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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
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En virtud de lo sefialado en la ley 80 de 1993, articulo 25, numerales 7 y 12, ley 1150 articulo 2° numeral 4 literal H yen
desarrollo de lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2.1.1., y adicionado por el Decreto 399 de abril de
2021, se realiza el presente estudio previo para dar soporte al proceso de Contratacién Directa a fin de adelantarla mediante
la causal de CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, sefialada
en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9, cuyo objeto consiste en PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA PARA LA VERIFICACION, VALIDACION FiSICO QUIMICA Y GESTION DE CALIDAD
DE LOS ENSAYOS REALIZADOS EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA, sefialada en el Decreto 1082 de 2015,
articulo 2.2.1.2.1.4.9. Con base en ello, los estudios y documentos previos, estaran conformados por los documentos
definitivos que sirvan de soporte para la contratacion, cumpliendo con los requisitos que establece el decreto 1082 de 2015
y sus adiciones para la presente contratacion, asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION.

1.1 FUNDAMENTOS JURIDICOS DE NECESIDAD:

Que de conformidad al articulo 2 de la Constitucion Politica son fines esenciales del Estado, "servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion.”

Que el Articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia sefiala que "Al municipio, como entidad fundamental de la
division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demés funciones que le asignen la Constitucion y las leyes".

Que aunado a esto, nuestra carta Magna, en su articulo 315 preceptia que entre las atribuciones del Alcalde, tiene
atribuciones para dirigir la accién administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de
los servicios a su cargo la facultad administrativa, y a su vez, para ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios,
en concordancia a lo dispuesto en el numeral 3, articulo 287 Ibidem, las entidades territoriales tienen derecho a administrar
los recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Que el Alcalde Distrital en cumplimiento a las funciones y atribuciones establecidas en la Constitucion yenlaley 1551 de
2012, articulo 29, literal D) numeral 5, puede: "Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de
acuerdo con el plan de desarrollo econdémico, social y con el presupuesto, observando las normas Juridicas aplicables”.

Que la Ley 80 de 1993 en el articulo 3 consagro: "Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos
y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas
en la consecucion de dichos fines"

Que en consideracion a la obligacion Constitucional que tiene EL DISTRITO de satisfacer la necesidades de la poblacion
residente en su territorio, debe determinar con claridad la misién, propésito y metas de cada una de sus dependencias o
Entidades, dando cumplimiento, entre otros, al principio de eficacia: asi mismo, debera optimizar el uso de los recursos
financieros, humanos y técnicos; y definir una organizacion administrativa racional que le permita cumplir de manera
adecuada las funciones y servicios a su cargo, aplicando el mencionado principio de eficiencia.

Que EL DISTRITO, puede contratar, ejecutar y liquidar todos aquellos bienes o servicios necesarios para el cumplimiento
de sus fines.
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Que el articulo 49 de la Constitucion Politica, establece que “La atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios
publicos a cargo del Estado...”, igualmente precisa que, (...) “Toda persona tiene el deber de procurar el cuidado integral de
su salud y la de su comunidad”.

Que el Decreto 780 de 2016 en su articulo 2.8.8.1.4.3, Paragrafo, establece que: "...Sin perjuicio de las medidas antes
sefialadas y en caso de epidemias o situaciones de emergencia sanitaria nacional o internacional, se podran adoptar
medidas de caracter urgente y otras precauciones basadas en principios cientificos recomendadas por expertos con el
objetivo de limitar la diseminacion de una enfermedad o un riesgo que se haya extendido ampliamente dentro de un grupo
0 comunidad en una zona determinada”.

Que la Ley 9 de 1979, dicta medidas sanitarias, en el sentido que corresponde al Estado como regulador en materia de
salud, expedir las disposiciones necesarias para asegurar una adecuada situacion de higiene y seguridad en todas las
actividades, asi como vigilar su cumplimiento a través de las autoridades de salud.

Que la Ley 1751 de 2015, regula el derecho fundamental a la salud y dispone en su articulo 5: que el Estado es responsable
de respetar, proteger y garantizar el goce efectivo del derecho fundamental a la salud, como una de los elementos
fundamentales del Estado social de derecho, en el articulo 10, enuncia como deberes de las personas frente a ese derecho
fundamental, los de propender por su autocuidado, el de su familia y el de su comunidad y de actuar de manera solidaria
ante situaciones que pongan en peligro la vida y la salud de las personas.

Que la Ley 715 de 2001, impone la responsabilidad a las autoridades locales y sanitarias de supervisar, vigilar y controlar la
calidad del agua destinada al consumo humano.

El agua es un recurso fundamental para la vida en la Tierra, siendo este un elemento indispensable para la vida de todos
los seres vivos, es por esto que es importante el control y monitoreo del agua, para asegurar su calidad, adicionalmente, el
control de la calidad del agua resulta esencial para la salvaguarda de la salud publica y la preservacion de los ecosistemas
acuaticos. EI monitoreo periodico de parametros fisicos, quimicos y biolégicos posibilita la deteccion de contaminantes, tales
como pesticidas, metales pesados o bacterias, y facilita la implementacion de medidas para su eliminacion o mitigacion.

El Ministerio de Proteccion Social, como ente rector del Sistema General de Seguridad Social en Salud de acuerdo a las
competencias consagradas en la Ley 10 de 1990, Ley 100 de 1993, Ley 1122 de 2007 y la Ley 715 de 2001; en funcion de
proteger la salud de la poblacion, garantizar el logro de las metas Nacionales de salud publica y focalizar la inversion de los
recursos en las prioridades en salud piblica, ha impartido instrucciones de obligatorio cumplimiento para la formulacién y
ejecucion de los planes territoriales de salud publica; los cuales deben estar armonizados con las lineas de politica de salud
publica establecidas entre otras en la Resolucion 1536 de 2015, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion social.

Que la proteccion al medio ambiente corresponde a uno de los mas importantes cometidos estatales; es deber del Estado
garantizar a las generaciones futuras la conservacion del ambiente y la preservacién de los recursos naturales.

Que, el Ministerio de Salud y Proteccion Social, expidié la Resolucion N° 1229 de 2013, el cual, en su capitulo |1 determind
el modelo de Inspeccion, Vigilancia y control sanitario y en el cual se establece la competencia que le asiste a las entidades
territoriales de salud en la materia, asi mismo, en su articulo 4 establece quienes son los Sujetos Inspeccion, Vigilancia y de
Control sanitario y en su numeral 3 define quien es autoridad sanitaria competente en IVC sanitaria.

Que de acuerdo a la funcion de Inspeccién Vigilancia y Control - IVC, que debe realizar la Secretaria de Salud y dando
cumplimiento al numeral 3 del articulo 60 del Decreto 1500 de 2007 expedido por el Ministerio de la Proteccién Social,
establece que las entidades territoriales en salud, seran las competentes para realizar la inspeccion, vigilancia y control en
los establecimientos dedicados al almacenamiento o expendio de came, productos camicos comestibles, derivados
carnicos, entre otros.

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social, a través de la Resolucion 2674 de 2013, establece en su articulo 2 inciso D,
el ambito de aplicacion de la presente resolucion, asi mismo, en el articulo 3 define quien es autoridad sanitaria y en el
parrafo del articulo 51, establece las competencias que ejercen las entidades territoriales en salud, en su calidad de
autoridad sanitaria, de las acciones de inspeccion, vigilancia y control en los establecimientos dedicados al procesamiento,
preparacion, envase, almacenamiento, transporte, distribucion, importacion, exportacion y comercializacion de alimentos
para el consumo humano y materias primas para alimentos.
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Asi mismo, el articulo 12 y 13 de la Resolucion 3929 de 2013 expedido por el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
establece la competencia de las entidades territoriales para la toma muestras para analisis de frutas procesadas, para
efectos de sus funciones de Inspeccion y Control Sanitario — IVC.

Por su parte, el articulo 67 del Decreto 3075 de 1997, expedido por la Presidencia de la Republica, estableci la competencia
en las entidades territoriales, para ejercer Inspeccion Vigilancia y Control de los alimentos, entre los cuales se encuentra, lo
concerniente a la pesca.

El articulo 121 de la Resolucion 2310 de 1986, que reglamenta parcialmente el titulo V de la Ley 9 de 1979, establece que
la toma de muestras para andlisis fisico-quimico y microbiolégico, de los derivados lacteos, para control oficial, debe ser
practicada por la autoridad sanitaria correspondiente, en el momento que lo considere necesario o conveniente.

Por otra parte, la Resolucion 1618 de 2010 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, tiene por objeto
establecer las caracteristicas fisicas, quimicas y microbiologicas con los valores aceptables que debe cumplir el agua
contenida en estanques de piscinas y estructuras similares de recirculacion, la frecuencia de control y vigilancia de la calidad
del agua que debe realizar el responsable y la autoridad sanitaria, asi como el instrumento basico de la calidad de la misma;
y establece en el articulo 14 Io siguiente:

“(...) Frecuencias de vigilancia de la calidad fisica, quimica y microbiolégica del agua que debe realizar la autoridad sanitaria
departamental, distrital y municipal categorias especial, 1, 2 y 3 a las piscinas y estructuras similares de uso colectivo. La
autoridad sanitaria competente, para realizar la vigilancia de Ia calidad fisica, quimica y microbiologica del agua contenida
en los estanques de piscinas y estructuras similares de uso colectivo, deben tomar una muestra de agua por cada estanque
y realizarle analisis”

Que la Secretaria de Salud Distrital, tiene el deber institucional y legal, de llevar a cabo dentro del Distrito de Santa Marta,
seguimiento y monitoreo de la calidad del agua, lo cual resulta esencial para garantizar el cumplimiento del indice de riesgo
de calidad del agua. Este proceso sistematico permite la identificacion temprana de riesgos sanitarios y la implementacion
oportuna de medidas correctivas, contribuyendo a la proteccion de la salud publica y al aseguramiento del suministro de
agua potable en las comunidades urbanas y rurales del Distrito de Santa Marta; seguimiento que se hace acorde a las
diferentes visitas IVC, realizadas a establecimientos publicos-privados, que presten un servicio a la comunidad (Piscinas,
bares, centro comerciales, IPS, entre otros), asi mimos que vendan bienes y productos (Tiendas, ventas de perecederos
como productos carnicos entre otros), que puedan incidir en materia ambiental y sanitaria, es por ello por lo que la Secretaria
de Salud, una vez realizada la muestra del liquido, debe remitir dicho producto al laboratorio de Salud Publica, el cual
recopila, procesa, analiza y difunde datos para apoyar la toma de decisiones para la vigilancia y el control sanitario de
enfermedades, coadyuvando a la vigilancia epidemiolégica, la gestion de la calidad de alimentos y agua.

Que la Alcaldia Distrital de Santa Marta, por medio de la Secretaria de Salud, requiere contratar una persona natural o
juridica idonea para que lleve a cabo acompafiamiento y asesoria en la verificacion, validacion fisico quimica y gestion de
calidad de los ensayos realizados en el laboratorio de salud publica, enfocandose en garantizar la fiabilidad técnica de los
ensayos y el cumplimiento de la norma ISO/IEC 17025:2017. Estos servicios son esenciales para la vigilancia en salud
ambiental, alimentos y medicamentos, asegurando que los métodos analiticos cumplan con los criterios de calidad para la
toma de decisiones en materia ambiental y sanitaria dentro del Distrito de Santa Marta.

Que el laboratorio de salud publica, realizara el diagnostico de las pruebas aportadas y requeridas por la Secretaria de Salud
Distrital, acorde a las inspecciones y controles llevados a cabo por parte de funcionarios adscritos a esta Entidad, en el
territorio Distrital, de igual manera como retribucién del servicio obtenido, el Distrito de Santa Marta, prestara los servicios
deprecados en la presente contratacion.

Que el proyecto en cuestion se encuentra registrado y avalado en el Banco de Programas y Proyectos de la Secretaria de
Planeacion del Distrito de Santa Marta, registrado bajo el cédigo BPIN N°. 202600000003717.

Que segun Resolucion N°. 010 del 06 de enero de 2026 por medio del cual se adopta el Plan Anual de adquisiciones vigencia
2026, se encuentra contemplada esta necesidad.

Que el Honorable Consejo de Estado en su sala de consulta y servicio civil, segiin concepto del consejero ponente: WILLIAM
ZAMBRANO CETINA de fecha nueve (9) de octubre de dos mil catorce (2014) y bajo radicado N°. 11001-03-06-000-2014-
00134-00 (2215), Referente a los Concejos municipales y la Autorizacion al alcalde para contratar nos sefiala ... "(i)De
conformidad con el Estatuto de Contratacion y las normas organicas de presupuesto, los alcaldes tienen la facultad general
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de suscribir contratos, representar legalmente al municipio y dirigir la actividad contractual de los mismos sin necesidad de
una autorizacion previa, general o periddica del concejo municipal, salvo para los casos excepcionales en que este Ultimo o
la ley lo hayan sefialado expresamente ... (iii) Para establecer el listado de contratos que requieren su autorizacion, los
concejos municipales deben actuar con razonabilidad, proporcionalidad y transparencia, de modo que solo estén sometidos
a ese tramite aquellos tipos contractuales que excepcionalmente lo ameriten por su importancia, cuantia o impacto en el
desarrollo local, (iv) El acuerdo por medio del cual los concejos municipales establecen la lista de contratos que requieren
su autorizacion tiene vigencia indefinida, salvo que el propio acuerdo sefiale lo contrario. En consecuencia, no es necesario
que todos los afios o al inicio de cada periodo de sesiones se vuelva a expedir un nuevo acuerdo sobre la materia. Ello claro
esta, sin perjuicio de la facultad natural de los concejos de modificar o adicionar sus acuerdos anteriores en cualquier
momento".

El Concejo Distrital de Santa Marta, mediante el Acuerdo N°. 014 del 25 de Noviembre de 2025, “POR EL CUAL SE EXPIDE
EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS, RENTAS, GASTOS E INVERSIONES DEL DISTRITO TURISTICO,
CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA PARA LA VIGENCIA 2026”, en su articulo 36, autorizé al Alcalde del
D.T.C.H. de Santa Marta para celebrar durante la vigencia 2026, todo tipo de contratos, articulo que indica lo siguiente:
“ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: En virtud de la autonomia presupuestal a que se refiere la Constitucion y la Ley, el Alcalde
Distrital y los Directores o Gerentes de las Entidades descentralizadas que forman parte del Presupuesto General del Distrito
tendran la capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona juridica de la cual hagan parte, y ordenar el gasto
en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en el presupuesto”.

Que el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015, el cual hace alusion a una obligacion que tienen las Entidades
Estatales de contratar por la Tienda Virtual del Estado Colombiano ~TVEC, acorde al Acuerdo Marco de Precios segun el
objeto y alcance; en el caso en referencia no existe Acuerdo Marco para el objeto a contratar.

Que en virtud de lo expuesto se considera necesario, pertinente y oportuno, contratar con una persona juridica con idoneidad
y experiencia, con el fin de adelantar los servicios requeridos en este documento.

2. OBJETO PARA CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. OBJETO:

ElI CONTRATISTA con plena autonomia técnica de su parte se obliga a PRESTA_CION DE SERVICIOS PARA REALIZAR
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA PARA LA VERIFICACION, VALIDACION FISICO QUIMICA Y GESTION DE
CALIDAD DE LOS ENSAYOS REALIZADOS EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA.

2.2. ALCANCE DEL OBJETO - ESPECIFICACIONES TECNICAS.

La prestacion integral del servicio aplica para todas las actividades relacionadas con:

FASE ACTIVIDADES ESPECIFICAS ENTREGABLES
1. Diagndstico del estado actual del laboratorio |,  |1torme de diaanéstico inici |
DIAGNOSTICO PARA frente a ISONEC 170252017 en el | "o oe dagnostco inicial
ESTABLECER LOS RECURSOS componente fisicoquimico. »  Procedimiento de aseguramiento
NECESARIOS, COMO EQUIPOS,| 2. Revisién y ajuste de la documentacion del de la calidad de resultados.
MATERIALES DE REFERENCIA, sistema de gestion de calidad (procedimientos, | ,, Fichas técni A
MATERIAL DE LABORATORIO. instructivos, formatos) o g o, ol
3. Elaboracién/actualizacién del procedimiento de equipos.

aseguramiento de la calidad de los resultados : -
(cartas control, blancos, duplicados, spikes, | ”> Plan maestro de verificacién y
MRC). validacion.

4. Asesoria en el proceso de compras:
especificaciones técnicas para materiales de
referencia  certificados  (MRC), patrones,
reactivos y equipos.

5. Inicio de actividades de verificacién y validacién de
métodos priorizados.
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¥ Elaboracién del procedimiento de validacion y

»

Procedimiento  de validacién y

REFERENCIA DE ACUERDO CON
CADA TECNICA REVISION DEL

laboratorio. Ver anexo 1 cronograma propuesto.
2. Descripcion de la implementacién del

PROCEDIMIENTOS DE verificacién de métodos analiticos fisicoquimicos. verificacion de métodos.
VALIDACION O VERIFICACION. | 2. Inicio de ensayos experimentales de verificacion )
o validacion. Se iniciara con volumetrias. »  Formato de la planeacion de la
verificacion o validacién de
DESARROLLO DE LOS métodos.
REGISTROS INTEGRANDO EL | Nota aclaratoria: Los ensayos son ejecutados por el )
ASEGURAMIENTO DE CALIDAD| laboratorio, por lo tanto, el avance de las |» Formato de informe de
SEGUN LA VARIABLE. verificaciones o validaciones sera de acuerdo con el verificacion o validacion de
laboratorio. Se presenta en el cronograma una informes. -
propuesta de trabajo Formatos para la recoleccion
para la ejecucion por mes de las verificaciones. de los datos primaries.

»  Verificacion de los protocolos
especificos por
método/parametro

DESARRO LLO DE LA 1. Ejecucion de ensayos de validacion de » Fi S
DOCUMENTACION DE LOS metodologfas analiticas segin protocolos SIS Secolns ¥ pifronca »
PATRONES MATERIALES DE establecidos de acuerdo con el ritmo del

»

Procedimiento de
aseguramiento de calidad.

finienerificaciones.

3. Compilacién de datos experimentales y
organizacion de evidencias

ASEGURAMIENTO DE CALIDAD procedimiento aseguramiento de calidad, de »  Gréaficos de control para los
acuerdo con el método normalizado, uso de materiales de referencia
gréficos de control, estandarizacion de reactivos y
la cualificacion del personal.
3. Organizacion de los materiales de referencia
CONTINUACION DE 1. Continuacién y finalizacién de ensayos de |, T T T
VERIFICACIONESIVALIDACIONES verificacion y validacién programados. TS arricies de Yericacin
y Validacién por método.
Y REPORTE DE RESULTADOS 2. Procedimiento de la trazabilidad metrolégica -
PROCEDIMIENTO DE LA do los patrones metroldgicos y descripcion | » Andlisis  de  los  datos
TRAZABILIDAD METROLOGICA entre la comprobacion intermedia y de recolectados de las

»

verificaciones terminadas

Procedimiento de trazabilidad
metrologica

EVALUACION DE INCERTIDUMBRE

1. Elaboracion del procedimiento de estimacion
de incertidumbre de medicion (enfoque
GUM).

2. Identificacion de fuentes de incertidumbre
por método (equipos, patrones, analista,

»

»

Procedimiento de estimacion
de la incertidumbre de
medicion.

Célculos de incertidumbre por

ESTADISTICAS

competencia técnica del personal (formacién,
evaluacién, autorizacion de analistas).

2. Evaluacion de competencia de los analistas
mediante ensayos de aptitud internos
Continuacién de validaciones y verificaciones.

DE MEDICION condiciones ambientales, método) !""'fé“’d° (hojas de calculo +
3. Evaluacién de incertidumbre expandida informe).
para cada método validado/verificado. »  Diagramas de Ishikawa por
4 Construccién de diagramas de Ishikawa método
(causa-efecto) por método
5. Continuacion  de  verificaciones vy
validaciones pendientes.
HERRAMIENTAS 1. Elaboracion  del  procedimiento  de

»

»

»

»

Procedimiento de competencia
técnica del personal.

Registros de formacion vy
evaluacion de analistas

Plantillas de herramientas

Estadisticas en Excel.

CONSOLIDACION, REVISION
FINAL Y CIERRE DEL PROYECTO

1. Consolidacion de todos los informes de
verificacion y validacion.

2. Revision integral de informes con analisis
estadistico completo  (criterios  de
aceptacion, conclusiones por pardmetro).

3. Verificacion de la completitud documental

frente a los requisiios de ISO/IEC
17025:2017.
4. Simulacro de auditoria intema en el

»

»

»

Informes finales de verificacion

y validacion por método
(completos y firmados).

Informe  consolidado del
proyecto

Informe de simulacro de
auditoria.

Plan de mantenimiento de la
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componente de validacién de métodos. validez de métodos.

5. Recomendaciones finales y plan de
mantenimiento de la validez de los métodos.

Los servicios prestados, deberan cumplir con los estandares de calidad asi mismo el servicio debera ser de optimo y acorde
a la necesidad planteada.

Entorno a las actividades expuestas, el contratista debe cubrir la verificacion y/o validacién de métodos analiticos
fisicoquimicos del laboratorio de Salud Publica, incluyendo (de manera enunciativa, no limitativa) los siguientes parametros

y métodos:
PARAMETRO METODO / TECNICA VIVAL PARAMETROS DE
DESEMPENO
PH SM4500-H+ B/ v Precision, sesgo,
ELECTROMETRIA incertidumbre,
Linealidad, rango de
trabajo y
aseguramiento de la
calidad.
TURBIDEZ SM2130B/, v Precision,  linealidad,
NEFELOMETRIA LMC, rango de trabajo,
aseguramiento de
calidad y repetibilidad.
COLOR APARENTE SM2120B/ v Precision  intermedia,
COMPARACION VISUAL repetibilidad, rango de
trabajo, sesgo, linealidad
CONDUCTIVIDAD SM2510B/ v Precision  intermedia,
ELECTROMETRIA repefibilidad, rango de
trabajo, linealidad, sesgo
CLORO RESIDUAL LIBRE SM 4500-CL G/DPD v Precision  intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, LOD, LOQ,
linealidad
ALCALINIDAD SM2320B/ VNal Precision  intermedia,
TITULOMETRICO repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, LOQ y
aseguramiento de la
calidad
DUREZA TOTAL SM 2340 C /EDTA VVal Precision  intermedia,
TITULOMETRICO repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, , LOQ
y aseguramiento de la
calidad
SOLIDOS TOTALES / DISUELTOS / SM 2540 B/IC/ID / Val Precision  intermedia,
SUSPENDIDOS GRAVIMETRICO repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, , LOQ
y aseguramiento de la
calidad
NITRATOS SM4500-NO; B/ Val Precision  intermedia,
ESPECTROFOTOMETRICO repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, , LOQ
y aseguramiento de la
calidad
FOSFATOS SM4500-P E /ACIDO VAL Precision  intermedia,
ASCORBICO repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, , LOQ
y aseguramiento de la
calidad
HIERRO TOTAL SM 3500-FE B/ VAL Precision  intermedia,
FENANTROLINA repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, LOQ y
aseguramiento de la
calidad
SULFATOS SM 4500-SO, E / VAL Precision intermedia,
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TURBIDIMETRICO repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, , LOQ
y aseguramiento de la
calidad

Nota: La tabla anterior es indicativa. El alcance final de parametros y métodos se definira conjuntamente con el laboratorio
durante la fase de diagnéstico, segin el portafolio de ensayos y prioridades de acreditacién "V" = Verificacion (método
normalizado). "Val" = Validacién (método no nommalizado o fuera de alcance).

El contrato se desarrollara bajo un modelo de asesoria integral que combina acompafamiento presencial y remoto,
distribuido durante la ejecucion contractual, con el siguiente enfoque metodolégico:

»  Ciclo PHVA (Planificar-Hacer-Verificar-Actuar) aplicado a la verificacion y validacion de métodos.

»  Enfoque basado en riesgos y pensamiento critico, alineado con ISO/IEC 17025:2017.

»  Trabajo colaborativo con el personal técnico del laboratorio para garantizar transferencia de conocimiento.
»  Documentacion progresiva: cada mes genera entregables concretos y acumulativos

2.1.1. PERSONAL.
Para la realizacion de la ejecucion contractual, el oferente debera contar con el personal idoneo y capacitado al respecto.

Este personal debe cumplir con los siguientes requisitos y perfiles:

CANTIDAD PERFIL DOCUMENTACION REQUERIDA EXPERIENCIA
» Hoja de vida. 2 afios de experiencia en anélisis de
muestras de laboratorio.

» Diploma o certificado de grado como
quimico
» Certificado de experiencia.

» Diploma o certificado de estudios
entorno a la norma ISO/IEC 17025

1 QUIMICO

Nota 01. El personal anteriormente descrito prestara los servicios, segun cronograma indicado por el contratista previo visto
bueno del supervisor.

2.2. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
2.2.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

El contratista debera cumplir con las obligaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes que regulan la materia en cita. Adicionaimente, le
corresponde al contratista cumplir de manera idonea y oportuna el objeto contratado de conformidad con las normas
especificas en salud y los manuales, parametros, y lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social y el Instituto Nacional de Salud, es por ello por lo que el contratista debera cumplir ademas de lo sefialado
legalmente, las siguientes obligaciones:

»  Ejecutar con diligencia y oportunidad el objeto contractual en especial con las caracteristicas técnicas sefialadas en
los estudios previos y en la invitacién.

»  Colaborar con el Distrito en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se cumpla de la mejor forma y que
este sea de la mejor calidad.

»  Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el Distrito y de manera general obrara con lealtad
y buena fe en las distintas etapas contractuales.

»  Estaral dia enlos pagos de salarios y prestaciones sociales, ademas de demostrar el pago de los aportes parafiscales
sefialados por la Ley, si estuviere obligacion a ello.

»  Atender las llamadas que haga el supervisor con asuntos relacionados al objeto contractual.
»  Prestar informacion referente a la ejecucion del contrato.
» _Entregar la documentacion pertinente al objeto del contrato.
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»  Aportar la garantia exigida para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
» Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos de este.

»  Los impuestos que se causen correran por cuenta del contratista y se consideraran incluidos como parte del precio
todos los derechos, tasas y contribuciones que se originen en el desarrollo del contrato, sean estos de caracter
Nacional, Departamental, Distrital 0 Municipal.

»  No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

»  Responder ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Entidad o a terceros.

»  Cumplir con las especificaciones técnicas solicitadas, asi como mantener el valor unitario durante la vigencia del
contrato.

»  Disponer de un canal de comunicacion ptimo para atender los requerimientos de la Alcaldia Distrital de Santa Marta.
Por este servicio no habra un cobro adicional en el valor de los elementos o en el valor del contrato como tal.

»  No incurrir en situaciones de conflicto de interés o que afectan la integralidad de la Alcaldia Distrital de Santa Marta.
»  Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato y suscribir la respectiva acta.

»  Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto contractual que se indiquen y sean necesarias para el
cumplimiento de este.

» Las demas inmersas en la normatividad que rige el presente proceso o las estipuladas en el contrato que le
correspondan.

2.2.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Sin perjuicio de las demas obligaciones que por su naturaleza y por
disposicion legal le corresponde en desarrollo del contrato por suscribir, el Distrito de Santa Marta, se compromete
a

»  Pagar oportunamente al contratista segun lo establecido en el contrato.

» Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma del Secop I1.

»  Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la Ley.

»  Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

»  Adelantar mediante la supervision de la debida, adecuada y oportuna ejecucion del contrato, la cual sera efectuado por
la Secretaria de Salud.

2.2.3. OBLIGACIONES COMUNES.
a) Cumplir a cabalidad entre las partes, el Contrato a celebrar, conforme a lo establecido por la Constitucién y la Ley.
b) Contar con un canal de comunicacion permanente para llevar a cabo la efectiva ejecucion del contrato a suscribir.
¢) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato a celebrar, al igual que los contratos surgidos del mismo.
2.3. LUGAR DE EJECUCION:
El servicio se realizara en el laboratorio de salud publica de Ia ciudad de Santa Marta.
2.4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:
La Entidad para la ejecucién del presente objeto, prevé celebrar un contrato de Prestacién de servicios.

CLASIFICACION UNSPSC.

El contrato por celebrarse se encuentra ubicado de conformidad a lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015 dentro de la
siguiente clasificacion de bienes y servicios:

CODIGO -
PRODUCTO NOMBRE - PRODUCTO
80101507 SERVICIOS DE ASESORAMIENTO SOBRE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
80111600 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
84111600 SERVICIOS DE AUDITORIA

SECRETARIA DE SALUD
WWW.SANTAMARTA.GOV.CO Calle 22 # 16-14, barrio Los Alcazares

Saluddistritali@santamarta.gov.co
(605) 4209600




ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Salud

ESTUDIOS PREVIOS

81141500 CONTROL DE CALIDAD
81141503 INSPECCION DE MATERIALES O PRODUCTOS
81141506 ENSAYO DE PRODUCTOS

2.7. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

CODIGO -
Sl NOMBRE - PRODUCTO
— SERVICIOS DE ASESORAMIENTO SOBRE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
81141500 CONTROL DE CALIDAD
81141503 INSPECCION DE MATERIALES O PRODUCTOS
81141506 ENSAYO DE PRODUCTOS

2.3. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO
INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO.

No aplica.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

3.1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE:

El contrato que se derive del presente Estudio Previo, se regira por el Estatuto General de Contratacion, en especial la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 1 del Decreto
399 de abril de 2021 y demas normas concordantes.

3.2. LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

Asi, teniendo presente lo anterior, considerando que el objeto de la actividad que se pretende contratar es “/a prestacion de
servicios’, y dado que esta Entidad Territorial no cuenta con el personal de planta suficiente para cumplir eficazmente con
la totalidad de las funciones que le fueron asignadas, se hace necesario y conveniente para el Distrito de Santa Marta, dar
aplicacion al Decreto 1082 de 2015, en el sentido de contratar directamente con la persona natural o juridica que se
encuentre en capacidad de ejecutar el contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el area mencionada, diferente a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad.

|
Que el articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007, prevé que la modalidad de seleccion de contratacion directa,
solamente procedera entre otros, para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Que, a su vez, el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 sefiala que: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con €l érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”

Que si bien, el objeto del contrato busca el apoyo técnico a la gestion eminentemente operativa e instrumental que se lleva
a cabo en el laboratorio del salud publica; acompafiando la ejecucion material y rutinaria de los ensayos del laboratorio bajo
la norma ISO/IEC 17025:2017.

Teniendo presente lo anterior se hace necesario y conveniente para el Distrito de Santa Marta, dar aplicacion al Decreto
1082 de 2015, en el sentido de contratar directamente con un contratista que se encuentre en capacidad de ejecutar el
contrato, que haya demostrado la idoneidad y cuente con el siguiente perfil:

Persona natural o juridica que tenga mas de dos (2) afios de constitucion y experiencia en el area de asesorias, auditoria,
formacion para laboratorios, organismos de inspeccion, sistemas de gestion de calidad para laboratorios y afines.
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Acorde al perfil y al objeto contractual, el contratista debera llevar a cabo actividades de orientacion y acompafiamiento,
conforme lo dicta al literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015.

3.3. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Considerando que el objeto de la actividad que se pretende contratar es “PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA PARA LA VERIFICACION, VALIDACION FiSICO QUIMICA Y GESTION DE CALIDAD
DE LOS ENSAYOS REALIZADOS EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA.”, a través de la Secretaria de Salud, se
tiene la necesidad de llevar a cabo la contratacion de una persona natural o juridica, con amplia experiencia en verificacion
ylo validacion de métodos analiticos fisicoquimicos de Laboratorios.

En consideracion a que el contrato a celebrar es de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, acorde a lo
establecido en el articulo 2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el contratista, se escogera en consideracion a la idoneidad
y experiencia probada, por lo cual la Entidad realizara la evaluacion correspondiente para llevar a cabo la suscripcion del
contrato.

3.4. ANALISIS DEL SECTOR:

DOCUMENTO ANEXO 1.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1. PRESUPUESTO PARA EL CONTRATO:

El Distrito de Santa Marta, para adelantar el proceso de contratacion directa, cuenta con un presupuesto de SETENTA
MILLONES DE PESOS MCTE ($ 70.000.000), de la vigencia 2026, incluidos los costos directos e indirectos necesarios
para la ejecucion del contrato, impuestos, gravamenes y retenciones a que haya lugar. El anterior valor se determind
teniendo en cuenta factores como: A). Presupuesto dispuesto por la Entidad B). Plan Anual de Adquisiciones. C). Estudio
del mercado.

4.2. VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATACION.

Para la realizacion del analisis econémico que hace parte integral del presente estudio previo se indican las siguientes
variables que se consideraron para calcular el presupuesto de la respectiva contratacion determinando la siguiente ecuacion
contractual.
Ecuacion Contractual = Valor del bien Unitario + IVA y gastos contractuales.

Los bienes y servicios unitariamente incluyen el costo real de los mismos, més el IVA, méas los gastos de perfeccionamiento
y legalizacion del contrato; y para efectos de estas variables econémicas se considera que el contratista ofertara los bienes
y servicios sin formula de ajuste de precios, teniendo en cuenta que las variaciones de precios son previsibles y esas
variaciones que pueden ser o no eventuales las va a considerar el contratista.

La presente contratacion se realizara por monto agotable, acorde al precio establecido en la propuesta, de igual manera el
proponente tendré presente lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto N°. 1082 de 2015, asi mismo tener en
cuenta al momento de presentar la oferta la siguiente formula: oferta = costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos,
personal) + gastos generales + imprevistos + utilidad. lo anterior con el fin de evitar precios artificialmente bajos dentro del
proceso. las cantidades por ejecutar seran establecidas por el supervisor del contrato de conformidad con las
especificaciones y precios, aceptados por la Entidad de acuerdo con la oferta presentada.

Soporte Econémico: El presupuesto oficial para la presente contratacion se obtiene del respectivo analisis del sector que
trata el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, como también el estudio del mercado, los cuales se encuentran
anexos y hacen parte integra del presente documento.

4.3. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

CDP RUBRO C.COSTO VALOR
799 DEL 05 DE
JUNIO DE 2026 2.3.2.02.02.009 FONDO DISTRITAL DE SALUD $ 70.000.000
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4.4. FORMA DE PAGO:

El Distrito se compromete a realizar pagos parciales de acuerdo a la ejecucion de actividades, presentadas por el contratista;
presentacion de la cuenta de cobro o factura correspondiente, informe de actividades, acompafiada de la certificacion del
supervisor sobre el cumplimiento, copia de los recibos de pago donde se pueda verificar el cumplimiento de las obligaciones
con el sistema general de seguridad social y parafiscales (llegado el caso).

Cada solicitud de pago debe estar acompafiada de las facturas y soportes del servicio. Como requisito previo para la
autorizacion de cada pago, el contratista deber4 acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, cajas de compensacion familiar, etc.), cuando
corresponda.

Para efectos del pago de cada una de las cuentas de cobro, deberan estar acompafiadas de la documentacion que exige la
Secretaria de Hacienda Distrital, debidamente autorizado por la Secretaria General. Si el contratista esta obligado a facturar,
debera presentar la factura electronica debidamente validada por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los
servicios contratados; lo anterior en cumplimiento del Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 “Por el cual se reglamentan los
articulos 511,615,616-1,616-2,616-4,617,618, 618-2 y 771-2 del Estatuto Tributario, 26 de la Ley 962 de 2005 y 183 de la
Ley 1607 de 2012 y se sustituye el Capitulo 4 del Titulo 1 de la Parte 6 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016 Unico
Reglamentario en Materia Tributaria” y la Resolucién 000042 del 5 de Mayo de 2020 “Por la cual se desarrollan los sistemas
de facturacion, los proveedores tecnologicos, el registro de la factura electronica de venta como titulo valor, se expide el
anexo técnico de factura electrénica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion”.

Nota: El Distrito no se responsabilizara por la demora presentada en el pago al CONTRATISTA, cuando ella fuere provocada
por encontrarse incompleta la documentacion que sirve de soporte para el tramite y previa recepcion de los elementos a
satisfaccion por parte del contratante, o no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato.

El término para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma y adjuntando la
totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del CONTRATISTA elegido y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza.

El Distrito efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su
obligacién efectuar la retencion.

4.5. PLAZO MAXIMO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo para la ejecucion del contrato a celebrarse sera hasta el 31 de diciembre de 2026. Dicho plazo se contara a partir
de la suscripcion del Acta de Inicio en plataforma SECOP Il del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion contractual.

4.6. VIGENCIA:

Para todos los efectos legales la vigencia seré por el término de duracién del contrato y cuatro (4) meses més para efectos
de liquidacion, siempre y cuando el DISTRITO asi lo requiera y solicite al CONTRATISTA.

4.7. SUPERVISOR:
El D.T.C.H. de Santa Marta, realizara la supervision al contrato por celebrar, a través de la SECRETARIA DE SALUD

DISTRITAL, quien vigilara y supervisara la ejecucion de este, conforme a las disposiciones del ordinal 1° del articulo 4°, y
ordinal 1 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y de los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

5. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
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EIDISTRITO, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1., numeral 6
del Decreto 1082 de 2015 y con base en IaMetodobgiaparaidenﬁfca‘ydas’ﬁcarhsriesgoseiabuadapor Colombia
Compra Eficiente procede a tpificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Matrz de Riesgos incluida en el analisis del sector, el cual hace parte integral del presente estudio previo.
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6. COBERTURA DEL RIESGO

EL CONTRATISTA constituira una garantia tnica
de conformidad con los mecanismos previstos
obligaciones surgidas del contrato, a favor del
contendra los siguientes amparos:

(pélza expedida por una Compariia de Seguros legalmente autorizada),
en el Decreto N°. 1082 de 2015, que avalara el cumplimiento de las
D.T.CH. de Santa Marta, identificado con Nit 891.780,0094, Ia cual

AMPARO

PORCENTAJE Y VIGENCIA

Cumplimiento del Contrato: cubrra los perjuicios
derivados de: a). El incumplimiento total o parcial del
contrato por parte del contratista. b). El incumplimiento

Por el diez por ciento (10%) del valor del
contrato, por el plazo de este y hasta
su liquidacion, es decir, y cuatro meses

tardio o defectuoso del contrato imputable al contratista, c). | mas.
El pago del valor de las mulles y de la clausula penal
pecuniaria,

Calidad del servicio: cubrira los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio.

Por el 10% del valor del valor del
contrato, hasta finalizar el término de
ejecucion de este y cuatro meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones: Debera garantizar el cumplimiento de las
obligaciones laborales adquiridas por el CONTRATISTA con
el personal suministrado para la ejecucién del contrato.

Por el 5% del valor total del contrato y
vigencia igual a la del término de este y tres
(3) afios mas.

7. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL. |

Teniendo en cuenta la contratacion a celebrarse mediante estos estudios previos, el Distrito NO esta obligada a aplicar
Acuerdo Comercial alguno por ser una causal de Contratacion Drecta, tal como lo sefiala el Manual de manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion emitido por la entidad COLOMBIA COMPRA.

Atentamente,

ANA CORREA PADILLA
S ia.dle Salund Distrital

Reviso LUIS ANGEL GARZON
Jefe de Oficina Apoyo a La Gesf

Reviso. SARA QUINONES ¥
Drrectora de Salud Pubhca

SECRETARIA DE SALUD
Calle 22 # 16-14, barrio Los Alcazares
"‘.t--..-'j:jis{r.-t._;ic". santan co

WWW.SANTAMARTA.GOV.CO

3

(605) 420



Elaborado por : LUIS FERNANDO VERGARA PEREA

Republica de Colombia Pagina 1 de 1
@ ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA
Nit 891780009
Certificado de disponibilidad Presupuestal No. 799 VIGENTE
Fecha expedicion 05/06/2026 Fecha vencimiento Valor Total 70.000.000,00

Son: Setenta Millones Pesos M/Cte.

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA PARA LA VERIFICACION,
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1. ASPECTOS GENERALES

Corresponde a los Alcaldes, de conformidad con el articulo 315 de la Constitucion Politica, cumplir y hacer cumplir la Constitucion y
la Ley, norma que igualmente es consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994; asi como dirigir la accion administrativa del
Distrito. La Constitucidn Politica prevé en el articulo 2° como fines del Estado: "servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la nacién defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.
Adicionalmente estipula el articulo 209, que "la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, imparcialidad y publicidad".

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y en el Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales estan obligadas a
llevar a cabo estudios previos para describir la necesidad de contratar el bien o servicio, verificando la conveniencia o no del objeto
a contratar, dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo y al Plan Anual de Adquisiciones.

Que el articulo 2.2.1.1.1.6.1., del Decreto 1082 de 2015, prescribe: “La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion
el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de anélisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los
Documentos del Proceso’.

Es por esto, que la Alcaldia Distrital de Santa Marta, establecié como deber ser; efectuar durante la etapa de planeacion, el anélisis
necesario para conocer el sector. Este andlisis debe permitir conocer la seccién relativa al objeto del proceso de contratacién desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

Dejando constancia de este proceso a continuacion presentamos el respectivo analisis del sector en los documentos del proceso a
realizar, regidos bajo los principios de economia, eficacia, celeridad e imparcialidad, consagrados en el articulo 209 de la
Constitucién Politica, siendo estos guias fundamentales de la funcién publica.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la Constitucién Nacional, los municipios son la entidad fundamental de la divisién
politica administrativa del Estado, siendo asi les corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras
que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social
y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes, dando especial énfasis al
desarrollo del ser humano como eje principal de la sociedad, con sentido de responsabilidad frente a las generaciones futuras,
administrando los recursos publicos con justicia y equidad y con un alto sentido de responsabilidad y transparencia en su manejo.

La funcién primordial del servidor publico es atender eficaz, eficiente y oportunamente a la comunidad. La fidelidad a la institucién,
jefes, compafieros y comunidad es imperativa del servicio publico.

Que la gestion de la salud publica constituye un elemento fundamental para las entidades territoriales que pretenden efectuar la
vigilancia, seguimiento, control y erradicacion de las enfermedades presentes en su territorio, el cual estd orientado a que las
politicas, planes, programas y proyectos de salud publica se realicen de manera efectiva, coordinada y organizada, entre los
diferentes actores del SGSSS junto con otros sectores del Gobierno Nacional, de las organizaciones sociales y privadas y la
comunidad, con el propdsito de alcanzar los resultados en salud, mediante el ejercicio de la autoridad sanitaria entre oftras
competencias dadas conforme a la normatividad vigente.

Dejando constancia de este proceso a continuacion presentamos el respectivo analisis del sector en los documentos del proceso a
realizar, regidos bajo los principios de economia, eficacia, celeridad e imparcialidad, consagrados en el articulo 209 de la
Constitucion Politica, siendo estos guias fundamentales de la funcién publica.

2. IDENTIFICACION DEL BIEN O SERVICIO
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De acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, el presente proceso de seleccion se clasifica de la
siguiente manera:

El objeto para contratar se clasifica en los siguientes codigos del UNSPSC:

CODIGO -
PRODUCTO NOMBRE - PRODUCTO
80101507 SERVICIOS DE ASESORAMIENTO SOBRE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
80111600 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
84111600 SERVICIOS DE AUDITORIA
81141500 CONTROL DE CALIDAD
81141503 INSPECCION DE MATERIALES O PRODUCTOS
81141506 ENSAYO DE PRODUCTOS

3. ANALISIS GENERAL DEL MERCADO

De acuerdo con el informe Situacién Colombia, de marzo de 2026 y segun las proyecciones de BBVA Research, se espera que la
economia colombiana crecera un 2,8% en 2026 y un 1,8% en 2027, en un entorno de ralentizacién. La recuperacion se ve
condicionada por desbalances macroeconomicos, una inflacién persistente al alza y altas tasas de interés, lo que hace vital el impulso
de la inversion privada:

»  El crecimiento global logré un aterrizaje suave en 2025, pero el estallido del conflicto en Iran afiade incertidumbre y presiones
sobre los precios de la energia, condicionando la politica monetaria de la Fed y el BCE.

» En 2026 y 2027, la moderacion del consumo de los hogares restara traccién a la demanda interna. El consumo publico
amortiguara esta desaceleracion, mientras la inversion fija seguira muy rezagada, con crecimientos de apenas 1,4%y 1,0%.

» Lainflacién repuntaré hasta el 6,5% al cierre de 2026 por el salario minimo y factores climaticos, lo que llevara al Banco de
la Republica a elevar la tasa de politica monetaria al 12,25% antes de iniciar recortes en 2027.

» El elevado déficit fiscal y el aumento de la deuda bruta elevan el costo de financiamiento, mientras el déficit en cuenta
corriente se ampliara al 2,8% del PIB en 2026 y al 3,0% en 2027.

» Ante las fuertes restricciones fiscales que limitan al sector publico, resulta prioritario que la inversion privada asuma el
liderazgo para dinamizar el crecimiento econémico y reducir la pobreza.

3.1. Actividad econémica.

La actividad econdmica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econémica cuyos
elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de
acuerdo con los procesos de produccion, es decir de acuerdo con el servicio que realicen o al producto que comercialicen.

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

-Sector primario: se refiere a la produccion basica y todo lo que tiene que ver con las actividades del agro.

-Sector secundario: se refiere a la produccion de bienes y todo lo que produce la industria, construccion y manufactura.

-Sector terciario: se refiere al ofrecimiento de servicios que brinda el comercio, bancos, educacién, etc.

Para efectos del presente objeto se tendra en cuenta la division sectorial segun la actividad econémica, considerando que el objeto del
contrato se ubica dentro del sector terciario o servicios. Para adelantar el anélisis econdmico se tomara como fuente de informacion
los boletines emitidos por el Departamento Nacional de Estadisticas-DANE, sobre la Encuesta Mensual de Comercio — (EMC), el
Boletin Técnico del Producto Interno Bruto (PIB), entre otros y tomando como principales variables econdémicas las siguientes: Producto
Interno Bruto (PIB), Indice de precios al Consumidor (IPC), Tasa Representativa del Mercado (TRM).

3.2. Producto Interno Bruto -PIB.

Es el valor de los bienes y servicios de uso final. Puede medirse a partir de tres métodos (SCAE 2012): a) Por el ingreso: el PIB es

igual a las remuneraciones de los asalariados mas el excedente bruto de explotacion més el ingreso mixto bruto més los impuestos
menos los subsidios sobre la produccion y las importaciones. b) Por el gasto: el PIB es igual a la suma del gasto de consumo final mas
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la formacién bruta de capital mas las exportaciones menos las importaciones de bienes y servicios. ¢) Por la produccion: el PIB es
igual al valor de la produccién menos el consumo intermedio mas los impuestos menos las subvenciones sobre productos’.

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afio 2025pr respecto al afio 2024.

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Fuente: DAME, PIB_T
'Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015

Las actividades econdmicas que més contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

»  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

»  Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidn obligatoria; Educacién; Actividades de atencion de
la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

»  Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales
en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo periodo de 2024¢. Las
actividades econoémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

»  Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de
la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales
en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece
0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econoémicas relacionadas:

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales
en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece 4,6%.

»  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.

»  Explotacién de minas y canteras crece 1,2%.

1 Conceptos estandarizados del DANE. https://conceptos.dane.gov.co/conceptos/conceptos catalogo
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econdmica calendario

Afio total Anual Trimestral

20257 202571V 202571V §

20247 2024°-IV 2025711
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 31 -04 -26
Explotacion de minas y canteras -6.2 -29 12
Industrizs manufactureras 19 1.0 -16
Suministro de elactricidad, gas, vapor y aire acondidionado’ 11 29 08
Construcdon -28 -26 -15
Comercio al por mayor y al por menor 4.6 34 16
Informacian y comunicaciones 10 -1.2 =20
Actividades financieras y de seguros 28 o7 -24
Actividades inmobiliarias 20 19 0.4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 13 15 0.4
Administracion plblica, defensa, educacion y salud® 45 48 02

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades de servicios® %9 "= 45
Valor agregado bruto 27 23 -0,1
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 25 25 06
Producto Interno Bruto 26 23 01

Fuemte: DAME. PIBT
3.2.1. Valor agregado por actividad econémica
3.2.1.1. Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los
siguientes comportamientos:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,2%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,1%.

Respecto al frimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las
actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,5%, cuando se observa
el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

-

Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2026F"

Tasas de crecimiento (%)

) .. Serie ajustada por efecto
Serie original ; .
Actividad econémica estacional y calendario

Anual Trimestral

202671/ 202671/

20257"-1 20257 -1V
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 2.2 0.5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 21 06
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 2,2 05

Fuente: DAMNEPIB T
Ppreliminar
'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

SECRETARIA DE SALUD
WWW.SANTAMARTA.GOV.CO Calle 22 # 16-14, barrio Los Alcazares

Saluddistrital@santamarta.gov.co
(605) 4209600




ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Salud

ANALISIS DEL SECTOR

3.3. Indice de precios al consumidor-IPC

En marzo de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,78%, la variacién afio corrido fue 3,07% y la anual 5,56%.
En marzo de 2026 la variacién anual del IPC fue 5,56%, es decir, 0,47 puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo
periodo del afio anterior, cuando fue de 5,09%.

El comportamiento mensual del IPC total en marzo de 2026 (0,78%) se explicd principalmente por la variacion mensual de las
divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas. Las mayores variaciones se
presentaron en las divisiones Informacion y comunicacion (2,96%) y Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,27%).

Grafico 1. IPC Variaciones
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3.3.1. Comportamiento de la variacion afo corrido del IPC segtin divisiones y subclases

En lo corrido del afio, (enero - marzo), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio nacional (3,07%):
Educacion (5,82%), Restaurantes y hoteles (5,26%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (4,29%), Muebles, articulos para el hogar y
para la conservacion ordinaria del hogar (3,67%) y por Ultimo, Salud (3,25%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del
promedio: Informacidn y comunicacion (3,03%), Transporte (3,01%), Bienes y servicios diversos (2,79%), Bebidas alcohélicas y tabaco
(2,57%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,54%), Recreacion y cultura (1,47%) y por Gltimo, Prendas de
vestir y calzado (1,06%).

Cuadro 3. IPC Variacidn y contribucién aho corrido
Segun divisiones de gasto
Marzo 2025 - 2026

2025 2026

Devisinres de Gasta Pezo (%) Variacian (%) Contrisucian Puntos ariacian (%) Contrinucidn Puntos
Porcentuales Porcentuales

Educaciin 441 565 0.2 52 024
Festauranies y hotsies 843 333 037 525 080
Alimentos y bebidas no alcohdlcas 15,05 an 058 4% 0.80
Muebles, articulos para o hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar
Sakud 1M 2,61 0,04 - ¥-.] 0,06
TOTAL 100,00 262 262 307 307
Informacion y comunicacion 433 042 001 a0 008
Transporie 1263 3m 0,50 a0 0,40
Bienes y sarvicios dwversos 5.5 17 0,08 a7 015
Bebidas aicohdboas y tabaco 170 20 0,04 267 0,04

418 178 0,07 36T 015

Alcjamiento, agua, electricidad, gas y o¥os combustbles 3312 212 0,68 1,64 048
Recreacion y cultura am 0,54 0,08 147 0,06
Prendas de vestir y calzado 3.8 0,58 0,02 1,06 0,03

Fuente: DANE, IPC.

Los mayores aportes a la variacién en lo corrido del afio (enero - marzo), se ubicaron en las divisiones de Alimentos y bebidas no
alcoholicas, Restaurantes y hoteles, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte y Educacion, las cuales en
conjunto contribuyeron con 2,52 puntos porcentuales a la variacion total.

3.3.2. Comportamiento de la variacion mensual, afio corrido y anual del IPC segun niveles de ingreso por criterio absoluto

SECRETARIA DE SALUD
WWW.SANTAMARTA.GOV.CO Calle 22 # 16-14, barrio Los Alcazares

Saluddistrital@santamarta.gov.co
(605) 4209600




ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Salud

ANALISIS DEL SECTOR

Cuadro 7. IPC segin niveles de ingreso por criterio absoluto
Total IPC
Marzo 2025 - 2026

Wariacion (%)
Mensual Afio Corrido Anual
2025 2026 2025 2026 2025 2026
Pobres 0,54 0,74 252 299 5,19 5,44
Vulnerables 0,55 0,72 2,57 3,08 5,05 5,50
Clase media 0,53 0,75 262 3,08 5,07 5,58
Ingresos altos 0,48 0,89 2,65 3,04 5,186 5,57
Total nivel de ingresos 0,52 0,78 262 3,07 5,09 5,56

Fuente: DANE, IPC.
* Se entiende por criterio absoluto el aplicado al caracterizar los hogares de acuerdo con un nivel de ingresos preestablecido.

Meta: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.
En marzo de 2026, la variacién mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0,74%), Vulnerables (0,72%), Clase media (0,75%),
Ingresos altos (0,89%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (0,78%).

En lo corrido del afio, la variacién del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (2,99%), Vulnerables (3,09%), Clase media (3,08%),
Ingresos altos (3,04%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (3,07%).

La variacién anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,44%), Vulnerables (5,50%), Clase media (5,58%), Ingresos altos
(5,57%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (5,56%).

3.4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD).

Para marzo de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, lo que representdé una disminucion de 0,8 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,6%). La tasa global de participacion se ubicé en 65,0% y la tasa de ocupacion en
59,3%, en marzo de 2025 estas tasas fueron 64,7% y 58,5%, respectivamente.

Total nacional
Marzo (2025-2026)

I Marzo 2025 I Marzo 2026

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TO)

Fuente: DANE.

En marzo de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 9,4%, mientras que en el mismo
mes de 2025 fue 9,3%. La tasa global de participacion se ubicé en 67,1% y la tasa de ocupacion en 60,8%, en marzo de 2025 estas
tasas fueron 67,4% y 61,1%, respectivamente.

3.4.1. Poblacion ocupada seglin rama de actividad, mes de marzo 2026.

En marzo de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.352 mil personas. Las ramas que mas aportaron
positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana
(1,6 puntos porcentuales); Actividades financieras y de seguros (1,0 puntos porcentuales) y Suministro de electricidad, gas, agua y
gestion de desechos” (0,5 puntos porcentuales).
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segin rama de actividad
Total nacional

Marzo (2025 - 2026)

Total nacional

Rama de actividad

Mama 2025 TR Distribucidn Variacién  Contribucin
% 2026 absoluta enpp.

Poblacion ocupada 23.702 24352 100 650

Administracion plblica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2659 3028 124 369 16
Actividades financieras y de seguros 319 559 23 239 10
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 583 708 29 125 0.5
Comercio y reparacion de vehiculos 41719 4284 176 106 04
Construccion 1.662 1.744 7.2 az 03
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1778 1844 76 &7 03
Actividades artisticas, entretenimiento, racraacion y otras actividades de sanicios 1887 207 a3 40 02
Algjamiento y servicios de comida 173 1753 7.2 30 01
Actividades inmobiliarias 328 332 14 4 oo
Transporte y almacenamiento 1370 1769 73 1] 0o
Informacion y comunicacones 407 402 1.7 -4 0o
Industrias manufactureras 2623 2457 10 -166 07
Agriculttura, ganadernia, caza, silvicultura y pesca 3685 3443 14,1 -242 -10

Fuente: DANE, GEIH.

3.4.2. Ranking de ciudades segun tasa de desocupacioén, trimestre enero - marzo 2025

Para el trimestre enero - marzo 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdo (26,0%), Riohacha (14,7%) y Cartagena (13,8%). Las
ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Manizales A.M. (8,5%), Bucaramanga A.M. (8,4%)
y Villavicencio (8,0%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Enero - marzo 2026
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Fuente: DANE.
3.4.3. Poblacion fuera de la fuerza de trabajo segun tipo de actividad, mes marzo 2026

Para marzo de 2026, la poblacion fuera de la fuerza de trabajo fue 14.362 mil personas en el total nacional. Esta poblacidn se concentrd
principalmente en las actividades de Oficios del hogar (54,8%) y Estudiando (23,3%)
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Tabla 3. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién fuera
de la fuerza de trabajo

Total nacional

Marzo (2025 - 2026)

Total Nacional

Tipo de actividad Distribucién Variacion  Contribucion

Marzo 2025 Marzo 2026

% 2026 absoluta en p.p.
Poblacion fuera de la fuerza de trabajo 14.289 14.362 100 72
Oficios del Hogar 7.807 7875 54,8 ] 0.5
Estudiando 331 3353 233 -18 -0,1
Otros® 311 3134 218 22 0.2

Fuente: DANE, GEIH.

3.5. Salario minimo.

En Colombia, el salario minimo legal mensual esta regulado por el articulo 25 de la Constitucién Politica y el articulo 145 del Codigo
Sustantivo del Trabajo. Es la cantidad minima que un trabajador debe recibir por hora, dia, semana, quincena o mes, por la prestacion
de su servicio.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 0159 del 19 de febrero de 2026, el salario minimo legal para el afio 2026 en Colombia
se fijo en UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS ($1.750.905), mensuales a partir del 1 de
enero de 2026, lo que representa una variacion del 23% comparado con el afio anterior.

Por su parte, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1470 del 29 de diciembre de 2025, el auxilio de transporte para el afio
2026, sera de DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVENTA'Y CINCO PESOS ($249.095), mensuales a partir del 1 de enero
de 2026.

Salario + subsidio de transporte: $ 2.000.000.

HISTORICO DEL SALARIO MINIMO
Salario minimo Aumento porcentual
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3.6. Tasa de Cambio Representativa del Mercado- TRM

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado—TRM- es el promedio ponderado por monto de las operaciones de compra y venta de
ddlares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el
mismo dia de su negociacion, efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario dentro del horario que establezca el Banco de
la Republica mediante reglamentacion general. Para el calculo de la TRM se deberan excluir las operaciones de derivados, asi como
las operaciones efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario con entidades diferentes de las entidades vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia y de la Nacién - Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. La TRM es calculada diariamente
y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la informacion disponible y la reglamentacién expedida por el
Banco de la Republica.
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La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacion de calcular y certificar la TRM y divulgarla al mercado y al publico en
general, conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de la Resolucién Externa No. 1 de 2018, expedida por la Junta Directiva del Banco de
la Republica, la metodologia establecida por el Banco de la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM — 146, el articulo
11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010 y la Resolucion No.0416 de 2006 de la Superintendencia Financiera de Colombia.

Informacién certificada el 06/05/2026
45,000

$3,706.44

COP/USD
5/7/2026
Vigencia desde

§4,000

TRM (COP/USD)

Procgsolm

estadistico

43,500
NTC PE 1000: 2020

25 -PE-E102 - OE220

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Proc(ej,so.il
estadistico

NTC PE 1000: 2020
25 - PE - E102 - OE220

Tchu o o I N
TRM COP 3,723.33 6-May-2026

3.7. Conclusion del analisis econdmico

Con base en el comportamiento reciente de los indicadores macroeconémicos analizados (PIB, IPC y TRM), se observa que la
economia colombiana mantiene un crecimiento moderado, con un sector de servicios que continua siendo uno de los principales
motores de la actividad economica.

Asimismo, el comportamiento del IPC evidencia presiones inflacionarias moderadas, lo cual puede generar incrementos en los costos
asociados a la prestacion de servicios y suministro de bienes durante la ejecucion contractual.

Por lo anterior, resulta pertinente considerar estas variables macroeconoémicas dentro del analisis econémico del proceso de
contratacion, con el fin de garantizar que las estimaciones presupuestales y los valores contractuales sean consistentes con el contexto
economico actual.

4. ANALISIS NORMATIVO Y LEGAL

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato que de él se derive estan sujetos a la Constitucion Politica, al Estatuto General
de Contratacién de la Administracion Publica, contenido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1174 de 2011 y al presente pliego
de condiciones. La modalidad de seleccién — Minima Cuantia- fue adoptada teniendo en cuenta lo previsto en el numeral 2° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, toda vez que el objeto del contrato es de tipo complejo; y que el presupuesto oficial estimado no
supera a la menor cuantia de la entidad, de acuerdo con las cuantias indicadas en el literal b del numeral 2° del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007.

La norma ISO/IEC 17025 «Requisitos generales para la competencia de los laboratorios de ensayo y calibracién», establece los
requisitos generales para la competencia en la realizacion de ensayos, calibraciones, y cuando aplica, el muestreo asociado con el
subsiguiente ensayo o calibracion.

Decreto 1575 de 2007 y Resolucién 2115 de 2007. Sistema para la proteccion y control de la calidad del agua para consumo humano.
5. ANALISIS DE LA OFERTA

Que atendiendo las competencias sefialadas en el articulo 2.8.8.2.14 del Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016, Competencias
de los laboratorios de salud publica departamentales y del distrito capital. “Los laboratorios de salud publica departamentales y del
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Distrito Capital, como laboratorios de referencia en su jurisdiccién, seran los actores intermedios de articulacién en el area de su
competencia entre el nivel nacional y municipal y tendran las siguientes funciones: (...). 2): Realizar examenes de laboratorio de
interés en salud publica en apoyo a la vigilancia de los eventos de importancia en salud publica, vigilancia y control sanitario; 5)
Recopilar, procesar, analizar y difundir oportunamente datos y resultados de los analisis de laboratorio de interés en salud publica,
con el fin de apoyar la toma de decisiones para la vigilancia y control sanitario; 6) Implementar el sistema de gestion de la calidad
para garantizar la oportunidad, confiabilidad y veracidad de los procedimientos desarrollados; 10) Cumplir con los estandares de
calidad y bioseguridad definidos para la remision, transporte y conservacion de muestras e insumos para la realizacién de pruebas
de laboratorio 14) Participar en el sistema de referencia y contrarreferencia de muestras biolégicas, ambientales e insumos de
acuerdo con los lineamientos nacionales. Entre otras.

Por lo anterior el Laboratorio de Salud Publica, en cabeza del Instituto Nacional de Salud (INS) y el INVIMA, hace parte de la Red
Nacional de Laboratorios de Salud Publica, por lo que debe ajustar sus procesos y procedimientos para realizar actividades de
verificacién o validacién de métodos de ensayo con alcance de acreditacién, dentro de lo sefialado en la Resolucién 1619 de 2015,
por la cual se establece el Sistema de Gestion de la Red Nacional de Laboratorios en los ejes estratégicos de Vigilancia en Salud
Publica y de Gestion de Calidad y la norma NTC ISO/IEC 17025; por ende se requiere 10s servicios externos adecuados para la
realizacion de actividades de aseguramiento metroldgico y aseguramiento analitico.

De igual manera se resalta que el Laboratorio de Salud Publica, realiza control de calidad directo e indirecto como parte del
seguimiento de la validez de los resultados, en algunos casos, con proveedores acreditados en la norma ISO/IEC 17043, como, por
ejemplo, el Instituto Nacional de Salud (INS). u otros que organicen actividades de comparacién entre laboratorios; y de esta manera
realizar actividades con valores de referencia conocidos, y comparar la concordancia entre los resultados, segun los protocolos y
plataformas disponibles de estos proveedores. Adicional se requiere garantizar las condiciones ambientales del Laboratorio para
realizar una adecuada manipulacion de los reactivos en referencia a controles y del item objeto de ensayo; y asegurar las condiciones
minimas en referencia con la planificacion y ejecucion posterior de las actividades de validacién o verificacion secundaria, segun
correspondan los métodos de ensayo de alcance.

Que a razén de las responsabilidades y funciones que llevan a cabo los Laboratorios de Salud Publica, estos deben contar con
personal altamente calificado, insumos, reactivos, infraestructura y sistemas de gestién de calidad, equipos cumpliendo con los
requisitos metrologicos y la verificacion y validacién de métodos esta incluida como requisito de aseguramiento del método de ensayo
que permitan demostrar su competencia técnica como cabeza de la Red a nivel departamental y Distrital. El Laboratorio de Salud
Publica, funciona los doce (12) meses del afio, siete (07) dias a la semana, veinticuatro (24) horas al dia, para dar respuesta a los
Sistemas de Vigilancia en Salud Publica (SVSP) y al Modelo de Inspeccién, Vigilancia y Control (IVC), Sanitario, asi como realizar
los analisis periodicos de la demanda y oferta de examenes de laboratorio de interés en salud publica. Asimismo, vigila la calidad de
los exdmenes de laboratorio de interés en salud publica desarrollados por los laboratorios de su area de influencia y garantiza el
cumplimiento de las normas de bioseguridad para la remision, transporte de muestras e insumos en la realizacion de pruebas de
laboratorio.

Acorde a lo anterior, los Laboratorios de Salud Publica cumplen un rol fundamental en la vigilancia sanitaria y epidemiolégica del
pais, realizando ensayos fisicoquimicos sobre matrices de agua (potable, residual, superficial), alimentos, bebidas y muestras
ambientales.

Para garantizar la confiabilidad de sus resultados, es imprescindible que los métodos analiticos utilizados sean verificados y/o
validados conforme a los requisitos de la norma NTC-ISO/IEC 17025:2017 y los lineamientos del Instituto Nacional de Salud (INS).

La verificacion demuestra que el laboratorio es capaz de aplicar correctamente un método normalizado en sus condiciones
operativas, mientras que la validacién confirma que un método (desarrollado internamente, modificado o fuera de su alcance
previsto), es apto para el uso previsto. Ambos procesos requieren una planificacion rigurosa, ejecucion experimental sistematica,
analisis estadistico robusto y documentacion completa.

El presente proceso de contratacion busca acompafiar al Laboratorio de Salud Publica en todo el ciclo de verificacion y validacion
de sus métodos fisicoquimicos, fortaleciendo simultdneamente su sistema de gestion de calidad, su trazabilidad metrologica y la
competencia técnica de su personal.

Es por ello por lo que la Alcaldia Distrital de Santa Marta, requiere contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA PARA LA VERIFICACION, VALIDACION FISICO QUIMICA'Y GESTION DE CALIDAD DE LOS
ENSAYOS REALIZADOS EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA, acorde a lo expuesto en lineas anteriores.

Servicios para llevar a cabo el objeto contractual:
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PROCEDIMIENTOS DE
VALIDACION O VERIFICACION.

SEGUN LA VARIABLE.

verificacion de métodos analiticos fisicoquimicos.

2.

Inicio de ensayos experimentales de verificacion

o validacion. Se iniciard con volumetrias.

verificaciones o validaciones sera de acuerdo con el
laboratorio. Se presenta en el cronograma una
propuesta de trabajo

para la ejecucion por mes de las verificaciones.

»

»

FASE ACTIVIDADES ESPECIFICAS ENTREGABLES
1. Diagndstico del estado actual del laboratorio |y, |iforme de diagnéstico inicial.
D|AGNOST|CO PARA frente a ISO/IEC 17025:2017 en el
ESTABLECER LOS RECURSOS componente fisicoquimico. »  Procedimiento de aseguramiento
NECESARIOS, COMO EQUIPOS,| 2. Revision y ajuste de la documentacion del de la calidad deresultados.
MATERIALES DE REFERENCIA, sistema de gestion de calidad (procedimientos, | ,, Fichas técnicas para compra de
MATERIAL DE LABORATORIO. instructivos, formatos) materiales  de referencia y
3. Elaboracién/actualizacion del procedimiento de equipos.
aseguramiento de la calidad de los resultados .
(cartas control, blancos, duplicados, spikes, | » Plan maestro de verificacion y
MRC). validacion.
4. Asesoria en el proceso de compras:
especificaciones técnicas para materiales de
referencia  certificados  (MRC),  patrones,
reactivos y equipos.
5. Inicio de actividades de verificacion y validacion de
métodos priorizados.
1. Elaboracion del procedimiento de validaciony | ,,

Procedimiento de validacion y
verificacion de métodos.

Formato de la planeacién de la

verificacion o validacion de
DESARROLLO DE LOS métodos.
REGISTROS INTEGRANDO EL Nota aclaratoria: Los ensayos son ejecutados por el ]
ASEGURAMIENTO DE CALIDAD| laboratorio, por lo tanto, el avance de las |» Formato de informe de

verificacion o validacién de
informes.

Formatos para la recoleccion
de los datos primaries.

Verificacion de los protocolos

especificos por
método/parametro
DESARRO LLO DE LA 1 Ejecucibn de ensayos de validacion de |, Fichas técnicas de patronesy
DOCUMENTACION DE LOS metodologias analiticas segin protocolos materiales de referencia.
PATRONES MATERIALES DE establecidos de acuerdo con el ritmo del
REFERENCIA DE ACUERDO CON laboratorio. Ver anexo 1 cronograma propuesto. »  Procedimiento de
CADA TECNICA REVISIONDEL | 2. Descripcion de la  implementacion  del aseguramiento de calidad.
ASEGURAMIENTO DE CALIDAD procedimiento aseguramiento de calidad, de | Graficos de control para los
acuerdo con el método normalizado, uso de materiales de referencia
gréficos de control, estandarizacion de reactivos y
la cualificacion del personal.
3. Organizacion de los materiales de referencia

CONTINUACION DE
VERIFICACIONES/VALIDACIONES
Y REPORTE DE RESULTADOS

PROCEDIMIENTO DE LA
TRAZABILIDAD METROLOGICA

Continuacion y finalizacion de ensayos de
verificacion y validacion programados.

Procedimiento de la trazabilidad metroldgica
do los patrones metrolégicos y descripcion
entre la comprobacion intermedia y de
finienerificaciones.

Compilacion de datos experimentales y
organizacion de evidencias

»

»

»

Informes parciales de verificacion
y Validacién por método.

Andlisis de los datos
recolectados de las
verificaciones terminadas

Procedimiento de trazabilidad
metroldgica

DE MEDICION

EVALUACION DE INCERTIDUMBRE

Elaboracion del procedimiento de estimacion
de incertidumbre de medicion (enfoque
GUM).

Identificacion de fuentes de incertidumbre
por método (equipos, patrones, analista,
condiciones ambientales, método)

Evaluacion de incertidumbre expandida
para cada método validado/verificado.

Construccion de diagramas de Ishikawa
(causa-efecto) por método

Continuacion ~ de  verificaciones vy
validaciones pendientes.

»

»

»

Procedimiento de estimacion
de la incertidumbre de
medicion.

Célculos de incertidumbre por
método (hojas de calculo +
informe).

Diagramas de Ishikawa por
método
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mantenimiento de la validez de los métodos.

HERRAMIENTAS 1. Elaboracion  del  procedimiento  de |,  procedimiento de competencia
ESTADISTICAS competencia técnica del personal (formacion, técnica del personal.
evaluacion, autorizacion de analistas).
2. Evaluacion de competencia de los analistas | » Registros de formacion 'y
mediante ensayos de aptitud internos evaluacion de analistas
Continuacion de validaciones y verificaciones. |y, pjantillas de herramientas
»  Estadisticas en Excel.
1. Consolidacion de todos los informes de |, |normes finales de verificacion
verificacion y validacion. y validacion por método
CONSOLIDACION, REVISION 2. Revisi()n_ integral de informes con analisis (completos y firmados).
FINAL Y CIERRE DEL PROYECTO estadistico  completo  (criterios  de _
aceptacion, conclusiones por parametro). | ” Informet consolidado  del
e . royecto
3. \Verificacion de la completitud documental proy
frente a los requisitos de ISO/NIEC |»  Informe de simulacro de
17025:2017. auditoria.
4. Simulacro de auditoria interna en el | Plan de mantenimiento de la
componente de validacién de métodos. validez de métodos.
5. Recomendaciones finales y plan de

necesidad planteada.

Los servicios prestados, deberan cumplir con los estdndares de calidad asi mismo el servicio debera ser de optimo y acorde a la

Entorno a las actividades expuestas, el contratista debe cubrir la verificacion y/o validacion de métodos analiticos fisicoquimicos del
laboratorio de Salud Publica, incluyendo (de manera enunciativa, no limitativa) los siguientes pardametros y métodos:

PARAMETRO

METODO / TECNICA V/VAL

PARAMETROS DE
DESEMPENO

PH

SM 4500-H+B / v
ELECTROMETRIA

Precision, sesgo,
incertidumbre,
Linealidad, rango de
trabajo y
aseguramiento de la
calidad.

TURBIDEZ

SM2130B/ v
NEFELOMETRIA

Precision, linealidad,
LMC, rango de trabajo,
aseguramiento de
calidad y repetibilidad.

COLOR APARENTE

COMPARACION VISUAL

SM2120B/ v

Precision intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, sesgo, linealidad,

CONDUCTIVIDAD

SM2510B/ v
ELECTROMETRIA

Precision intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, linealidad, sesgo

CLORO RESIDUAL LIBRE

SM 4500-CL G/DPD v

Precision  intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, LOD, LOQ,
linealidad

ALCALINIDAD

SM 23208/
TITULOMETRICO

VIVal

Precision intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, LOQ y
aseguramiento de la
calidad

DUREZA TOTAL

SM 2340 C /EDTA
TITULOMETRICO

VIVal

Precision intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, , LOQ
y aseguramiento de la
calidad

SOLIDOS TOTALES / DISUELTOS /
SUSPENDIDOS

SM 2540 B/C/D /
GRAVIMETRICO

VIVal

Precision intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, , LOQ
y aseguramiento de la
calidad
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NITRATOS SM 4500-NO; B / Val Precisién intermedia,
ESPECTROFOTOMETRICO repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, , LOQ
y aseguramiento de la

calidad
FOSFATOS SM4500-PE/ AcIDO VAL Precision  intermedia,
ASCORBICO repetibilidad, rango de

trabajo, exactitud, , LOQ
y aseguramiento de la

calidad
HIERRO TOTAL SM 3500-FE B/ VAL Precision  intermedia,
FENANTROLINA repetibilidad, rango de

trabajo, exactitud, LOQ
y aseguramiento de la

calidad
SULFATOS SM 4500-80, E/ VAL Precision  intermedia,
TURBIDIMETRICO repetibilidad, rango de

trabajo, exactitud, , LOQ
y aseguramiento de la
calidad

Nota: La tabla anterior es indicativa. El alcance final de parametros y métodos se definird conjuntamente con el laboratorio durante
la fase de diagndstico, segun el portafolio de ensayos y prioridades de acreditacion "V" = Verificacién (método normalizado). "Val" =
Validacion (método no normalizado o fuera de alcance).

El contrato se desarrollara bajo un modelo de asesoria integral que combina acompafiamiento presencial y remoto, distribuido durante
la ejecucién contractual, con el siguiente enfoque metodoldgico:

»  Ciclo PHVA (Planificar-Hacer-Verificar-Actuar) aplicado a la verificacion y validaciéon de métodos.

» Enfoque basado en riesgos y pensamiento critico, alineado con ISO/IEC 17025:2017.

»  Trabajo colaborativo con el personal técnico del laboratorio para garantizar transferencia de conocimiento.
»  Documentacién progresiva: cada mes genera entregables concretos y acumulativos

En igual sentido dentro de la presente contratacion se exigira al contratista relacién del personal técnico y/o profesional para llevar a
cabo la ejecucién contractual, sin que ello afecte directamente el presupuesto asignado. Dicho personal deberd cumplir con los
siguientes perfiles:

CANTIDAD PERFIL DOCUMENTACION REQUERIDA EXPERIENCIA
2 afios de experiencia en andlisis de
QUIMICO » Hoja de vida. muestras de laboratorio.

» Diploma o certificado de grado como
quimico
» Certificado de experiencia.

» Diploma o certificado de estudios entorno
ala norma ISO/IEC 17025

El personal anteriormente descrito prestara los servicios, segin cronograma indicado por el contratista previo visto bueno del
supervisor.

En cumplimiento de los principios de planeacion, economia, responsabilidad y seleccion objetiva consagrados en la Ley 80 de 1993,
asi como de las disposiciones contenidas en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la Entidad realiz6 el correspondiente
estudio del sector y analisis econémico del proceso contractual, con el proposito de determinar la razonabilidad de los precios del
mercado y establecer el presupuesto oficial del presente proceso de minima cuantia.

5.1. ¢ Quién ofrece el bien o servicio?
Los potenciales proveedores se encuentran en la prestacion de asesoria y asistencia a empresas y otras organizaciones en temas
de gestion empresarial, tales como la planeacion estratégica y organizacional; planeacion financiera y presupuestal; formulacion de

objetivos y politicas de comercializacion; politicas, practicas y planificacion de recursos humanos; planeacion de la produccion.

Con el fin de conocer las empresas que puedan ofrecer los bienes a contratar y su situacién organizacional dentro del sector, se
tomo una muestra de empresas clasificadas en: 7020 Actividades de consultoria de gestion.
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» La prestacion de asesoria, orientacion y asistencia operacional a empresas y otras organizaciones sobre cuestiones de
gestidn, como la planificacién estratégica y organizacional, la gestidn estratégica de productos y servicios de disefio, y la
gestidn de innovacion; temas de decisién de caracter financiero; objetivos y politicas de comercializacidn; planificacién de la
produccién y de los controles; politicas, practicas y planificacion de recursos humanos.

» Los servicios que se prestan pueden abarcar asesoramiento, orientacion y asistencia operativa a las empresas y a la
administracion publica en materia de:

o oo

Las relaciones publicas y comunicaciones.
Las actividades de lobby.

% El disefio de métodos o procedimientos contables, programas de contabilidad de costos, procedimientos de control

presupuestario.

% La prestacion de asesoramiento y ayuda a las empresas y las entidades publicas en materia de planificacion, organizacion,

direccién y control, informacion administrativa, etcétera.

Segun lo anterior, se realizé sondeo de posibles oferentes que presenta el sector, destacando entre otros:

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA M7 CONSULTORES Y FUNDACION PARA LA JASEN CONSULTORES SAS
ASESORES S.AS. EDUCACION Y DESARROLLO
SOCIAL — FES
PMK PSICOMARKETING CONSUCOL SAS ANALCOR & L TOA REVERSE LOGISTICS GROUP
INTERNATIONAL SAS. COLOMBIAS.AS.
GRUPO ESPECIALIZADO DE AR GEOPHYSICAL CONSUL SYNERGIA CONSUL TORIAYY C&M CONSULTORES SAS
ASISTENCIA DE COLOMBIA SAS TANT LIMITADA GESTION SAS
COINCO DE COLOMBIA S.A.S TALENTO Y EFECTIVIDAD S.A.S SCAI CONSULTORES SAS BUSINESS TALENT
CONSULTING S.A.S
SOCIAL CAPITAL GROUP AGS COLOMBIA SAS MURANO CONSULTO RES SA CONSULTORIA ESTRATEGICA
COLOMBIA SAS INTEGRAL S.A.S
GNG INGENIERIA SAS CONSULTORIA'YY CONTROL SAS CONSULTORIA EN GESTION DE INVERSIONES Y CONSUL
RIESGOS SURAMERICANA SAS TORIAS RUEDA'Y BARRERA
SAS
CONSULTORA CAPITAL SAS - TECNICONSULTA SAS GRUPO ELITE INGENIERIA MASTER SAS
BIC ORGANIZACIONAL S.A.S
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS AVANTI CONSUL TORIAS E CONSULTORES INTEGRALES GT CONSULTORES ANDINOS
COLOMBIA SAS INVERSIONES SEN C DE COLOMBIA SAS SAS
SIGMA GESTION DE SERVICIOS ESTRATEGICOS SCAIN ADMINISTRACION E GEXTION: GRUPO DE
PROYECTOS S. A. S. COMPARTIDOS SAS INGENIERIA SAS BIC EXPERTOS EN GESTIONE
INNOVACION SAS
VALORA CONSULTORIA S.A.S ERNST & YOUNG AUDIT S.A.S. RINCON DAVILA & CIA CLAPER SAS
MIRS LATINOAMERICA S.A.S. PROYECTOS Y GESTION DEL INGENIERIA DE PROYECTOS VIA CONSULTING SUCURSAL
DESARROLLO SAS SAS COLOMBIA

De acuerdo a informacion consultada en el directorio de empresas de Colombia (https:/www.informacolombia.com/directorio-
empresas/) los proveedores que pueden garantizar el servicio requerido, se encuentran dentro de la actividad economica de
“‘actividades profesionales, cientificas y técnicas”, en la subcategoria “Actividades de administracion empresarial’, especificamente
en la actividad “consultaria de gestion” y cuenta con un registro nacional de 39871 empresas.

WWW.SANTAMARTA.GOV.CO

SECRETARIA DE SALUD

Calle 22 # 16-14, barrio Los Alcazares
Saluddistrital@santamarta.gov.co

(605) 4209600



https://www.informacolombia.com/directorio-empresas/
https://www.informacolombia.com/directorio-empresas/

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Salud

ANALISIS DEL SECTOR

INFORMA Dir

Listados de empresas dedicadas a Actividades de consultana de gestion

Filtrz de empresas por
departamento

Encugnim cualquinr empresa de Colombia seqdn su deparfaments o dudad. Wilce russiro Tl de emeresas y seteccions o cepadamento de su injents.

Fuente: Directorio de Empresas de Colombia?2

Al realizar el andlisis de los datos por departamento encontramos que en el departamento del Magdalena existen 451 empresas
dedicadas a la actividad de “consultaria de gestion”, la mayoria de ellas con domicilio en la ciudad de Santa Marta, como se evidencia
en las siguientes imagenes:

Euscar empresa

Listados de empresas dedicadas a Actividades de consultaria de gestion
en MAGDALENA

Filtro de empresas por
departamento

Encuentre cualquier empresa de Colombia segin su departamento o ciudad. Utilice nuestro filtro de empresas y seleccione el departamento de su interés.

Empresas de Santa marta (394) Empresas de Fundacion (19}
Empresas de Cienaga (10) Empresas de El banco (7)

Empresas de Plato (6) Empresas de Aracataca (2)

Empresas de Pivijay (2] Empresas de Chibolo (1)

Empresas de El reten (1) Empresas de Guamal (1)

Empresas de Magdalena (1) Empresas de Musva granada (1)
Empresas de Pueblo viejo (1) Empresas de Sabanas de san angel (1)
Empresas de Salamina (1) Empresas de Sitionuevo (1)

Empresas de Tenerifie (1) Empresas de Zona bananera (1)

2 https://www.informacolombia.com/directorio-empresas
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INFORMA Directorio de Empresas

Listados de empresas dedicadas a Actividades de consultaria de gestion
en SANTA MARTA

Encuentre cualquier empresa de Colombia segin su departamento o ciudad. Utilice nuestro filiro de empresas y seleccione el departamento de su inferés.

Empresas de Actividades de consultaria de gestion en SANTA
MARTA

Empresa Localidad Departamento Teléfono
Conzultores De Politica Comunitarias S L Colombia Santa Marta Magdalena 3007047436
Supra Colombia Sas Santa Marta Magdalena 3153775980
Servicios Y Soluciones Mullicol S A S Santa Marta Magdalena 3042426965
Decolda S A Santa Marta Magdalena 8054315123
Mac Servicios Logisticos Y Portuarios Sas Santa Marta Magdalena 3147614361
Jic Verdikal SA S Santa Marta Magdalena 8054205526
Apec Azesorias Sas Santa Marta Magdalena 3004331433
Sociedad Recuperadora Del Carbe SA S Santa Marta Magdalena 31669424558
Segursalud Lida Santa Marta Magdalena 6054322930
Consultoria ¥ Ambiente SAS Santa Marta Magdalena 31552442858

Fuente: Directorio de Empresas de Colombia (https://www.informacolombia.com/directorio-empresas)

Se precisa que en la actualidad existen muchas empresas y personas naturales que prestan el servicio tanto a nivel Nacional como
Distrital, que no se encuentran inscritos en el presente directorio, sin embargo, prestan un optimo servicio y pueden presentar
experiencia obtenida del sector publico y privado.

5.2. Abastecimiento Estratégico Colombia Compra Eficiente

La Entidad, realizo consulta del analisis de la demanda y oferta en la pagina de Colombia Compra Eficiente, de los diferentes
procesos de contratacion acorde al objeto, segun el clasificador de bienes y servicios N°. 80111600, 81141500, 841116, arrojando
como resultado lo siguiente:

- Valor lotal

Gasto Mensual $46,985 921,069,882 Gasto Anual

$20 bill.,  (En blanco}{En blancol§12.03 bill. $12.08 billS15.16 bill $18.57 bill.

$10 bill.
[ro—
2024
$0 bill.
O © -] LS {© ] ) o 2 2 2 2
o o @ @ ¢ 9T ¢ & T 50 bill
¥ ) e o f
o &

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Walor Total
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Afic ®2024 @2025 ®2026

- Contratos Total -
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nombre
Namero de Contratos por Proveedor
PROVEEDOR
Funpacion cutturaL v perorTiva vision Futuro [E
persona naturaL [IEZ N
accaLpia pDisTRITAL DE sanTa marTa [ED
EQUILIBRIO SOLUCIONES INTEGRALES SAS
5 FUNDACIoN NUESTRA SENORA DEL TRANSITO
§ nicoLas epuarpo TaFur coronvaco [|TEE
H HEINER EFRAIN GOMEZ VILLARREAL
2
a JESUS ALBERTO ECHEVERRIA CERVANTES
RAMIREZ ROMERO PEDRO ALBERTO
FUNDACION PARA LA ATENCION INTEGRAL ¥ EL DESAR...
PEDRO ANTONIO ORTEGA FONTALVO
FABIO LEONARDO ANDRADE ARRIETA
KARIM ARMEN RAQDA VAZQUEZ 23
0 50
Nimero de Contratos
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
$0.41 bill.
$0.4 bill.
(o] - .
< Modalidad de Seleccion
E @ Concurso de Méritos
I @ Contratacion directa
= i
° @ Minima cuantia
~  $0.2 bill. . .
5 @Regimen Especial
= @Seleccion Abreviada de M...
$0.08 bill @5eleccion abreviada subast...
- soor bl
$0.0 bill. ———
Directa Especial Competitiy

Tipo: @No es plural

Modalidad general
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Valor Total Estimado por Entidad
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Entidad
Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC ~ |

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Participacién Contratos Participacién Contratos
2 8011 - Servicios de recursos humanos 7861 $166,641,755,658 33.82% 13816 $206,663,150,837 41.94% 5375 $117,635,403,066 23.87T%
1 801116 - Servicios de personal temporal 7861 $166,641,755,658 33.82% 13816 $206,663,150,837 41.94% 5375 $117,635,403,066 23.87%
£ 8114 - Tecnologias de fabricacién 2 $53,630,000 0.01% 2 $349,313,528 0.07%
5 811415 - Control de calidad 2 $53.630,000 0.01% 2 $349,313,528 0.07%
© 8411 - Servicios de contabilidad y 13 $369,463,420 0.07% 57 $813,176,322 0.17% 1 $275,582,432 0.06%
auditorias
% 841116 - Servicios de auditoria 13 $369,463,420 0.07% 57 $813,176,322 017% 11 $275,582,432 0.06%
Total 7876 $167,064,849,078 33.90% 13875 $207,825,640,687 42.17% 5386 $117,910,985,498 23.93%

Para los municipios del Departamento del Magdalena y el Distrito de Santa Marta, la modalidad de contratacion empleada fue la
contratacion directa, en el entendido que estos servicios en su mayoria fueron contratados por entes territoriales los cuales se rigen
por la Ley 80 de 1993.

5.3. HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES Y OTROS CONSUMIDORES DEL

BIEN O SERVICIO
UNIDAD ADMINISTRATIVA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ENTIDAD 'NST'TUTSANL/G%ONAL DE | ESPECIAL DE REHABILITACION | ESPECIAL DE REHABILITACION
Y MANTENIMIENTO VIAL Y MANTENIMIENTO VIAL
PROCESO INS-CDE-170-2026 UMV-CPS-126-2026 UMV-CPS-208-2025
PRESTAR SERVICIOS PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PROFESIONALES
BT ESPECIALIZADOS PARAEL | ESPECIALIZADOS EN LAS
SEGUIMIENTO, AMPLIAGION. DESAROLLO DE ACTIVIDADES DE GESTION Y
S ACTIVIDADES DE GESTION Y TECNICAS PARA EL
N ARY TECNICAS PARA EL MANTENIMIENTO Y
OBUETODEL | e pARA MANTENIMIENTO DE LA AMPLIACION DE LA
CONTRATO | P tporla R DAS BAR ACREDITACION EN LA ACREDITACION EN LA
R OE S | NORMANTCISONEC 17025 | NORMA NTC-ISOIIEC 17025
RS SO e aposos> | DEL LABORATORIO Y DEL DEL LABORATORIO Y DEL
SR 0rs a0ms ne s | SISTEMADE GESTION MIPG | SISTEMA DE GESTION DE LA
Aflosd DE LA GERENCIA PARA EL GERENCIA PARA EL
: DESARROLLO, LA CALIDAD Y | DESARROLLO, LA CALIDAD Y
LA INNOVACION. LA INNOVACION
VALOR $ 113.733.062 $ 149.820.000 $ 95.340.000
P-II-QICP)?:IIE)SEO Contratacion Directa Contratacion Directa Contratacion Directa

6. ESTUDIO DEL MERCADO
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Con el propésito de determinar el valor estimado de los servicios por adquirir, se han solicitado y recibido cotizaciones de varias
empresas, siendo estas las siguientes:

COTIZACION 02
GRUPO ELITE
ORGANIZACIONAL

COTIZACION 03
CERTILATAM

COTIZACION 01

ITEM ACTIVIDADES FV COLOMBIA

DIAGNOSTICO PARA ESTABLECER LOS
RECURSO0S NECESARIOS, COMO
EQUIPOS, MATERIALES DE
REFERENCIA, MATERIAL DE
LABORATORIO.
$ 10.357.142,9 $ 10.000.000 $ 10.857.142,9
PROCEDIMIENTOS DE VALIDACION O $10.357.142,9 $10.000.000 $10.857.142,9

VERIFICACION.

DESARROLLO DE LOS REGISTROS
2 INTEGRANDO EL ASEGURAMIENTO
DE CALIDAD SEGUN LA VARIABLE.

DESARRO LLO DE LA $10.357.142,9 $10.000.000 $10.857.142,9
DOCUMENTACION DE LOS
PATRONES MATERIALES DE

3 REFERENCIA DE ACUERDO CON CADA
TECNICA REVISION DEL
ASEGURAMIENTO DE CALIDAD

CONTINUACION DE $10.357.142,9 $ 10.000.000 $10.857.142,9
VERIFICACIONES/VALIDACIONES Y
4 REPORTE DE RESULTADOS

PROCEDIMIENTO DE LA
TRAZABILIDAD METROLOGICA

EVALUACION DE INCERTIDUMBRE DE $10.357.142,9 $10.000.000 $10.857.142,9
3 MEDICION

HERRAMIENTAS $10.357.142,9 $ 10.000.000 $10.857.142,9

ESTADISTICAS
CONSOLIDACION, REVISION FINALY $10.357.142,9 $ 10.000.000 $10.857.142,9
CIERRE DEL PROYECTO

TOTAL $ 72.500.000,3 $ 70.000.000 76.000.000,3

Se establecié el valor total del presupuesto segun cotizaciones aportadas, los valores unitarios de cada servicio pueden ser verificados
en las cotizaciones adjuntas a este documento.

Asi mismo, se consultaron procesos con similar objeto en el portal de Colombia Compra Eficiente, a fin de establecer valores
referentes, tipo de proceso y plazo de ejecucién para la comparacion de los procesos.

7. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

ANALISIS DEL RIESGO. Teniendo en cuenta las modificaciones en la ley 80 de 1993, se dictaron otras disposiciones generales
aplicables a toda contratacion con recursos publicos. Con la Ley 1150 de 16 de Julio de 2007 se introdujeron medidas para la
eficiencia y la transparencia: en el articulo 4 de la ley 1150/07 se contempla la distribucion del riesgo en los Contratos Estatales: Los
pliegos de condiciones o sus equivalentes deberan incluir la estimacion, la tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles
involucrados en la contratacién. Lo anterior es corroborado por el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015. El concepto de
riesgo a la ejecucion de proyectos se puede definir como la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo
de este, generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto en relacion con los costos, como en los ingresos.
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Atentamente,
SIL CORREA PADILLA
Secretaria de Salud Distrital.

Revisé. LUIS ANGEL GARZON
Jefe Oficina Apoyo a la Gestié

Revisd, SARA QUINONES YE
Directora de Salud Publica
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Santa Marta D.T.C.H., 2026.

Seﬁores.,

GRUPO ELITE ORGANIZACIONAL
info@gelite.org - Alejandro.aponte@gelite.org
E. S. D.

Asunto. Invitacion a presentar propuesta de servicio.

En cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto N°. 1082 de 2015, me complace comunicarle que el Distrito Turistico Cultural e
Histérico de Santa Marta, desea iniciar un proceso de Contratacion Estatal por la modalidad de contratacion directa-prestacion
de servicios, con el fin de contratar: PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA
PARA LA VERIFICACION, VALIDACION FiSICO QUIMICA Y GESTION DE CALIDAD DE LOS ENSAYOS REALIZADOS
EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA, con ocasion de lo anterior, y motivados en determinar las condiciones
correspondientes y de Ley, lo invitamos a presentar propuesta en las siguientes condiciones:

1. OBJETO DEL CONTRATO.
PRESTAC[ON DE SERVICIOS PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA PARA LA VERIFICACION,
VALIDACION FISICO QUIMICA'Y GESTION DE CALIDAD DE LOS ENSAYOS REALIZADOS EN EL LABORATORIO DE
SALUD PUBLICA.

2. ALCANCE DEL OBJETO - ESPECIFICACIONES TECNICAS: En desarrollo del objeto antes trascrito, la Entidad
contratista debera:

FASE ACTIVIDADES ESPECIFICAS ENTREGABLES

1. Diagnostico del estado actual del laboratorio | ,,
frente a ISO/IEC 17025:2017 en el
componente fisicoguimico. »

Informe de diagnéstico inicial.

DIAGNOSTICO PARA o _
Procedimiento de aseguramiento

ESTABLECER LOS RECURSOS
NECESARIOS, COMO EQUIPQS,
MATERIALES DE REFERENCIA,
MATERIAL DE LABORATORIO.

2. Revision y ajuste de la documentacion del
sistema de gestion de calidad (procedimientos,
instructivos, formatos)

3. Elaboracién/actualizacion del procedimiento de
aseguramiento de la calidad de los resultados
(cartas control, blancos, duplicados, spikes,
MRC).

4. Asesoria  en el proceso de compras:
especificaciones técnicas para materiales de
referencia  certificados  (MRC),  patrones,
reactivos y equipos.

5. Inicio de actividades de verificacion y validacion de
métodos priorizados.

»

»

de la calidad de resultados.

Fichas técnicas para compra de
materiales  de referencia y
equipos.

Plan maestro de verificacion y
validacion.

PROCEDIMIENTOS DE
VALIDACION O VERIFICACION.

DESARROLLO DELOS
REGISTROS INTEGRANDO EL
ASEGURAMIENTO DE CALIDAD
SEGUN LA VARIABLE.

1. Elaboracion del procedimiento de validacion y
verificacion de métodos analiticos fisicoquimicos.

2. Inicio de ensayos experimentales de verificacion
o validacion. Se iniciara con volumetrias.

Nota aclaratoria: Los ensayos son ejecutados por el
laboratorio, por lo tanto, el avance de las
verificaciones o validaciones sera de acuerdo con el
laboratorio. Se presenta en el cronograma una
propuesta de trabajo

para la ejecucién por mes de las verificaciones.

»

»

»

»

Procedimiento de validacion y
verificacion de métodos.

Formato de la planeacién de la

verificacion o validacion de
métodos.
Formato de informe de

verificacion o validacién de
informes.

Formatos para la recoleccién
de los datos primaries.

Verificacion de los protocolos
especificos por
método/parametro

SECRETARIA DE SALUD
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DESARRO LLO DE LA
DOCUMENTACION DE LOS
PATRONES MATERIALES DE

REFERENCIA DE ACUERDO CON
CADA TECNICA REVISION DEL

ASEGURAMIENTO DE CALIDAD

Ejecucion de ensayos de validacion de
metodologias analiticas segin protocolos
establecidos de acuerdo con el ritmo del
laboratorio. Ver anexo 1 cronograma propuesto.

Descripcion de la implementacién  del
procedimiento aseguramiento de calidad, de
acuerdo con el método normalizado, uso de
graficos de control, estandarizacion de reactivos y
la cualificacion del personal.

Organizacion de los materiales de referencia

»

»

»

Fichas técnicas de patronesy
materiales de referencia.

Procedimiento de
aseguramiento de calidad.

Graficos de control para los
materiales de referencia

CONTINUACION DE
VERIFICACIONES/VALIDACIONES
Y REPORTE DE RESULTADOS

PROCEDIMIENTO DE LA
TRAZABILIDAD METROLOGICA

Continuacion y finalizacion de ensayos de
verificacion y validacion programados.

Procedimiento de la trazabilidad metrol6gica
do los patrones metrol6gicos y descripcion
entre la comprobacion intermedia y de
finienerificaciones.

Compilacion de datos experimentales y
organizacion de evidencias

»

»

»

Informes parciales de verificacion
y Validacion por método.

Andlisis de los datos
recolectados de las
verificaciones terminadas

Procedimiento de trazabilidad
metrolégica

EVALUACION DE INCERTIDUMBRE

DE MEDICION

Elaboracion del procedimiento de estimacion
de incertidumbre de medicién (enfoque
GUM).

Identificacion de fuentes de incertidumbre
por método (equipos, patrones, analista,
condiciones ambientales, método)

Evaluacion de incertidumbre expandida
para cada método validado/verificado.
Construccion de diagramas de Ishikawa
(causa-efecto) por método

Continuacion ~ de  verificaciones vy
validaciones pendientes.

»

»

»

Procedimiento de estimacion
de la incertidumbre de
medicion.

Célculos de incertidumbre por
método (hojas de calculo +
informe).

Diagramas de Ishikawa por
método

HERRAMIENTAS
ESTADISTICAS

Elaboracion  del procedimiento  de
competencia técnica del personal (formacion,
evaluacion, autorizacion de analistas).

Evaluacién de competencia de los analistas

mediante ensayos de aptitud internos
Continuacion de validaciones y verificaciones.

»

»

»

»

Procedimiento de competencia
técnica del personal.

Registros de formacién vy
evaluacion de analistas

Plantillas de herramientas

Estadisticas en Excel.

CONSOLIDACION, REVISION
FINAL Y CIERRE DEL PROYECTO

Consolidacion de todos los informes de
verificacion y validacion.

Revision integral de informes con andlisis
estadistico  completo  (criterios  de
aceptacion, conclusiones por parametro).

Verificacion de la completitud documental
frente a los requisitos de ISO/IEC
17025:2017.

Simulacro de auditoria interna  en el
componente de validacion de métodos.

Recomendaciones  finales 'y plan de
mantenimiento de la validez de los métodos.

»

»

»

Informes finales de verificacion
y validacion por método
(completos y firmados).

Informe consolidado del
proyecto
Informe de simulacro de
auditoria.

Plan de mantenimiento de la
validez de métodos.

Los servicios prestados, deberan cumplir con los estandares de calidad asi mismo el servicio debera ser de optimo y acorde a
la necesidad planteada.

Entorno a las actividades expuestas, el contratista debe cubrir la verificacion y/o validacion de métodos analiticos fisicoquimicos
del laboratorio de Salud Publica, incluyendo (de manera enunciativa, no limitativa) los siguientes parametros y métodos:

PARAMETRO METODO / TECNICA V VAL PARAMETROS DE
DESEMPENO
PH SM 4500-H+ B/ " Precision, sesgo,
ELECTROMETRIA incertidumbre,

SECRETARIA DE SALUD
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Linealidad, rango de
trabajo
aseguramiento de la
calidad.

TURBIDEZ

SM 21308/
NEFELOMETRIA

Precision, linealidad,
LMC, rango de trabajo,
aseguramiento de
calidad y repetibilidad.

COLOR APARENTE

SM2120B/
COMPARACION VISUAL

Precision intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, sesgo, linealidad,

CONDUCTIVIDAD

SM2510B/
ELECTROMETRIA

Precision intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, linealidad, sesgo

CLORO RESIDUAL LIBRE

SM 4500-CL G/DPD

Precision  intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, LOD, LOQ,
linealidad

ALCALINIDAD

SM 23208 /
TITULOMETRICO

V/Val

Precision intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, LOQ y
aseguramiento de la
calidad

DUREZA TOTAL

SM 2340 C/EDTA
TITULOMETRICO

V/Val

Precision intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, , LOQ
y aseguramiento de la
calidad

SOLIDOS TOTALES / DISUELTOS /
SUSPENDIDOS

SM 2540 B/C/D /
GRAVIMETRICO

VVal

Precision intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, , LOQ
y aseguramiento de la
calidad

NITRATOS

SM 4500-NO5 B /
ESPECTROFOTOMETRICO

Val

Precision intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, , LOQ
y aseguramiento de la
calidad

FOSFATOS

SM 4500-P E / ACIDO
ASCORBICO

VAL

Precision intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, , LOQ
y aseguramiento de la
calidad

HIERRO TOTAL

SM 3500-FE B/
FENANTROLINA

VAL

Precision intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, LOQ y
aseguramiento de la
calidad

SULFATOS

SM 4500-SO, E /
TURBIDIMETRICO

VAL

Precision  intermedia,
repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud, , LOQ
y aseguramiento de la
calidad

Nota: La tabla anterior es indicativa. El alcance final de pardmetros y métodos se definird conjuntamente con el laboratorio
durante la fase de diagndstico, segun el portafolio de ensayos y prioridades de acreditacion "V" = Verificacion (método

normalizado). "Val" = Validacién (método no normalizado o fuera de alcance).

El contrato se desarrollara bajo un modelo de asesoria integral que combina acompafamiento presencial y remoto, distribuido
durante la ejecucién contractual, con el siguiente enfoque metodolégico:

»

»

»

Ciclo PHVA (Planificar-Hacer-Verificar-Actuar) aplicado a la verificacion y validacién de métodos.
Enfoque basado en riesgos y pensamiento critico, alineado con ISO/IEC 17025:2017.
Trabajo colaborativo con el personal técnico del laboratorio para garantizar transferencia de conocimiento.

»  Documentacion progresiva: cada mes genera entregables concretos y acumulativos

SECRETARIA DE SALUD
Calle 22 # 16-14, barrio Los Alcazares
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2.1. PERSONAL.
Para la realizacién de la ejecucion contractual, el oferente debera contar con el personal idéneo y capacitado al respecto.

Este personal debe cumplir con los siguientes requisitos y perfiles:

CANTIDAD PERFIL DOCUMENTACION REQUERIDA EXPERIENCIA
2 anos de experiencia en andlisis de
QUIMICO » Hoja de vida. muestras de laboratorio.
1 » Diploma o certificado de grado
€omo quimico

» Certificado de experiencia.

» Diploma o certificado de estudios
entorno a la norma ISO/IEC 17025

Nota 01. El personal anteriormente descrito prestara los servicios, segin cronograma indicado por el contratista previo visto
bueno del supervisor.

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
3.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El contratista debera cumplir con las obligaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes que regulan la materia en cita. Adicionalmente, le
corresponde al contratista cumplir de manera idonea y oportuna el objeto contratado de conformidad con las normas
especificas en salud y los manuales, pardmetros, y lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social y el Instituto Nacional de Salud, es por ello por lo que el contratista debera cumplir ademas de lo sefialado
legalmente, las siguientes obligaciones:

»  Ejecutar con diligencia y oportunidad el objeto contractual en especial con las caracteristicas técnicas sefialadas en
los estudios previos y en la invitacion.

» Colaborar con el Distrito en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se cumpla de la mejor forma y que
este sea de la mejor calidad.

» Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el Distrito y de manera general obrara con
lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

» Estar al dia en los pagos de salarios y prestaciones sociales, ademés de demostrar el pago de los aportes parafiscales
sefialados por la Ley, si estuviere obligacion a ello.

»  Atender las llamadas que haga el supervisor con asuntos relacionados al objeto contractual.
» Prestar informacion referente a la ejecucion del contrato.

» Entregar la documentacién pertinente al objeto del contrato.

»  Aportar la garantia exigida para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

» Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos de este.

» Los impuestos que se causen correran por cuenta del contratista y se consideraran incluidos como parte del precio
todos los derechos, tasas y contribuciones que se originen en el desarrollo del contrato, sean estos de caracter
Nacional, Departamental, Distrital o Municipal.

» No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algtin hecho.

» Responder ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud
del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Entidad o a terceros.

»  Cumplir con las especificaciones técnicas solicitadas, asi como mantener el valor unitario durante la vigencia del
contrato.

»  Disponer de un canal de comunicacién optimo para atender los requerimientos de la Alcaldia Distrital de Santa Marta.
Por este servicio no habra un cobro adicional en el valor de los elementos o en el valor del contrato como tal.

»  Noincurrir en situaciones de conflicto de interés o que afectan la integralidad de la Alcaldia Distrital de Santa Marta.
» Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato y suscribir la respectiva acta.

SECRETARIA DE SALUD
WWW.SANTAMARTA.GOV.CO Calle 22 # 16-14, barrio Los Alcazares
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» Cumplir con las demés actividades inherentes al objeto contractual que se indiquen y sean necesarias para el

cumplimiento de este.

» Las demas inmersas en la normatividad que rige el presente
correspondan.

proceso o las estipuladas en el contrato que le

3.2. OBLIGACIONES DEL DISTRITO: Sin perjuicio de las demas obligaciones que por su naturaleza y por disposicion

legal le corresponde en desarrollo del contrato por suscribir, el Di

strito de Santa Marta, se compromete a:

» Pagar oportunamente al contratista segun lo establecido en el contrato.

» Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma del Secop Il.

» Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la Ley.
»  Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
»  Adelantar mediante la supervision de la debida, adecuada y oportuna ejecucidn del contrato, la cual sera efectuado por la

Secretaria de Salud.

3.3. OBLIGACIONES CONJUNTAS:

a) Cumplir a cabalidad entre las partes, el Contrato a celebrar, conforme a lo establecido por la Constitucion y la Ley.

b) Contar con un canal de comunicacién permanente para llevar a

cabo la efectiva ejecucion del contrato a suscribir.

c) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato a celebrar, al igual que los contratos surgidos del mismo.

4. LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL:

El servicio se realizara en el laboratorio de salud publica de la ciudad de
5. COBERTURA DEL RIESGO:

EL CONTRATISTA constituira una garantia Unica (péliza expedida por u
conformidad con los mecanismos previstos en el Decreto N°. 1082 de 2

surgidas del contrato, a favor del D.T.C.H. de Santa Marta, identificado co
amparos:

Santa Marta.

na Compaiiia de Seguros legalmente autorizada), de
015, que avalara el cumplimiento de las obligaciones
nNIT. 891.780.009-4, |a cual contendra los siguientes

AMPARO

PORCENTAJE Y VIGENCIA

Cumplimiento del Contrato: cubrira los perjuicios
derivados de: a). El incumplimiento total o parcial del
contrato por parte del contratista. b). El incumplimiento
tardio o defectuoso del contrato imputable al contratista. c).
El pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria.

Por el diez por ciento (10%) del valor del
contrato, por el plazo de este y hasta su
liquidacion, es decir, y cuatro meses mas.

Calidad del servicio: cubrira los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio.

Por el 10% del valor del contrato, hasta
finalizar el término de ejecucion de este y
cuatro meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones: Debera garantizar el cumplimiento de las
obligaciones laborales adquiridas por el CONTRATISTA con
el personal suministrado para la ejecucion del contrato.

Por el 5% del valor total del contrato y
vigencia igual a la del término de este y tres
(3) afios mas.

6. IMPUESTOS DENTRO DEL PROCESO DE CONTRATACION:

El cotizante, debera tener en cuenta en sus cotizaciones el IVA (19
con la Alcaldia Distrital de Santa Marta, que son las siguientes:

%) y las cargas Impositiva (%) para contratar

IMPUESTO | PORCENTAJE
DISTRITALES
Estampilla Adulto Mayor 2%
Pro- Cultura 1%

WWW.SANTAMARTA.GOV.CO
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Rete ICA 07a1%
Tasa Pro deporte 2%
DEPARTAMENTALES
Pro- Hospital 2%
Pro- Universidad 2%
NACIONALES
Retencion IVA cobrado 15%
Declarante 2.5 % de retencion y
Retencion a la Fuente 3.5% Si no es declarante de
renta.

7. DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LLEVAR A CABO LA CONTRATACION.

Para tal fin debera presentar propuesta escrita y aportar los siguientes documentos anexos:

»  Propuesta de servicios.

»  Pantallazo usuario Secop 2.

» Hoja de vida del representante legal y la Entidad en formato DAFP.

Declaracion de bienes y renta, representante legal y Entidad conflicto de interés (Ley 2013 de 2019) el cual podra

realizar su inscripcion en el siguiente enlace:

https://www funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013

»  Certificado de existencia y representacion legal de la Entidad y/o documento que haga sus veces.

»  Documentos que faculten al representante legal o quien haga sus veces para contratar con la Alcaldia Distrital de Santa
Marta.

» Copia de cedula del representante legal.

» Estados financieros de la Entidad vigencia 2025.

»  Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y del representante legal (Procuraduria).

»  Certificado fiscales persona juridica y del representante legal (Contraloria).

»  Certificado de Antecedentes judiciales del representante legal (Policia Nacional).

»  Certificado Registro Nacional de Medidas correctivas del representante legal. (Policia Nacional)

»  Certificado de no estar incurso en inhabilidades por delitos sexuales (Palicia Nacional), del representante legal.

»  Certificado de pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social Entidad.

»  Cedula, tarjeta profesional y certificado del contador o revisor fiscal que certifique el requisito anterior.

»  RUT actualizado, de la Entidad y representante legal.

»  Libreta militar, hombre menor de 50 afos.

»  Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM del representante legal de esta, con minimo 30 dias
de expedido a la fecha de la presentacion de la oferta.

»  Certificado cuenta bancaria.
»  Experiencia relacionada.

-
¥

Revisé. LUIS ANGEL GARZON.
Jefe de Oficina Apoyo a La Gesti

Reviso. SARA QUINONES YEP
Directora de Salud Publica
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histdrico

RESOLUCION No.

“POR LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA?”

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA,
en ejercicio de sus atribuciones legales, y especialmente las atribuidas por la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario N°. 1082 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que el Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 del 2015, determina “ARTICULO 2.2.1.2.1.4.1.
Acto administrativo de justificacion de la contratacion directa. La Entidad Estatal debe sefialar
en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion
directa, el cual debe contener:

1. La causal que invoca para contratar directamente.

2. El objeto del contrato.

3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al contratista.

4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.
Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, y para los contratos de que tratan los literales
(a) y (b) del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto”.

El D.T.C.H. de Santa Marta, a través de la secretaria de salud, requiere de la celebracién de
una contratacion directa por prestacion de servicios, con una sociedad que cumpla con la
capacidad técnico-operativa, para llevar a cabo el objeto del contrato por suscribir
garantizando con ello la efectiva prestaciéon del objeto contractual, correspondiente a la
asesoria de verificacion y validacion fisico-quimica de acuerdo a los ensayos del laboratorio,
de igual manera se busca acompariar al Laboratorio de Salud Publica en todo el ciclo de
verificacién y validacion de sus métodos fisicoquimicos, fortaleciendo simultaneamente su
sistema de gestion de calidad, su trazabilidad metrologica y la competencia técnica de su
personal.

Que el Articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia sefala que a los “municipios, como
entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar
los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la
Constitucién y las leyes”.

Aunado a esto, nuestra Carta Magna, en su Articulo 315 preceptla que, entre las atribuciones
del Alcalde, esta la de dirigir la accion a su cargo, en concordancia a lo dispuesto en el
Numeral 3, Articulo 287 ibidem, las entidades territoriales tienen derecho a administrar los
recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Que la presente contratacion se realiza conforme lo establecido en el articulo 2, numeral 4,
literal h) de la Ley 1150 de 2007, prevé que la modalidad de seleccién de contratacion directa
solamente procedera entre otros, para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion. Que, a su vez, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 senala que: “Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté

Calle 14 # 2 - 49 Santa Marta - Magdalena
Conmutador: +57 (5) 420 9600 Linea Gratuita Nacional (PBX): 018000 955 532

www.santamarta.gov.co
Nit: 891.780.009-4
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RESOLUCION No.

“POR LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA?”

en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso,
no es necesario que la entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”. Ibidem; se el objeto por contratar se deriva
de actividades especializadas de naturaleza intelectual, conforme al literal h) del numeral 4
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

En cumplimiento del imperativo Constitucional, el Distrito de Santa Marta, debe implementar
acciones que redunden en la buena prestacion de los servicios publicos que se proveen en
su Territorio, a fin de mejorar la calidad de vida de los asociados.

Que dentro de los estudios previos adjuntos se encuentra detallada la necesidad de la Entidad
de llevar a cabo la siguiente Contratacion directa.

Que el Distrito de Santa Marta para amparar la presente contratacién, cuenta con el siguiente
CDP:

CDP RUBRO C.COSTO VALOR
799 DEL 05 DE JUNIO DE 2026 2.3.2.02.02.009 FONDOgAIiERDITAL DE $ 70.000.000

Que, se recibid propuesta por parte de la asociacion: GRUPO ELITE ORGANIZACIONAL
S.A.S. - GELITE S.A.S, con Nit. 900353432 8, representado legalmente por JESICA PAOLA
CORRECHA, identificada con C.C. N°. 52.937.685, quien presento propuesta econémica por
la suma de SETENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($ 70.000.000).

Acorde a lo sefialados, se tienen que GRUPO ELITE ORGANIZACIONAL S.A.S. - GELITE
S.A.S, presento valores unitarios por servicio, conforme a los pardmetros establecidos en los
estudios previos, e invitacion, es por ello por lo que se tendra como valor total del contrato por
suscribir, la suma de SETENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($ 70.000.000), hasta el 31 de
diciembre de 2026.

Que la Entidad contratista, manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se halla incurso
en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en los articulos 8°, 9°y 10°
de la Ley 80 de 1993 y el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007.

En mérito de lo expuesto.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Justificar la celebracion de una contratacion directa — prestacion de
servicios profesionales, entre EL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA, identificado con Nit. 891.780.009-4 y GRUPO ELITE ORGANIZACIONAL
S.A.S. - GELITE S.A.S, con Nit. 900353432 8, representado legalmente por JESICA PAOLA
CORRECHA, identificada con Cedula de ciudadania N. 52.937.685, aplicando la causal
establecida en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO. Téngase como objeto del contrato a celebrar: PRESTACION DE
SERVICIOS PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA PARA LA
VERIFICACION, VALIDACION FiSICO QUIMICA Y GESTION DE CALIDAD DE LOS
ENSAYOS REALIZADOS EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA.

Calle 14 # 2 - 49 Santa Marta - Magdalena
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ARTICULO TERCERO. Téngase como presupuesto total para la celebracion del Contrato la
suma de SETENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($ 70.000.000).

ARTICULO CUARTO. Los estudios y documentos previos referidos a la presente contratacion
se podran consultar en la Direccién de Contratacion ubicado en la Calle 14 N°. 2 — 49, Santa
Marta y en la pagina web www colombiacompra.qov.co

ARTICULO QUINTO. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 75 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, contra el presente acto no
procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO. Publiquese el presente acto administrativo en la plataforma del SECOP
L.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santa Marta a los

CARLOS PINEDO CUELLO
Alcalde Distrital

Revisd. SILVANA CORREA PADILLA - Secretaria de Salud Distrital W

Revisé. LUIS ANGEL GARZON — Jefe Oficina Apoyo a la gestion. Sec. Satuq_.@@_

Aprobé: LUZ ALEJANDRA DUARTE RIVAS - Directora de Contratacion Distrital.

Calle 14 # 2 - 49 Santa Marta - Magdalena
Conmutador: +57 (5) 420 9600 Linea Gratuita Nacional (PBX): 018000 955 552
www.santamarta.gov.co
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INVITACIé,N A PRESENTAR
COTIZACION DE SERVICIOS

Santa Marta D.T.C.H., 2026.

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Salud

En cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto N°. 1082 de 2015, me complace comunicarle que el Distrito Turistico
Cultural e Historico de Santa Marta, desea iniciar un proceso de Contratacion Estatal, con el fin de contratar de:
PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA PARA LA
VERIFICACION, VALIDACION FiSICO QUIMICA Y GESTION DE CALIDAD DE LOS ENSAYOS
REALIZADOS EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA, con ocasion de lo anterior, y motivados en
determinar las condiciones correspondientes y de Ley, lo invitamos a presentar propuesta en las siguientes

condiciones:

1. OBJETO DEL CONTRATO.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA PARA LA
VERIFICACION, VALIDACION FISICO QUIMICA Y GESTION DE CALIDAD DE LOS ENSAYOS
REALIZADOS EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA.

2. ALCANCE DEL OBJETO: En desarrollo del objeto antes trascrito, la Entidad contratista debera:

FASE

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DIAGNOSTICO PARA
ESTABLECER
LOS RECURSOS NECESARIOS,
COMO EQUIPOS, MATERIALES
DE REFERENCIA, MATERIAL DE
LABORATORIO.

1) Diagnéstico del estado actual del

laboratorio frente a ISO/IEC
17025:2017 en el componente
fisicoquimico.

2) Revision 'y ajuste  de la
documentacién del sistema de
gestion de calidad (procedimientos,
instructivos, formatos)

3) Elaboracién/actualizacion del
procedimiento de aseguramiento de
la calidad de los resultados (cartas
control,  blancos,  duplicados,
spikes, MRC).

4) Asesoria en el proceso de
compras: especificaciones técnicas
para materiales de referencia
certificados (MRC),  patrones,
reactivos y equipos.

5) Inicio de actividades de
verificacion 'y  validacion  de
métodos priorizados.

ENTREGABLES VALOR IVA- VALOR
UNITARIO | IMPUESTOS | TOTAL
e Informe de
diagnéstico
inicial.

e Procedimiento  de
aseguramiento de
la calidad de

resultados.

e Fichas técnicas para
compra de
materiales de
referencia y
equipos.

e Plan maestro de
verificacion y
validacion.

PROCEDIMIENTOS DE
VALIDACION O VERIFICACION.

DESARROLLO DE LOS
REGISTROS
INTEGRANDO EL
ASEGURAMIENTO DE CALIDAD
SEGUN LA VARIABLE.

1) Elaboracién del procedimiento de
validacion y verificacién de
métodos analiticos
fisicoquimicos.

2) Inicio de ensayos experimentales
de verificacion o validacion. Se
iniciard con volumetrias.

Nota aclaratoria: Los ensayos son
ejecutados por el laboratorio, por lo
tanto, el avance de las verificaciones

e Procedimiento  de

validacion y
verificacion ~ de
métodos.

eFormato de la
planeacion de la
verificacion 0
validacion de
métodos.

o Formato de informe
de verificacién o
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o validaciones sera de acuerdo con el
laboratorio. Se presenta en el
cronograma una propuesta de trabajo
para la ejecucion por mes de las
verificaciones.

validacion de
informes.

e Formatos para la
recoleccion de los
datos primarios

o Verificacion de los

DESARROLLO DE LA
DOCUMENTACION DE LOS
PATRONES MATERIALES DE
REFERENCIA DE ACUERDO CON
CADA TECNICA REVISION DEL
ASEGURAMIENTO DE CALIDAD

protocolos
especificos  por
método/pardmetro
1) Ejecucion de ensayos de | e Fichas técnicas de
validacion ~ de  metodologias patrones
analiticas segln protocolos materiales de
establecidos de acuerdo con el referencia.

ritmo del laboratorio. Ver anexo 1
cronograma propuesto.

2) Descripcién de la
implementacién del procedimiento
aseguramiento de calidad, de
acuerdo con el método
normalizado, uso de gréaficos de
control, estandarizacion de
reactivos y la cualificacion del
personal.

3) Organizacién de los materiales
de referencia

e Procedimiento  de
aseguramiento  de
calidad.

o Graficos de control
para los materiales
de referencia

1) Continuacion y finalizacién de

e Informes parciales

ensayos de verificacion 'y de verificacion y
validacion programados. validacion por
2) Procedimiento de la método.
CONTINUACION DE trazabilidad metrologica | e Analisis de los
VERIFICACIONES/VALIDACIONES definiendo los patrones datos recolectados
Y REPORTE DE RESULTADOS metrolégicos y descripcion entre de las
la comprobacién intermedia y verificaciones
verificaciones. terminadas
PROCEDIMIENTO DE LA 3) Compilacion de datos | e Procedimiento  de
TRAZABILIDAD METROLOGICA experimentales y organizacion de trazabilidad
evidencias metroldgica

EVALUACION DE
INCERTIDUMBRE DE MEDICION

1) Elaboracion del procedimiento
de estimacion de incertidumbre
de medicién (enfoque GUM).

2) Identificacion de fuentes de

incertidumbre  por método
(equipos, patrones, analista,
condiciones ambientales,
método)

3) Evaluacion de incertidumbre
expandida para cada método
validado/verificado.

4) Construccion de diagramas de
Ishikawa (causa-efecto) por
método

5) Continuacion de verificaciones
y validaciones pendientes.

e Procedimiento  de
estimacion de la
incertidumbre de
medicion.

e Célculos de
incertidumbre por
método (hojas de

célculo +
informe).

o Diagramas de
Ishikawa por
método

CAPACITACION DEL PERSONAL
Y HERRAMIENTAS ESTADISTICAS

1) Capacitacion  al  personal
técnico en: interpretacion de
resultados de  validacién,
manejo de cartas control,
analisis estadistico aplicado.

2) Elaboracion del procedimiento
de competencia técnica del

e Procedimiento  de
competencia

técnica del
personal.
o Material de

capacitacion
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personal (formacion,
evaluacién, autorizacion de
analistas).

3) Entrenamiento en herramientas
estadisticas: prueba t, prueba F,

analisis de varianza
(ANOVA), regresion lineal,
valores  atipicos  (Grubbs,
Dixon).

4) Evaluacion de competencia de
los analistas mediante ensayos
de aptitud internos

5) Continuacion de validaciones y
verificaciones.

(presentaciones 'y
guias).

® Registros de
formacion y
evaluacion de
analistas

o Plantillas de
herramientas
estadisticas en
Excel.

HERRAMIENTAS
ESTADISTICAS

1)  Elaboracion del procedimiento
de competencia técnica del

personal (formacion,
evaluacion, autorizacion  de
analistas).

2)  Evaluacion de competencia de
los analistas mediante ensayos
de aptitud internos
Continuacion de validaciones y
verificaciones.

®  Procedimiento

de
competencia
técnica  del
personal.

®  Registros  de

formacion y
evaluacion de
analistas

®  Plantillas  de
herramientas

®  Fstadisticas en
Excel.

CONSOLIDACION, REVISION
FINAL Y CIERRE DEL PROYECTO

1) Consolidacién de todos los
informes de verificacion y
validacion.

2) Revision integral de informes
con  andlisis  estadistico
completo (criterios de
aceptacion, conclusiones por
parametro).

3) Verificacion de la completitud

documental frente a los
requisitos de ISO/IEC
17025:2017.

4) Simulacro de auditoria interna
en el componente de
validacién de métodos.

5) Recomendaciones finales 'y
plan de mantenimiento de la
validez de los métodos.

e Informes finales de
verificacion y

validacion por
método
(completos y
firmados).

e Informe
consolidado  del
proyecto .
Informe de
simulacro de
auditoria.

e Plan de

mantenimiento de
la validez de
métodos.

TOTAL

Los servicios prestados, deberan cumplir con los estandares de calidad asi mismo el servicio debera ser de optimo

y acorde a la necesidad planteada.

Entorno a las actividades expuestas, el contratista debe cubrir la verificacion y/o validacion de métodos analiticos
fisicoquimicos del laboratorio de Salud Publica, incluyendo (de manera enunciativa, no limitativa) los siguientes

parametros y métodos:

| PARAMETRO

| METODO /

V /VAL

| PARAMETROSDE |
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TECNICA DESEMPENO
PH SM 4500-H+ B/ \V Precision, sesgo,
ELECTROMETRIA incertidumbre,
Linealidad, rango de
trabajo y
aseguramiento de la
calidad.
TURBIDEZ SM 2130B/ \Y Precision, linealidad,
NEFELOMETRIA LMC, rango de
trabajo, aseguramiento
de calidad y
repetibilidad.
COLOR APARENTE SM2120B/ \Y Precision intermedia,
COMPARACION repetibilidad, rango de
VISUAL trabajo, sesgo,
linealidad,
CONDUCTIVIDAD SM 2510B/ \% Precision intermedia,
ELECTROMETRIA repetibilidad, rango de
trabajo, linealidad,
5esgo
CLORO RESIDUAL LIBRE SM 4500-CL G/ DPD \Y Precision intermedia,
repetibilidad, rango
de trabajo, LOD,
LOQ, linealidad
ALCALINIDAD SM 2320B/ V/IVal Precision intermedia,
TITULOMETRICO repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud,
LOQ y aseguramiento
de la calidad
DUREZA TOTAL SM 2340 C/EDTA VIVal Precision intermedia,
TITULOMETRICO repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud,
LOQ y aseguramiento
de la calidad
SOLIDOS TOTALES/ SM 2540 B/C/D / V/IVal Precision intermedia,
DISUELTOS/ SUSPENDIDOS GRAVIMETRICO repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud,
LOQ y aseguramiento
de la calidad
NITRATOS SM 4500-NOs B / Val Precision intermedia,
ESPECTROFOTOMETR repetibilidad, rango de
ICO trabajo, exactitud,
LOQ y aseguramiento
de la calidad
FOSFATOS SM 4500-P E / ACIDO VA Precision intermedia,
ASCORBICO L repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud,
LOQ y aseguramiento
de la calidad
HIERRO TOTAL SM 3500-FE B / VA Precision intermedia,
FENANTROLINA L repetibilidad, rango de
trabajo, exactitud,
LOQ y aseguramiento
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de la calidad
SULFATOS SM 4500-SO. E / VA Precision intermedia,
TURBIDIMETRICO L repetibilidad, rango de

trabajo, exactitud,
LOQ y aseguramiento
de la calidad

Nota: La tabla anterior es indicativa. El alcance final de pardmetros y métodos se definira conjuntamente con el
laboratorio durante la fase de diagnéstico, segun el portafolio de ensayos y prioridades de acreditacion "V"' =
Verificacion (método normalizado). "Val" = Validacion (método no normalizado o fuera de alcance).

El contrato se desarrollara bajo un modelo de asesoria integral que combina acompafiamiento presencial y remoto,
distribuido durante la ejecucion contractual, con el siguiente enfoque metodolégico:

» Ciclo PHVA (Planificar-Hacer-Verificar-Actuar) aplicado a la verificacion y validacién de métodos.

» Enfoque basado en riesgos y pensamiento critico, alineado con ISO/IEC 17025:2017.

» Trabajo colaborativo con el personal técnico del laboratorio para garantizar transferencia de conocimiento.
» Documentacion progresiva: cada mes genera entregables concretos y acumulativos

2.1.1. PERSONAL.

Para la realizacion de la ejecucion contractual, el oferente debera contar con el personal idoneo y capacitado al
respecto.

Este personal debe cumplir con los siguientes requisitos y perfiles:

CANTIDAD PERFIL DOCUMENTACION EXPERIENCIA
REQUERIDA

2 afios de experiencia en andlisis de
QUIMICO » Hoja de vida. muestras de laboratorio.

» Diploma o certificado de grado
como quimico
» Certificado de experiencia.

» Diploma o certificado de estudios
entorno a la norma ISO/IEC
17025

Nota 01. El personal anteriormente descrito prestara los servicios, segin cronograma indicado por el contratista
previo visto bueno del supervisor.

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
3.1.OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATISTA:

El contratista debera cumplir con las obligaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
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1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demés normas concordantes que regulan la materia en cita.
Adicionalmente, le corresponde al contratista cumplir de manera idénea y oportuna el objeto contratado de
conformidad con las normas especificas en salud y los manuales, parametros, y lineamientos establecidos por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social y el Instituto Nacional de Salud, es por ello por lo que el contratista
debera cumplir ademas de lo sefialado legalmente, las siguientes obligaciones:

» Ejecutar con diligencia y oportunidad el objeto contractual en especial con las caracteristicas técnicas
sefialadas en los estudios previos y en la invitacion.

» Colaborar con el Distrito en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se cumpla de la mejor
forma y que este sea de la mejor calidad.

» Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el Distrito y de manera general
obrara con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

» Estar al dia en los pagos de salarios y prestaciones sociales, ademas de demostrar el pago de los aportes
parafiscales sefialados por la Ley, si estuviere obligacion a ello.

» Atender las Ilamadas que haga el supervisor con asuntos relacionados al objeto contractual.

» Prestar informacion referente a la ejecucion del contrato.

» Entregar la documentacion pertinente al objeto del contrato.

» Aportar la garantia exigida para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

» Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos de este.

» Los impuestos que se causen correrdn por cuenta del contratista y se consideraran incluidos como
parte del precio todos los derechos, tasas y contribuciones que se originen en el desarrollo del contrato,
sean estos de caracter Nacional, Departamental, Distrital o Municipal.

» No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

» Responder ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Entidad o a terceros.

» Cumplir con las especificaciones técnicas solicitadas, asi como mantener el valor unitario durante la
vigencia del contrato.

» Disponer de un canal de comunicacion 6ptimo para atender los requerimientos de la Alcaldia Distrital
de Santa Marta. Por este servicio no habra un cobro adicional en el valor de los elementos o en el valor
del contrato como tal.

» No incurrir en situaciones de conflicto de interés o que afectan la integralidad de la Alcaldia Distrital
de Santa Marta.

» Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato y suscribir la respectiva acta.

» Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto contractual que se indiquen y sean necesarias
para el cumplimiento de este.

» Las demés inmersas en la normatividad que rige el presente proceso o las estipuladas en el contrato
que le correspondan.

3.2.0BLIGACIONES DEL DISTRITO: Sin perjuicio de las demés obligaciones que por su naturaleza y
por disposicién legal le corresponde en desarrollo del contrato por suscribir, el Distrito de Santa Marta, se
compromete a:
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» Pagar oportunamente al contratista segun lo establecido en el contrato.

» Iniciar la ejecucién del contrato en la plataforma del Secop 1.

» Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la Ley.

»  Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

» Adelantar mediante la supervision de la debida, adecuada y oportuna ejecucion del contrato, la cual sera
efectuado por la Secretaria de Salud.

3.3.OBLIGACIONES CONJUNTAS:

a) Cumplir a cabalidad entre las partes, el Contrato a celebrar, conforme a lo establecido por la Constitucion
y la Ley.

b) Contar con un canal de comunicacion permanente para llevar a cabo la efectiva ejecucion del contrato a
suscribir.

c) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato a celebrar, al igual que los contratos surgidos
del mismo.

4. LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL:

El servicio se realizara en el laboratorio de salud publica de la ciudad de Santa Marta.

5. COBERTURA DEL RIESGO:

EL CONTRATISTA constituird una garantia Gnica (p6liza expedida por una Compafiia de Seguros legalmente
autorizada), de conformidad con los mecanismos previstos en el Decreto N°. 1082 de 2015, que avalara el

cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, a favor del D.T.C.H. de Santa Marta, identificado con NIT.
891.780.009-4, la cual contendré los siguientes amparos:

AMPARO
Cumplimiento del Contrato: cubrira los perjuicios
derivados de: a). El incumplimiento total o parcial del
contrato por parte del contratista. b). El
incumplimiento tardio o defectuoso del contrato
imputable al contratista. c). EI pago del valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria.

PORCENTAJE Y VIGENCIA
Por el diez por ciento (10%) del valor
del contrato, por el plazo de este y hasta
su liquidacion, es decir, y cuatro meses
maés.

Calidad del servicio: cubrira los perjuicios derivados
de la deficiente calidad del servicio.

Por el 10% del valor del contrato, hasta
finalizar el término de ejecucién de este
y cuatro meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones: Debera garantizar el cumplimiento

Por el 5% del valor total del contrato y
vigencia igual a la del término de este y

de las obligaciones laborales adquiridas por el
CONTRATISTA con el personal suministrado para la
ejecucion del contrato.

tres (3) afios mas.
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6. IMPUESTOS DENTRO DEL PROCESO DE CONTRATACION:

El cotizante, debera tener en cuenta en sus cotizaciones ¢l IVA (19%) v las cargas Impositiva (%) para
contratar con la Alcaldia Distrital de Santa Marta, que son las siguientes:

IMPUESTO | PORCENTAJE
DISTRITALES
Estampilla Adulto Mayor 2%
Pro- Cultura 1%
Rete ICA 0.7a1%
Tasa Pro deporte 2%
DEPARTAMENTALES
Pro- Hospital 2%
Pro- Universidad 2%
NACIONALES
Retencion IVA cobrado 15%
Declarante 2.5 % de retencion
Retencién a la Fuente y 3.5% Si no es declarante de
renta.

Cordialmente,

ANA CORREA PADILLA
Sedretaria de Salud Distrital.

Revisé. LUIS ANGEL GARZON. " @ ;
Jefe de Oficina Apovo a La Gestion]

Reviso. SARA QUINONES YEPE, /
Direclora de Salud Pablica, rﬁﬁ-—
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