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ACTA 01 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: RESULTADO DEL ANÁLISIS DE 
NECESIDADES PARA LA CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES 

 
CIUDAD Y FECHA: enero 15 de 2021 
 

HORA INICIO: 3 pm HORA FIN: 4 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Subdirección Centro de Comercio y 
Servicios 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Verificación de Quórum 
2. Análisis de requerimientos de contratación de instructores para la vigencia Febrero 

a diciembre de 2021 
3. Análisis de contratación según acciones de formación para la vigencia Febrero a 

diciembre de 2021 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Contratación de Instructores vigencia 2021 de 
febrero a diciembre de 2021 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Según circular emitida por la Dirección de Formación Profesional sobre orientaciones para 
la contratación de instructores, modalidades presencial, virtual, y a distancia vigencia 2021 
prestación de servicios personales 2021;  se reúne el comité de verificación y contratación 
del Centro de Comercio y Servicios para realizar el análisis de los requerimientos de 
contratación de instructores de acuerdo al Plan de Acción a desarrollarse para el periodo 
de Febrero a Diciembre de 2021, donde se requieren apoyos en los procesos formativos 
de  aprendices de formación profesional integral, en el fortalecimiento de habilidades y 
competencias. 
 
 El análisis llevado a cabo se resume en el siguiente cuadro: 
 
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL REGULAR, ARTICULACION Y 
DESPLAZADOS  
 

ESPECIALIDAD PERFIL 

 

CANTID
AD 

TIPO 
CANTID

AD 

ACTIVIDAD 
FISICA 

ACTIVIDAD FISICA, RECREACIÓN Y 
DEPORTE -ACTIVIDAD FISICA 

2 

REGULAR 1 

ARTICULACI
ON 

1 

ACTIVIDAD FISICA, RECREACIÓN Y 
DEPORTE -DEPORTE 

1 REGULAR 1 

AGRICOLA 
AGRICOLA- PROCESAMIENTO DE 
ALIMENTOS- PANADERIA Y REPOSTERIA 

2 

REGULAR 1 

DESPLAZAD
OS 

1 

ARTESANIAS ARTESANIAS- CERAMICA 0   0 

COMERCIO Y 
VENTAS 

COMERCIO Y VENTAS - GESTIÓN DE 
MERCADOS 

4 REGULAR 4  
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COMERCIO Y VENTAS- VENTAS 3 
ARTICULACI
ON 

3 

 

 

 

CULTURA CULTURA - MUSICA 2 

REGULAR 1  

ARTICULACI
ON 

1  

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA- 
CONTABILIDAD 

3 
ARTICULACI
ON 

3 

 

 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA- 
FINANZAS 

1 REGULAR 1  

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA- 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

8 

REGULAR 5 

 

 

 

 

 

ARTICULACI
ON 

3 

 

 

 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA- 
GESTIÓN DOCUMENTAL 

2 

REGULAR 1  

ARTICULACI
ON 

1 

 

 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA- 
TALENTO HUMANO 

1 REGULAR 1  

HOTELERIA Y 
TURISMO 

HOTELERIA Y TURISMO - BARISMO 1 REGULAR 1  

HOTELERIA Y TURISMO - COCINA 3 

ARTICULACI
ON 

2 

 

 

 
DESPLAZAD
OS 

1  

HOTELERIA Y TURISMO - GUIANZA 
TURISTICA 

1 REGULAR 1 

 

 

HOTELERIA Y TURISMO - MESA Y BAR 1 REGULAR 1  

HOTELERIA Y TURISMO - TURISMO 3 

ARTICULACI
ON 
 
REGULAR  

 
2 
 
 

1 
  

 

 

 

 

INSTITUCIONAL 
DE 

INTEGRALIDAD 
DE LA 

FORMACIÓN 

INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA 
FORMACIÓN- DERECHOS HUMANOS Y 
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

0   0  

INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA 
FORMACIÓN- INTEGRACIÓN CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS, CON LA 
NATURALEZA Y CON LA TRASCENDENCIA 

2 REGULAR 2 
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INSTITUCIONAL 
DE LA 

ENSEÑANZA DE 
IDIOMAS 

INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA 
FORMACIÓN- IDIOMAS 

4 REGULAR 4 

 

 

 

 

INSTITUCIONAL 
DE PEDAGOGIA 

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA- 
COMUNICACIÓN 

1 
ARTICULACI
ON 

1 

 

 
INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA- 
EDUMATICA EN LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL 

1 REGULAR 1  

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA- 
EMPRENDIMIENTO 

0   0  

SALUD 

SALUD- SALUD PUBLICA 2 REGULAR 2 

 

 

SALUD- SERVICIOS FARMACEUTICOS 3 REGULAR 3 

 

 

 
SALUD -GESTIÓN ADMINISTRATIVA EN 
SALUD 

1 REGULAR 1  

SERVICIOS 
PERSONALES 

SERVICIOS PERSONALES - BELLEZA - 
COSMETOLOGIA 

2 REGULAR 2 

 

 

INSTRUCTORES ASOCIADOS AL CENTRO 
DE FORMACIÓN PARA EL PERFIL: OTROS 

1 REGULAR 1  

SERVICIOS PERSONALES - PELUQUERIA 1 
DESPLAZAD
OS 

1  

  56  56  

 
 

CONCLUSIONES 

 
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar 
la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en 
este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente 
clasificación de la información: 
 

La información de este documento se debe clasificar como: 
 
PÚBLICA        PRIVADO      SEMIPRIVADO         SENSIBLE   
 

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 
 
 

COMPROMISOS 
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ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 
reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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OBJETIVO (S) 

 

 Contratación de instructores 2021 

No. NOMBRES Y APELLIDOS CÉDULA 
TIPO DE VINCULACIÓN 

EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA PLANTA CONTRATISTA 

 Natalia Díaz Jurado 
 

 x  Comercio y Servicios ndiazj@sena.edu.co 3137315699 

 
 Lina Danery González herrera 30401613 x  Comercio y Servicios Lgonzalezhena.edu.co 3005171644 

 
 Dora Ruby Martínez Aristizabal 30304080 x  Comercio y Servicios drmartinez@sena.edu.co 3186583165 

 
 Wilmar Henao 

 

 x  Comercio y Servicios whenaog@sena.edu.co 3177929454 

 
 José Luis Castaño Muñoz 75070102 x  Comercio y Servicios jcastanom@sena.edu.co 3105383438 

 
         

         

         

         

         

         

         

         

         

 

REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No-         DEL DÍA__15______ DEL MES  DE_____01________ DEL AÑO 2021 

mailto:whenaog@sena.edu.co

