SENA REGIONAL CALDAS

Centro de Comercio y Servicios

ANEXO 2
PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES 2021

Regional:

Caldas

Centro:

Comercio y Servicios

Periodo: Febrero a Diciembre de 2021

Acta No 01 de Enero de 2021

Tope global programado

1.371.634.000

Menos Horas presente plan

$ 1.370.400.000

Saldo

1.234.000]

% Utilizado

PRESUPUESTO REGULAR POR MESES

Elaborado por:

Nombre:

FRANCY ALBERTO VALLEJO BERRIO

Teléfono:

8748444

Nombre del Programa
(TE-TP-TGO)

Nombre de la competencia a
desarrollar

No. De Dias a
contratar

Fechas Previstas para la contratacion
No. De

contratos Inicio Terminacion

(D-M-A) (D-M-A)

Costo Hora o Costo
Honorarios mes (Pesos)

Costo Total (Pesos) sin
4x1000

OBSERVACIONES
(PERFIL DEL INSTRUCTOR)

4 5 6

TCOS. Y TGOS. LINEAS
TECNOLOGICAS DEL CENTRO
(CULT. FISICA), Y
COMPLEMENTARIA AFIN A LA
ESPECIALIDAD

Promover la interaccion idénea
consigo mismo, con los demas y
con la naturaleza en los contextos
laboral y social.

Preparar al deportista
fisicamente segun la disciplina
y/o modalidad en el nivel de
formacion deportiva

Fundamentar la preparacion
tecnico-tactica del deportista
segun la disciplina y/o modalidad
en el nivel de formacion
deportiva

300

2 1/02/2021 30/11/2021

$ 3.900.000] $

78.000.000

REQUISITO ACADEMICO: LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA

PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE.

TECNOLOGO EN ACTIVIDAD FiSICA O ENTRENAMIENTO DEPORTIVO CON
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA

RELACIONADA CON EL AREA DE CONOCIMIENTO.

MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA OBJETO DEL DESEMPERO.
EXPERIENCIA DOCENTE MINIMO DE 12 MESES

TCO. EN ENFERMERIA Y AFINES; Y
COMPLEMENTARIA AFINA LA
ESPECIALIDAD

Reconocer la normatividad
vigente, protocolos y estrategias
de vacunacion segun politicas
institucionales y nacionales,
establecidos en el sistema de
adminsitracion de
inmunobiologicos.

Asegurar la correcta
conservacion, almacenamientosy
transporte de vacunas, bajo
estandares de calidad y
normatividad vigente.

[ApICar orTas cucas y legares. |

establecidas en el sistema de
administracion de
medicamentos.

Preparar los medicamentos
segun principios farmacologicos,
protocolos institucionales y
normas vigentes.

Verificar la accion farmaceutica y
reacciones adversas o
complicaciones asociadas a la
administracion de medicamentos
segun protocolos establecidos
realcionados con
farmacovigilancia.

Todas las competencias afines a
la especialidad en la cual fue
contratadg elinstructor.

300

2 1/02/2021 30/11/2021

$ 3.900.0001 $

78.000.000

REQUISITO ACADEMICO: PROFESIONAL DE ENFERMERIA

EXPERIENCIA: MINIMO 24 MESES DE EXPERIENCIA CON VINCULACION LABORAL EN
AREAS DE DESEMPENO CON
FUNCIONES ASISTENCIALES.
- MiNIMO 6 MESES DE EXPERIENCIA EN PROCESOS DE FORMACION Y/O CAPACITACION

TGO. GESTION DEL TALENTO
HUMANO, Y COMPLEMENTARIA
AFIN A LA ESPECIALIDAD

Generar nomina de salarios y
compensaciones de acuerdo con
la informacion registrada, las
normas vigentes y los medios
dispuestos por la organizacion.

Proveer infomacion del talento
humano de acuerdo con la
normatividad y los
procedimientos establecidos
yigentes

Elaborar manuel de funciones y
competencias de acuerdo con
metodologias organizacionales y
normatividad vigente.

Estructurar cargos y
comeptenicas segun
direccionamiento estrategico y
normatividad vigente.

300

1 1/02/2021 30/11/2021

$ 3.900.000] $

39.000.000

REQUISITO ACADEMICO: Profesionales en

las siguientes areas:

- Ciencias econ6micas o afines

-Formacion Profesional en areas de Administracién Empresarial, Plblica, o Negocios,

- Psicologia, sociologia, comunicacoén social y areas de la salud

- Ingenieria industrial o afines

Alternativa 1.

Titulo de Tecnoélogo o cuatro (4) afios estudios universitarios en: ciencias econémicas, ingenieria
industrial, Admininsitracion publica, de empresas o0 negocios, psicologia o areas afines.

EXPERIENCIA : Preferiblemente con especializacion en gerencia del talento humano.

Alternativa 1.

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados
con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en
labores de docencia.

Alternativa 2:

Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran relacionados
con el ejercicio de la profesidn u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en
labores de docencia.

Producir los documentos que se
origen de las funciones
administrativas, siguiendo la
norma técnicay la legislacion

Miganig

Apoyar el sistema de informacion
contable en concordancia con la
normatividad.

REQUISITO ACADEMICO:

Profesionales formados en alguna de las siguientes areas:

- Ciencias de la Informacion, la Documentacion o Archivistica
- Administracion o Contaduria

- Ingenieria Industrial

- Estadistica

_ Carrarac afinac al nraAarama Ada farmaciAn




TGO. GESTION ADMINISTRATIVA,
TCO. ASISTENCIA

Organizar la documentacion
teniendo en cuenta las normas
legales y de la organizacion.

Facilitar el servicio a los clientes
internos y externos de acuerdo

S LQUITIAS QIS QI PIUYIGHTIA US 1UTTTALIVIL
Alternativa 1.

Titulo de Tecnodlogo o cuatro (4) afios estudios universitarios en: Ciencias de la Informacién y la
Documentacién o Archivistica, Administracién o Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica o
afines.

Alternativa 2.

Titulo de Técnico Profesional o Tres (3) afios estudios universitarios en: Ciencias de la Informacion

ADMINISTRATIVA. Y AFINES; Y |con [as politicas de la 300 1/02/2021 30/11/2021 3.900.000 195.000.000 |y la Documentacion o Archivistica, Administracion o Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica o
COMPLEMENTARIA AFINA LA | Aroanivacian afines.
ESPECIALIDAD Organizar eventos que _ ' _ o o _
promuevan las relaciones Experlepua: Preferiblemente con especializacion en archivistica o afines.
empresariales, teniendo en Alternativa 1.
P - . Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados
cuenta el objeto social de la con el
— - — ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de
Promover la interaccion idénea docencia
consigo mismo, con los demas y Alternativa 2:
con la naturaleza en los contextos Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran relacionados
laboral y social. con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de
. . docencia.
Todas las competencias afines a
la especialidad en la cual fue
contratado el instructor.
COMPRENDER TEXTOS EN
INGLES EN FORMA ESCRITAY 3 .
PROFESIONAL CON TiTULO EN LICENCIATURA EN IDIOMAS O PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA DE
AUDITIVA CONOCIMIENTO.
NIVEL MINIMO B2 DE SUFICIENCIA EN INGLES, ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES
: PRUEBAS
TCOS. Y TGOS. LINEAS INTERNACIONALES:
TECNOLOGICAS DEL CENTRO ; FCE (FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH) BEC (VANTAGE O HIGHER)
(IDIOMAS), Y AFINES; Y PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN 300 1/02/2021 30/11/2021 3.900.000 156.000.000] CELS (VANTAGE O HIGHER) IELTS (MINIMO 5,5) ISE Il INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH) TOEFL PBT
COMPLEMENTARIA AFIN A LA FORMA ESCRITAY ORAL. ) _(MINIMO
567) TOEFL CBT (MINIMO 227) TOEFL IBT (MINIMO 87) BULATS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES) CAE
ESPECIALIDAD. (CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH) CPE (CERTIFICATE OF PROFICIENCY IN ENGLISH) APTIS (B2 EN
TODAS. EXPEREINCIA LABORAL MINIMO 12 MESES EN LA ORIENTACION DE PROCESOS DE
Todas las competencias afines a CAPACITACION O FORMACION EN LA LENGUA
la especialidad en la cual fue EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL
contratado el instructor.
Disefiar prototipos de productos
y/o servicos, que satisfagan las
necesidades y requerimientos de REQUISITO ACADEMICO: EIl programa requiere de un equipo de instructores Técnicos,
los cliente'y cumplan la conformado por:
TGO. MERCADEO, TCO. VENTA normatividad legal vigente Profesional universitario o tecnélogo en administracion de empresas, Contaduria y/o ciencias
PRODU CTOS Y SERVICIOS, afines.
ESPECIALIZACION EN COMERCIO Profesional universitario o tecndlogo en Mercadologia; Mercadeo y Publicidad; Mercadeo
5 5 Publicidad
ELECTRONICO, ESPECIALIZACION |Proyectar el mercado de acuerdo Y
EN TRADE MARKETING. TGO. |con el tipo de producto o servicio 300 1/02/2021 30/11/2021 3.900.000 156.000.000 ] Ventas; Mercadotecnia; Profesional o tecnélogo en programas de formacién relacionados con los
3 ’ ) P e P procesos de gestion logistica
GESTION EMPRESARIAL Y AFINES; |y caracteristicas de los en la cadena de abastecimiento
Y COMPLEMENTARIA AFIN A LA |consumidores y usuarios.
ESPECIALIDAD Experiencia: Minimo 24 (meses) con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién
profesional y un afio
Todas las competencias afines a en labores de docencia en mercadeo.
la especialidad en la cual fue
contratado el instructor.
Generar ambientes y
experiencias pedagogicas
teniendo en cuenta los
referentes tecnicos de la
Orientar practicas educativas de
acuerdo con lineaminetos de la
educacion inicial. 3 |
TCO. ATENCION INTEGRAL A LA Profesional en: PROFESIONAL EN EL AREA DE LA EDUCACION INFANTIL, PSICOPEDAGOGA,
PRIMERA INFANCIA Y Promover el cuidado y la crianza o LICENCIADO EN EDUCACION ) .
COMPLEMENTARIA AFINA LA [teniendo en cuenta la politica 300 1/02/2021 30/11/2021 3.900.000 39.000.000 PREESCOLAR Experiencia: 24 l\{IESES RELACIONADA CON LA ATENCION A NINAS Y
L NINOS MENORES DE 6
ESPECIALIDAD para la atencion integral a la AROS
primera infancia y el enfoque
diferencial.
Todas las competencias afines a
la especialidad en la cual fue
contratado el instructor.
Preparar bebidas de acuerdo a la
solicitud del cliente
Proveer alimentos y bebidas para
lograr la satisfaccion del usuario y
las metas de ventas.
REQUISITO ACADEMICO:
Opcién 1: Profesional en Administracion Turistica y Hotelera.
Opcidn 2: Tecnd6logo en Administracion Hotelera.
TCO. EN MESA Y BAR; Y AFINES; Y |Servira los clientes de acuerdo a Opcién 3: Técnico en Mesa y Bar.
COMPLEMENTARIA AFINA LA  ]los estandares establecidos. 300 1/02/2021 30/11/2021 3.000.000 30.000.000

ESPECIALIDAD

Preparar bebidas basadas en café
expreso de acuerdo con los
criterios internacionales y
normativos establecidos

EXPERIENCIA. Tener experiencia minima en actividades laborales de 24 meses
Tener experiencia minima de 6 meses en procesos de formacién con el enfoque basado en
competencias laborales




TCO EN PANADERIA; Y AFINES; Y

Almacenar productos
alimenticios segun naturaleza del
producto y tecnicas de
almacenamiento.

Aplicar procesos de higienizacion
para el procesamiento de
alimentos segun programa

REQUISITO ACADEMICO:
Ing. de Alimentos o areas afines con experiencia técnica en panaderia.

COMPLEMENTARIA AFIN A LA 300 1/02/2021 30/11/2021 3.900.000 39.000.000
ESPECIALIDAD establecido y normatividad S ) . ) » o
vigente. EXPERIENCIA: Minimo 24 me§es de vinculacion laboral con el area de su profesion Especialista
o0 experto Procesos de panaderia.
Elaborar productos de
panificacion de acuerdocon el
programa de produccion y
normatividad vigente.
Velar por la existencia de
productos farmaceuticos,
dispositivos medicos y demas
recursos necesarios en los
establecimientos, segun
necesidades y grado de
complejidad.
Fomentar la utilizacion de
mecanismos y canales legales
para el acceso a los productos
farmaceuticos y dispositivos
medicos, por parte de la
poblacion usuariay los REQUISITO ACADEMICO: Quimico farmaceutico con formacion en promocion, prevencion e
TGO. REGENCIA DE FARMACIA; Y | .1 1ecimientos farmaceuticos. intervencion del sector farmaceutico a la comunidad, Bacteriologo y/o Microbiologo y/o Enfermera
AFINES; Y COMPLEMENTARIA 300 1/02/2021 30/11/2021 3.900.000 117.000.000 Jprofesional, y/o Tecnologo en Regencia de Farmacia
AFIN A LA ESPECIALIDAD
EXPERIENCIA. Minimo un afio en el ejercicio de su profesién
Implementar y desarrollar
procesos basicos y especiales del
serviciofarmaceutico, segun nivel
de competencia y normatividad
legal vigente.
Todas las competencias afines a
la especialidad en la cual fue
contratado el instructor.
REALIZAR PROCESOS BASICOS
PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO.
OPCION 1: PROFESIONAL EN LAS AREAS DE ADMINISTRACION TURISTICA O EN TURISMO.
DESARROLLAR PROGRAMAS OPCION 2: TECNOLOGO EN EL AREA DE LA ADMINISTRACION DE AEROLINEAS Y
TURISTICOS DE ACUERDO CON AGENCIAS DE VIAJE.
LO CONTRATADO POR EL OPCION 3: TECNOLOGO EN GUIANZA TURISTICA CON TARJETA PROFESIONAL.MINIMO DOS
TGO. GUIANZA TURISTICA, TCO. |suaRiO (2) ANOS DE EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE SERVICIOS TURISTICOS EN
EN INFORMACION TURISTICA, EMPRESAS )
TCO. OPERACION TURISTICA 300 1/02/2021 30/11/2021 3.900.000 30.000.000| REHACIONADAS CONEL SECTOR 7 SES (6) MESES DE EXPERIENCIA EN PEDAGOGIA
LOCALY COMPLEMENTARIA AFIN PARA TODAS LAS OPCIONES, CERTIFICAR MIiNIMO 80 HORAS EN CURSOS DE FORMACION
A LA ESPECIALIDAD ATENDER USUARIOS DE PEDAGOGICA O
ACUERDO A POLITICAS DE PRESENTAR CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN LA ORIENTACION
SERVICIO. DE PROCESOS
FORMATIVOS PRESENCIALES.
Todas las competencias afines a
la especialidad en la cual fue
contratado el instructor.
REALIZAR PROCESOS BASICOS
PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO.
OPCION 1: PROFESIONAL EN LAS AREAS DE ADMINISTRACION TURISTICA O EN TURISMO.
OPCION 2: TECNOLOGO EN EL AREA DE LA ADMINISTRACION DE AEROLINEAS Y
AGENCIAS DE VIAJE.
DESARROLLAR PROGRAMAS OPCION 3: TECNOLOGO EN GUIANZA TURISTICA CON TARJETA PROFESIONAL.MINIMO DOS
TURISTICOS DE ACUERDO CON (2) ANOS DE EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE SERVICIOS TURISTICOS EN
LO CONTRATADO POR EL EMPRESAS ’
USUARIO RELACIONADAS CON EL SECTOR Y SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA EN PEDAGOGIA.
ADICIONALMENTE,
TCO EN OPERACION DE EVENTOS PARA TODAS LAS OPCIONES, CERTIFICAR MINIMO 80 HORAS EN CURSOS DE FORMACION
Y TCO OPERACION TURISTICA ) PEDAGOGICA O )
300 1/02/2021 30/11/2021 3.900.000 39.000.000) PRESENTAR CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN LA ORIENTACION

LOCAL, Y COMPLEMENTARIA AFIN
A LA ESPECIALIDAD

ATENDER USUARIOS DE
ACUERDO A POLITICAS DE
SERVICIO.

DE PROCESOS
FORMATIVOS PRESENCIALES.

OPCION 2 El programa requiere de un equipo de instructores conformado por:
Tecnoélogo en organizacién de eventos y/o
Tecnélogo en gestion hotelera.
Profesional en Administracion turistica y hotelera

Minimo 12 meses de vinculacion laboral relacionada con la organizacién de eventos.




Todas las competencias afines a
la especialidad en la cual fue
contratado el instructor.

6 meses como docente en el 4rea especifica

TCOS. Y TGOS. LINEAS
TECNOLOGICAS DEL CENTRO

Especificar los requsisitos
necesarios para desarrollar el
sistema de informacion de
acuerdo con las necesidades del
cliente.

Procesar la informacién de
acuerdo con las necesidades de
la Organizacién

Aplicar las nuevas tecnologias de

REQUISITO ACADEMICO: Titulo de Tecnélogo o Cuatro (4) afios de

Estudios Universitarios, relacionados con la especialidad objeto de formacién,
preferiblemente con

Certificacion Internacional en Desarrollo de Soluciones de Software ya sea en Tecnologias
Sun

Microsystems (Java o MySQL), Microsoft (Visual Studio o SQL Server) u Oracle
(Administracion o

(SISTEMAS); Y AFINES; Y la informacion y la comunicacién 240 1/02/2021 30/09/2021 3.900.000 31.200.000 Desarrollo sobre PL/SQL)
COMPLEMENTARIAAFINALA o, |5 ejecucion de los procesos
ESPECIALIDAD de aprendizaje. EXPERIENCIA LABORAL Y/O ESPECIALIZACION EN. Veinticuatro (24) meses de Experiencia:
de los cuales Dieciocho (18) meses estaran relacionados con
el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y Seis (6) meses en
labores de
Generar registros oportunos y docencia
confiables a traves del uso de las
tecnologias d e lainformacion y la
comunicacion.
Todas las competencias afines a
la especialidad en la cual fue
contratado el instructor.
Impartir formacion
complementaria en las areas de
competencias basicas y
TCOS. Y TGOS. LINEAS transversales. OPCION 1: PROFESIONAL EN CARRERAS DE FORMACION RELACIONADAS CON FILOSOFIA,
TECNOLOGICAS DEL CENTRO O PSICOLOGIA, O TRA(;:JNO-IESZ(I)ALLOEIQOCIOLOGiA O AFINES
(ETICA); Y AFINES; Y 300 01/02/2021 30/11/2021 3.900.000 78.000.000 OPCION 2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS RELACIONADOS EN ETICA, O BIOETICA, O
COMPLEMENTARIA AFIN A LA DEONTOLOGIA O
ESPECIALIDAD Todas las competencias afines a HUMANISMO
la especialidad en la cual fue
contratado el instructor.
MANTENER LA ZONA DE
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO
EN CONDICIONES
BIOSEGURAS SEGUN LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE EN
CENTROS DE BELLEZA
Y ESTETICA
01/02/2021 30/11/2021 3.900.000 39.000.000
REALIZAR TRATAMIENTOS REQUISITOS ACADEMICOS
CORPORALES DE OPCION 1
NATURALEZA NO FISIOTERAPEUTA CON FORMACION EN COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL
CRUENTA, NO INVASIVA
OPCION 2
TCO EN COSMETOLOGIA Y CON BASE EN UNA
ESTETICA INTEGRAL Y VALORACION Y 300 TECNICO EN COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL
ESPECIALIDAD
EXPERIENCIA LABORAL
Realizar tratamientos
cosmetoldgicos y estéticos a MINIMO VEINTICUATRO MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN FUNCIONES AFINES
usuarios con procedimientos de - MINIMO SEIS MESES DE EXPERIENCIA EN PEDAGOGIA
cirugia
y/o medicina estética seglin
prescripcion del médico y
normativa legal vigente
01/02/2021 30/11/2021 3.000.000 30.000.000
Todas las competencias
afines a la especialidad en
la cual fue contratado el
instructor.
Atender servicio de alimentos y
bebidas seguin protocolos y
estandares de servicio REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1:
INGENIERO DE ALIMENTOS O AGROINDUSTRIAL; ADMINISTRADOR AGROPECUARIO O DE
DESARROLLO
. AGROINDUSTRIAL; PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS O EN EL AREA DE
MANIPULAR CAFE TOSTADO Y HOTELERIA

MOLIDO DE ACUERDO CON LAS
RECOMENDACIONES Y NORMAS
ESTABLECIDAS

ALTERNATIVA 2:
TECNOLOGO EN EL AREA DE HOTELERIA, EN GESTION PARA ESTABLECIMIENTOS DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS,
EN EL AREA DE AGROINDUSTRIA, EN EL AREA DE LA ADMINISTRACION AGROPECUARIA O
PROCESAMIENTO

N~ AL AR ITAC




UE ALIVIEN TUD.

TCO EN SERVICIOS DE BARISMO Y ) ALTERNATIVA 3: ) )
COMPLEMENTARIA AFIN A LA 300 01/02/2021 30/11/2021 3.900.000 39.000.000 | TECNICOBARISTA O EN MESA Y BAR CON PROFUNDIZACION TECNICA EN BARISMO O
ESPECIALIDAD PREPARAR BEBIDAS BASADAS EN ) ) ESPECIALIZACION )
CAFE ESPRESSO DE ACUERDO TECNICA EVALUACION DE LA CALIDAD FISICA Y SENSORIAL DEL CAFE.
CONLOS EXPERIENCIA LABORAL
CRITERIOS INTERNACIONALES Y
NORMATIVOS ESTABLECIDOS. MINIMO VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA EN LA PREPARACION DE BEBIDAS
DE CAFE EN
ESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS EN CAFE O CERTIFICACION INTERNACIONAL EN
BARISMO O BREWING
Y SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA PEDAGOGICA. ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS
ALTERNATIVAS,
CERTIFICAR CURSOS DE FORMACION EN PEDAGOGIA DE MINIMO 40 HORAS O
Todas las competencias PRESENTAR CERTIFICACJON
DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS
afines a la especialidad en PRESENCIALES.
la cual fue contratado el
instructor.
Interpretar las musica con un
instrumento de cuerdas pulsadas
segun sus tecnicas, caracteristicas
y formato del genero musical
elegido.
REQUISITO ACADEMICO: Tecnélogo o Cuatro (4) afios de
Estudios Universitarios, relacionados con la especialidad objeto de formacién
TCO EN EJECUCION MUSICALY EXPERIENCIA: Veinticuatro (24) meses de Experiencia: de los cuales Dieciocho (18) meses
COMPLEMENTARIAAFINALA |, .o piezas musicales sencillas, 240 1/02/2021 30/09/2021 3.900.000 31.200.000 esta'lrén. rglacionados c9r11 - . - . )
ESPECIALIDAD reproduciendolas con un el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacidn profesional y Seis (6) meses en
. . labores de
instrumento incluyendo la voz, .
docencia.
de acuerdo con el sistema de
notacion tradicional occidental.
Todas las competencias afines a
la especialidad en la cual fue
contratado el instructor.
El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por Profesionales
. formados en
Producir los documentos que se alguna de las siguientes areas:
originen de las funciones - Ciencias de la Informacién y la Documentacién o Archivistica
adminsitrativas, siguiendo al - Ciencias administrativas y econémicas
norma tecnica y la legislacion - Licenciatura en Lenguas
vigente. Alternativa 1. ‘ . o o _
Titulo de Tecnoélogo o cuatro (4) afios de estudios universitarios en: Ciencias de la Informacién y la
Documentacién o Archivistica, Ciencias administrativas y econémicas y Licenciatura en Lenguas.
Alternativa 2.
Titulo de Técnico Profesional o tres (3) afios estudios universitarios en: Ciencias de la Informacién
TCO.ORGANIZACIONDE  |TRAMITAR LOS DOCUMENTOS yla y o o -~ .
ARCHIVOS, AFINES; Y DE ARCHIVO DE ACUERDO CON 200 0212001 30/11/2021 5.900.000 20.000.000 Documentacion o Archivistica, Ciencias administrativas y econdémicas y Licenciatura en Lenguas
COMPLEMENTARIA AFINA LA~ |LA NORMAT,IVIDAD VIGENTE Y -Preferiblemente con especializacion en archivistica o afines.
ESPECIALIDAD CON LA POLITICA INSTITUCIONAL Alternativa 1.
Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados
con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.
ORGANIZAR ARCHIVOS DE Alternativa 2: o _ ) _
GESTION DE ACUERDO CON '(I:'E)enw:Ia y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran relacionados
NOR,MATIVIDAD VIGENTE Y ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de
POLITICAS INSTITUCIONALES. docencia.-Dominio en la aplicacién de normas y técnicas para la elaboracion y presentacion de
documentos
administrativos y en los procesos y procedimientos de asistencias administrativas y archivisticas
El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por Profesionales
INVENTARIAR LOS MATERIALES, formadosen
EQUIPOS Y ELEMENTOS, alguna de las S|g’;we'nte.s areas:
TENIENDO EN CUENTA LAS - Contaduria Publica
p . - Finanzas
POLITICAS DE LA ORGANIZACION - Administracion de Empresas
- Economia
- Carreras afines al programa de formacion.
Alternativa 1.
Titulo de Tecnélogo o cuatro (4) afios estudios universitarios en: Contaduria Publica,
Finanzas,
Administraciéon de Empresas, economia o afines.
Alternativa 2.
Titulo de Técnico Profesional o Tres (3) afios estudios
CO OPERACIONES COMERCIALES Preferiblemente con especializacion en finanzas, tributaria, costos o afines.
Y FINANCIERAS. AFINES;Y Preferiblemente con experiencia y manejo de software contable, financiero y de nomina. lo
COMPLEMENTARIA AFIN A LA 300 1/02/2021 30/11/2021 3.900.000 39.000.000 mismo que
ESPECIALIDAD formacion en tecnologias de la informacion y las comunicaciones aplicadas para el desarrollo
CONTABILIZAR OPERACIONES DE de las

ACUERDO CON LAS NORMAS
VIGENTES Y LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES

Todas las competencias afines a
la especialidad en la cual fue
contratado el instructor.

actividades propias del area contable y financiera.
Alternativa 1.
Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en
labores de
docencia.
Alternativa 2:
Treintay seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en
labores de
docencia.




TGO. ADMINISTRACION EN
SALUD; Y AFINES; Y

CONTRIBUIR EN EL DISENO DE
POLITICAS QUE MEJOREN LA
CALIDAD EN LOS

DIFERENTES PROCESOS DE LAS
INSTITUCIONES DE SALUD DE
ACUERDO CON

LO ESTABLECIDO EN EL SISTEMA
DE GESTION DE CALIDAD Y
FUNCIONES

Profesionales en areas de la salud 6 Ingenieria Industrial o Administracion con
especializacion en Sistemas de Calidad, Auditoria en Salud

COMPLEMENTARIA AFIN A LA 300 1 1/02/2021 80/11/2021 $ 3.900.0001 $ 39.000.000 Minimo 12 meses de experiencia en su desempefio profesional.Minimo 24 meses de
ESPECIALIDAD vinculacion laboral en el desempefio de funciones relacionadas con la gestion de procesos
administrativos en salud. Minimo 12 meses de experiencia en formacion y/o educacion
Todas las competencias afines a
la especialidad en la cual fue
contratado el instructor.
TOTAL 36 $ 1.370.400.000
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FIRMAS

Francy Alberto Vallejo B.
Subdirector Centro

Dora Ruby Martinez Aristizabal
Coordinadora de Formacion

Lina Danery Gonzalez Herrera
Coordinadora Académica

NOTA: Esta Acta debe ser firmada por el Subdirector del Centro, el Coordinador de Formacién Profesional, Empleo y Sistema Nacional de Formacién para el Trabajo y los Coordinadores Académicos del Centro

Jose Luis Castafio Mufioz
Coordinador Academico




