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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA
DISTRITAL DE EDUCACION PARA ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION Y
DESARROLLO DE LAS HERRAMIENTAS Y POLITICAS DISTRITALES EN
MATERIA DE CALIDAD EDUCATIVA
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I, Introduccién

El Articulo 67 de la Constitucion Nacional sefiala, “La educacién es un derecho de la persona y un
servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la
ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. La educacion formara al
colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la practica del
trabajo y la recreacidn, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico y para la proteccién del
ambiente. Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la
educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor
formacién moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del
servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el
sistema educativo”.

El Distrito de Barranquilla conforme a su Plan de Desarrollo actual “Soy Barranquilla 2020-2023”
aborda la Politica Educacién, a través de la cual se pretende lograr una educacion integral que
cubra la formacién del individuo desde su primera infancia hasta su educacion superior, brindando
a los estudiantes las herramientas necesarias para desenvolverse adecuadamente en su vida
personal y profesional, como actor productivo de la sociedad.

En ese sentido, la Secretaria de Educacién debe asumir la responsabilidad en el fortalecimiento de
la prestacién del servicio educativo en el Distrito de Barranquilla, bajo los preceptos de calidad,
pertinencia, equidad y eficiencia; liderando procesos participativos e incluyentes que contribuyan a
la formacién de un ser humano integral, motor del desarrollo cultural, social y econémico de la
ciudad, y es por ello que la Oficina de Calidad Educativa basa su actividad es la encargada de
liderar la consecucion de la educacién con la maxima calidad, por lo que debe brindar asistencia
técnica a las Instituciones Educativas en lo relacionado a: Proyecto Educativo Institucional -PEl,
Planes de Mejora Institucionales -PMI, Plan de Apoyo al Mejoramiento -PAM, Sistema Institucional
de Evaluacion de Estudiantes - SIEE y Programa Todos a Aprender — PTA.

Estando encargada y comprometida 100% con lograr Instituciones Educativas Distritales con la
calidad educativa requerida y su respectivo mejoramiento, la Secretaria se ha impuesto como una
de las tareas primordiales, el realizar informes de gestion y estadisticas del seguimiento constante
a la evaluacién de los educandos, asi como realizar seguimiento a los Establecimientos Educativos
Oficiales y Privados, en lo concerniente al cumplimiento del Decreto 1965 de 2013, que reglamenta
el funcionamiento del Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacién para el Ejercicio de
los Derechos Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de la
Violencia Escolar, sus herramientas; los lineamientos generales bajo los cuales se deben ajustar
los manuales de convivencia de los establecimientos educativos, de acuerdo con lo ordenado en la
Ley 1620 de 2013 y otros aspectos relacionados con incentivos y la participacion de las entidades
del orden nacional y territorial, establecimientos educativos, la familia y la sociedad dentro del
Sistema Nacional de Convivencia Escolar.

Dada la particularidad, diversidad y complejidad del sector Educativo en el que se debe procurar
entre otras, lograr que los Establecimientos Educativos del Distrito de Barranquilla presten el servicio
educativo con la mas alta calidad, siempre cumpliendo con los parametros minimos establecidos
por el ordenamiento constitucional, legal y reglamentario a nivel Nacional y Local, se hace necesario
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gue la Secretaria Distrital de Educacién contrate personal profesional que bajo la observancia de las
normas vigentes, contribuyan a la eficiencia del servicio publico de Educacion en el Distrito de
Barranquilla, toda vez, que como certifica Gestion Humana Distrital, no existe suficiente personal en
planta con la capacidad, idoneidad y experiencia que permita cumplir con las actividades a
desarrollar.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es el siguiente:

ITEM Clasificaciéon UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal
Temporal

1. Analisis de Mercado

Fuente:  https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_nov_20.pdf
(30 de diciembre de 2020)

Para noviembre de 2020 la tasa de desempleo fue 13,3%, lo que significé un aumento de 4,0 puntos
porcentuales frente al mismo mes del afio anterior (9,3%). La tasa global de participacion se ubicé
en 61,4%, lo que representd una reduccion de 2,3 puntos porcentuales frente a noviembre del 2019
(63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 53,2%, presentando una disminucién de 4,6 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del 2019 (57,8%).

Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacién y desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.

En noviembre de 2020, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 15,4%, lo que representd un aumento de 5,0 puntos porcentuales frente al mismo mes del afio
anterior (10,4%). La tasa global de participaciéon se ubico en 64,3%, lo que significd una reduccién
de 2,1 puntos porcentuales frente a noviembre del 2019 (66,4%). Entre tanto, la tasa de ocupacion
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fue 54,4%, lo que representd una disminucion de 5,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes
del 2019 (59,5%)

Grafico 3. Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo
Total 13 ciudades y areas li
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Fuente: DANE, GEIH.

La tasa de desempleo nacional del trimestre movil septiembre - noviembre 2020 fue 14,6%, lo que
significé un aumento de 4,8 puntos porcentuales comparado con el trimestre mavil septiembre -
noviembre 2019 (9,8%). La tasa global de participacion fue 61,3%, lo que representd una disminucion
de 2,2 puntos porcentuales frente al mismo trimestre movil del 2019 (63,5%). Finalmente, la tasa de

ocupacion se ubic6 en 52,3%, lo que significé una reduccién de 5,0 puntos porcentuales respecto al
mismo periodo en el 2019 (57,3%).

Gréfico 4. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total nacional
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Fuente: DAMNE. GEIH.

Fuente:  https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_noviembre_20.pdf
(18 de enero de 2021)
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En noviembre de 2020, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparaciéon con noviembre de 2019.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
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Mot por aprevimacion decimal, se puede presentar diferencia en la surma de |as contribuciones frente a La variacion total,

En noviembre de 2020, dos de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacion con noviembre de 2019.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacin,
segiin subsector de servicios
Noviembre 2020¢ / noviembre 2019
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* Incluye personal permanente. persanal temporal directo y personal temporal contratade a través de agencias de
suministra de personal.

1. Técnico

El objeto para la presente contratacion es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION PARA ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION Y

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia * BARRANQUILLA.GOV.CO




23

ALCALDIA DE

BARRANQUILLA

NIT 890.1012.018-1

SO'.{ BARRANQUILLA

1SO 9001

SC-CER103099

(@)

icontec

@
icontec

1SO 14001

SA-CER756031

DESARROLLO DE LAS HERRAMIENTAS Y POLITICAS DISTRITALES EN MATERIA DE
CALIDAD EDUCATIVA”,

La Secretaria Distrital de Educacién para la consecucion del presente objeto requiere la contratacion
de la Prestacién de Servicio de Profesionales que contribuyan a la eficiencia del servicio publico de
Educacion en el Distrito de Barranquilla.

Los perfiles, experiencia, obligaciones especificas o funciones, valor de cada contratacion se detallan
a continuacion:

PERFIL Y VALOR DE
CANTIDAD EXPERIENCIA ACTIVIDADES ESPECIFICAS CADA
CONTRATO
Apoyo y seguimiento a las estrategias del programa de bilingtiismo
que se generan en la oficina de calidad educativa, propendiendo por
Acreditar titulo el mejoramiento continuo de las IED.
profesional de Coordinar al equipo de mediadores bilingues y realizar seguimiento
Administracion a las distintas tareas asignadas en el programa de bilingtiismo.
de Empresas, Asistencia a las mesas de trabajo intersectoriales, donde intervienen
y actores del ecosistema de bilingliismo de la ciudad.
Especializacion Hacer acompafiamiento a los mediadores bilingiies y docentes de
en Alta primaria que apoyan las IED en las estrategias de bilingtismo. $66.000.000
Gerencia Realizar retroalimentacion y elaboracion de informes acerca de los
1 procesos que llevan el programa de mediadores bilingties en las
Experiencia IED. o _ S
profesional Apoyo al fortalecimiento de la calidad, proyeccion, ejecucion y
minima de tres seguimiento a las acciones de bilingliismo,
(3) afios Generar informes de gestién realizada por los mediadores en cuanto
a la intervencién en bilingtiismo en las IED.
Asesorar los procesos pedagoégicos de la SED para el desarrollo del
programa de bilingtiismo.
Generar e implementar estrategias de acompafiamiento que
L favorezcan el bilingtiismo en las IED.
Acreditar titulo R . -
1 profesional en Hacer acompafiamiento a los mediadores bilinglies y docentes de
Comunicacién primaria que apoyan las IED en las estrategias de bilingtismo.
Soc_ial y Apoyo al fortalecimiento de la calidad a través de acompafiamiento
Egggg;;in;?ayen en la revision y reconfiguracion de mallas curriculares de las IED
la Ensefianza focalizadas, en consonancia con la implementacion de la estrategia
del Inglés de bilingtiismo. $66.000.000
Experiencia Apoyo y seguimiento a las estrategias del programa de bilingtiismo
propfesional gue se generan en la oficina de calidad educativa, propendiendo por
minima de tres el mejoramiento continuo de las IED.
(3) afios. Apoyo en el proceso de acompafiamiento y fortalecimiento
institucional a los Establecimientos Educativos para el
fortalecimiento del bilingtiismo.
Demas acciones encargadas por la Oficina, en apoyo al
fortalecimiento de la calidad
Acreditar titulo
g'g(i%sléo?gl en Apoyo al fortalecimiento de la calidad a través de la proyeccion y $55.000.000
gla. seguimiento de las acciones del equipo de Convivencia escolar de la e
1 Experiencia oficina de calidad en cuanto a promocion, prevencion, y atencién de
prc?fesional la RIA del Distrito de Barranquilla.
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minima de »  Apoyo en estrategias de acompafiamiento IN SITU para apoyar a los
dos (2) afios. profesionales que intervienen en el tema de convivencia 'y
comunidad de las IED del Distrito de Barranquilla.
»  Asistir a reuniones, talleres y capacitaciones en cuanto al tema de
convivencia, red de padres y proyectos transversales de las IED del
Distrito de Barranquilla.
»  Apoyar la ruta del equipo de gestores de convivencia y apoyo de
gestién comunitaria de la oficina de calidad.
»  Presentar informes de gestién en cuanto a gestion comunitaria.
» Demaés funciones que le sean encargadas por la oficina, que
propendan por el mejoramiento continuo de las IED.
Acreditar titulo - . i -
profesional en »  Apoyo gl fortalemml_ento (_je la calldafj, proyeccién y seguimiento a
. . las acciones de mejoramiento de practicas pedagdgicas con
Psicologia. . . s . .
poblacion estudiantil en condicién de discapacidad.
Experiencia »  Asistencia Yy apoyo a la gestion en las mesas d_e trabajo -
profesional Intersect_onales gue propendan el desarrollo e |mplem_entaC|o!1 de $52.250.000
minima de un estrat’eglas Y programas alrededor de personas con discapacidad.
(1) afio y seis » Demés acciones encarg_adas por Ia_Oflcma, en apoyo al o
fortalecimiento de la calidad educativa de la Secretaria Distrital de
(6) meses. -
Educacion.
Acreditar titulo
profesional »  Asesorar y acompafiar a las IED en el proceso de implementacién
Licenciatura en de la Jornada Unica.
Educacién »  Realizar seguimiento y monitoreo a la implementacion de la Jornada
Infantil Unica en cada uno de sus componentes
»  Velar por el cumplimiento de los indicadores de evaluacion de la
Experiencia Jornada Unica en cada uno de sus componentes $44.000.000
profesional »  Articular las acciones del programa con las otras oficinas y
minima de un programas de la SED
(1) afioy » Demaés acciones encargadas por la Oficina en apoyo al
cuatro (4) fortalecimiento de la calidad educativa en la Secretaria de
meses. Educacion.
»  Apoyo al fortalecimiento de la Calidad a través de la proyeccion y
seguimiento de las acciones de
Acreditar titulo Convivencia promocion, prevencion y atencion de la RIA de
profesional en Convivencia Escolar del Distrito de Barranquilla.
Psicologia »  Apoyo en Estrategias de Acompafiamiento IN SITU
para apoyar a los profesionales que intervienen en
Experiencia el tema de Convivencia y Comunidad de las IED del Distrito
profesional de Barranquilla.
minimadeun | »  Asistir a reuniones, talleres y capacitaciones en cuanto al tema de $44.000.000
(1) afioy Convivencia, construccion de ciudadania y red de padres del Distrito
cuatro (4) de Barranquilla.
meses » Demas acciones encargadas por la oficina en apoyo al
fortalecimiento de la Calidad Educativa en la Secretaria Distrital de
Educacion.
A N Apoyo al fortalecimiento de la calidad proyeccion, ejecucion y
creditar titulo I . : . AT
. seguimiento a las acciones de mejoramiento de las instituciones
profesional en . - P .
Licenciatura. educativas distritales p_ubllca_s y prlvadas,_e_n el marco _
de los procesos de mejoramiento de la oficina de calidad educativa
Apoyo al fortalecimiento de la calidad a través de acompafiamiento
. en la revisioén y reconfiguracion $38.500.000
Experiencia d . .
Profesional de_mallas currlqglares de las IED focalizadas, en consonancia con
minima de un la _|mplementaC|c3n dg la estrategia de acompafamiento.
(1) afio. Brindar acompafiamiento en los procesos de formacion a

maestros, para lograr aplicacién e implementacién en el aula de
estrategias que provienen de planeacién adecuada y articulada a
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las mallas curriculares previamente formuladas por las
|IED focalizadas.

» Demaés acciones encargadas por la Oficina en apoyo al
fortalecimiento de la calidad educativa en la Secretaria de
Educacion.

»  Asistencia legal, proyeccion y seguimiento de las actuaciones

Acreditar titulo Administrativas adelantadas por la Secretaria Distrital de
profesional en Educacion de Barranquilla.
Derecho. »  Elaboracion de conceptos juridicos requeridos por la Secretaria
1 Distrital de Educacién de Barranquilla.
Experiencia »  Proyeccion y/o revision de las respuestas de los derechos de $34.485.000
profesional peticiones, y demas solicitudes propias del desarrollo de las
minima de diez actuaciones administrativas promovidas ante dicha Secretaria y
(10) meses. asignadas por la Secretaria Distrital de Educacion.

» Las demas que sean asignadas por la Secretaria Distrital de
Educacién en cumplimiento del objeto contractual.

Acreditar titulo

) Apoyo al fortalecimiento de la calidad en el marco de procesos en
profesional en

educacion.

Licenciatura. | . Realizar acompafiamientos en campo con el fin de apoyar la
. transformacion y resignificacion de la practica pedagdgica de
1 Experiencia maestras y maestros. $31.350.000
prpf_esmnal .| » Demas acciones encargadas por la Oficina, en apoyo al
minima de seis fortalecimiento de la calidad educativa en la Secretaria de
(6) meses. Educacién.

Las Obligaciones Generales de los contratistas se detallan a continuacion:

e Efectuar el cargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales
exigidos en el estudio previo, para la celebracién de su contrato electrénico.

e Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién
del contrato.

e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacioén tributaria deberé presentar un nuevo RUT al area de cuentas
de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

¢ Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

e Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

¢ Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

e Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

e Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria General del Distrito.

e Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

e Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

e Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibi6, salvo su
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

e Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

e Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito
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V. Andlisis Econémico

El valor de la presente contratacion es de CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS M/L ($475.585.000) incluidos todos los tributos que
se generen con ocasion a la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato. Los futuros contratos
tendran un plazo de ejecucion hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2021, a partir del
cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion, una vez se cumplan los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
y/o Apoyo a la Gestion, el cual se adelantara de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacién correspondiente la Contratacion Directa.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestidén, o paralaejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma el 22 enero de 2021.
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