Aunar esfuerzos para brindar el proceso de formacién técnica complementaria dirigido a personas mayores de 50 afios residentes en Bogota, asi como de los servicios de mitigacion de barreras de acceso, con el fin de cerrar brechas estructurales de empleabilidad, fortalecer las competencias técnicas sectoriales y transversales de esta

Objeto:

poblacién y contribuir a su inclusién productiva y a la generacion de ingresos.

Presupuesto: MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE ($1.399.454.322)
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