INVITACION PARA LA CELEBRACION DE UN CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
Armenia, Quindio. Septiembre de 2026

Sedores

ESE HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA
Nt 00 400-2

werente

LEIDY DIANA HERRERA MORA

LU 24 815 840 de Montenegro, Quindio
Kilometro 1 Via Montenegro- Armenia

Asunto:  INVITACION PARA PRESENTAR OFERTA ECONOMICA Y TECNICA

EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2127144 que "Convenios o coniratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para
a contratacion entre Entidades Estatales es la contratacidn directa; y en consecuencia, le es
aplcable lo establecido en el arliculo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto”., se permite invitarle a
presentar oferta para participar en el proceso bajo la modalidad de seleccién de Contratacion
Cirecta con el animo de suscribir un Contrato Interadministrativo, cuyo objeto corresponde a:
EJECUTAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)
2026, DESARROLLANDO ACCIONES DE SALUD PUBLICA, PROMOCION DE LA SALUD Y
CALIDAD DE VIDA Y PREVENCION DE LOS RIESGOS EN SALUD DIRIGIDAS A LOS
DIFERENTES GRUPQOS POBLACIONALES DEL MUNICIPIO DE MONTENEGROG.

.corae con (o anterior, su oferta debera de cumplir con los siguientes términos y condiciones:

CIENTO SESENTA MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO

HF‘ESUF:UES_ MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE. ($160.254.304,00), incluido
TO OFICIAL:
VA Impuestos o descuentos. 7
El plazo de ejecucion del presente contrato interadministrativo serd de
PLAZO DE ciento diecinueve {1 19)' dias calendario, en cumplimiento con_los requisitos
EJCCUCION: establecidos en el arliculo 41 de la Ley 80 de 1993 modificada por el
e " articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y en todo caso el acuerdo de
~ voluntades a suscribir no podra exceder la vigencia fiscal (2028). _
LUGAR Conforme con ia obligacion de gestionar los procesos por medio del Secop
RECIBO DE |l su oferta sera recibida a través de la Plataforma: Sistema Electrénico de

OFERTAS:  Contratacion Fublica 1. !
LUGAR DE ' Ei lugar de ejecucion del presente contrato interadministrativo sera en el
EJECUCION: . municipio de Montenegro.

El Departamento del Quindio, cancelard el valor del contrato
interadministrativo que se suscriba con ocasion de este procesc de la
siguiente forrma: Pagos parciales en los que se cobrard |a operacion del
Equipo Basico de Salud y segun el cumplimiento de las metas establecidas
en el lineamiento bperative de: acuerdo con lo ejecutado por la ESE en
dicho periodo, acorde a las evidencias presentadas que soportan la

F ;Fj\n'g%DE gjecucion de las intervencicnes realizadas y‘I_a disponibil]dgd dgl EBS
' contratade Asi mismo debera presentar certificado del revisor fiscal o
contador de la ESE, gue dé cuenta de los aportes mensuales a los sistemas

de salud, pension, nesgos profesionales, Caja de Compensacion Familiar,

| C.B.F y Sena de ia ESE y apories de seguridad social del personal de

contrato por prestacién de servicios, gue realiza la ejecucidn de las
_intervenciones Golectivas .
OBLIGACION 1 La Empresa Socizl del Estado - ESE debera participar en reunion de
ES aclaracidn y programaciéon de acciones a desarrollar para dar
ESPECIFICA cumpiimie; ‘o al contraio interadministrativo; la cual se realizara
SA dentro de tres (J3) dias habiles posteriores a la firma del acta de
EJECUTAR nicio, &£ misma depe participar el Coordinador del PIC vy el
ENEL Gerente de ESE y el supervisor dei contrato interadministrativo,
JNTRATO se revisaran detallagamente los aspectos relacionados con las

QUE SE opligactones especificas y generales del contratista consagrados en |
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CELEBRE:

o 2

el contrato interadmini- trativo.
L.a Empresa Social de' Estado - ESE debera realizar las actividades
correspondientes al PIC Departamental de conformidad a lo definido
en el lineamiento aper-tivo PIC segundo semestre 2026 v las fichas
técnicas PIC 2026.
La Empresa Social del Estado - ESE presentara un cronngrant4
detallado durante los 4 dias calendaric posteriores a la reur
aclaracion y programezcion de acciones, en el cual se dertifique
programacion del tota, de las actividades contratadas, ef cual sera
concertado y aprobado por el supervisor del conirato
interadministrativo + enviado a su correc electronico  Las
caracteristicas propi=s de cada intervencion se encuentran definidas
en las Fichas Técricas 2028 las cuales hacen parte mteoral de
presente estudio previo, por lo tanto, las intervenciones ce ca
ohligacién deben desarrollarse de acuerdo con fo establecide er
contenido.
La Empresa Social del Estado - ESE se compromete ademas del
objeto del contrato interadministrativo v su alcance, a cumplir con
todas las obligacicnes inherentes a él, en especial las relacionanias
y definidas en el lineamiento operative PIC segundo semestre 2026
y las fichas téchicas PIC 2026 que hacen parte integral del presen
estudio previo.
La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a entregar (a
totalidad de las evidencias, establecidas en &i lineamiento aperativc
PIC segundo semestre 2026 y en las fichas técnicas PIC 2026 gue
soportan el desarrollo de las intervenciones realizadas Asi mism
realizar cargue de las mismas en medio magnetico en ! sigienta
repasitorio  hitps://sites.google.com/view/picquindio/inicic.  en  a
carpeta correspondiente al Hospital Roberto Quintero Vila de
Montenegro.
La Empresa Social del Estado - ESE garantizara la disponibihidad
vinculacion de la totalidad del talento humane exigide por la entdad
territorial por el tiempo acordado, configurando los eguipos basices
de salud, a fravés de los cuales se deben articular las intervenciones
colectivas e individuales. El Talento humano requerido para la
ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas segundo semestre
de la vigencia 2026 del Municipic de Montenegro es el sigutente
PERFIL CANTID | HONORAR HONORARIO

AD 108 S TOTAL
3
! 3.300.000,0
ENFERMERO (A) 1| 0 $3.300.000.00

t t

3

TALEN |PROFESIONAL 3.300.000,0

TO

AMBIENTAL 2 0 $6860000000

HUMAN ! ' [ $‘

0]

AJXILIAR DE 2.600.000,C
ENFERMERIA 3 0 $ 780000000

b

S
2.600.000.0

PERFIL INDIGENA 1 0'$ 260000000

$

TOTAL TALENTO HUMANO 20.300.000,.00




10

11

12.

13.

14

La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a ejecutar y
responder directamente por el desarrollo de las intervenciones
contratadas, segun las condiciones técnicas, lineamientos y metas
definidas por la enuidad contratante.

La Empresa Social del Estado - ESE ejecutara el Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas con activa participacién social,
apoyandose y articulandose con grupos, organizaciones y redes
sociates y comunitarias; organismoes no gubernamentales o de base
comunitaria con experiencia en temas de salud.

La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a disponer de
areas de trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias necesarias
para que el talento humano que ejecuta las intervenciones
colectivas planee, moniteree y evallue los resultados de las mismas.

La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a ejecutar las
intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen
cumpla con congiciones optimas de capacidad, accesibilidad,
amplitud, comodidad, iluminacidn, limpieza y ventilacion.

La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a diligenciar la
herramienta denominada “Matriz de porcentaje de ejecucién de
intervenciones 2028" esto con el fin de que la ESE realice
mensualmente seguimiento y autoevaluacion para identificar los
avances en la ejecucion del contrato interadministrativo. La misma
debe ser enviada a los correos electronicos de los supervisores del
contrato interadministrativo los primeros 5 dias habiles de cada mes
con el objetive. de realizar seguimiento al avance de las
intervenciones (El formato de la matriz sera entregado en la reunién
de aciaracion y programacién de acciones).

La Empresa Sociai del Estado - ESE se compromete a dar
cumplimiento satisfactorio en la gjecucién técnica y financiera del
contrato  interadministrativo (cumplimiento de los compromisos,
criterios, caracteristicas, especificaciones y calidad minima en los
aspecios técnicos, financieros o administrativos), en los gque se
evalla el cumpiimento de los plazos de entrega de productos,
oportunidad en la entrega de informes, claridad de los reportes de
gjecucion financiera entre otros, asi mismo en presentacion de
informes y soportes sobre Ia ejecucion técnica y financiera con la
periodicidad que se acuerde de manera conjunta entre las partes ¢
cuando cualquier ente de control o auioridad competente lo
reguiera.

La Empresa Social dei Estado - ESE se compromete a elaborar e
impiementar un procedimiento para la documentacion de las
acciones a desarrollar en el marco del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas-PIC. Este documento sera entregado con
la primera cuenta de cobro del contraio interadministrativo.

La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a ejecutar el
100% de las actividades enmarcadas en este estudio previo, en
caso de no cumplir con las actividades pactadas o la coniratacion de
la totalidad del Equipo Basico de Salud requerido, el Departamento
del Quindic le realizara las respectivas Giosas correspondiente al
valor de las actividades no ejecJtadas de acuerdo con los costos
gstablecidos en el lineamiento operative que hace parte del presente
contrato interadministrativo.
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La Empresa Social del kEstade - ESE debera presentar nfor
actividades segln el svance de las mismas en medo ©
magnetico como sopore de las cuentas. el mismo debs 1
anexos como evidencias de fas intervencrones realizadas o
periodo.

La Empresa Social del Estado - ESE al finalizar =
interadministrative presentara  un  informe  ejecutive  de  las
actividades desarrnladas durante la ejecucion de! contral
interadministrativa, =n medio fisico y magnetce Los narane
establecidos para e desarrollo de este informe se establecerar en
una ficha técnica denominada “Presentacion de informae o
ejecucion de actividaces PIC 20267

La Empresa Socia! de Estado - ESE se compromete a curnolr or
el numeral 12.15 o». articulo 12: En ningun caso se podran
subcontratar tas intervenciones colectivas del Plan de Saiud Pubiica
de Intervenciones Colectivas, salvo las actividades de apoyo tae
como, adquisicion de insumes, material didacticc guc

requerir para |1a ej=cucion directa del objeto. servicio de

demas aspectos lcgisticos La ESE contratara de maner - 3
talento humana rue conformaréd el EBS y realzara |z gjecucior
las intervenciones contratadas,

LLa Empresa Social del Estado - ESE dispondra de ur rar
gue garantice la planeacion, implementacion. moiton
evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colect ve
PIC, de manera territoriglizada y permanente. El perfil reausnd
para el coordinadoer del PIC es el siguiente. Profesicnal de saluc
profesional social / profesional con estudigs en areas de (a sand con
experiencia minima de 6 meses en procesos de PIC o salud nublica

La Empresa Social del Estado - ESE debera entregar cert/f 3 (e
talento humano que conformara el Equipo Basice de Salud qur
gjecutara las intervenciones colectivas. en donde especifique
Nombre completo, documento de identidad, perfil ~ profesion
modalidad de incorporacion y  vigencia  de trato
interadministrativo; los & dias habiles posteriores a [A e
aclaraciéon y pragramacion de acciones El mismo dehe sar ervi
al correo electronico del supervisor del contrate interachn - =

con los contratos y soportes de hojas de vida coma ane e
certificacion y cargado en el re G
https://sites.google.comiview/picguindiofinicio, an 4] arpetda

correspondiente al Hospital Roberto Quinterc Villa de

La Empresa Sncial del Estado - ESE se compromete a soziglizar 1a
coniratacion y ejecucion de las intervenciones colectivas al i ciar
con los sigulentes actores municipales grupes de 13 a
ciudadana, COPACO, Consejo Territorial de Seguridad Social en
Salud, Consejo de Politica Social, Consejo de Gebierno Municipa

Asociaciones de Usuarios y talento humano de la ESE

La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a atender ias
recomendaciones del funcionaric designado para ejercer a
supervision del contrato interadministrativo con el fin de ‘aograr una
adecuada ejecucion del ebjeto contractual v ! cumpinm or

fines estatales.

La Empresa Social del Estade - ESE se compromete & vre
oportunamente (as solicitudes realizadas por el supervisor

La Empresa Social de! Estado - ESE se compromete a vresenta
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con el informe de actividades las facturas correspondientes con |

cedigos CUPS vy soportes conforme a lo dispuesto en la
normatividad vigente.

La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a enviar como
documente adjuntu a la cuenta de cobro el informe completo con
seguimiento a indicadores. consolidados de coberturas y medicion
de impacto con los respectivos soportes indicados en las fichas
tecnicas 20’8 (evidencias como actas, fotos, medios de
comunicacion, en medio fisico y magnético de acuerdo con las
actividades contratadas).

lL.a Empresa Social del Estado - ESE se compromete a cumplir con
los lineamientos del Ministerio de salud y proteccion social
dispuestos para el Plan de Intervenciones colectivas a partir de la
Resolucion 1587 de 2025.

La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a disponer de
la capacidad coperativa, en la zona Urbana y Rural, para la ejecucidn
del contrato interadminis rativo durante su vigencia.

La Empresa Social del Estado — ESE se compromete a participar en
los espacios de asistencia tecnica, analisis, trabajo, seguimiento y
evalugcion cenvocados por la entidad territorial contratante.

Usar el repositorio de informacion
https:/idrive.google.com/driveffolders/19f8pplLWsgkvBSuxOvHoCy5IZ
Ue 2xZgW?usp=drive_link dispuesto por el Departamento del
Quindio para el cargue de la informacion y evidencias resultantes de
la ejecucién de las actividades contratadas.

Asistir a capacitaciones sobre temas relacionados con el objeto del
contrate  interadministrativo impartidas por funcionarios de la
Administracién Central Departamental a las que sean cenvocados.
Manejar los recursos destinados para el PIC en una cuenta
bancaria exclusiva hasta la firma de la liquidacion del contraio
interadmimistrativo. Los _recursos alli depositados sélo podran ser

utilizados para ei pago-de los bienes o servicios que se requieran

para la ejecucion de las intervenciones contratadas.

Cumpglir con el objeto del'contrato interadministrativo con plena por
autonomia administrativa y técnica institucional.

Elaborar informes periodicos que contengan la descripcién detallada
de las actividades reailizadas Este informe, debera ser entregado al
supervisor del contrato interadministrativo quien tendra la obligacién
de avalar las evidencias y autonzar el respective pago.

Guardar la debida y completa reserva sobre la informacion y los
documentos de que tenga conocimiento o a los que tenga acceso en

virtud de la ejecucion del contrato interadministrativo.

Obrar con lealtad. diligencia, oportunidad y buena fe en la ejecucién
del contrato interadministrativo, ev tando dilacicnes mmst:ﬂcadas en
las actividades contratadas.

Responder por sus actuaciones y omisiones derlvadas de da
celebracion del contrato interadministrativo y de la ejecucion del
mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993 ley
1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

Dar adecuado uso de los bienes puestos a su disposicion (matenal
de oficna, computadores, impresoras, instalacicnes, libros de
consulta, material de trabajo, entre otros) para la ejecucion de los
servicios del contrato interadministrativo. ‘

10y Cumpiir con sus cbligaciones frente al Sistema de Seguridad Social

Integral, manteniendo los pagos al dia durante la ejecucion del
contrate interadministrativo.

g
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1. SU OFERTA DEBERA DE TENE;R EN CUENTA Y DILIGENCIAR LO SIGUIENTE

. Ohbjeto y/o alcance de 1a oferta {Acentacidon de 1as obligaciones a desarrollar)
.2.  Valor de la oferta.

3. Plazo de gjecucion.

4. Numero de la cédula de ciudadania

5. Numero de la matricula o tarjeta profesional de ser el caso

.6. Direccion, correo electronico vy teiéfono para notificaciones

2, DOCUMENTOS QUE CEBERA ALLEG 4R: E| oferente debera de acrecita; 11
siguiente documentacion:;

Formato Lnico de Hoja de Vida de fa Funcion Put
(PQTSOH:A Jundica y Gerente de la £ S F)
Fc*ncopu de la cédula de ciudadania de! Ge-o
E.S.E.o de ia perscna autnrizada para s
cohtrais
Libreta Militar (Hombres menores de 50 afns) on oac
de gus quien suscriba el contrato sea un hombre
Acto administrativo de nombramiento y Acta de r
- Gerenta ES E
Acto adminstrativo de creacion o transformac
1) DOCUMENTOS | E.S E

PRIVADOS | Estatutos y Manual de contratacion de ‘'a b St

| Propugesta de servicios

Certificados experencia relacionada con la gjec
las acciones que se prefendan contratar por ur torrr
minimeo dos {2) afos
Ceriificacion donde conste gque la ESE dispon

dispondra de ur goordinador ¢on cuponercn
| publica, para |a gjecucion de las acciones del !
Certificadn de habilitacion, cuandn la accion de “
conlratar  lo  requiera  mAane|c je | 3
medicamenos,  dispositives,  lamizajes

B | médicos).
Certificado de antecedentes Fiscales expedide nor

Contraloria General de la Republica. (Persona Junidica
Gerente de ia E S E)

Certificado de antecedentes Disciplinarios exnedidn nor
la Procuraduria General de la Nacidn [Persona
y Gerente cdela E S.E)
Certificado de antecedentes judiciales expedidos por ‘a
| Policia Nacional de Colombia (Gerente de la t S F)
2) CERTIFICADQS Y Certificados de Medidas Correctivas expedidos por 4
ANTECEDENTES . Policia Nacional de Colombia. {Gerente de la & & 1)
Certificados de Innabihdades per Delitns a
cometidos contra menores de 18 afos Ley
(Gererle de la E S.E)
Certificado de Registro de Deudores  Alme
, Morosos (REDAM). (Gerente de la E S E)
| Certificado de Regisiro Unico Tributario (217 4
. por la DIAN {Persona Juridica)
Certlfic:amon Bancaria (PERSONA JURIDICA).



Nlenores requisiios o condicion:g seran verficados por la Entidad al momento de

«oGuedr ® o oferta. vy podran ser selicitadas  aclaraciones o subsanaciones a los
Soruncnios ceme tambien la presentacion de documenios ne inciuidos en la invitacion
~ bntidad o la oferta que presentada por el {la) pretendido contratista. En caso

las condiciones senaladas. ia oferta sera rechazada.

L 2ol

o) Q\
LUISA FERNDAD ARCILA ARCILA

Secretario de Salud
Departamento del Quindio

«elly Pacia Cruz Oliveros- Abngada Contratista SSD






