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Lugar

Cabildo Indigena Inga Kichwa Camainkibo

Fecha

23/07/2026

Tema

No generacién de residuos aprovechables

Desarrollo

1. Descripcién de la visita

En el marco de la visita de apoyo a la supervision, en la modalidad de canastas
alimentarias, realizada al Cabildo Indigena Inga Kichwa Camainkibo, el dia 23 de julio
de 2026, desde el componente ambiental, se llevd a cabo la verificacién del
cumplimiento de las obligaciones ambientales establecidas en el contrato. Durante la
Jjornada, se evaluaron las condiciones relacionadas con la gestion integral de los
residuos solidos en el lugar intervenido, dejando constancia del estado del manejo,
almacenamiento y disposicion de los residuos generados, con especial énfasis en
los residuos aprovechables (como plastico, cartén, vidrio o metal)

2. Obligacién supervisada

7. Disponer los residuos sélidos de caréacter ordinario generados en el desarrollo de las
actividades propias del contrato, entregando el material no aprovechable al operador
de aseo y el material aprovechable a un recuperador de oficio u organizaciones de
recicladores habilitadas o registradas ante la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos — UAESP.

3. Justificacion

Durante la visita realizada al cabildo indigena se evidenci6 que no se generan
residuos sélidos aprovechables asociados al desarrollo de las actividades propias
del contrato. Lo anterior se debe a que en el espacio visitado no se realizan
actividades que impliquen consumo de materiales reciclables (como plastico,
cartén, vidrio o metal) o estos no se generan en cantidades que requieran gestion
diferenciada.

Por lo tanto, no fue posible realizar la entrega de material aprovechable a
recicladores u organizaciones autorizadas, sin embargo, se verific6 que los
residuos ordinarios generados son manejados adecuadamente y entregados al
operador de aseo correspondiente, en cumplimiento de la normatividad vigente.

4. Registro fotogrdfico fechado

Se anexa registro fotografico con fecha, donde se evidencia el area visitada y la
ausencia de generacién de residuos aprovechables durante la jornada.
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5.Anexar listado de asistencia
Nombre Cargo/Rol Dependencia
. . . . , Cabildo Indigena Inga
Asistentes Luis Antonio Conejo Lema Coordinador Kichwa Camainkibo
. o . retaria Distrital
Leidy Viviana Lozada Collo Supervisor Sec eta.? st .ta de
Integracién Social
Compromisos Actividad Responsable Fecha limite
Préxima reunion
Elabord Leidy Viviana Lozada Collo
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