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ANALISIS DEL SECTOR

De acuerdo con el Art. 2.2.1.1.1.6.1. SUBSECCION 6 del Decreto 1082 DE 2015: “(...) Deber de
analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el
andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis Riesgo. Entidad Estatal
debe dejar constancia de analisis en los Documentos del Proceso. (...)", Se adjunta al presente
documento, anexo contentivo del estudio del sector, en donde se inserta el anélisis de la referencia.

Actualmente el Municipio de Guapota requiere proyectar y planear el proceso contractual para realizar
el “SUMINISTRO DE DOTACION DE LEY PARA LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GUAPOTA, SANTANDER”.

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

a. Cifras Macro

De conformidad con el boletin Técnico del DANE, del mes de enero de 2026, se presenta la siguiente
informacion estadistica del mercado en Colombia:

1.1 VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO

En el mes de enero de 2026, el IPC registro una variacion de 1,18% en comparacién con diciembre
de 2025, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,18%): Restaurantes y
hoteles (2,94%), Transporte (2,14%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,79%), Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (1,66%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar
(1,50%) y por ultimo, Salud (1,21%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,79%),
Recreacién y cultura (0,50%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,23%),
Prendas de vestir y calzado (0,18%), Informacion y comunicacion (0,06%) y por ultimo, Educacion
(0,00%).

IPC Variacion y contribucién mensual Segun divisiones de gasto

2025 2026

Feso (%) Wariacitn (%) e = Wariacitn (3)

9,43 1.90 0.21 2.94 0.33
12.93 171 0.23 214 0.29
1.70 0.84 0.01 1.78 0.03
15,05 1.62 0.30 1.66 0.31
4,19 0.70 0,03 1.50 0,06

1.7 1.04 0.02 1.21 o.02
100,00 0.94 0.34 1.18 1.18
5.36 0.54 0.03 0.79 0.04
379 -0,18 -0,01 0.50 0.02
33,12 0.39 01z 0,23 0.07
3,98 -0,15 0.00 o.18 0,01
4.33 -0.19 -0.01 0.08 0.00
4.41 0.00 0.00 0.00 0.00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el

indice.
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Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,18%), se ubicaron en las divisiones de:
Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas no alcoholicas, Transporte y Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, las cuales aportaron 1,00 puntos porcentuales a la variacion
total.

1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En enero de 2026 en comparacion con diciembre de 2025, la variacion de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(3,36%), transporte urbano (5,11%), carne de res y derivados (2,55%), comidas preparadas fuera del
hogar para consumo inmediato (2,38%), arriendo imputado (0,43%), servicio doméstico (5,16%),
arriendo efectivo (0,41%), tomate (19,63%), papas (10,39%) y frutas frescas (2,39%). Las subclases
con mayores aportes negativos a la variacion fueron: electricidad (-0,91%), transporte de pasajeros y
equipaje en avion (-11,40%), suministro de agua (-0,58%), paquetes turisticos completos (-2,47%) y
huevos (-1,60%).

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucién mensual Por principales subclases

Enero 2026
Contribucion Puntos

Subclase \ ariacion (%) porconuaes
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 3,36 0,26
Trans porte urbano 511 0,24
Carne de res y derivados 2,55 0,06
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 2,38 0,06
Arriendo imputado 0,43 0,05
Servicio doméstico 516 0,05
Arriendo efectivo 0,41 0,04
Tomate 19,63 0,04
Papas 10,39 0,03
Frutas frescas 2,39 0,03

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

1.2 RESULTADO ANUAL
Comportamiento de la variacién anual del IPC segun divisiones y subclases

Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de enero de 2026, el IPC registrd una variacion de 5,35% en comparacién con enero de
2025. En el ltimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,01%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(7,58%), Salud (7,38%), Educacién (7,36%) y por Ultimo, Transporte (5,79%) se ubicaron por encima
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del promedio nacional (5,35%). Entre tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos (5,23%),
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,11%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(4,59%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (4,12%),
Recreacion y cultura (2,54%), Prendas de vestir y calzado (2,45%) y por ultimo, Informacién y
comunicacion (1,48%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Cuadro 3. IPC Variacion y contribucion anual Segun divisiones de gasto

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién anual|
Segun divisiones de gasto
Enero 2025 - 2026

2025 2026
Dwisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) Cm;;l:xﬂal:smas Vanacion (%) Con;n::;ﬁ:aﬂns
Restaurantes y hoteles 943 8,06 0,88 a0m 101
Behidas alcohdlicas y tabaco 1,70 508 0,09 758 013
Salud 171 547 0.09 7.38 o1z
Educacion 441 10,62 0,40 7.36 0,29
Transporie 1293 4.90 0.66 5.79 .78
TOTAL 100,00 5,22 5,22 5,35 5,35
Bienes y servicios diversos 5.36 2,90 0.15 523 0.27
Alimemos y bebidas no alcohdlicas 16,05 4,49 0,85 511 0,96
Alopmiento, agua, electricidad, gas y oros combustibles 3anz 648 1.99 459 142
::ge:[lcs arttubs para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 2.20 0.09 412 017
Recreacion y culiura Pt:] -0.18 0.0 254 0,08
Frendas de vestir y calzado 398 160 0.05 245 o.08

Informacion y comunicacion 433 -0,99 0,03 148 0,04
Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,47 puntos porcentuales al
acumulado anual de dicha variacion.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el aiio

En enero de 2026 en comparacion con enero de 2025, la variacion anual de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(9,19%), arriendo imputado (5,03%), arriendo efectivo (5,27%), transporte urbano (10,29%), carne de
res y derivados (11,73%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (8,94%), café
y productos a base de café (48,25%), educacion preescolar y basica primaria (8,69%), suministro de
agua (6,38%) y frutas frescas (9,23%). Las mayores contribuciones negativas se presentan en:
electricidad  (-4,00%), arroz (-7,01%), papas (-14,84%), tomate (-10,96%) y equipos de telefonia
mavil, similares y reparacion (-18,79%).

Cuadro 4. IPC Variacion y contribucién anual Por principales subclases

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 -2027
Direccion: Carrera 2 No.5-05, Cédigo Postal: 683011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00
Pagina web: www.guapota-santander.gov.co,
e-mail: alcaldia@guapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co



mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
mailto:gobierno@guapota-santander.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAPOTA
NIT. 890.204.979- 0

DIGNIDAD

c6DIGO | VERSION | FECHA | PAGINA
220-P09.25 5 Septiembre 2026 5 de 53
ANALISIS DEL SECTOR
Subclase Variacion (%) OD“;;':;';:E::?"S

Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 919 0,69
Arriendo imputado 5,03 0,64
Arriendo efectivo 5,27 0,49
Trans porte urbano 10,29 0,49
Carne de res y derivados 11,73 0,28
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 8,94 0,21
Cafe y productos a base de cafe 48,25 0,14
Educacion preescolar y basica primaria 8,69 0,13
Suministro de agua 6,38 0,13
9,23 012

Frutas frescas

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Comportamiento de la variacion mensual y anual del IPC segun niveles de ingreso por criterio
absoluto.

Cuadro 5. IPC segun niveles de ingreso por criterio absoluto Total IPC

Variacion (%)
Mensual Anual
2025 2026 2025 2026
Pobres 0,99 1,15 519 513
\fulnerables 1,05 1,26 5,09 5,18
Clase media 0,98 1,22 5,20 5,37
Ingresos altos 0,76 1,03 5,37 5,45
Total nivel de ingresos 0,94 1,18 5,22 5,35

Fuente: DANE, IPC.
* Se entiende por criterio absoluto el aplicado al caracterizar los hogares de acuerdo con un nivel de ingresos preestablecido.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

En enero de 2026, la variacion mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (1,15%), Vulnerables
(1,26%), Clase media (1,22%), Ingresos altos (1,03%) y por tltimo, Total nivel de ingresos (1,18%).

La variacion anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,13%), Vulnerables (5,18%), Clase
media (5,37%), Ingresos altos (5,45%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (5,35%).
variacion mensual del IPC

En enero de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,35%, es decir, 0,13 puntos porcentuales mayor que
la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,22%.
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El comportamiento mensual del IPC total en enero de 2026 (1,18%) se explico principalmente por la
variacion mensual de las divisiones Restaurantes y hoteles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas. Las
mayores variaciones se presentaron en las divisiones Restaurantes y hoteles (2,94%) y Transporte
(2,14%).

Variacion mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC) Por Divisiones 2026 (enero)

= Enero 2026
2,94
1,79
1,50

0,79

0,50
023
= oo 008 0,18

Alojamiento, Alimentosy  Transporte Restaurantes  Bienesy Educacidn Informaciony  Muebles,  Prendas de Recreacion y Salud Bebidas
agua, bebidas no y hoteles servicios comunicacion ariiculos para  vestiry cultura alcoholicas y
electricidad,  alcohdlicas diversos el hogary calzado tabaco
gas parala
conservacion

Fuente: DANE, IPC
Nota: el orden de las divisiones responde a su ponderacion dentro de la canasta del IPC (izg - der).

En enero de 2026 la variacion mensual del IPC fue 1,18%, frente a diciembre de 2025. La division
Restaurantes y hoteles registré una variacion mensual de 2,94%, siendo esta la mayor variacion
mensual. En enero de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases:
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (3,36%), bebidas calientes: tinto,
café con leche, chocolate, té, bebida achocolatada caliente, leche, agua de panela, agua aromatica,
avena caliente y similares para consumo inmediato (2,78%) y comidas preparadas fuera del hogar
para consumo inmediato (2,38%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases:
servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles (0,11%), gaseosa y otros
refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,61%) y gastos en discotecas,
bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre (1,63%).

La division Transporte registr6 una variacion mensual de 2,14%, siendo esta la segunda mayor
variacidn mensual. En enero de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las
subclases: gastos reglamentarios relacionados con la propiedad, manejo y alquiler de vehiculos
(8,10%), transporte urbano (5,11%) y peajes (3,50%). Las mayores disminuciones de precio se
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reportaron en las subclases: transporte de pasajeros y equipaje en avion (-11,40%), servicios de
latoneria y pintura (-0,43%) y llantas y neumaticos, rines para vehiculo (-0,16%).

La division Informacion y comunicacion registro una variacion mensual de 0,06%, siendo esta la
segunda menor variacion mensual. En enero de 2026 el mayor incremento de precio se registro en la
subclase: equipos de telefonia movil, similares y reparacion (1,59%).

En enero de 2026 las mayores contribuciones a la variacion mensual en las doce divisiones del IPC
Total se registraron en las siguientes subclases: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio con 0,26 puntos porcentuales, transporte urbano con 0,24 puntos porcentuales y carne
de res y derivados con 0,06 puntos porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones
fueron: electricidad con -0,03 puntos porcentuales, transporte de pasajeros y equipaje en avion con -
0,02 puntos porcentuales y suministro de agua con -0,01 puntos porcentuales.

VARIACION ANUAL (ENERO DE 2025 A ENERO DE 2026).

En enero de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,35%. EI comportamiento anual del IPC total en
enero de 2026 (5,35%) se explico principalmente por la variacion anual de las divisiones Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles.

La division Restaurantes y hoteles registrd una variacion anual de 9,01%, siendo esta la mayor
variacion anual. En enero de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases:
bebidas calientes : tinto, café con leche, chocolate, té, bebida achocolatada caliente, leche, agua de
panela, agua aromatica, avena caliente y similares para consumo inmediato (13,62%), comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (9,19%) y comidas preparadas fuera del hogar
para consumo inmediato (8,94%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases:
servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles (5,76%), gastos en
discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre (5,99%) y gaseosa y otros
refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,51%).

La division Bebidas alcohdlicas y tabaco registré una variacion anual de 7,58%, siendo esta la segunda
mayor variacién anual. En enero de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las
subclases: cigarrillos, tabaco y derivados (11,85%), vino, champafa, jerez y aperitivos a base de vino
para consumo en el hogar (10,64%) y aguardiente (10,33%). Los menores incrementos de precio se
reportaron en las subclases: cerveza y refajo (6,26%), whisky, ron, brandy, vodka, ginebra, cofiac,
tequila, cremas de licor y aperitivos (7,56%).

La divisién Informacién y comunicacion registro una variacion anual de 1,48%, siendo esta la menor
variacion anual. En enero de 2026 el mayor incremento de precio se registré en la subclase: servicios
de comunicacion fija y movil y provision a internet (2,58%).
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Variacion anual del indice de Precios al Consumidor (IPC) Por divisiones de gasto 2026 (enero)

® Enerp 2026

.01
736 738 7.58
5,79
511 5.23
459
4,12
2,45 254
148 I I
Alojamiento, Alimentosy Transporte Restaurantes Bienesy  Educacién Informacidny Muebles,  Prendas de Recreaciény  Salud Bebidas
agua, bebidas no y hoteles senvicios comunicacion articulos para  vesliry cultura alcohdlicas y
electricidad,  alcohdlicas diversos el hogary calzado tabaco
gas para la

conservacion

Fuente: DANE, IPC
Nota: el orden de los grupos responde a su ponderacion dentro de la canasta del IPC (izq — der).

En enero de 2026 las mayores contribuciones a la variacion anual en las doce divisiones del IPC Total
se registraron en las siguientes subclases: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio con 0,69 puntos porcentuales, arriendo imputado con 0,64 puntos porcentuales y arriendo
efectivo con 0,49 puntos porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones fueron:
electricidad con -0,15 puntos porcentuales, arroz con -0,07 puntos porcentuales y papas con -0,06
puntos porcentuales.

2 SECTOR SERVICIOS

En noviembre de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2024.

2.1 Evolucién general de los subsectores de servicios

211 Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos,
segun subsector de servicios (noviembre 2025p / noviembre 2024).
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En noviembre de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2024.

Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de servicios

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segtin subsector de
servicios

Total nacionall|

Noviembre 2025° / noviembre 2024

Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C.

Ingresos Ingresos por servicios Venta de i Otros Ingreses
__Seccion Divisién R _Descripciéon Variacion (%) Contribucion (PP)
Al y a arias al |
H Divisién 52 e Yackidades comp) N0 46 I 02 09
transporte |
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 64 I 59 I -0,0 05
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 91 I 92 I 02 03
) Divsion 58 Actividades de edicién 263 . 249 . 09 23
Producc licuk fi
) Divisién 59, excepto Clase 5920 ROdUKCIn de pulicyfes cOSTMOg Ry 98 94 13 18
programas de televisidn
P Divisidn 60y Clase 6391 Actividades de Pr(x)l.\'!\h{n(m.y transmision, 36 | 14 | o1 ) I
agencas de noticias
) Divisién 61 Telecomunicacones 08 I 16 | 21 03
J Divisién 62, E)iws.m 63, excepto Clase Desarrollo de vc?rma; informiticos y 24 50 26 00
6391 procesamiento de datos
Seccidn L. Divisién 68 Seccién N. e .
LN Inmobils , alquiler de i i 32 39 -14 07
Divisiones 7710, 7729y 7730 izt et oo Al 22 I I
s 69.70.71,72.Clase 73
M Onvisiones 69.70,71. 72, Clase 7320, idades profesionales cientificas y téenicas 207 209 01 01
Divissdn 74
M Clase 7310 Publicdad 84 I 84 I 0,0 00
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades d‘r empleo, seguridad e investigacidn 139 137 o1 00
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -99 I -100 I 00 0,
iidades administrativas y de apoyo de oficina y
N Division 82 excepto Clase 8220 A<Pvidades administrativas y de apoyo de ofionay. 0s 00 05
olras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacidn superior privada 101 I 5 I 00 26
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacidn 71 I 78 I 06 ’ 0.1
Q Divisidn 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 33 I 3 I 01 0,
S Divisiones 90,92, 93,95y 96 Otros serviGos de entrétenimiento y olros senvicios 46 I 53 I 15 I 22

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segin
subsector de servicios (noviembre 2025p / noviembre 2024).
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ANALISIS DEL SECTOR

En noviembre de 2025, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacion con noviembre de 2024.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacidn, segun
subsector de servicios Total nacional Noviembre 2025p / noviembre 2024.

Personal scupsds N Miglgm
Clasificacian €U Rew. 4 A.C, W Permangnte Temparal dinsto Agencias [——
Succlén Divlshén Descripgién Viriacién (%) Centriucién (BR]
i Ohvisién 52 Armacenanients y scthvidades compliamantinias al 4 I 28 I 40 ' 15 I
transpne

H Dhvisidn 53 Correa y servicios de mersaperia 00 40 12 I A2 |

1 Dindzidin 56 Restaurantes, catering y bares o7 23 I 09 ! a7 [

] Dineadin 58 Actividades de edicidn 28 I Q6 ‘ 27 I 05 I

e Produccian de pelicules cinematogris
] Division 59, excepta Clase 5920 Lol hdiclaican g 27 05 43
programas de telivisibn
I Division 60 y Clase 6391 A e S LR MR, 0 04 ‘ 18 I 7 I
agencias dé noticias
1) Dnigadn 61 Teheconmunicacionss 16 . 49 I -9 I a7
| Division 62, [‘.'ivisi_i‘n 63, encipto Clase Desanmol oden?rn'as indarmdticos y 04 49 0 03
631 procesamierito dé dates
Seccidn L. Division 68 Seccidn K, i
LN Inrricibiliariag, akquiler d2 maguinaria i 08 oo i 04 13
Divisianes 7770, 7729 y T30 e YT L T 20 i I l
Dirvigicnes 9, 70,71, 72, Clase 7320, . . Y

M At s " 44 24 4 .

A Ciisiéns 74 Adtiadades prodesionales aentilicas y 18ricas I 2 I 20 I 00

W Claze 7310 Pubdicidad 16 I 06 I 25 I 05

N Divisiones 78, 80 y 31, excepin Clase .llll.‘!thde.fi.'mjkO_ nqu.'nlnd :‘ln-ﬂ.lqm!\r. 0 16 o 02 22

Bixg privada, servicios a edificias
N Claze 8220 Aectividades de centros de lamadas (Call cener) 15 -2 I 4,1 I 02
Actrvidades administrativas y de a e ofici
N Divisdn 82 ancepto Clase fgzp (0 noades administraivas y ok apoyo de oy 45 05 8
otras actividades, sxcepto Call center

p Grupe 854 Educscitn superiar privada o1 T I 7 o1 : 03 |
Q Claze 8610 Salud humana privada con internacién 15 I 13 I 2 Eili]

a Dirvisicn 56 excepto Clase 8610 Salud hurmana privada sin inemacin 10 I -6 | 24 I o1 ‘

z Dinisiones 90, 92, 53, 95y 96 Caros senvicias de entrétenimients y otros senicios =15 I Eil] | Ei¥F] ‘ A4 ‘

Fuente: DANE EMS.

F Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal,

Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacién, segin subsector de
servicios (noviembre 2025p / noviembre 2024).
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ANALISIS DEL SECTOR

Personal ocupada sin Misban"*

Clasificacion CIU Rev. 4 AC. Permanenis Temporal direcio

agencias® Hora catedea™™
Seccion Divisitin Descripeion Variacién [%) Canribucién (PP)
0 e Almacenamiento y actividsdes complementariasal I ~ I - I
transporte
H Divisidn 53 Correay servicios de mensajeria 18 . 86 l 3 I
I Divisidn 56 Restaurantes, catering y bares 99 . L1 l 43 l
] Divsidn 58 Actividades de ediddn an l 42 I 38 I
1 Divisifn 59, exceptn Clase 5920 B P O LE 25 13 13
pregramas de televisitn
) Divisidi 60y Clase 6391 Actividades de programacitn y Irandmissn, 40 I 07 I 33 I
agencias de noticas
J Dorvisidn &1 Telecomunicacicnes .7 l 87 I 20 I
Divisidin 62, Division 63, exceplo Clase Desarrollo de sistemas informéticos y - 17 =0
G381 procesamiento de datos ’ !
Seccién L. Divisin 68 Seccitn H.
LM nrnobilisriad, slquiler dé Fbquinars 16 75 0.1 i
Divisiones 7710, 7720 y 7730 i e . l
Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320, . .
W ehne e Actividades professonales centificas y técnicas (Al . 26 I 44 I
Dirvisadinn 74
(L] Clase 7310 Publicidad a1 . 52 I a0 I
N Divisiones T8, 80 y 81, secepte Clase  Actividades d.r:mptw_-s.(-guridm.l ir.ir'.'\.ﬂti:;xic'\n oy - m -
8130 privada, servicios a edificios
M Claze 8220 Adtnvidades de centrod de llamadas (Call center) 51 I 18 I 32 I
N Divisidn 42 excepto Clase 8220 Actividades sdministrativas y de apayo de oficing y 124 a4 0
olras actrvidades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacion superior privada 69 l 19 I 27 I 24 I
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 1.2 l 0 I 22 I
Q Divisihn 86 excepio Clage 8510 Salud humana privada sin internacidn 9.1 . 47 I 44 I
5 Divisiones 90, 92,93, 95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servidos 106 . 48 I 58 I

Fuente: DAME, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ccupado total excluyendo al personal contratado
a traves de agencias de suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854,

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a |a variacion
total.

Variacion aio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios (enero - noviembre 2025p / enero - noviembre 2024)

En lo corrido de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, cuatro presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2024,
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Variacion aio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios Total nacional Enero - noviembre 2025p / enero - noviembre 2024.

Seccion

Q

S

Clasificacion ClIlU Rev. 4 AC.

Division
Divisidn 52
Divisién 53
Divisién 56
Divsién 58
Divisién 59, excepto Clase 5920
Division 60 y Clase 6391

Divisién 61

Division 62, Divisién 63, excepto Clase
6391
Seccién L. Division 68 Seccion N.
Divisiones 7710, 7729y 7730
Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320,
Divisidén 74

Clase 7310

Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase
8130

Clase 8220

Divisién 82 excepto Clase 8220
Grupo 854
Clase 8610

Divisién 86 excepto Clase 8610

Divisiones 90, 92, 93,95 y 96

Descripcion

Almacenamiento y actividades complementarias al
transporte

Correo y servicios de mensajeria
Restaurantes, catering y bares

Actividades de edicidn

Produccidn de peliculas cinematogrificas y
programas de television
Actividades de programacién y transmisién,
agencias de noticias

Telecomunicaciones

Desarrolio de sistemas informdticos y
procesamiento de datos

Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo
Actividades profesionales centificas y téenicas

Publicidad

Actividades de empleo, seguridad e investigacién
privada, servicios a edificos

Actividades de centros de llamadas (Call center)

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y
otras actividades, excepto Call center

Educacién superior privada
Salud humana privada con internacidén
Salud humana privada sin internacién

Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Variacion (%) Aso corrido

Ingre:

114

102

88

18

03

5.0

34

84

7.7

44

65

56

08

Personal Ocupado total”

£

-12

-05

46

17

22

74

09

05

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios (diciembre 2024 - noviembre 2025p / diciembre 2023 - noviembre 2024).

En el afio movil hasta noviembre de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, cuatro presentaron aumento en el personal ocupado
total y todos los subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparacion con el mismo
periodo comprendido hasta noviembre de 2024.
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ANALISIS DEL SECTOR

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios Total nacional Diciembre 2024 - noviembre 2025p / diciembre 2023 -
noviembre 2024.

Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C. Variacién (%) Doce meses
Seccién Divisién Descripcién Ingresos Personal Ocupado total* Salacios**
Alma s al
H Divicién 52 macenamiento y actividades complementarias i 123 . 30 I 75 I
transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 114 . 1.5 ' 1o .
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 87 . -05 ’ 108 .
J Divsion 58 Actividades de edicidn 09 I -46 I 79 l
1 leu - ’
) Divisién 59, excepto Clase 5020°  L1o0vccdn /de  peliculas | dnematogrificas y 38 10 I 78
programas de television
s Divisién 60 y Clase 6391 .\am@e& de programacibn y transmision, 21 27 I 50
agencias de noticias
J Divisién 61 Telecomunicaciones a4 I 72 l Al l
s Divisién 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrolio  de  sistemas  informdticos v a4 1.0 72
6391 procesamiento de datos :
Seccién L Divisién 68 Secddn N. 2 o <
LN Inmobil , alquiler de m. 2 6 7.7
Divisiones 7710,7720y 7730 o0 oo 2iquiier Ge maquinafiay equipo 3 l A I l
Divi 69,70, 71,72, Clase 7320,
M TN < ¥ Case Actividades profesionales cientificas y técnicas 30 68 85
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad 52 I 16 | 100 .
N Divisiones 78,80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacién 129 19 97
) 8130 privada, servicios a edificios ) > -
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 13 I 44 l 76 l
N Divisién 82 excepto Clase 8220 An-ww administrativas y de apoyo de oficina y 63 32 a5
otras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacién superior privada 79 . 1.3 l 70 I
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 45 I 1.9 I 54 l
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 64 I 01 i 7.5 I
S Divisiones 90, 92,93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros Senicos 64 I 0.7 [ 0, .

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a traves de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado

2.2 Evolucién por subsector de servicios

A continuacion, se presentan los tres subsectores de servicios con las mayores variaciones positivas
en los ingresos nominales y los tres subsectores con las variaciones negativas de ingresos mas
representativas.

2.2.1 Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas

Actividades de edicion
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ANALISIS DEL SECTOR

Variacion anual: noviembre 2025p / noviembre 2024

En noviembre de 2025, los servicios de actividades de edicion registraron un crecimiento de 26,3% en
los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una disminucion de 2,8% y los salarios
registraron un aumento de 8,0%, en comparacion con noviembre de 2024.

Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion Actividades de edicion Total nacional Noviembre 2025p

Contribucién a la

indice (ene 2022-nov 2025) Variable Variacién anual (%) 7 4%
variacion anual (PP)
Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 26,3 -
] Ingresos por servicios prestados 27,7 B 240 =i
Ingresos por venta de mercancias -21,3 - -09 i
Otros ingresos operacionales 383 2 i
Personal ocupado total* Personal ocupado total* -2,8 |
Permanente -08 | -06 ‘
Temporal directo -16,3 - -2,7 ‘
Agencias 7.9 i 05 :
Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 8,0 ’
% Salarios personal permanente 59 ’ 42 '
Salarios temporal directo 126 . 38 '

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

En comparacion con el mismo mes de 2024, en noviembre de 2025 los ingresos totales presentaron
un aumento de 26,3%, que se explica por el incremento de 27,7% en los ingresos por servicios y de
38,3% en otros ingresos operacionales. Por su parte, la venta de mercancias registré una disminucion
de 21,3%.

En noviembre de 2025 el personal ocupado total presentd una variaciéon negativa de 2,8%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por una disminucién de 16,3% en el personal
temporal directo y de 0,8% en el personal permanente. En contraste, el personal contratado a través
de agencias present6 un incremento de 7,9%.

Mientras que, los salarios en noviembre de 2025 presentaron un aumento de 8,0%, en comparacion
con noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 5,9% en los salarios del personal
permanente y de 12,6% en los salarios del personal temporal directo.

Actividades profesionales cientificas y técnicas
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ANALISIS DEL SECTOR

Variacion anual: noviembre 2025p / noviembre 2024

En noviembre de 2025, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas registraron un
crecimiento de 20,7% en los ingresos nominales, el personal ocupado total present6 una disminucion
de 4,4% y los salarios registraron un incremento de 7,1%, en comparacion con noviembre de 2024.

Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion Actividades profesionales cientificas y técnicas Total nacional

Contribucién a la

indice (ene 2022-nov 2025) Variable Variacién anual (%6)

variacion anual (PP)

Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 20,7

Ingresos por servicios prestados 211 - 209 -
Ingresos por venta de mercancias -22,0 - -0,1
Otros ingresos operacionales -11,7 - -0,1
Personal ocupado total* Personal ocupado total* -4,4 l

Permanente -39 l 24 I
Temporal directo -54 . -20 l

Agencias -2,0 I 00

Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 7,1 .
: Salarios personal permanente 48 l 26 3
Salarios temporal directo 124 .

44 |

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

En comparacion con el mismo mes de 2024, en noviembre de 2025 los ingresos totales presentaron
un aumento de 20,7%, que se explica por el incremento de 21,1% en los ingresos por servicios. Por
su parte, la venta de mercancias registré una disminucion de 22,0% y los otros ingresos operacionales
de 11,7%.

En noviembre de 2025 el personal ocupado total presentdé una variacién negativa de 4,4%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por una disminucion de 3,9% en el personal
permanente, de 5,4% en el personal temporal directo y de 2,0% en el personal contratado a través de
agencias.

Mientras que, los salarios en noviembre de 2025 presentaron un aumento de 7,1%, en comparacion
con noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 12,4% en los salarios del personal
temporal directo y de 4,8% en los salarios del personal permanente.

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 -2027
Direccion: Carrera 2 No.5-05, Cédigo Postal: 683011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00
Pagina web: www.guapota-santander.gov.co,
e-mail: alcaldia@guapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co



mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
mailto:gobierno@guapota-santander.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAPOTA
NIT. 890.204.979- 0

a
<
‘al
=
o
e

copIGO VERSION FECHA PAGINA
220-P09.25 5 Septiembre 2026 16 de 53

ANALISIS DEL SECTOR

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Variacion anual: noviembre 2025p / noviembre 2024

En noviembre de 2025, los servicios de actividades de empleo, seguridad e investigacion privada,
servicios a edificios registraron un crecimiento de 13,9% en los ingresos nominales, el personal
ocupado total presenté un aumento de 0,2% y los salarios registraron un incremento de 9,7%, en
comparacion con noviembre de 2024.

Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada,
servicios a edificios Total nacional Noviembre 2025p

Contribucién a la

indice (ene 2022-nov 2025) Variable Variacién anual (%) S
variacién anual (PP)
Ingresos totales nominales Ing I inal 13,9 -
Ingresos por servicios prestados 138 | 137 -
Ingresos por venta de mercancias 22,7 Bl o
Otros ingresos operacionales 231 -A 0.0

Personal ocupado total* Personal ocupado total 0,2 ’ H
Permanente 99 . 16 ‘

Temporal directo 19 i 07 ’

Agencias 131 - 02

En misién -49 [ ] 2.2 H

Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 9,7 - ’
v Salarios personal permanente 79 . 3.0 l
Salarios temporal directo 128 =l 40 il

Salarios personal en misién 8,0 ! 28 ]

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

En comparacion con el mismo mes de 2024, en noviembre de 2025 los ingresos totales presentaron
un aumento de 13,9%, que se explica por el incremento de 13,8% en los ingresos por servicios, de
22,7% en la venta de mercancias y de 23,1% en otros ingresos operacionales.

En noviembre de 2025 el personal ocupado total presentd una variacion positiva de 0,2%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 9,9% en el personal
permanente, de 1,9% en el personal temporal directo y de 13,1% en el personal contratado a través
de agencias. En contraste, el personal en misidn registré una disminucion de 4,9%.
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MERCADO LABORAL EN COLOMBIA

Para el mes de diciembre de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, lo que
representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,1%). La
tasa global de participacion se ubico en 64,3% y la tasa de ocupacion en 59,2%, mientras que en
diciembre de 2024 estas tasas fueron 64,4% y 58,5%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) Total
nacional Diciembre (2017 - 2025
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En diciembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 7,8%, mientras que en el mismo mes de 2024 fue 9,0%. La tasa global de participacion se ubico
en 66,7%, en tanto que en diciembre de 2024 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,5%,

lo que representd un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior
(60,1%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) Total
13 ciudades y areas metropolitanas Diciembre (2017 — 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre octubre - diciembre 2025 fue 7,7%, lo que
representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre 2024
(8,8%). La tasa global de participacion se ubicd en 64,7%, lo que significé un aumento de 0,7 puntos
porcentuales frente al mismo periodo de 2024 (64,0%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,7%,

lo que representd un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre
2024 (58,4%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) Total
nacional Octubre - diciembre (2017 - 2025)..
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En el trimestre octubre - diciembre 2025, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 7,7%, lo que representé una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al
trimestre octubre - diciembre 2024 (8,8%). La tasa global de participacion se ubicd en 67,2%, lo que
significd un aumento de 0,8 puntos porcentuales frente al mismo trimestre de 2024 (66,5%).
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 62,1%, lo que represento un aumento de 1,5 puntos porcentuales
respecto al trimestre octubre - diciembre 2024 (60,6%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) Total
13 ciudades y areas metropolitanas Octubre - diciembre (2017 - 2025)
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Fuente: DAMNE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CHNPWV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Para el 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,9%, lo que representd una disminucion
de 1,3 puntos porcentuales frente a la registrada en el afio 2024 (10,2%). La tasa global de

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 -2027
Direccion: Carrera 2 No.5-05, Cédigo Postal: 683011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00
Pagina web: www.guapota-santander.gov.co,
e-mail: alcaldia@guapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co



mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
mailto:gobierno@guapota-santander.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAPOTA
NIT. 890.204.979- 0

DIGNIDAD

copIGO |

220-P09.25

VERSION | FECHA | PAGINA
5

Septiembre 2026

20 de 53

ANALISIS DEL SECTOR

participacion se ubico en 64,3%, mientras que en 2024 fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacion
fue 58,6%, lo que representd un aumento de 1,2 puntos porcentuales respecto al afio anterior (57,4%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) Total
nacional Enero - diciembre (2017 - 2025)

70 66,4 65,7 64,8

64,1 63,9
’ 61,5 63.6 . 3.
60 -

64,3

50

25
40

Tasa TGP-TO (%)

30

o
n
TasaTD (%)

10.9
>0 9,7 10,0

-

15
1,2

L
©

10

Ene-Dic17
Ene-Dic18
Ene - Dic19
Fne-Dic20
Ene - Dic 21
Ene - Dic22
3 Ene-Dic
Ene -Dic24
Ene-Dic25

TGP TO

Fuente: DANE, GEIH.

MNota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPW 2018.
MNota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

En el 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,6%,
lo que represent6 una reduccion de 1,5 puntos porcentuales respecto al 2024 (10,1%). La tasa global
de participacién se ubicd en 66,7%, siendo similar a la registrada en 2024. Finalmente, la tasa de

ocupacion fue 61,0%, lo que representd un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al 2024
(59,9%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) Total
13 ciudades y areas metropolitanas Enero - diciembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANMNE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPW 2018.
MNota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

3. POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD, MES DICIEMBRE Y ANO 2025

Total nacional mes

En el mes de diciembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.224
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada
fueron Industrias manufactureras con 2,2 puntos porcentuales; Administracién publica y defensa,
educacion y atencion de la salud humana; y Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras
actividades de servicios con 0,5 puntos porcentuales en cada caso.

Distribucidn porcentual, variacion absoluta y contribucidn a la variacién de la poblacion ocupada segun
rama de actividad Total nacional Diciembre (2024 - 2025).
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Total nacional

Rama de actividad

Diciembre Diciembre Distribucion Variacion Contribucion
2024 2025 % 2025 absoluta €n p.p.

Poblacion ocupada 23.621 24.224 100 603

Industrias manufactureras 2374 2885 11,8 510 22
Administracion publica y defensa, educacién y atencion de la salud humana 2.779 2.900 12,0 121 05
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 2.005 2120 87 114 05
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.846 1915 79 69 03
Transporte y almacemamiento 1.716 1.734 72 18 01
Comercio y reparacion de vehiculos 4.262 4262 17,6 0 0,0
Alojamiento y servicios de comida 1.808 1.885 78 -13 -0,1
Informacion y comunicaciones 416 391 16 -25 -0,1
Actividades inmobiliarias 390 336 15 -34 -0.1
Suministre de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 645 609 2,5 -36 -02
Construccion 1.669 1.630 6,7 -39 -0,2
Actividades financieras y de seguros 459 419 17 -40 -02
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3131 3.108 128 -42 -0,2

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

*Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacién de minas y canteras.

Nota: por aproximacién de decimales y la no inclusion de la categoria "No informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -ClIU

Total nacional afo

En el 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.827 miles de personas. Las
ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Alojamiento y
servicios de comida; e Industrias manufactureras con 0,6 puntos porcentuales cada una. Por su parte,
Administracién publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana contribuy6 con 0,5 puntos
porcentuales.

Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada seguin rama de actividad Total nacional Enero - diciembre (2024 - 2025)
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Total nacionall

- Enero - Enero -
Rama de actividad . . Distribucién %  Variacién  Contribucién
Diciembre Diciembre 2025 absoluta on
2024 2025 A

Poblacién ocupada 23.036 23.827 100 791
Alcjamiento y servicios de comida 1.691 1.834 77 143 0,6
Industrias manufacureras 2.467 2.609 1.0 142 06
Administracion piblica y defensa, educaddn y atencion de la salud 2771 2883 121 13 05
humana
Transporte y almacenamiento 1.708 1.820 76 12 05
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.283 3.386 14,2 103 04
Construccion 1.543 1.605 6,7 62 03
Comerdo y reparacion de vehiculos 4,056 4104 17,2 49 0,2
Actividades inmobiliarias 305 322 14 17 0.1
Act|v.|d.ades.profesmnales_. cientificas, técnicas y servicos 1797 1812 76 15 01
administrativos
Actividades financieras y de seguros 422 436 18 15 0,1
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” 602 617 2.6 15 0.1
Actividad rtisti tretenimient: i ot ctividades di

c nfr|. ades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de O R 8.4 B 00
servicios
Informacion y comunicaciones 406 406 1.7 0 0,0

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

~Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Nota: por aproximacién de decimales y la no inclusién de la categoria “No informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacidn del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme -ClIU
Rev. 4 AC (2022). Este documento se puede consultar en el siguiente enlace:

https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/ClIU Rev 4 AC2022.pdf
Poblacion ocupada segun posicion ocupacional, mes diciembre y afio 2025
En diciembre de 2025, Obrero, empleado particular y Jornalero o Pedn fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional

con 3,9y 0,4 puntos porcentuales, respectivamente.

Distribucidn porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién ocupada segun
posicion ocupacional Total nacional Diciembre (2024 - 2025)
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Posicion ocupacional

2024 2025 % 2025 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 23.621 24224 100 603

Obrero, empleado particular 10.143 11.063 45,7 920 3,9
Jornalero o Peon 753 849 3.5 96 0.4
Patron o empleador 539 601 2,5 62 0,3
Obrero, empleado del gobierno 866 926 3.8 B0 0,3
Empleado doméstico 714 706 2.9 -7 0,0
Trabajador familiar sin remuneracion 467 434 1.8 -33 -01
Trabajador por cuenta propia 10.132 9.633 39,8 -499 -2,1

Diciembre

Total nacional

Diciembre

Distribuciéon Variacion

Contribucion

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

MNota: por aproximacion de decimales y la no inclusiéon de la categoria "Otro”, la suma de las poblaciones, distribuciones y
contribuciones puede diferir ligeramente con la informacién del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles.

MNota: las posiciones ocupacionales se definen a partir de la Clasificacion Internacional de la Situacion en el Empleo CISE-
93. Las definiciones de las posiciones ocupacionales se pueden consultar en el Manual de recoleccién y conceptos basicos
de la GEIH en el siguiente enlace: https://microdatos.dane.gov.co/index.php/catalog/853/related-materials (paginas 88 a

92).

4, SECTOR VENTAS Y SUMINISTROS

Encuesta Mensual de Comercio (EMC) Diciembre 2025
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Variacian anual Variacion afio corrido

W Ventas reales Personal ocupado

Fuente: DANE, EMC.

* Corresponde a las empresas cuya actividad principal es el comercio de wehiculos, motocicletas, sus partes y piezas o el
comercio al por menor (divisiones 45 y 47 de la ClIU Rev. 4. AC) que cumplen con los criterios de inclusidn 2 la operacidn
estadistica.

Pr: preliminar.
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En diciembre de 2025, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 11,0% y el personal
ocupado creci6 2,4% en relacion con el mismo mes de 2024. Excluyendo el comercio de combustibles,
la variacion de las ventas reales del sector fue de 13,1%.

Tabla 1. Variacion porcentual anual y afno corrido®
Total nacional
Diciembre 2025

Variacién anual Wariacion afic corrido

Indicador Diclambre 2025 / Enero - diclembre 2025 §
diclembra 2024 enero - diclambre 2024
Total ventas reales del comercio al por menor y 1.0 1.7
wehiculos ! '
Total ventas reales del comercio minorista y 13.2 14.3
wehiculos [excepto grupo CIIU 473%) ) '
Total wventas reales del comercio al por menor 7.0 2.0
sin wehiculos automotores ni motocicletas ** ' ’
Total ventas reales del comercio al por menor 13.1 14,2
sin combustibles ! !
Total wventas reales del comercio al por menor 56 11.3
sin combustibles ni vehiculos
Total Personal ocupadao 2.4 0.6

Fuente: DAME — EMC

Pr: Prelirminar

* Se pueden presentar diferencia entre el total sin combustibles por linea y el total sin el grupo 473 (comercio de
combustibles y lubricantes) por actividad CIIU Rev. 4 AC, debido a que en la ClIU se excluyen todas las ventas realizadas por
las empresas cuya actividad principal es el comercio de combustibles y lubricantes, las cuales pueden realizar ventas de
productos de otras lineas de mercancia.

** Total comercic minorista sin wehiculos: corresponde a la sumatoria de 17 lineas de mercancia, excepto las de Vehiculos
automotores ¥y motocicletas principalmente de uso de los hogares y Otros vehiculos automotores ¥ motocicletas.

4.1 Grupos de mercancias

En diciembre de 2025, las ventas del comercio minorista aumentaron 11,0% frente a las registradas
en el mismo mes de 2024. Diecinueve lineas de mercancia registraron variaciones positivas en sus
ventas reales.

Las mayores contribuciones positivas a la variaciéon anual, se presentaron en las lineas de Otros
vehiculos automotores y motocicletas, Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso
de los hogares y Equipo de informatica y telecomunicaciones para uso personal o doméstico,
aportando en conjunto 7,5 puntos porcentuales a la variacion total del comercio minorista.

Variacion porcentual y contribucion de las ventas reales del comercio minorista segln
grupos de mercancias.

Total nacional

Diciembre 2025 / diciembre 2024 pr

Variacién afio corrido
Enero — diciembre 2025 / enero — diciembre 2024
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En el afio 2025, en comparacion con el 2024, las ventas del comercio minorista crecieron 11,7%. En
este periodo, diecinueve lineas de mercancias registraron variaciones positivas en sus ventas reales.

Las lineas de mayor contribucién positiva al comercio fueron Equipo de informatica y
telecomunicaciones y para uso personal o domeéstico, Vehiculos automotores y motocicletas
principalmente de uso de los hogares, y Otros vehiculos automotores y motocicletas, aportando en
conjunto 6,6 puntos porcentuales.

Enero — diciembre 2025 / enerc — diciembre 2024 ™

Enero - diciembre 2025
enero - diciembre 2024

Lineas de mercancias Wariacién % Contribucicn PP
Total comercio minorista y wehiculos 11.7- .7
403 2.4
Vehiculos automotores y motocicletas prindpalmente de uso
e = [
Otres wehiculos autemotores y motodcletas = 25,6 - 2.0
Electrodomésticos, musbles para el hogar 20.9 - o7
Alirnertas (Wveres en general) 6 I 0.6
Repuestos, partes, accesorios y lubricantes pars vehiculos e l T
principsimente de consume de ks hogares
Equipo y aparatos de sonido y vides (televisores) 25,5 - o.s
Ofras mercs personsl o damdsticn, na e . o
especificadas
Productos de ase nal, cosméticas y perfumeria B3 . a,
Articulos de ferreteria, vidrios y pimuras 10,0 - 03
Combustibles para vehicules autometones 1.4 I 03
Productos para el aseo del hogsr o2 . 02
Prendas de vestir y textiles a8 l 0.2
Articulos y utersilios de uso doméstico sl 02
Productos farmacéuticas y medicinales B4 .
Calzado, articulos de cusro y sucedineos del cuera B.1 . 0.2
Bebidas akohdlcas, cigarros, dgarrillos y productos del oa I an
tabaco N
Bebidas no alcohslicas 2.8 I 0.0
Libros, papeleris, periddicos, revistas y (tiles escolares 5.4 I o

Fuente: DAMNE - EMC.

Pr: preliminar

PP: punmtos porcentuales

*=tras mercancias, incluye: juguetes, bicicletas, articulos de deporte, pifiateria, articulos para bebés, gas propano en cilindros,
equipo fotografico, revestimiento para pisos, etc.

== |nchuye: la venta de automdviles particulares, camperos, camionetas, motocicletas y similares nuewvos y de wehiculos usados
realizadas en concesicnario

== |ncluye la wenta de flotillas o wehiculos de cualguier tipo realizadas a trawés de licitaciones, las wentas a otros
concesionarios y la wenta de wehiculos de transporte pdblico. transporte de carga y otros tipos de wehiculos como
ambulancias, carros de bomberos, barredoras, etc.

La sumatoria de las contribuciones puede diferir con los anexos por redondeo de decimales.

Variacion anual
Diciembre 2025/ diciembre 2024

Para el mes de diciembre de 2025, las actividades econdmicas que mas contribuyen positivamente al
comportamiento del comercio minorista y de vehiculos fueron las relacionadas con las ventas en
establecimientos especializados en vehiculos automotores nuevos con una variacion de 31,9% y las
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ventas en establecimientos no especializados con surtido compuesto principalmente por productos
diferentes de alimentos, bebidas y tabaco con una variacién de 20,9%, que en conjunto contribuyeron
con 7,2 puntos porcentuales a la variacion del periodo.

Variacion porcentual y contribucion de las ventas reales del comercio minorista segun actividad
econdmica

Total nacional

Diciembre 2025/ diciembre 2024 Pr

Diciembre 2025 f
diciembre 2024

Actividades econdmicas Variacion Contribucion PP
Total comercio minorista y wehiculos 11.0 . 11,0
Total comercio minorista y vehiculos (excepio grupo ClIW 473%) 13.2
4711 472, No especializados con surtido compuesto
principalmente por alimentos y especdalizados en la venta de 3T 1.1
alimentos.
4719, Mo especializados con surtido compuesto principalmente por 20,9 23
productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco. - ’
4511, Vehiculos automotores nuevos 31,9 50
475, Otros enseres domesticos en establecimientos especializados. 10,5 07
4T4. Equipos de informatica y comunicaciones en establecimientos o0 T
especializados. ' )
4771 - 4772, Prendas de westir y sus accesorios; Calzado y articulos = 05
sucedanens al cuero en establecimientos especalizados. ' )
4541, Motocicletas y de sus partes, piezas y SUS aCCESOrOs. b | 0.4
4T6. Articulos culturales y de entretenimiento en establecimientos 6T 03
especializados. ' i
4773, Productos farmacéuticos, medicinales, odontologicos; ca 03
articulos de perfumeria, cosméticos y de tocador ' :
4530. Partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos 24 01
automatores ! !
4731. Comercio al por menor de combustible para automotores. 0,0 0.0
4732, Comercio al por menor de lubricantes, aditivos v produsctos a5 a0
de limpieza para vehiculos automaotores. ! !
4774, Otros productos nuevos en establecimientos especdalizados. -2,2 0.0

Fuente: DANE — EMC

Pr: prefiminar

PP puntos porcentuales

*Establecimientos especializados en la venta de combustibles y lubricantes. Este subtotal es comparable al total comercio
minorista ¥ vehiculos que se obtiene en los departamentos.

Variacion afno corrido
Enero - diciembre 2025 / enero - diciembre 2024

En el afio 2025, en comparacion con 2024, las mayores contribuciones positivas a las ventas se
presentaron en las empresas dedicadas al comercio de vehiculos automotores nuevos con una
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variacion de 22,0%, y las empresas dedicadas a la venta de productos no especializados con surtido
compuesto principalmente por productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco con una variacion
de 29,0%, aportando en conjunto 6,5 puntos porcentuales.

Variacion porcentual y contribucion aio corrido de las ventas reales del comercio minorista
segun actividad econdémica

Total nacional

Enero — diciembre 2025 / enero - diciembre 2024 Pr

Enero - didembre 2028 /
enero - didembre 2024

Actividades econdmicas Variacidén % Contribucidn PP

Total comerdo minorista y vehiculos I1,T. 1.7
Total comerdo minorista y wehiculos {excepto grupo CHU 473%) 143
4711 472 No especializados con surtido compuesio princpalmente = o
por alimertos y espedializados en la venta de alimentos. ! '
4719, No espedalzados con surtido compuesto principalmernte par 50 ig
producios diferentes de alimentos, bebidas y tabaco ) :
A511. Vehiculos automotores nuevos 22,0- 19
ATS. Oitros erseres domésticos en establecimiertos especializados. 15,-1. 1.1
474, Equipas de informétics y comunicaciones en establecimientos

i 498 oG
espedalizados.
4541, Motoccletas y de sus partes, piezas v sus accesorios. 2E.IJ- o4
4530 Partes, piezas (autopartes) y aocesocios (lujos) para vehiculos 1.2 04
autormatores = :
4771 - 4772 Prendas de vestir y sus acoesorios, Calzado y articulos 3 .
sucedinecs al cuerc en establecmientos espedalizados = il
4773 Productos farmacéuticos, medicinales, odontoldgicos; artiadas ga 6
de perfumeria, cosméticos y de tocador ' :
4731. Comerdo al por menor de combustible para astomotores. .:'-I 03
476, Articudos culturales y de entretenimiento en establedmientos 55 0z
espedalizados. ' -
4TT4. Otros productas nueves en establecmientos espedalizados. 5.:'-' oo
4732 Comerdo al por menar de lubricantes, adi$vas y producios ; T
de limpiera para vehioulos automotores. 4 )

Fuente: DAME — EMC
Pr: preliminar
PP: puntos porcentuales

4.2 Comercio electronico

En esta publicacion se presentan los resultados Unicamente de las ventas al por menor realizadas a
través de comercio electrénico (Division 47 de la ClIU Rev. 4 A.C.).

Lo anterior teniendo en consideracion que, en el comercio de vehiculos automotores, motocicletas,
sus partes piezas y accesorios (Division 45 de la ClIU Rev. 4 A.C.) no se publica la informacion con
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el fin de asegurar la reserva estadistica. Asimismo, en el comercio al por mayor (Division 46 de la
CllU Rev. 4 A.C.) no se divulga la variable ventas con el fin de evitar generar un indicador sesgado
por la duplicidad de transacciones.

Los indicadores divulgados se basan en referentes internacionales, segun los cuales se evidencié la
importancia de calcular, no sélo la evolucion de las ventas realizadas a través de comercio
electronico, sino ademas las participaciones y contribuciones. Es asi como se generan salidas para
las siguientes variables:

5. CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS -

UNSPSC
Cea o Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC
Equipos 'y
gi}g‘:;tr%sr d:ﬁ Seguridad y Proteccion y
4618 18 04 Publi ’ o Proteccion Accesorios para la Gafas Protectoras
ublico, Proteccion, e
SO Personal Vision
Vigilancia y
Seguridad
Equipos y
Suministros de Sequridad y
46181902 |, Dofensa orden | pygieccign Protectores Tapa Oidos
ublico, Proteccion, P Auditivos
SN ersonal
Vigilancia y
Seguridad
Ropa, maletas y Pantalones de Pantalones largos o
53101502 productos de aseo ropa deporte, pantalones | cortos o pantalonetas
final y pantalones cortos para hombre
Ropa, maletas y Pantalones de Pantalones largos o
53101504 productos de aseo ropa deporte, pantalones | cortos o pantalonetas
final y pantalones cortos para mujer
Ropa, maletas y
531016 02 productos de aseo Ropa Camisas y blusas Camisas para hombre
final
Ropa, maletas y .
5310 16 04 productos de aseo Ropa Camisas y blusas Camlsaslﬁutj?étisas para
final

e-mail: alcaldia@guapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co
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Clasificacion
UNSPSC

Familia

Producto

53111501

Segmento

final

Ropa, maletas y
productos de aseo

Calzado

Botas

Botas para hombre

531116 02

final

Ropa, maletas y
productos de aseo

Calzado

Zapatos

Zapatos para mujer

VALOR Y PRECIOS DE REFERENCIA

El valor estimado para el presente proceso, es por la suma de SEIS MILLONS DE PESOS
($6.000.000,00) MCTE, teniendo en cuenta diferentes variables como las que se enuncian a

continuacion:

Precio del mercado para servicios similares, basado en dos (02) cotizaciones realizadas en el mercado
por parte de la dependencia gestora, de las cuales se presenta el analisis de valores unitarios detallado
enseguida y que dio lugar al presupuesto del proceso, tomando de referencia la cotizacién de menor

valor.

Los descuentos, erogaciones y gravamenes que se ocasionan con la celebracién del contrato.

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD EQS

VALOR total
EQS

maximus

VALOR
maximus

VLR
PROMEDIO

PANTALON PARA DAMA: En tela de JEAN,
30% poliester, 70% algoddn, unicolor, estilo
clasico formal sin estampados, doble de cinco
(5cm) de ancho, pasadores de medida media
para cinturdn, dos (02) bolsillos delanteros y
dos (02) balsillos traseros, sin solapas,
manga de bota ajustada, cierre delantero.
Colores y tallas acordados por la supervision.

Unidad

$
160,000.00

$
480,000.00

$
161,000.00

$
483,000.00

$
160,500.00

CAMISA PARA DAMA: en manga %, o
manga corta, con o sin botones delanteros,
estilo clasico, en colores definidos por la
supervision. Tela 50% algodon, 50%
poliester. Tallas y colores a definir con la
supervision.

Unidad

$
140,700.00

$
422,100.00

$
141,000.00

$
423,000.00

$
140,850.00

PAR DE ZAPATO PARA DAMA: Zapato con
tacon de 5 0 7 cm, en cuero blando, material
interno: sintético, suelas antideslizantes .
Colores y tallas acordados con |a supervision.

Unidad

$
175,000.00

$
525,000.00

$
173,000.00

$
519,000.00

$
174,000.00

ZAPATO PARA HOMBRE: Zapato
ergonémico y cémodo, tipo tenis, con
amortiguacion de impacto de pisadas,
elaborados en textil tejido con combinacion
de hilos, con cuello elastico o con cordones,
suela en PVC resistente al deslizamiento.
Colores y tallas definidos por la supervision.

unidad

$
182,000.00

$
546,000.00

$
183,000.00

$
549,000.00

$
182,500.00
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PANTALON PARA HOMBRE: En tela de
JEAN, 30% poliester, 70% algodén, unicolor,
estilo clasico formal sin estampados, pretina
tk:)on pasadores anchos para cintur(?n, dos (02) unidad 9 $ $ $ $ $

olsillos delanteros y dos (02) bolsillos 145,000.00 1,305,000.00 146,000.00 1,314,000.00 145,500.00
traseros, sin solapas, manga de bota recta,
cierre delantero. Colores y tallas definidos
por la supervision.

CAMISA PARA HOMBRE: TRABAJO DE
CAMPO: Composicion: 30% poliester y 70%
algodon. Tela de Jean: Unico color — sin
estampados, Modelo: Clasico. Tipo: Formal.
Mangas: Largas y con pufios. Bolsillo: frontal
parte izquierda superior de la camisa, sin tapa
o solapa. Cuello: de dos piezas, camisero.
Botones y ojales: seis (06) del mismo color de
la camisa, tipo plésticos. Colores vy tallas
definidos por la supervision.

POLO PARA HOMBRE: Camisa tipo Polo,
8 elaborado en tela 100% algodon. Tallas y Unidad 3
colores definidos por la supervision.

BOTA PLASTICA: Fabricada en PVC. Cafia
negra con suela en crepé. Forro interno 100%
poliéster tejido rizo. Suela labrado profundo.
Empeine, punta y talon reforzados con mayor
calibre de PVC. Peso 1736,5 gr. Altura
interna 33,3 cm
CALZADO DE SEGURIDAD: Bota dieléctrica
de seguridad, planta en Poliuretano de doble
1 Densidad, Terminado: Vulcanizado, Material Unidad 3 $ $ $ $ $
Externo: Sintético, peso 1,2 Kg. Tallas 325,000.00 975,000.00 326,000.00 978,000.00 325,500.00
definidas por la supervision. Se Debe ofrecer
garantia minima de 3 meses.

PROTECTOR AUDITIVO: Auricular en forma
12 de diadema para aislar ruido, ajustable, Unidad 3
disefio plegable.

GAFAS DE PROTECCION: Gafas de
proteccion ocular en policarbonato, con
disefio adaptable a cualquier tipo de rostro,
que permita el uso simultaneo de lentes

13 recetados , con proteccion antifluido y anti unidad 3
polvo , dimensiones aproximadas de 5,5
x15,5x15cm, puente nasal suave y ligero para
mayor confort, resistentes a impactos y de
larga durabilidad.

) $ $ $ $ $
unidad 6 12120000 | 727,20000 | 121,80000 | 73080000 | 121,500.00

$ $ $ $ $
100,000.00 300,000.00 101,000.00 303,000.00 100,500.00

) $ $ $ $ $
Unidad 3 8300000 | 24900000 | 8350000 | 250,50000 | 8325000

$ $ $ $ $
130,000.00 390,000.00 130,300.00 390,900.00 130,150.00

$ $ $ $ $
23,000.00 69,000.00 23,500.00 70,500.00 23,250.00

Variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato.

Para la realizacion del analisis economico que hace parte integral del presente estudio previo se
indican las siguientes variables que se consideraron para calcular el presupuesto de la respectiva
contratacion, determinando la siguiente ecuacion contractual:

Ecuacion Contractual = Costo valor + Impuestos y gastos contractuales.
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Los precios incluyen el costo del bien, mas los costos adicionales como impuestos y gastos
contractuales para la ejecucion del presente contrato.

a) Soporte Econémico: Soporte Econdmico: El anélisis econdmico que soporta el valor estimado del
presente proceso de seleccion, se basa en los precios consultados en el mercado de la region, asi
mismo se han realizado cotizaciones en el mercado, por parte de la dependencia gestora, con las
cuales se ha realizado el respectivo analisis y a partir de estas se ha realizado el presupuesto
oficial.

b) Otras variables: Para el anélisis econdmico se tiene en cuenta ademas las siguientes variables:
v Inclusién de costos adicionales que implica la celebracion del contrato como garantias,
erogaciones departamentales y municipales, impuestos entre otros, los cuales representan
los costos indirectos del proyecto.

Estampillas departamentales, municipales e impuestos

QUIEN LO
ITEM % ASUME

Estampillas PRO — ANCIANO 4% El contratista
Estampillas PRO - CULTURA 2% El contratista
Estampillas PRO — HOSPITAL 2% El contratista
Estampillas PRO - JUSTICIA 2% El contratista
Sobretasa PRO- DEPORTE 2% El contratista
RETE-ICA 4*1000% El contratista
ORDENANZA 012 0,4% El contratista
Estampillas PRO — UIS 2% El contratista
PAPELERIA 1.40% El contratista
RETENCION EN LA FUENTE Segun tabla El contratista

7. ACUERDOS COMERCIALES

El municipio de Guapota (Santander) para cumplir con las obligaciones consagradas en los Acuerdos
Comerciales, tiene en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y en el Manual para el Manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacidon, que Colombia Compra Eficiente ha
expedido para el efecto.
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El articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, defini6 los Acuerdos Comerciales como los
tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y
obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de
trato nacional para:

Los bienes y servicios de origen colombiano; y Los proveedores colombianos.

Es asi, que las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado Colombiano
consagradas en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a la
normativa colombiana por medio de una Ley de la Republica; que si bien el contenido de cada Acuerdo
Comercial es unico, generalmente estos contienen un capitulo que sefiala los derechos y obligaciones
en materia de compras y contratacion publica y anexos para determinar si un Acuerdo Comercial es
aplicable a los diferentes Procesos de Contratacién.

En los procesos de minima cuantia no son aplicables los acuerdos comerciales, salvo la Decision 439
de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN), que es aplicable a todos los Procesos
de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del
valor del Proceso de Contratacion.

8. ANALISIS REGULATORIO

LEY O
DECRETO O DESCRIPCION
CIRCULAR
1991 CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA
LEY 80 DE 1993 Por I_a cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica
LEY 142 DE | Por la cual se establece el régimen de los servicios publicos domiciliarios y se
1994 dictan otras disposiciones

LEY 361 DE | Por la cual se establecen mecanismos de integracién social de las personas con
1997 limitacién y se dictan otras disposiciones

LEY 590 DE | Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro,

2000 pequefias y medianas empresa’.
LEnggg DE por medio de la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas
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DECRETO O

DESCRIPCION

CIRCULAR

LEY 816 DE |Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion
2003 publica”.
por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
LEY 1150 DE . o
2007 en la ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con recursos publicos
LEY 1429 DE - . o .
2010 Por la cual se expide la ley de formalizacién y generacion de empleo
LEnggg DE Por la cual se expide el Cadigo Disciplinario Unico
LEY 1474 DE Por 'Ia cual se dicltgn normas ”orientadas a fortalecer  los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de
2011 - Ny R
corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica
LEY 1562 DE | Por La Cual Se Modifica El Sistema De Riesgos Laborales Y Se Dictan Otras
2012 Disposiciones En Materia De Salud Ocupacional
DECRETO 1670 | P°" medio del cual se ajustan las fechas para el pago de aportes al Sistema de la
Proteccidén Social y para la obligatoriedad del uso de la Planilla Integrada de
DE 2007 T
Liquidacion de Aportes
DECRETO 4170 |Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacién Publica —Colombia
DE 2011 Compra Eficiente—, se determinan sus obijetivos y estructura
DECRETO 545 | Por el cual se reglamentan parcialmente los articulos 5, 7, 48 y 50 de la Ley 1429
DE 2011 de 2010.
DECRETO 0019 |Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
DE 2012 procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica
DECRETO 1510 , o
DE 2013 Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacidn publica
DECRETO 1082 | Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
DE 2015 administrativo de planeacion nacional
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DECRETO O

DESCRIPCION

CIRCULAR

Por La Cual Se Adicionan, Modifican Y Dictan Disposiciones Orientadas A

LEY21081882 DE Fortalecer La Contratacion Publica En Colombia, La Ley De Infraestructura Y Se
Dictan Otras Disposiciones
DECRETO 392 Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de
DE 2018 2013, sopre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con
discapacidad
LEY 2069 DE
DICIEMBRE DE | Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia
2020
Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.21.1., 221.2132. Y
DECRETO 399 (2.2.1.2.3.1.14., Y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos
DE 2021 2211152, 2211.156.Y 22.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional
Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el
paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio
DECRETO 579 |del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
DE 2021 Sector Administrativo de Planeacion Nacional, para que los proponentes

acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los Ultimos 3 afios, con
el fin de contribuir a la reactivaciéon econémica.

DECRETO 1860
DE 2021

Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de
compras publicas y se dictan otras disposiciones

DECRETO
DE 2023

142

Por el cual se modifica y adiciona el Decreto nimero 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional para promover
el acceso al sistema de Compras Publicas de las Mipymes, las Cooperativas y
demas entidades de la economia solidaria, se incorporan criterios sociales y
ambientales en los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales, se
incluye el Titulo de emprendimiento comunal y se dictan otras disposiciones.

DECRETO 0287
DE 2026

Por el cual se modifican las articulos 2.2.1.2.4.26.,2.21.242.7.y2.21.24.2.8.
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion

Fuente: Elaboracion Propia
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9. ANALISIS DECRETO 1860 DE 2021 Y LEY 2069 DE 2020

En aplicacidn de las disposiciones del Decreto 1860 de 2021 y la Ley 2069 de 2020, en este aparte del presente
andlisis se identifican las potenciales Mipymes para el proceso de contratacidn, con el fin de establecer criterios
diferenciales en el presente proceso contractual y determinar si el mismo es susceptible de limitar a Mipymes.

> limitacion a Mipymes: En atencidn a lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 2069 de 2020, sobre la
PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS, en el
presente aparte del andlisis del sector, se identifican las MIPYMES que podrian ser potenciales
proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participacién
en el Proceso de Contratacion.

El Municipio de Guapota - Santander, ha determinado que en el mercado nacional existe gran
pluralidad de personas naturales y juridicas que dedican al comercio o fabricacion de este tipo de
herramientas, las cuales segun la cartilla de Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas
las actividades economicas Revision 4 adaptada para Colombia CIlU Rev. 4 A.C, expedido por
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), se clasifican dentro de los siguientes
codigos:

4642: Comercio al por mayor de prendas de vestir

Esta clase incluye:

El comercio al por mayor de todo tipo de prendas de vestir (incluso las prendas de vestir de cuero),
para hombres, mujeres, nifios y bebés, ropa interior, de dormir, de etiqueta, de trabajo, para practicar
deportes, entre otros.

El comercio al por mayor de todo tipo de accesorios para prendas de vestir (como guantes, corbatas
y tirantes) y de articulos elaborados en piel.

Clase 4643: Comercio al por mayor de calzado.

Esta clase incluye:

El comercio al por mayor de calzado de cualquier material y para todo uso y partes para calzado.

Los Datos de las empresas clasificadas dentro del Codigo: 4642 y 4643, fueron obtenidos de los datos
publicados por el Portal de informacion empresarial (- PIE —) de la Superintendencia de Sociedades
en el siguiente link
https://www.supersociedades.gov.co/delegatura_aec/estudios_financieros/Paginas/sirem.aspx a
corte 2024.
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Tamaio de la muestra.

88 empresas de la Superintendencia de Sociedades a nivel nacional clasificadas bajo los codigos:
4642: Comercio al por mayor de prendas de vestir y Clase 4643: Comercio al por mayor de

calzado
Clasificacion
Industrial
Punto de Fecha de . . . Internacional .
conteo Razon social de la sociedad : Domicilio
Entrada Corte Uniforme
Version 4 A.C
(Cllu)
1 (G4643 -
Plenas- 12/31/2024 | 805011074 ADIDAS COLOMBIA LTDA Comercio al por BOGOTAD.C.
Individuales mayor de calzado
2 Plenas- PLASTICAUCHO COLOMBIA (G4643 -
Individuales 12/31/2024 | 805014351 | S.A PUDIENDOSE ANUNCIAR | Comercio al por VALLE
COMO VENUS COLOMBIANA | mayor de calzado
3 DISTRIBUIDORA a643.
Plenas- INTERNACIONAL DE !
Individuales 12/31/2024 | 805022941 ARTICULOS DEPORTIVOS Comercio al por VALLE
SAS mayor de calzado
4 Plenas- (4643 -
- 12/31/2024 | 830003583 | ATHLETIC SPORT INC SAS Comercio al por | CUNDINAMARCA
Individuales
mayor de calzado
5 (G4642 -
Plenas- | 13110004 | 830126832 HI TECH ZIPP SAS Comerdioal por | gaqrap C.
Individuales mayor de
prendas de vestir
6 Plenas- 4643 -
ot 12/31/2024 | 900240344 | COLOMBIANA DE TENIS SAS | Comercio al por VALLE
Individuales
mayor de calzado
7 (G4642 -
Plenas- 1 4513112004 | 900569980 |  SPORT HOUSE ZL SAS Comerdioal por | gaqrap C.
Individuales mayor de
prendas de vestir
8 Plenas- SOCIEDAD INTERNACIONAL (G4643 -
Individuales 12/31/2024 | 900633781 DE TENIS SOCIEDAD POR Comercio al por VALLE
ACCIONES SIMPLIFICADA mayor de calzado
9 Plenas- (G4643 -
- 12/31/2024 | 900872769 | SKECHERS COLOMBIA SAS Comercio al por BOGOTAD.C.
Individuales
mayor de calzado
10 (G4643 -
Plenas- | 153110004 | 901115575 | ALPARGATAS COLOMBIA | (o o o aipor | BOGOTADC.
Individuales SAS
mayor de calzado
1 Plenas- G4642 -
Separados 12/31/2024 | 811039652 MAS S.A.S.BIC Comercio al por ANTIOQUIA

7
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mayor de
prendas de vestir
12 (G4642 -
Rymes- 12312024 | 800025696 MARROQUINERA RIVIERA Comercio al por BOGOTA D.C.
Individuales SAS mayor de
prendas de vestir
13 Pymes- (4643 -
o 12/31/2024 | 800128678 CAMINANDO LTDA Comercio al por RISARALDA
Individuales
mayor de calzado
14 G4642 -
Pymes- SISTEMAS ELECTRONICOS Y | Comercio al por
Individuales 12/31/2024 | 800162165 TELECOMUNICACIONES SAS mayor de SANTANDER
prendas de vestir
15 Pvmes- (G4643 -
o 12/31/2024 | 800204486 DOTAKONDOR SAS Comercio al por ANTIOQUIA
Individuales
mayor de calzado
16
(G4643 -
Pymes- DISTRIBUIDORA DE !
Individuales 12/31/2024 | 800229113 CERAMICAS COLOMBIA SAS Comercio al por BOGOTAD.C.
mayor de calzado
K Pymes- CINTAS Y COMUNICACIONES (4643 -
o 12/31/2024 | 800248761 Comercio al por ATLANTICO
Individuales SAS
mayor de calzado
18 (G4642 -
Pymes- | 1513112004 | 802005642 | INVERSIONES J.D. SAS. | Comercioal por ATLANTICO
Individuales mayor de
prendas de vestir
19 (G4642 -
Pymes- | 1513110004 | 802015514 | GLOBAL PRODUCTS S.A. | Comercioal por ATLANTICO
Individuales mayor de
prendas de vestir
20 (4643 -
Pymes- DISTRIBUCIONES OMAR i
Individuales 12/31/2024 | 802020940 ORREGO S A Comercio al por ATLANTICO
mayor de calzado
21 Pymes- (4643 -
o 12/31/2024 | 805027987 DISNATEN SAS Comercio al por VALLE
Individuales
mayor de calzado
22 (4642 -
Pymes- Comercio al por NORTE DE
Individuales 12/31/2024 | 807000348 CIBRAYTEX SA mayor de SANTANDER
prendas de vestir
23 (G4642 -
Pymes- | 15312004 | 811023992 | CAF INTERNATIONAL SAS | Comercio al por ANTIOQUIA
Individuales mayor de
prendas de vestir
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24 (G4642 -
Eymes- 123112024 | 811025549 CI ATR REPRESENTACIONES | Comercio al por ANTIOQUIA
Individuales SA mayor de
prendas de vestir
25 Pymes- (G4643 -
o 12/31/2024 | 811026142 | DISTRIBUIDORA VENUS SAS | Comercio al por ANTIOQUIA
Individuales
mayor de calzado
26 Pymes- (4643 -
A 12/31/2024 | 830002645 SHOES CLASS LTDA Comercio al por BOGOTAD.C.
Individuales
mayor de calzado
27 (G4642 -
Pymes: | 151312024 | 830009110 ITAL COMPANY SAS Comercioal por | gaaaTApC.
Individuales mayor de
prendas de vestir
28 (G4642 -
PYmes | 413112024 | 830054355 CLON HADAS SAS Comercioalpor | gaaaTAp .
Individuales mayor de
prendas de vestir
29 Pymes- (G4643 -
A 12/31/2024 | 830088085 TUTTO SPORT SAS Comercio al por BOGOTAD.C.
Individuales
mayor de calzado
30 G4642 -
Pymes: | 1513112024 | 830124802 | ©'EMERALDRIVERGEM | Comercioalpor | poaarap e
Individuales SAS mayor de
prendas de vestir
3 Pvmes- ] (G4643 -
o 12/31/2024 | 860001605 NURUENA SAS Comercio al por BOGOTAD.C.
Individuales
mayor de calzado
32 (G4642 -
Pymes- INDUSTRIAS MARATHON Comercio al por
Individuales | 1231/2024 | 860001982 | o)o EN CONCORDATO mayor de BOGOTAD.C.
prendas de vestir
33
Pymes- AUGUSTO MEJIAU Y Comcjajgizcl)za-l or
In dizi duales 12/31/2024 | 860003573 | COMPANIA EDUARDO MEJIA mavor dep BOGOTAD.C.
Z SUCESORES SAS y !
prendas de vestir
34 Pvmes- G4643 -
o 12/31/2024 | 860030568 | ZABATA COLOMBIA S.A.S. Comercio al por BOGOTAD.C.
Individuales
mayor de calzado
35 (G4642 -
Pymes- INVERSIONES AVELLA SAS Comercio al por
Individuales 12/31/2024 | 860076253 EN REORGANIZACION mayor de BOGOTAD.C.
prendas de vestir
36 Pvmes- (4643 -
o 12/31/2024 | 890203645 CALZATODO SAS Comercio al por SANTANDER
Individuales
mayor de calzado
37 . -
PYMeS- | 42131/2024 | 890900197 EVERFIT SA 64642 ANTIOQUIA
Individuales Comercio al por
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mayor de
prendas de vestir
38 Pvmes- G4643 -
o 12/31/2024 | 890902061 IVAN Y JAIRO LOPEZ SAS Comercio al por ANTIOQUIA
Individuales
mayor de calzado
39 Pvmes- G4643 -
A 12/31/2024 | 890903991 | AGENCIA WELLCO LIMITADA | Comercio al por SANTANDER
Individuales
mayor de calzado
40 G4642 -
Pymes- MARCAS LIDERES DE Comercio al por
Individuales 12/31/2024 | 900082988 COLOMBIA SAS mayor de .
prendas de vestir
41 Pymes- G4643 -
o 12/31/2024 | 900085599 INVERSIONES LPA SAS Comercio al por BOGOTAD.C.
Individuales
mayor de calzado
42 Pymes- G4643 -
A 12/31/2024 | 900094071 JY G TENNIS SAS Comercio al por ANTIOQUIA
Individuales
mayor de calzado
43 Pvmes- G4643 -
o 12/31/2024 | 900129938 VERONA GROUP SAS Comercio al por ANTIOQUIA
Individuales
mayor de calzado
44 (G4642 -
PYMeS: | 1513112024 | 900134367 | GRUPO FRACOTEXSAS | Comerdoalpor | posarapc,
Individuales mayor de
prendas de vestir
45 Pvmes- G4643 -
o 12/31/2024 | 900135509 TUBOMAR SA Comercio al por BOGOTAD.C.
Individuales
mayor de calzado
46 G4642 -
PYMes 1 1213112024 | 900226241 GARCIA OCAMPO SAS Comercio al por CORDOBA
Individuales mayor de
prendas de vestir
47 G4642 -
Pymes- CI MILLENIUM Comercio al por
Individuales 12/31/2024 | 900242967 INTERNACIONAL S.A.S mayor de BOGOTAD.C.
prendas de vestir
48 Pymes- (4643 -
o 12/31/2024 | 900249630 PACIFIC GROUP SAS Comercio al por VALLE
Individuales
mayor de calzado
49
Pymes: | 1513112024 | goo256370 | CHP MATERIALES PARA Comcj;si‘c?a-l or | SANTANDER
Individuales CONSTRUCCION SAS P
mayor de calzado
50 Pymes- G4643 -
| o 12/31/2024 | 900262186 Inversiones via tropical sas Comercio al por BOLIVAR
ndividuales
mayor de calzado
51 . -
PYMeS: | 1513112024 | 900263294 IDC SAFETY SAS 64642 BOGOTA D.C.
Individuales Comercio al por
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mayor de
prendas de vestir
52
Pymes- DISTRIBUIDORA ComGe‘:Siiza-l or
Indiziduales 12/31/2024 | 900268586 | COLOMBIANA DE TEXTILES mavor dep BOGOTAD.C.
Y CONFECCIONES SAS y .
prendas de vestir
53 G4642 -
PYmes | 1131/2024 | 900333947 D CALIDAD SAS Comercioalpor | gaaaTApC.
Individuales mayor de
prendas de vestir
54 (4642 -
Pymes- 1 4513112004 | 900386457 EBICOL SAS Comercio al por | ;ypNAMARCA
Individuales mayor de
prendas de vestir
55 Pymes- G4643 -
o 12/31/2024 | 900444557 REINHOLD OSTER SAS Comercio al por BOLIVAR
Individuales
mayor de calzado
56 (4642 -
Pymes- 1 1513112004 | 900448113 SOLDEX SAS. Comercio al por CALDAS
Individuales mayor de
prendas de vestir
57 (G4642 -
PYmes: | 1513112024 | 900448762 | HEALTH COMPANY INT SAg | Comercioal por VALLE
Individuales mayor de
prendas de vestir
58 (G4642 -
PYmes | 1213112024 | 900456548 INDUSTRIAS TPM SAS Comercioalpor | gaaaTApC.
Individuales mayor de
prendas de vestir
59 (4642 -
Pymes: | 1513112024 | 900496482 DAYTEX SA Comercioal por | gaaaTApC,
Individuales mayor de
prendas de vestir
60
Pvmes- IMPES (G4643 -
Indiziduales 12/31/2024 | 900516166 IMPERMEABILIZACIONES Comercio al por BOGOTAD.C.
ESPECIALES SAS mayor de calzado
61 (G4643 -
PYmes- | 4913112024 | 90035273 | STORTS GLOBALBRANDS 1 cercioalpor | BOGOTADLC
Individuales SAS
mayor de calzado
62 (4642 -
Eymes- 1213112024 | 900545229 ELPHANT IMPORT & EXPORT | Comercio al por ATLANTICO
Individuales SAS mayor de
prendas de vestir

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 -2027
Direccion: Carrera 2 No.5-05, Cédigo Postal: 683011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00
Pagina web: www.guapota-santander.gov.co,
e-mail: alcaldia@guapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co



mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
mailto:gobierno@guapota-santander.gov.co

DIGNIDAD

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAPOTA

NIT. 890.204.979 - 0

copIGo | VERSION | FECHA PAGINA
220-P09.25 5 Septiembre 2026 42 de 53
ANALISIS DEL SECTOR
63 Pymes- G4643 -
o 12/31/2024 | 900556591 CENTRO HIERROS SAS Comercio al por BOGOTAD.C.
Individuales
mayor de calzado
64 G4642 -
PYmes | 12131/2024 | 900558360 SKALA STORE SAS Comercioal por | g\TANDER
Individuales mayor de
prendas de vestir
65 G4642 -
Rymes- 12/31/2024 | 900588976 MODA INFANTIL MAYORAL Comercio al por BOGOTAD.C.
Individuales SAS mayor de
prendas de vestir
66 G4642 -
Pymes: | 1513112024 | 900635101 PROSINGULAR SAS Comercio al por RISARALDA
Individuales mayor de
prendas de vestir
67 (G4642 -
PYMeS- | 153112024 | 900698358 |  LOSAN COLOMBIA SAS Comercioalpor | gaaaTApC.
Individuales mayor de
prendas de vestir
68 Pymes- (G4643 -
A 12/31/2024 | 900738933 RANKING SPORT SAS Comercio al por ANTIOQUIA
Individuales
mayor de calzado
69 (G4642 -
PYmes- | 12131/2024 | 900796722 MI OCCIDENTE SAS Comercio al por VALLE
Individuales mayor de
prendas de vestir
70 G4642 -
Pymes- | 1513112004 | 900812156 | INVERSIONES KELAMS.AS. | Comercioal por ATLANTICO
Individuales mayor de
prendas de vestir
7 Pymes- G4643 -
o 12/31/2024 | 900890474 | COMERCIO DIRECTO SAS Comercio al por SANTANDER
Individuales
mayor de calzado
72 Pymes- (G4643 -
A 12/31/2024 | 901044744 PROVISION Y BENDICION Comercio al por SANTANDER
Individuales
mayor de calzado
73 Pymes- (G4643 -
A 12/31/2024 | 901046237 DYBALA HOLDINGS SAS Comercio al por ATLANTICO
Individuales
mayor de calzado
74 Pymes- (G4643 -
A 12/31/2024 | 901106317 ASICS COLOMBIA SAS Comercio al por BOGOTAD.C.
Individuales
mayor de calzado
75 G4642 -
Eymes- 12312024 | 901134590 Cl GRUPO EXPORTADOR Comercio al por VALLE
Individuales SAS mayor de
prendas de vestir
76 G4642 -
Pymes- | 403110024 | 901164388 ARDYSS LIFE SAS Comerdioal por | gaaqrap C.
Individuales mayor de
prendas de vestir
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77 G4642 -
Eymes- 123112024 | 901208733 MCR SAFETY COLOMBIA Comercio al por ATLANTICO
Individuales SAS mayor de
prendas de vestir
78 G4642 -
Pymes: 1 4513112024 | 901216955 kamila Group S.A.S. Comercio al por ANTIOQUIA
Individuales mayor de
prendas de vestir
79 (G4642 -
PYMES- | 42131/2024 | 901282396 OP GOLD CAPITAL Comercioal por | gagoTAp C.
Individuales mayor de
prendas de vestir
80 Pvmes- (G4643 -
o 12/31/2024 | 901333522 FEET COLOMBIA SAS Comercio al por BOGOTAD.C.
Individuales
mayor de calzado
81 (G4643 -
Pymes- | 403110004 | 901421087 | DISTRIBUDORALIQPARR 1 o orcio al por ANTIOQUIA
Individuales SAS
mayor de calzado
82 Pymes- (G4643 -
A 12/31/2024 | 901548099 CM LOGISTICS SAS Comercio al por BOGOTAD.C.
Individuales
mayor de calzado
83 (G4643 -
Pymes- FASHION FITNESS .
Individuales 12/31/2024 | 901576200 COLOMBIA SAS Comercio al por BOGOTAD.C.
mayor de calzado
84 Pvmes- G4643 -
y 12/31/2024 | 832004104 MAXICASSA SAS Comercio al por BOGOTAD.C.
Separados
mayor de calzado
85 (G4642 -
Pymes- NACIONAL DE COMERCIO Comercio al por
Separados 12/31/2024 | 890300707 NADELCO SA mayor de VALLE
prendas de vestir
86 Pvmes- (4643 -
y 12/31/2024 | 900707301 MONTANA GROUP SAS Comercio al por VALLE
Separados
mayor de calzado
87 (G4642 -
Pymes- SERVICIOS ANDINOS Comercio al por
Separados 12/31/2024 | 900724947 CORPORATIONS SAS mayor de VALLE
prendas de vestir
88 (G4642 -
Pymes 1 4213112024 | 900798109 MI ORIENTE SAS Comercio al por VALLE
Separados mayor de
prendas de vestir

+ Analisis Clasificacion Empresarial

Tabla 1. Clasificacion Empresarial
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ANALISIS DEL SECTOR
CLASIFICACION FRECUENCIA ABSOLUTA FRECUENCIA RELATIVA

Pymes-Individual 72 82%

Plenas Individuales 10 11.36%
Pymes-Separados 5 6%

Plenas Separados 1 1%
TOTALES 88 100%

El municipio de Guapota -Santander, determino que en la muestra efectuada el 82% de las empresas
cuentan con una clasificacién de Pyme Individual y el 6% como pymes separados.

En concordancia con lo anterior, la entidad incluira criterios diferenciales a favor de las Mipymes en el

presente proceso, esto teniendo en cuenta que segun el analisis realizado el 88% de los potenciales
proveedores cuentan con la clasificacion de Mipymes.

CLASIFICACION EMPRESARIAL

100
50
0 —
Pymes-Individual Plenas Individuales Pymes-Separados Plenas Separados
I FRECUENCIA ABSOLUTA FRECUENCIA RELATIVA

10. ANALISIS ANALISIS DECRETO 0287 DE 2026

Por otro lado, de acuerdo con la motivacién del Decreto 0287 de 2026 "Por el cual se modifican los
articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.24.2.7.y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion" una de las principales barreras que enfrentan las personas
con discapacidad, asi como los emprendimientos y empresas conformadas por estas, para acceder a
los procesos de contratacion estatal, se relaciona con la existencia de requisitos habilitantes rigidos,
condiciones de participacion no ajustadas a sus realidades y la ausencia de medidas diferenciales que
permitan garantizar su inclusion efectiva en el Sistema de Compra Publica. En particular, se evidencia
que los requisitos asociados a la experiencia, la capacidad financiera y organizacional, asi como las
condiciones de acceso a los procesos, pueden constituir limitaciones que restringen su participacion
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en condiciones de igualdad, razén por la cual se hace necesario incorporar ajustes y criterios
diferenciales que promuevan su acceso en condiciones mas equitativas.

En el marco de la aplicacion del Decreto 0287 de 2026, la Entidad analiz6 que el presente proceso al
tratarse de una contratacion por la modalidad de minima cuantia, no le es aplicable lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.7.3., por lo cual no habra lugar a la Incorporacion de criterios habilitantes
diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.

Frente al Articulo 2.2.1.2.4.2.7.5. Incorporacion de condiciones especiales de ejecucion en favor
de las personas con discapacidad.

Dentro del presente proceso no se requiere realizar Subcontratacion o Integracion de Equipos de Trabajo,
puesto que dentro de las condiciones técnicas no es requisito exigible o taxativo al que el contratista debe dar
cumplimiento dentro de la ejecucion.

Por esta razén, no se recomienda incluir condiciones especiales de ejecucion a favor de personas con
discapacidad, atendiendo a la naturaleza del contrato y por el hecho de que se trata de la entrega de bienes y
no se requiere la conformacion de equipos de trabajo o vinculacion de personal.

En este sentido, solicitar este tipo de obligaciones en la fase de ejecucion, resulta en una condicion
desproporcionada y que no guarda coherencia con la naturaleza misma del futuro contrato.

11. ANALISIS DE LA DEMANDA Y LA OFERTA

Para realizar el analisis de la demanda se realizé la busqueda en el secop de procesos iguales o
similares en las diferentes instituciones del estado, donde se revisé el tipo de proceso adelantando, y
demas condiciones solicitadas por las entidades.

(i) Procesos anteriores y/o similares contratados por el municipio
MODALIDAD

VALOR Y FORMA DE

NUMERO DE
PROCESO ‘ Y CONTRATO OBJETO PAGO EXPERIENCIA OBSERVACIONES
$4.650.000 Los oferentes
deberan certificar la
EL MUNICIPIO pagara al ejecucion de dos

CONTRATISTA el valor

(02) contratos

SUMINISTRO DE | del contrato en pesos terminados a |la
MGMC- DOTACION ~ DE  LEY | colombianos, mediante fecha de ciere del | \
020-2025 | Minima cuantia PARA LOS | PAGOS PARCIALES de | hastaeltreinta | proceso, cuyo objeto adicionales ni
FUNCIONARIOS acuerdo al suministro | yuno (31)de 0 actividades o
MPIO DE Contrato de ) . L . declaratorias de
. PUBLICOS DE LA | realizado, previa | diciembre de ejecutadas  deben | . -
GUAPOTA - suministro S clo resentacion de la | 2025 ser iquales o incumplimiento o
SANTANDER ADMINISTRACION P 9 siniestros

MUNICIPAL DE

cuenta de cobro

similares al  del

GUAPOTA, SANTANDER | respectiva o factura, el presente  proceso
informe o la constancia contractual, es decir,
expedida por parte del deben estar
Supervisor del Contrato relacionados con el
en la que se haga suministro ylo
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constar que se han adquisicion ylo
recibido los bienes a compraventa de
satisfaccion y prendas de vestir y
acreditacion  que  se cuyo valor, en
encuentra al dia en el sumatoria, debera
pago de aportes relativos ser igual o mayor al
al sistema de seguridad 100% del valor del
social integral, asi como presupuesto  oficial
parafiscales (SENA, de la presente
ICBF, CAJAS DE contratacién
COMPENSACION
FAMILIAR, etc.), cuando
corresponda. La no
presentacion de estos
documentos o hacerlos
en forma extemporanea,
exonera al Municipio del
pago de intereses
moratorios
$4.650.000 Los oferentes
deberan certificar la
EL MUNICIPIO pagara ejecucion de dos
al CONTRATISTA el (02) contratos
valor del contrato en terminados a la
pesos colombianos, fecha de cierre del
mediante PAGOS proceso, cuyo objeto
PARCIALES de acuerdo 0 actividades
al suministro realizado, ejecutadas  deben
previa presentacion de ser iguales o
la cuenta de cobro similares al  del
respectiva o factura, el presente  proceso
informe o la constancia contractual, es decir,
SUMINISTRO DE | expedida por parte del deben estar
Supervisor del Contrato relacionados con el
SUM-070-2024 Bg;ﬁCION DE ll_'gg en la que se haga hasta el treinta suministro ylo | No se observan
Minima cuantia FUNCIONARIOS constar que se han o (31) dg adquisicién ylo | adicionales, ni
MPIO DE Contrato de recibido los bienes a unc compraventa de | declaratorias de
GUAPOTA - suministro PUBLICOS ~DE LA satisfaccion y diciembre  de prendas de vestir y | incumplimiento o
ADMINISTRACION P 2024 .
SANTANDER acreditacion que se cuyo valor, en | siniestros
MUNICIPAL DE encuentra al dia en el sumatoria, debera
GUAPOTA SANTANDER pago de aportes ser igual o mayor al
relativos al sistema de 100% del valor del
seguridad social integral, presupuesto  oficial
asi como parafiscales de la presente
(SENA, ICBF, CAJAS contratacion
DE COMPENSACION
FAMILIAR, etc.), cuando
corresponda. La no
presentacion de estos
documentos o hacerlos
en forma extemporanea,
exonera al Municipio del
pago de intereses
moratorios
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$6.319.000,00 Los oferentes
deberan certificar la
Mediante PAGOS ejecucion de dos
PARCIALES de acuerdo (02) contratos
al suministro realizado, terminados a la
previa presentacion de fecha de cierre del
la cuenta de cobro proceso, cuyo objeto
respectiva o factura, el 0 actividades
informe o la constancia ejecutadas  deben
expedida por parte del ser iguales o
SUMINISTRO DE | Supervisor del Contrato similares al  del
CALZADO Y VESTIDO - en la que se haga presente  proceso
MGMC-014- DOTACION DE LEY constar que se han contractual, es decir,
2023 PARA LOS recibido los bienes a deben estar | No se observan
- Minima cuantia FUNCIONARIOS satisfaccion y relacionados con el | adicionales, ni
MPIO DE Contrato de PUBLICOS DE LA acreditacion que se 235 Dias suministro ylo | declaratorias  de
GUAPOTA - suministro ADMINISTRACION encuentra al dia en el adquisicion ylo | incumplimiento o
SANTANDER MUNICIPAL DE pago de aportes compraventa . de | siniestros
; relativos al sistema de prendas de vestir y
GUAPOTA ~ | seguridad social integral, cuyo valor, en
SANTANDER asi como parafiscales sumatoria, debera
(SENA, ICBF, CAJAS ser igual o mayor al
DE COMPENSACION 100% del valor del
FAMILIAR, etc.), cuando presupuesto  oficial
corresponda. La no de la presente
presentacion de estos contratacion
documentos o hacerlos
en forma extemporanea,
exonera al Municipio del
pago de intereses
moratorios.
Dos (2) contratos
terminados a la
fecha de cierre del
proceso, cuyo valor
sumado sea igual o
ADQUISICION DE s mayor al
MEMC-023- CALZADQ Y VESTIDO - 442000 g‘rsesst;zlii?to agwl:: No se observan
2020 Mini . DOTACION DE LEY PARA . P " .
inima cuantia LOS FUNCIONARIOS Mediante pagos presente  proceso | adicionales, ni
Contrato de : parciales de acuerdo al 2 meses contractual y cuyos | declaratorias de
MPIO DE suministro PUBLICOS DE LA suministro realizado objetos y/o alcances | incumplimiento o
GUAPOTA- ADMINISTRACION revio informe visto dell ot):'eto sean siniest‘:os
SANTANDER MUNICIPAL DE GUAPOTA | P y )

— SANTANDER.

bueno del supervisor.

similares al que se
pretende contratar,
es decir, consistan
en el suministro y/o
adquisicién ylo
compraventa de
prendas de vestir

En recientes vigencias no se evidencia adquisiciones similares.

(i) Procesos de contratacién similares adelantados por otras entidades publicas
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NUMERO DE

MODALIDAD

OBJETO

VALOR Y FORMA DE PAGO

EXPERIENCIA

PROCESO

Y CONTRATO

DISENO,
CONFECCION Y
COMPRAVENTA DE

Dos (02) contratos
terminados y
liquidados a la

OBSERVACIONES

DOTACION  PARA fecha del cierre de
LOS la presente
convocatoria, cuyo
LB-ZMOS(;OM- - ’ E%TI\ICICD)EQE&CI)_'SO A $10.280.456.00 objeto y/o alcance Nq se observan.
SANTANDER - | "Comvatode | LA MISWA, | Eimunicio pagaralvlorcl | 5| o V0 | Godamoras e
ALCALDIA suministro VINCULADOS A LA contrato '.“ed'a.’,“e un anico elaboracion de | incumplimiento o
MUNICIPIO DE ADMINISTRACION pagoa la ejecucion y re_mbldo a dotacién y cuyo | siniestros
LA BELLEZA MUNICIPAL DE LA satisfaccion de los bienes valor sumado sea
BELLEZA- superior al 70% del
SANTANDER, presupuesto oficial.
CORRESPONDIENT
E A LA VIGENCIA
2026
dos (2) contratos
$4.952.481,31 celebrados y
terminados  con
. Mediante pagos parciales de Entidades publicas
ADQUISICION - DE acuerdo con el requerimiento y 0 privadas, en los
VESTIDO Y entrega de las prendas de vestir cuales el objeto
CALZADO ~ | ycalzado Un primer pago una haya sido venta o
DOTACION DE LA | ~ vezse entregue la primera suministro 0
VIGENCIA 2026 | dotacion del 2026, un segundo confeccion  de
SMC-021-2026 PARA pago una vez se realice la trajes, ropa o | No se observan
SANTANDER - | Minima cuantia | LOS segunda entrega y el Gltimo HASTA EL vestuario,  cuyo | adicionales, ni
ALCALDIA Contrato de FUNCIONARIOS pago una vez se entregue la TREINTA (30) DE | valor sumado sea | declaratorias  de
MUNICIPIO DE suministro PUBLICOS Y tercera dotacion), lo anterior, DICIEMBRE, igual o superior al | incumplimiento o
CABRERA TRABAJADOR previa certificacion del cincuenta  (50%) | siniestros
OFICIAL DE LA supervisor, pago de por ciento del
ALCALDIA parafiscales y anexando los presupuesto oficial
MUNICIPAL DE | documentos soporte de Leyy lo expresado en
CABRERA _ establecido por la entidad, SMMLV.
SANTANDER previa certificacion del
supervisor, pago de
parafiscales y anexando los
documentos soporte de Ley y lo
establecido por la entidad
SUMINISTRO DE Haber ejecutado
DOTACION  PARA $ 6.410.000 tres (03) contratos,
Sﬂ%?ﬁﬁggﬁ’ Minima cuantia | LOS EMPLEADOS DE . cuyo alcance del gl;cioiezalesbsewa:i
ALCALDIA Contrato d I(_;;EQ%QAA[IISTRACII)OENL La enttld;ad pag(a’ra tel valo(|)'1del 15 dias calendario obje.to‘ctorresponga declaratoria{s de
MUNICIPIODE |  -onao de _ contrato , mediante un (01) suministro —— d& | o molimiento o
CAPITANEJO ompraventa MUNICIPIO DE | dnico pago finalizada la entrega dot@uon . 0oN | iestros,
CAPITANEJO, de los elementos entidades publicas
SANTANDE 0 privadas.
MF-MC-028- L .| ADQUISICION  DE Haber ejecutado | No se observan
2025 - Minima cuantia DOTACION PARA $3.017400 un contrato con | adicionales, ni
Contrato de LOS FUNCIONARIOS La entidad pagara el valor del 15 dias calendario activifiades fieclaratlorias de
SANTANDER - Compraventa PUBLICOS DEL contrato , mediante un (01) relamona(_jas y mc_umpllmlento 0
ALCALDIA MUNICIPIO DE ' cuyo objeto sea | siniestros.
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MUNICIPIO DE FLORIAN Unico pago finalizada la entrega igual al 100% del
FLORIAN SANTANDER de los elementos presupuesto oficial.
$2,900,000
UNICO PAGO - EL MUNICIPIO
pagara al CONTRATISTA el
valor del contrato en pesos
colombianos, El contrato se
A 0,
4 satisfgccig)lnJ segun P lo uno o varios
ADQUISICION  DE | 22280 eﬁ slcance contratos  cuyo
DOTACION ~ PARA | S5P¢ Ince, objeto  tengan
SMINC-010- LOS FUNCIONARIOS mediante  actas  parciales lacion di N b
2023 Minima cuantia liquidados de acuerdo a la retacion irecta con 0 se observan
PUBLICOS DEL . o o el objeto de la | adicionales, ni
cantidad de servicios unitarios . ) A )
MUNICIPIO DE " | 20 dias calendario | presente invitacion | declaratorias  de
MUNICIPIO DE Contrato de prestados durante cada evento; ) . .
CEPITA, . publica, que | incumplimiento o
CEPITA- compraventa para el pago el contratista L
SDER SANTANDER debera presentar previamente el sumados den | siniestros.
CORRESPONDIENTE informe . de eiecucion minimo el valor del
A LA VIGENCIA 2023” . ! on Y presupuesto oficial
certificado de  cumplimiento
" . del presente
emitido por el supervisor
. . proceso.
designado., previo pago de
seguridad social y factura. El
pago se realizara a la radicacion
de la cuenta o factura en la
secretaria de hacienda, por
parte del supervisor designado
por el municipio de Cepita.
El  plazo de
$19.884.749,00 ejecucion, es
decir, el tiempo
Forma de pago: El municipio | durante el cual el | os oferentes o
pagara el valor del presente | contratista se | contratistas
proceso  mediante  pagos | compromete  a | deberan. certificar
“SUMINISTRO DE parciales de _apuerdo a Iqs realizar la entrega Ia’ _ejecucion de
elementos suministrados, previo | total de  los | minimo dos (02)
ELEMENTOS DE | . o
- informe y verificacion de los | elementos contratos,
PROTECCION . : . )
PERSONAL y | mismos, - junto con la | requeridos con el termlnado. a la
MC-009-2023 - certificacion de cumplimiento a | presente proceso | fecha de cierre del
- . DOTACION DE LEY ) - ) No se observan
Minima cuantia satisfaccion expedida por el | a entera | proceso, cuyo valor - .
DE CALZADO Y X . " e adicionales, ni
MUNICIPIO EL supervisor del contrato y la | satisfaccion  del | individual, sea .
VESTIDO PARA LOS o L .| declaratorias  de
SANTA Contrato de acreditacion de  que el | Municipio, serd | igual o mayor al | . o
. FUNCIONARIOS . . incumplimiento 0
BARBARA- suministro : contratista se encuentra al dia | desde la | valor del | .~
PUBLICOS DE LA o ! siniestros.
SDER - en el pago de los aportes | suscripcion  del | presupuesto oficial
ADMINISTRACION . . . ;
relativos al Sistema Integral de | acta de inicio | destinado para el
MUNICIPAL DE . .
; Seguridad Social Integral. Los | hasta el 01 de | presente proceso
SANTABARBARA- ; ) -
" impuestos y retenciones que | diciembre del | contractual y cuyos
SANTANDER . !
surjan del presente contrato, | 2.023. objetos ylo
corren  por cuenta  del alcances sean

CONTRATISTA, para cuyos
efectos el Municipio hara las
retenciones del caso y cumplira
las obligaciones fiscales que
ordena la Ley. Lla no

Ahora bien, parala
entrega de la
dotacién de
calzado y vestido

similares al que se
pretende contratar.
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presentacion de estos | esta se realizara
documentos o hacerlo de forma | en  tres  (03)
extemporanea  exonera  al | entregas, bajo
municipio del pago de intereses | cronograma
moratorias.
$9.159.900
UN (01) UNICO PAGO, una vez
se realice la entrega de los DOS (02)
elementos objeto de adquisicion CONTRATOS
(Prendas y calzado de labor), suscritos con
) previa certificacion de entidades publicas
ADQUISICION DE | cumplimiento a satisfaccion 0 privadas, cuyo
DOTACION DE | expedida por el supervisor del objeto y/o alcance
CALZADOY VESTIDO | contrato y la acreditacion de que se relacione con la
LABOR PARA LOS | el contratista se encuentra al dia adquisicion ylo
MC-050-2022 Minima cuantia FUNCIONARIOS Y/O | en el pago de los aportes suministro de | No se observan
EMPLEADOS relativos al Sistema Integral de dotacién ylo ropa | adicionales, ni
MUNICIPIO DE Contrato de PUBLICOS DEL | Seguridad Social Integral de 10 DIAS de labor y calzado | declaratorias  de
VILLANUEVA- compraventa MUNICIPIO DE | conformidad con el articulo 50 0 que se relacione | incumplimiento o
STDER VILLANUEVA, de la Ley 789 de 2002 y el con el objeto | siniestros.
SANTANDER Articulo 23 de la Ley 1150 de contractual. El
CORRESPONDIENTE | 2007. Los impuestos vy valor de cada
A LA VIGENCIA | retenciones que surjan corren contrato debera ser
FISCAL 2022 por cuenta del CONTRATISTA, igual o superior al
para cuyos efectos el Municipio 100% del
hard las retenciones del caso y presupuesto oficial
cumplirda  las  obligaciones del proceso de
fiscales que ordena la Ley. Para contratacion.
proceder al pago el contratista
debera llegar a la Secretaria de
Hacienda Municipal:
$18.251.000 0S (02) contratos
debidamente
El plazo para la termmadog la
ACTAS PARCIALES por; CADA eiecucion del fecha de cierre del
DOTACION QUE SEA. Jb't tractual presente proceso,
REQUERIDA Y ENTREGA EN | 25 SSRCTEN | con — entidades
PERFECTAS CONDICION ES, TREINTA publicas ylo
(30) DE ;
. de acuerdo a los valores NOVIEMBRE DE privadas, que
SMINC- 03- DOTACION unitarios  ofertados por el 2022, contados a cumplan las
2022 REGLAMENTARIA contratista, conforme a los - siguientes
- . PARA requerimientos  realizados partlr. d e |l condiciones: (i) | No se observan
Minima cuantia o > Y legalizacion  del - .
MUNICIPIO DE FUNCIONARIOS QUE | certificados por la supervisora mismo la Que el | adicionales, ni
OIBA- STDER C LABORAN EN LA | delcontrato; previa presentacion N objeto del contrato | declaratorias  de
ontrato de - iy constitucion  del . -
suministro ADMINISTRACION de Iq facturqmon, Ppagos de certificado de ylo a_I(’;ance guarde mc_umphm|ento 0
MUNICIPAL DE OIBA, | seguridad social. Asi mismo el Redqistro relacion con el | siniestros.
SANTANDER PARA | CONTRATISTA debera Pregsu uestal presente proceso.
LA VIGENCIA 2022 presentar. la factura y la puesta., (i) Que el
L aprobacion de las
especificacion ~ de  costos G . valor de la
arantias por

unitarios y totales, aportes a
seguridad social y parafiscal y
los demas documentos
necesarios. para el
diligenciamiento de la respectiva
orden de pago, y visto bueno del
SUPERVISOR.

parte d la entidad
si hubiese lugar y
suscripcién  del
acta de inicio.

sumatoria de los
contratos sea igual
0 superior al cien
por ciento (100%)
del  presupuesto
oficial  expresado
en SMMLV.

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 -2027
Direccion: Carrera 2 No.5-05, Cédigo Postal: 683011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00
Pagina web: www.guapota-santander.gov.co,
e-mail: alcaldia@guapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co



mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
mailto:gobierno@guapota-santander.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAPOTA
NIT. 890.204.979- 0

PAGINA
51 de 53

a
<
a
=
o
e

copIGO |

VERSION
220-P09.25 5

FECHA
Septiembre 2026

ANALISIS DEL SECTOR

MC-MC-067- CONTRATO DE $2.090.000

SUMINISTRO  PARA . Haber  ejecutado

2022 Minima cuantia | LA DOTACION DE ls': fgg;;age ESiQOECIie:VI?JOan?)}g minimo un contrato g;cioizle:bsewar?i
MUNICIPIO DE LOS FUNCIONARIOS pagara el valor del contrato, 10 dias cuyo.(')bje'to tengan declaratorias  de
OIBA- STDER Contrato de DE A mediante un dnico al recibo a relacion directa con incumplimiento o
suministro ADMINISTRACION : e . . el objeto del | _.-
satisfaccion dé los bienes siniestros.
MUNICIPAL DE descritos en el proceso por parte presente proceso
COROMORO proceso por p

de la supervision del contrato.

Del estudio anterior se concluye lo siguiente:

De este analisis se observa:

Que la entidad en anteriores ocasiones ha realizado procesos con objetos similares al que se
quiere celebrar y con ello ha logrado satisfacer las necesidades planteadas.

Que el valor establecido en el presente estudio, se encuentra coherente con la muestra
revisada. Asi mismo, el presupuesto del presente proceso se establecié a partir del menor
valor de dos (02) cotizaciones realizadas en el mercado, las cuales reposan en el expediente
contractual.

Que segun el objeto del contrato las actividades se encuentran relacionadas a las establecidas
en el presente estudio.

Los analisis del sector indican que no se ocasionaron siniestros en la ejecucion de actividades,
por cuanto se establece que la probabilidad de riesgos es como se indica en la matriz de
riesgos, la cual es comun a los procesos de contratacion.

Frente al tipo de contratacidn, se evidencia que las entidades comunmente celebran contratos
de compraventa para adquirir estos bienes.

En relacion con la forma de pago, la mayoria de los procesos analizados emplearon pago
unico.

Que la modalidad de contratacidén utilizada por algunas entidades ha sido mediante
contratacion de minima cuantia.

Que, en relacion al numero de contratos exigidos en la experiencia, las entidades solicitan
comunmente dos (02) contratos, como los que exigira la entidad en el presente proceso.

12. MATRIZ DE RIESGOS
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Guapota, Septiembre de 2026

Profesional Apoyo Extemo - Analisis de sector

V°B° Juan Sebastian Orostegui Barragan

Secretario General y de Gobierno
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