SENA

N

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

DESIGNACION DE SUPERVISOR Y/O APOYO A LA SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

FORMATO DE DESIGNACION DE SUPERVISOR Y/O APOYO A LA SUPERVISION

Manizales, 26 de agosto de 2026

PARA DIANA PAOLA LOPEZ LOPEZ
Instructor - Centro para la Formacion Cafetera
JULIANA OSPINA PARRA
Contratista - Centro para la Formacién Cafetera
DIANA CLEMENCIA MARTINEZ QUICENO
Profesional - Direccién Regional Caldas
BYRON AMAYA LONDONO
Profesional Ambiental - CFC

DE CARLOS ALBERTO OSPINA RIVERA
Subdirector (e ) Centro para la Formacion Cafetera

ASUNTO Designacion de supervisor(a) y/o apoyo a la supervision

Me permito comunicarle que ha sido designado(a) como supervisor y/o apoyo a la supervisién del (los)
siguiente(s) contrato(s) o convenios(s).

CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO

PRESTAR EL SERVICIO DE VACUNACION PARA LOS
CO1.PCCNTR.9828 PRODUMEDIHOS S.A.S APRENDICES DEL CENTRO PARA LA FORMACION

025 CAFETERA DEL SENA, REGIONAL CALDAS.

LINK:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PP1.4886318

O0&isFromPublicArea=True&isModal=False
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ROLES:

DIANA PAOLA LOPEZ LOPEZ: Supervisor

JULIANA OSPINA PARRA: Apoyo a la supervisidon

BYRON AMAYA LONDORNO - Verificacién de obligaciones ambientales

DIANA CLEMENCIA MARTINEZ QUICENO — Verificacion de obligaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo

En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor(a) y/o apoyo
a la supervisién en el contrato referido, debera manifestarlo por escrito maximo al dia siguiente de la
notificacidn de la presente comunicacidn, si no realiza manifestacidn alguna se entenderd que acepta esta
designacion.

En su actuacidon como supervisor(a) y/o apoyo a la supervisién esta en la obligacién de mantener un
estricto control sobre la ejecucién integral del objeto contractual. La supervisién consiste en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto
del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados.
Ahora bien, de conformidad con lo establecido en los articulos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de
2000 “Responsabilidad Fiscal”, la Ley 1952 de 2019 “Cédigo General Disciplinario”, en particular numeral
6y 7 del articulo 54 y articulo 70 y los articulos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcién”
el supervisor responderd fiscal, disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la
actuacién contractual, en los términos del Manual de Contratacién, el Manual de Supervision e
interventoria del SENA, la Constitucién y la Ley.

La referida obligacion para los contratos realizados por las plataformas de Colombia Compra Eficiente se
hace efectiva a través de la publicacién oportuna de los informes de supervision. En todo caso, como
supervisor(a) y/o apoyo a la supervision debe garantizar la publicacién de los documentos que den
constancia del cumplimiento del contrato como: suscripcién de actas de iniciacidn, suspensién, entrega
del objeto contratado, seguimiento a la ejecucién, terminacidn y liquidacion del contrato, relacion de
pagos y saldos, entre otros necesarios para la constituciéon del expediente contractual y conocimiento de
la ciudadania en general.

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales esta la vigilancia del cumplimiento del plazo de
ejecucion, del objeto contractual, en las condiciones de oportunidad y calidad pactadas de las obligaciones
del contrato y del cronograma de actividades, si lo hubiere, asi como informar por escrito al Ordenador
del gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o que constituya
situaciones de posible corrupcién o incumplimiento, estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y
consultas del contratista, exigir la documentacion e informacién, solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucidon contractual que estime pertinente y necesaria para el
cabal cumplimiento de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditacion del cumplimiento de las
obligaciones adquiridas con el Sistema de seguridad social integral y parafiscales segun sea el caso, aprobar
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las solicitudes de pago y, en general, propender por el cumplimiento de todas las demas obligaciones

pactadas por las partes en el respectivo contrato.

Una vez finalice el contrato debera emitir un informe final de supervision, expedir la certificacion final de
cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfaccion y proyectar el acta de liquidacion respectiva.

Atentamente,

CAR NA RIVERA

Subdirector (e ) Centro para la Formacion Cafetera

fol?

Elaboré: Laura Cardona Patifio — Abogada — Contratisa CFC
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ﬁ Outlook

CPE No. 17-9-2026-016472 - ALCANCE RADICADO 17-9-2026-016385 - DESIGNACION
SUPERVISOR

Desde grupoadmondocumentos@sena.edu.co <grupoadmondocumentos@sena.edu.co>
Fecha Jue 2026-08-27 16:41
Para Diana Paola Lopez Lopez <dplopez@sena.edu.co>

CC  Carlos Alberto Ospina Rivera <caospina@sena.edu.co>; Alejandra Villalobos Rodriguez
<avillalobosr@sena.edu.co>; Laura Cardona Patifio <lcardonap@sena.edu.co>; Juliana Ospina Parra
<jospina@sena.edu.co>; Diana Clemencia Martinez Quiceno <dcmartinez@sena.edu.co>; Byron Amaya
Londofio <bamaya@sena.edu.co>

ﬁ]J 2 archivos adjuntos (319 KB)

0038_ GCCON-F-032 DESIGNACION SUPERVISON (8).PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2026-0164.pdf; C.I.
(FRM)-9-2026-016472-(17)---DIANA PAOLA LOPEZ LOPEZ-ALCANCE RADICADO 17-9.html;

Apreciado(a)
Para su respectivo tramite se ha radicado la siguiente comunicacion electrénica:

Radicado N.LS. Fecha

17-9-2026-016472 2026-02-378727 8/27/2026 4:39:55 PM

Asunto Descripcidon del asunto

DESIGNACIONES ALCANCE RADICADO 17-9-2026-016385 - DESIGNACION
SUPERVISOR

Cordial Saludo

Me permito comunicarle que ha sido designado(a) como supervisor del (los) siguiente(s) contrato(s) o
convenios(s).

CONTRATO

Ver archivo adjunto.

Atentamente

Carlos Alberto Ospina Rivera

Subdirector E
Centro para la Formacion Cafetera

Atentamente,

NOTA: Este correo es generado por medios automaticos, por favor no dar respuesta al remitente



SENA Administracion Documentos

- Cuenta Generica: Planta
7A‘ grupoadmondocumentos@sena.edu.co
fv of
w

@SEMAcomunica

ww.sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada inicamente para la finalidad con la que

fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de
inmediato al remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion,

difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la

Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.




