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cumplimiento a satlsfacei6n de las

Cundinamarca.

El suscrito secretario{a) de despacho, ordenador del

obligaciones del contratista las certifica
cumplimiento frente af Sistema de Seguridad Sacial en Salud, Riesgos Laborales, PensfonesY
el Manual de gestién contractual, sistema de compra publica, supervision, control y proced

gasto o director de u

nidad certifica que toda la informacicn relacionada a continuacién
sk consulté directamente en las documentos del contrato los cuales se encuentran archivados en el expediente correspondlente. El
el supervisor y/o Interventor del contrato, a
aportes paraffscales, tal coma lo establece
miento sanclonatorio del Departamento de

igual que el

/|
FECHADE EXPEDICION DE LA = ’f" Mey | Mo poags | DR o Me gl Mo p FECHA RE TERMIACION o = =
FRESENTE CERTIFICAGION | ™/ 12 2026 | GONRATG [ 4 /], 2025 (Incluidas sdicianss) 20 12 2025
SECRETARIA DE DESPACHO OUNIDAD | DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE EUNCION
ADMINISTRATIVA POBLIGA B CUNDINAMARCA SECCION PRESUPUESTAL 1114
CONTRATO N* PRINCIPAL ADICIN VIGENCIA i B CONTRATISTA - BENEFICIARIG GEDULA O NIT
DAFPC-SA-PS-25-2025 X INYERSIONES S SECREACION DEPORTE Y 8300332063
| DIRECCION CORRED TELEFONO
|
CR208320P 8 7442222
*NOMBRE TERCERO ALTERNATIVO *CEDULA O NIT TERCERO
S0LO 5| APLICA FL TERGERO ALTERNATIVO DILIGENCIE LAS DOS SIGUIENTES CASILLAS*

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROG
SERVIDORES PUBLICOS DEL SECTOR
PROGRAMAS DE SEGURIDAD Y SALU

ICIONAMIENTO FISICO, MEDICINA DEP

RAMA DE ACOND
CENTRAL DE LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA Y

D EN EL TRABAJO Y PLAN INSTITUCIONAL DE ESTIMUL

ORTIVA Y ENTRENAMIENTO DEPORTIVO PARA LOS
SU GRUPO FAMILIAR, EN EL MARCO DE LOS
OS "BIENESTAR E INCENTIVOS"

CLAUSULA
‘ FORMA DE PAGO
ESTABLE

EN EL.
CONTRATG

EL DEPARTAMENTQ ADMINISTRATIVO DE FUNCIO
RECURSOS DE LAV IGENCIAFIS
SIoA |EFECTIVAMENTE PRESTADOS Y
PROPUESTA ECONUMICA SEGUN CORRESPONDA PARA CADA ITEM. EL PAGO SE
DESPUES DE RADICADA Y APROBADA

LA FACTURA,

CAL 2025, POSTERIOR A LA RADICAC
APROBADOS POR EL SUPERVISOR DEL, CONTRATO, APLICANDO

N PUBLICA DE CUgIDINAMARCA. REALIZARA PAGOS MENSUALES CORRESPONDIENTES A LOS

10N DE LA FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE CONFORME LOS SERVICIOS
LOS VALORES UNITARIOS ESTABLECIDOS EN LA
REALIZARA DENTRO DE LOS TREINTA (30) DIAS CALENDARIO

[ FONDOQ DEIEKQGOA 1-0500

NOMBRE DEL FONDO

Ingreso Corriente de Libre Destinacién

VALOR DEL PAGO

$238.

180.640

| PAGO N* o BE J 9

BANCO l

Bancolombla

CUENTA N°

20445729966

Ahomros

‘ NOMBRE FUENTE DE

VALOR

ANTICIPO

VALOR

[ FINANCIACION
[

DEPARTAMENTO

—

[ $861.128.640

PORCENTAJE DEL ANTICIPO

0%

VALOR ANTICIPADO

$0

VALOR DEL ANTICIPO

$0

AMORTIZACION ANTICIPO

$0

DEPARTAMENTO

FO=O=Okr

$0

AMORTIZACION ANTICIPO ACUMULADO

$0

SALDO AMORTIZACION

$0

VALOR BRUTO A PAGAR

$238.189.640

VIR TOTAL PAGOS REALIZADOS

' $861.128.640

TOTAL

~ $861.128.640

SALDO POR EJECUTAR

$0

e

REGISTRO PRESUPUESTAL QIUE AFECTA ESTA CUENTA

Dia | MES ARG

NUMERO DE RPC

10 3 2025

4600030064

CERTIFICACION DE PAGCS APORTES SEGURIDAD SOCIAL

Dla | MEs Aﬂo_j

HOMERO DE PLANILLA | PERSONA QUE CERTIFICA

10 | 12 2025 |

JACQUELIN ANDREA PANQUEBA

EL CONTRATISTA CUMPLIO A
| SATISFQGCi N CON EL

| OBJETO DEL
CONTRATCQ/CONVENIO

8| X

NO
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Del Al
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} Cundinamarea

Informe de Supervision Electronico Fecha de Aprobacién:
SUPERVISA

01/09/2025

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIQO N° DAF PC-SA-PS-25-2025

Informe Parcial / No. Del Informe 9 Informe Final X___

Periodo del Informe: Del 12.11.2025 hasta el 11.12.2025

Fecha en la que se rinde el informe ; 16.12.2025

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

INVERSIONES EN RECREACION DEPORTE Y SALUD S.A.

Contratista: BODYTECH
NIT/C.C. 8300332063

Supervisor: SANDRA YANNETH MENDEZ LEON
Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROGRAMA DE
ACONDICIONAMIENTO FISICO, MEDICINA DEPORTIVA Y .
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS
Objeto del Contrato o Convenio: DEL SECTOR CENTRAL DE LA GOBERNACION DE
CUNDINAMARCA Y SU GRUPO FAMILIAR, EN EL MARCO DE LOS
PROGRAMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PLAN
INSTITUCIONAL DE ESTIMULOS "BIENESTAR E INCENTIVOS®

Fecha de Suscripcidn de Contrato o Convenio: |07.03.2025

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 12.03.2025
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100061648
Registro Presupuestal 4600030064
Valor Inicial def Contrato o Convenio $861,128,640
Adicién $0

Vigencia Futura $0

Pasivo Exigible $0

Valor Total del Contrato $861,128,640
Plazo de Ejecucién inicial 10 MESES
Prorroga No. 0

Plaze de Ejecucion Final 10 MESES

Fecha De Terminacién del Confrato o Convenio [20.12.2025

Suspensidn ( segun aplique) NO

Fecha De suspensién (si se llevé a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevé a cabo)

Cesion / Terminacion Anticipada NO

Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO S.A
Garantia de Cumplimiento 20%

Eﬂgi ;l:t rl:(e:ztsu;;c;nsabilidad Civil N/A

2, DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance; 100%

1. Prestar los servicios requeridos para desarrallar las actividades que integran el plan de
bienestar dei Departamento Administrative de Funcion puiblica, su asesoria y
acompafiamiento para su ejecucion.
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El contratista Para el periodo comprendido entre el 13 de noviembre al 12 de diciembre 2025, prest6 el servicio de
acondicionamiento fisico, medicina y entrenamiente deportivos para los funcionarios del sector central de 1a Gobernacifn
de Cundinamarca asi:

Funcionarios 268

Beneficiarios 168

Para un total de 434

2. Cumplir con las especificaciones técnicas del contrato, el cual podréa ser modificado o

ajustado segin las necesidades de la entidad durante la ejecucion del contrato y en ningdn

caso EL DEPARTAMENTOQ se obliga a garantizar la inscripcidn de un nimero minimo de

beneficiarios.

El contratista cumple con las especificaciones técnicas del contrato,

3. Contar con la infraestructura gue requiera la entidad, las cuales deben estar en 6ptimas condiciones de salubridad e
higiene y seguridad establecidas en la normatividad vigente para dicho efecto.

El contratista cumple con la infraestructura que requiera la entidad

4. Presentar mensualmente el informe de condiciones generales de salud de los participantes

en el programa gue incluird peso, talla, indice de masa corporal, entre otros.

El contratista presenta para el periodo comprendido entre el 13 de noviembre al 12 de diciembre de 2025 se realizaron 22
valoraciones clinicas en sede

5. El contratista debera prestar servicios de apoyo logistico para el desarrollo de actividades

objeto del contrato.

El contratista cumple a la fecha se prestando todos los servicios ofertados y de apoyo logistico para la actividad
contratada.

6. El contratista debera solicitar por escrito al supervisor del contrato, la autorizacién de la entidad cuando requiera realizar
alguna modificacién de las actividades programadas para los servidores plblicos del sector central de la Gobernacion de
Cundinamarca.

No aplica para el pefiodo

7. El contratista se obliga a evaluar y mantener durante la ejecucion del contrato, las caracteristicas de calidad en los
servicios presentados en la propuesta.

Ei contratista durante el periodo mantuvo indemne a la Gobernacién

8. Realizar mensualmente en las instalaciones de la Gobernacién de Cundinamarca, clases aerdbicas, de rumba, Pilates,
trabajo cardiovascular, entre otras, con el personal idéneo, y con una duracién minimo de una hora, de acuerdo a los
requerimientos del supervisor,

El contratista certifica gue cuenta con una infraestructura gue cumple con todos los requerimientos tanto fisicos como
técnicos, salubridad e higiene validados y aprobados por €l ente correspondiente para el usc de estas.

9. Contar con el personal capacitado e idéneo para la ejecucién del contrato.

El contratista cuenta con el personal capacitado e idoneo para la ejecucion del contrato

10. Brindar un ambiente de atencién y calidez a los participantes en cada una de las actividades, garantizando 1a logistica
para el desarrollo de cada evento.

E| contratista ofrece a cada funcionario y beneficiario inscrito un trato cordial, amable y de calidez para la prestacién del
servicio y todo aguello que requiera contacto directo con los funcionarios y beneficiarios.

11. Cumplir con todas la normatividad y regulacién de SST aplicables en la jurisdiccion donde

operan.

El contratista cumple para el periodo aplicado se cumplié con toda la normatividad y regulacidn de SST.

12. Desarrollar y mantener un plan de prevencién de riesgos laborales gue incluya politicas y procedimientos para
gestionar la seguridad y salud en el trabajo.

El contratista Se desarrolla y se mantiene un plan de prevencién de riesgos laborales incluyendo politicas y
procedimientos que gestionan la seguridad y salud en el trabajo.

13. Mantener registros detallados de todas las actividades de SST, incluyendo |a capacitacion,

inspecciones, auditorfas, y cualquier incidente o accidente ocurrido.

El contratista cuenta con todos los registros detallados de las actividades de SST, incluyendo capacitaciones, inspecciones
auditorias v todo lo reguerido que soporte las mismas.

14, Realizar una identificacién de los peligros presentes en el lugar de trabajo y evaluar los riesgos asociados para
implementar medidas preventivas adecuadas.

El contratista cuenta con todo el material pertinente para evitar e identificar posibles riesgos, implementado las medidas
preventivas adecuadas

15. Para los efectos de este contraio, se entiende por "Datos Personales” cualquier informacion vinculada o gue pueda
asociarse a una o varias personas naturales determinadas o determinables, como nombre, identificacién, direccion, correo
electronico, ndmero de teléfono, entre otros.

Para ios efectos de este contrato, se entiende por "Datos Personales” cualguier informacién vinculada o que pueda
asociarse a una o varias personas naturales determinadas o determinables, como nombre, identificacion, direccion, correo
electrénico, nimero de teléfone, entre otros,

El contratista cumple con fa Politica de tratamiento de datos.

16. La persona juridica que actia como responsable del tratamiento de datos personales se

compromete a:

« Obtener el consentimiento previo, expreso e informado del titular de los Datos Personales o

del contratante seg(n corresponda el caso para su recoleccién y tratamiento, salvo en los

casos en que la ley no lo requiera.

« Informar al contratante de los Datos Personales sobre la finalidad de la recoleccién, el uso

previsto, y los derechos que le asisten conforme a la Ley 1581 de 2012.

+ Garantizar al titular de los Datos Personales el ejercicio de sus derechos de acceso,

rectificacian, actualizacién, eliminacidn y revocacién del consentimiento,

« Implementar medidas técnicas, humanas y administrativas necesarias para proteger 10s

Datos Personales y evitar su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado.

El contratista cumple con la obligacién de |a politica de datos.

18.Las demas relacionadas con &l objeto de! contrato y requeridas por el supervisor
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3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300142889 130.05.2025 $85,214,000
3300149575 118.07.2025 $83,844,000
3300154327 125.08.2025 $80,693,000
3300160464 109.10.2025 $80,693,000
3300167681 125.11.2025 $76,309,000
3300169285 03.12.2025 $75,808,000

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA

EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

CONCEPTO DEBE HABER
Valor inigial det Contrato /
Convenio |$861 .128.640
Valor Adicion !$0

Valor Ejecutado

$861.128.640

Saldo a favor del Contratista

$0

para liberar

Saldo a favor de la Entidad

$0 |

Sumas iguales

$861.128.640

$861.128.640

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE

SUPERVISION)

El contratista cumplié con las obligaciones del contrato, se ejecuts el 100% el rubro del presente contrato, no quedan

saldos para liberar.

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NC APLICA

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

SANDRA YANNETH MENDEZ LEON

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

18



