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NOTIFICACION PERSONAL, OBLIGACIONES ETICAS Y PRINCIPIOS
COMUNES

NOTIFICACION

Al Sefior, OD12. CESAR IOVAN MENA ORTEGA Director de Banda de Musicos
BASDc29 o quien haga sus veces, Como EVALUADOR EL PROCESO DE MINIMA
CUANTIA No. 053-MC CENAC REGIONAL POPAYAN 2026, CUYO OBJETO ES
«ADQUISICION DE DOTACION CIVIL PARA EL PERSONAL DE CIVILES DE
PLANTA DE LAS UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENAC POPAYAN

PARA Lﬁ\ VIGENCIA 2026”.

cumpliendo esta funcién_debera enterar a quien lo reemplace por ausencia

Quien se encuentre
qui dispuestas y el estado de la ejecucion de los

transitoria 0 permanente, de las obligaciones a
contratos correspondientes

De acuerdo con Resolucion N°. 4130 de 16 de junio 2022 — modificada por la Resoluciéon 4213 del
13 de octubre de 2023 “Por la cual se expide el Manual de Contratacién y de Convenios” del
Ministeriade Defensa Nacional y sus unidades ejecutoras’.

La funcion del Comité Evaluador o de Verificacion Técnico, Juridico y Economico, se ejercera con
plena autonomia respecto del competente contractual, de los Gerente de Area Funcional y de
Proyecto, de los miembros del Comité Estructurador y de Adquisiciones (CUANDO APLIQUE) y les
aplican las inhabilidades, incompatibilidades Y conflicto de intereses previstos en las diferentes

disposiciones legales.
Momento y plazo para el ejercicio de la funcién evaluadora

De acuerdo con la modalidad de seleccion, en el pliego se indicara el plazo razonable dentro del
cual se haré la evaluacion técnica, econémica y juridica, para verificar y evaluar las propuestas y
solicitar las’aclaraciones y explicaciones que procedan conforme a la ley.

El Comité designado por el competente contractual para evaluar un proceso de seleccion, inicia su
funcion con el recibo de la comunicacién (fisica o electronica) de su designacion expedido por el
ordenador-del gasto y del pliego, las adendas si las hay, el acta de la audiencia de estimacion
tipificacién y asignacién de los riesgos y de aclaracion del pliego si procedid, los formularios de
preguntas y respuestas, el cronograma del proceso y una copia de las ofertas presentadas. Para
cualquier iffformacién que requiera confrontar, podra consultar el expediente original completo en la
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dependencia del area de contratacién o a través de la plataforma SECOP I .

La funcién evaluadora finaliza cuando esté en firme la resolucién de adjudicacion o resueltos los
recursos que en agotamiento de vida gubernativa sean interpuestos contra el acto de declaratoria
de desierta. Lo mismo, en el caso de la contratacién directa, cuando se emita la aceptacion de la
oferta por parte del competente contractual.

Nota' Debera tenerse en cuenta lo sefialado sobre el Comité Evaluador en el articulo 2,2. 11223
del decreto 1082 de 2015.

Los integrantes de los comités evaluador tendran entre otras las siguientes funciones:

El estudio, evaluacion y clasificacion de las ofertas presentadas, de tal forma que el.evaluador
garantice el deber de seleccidn objetiva, la verificacion de la oferta a evaluar, evidenciando que
cumplan todos y cada uno de los requisitos exigidos en el pliego y la Ley. -

Los evaluadores velaran porque la escogencia del contratista siempre sea objetiva y en
consecuencia es su obligacién recomendar, previo concepto del Comité de Adquisiciones, el
ofrecimiento mas favorable sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los tontenidos
en el pliego

Los asesores y evaluadores suscribiran informes sobre la evaluacion realizada, dejando constancias
de todas las circunstancias de tiempo, modo y lugar que ocurrieran en su funcién evaluadora
Entregar dentro de los términos establecidos los documentos a la seccién de contratacidn de la
CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE REGIONAL POPAYAN, de manera que los informes de
evaluacion estén a disposicion de los interesados, estos seran revisados previo al traslado de los
proponentes, por el GERENTE DEL PROYECTO.

En ejercicio de su autonomia, podra hacer los requerimientos y solicitudes de aclaracuén que
consideren pertinentes para la evaluacion de las propuestas en la oportunidad prevista en las
disposiciones aplicables, dara respuesta a las observaciones que los proponentes hagan a las
evaluaciones sobre las cuales se les ha dado traslado. El comité evaluador presentara ante el Comité
de Adquisiciones su informe de evaluacion, asesoria y recomendacion de adjudicacion debidamente
sustentado. Side las decisiones o discusiones del comité de adquisiciones se genera una ampliacion
o profundizacidon de algun aspecto de la evaluacion, el comité evaluador la atendera y presentaré
sustentacion del correspondiente aspecto.

Proyectar y remitir a la oficina de Contratacion de la CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE
REGIONAL POPYAN, dentro del término previsto en el cronograma del proceso de seleccion, las
respuestas a las observaciones hechas al informe de evaluacién, asi como la verificacdion de los
requisitos habilitantes, los documentos de subsanacion, en aplicaciéon de la Ley y el pliego

Asistir a la audiencia publica de Adjudicacién e intervenir en lo que resulte de su competencia.

Las demas funciones establecidas en la RESOLUCION MINISTERIAL No. 4130 del 16 de junio del
2022 "MANUAL DE CONTRATACION Y DE CONVENIOS DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL".

EN CASO DE REQUERIRSE EL CAMBIO DE EVALUADOR &

9

El competente contractual procedera a designar un nuevo EVALUADOR con previo aviso del
EVALUADOR titular. Una vez nombrado y notificado el nuevo EVALUADOR.

-

»

INSTRUCCIONES DE CARACTER GENERAL: INSTRUCCIONES DE COORDINACION. El
Ejercicio de la funcién Gerencial, supervisora o como integrante de comité asesor estnéeturador 0
evaluador, se sujeta a las siguientes reglas de caracter general.
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a. EL GERENTE, EL SUPERVISOR Y LOS MIEMBROS DE LOS COMITES TECNICOS,
ECONOMICOS Y JURIDICOS deben guardar reserva sobre la informacién de caracter
econdmico, juridico y técnico que llegue a su conocimiento por el ejercicio de sus funciones

b. La designacion del GERENTE, SUPERVISOR Y MIEMBROS DE LOS COMITES TECNICOS,
ECONOMICOS Y JURIDICOS es de obligatoria aceptacion salvo que el personal designado se
encuentre incurso en algunas de las causales del régimen de INHABILIDADES e
INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES previstas en la CONSTITUCION POLITICAYy la LEY

Los cambios y modificaciones para la designacion de personal unicamente deberan obedecer a

razone¢ justificadas de fuerza mayor debidamente sustentadas ante el ORDENADOR DEL
GASTO.

c. En caso de encontrarse incurso en causal de INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD y/o
PROHIBICION el designado debera informarlo al ORDENADOR DEL GASTO dentro del dia
siguiente al recibo de la comunicacién para su consideracion y cambio.

d. Cuando,se identifiquen irregularidades en la documentacion de los oferentes como falsificacion
de documentos o informacion, se deben informar de manera inmediata a los entes de control.

e. Las actividades de los comités se realizaran de acuerdo con los cronogramas contractualmente
previstos y dentro de los plazos establecidos para efectuar la evaluacion. Se reitera, que los
COMITES gozan de plena autonomia, sesionaran en forma independiente cuando sea necesario,

| sus conceptos o recomendaciones deberan ser objetivos y soportados en la documentacion
} existente y deberan constar por escrito.
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. Teniente Coronel HOt m STO MORALES GALVIS
Director Central Administraty ontable Regional Popayan
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OD12. CESAR IOVAN MENA ORTEGA
Director de Banda de Musicos BASpc29 o quien haga sus veces
EVALUADOR EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 053-MC CENAC
REGITONAL POPAYAN 2026

[ N ’

ELARQRDMY. Y UBHER FERNANDO PENA LOPEZ
JEFE CONTRATACION CENAC REGIONAL POPAYAN
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