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Pradera, 04 de septiembre de 2026. 
 
 
PROCESO DE REGIMEN ESPECIAL REPC-05-2026 CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS 
TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LOGÍSTICOS PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO 
ECONÓMICO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PRADERA – VALLE DEL CAUCA, A TRAVÉS DE 
ACCIONES DE IMPULSO AL EMPRENDIMIENTO LOCAL, PROMOCIÓN DE LA 
COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS, PROMOCIÓN DEL EMPLEO, 
FORMACIÓN ESPECIALIZADA Y CONSOLIDACIÓN DE LOS PROCESOS Y POLÍTICAS DE 
DESARROLLO RURAL. 
 
 
El Municipio de Pradera elaboró los documentos precontractuales para adelantar el PROCESO 
DE REGIMEN ESPECIAL No. REPC-05-2026”. 

En virtud de ello, y teniendo en cuenta la respuesta a observaciones presentadas al proceso 
se hace necesario lo siguiente: 

Primero: SE ACLARA que las especificaciones técnicas del proceso son las siguientes: 
 
Encuentro Empresarial (Pacto por el Talento Local): 
 
Esta estrategia espera fortalecer la vinculación laboral acercando la oferta de talento local 
(buscadores de empleo, egresados de programas de formación, población en situación de 
desempleo o subempleo) y la demanda del sector empresarial e institucional del municipio de 
Pradera, mediante un espacio de interacción directa, entre los actores empresariales y la 
institución donde se espera identificar y reconocer a buenas prácticas de contratación local, de 
proyección de perfiles requeridos en el corto, mediano y largo plazo, la dinamización del mercado 
de trabajo territorial y los trabajos mancomunados a través de un grupo solido que propende por 
el empleo regional. 
 
El Encuentro Empresarial "Pacto por el Talento Local" es un evento presencial de carácter 
participativo, orientado a generar un espacio de encuentro entre empresas, empleadores 
institucionales, entidades de formación para el trabajo y personas en búsqueda de oportunidades 
laborales. Se desarrolla bajo una metodología que combina networking, reconocimiento 
simbólico a empresas comprometidas con la contratación local, socialización de vacantes, 
actividades de sensibilización sobre la importancia de contratar talento del territorio y la 
consolidación de la alianza interinstitucional. La actividad se concibe como un mecanismo para 
reducir asimetrías de información entre oferta y demanda laboral, visibilizar los perfiles 
ocupacionales disponibles y generar acuerdos de colaboración público-privada en materia de 
empleo. 
 
El desempleo e informalidad laboral en Pradera, identificado por observación directa del equipo 
de desarrollo económico, demuestra la necesidad de implementar estrategias activas de 
intermediación laboral que fortalezcan las bolsas de empleo virtuales, las convocatorias masivas 
o la generación de nuevas alternativas para la colocación laboral. El Encuentro Empresarial 
"Pacto por el Talento Local" responde a la necesidad de generar confianza y relacionamiento 
directo entre empleadores e institución, lo que desembocará en gestiones mejores dirigidas hacia 
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la población generando confianza y resultados para todas las partes; permitiendo que las 
empresas conozcan en contexto el talento disponible y que las personas puedan comprender las 
expectativas reales del sector productivo. Adicionalmente, el reconocimiento "Sello Pradera 
Contrata Local" incentiva a las empresas a priorizar la vinculación de mano de obra del municipio, 
dinamizando la economía local y reduciendo la fuga de talento. 
 
El encuentro empresarial requiere para su efectiva realización los siguientes ítems: 
 

SUBACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA 

Encuentro Empresarial (Pacto por 
el Talento Local) 

Eventos 

  

 
 
 
 
 

 

DETALLE CANT 

Alquiler de espacio cerrado con 
capacidad de albergar 50 personas, 
iluminación y ventilación optima, 
mobiliario y ambientación para 
atención de asistentes corporativos. 

1 

Alquiler de dos cabinas de sonido 
con panel de control, micrófonos 
inalámbricos y operador tecnico 

1 

Proyector y telón de presentación de 
100" 

1 

Presentador y moderador de la 
estrategia de trabajo para la 
consolidación de la alianza por el 
empleo (incluye preparación previa) 

1 

Libretas contramarcadas (souvenir 
del evento) 

50 

Muestra y estación de café  1 

Credencial corporativa de 
identificación para asistentes 

50 

Desayuno corporativo tipo buffet  50 

Taller empresarial de beneficios 
tributarios por contratación especial 
(incluye material didactico, postic, 
papel bond, fichas impresas, guías 
de trabajo) 

1 

Almuerzo corporativo 50 

Reconocimiento empresarial "Sello 
Pradera Contrata Local" 

50 

Taller de contratación local para el 
desarrollo del territorio y prosperidad 
económica de las empresas (incluye 
material didáctico, postic, papel 
bond, fichas impresas, guías de 
trabajo) 

1 
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Fondo Semilla Aprende y Emprende – Pradera 2026: Dotación de Activos Productivos para 
Unidades Productivas: 
 
Fortalecer las unidades productivas existentes y emergentes en el municipio de Pradera, 
mediante la entrega de activos productivos (equipos, herramientas, insumos y mobiliario 
especializado) que permitan mejorar la capacidad de producción, la calidad del servicio, la 
generación de ingresos de emprendedores locales en los sectores de belleza (manicuristas – 
barberías), confección, Gastronomía, tendero. 
 
El Fondo Semilla "Aprende y Emprende – Pradera 2026" es una estrategia de fortalecimiento 
productivo que entrega dotaciones completas (kits de activos) a emprendedores y unidades 
productivas del municipio, previamente seleccionados bajo criterios de viabilidad y priorización. 
A diferencia de un fondo monetario, este mecanismo opera a través de capital semilla en especie, 
garantizando que los recursos se inviertan directamente en activos productivos que generen 
retorno económico y social en el territorio. 
 
En Pradera, el acceso a capital para adquirir equipos e insumos productivos es una de las 
principales barreras para el sostenimiento y crecimiento de emprendimientos locales. Los 
créditos formales suelen tener altas tasas de interés y requisitos de garantía inalcanzables para 
pequeños emprendedores. El Fondo Semilla en especie elimina la barrera financiera y asegura 
que el recurso público se materialice en activos tangibles que permanecen en el territorio, 
generando ocupación, ingresos y encadenamientos productivos. Cada kit ha sido diseñado a 
partir de un diagnóstico previo de necesidades por sector, garantizando su pertinencia técnica y 
operativa. 
 
 

 

SUBACTIVIDADES 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

“Fondo Semilla Aprende y 
Emprende – Pradera 2026: 
Dotación de Activos Productivos 
para Unidades Productivas” 

Eventos 

  

DETALLE CANT 

Mesa plegable portátil (Kit 
Manicurista)  

10 

Lámpara UV para uñas (Kit 
Manicurista)  

10 

Torno eléctrico manicure (Kit 
Manicurista)  

10 
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Set 12 esmaltes semipermanentes 
(Kit Manicurista)  

10 

Kit de decoración (stickers, brillos, 
piedras) (Kit Manicurista)  

10 

Set de herramientas (cortaúñas, 
empujador, lima, alicate, etc.) (Kit 
Manicurista)  

10 

Removedor + Primer + Top coat + 
Base coat (Kit Manicurista)  

10 

Kit de bioseguridad (tapabocas, 
guantes, alcohol, toallas 
desechables) (Kit Manicurista)  

10 

Maletín organizador (Kit 
Manicurista)  

10 

Silla Plegable(Kit Manicurista)  10 

Máquina cortar cabello (Kit Barberia) 10 

Trimmer delineadora (Kit Barberia) 10 

Tijeras profesionales (Kit Barberia) 10 

Capa barbería (Kit Barberia) 10 

Peines + cepillos (Kit Barberia) 10 

Kit bioseguridad (Kit Barberia) 10 

Maquina Familiar (Kit Modistas) 9 

Kit costura (tijeras, agujas, hilos, 
cinta métrica, alfileres) (Kit 
Modistas) 

9 

Licuadora doméstica resistente (Kit 
Cocina) 

10 

Olla grande 5L (Kit Cocina) 10 

Sartén antiadherente (Kit Cocina) 10 

Juego cuchillos básicos (Kit Cocina) 10 

Recipientes almacenamiento (Kit 
Cocina) 

10 

Delantal + cofia (Kit Cocina) 10 

Termómetro alimentos (Kit Cocina) 10 

Kit de insumos de cocina (kit cocina) 10 

Caja registradora metálica con llave 
(Kit Tendero) 

9 

Refrigerador  (Kit Tendero) 9 



ALCALDÍA MUNICIPAL 
DE PRADERA, VALLE 

NIT.  891380115-0 

Nombre: Oficio  
Código: GD-FT-01 

Fecha de emisión:  
19/02/2024 

Proceso: Gestión documental.  
Versión: 3 

Responsable:                                    
Página: 5 de 1 

 

 

Señalética del negocio (kit de 3 
avisos en PVC pequeños: “Precios”, 
“Promos”, “Horario”) (Kit Tendero) 

9 

Alquiler de espacio cerrado con 
capacidad de albergar 60 personas, 
iluminación y ventilación optima, 
mobiliario y ambientación para 
atención de asistentes corporativos. 

1 

Alquiler de una cabina de sonido 
con panel de control, microfonos 
inhalambricos y operador tecnico 

1 

Refrigerios 60 

 
 
Pradera Innova 2026 - Formación para el futuro y oficios con impacto local: 
 
Fortalecer las competencias laborales, tecnológicas y de oficios de la población del municipio de 
Pradera, mediante un programa integral de formación que combine habilidades digitales talleres 
prácticos de oficios con alta demanda local, y el equipamiento de una sala de formación 
tecnológica que permita la apropiación sostenible del conocimiento y la generación de 
oportunidades de empleo y emprendimiento. 
 
Pradera Innova 2026 es una estrategia de formación que integra componentes complementarios 
como: (i) formación tecnológica avanzada, (ii) dotación de una sala de formación con equipos de 
cómputo, mobiliario, recursos audiovisuales y conectividad, que quedará como infraestructura 
pedagógica disponible para futuros procesos formativos en el municipio. 
 
La actividad se desarrolla bajo un enfoque práctico, experiencial y orientado a resultados 
tangibles: los participantes no solo "aprenden", sino que desarrollan proyectos aplicables 
 
En Pradera, la brecha de acceso a formación tecnológica y a programas de cualificación en 
oficios representa una limitante estructural para la empleabilidad y el emprendimiento local. Los 
procesos formativos de programación suelen concentrarse en ciudades capitales, excluyendo a 
municipios. De manera similar, los talleres de oficios con frecuencia carecen de materiales 
didácticos y espacios adecuados. Pradera Innova 2026 responde a estas brechas con una 
intervención integral que no solo forma, sino que dota infraestructura permanente para la 
formación futura. La sala equipada se convierte en un legado para el municipio, más allá de la 
vigencia del convenio. 
 

SUBACTIVIDADES 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

Pradera Innova 2026 -  Formación para 
el futuro y oficios con impacto local  

Eventos 

  

DETALLE CANT 
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Computadores: 
-Procesador (CPU) Intel Core i5 ( o 
equivalente) 
-Memoria RAM 16 GB 
-Almacenamiento SSD 512 GB 
-Sistema operativo Windows licenciado 

9 

Diademas con micrófono 9 

Sillas ergonómicas 9 

Switch/Router para red de sala 1 

Montaje de mobiliario y equipo, intalación y 
adecuacón ( instalación de pc -  escritorios 
-cableado y conexiones eletricas) 

1 

Proyector + telón  
3,000 lúmenes 
1,280 x 720 píxeles 

1 

Bootcamp IA y programación durante 3 
días (programa de formación intensiva y de 
corta duración, enfocado en la práctica 
para conseguir empleo rápido) 

1 

Material didáctico impreso  
(Cartilla educativa IA y programación) 

600 

Refrigerios  600 

Formación en programación 
(Python - visual studio code) 
(4 clases practicas presenciales) 

1 

Formación en competencias de IA 
(funcioanmiento de modelos y diseño de 
Promts) 
(4 clases practicas presenciales) 

1 

Suscripciones para formaciones  en IA por 
tres meses 

9 

 
 
ESTRATEGIAS DE DESARROLLO RURAL CON SU RESPECTIVA FICHA TECNICA 
 
Desarrollar 5 Mercados Agroecológicos en el municipio de Pradera fortaleciendo la 
comercialización campesina y la economía rural – 
 
Fortalecer los circuitos cortos de comercialización campesina y la visibilización de la producción 
agroecológica del municipio, en coherencia con los objetivos misionales de la Secretaría de 
Desarrollo Rural y con el Plan de Desarrollo Municipal, generando espacios periódicos que 
acerquen al productor rural con la comunidad urbana y dinamicen la economía campesina. 
 
 
 

Descripción Cantidad 
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Aporte económico Productores: Apoyo 
económico destinado a cubrir gastos de 
transporte de productores rurales 
participantes en el Mercado 
Agroecológico Pradera Viva, con el fin de 
facilitar su desplazamiento desde las 
zonas rurales hasta el lugar del evento. 

175 

Refrigerios: Refrigerio individual 
"EMPAREDADO DE POLLO" compuesto 
por dos rebanadas de pan suave (tipo 
blanco, integral o artesanal de 20 cms de 
largo), rellenas con pollo desmechado o 
en lonjas previamente cocido y 
sazonado. Incluye acompañamiento de 
vegetales frescos como lechuga y 
tomate, y aderezo (mayonesa, salsa de 
la casa o similar). debidamente 
empacado para consumo individual, 
acompañado de una bebida (agua, jugo 
natural o bebida refrescante servida o 
empacada de manera individual). *[44 
refrigerios por evento] 

220 

hidratación: Servicio de hidratación 
consistente en el suministro de una 
botella de agua potable de 300 ml por 
persona, en envase sellado. *[60 botellas 
por evento] 

300 

Alquiler carpas: Alquiler e instalación de 
carpas para eventos con dimensiones de 
6 x 12 metros cada una, adecuadas para 
actividades en espacios abiertos. *[3 
carpas por evento] 

15 

Alquiler de mesas: Mesas banqueteras 
plegables vestidas con mantel, con 
dimensiones aproximadas de 0,60 x 1,80 
metros, para uso en atención a 
participantes o exposición de productos. 
*[25 mesas por evento] 

125 

Alquiler de sillas: Suministro de sillas 
plásticas tipo Rimax sin brazos, aptas 
para uso en eventos y reuniones.  *[50 
sillas por evento] 

250 

Almuerzos: Servicio de almuerzo 
individual, servido en contenedor 
individual (material PET, cartón, icopor o 
material biodegradable), compuesto por 
sopa o sancocho según menú 
establecido, arroz blanco, proteína (pollo, 
carne o cerdo), acompañamiento o 
principio (por ejemplo papa, yuca o 
plátano), ensalada fresca y bebida (jugo 

250 
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natural o bebida refrescante). *[50 
almuerzos por evento] 

catering: Servicio de estación de café 
que incluye greca para preparación de 
café, suministro de café, azúcar, vasos 
desechables, mezcladores y una 
persona quien atienda esta estación. *[1 
estación por evento] 

5 

ELEMENTO DE DECORACIÓN: 
festones en material antifluido 
estampados con el texto “Secretaría de 
Desarrollo Rural”, suministrados por 
metro lineal para ambientación del 
evento. 

80 

SEMILLAS POR LIBRAS: Suministro de 
semillas para huerta casera o 
comunitaria, incluyendo variedades 
como zanahoria, remolacha, perejil, 
cilantro, rábano, maíz blanco y maíz 
amarillo, entre otras, destinadas a la 
promoción de la agricultura familiar y 
agroecológica. 

25 

AMPLIFICACIÓN DE SONIDO: Alquiler 
de sistema de sonido profesional que 
brinde amplificación de actividades en 
espacios abiertos, incluyendo parlantes, 
micrófonos y equipos necesarios para la 
adecuada cobertura del evento. 
Incluyendo planta electrica *[1 sonido por 
evento] 

5 

INSUMOS DE APOYO 
FUNCIONAMIENTO DEL MERCADO: 
Bolsa ecológica reutilizable estampada 
con el mensaje “Mercado 
Agroecológico– Secretaría de Desarrollo 
Rural”, con dimensiones aproximadas de 
50 cm x 70 cm.  *[100 bolsas por evento] 

500 

APORTE ECONOMICO: Presentación 
artística, musical o cultural para 
dinamizar y ambientar el evento. +[2 
presentaciones por evento] 

10 

PUBLICIDAD: Servicio de perifoneo para 
promoción y difusión del evento en zonas 
urbanas y/o rurales, contratado por 
horas. *[4 horas por evento] 

20 
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TARIMA: Alquiler de tarima de 2 x 4 
metros.  *[1 tarima por evento] 

5 

Elemento publicitario: Diseño gráfico e 
impresión de volantes promocionales del 
mercado agroecológico, tamaño 
aproximado de 11,5 cm x 16 cm, 
destinados a la divulgación del evento.  
*[600 por evento] 

3000 

 
  

 
 
Formulación y socialización de la Política Pública de Desarrollo Rural.  
 
Dar cumplimiento al proceso participativo requerido para la formulación de la Política Pública de 
Agroecología del municipio, bajo una metodología de Investigación Acción Participativa (IAP), 
garantizando la legitimidad social del instrumento mediante el diálogo de saberes con 
organizaciones campesinas, comunidades indígenas y afrodescendientes, y su articulación con 
el Plan Nacional de Agroecología de Colombia y el Plan Agroecológico del Valle del Cauca – 
PLAEV 2024–2035 (Ordenanza 656 de 2024). 
 

Descripción Cantidad 

REFRIGERIO: Tipo A: (en contenedor individual según solicitud 
en material pet, cartón, icopor o material biodegradable): 
Sándwich con jamón y queso, fruta deshidratada (banano, mango 
o piña – 30 g) + bebida fría o bebida caliente 

200 

Aporte económico: Aporte económico  por uso temporal de salón 
debidamente dotado que cuente con las condiciones logísticas y 
de comodidad necesarias para la realización de reuniones, 
talleres y jornada de trabajo con productores rurales, 
asociaciones y entidades aliadas, para 10 personas 

4 

INSUMOS DE APOYO ACTIVIDADES EN CAMPO: Papelería, 
esferos, marcadores, otros 

8 

INSUMO: IMPRESIÓN FULL COLOR DE PROPUESTA DE 
POLÍTICA PÚBLICA-propalcote 

100 

CATERING: Estación permanente de café que incluye montaje 
(mesa, mantel, extensión, vasos, pocillos y mezcladores, entre 
otros) café, té, aromática, agua caliente y fría, azúcar light y 
normal, crema no láctea para café, colaciones, pan y galletas. 

4 

TRANSPORTE: APORTE ECONOMICO DE TRANSPORTE- 
DESPLAZAMIENTO PARA SOCIALIZACIÓN 

10 
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Fortalecimiento y funcionamiento del Consejo Municipal de Desarrollo Rural (CMDR), 
garantizando su operatividad y sesiones de concertación. 
 
Garantizar la operatividad del Consejo Municipal de Desarrollo Rural como máxima instancia de 
concertación y participación del sector rural, conforme a lo establecido en la Ley 101 de 1993, 
asegurando el quórum, la periodicidad de las sesiones y la construcción concertada de las 
políticas y programas de desarrollo rural del municipio. 
 

Descripción Cantidad 

Aporte económico MESA TÉCNICA: Apoyo 
económico a transporte a asistentes 
delegados a  la Mesa Técnica del CMDR  

60 

Almuerzo MESA TÉCNICA: Almuerzo Mesa 
técnica Tipo B: (en contenedor individual 
según solicitud en material pet, cartón, 
icopor o material biodegradable): Almuerzo 
ejecutivo  

100 

Insumo de apoyo para actividades de la 
mesa técnica: KIT Papelería, esferos, 
marcadores, resmas. 

5 

Aporte económico MESA TÉCNICA: Aporte 
económico  por uso temporal de salón para 
reuniones de la mesa técnica  del CMDR 
debidamente dotado que cuente con las 
condiciones logísticas y de comodidad 
necesarias para la realizacion de reuniones, 
talleres y jornada de trabajo con los 
representantes de los productores rurales, 
asociaciones y entidades aliadas, para 12 
personas 

12 

Aporte económico CMDR: Apoyo 
económico de transporte a asistentes 
rurales con aval al CONSEJO MUNICIPAL 
DE DESARROLLO RURAL- CMDR  

390 

REFRIGERIO CMDR: Tipo A: (en 
contenedor individual según solicitud en 
material pet, cartón, icopor o material 
biodegradable): Sándwich con jamón y 
queso, fruta deshidratada (banano, mango o 
piña – 30 g) + bebida fría o bebida caliente 

390 

Aporte económico CMDR: Aporte 
económico por uso temporal de salón 
debidamente dotado que cuente con las 
condiciones logísticas y de comodidad 
necesarias para la realización de reuniones, 
talleres y jornada de trabajo con productores 
rurales, asociaciones y entidades aliadas, 
para 50 personas 

12 
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ALMUERZO CMDR: Tipo B: (en contenedor 
individual según solicitud en material pet, 
cartón, icopor o material biodegradable): 
Almuerzo ejecutivo  

390 

 

 
 
Realización de espacios de participación ciudadana rural, orientados a la concertación de 
políticas, planes y proyectos agropecuarios. 
 
 
Promover y garantizar la participación efectiva de las comunidades rurales en la identificación de 
sus necesidades y en la concertación de las decisiones que las afectan, fortaleciendo la 
gobernanza rural y los mecanismos de participación comunitaria previstos en el Plan de 
Desarrollo Municipal. 
 

Descripción Cantidad 

LOGÍSTICA: TARJETAS DE INVITACIÓN Y 
MANILLAS 

500 

Refrigerios mañana: Refrigerio individual 
"EMPAREDADO DE POLLO" compuesto por dos 
rebanadas de pan suave (tipo blanco, integral o 
artesanal), rellenas con pollo desmechado o en 
lonjas previamente cocido y sazonado. 
(mayonesa, salsa de la casa o 
similar).debidamente empacado para consumo 
individual, acompañado de una bebida (agua, jugo 
natural o bebida refrescante servida o empacada 
de manera individual).  

550 

Hidratacion: Servicio de hidratación consistente en 
el suministro de una botella de agua potable de 
300 ml por persona, en envase sellado.  

500 

Alquiler carpas : Alquiler e instalación de carpas 
para eventos con dimensiones de 6 x 12 metros 
cada una, adecuadas para actividades en espacios 
abiertos.  

3 

Alquiler de mesas: Mesas banqueteras plegables 
vestidas con mantel, con dimensiones 
aproximadas de 0,60 x 1,80 metros, para uso en 
atención a participantes o exposición de productos.  

70 

Alquiler de sillas: Suministro de sillas plásticas tipo 
Rimax sin brazos, aptas para uso en eventos y 
reuniones.   

550 

Almuerzo: LECHONA EN CAJA DE 500 GRAMOS 
+ BEBIDA 

550 

PERSONAL DE APOYO: Personal de apoyo 
logistico 

5 

Premiación : Premiación de actividades 
desarrolladas durante la jornada 

60 
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APORTE ECONOMICO: Presentación artística, 
musical o cultural para dinamizar y ambientar el 
evento.  

3 

AMPLIFICACIÓN DE SONIDO: Alquiler de sistema 
de sonido profesional que brinde amplificación de 
actividades en espacios abiertos, incluyendo 
parlantes, micrófonos y equipos necesarios para la 
adecuada cobertura del evento. Incluyendo planta 
electrica  

1 

Segundo: Se carga nuevamente al proceso el FORMATO Nº5 de OFERTA TECNICA Y 
ECONOMICA 

Tercero: La demás condiciones y requisitos no mencionados en la presente adenda continúan 
vigentes. 

 
Curto: La presente adenda hace parte integral de los documentos del PROCESO DE 
REGIMEN ESPECIAL REPC-05-2026 CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS 
TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LOGÍSTICOS PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO 
ECONÓMICO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PRADERA – VALLE DEL CAUCA, A 
TRAVÉS DE ACCIONES DE IMPULSO AL EMPRENDIMIENTO LOCAL, PROMOCIÓN 
DE LA COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS, PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO, FORMACIÓN ESPECIALIZADA Y CONSOLIDACIÓN DE LOS PROCESOS Y 
POLÍTICAS DE DESARROLLO RURAL 

 
Se expide en la Alcaldía Municipal de Pradera Valle, a los 04 días del mes de septiembre de 
2026. 

 
 
 
 

 
 

 
 

  Nombres y apellidos Cargo Firma 

Elaboró Dahiana Martínez Arango Técnico Administrativo de Bienes e Inv.   

Revisó y Aprobó Adriana Palencia Aldana Secretaria General  

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo 
presentamos y lo firmamos. 


