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I

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
PRESTACION DE SERVICIO DE AMBULANCIA BASICA Y/O MEDICALIZADA
PARA LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA
P NACIONAL DE LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 2, EN EL
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La presente certificacion del plan de adquisiciones gastos de funcionamiento esta
aprobado bajo la Resolucion No. 370 del 21/07/2026 por el cual modifica
la Resolucion 001 del 01 de enero de 2026 "Por la cual se desagrega el detalle
del anexo del Decreto 1477 del 30 de diciembre de 2025 “Por el cual se liquida el
Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal de 2026, se detallan las
apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”, asi mismo, se detallan los
ingresos del presupuesto de Rentas y Gastos del Fondo Cuenta de Salud de la
Policia Nacional y se efectian asignaciones internas de apropiaciones del
Presupuesto de Gastos de Salud al Nivel Central, Regionales de Aseguramiento
en Salud, Unidades Prestadoras de Salud y Hospital Central de la Policia
Nacional para la Vigencia Fiscal 2026”.

1.4 CLASE DE

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

Podran participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras con representacion o sucursal en Colombia, en forma individual o
conjunta (Consorcio o Unidn Temporal), que tengan dentro de su objeto social o
actividad comercial el objeto del presente proceso de contratacién y que no estén
incursos en las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para contratar,
senaladas por la Constitucion y la Ley y cumpla con los requisitos aqui
consagrados.

El posible oferente debera encontrarse legalmente constituido e inscrito ante la
secretaria de Salud Departamental y/o Municipal, con perfil y capacidad para la
prestacion de servicios de salud en la ciudad de Neiva Huila, de acuerdo a la
Resolucién 3100 de 2019 y sus modificaciones emitidas por parte del Ministerio
de la Salud y la Proteccién Social.

1.5 PERFILY
CALIDAD DE LOS
PROPONENTES
De conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082
de 2015 Convocatorias limitadas & Mipyme, modificado por el Decreto 1860 de
2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34y 35de la Ley 2069 de 2020, en lo
relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”y teniendo
en cuenta que el valor del proceso de contratacion NO es superior a ciento
veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000), la
Regional de Aseguramiento en Salud No. 2 conservara la discrecionalidad y
resolvera las solicitudes de limitacion a MIPYMES en la etapa precontractual en
observancia a la normatividad vigente y aplicable

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

Atendiendo a la proteccién contemplada en la Constitucion Politica de Colombia articulo 48 y 49 y en la Ley
estatutaria 1751 del 16 de febrero de 2015 “Por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud
y se dictan otras disposiciones”, y en la cual establece la obligatoriedad de la prestacién de los servicios de
salud, aplicando los siguientes principios y elementos establecidos en su Articulo 6 (disponibilidad,
accesibilidad, calidad e idoneidad profesional, universalidad, pro homine, equidad, continuidad, oportunidad,
prevalencia de derechos, progresividad del derecho, sostenibilidad, eficiencia).

La Ley 352 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras disposiciones en materia
de Seguridad Social para las Fuerzas Militares y la Policia Nacional’ y el Decreto Ley 1795 del 2000 “Por e/
cual se estructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacionaf’, la Direccién de
Sanidad de la Policia Nacional debe garantizar la prestacion de los servicios ambulatorios e intrahospitalarios
que incluyen hospitalizacion (sala general, unidad de cuidados intermedios e intensivos) apoyo diagnéstico
y terapéutico, servicio de urgencias médicas y quirdrgicas de mediana y alta complejidad orientados a
satisfacer las necesidades de los usuarios del subsistema de salud de la Regional de Aseguramiento en
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Salud No. 2 en el Departamento del Huila asi como las atenciones que se demanden la atencién primaria el
servicio de transporte asistencial basico y/o medicalizado segun las necesidades de los usuarios.

Teniendo en cuenta la misién de la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional, de “(...) contribuir a la calidad
de vida de nuestros usuarios, satisfaciendo sus necesidades de salud, a través del aseguramiento, la
administracion y la prestacion de servicios de salud integrales y efectivos”, es por ello, la importancia que se
debe ofrecer el servicio de salud con calidad a todos los usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud de
la Policia Nacional.

Asimismo, la Ley 1751 de 2015, Ley estatutaria del derecho fundamental a la salud, en el articulo 5° asigna
al Estado la responsabilidad de respetar, proteger y garantizar el goce efectivo del derecho fundamental a la
salud, disponiendo al tenor de los literales c) e i) que para ello debera “Formular y adoptar politicas que
propendan por la promocion de la salud, prevencion y atencion de la enfermedad y rehabilitacion de sus
secuelas, mediante acciones colectivas e individuales” y “Adoptar la regulacién y las politicas indispensables
para financiar de manera sostenible los servicios de salud y garantizar el flujo de los recursos para atender
de manera oportuna y suficiente las necesidades en salud de la poblacion”.

La Direccidn de Sanidad de la Policia Nacional como Administrador del Plan de Beneficios del Subsistema
de Salud de la Policia Nacional, debe garantizar los servicios de Salud a los usuarios del Subsistema de
Salud de la Policia Nacional residentes en el Departamento del Huila.

La Resolucion 0267 del 25 de enero de 2023” Por la cual se define la estructura organica de la Direccién de
Sanidad y se determinan las funciones de sus dependencias internas”, y la Resolucion 04134 del 9 de
diciembre de 2024 “POR LA CUAL SE ADICIONAN UNOS ARTICULOS A LA RESOLUCION NO. 0267 DEL
25 ENERO DE 2023 “POR LA CUAL SE DEFINE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA DIRECCION DE
SANIDAD Y SE DETERMINAN LAS FUNCIONES DE SUS DEPENDENCIAS INTERNAS’, en su titulo Il
define a las Regionales de Aseguramiento en Salud como unidades desconcentradas encargadas de
garantizar el acceso efectivo a los servicios de Salud, la gestion del riesgo en salud, la articulacion de los
servicios, la integralidad y la continuidad a través de la administracién de recursos presupuestales que se le
sitien como ordenadoras del gasto, cumpliendo con los lineamientos definidos por la Direccion de Sanidad
para la implementacion y desarrollo de los procesos de contratacion, administracién de recursos financieros
de las Unidades prestadoras de Servicios de Salud UPRES.

Por otro lado, el Acuerdo No.093 del 08 de octubre de 2025 establece el Plan de Servicios de Sanidad Militar
y Policial donde se debe brindar un servicio integral a los afiliados y beneficiarios, garantizandoles los recursos
disponibles en cada uno de los subsistemas para la prestacion de los servicios de Salud y, en su articulo No.
2 de la misma norma, dispone que el plan de Servicios de Sanidad Militar y Policial permitira la atencion
integral de sus afiliados y beneficiarios del SSMP, en las areas de promocion, prevencidn, proteccion,
recuperacion y rehabilitacion y, en su PARAGRAFO, sefiala que la atencién integral hace referencia a las
actividades asistenciales médicas y quirtrgicas, odontoldgicas, hospitalarias y farmacéuticas, contenidas en

el plan de servicios de Sanidad Militar y policial que se suministra dentro del pais y correspondientes a los
Niveles de Atencién.

Dentro de los diferentes servicios que se requiere garantizar, se encuentra el servicio de ambulancia teniendo

en cuenta la demanda de los usuarios dentro y fuera del departamento teniendo de presente las siguientes
caracteristicas: :

$3 TRASLADO DE PACIENTES (AMBULANCIA)

INCLUYE: utilizacion del medio de transporte, recurso humano, dotacién basica segun requisitos esenciales

anexo servicio "transporte y comunicaciones" y de acuerdo a las exigencias establecidas por la
reglamentacion vigente.

S3.1 TRASLADO BASICO DE PACIENTES
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INCLUYE: los requerimientos minimos de personal paramédico o médico y dotacion de acuerdo a
reglamentacién vigente (ambulancia de traslado Resolucién 0003100 del 25 de noviembre de 2019, numeral
11.6.2 Servicio de transporte Asistencial y sus modificaciones)

$3.2 TRASLADO INTERMEDIO DE PACIENTES

INCLUYE: los requerimientos de personal paramédico o médico y dotacién de acuerdo a reglamentacion
vigente (asistencial basica Resolucién 0003100 del 25 de noviembre de 2019, numeral 11.6.2 servicio de
transporte asistencial y sus modificaciones)

$3.3 TRASLADO MEDICALIZADO DE PACIENTES

INCLUYE: los requerimientos establecidos de personal paramédico o médico y dotacién de acuerdo a
reglamentacion vigente (asistencial medicalizada o asistencial medicalizada especializada neonatal
(Resolucion 0003100 del 25 de noviembre de 2019, numeral 11.6.2 servicio de transporte asistencial y sus
modificaciones)

$3.4.0 SERVICIO PREHOSPITALARIO Y APOYO TERAPEUTICO EN UNIDADES MOVILES

INCLUYE: el conjunto de unidades méviles que cumplen los requisitos establecidos para las ambulancias
conforme a la Resolucion 0003100 del 25 de noviembre de 2019, numeral 11.6.2 servicio de transporte
asistencial y sus modificaciones del Ministerio De Salud Y Proteccién Social, teniend6 en cuenta que es e/
servicio de salud donde se realiza el traslado y se brinda atencion oportuna y permanente paciente en
ambulancias terrestres, maritimas, fluviales y aéreas.

Segun la Resolucion 0003100 del 25 de noviembre de 2019, numeral 11.6.2 Servicio de transporte Asistencial
y sus modificaciones), “Por la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcién de los
prestadores de servicios de salud y de habilitacion de los servicios de salud y se adopta el Manual de
Inscripcién de Prestadores y Habilitacién de Servicios de Salud”, dentro de la prestacidén de los servicios de
salud, las ambulancias deben ser una proyeccion de la atencién institucional; eficiente, idénea y oportuna en
la atencién inicial del paciente urgente; del paciente critico y del paciente limitado. Lo cual anteriormente
expresado se garantiza Unica y exclusivamente con la contratacion del servicio de ambulancia,
adicionalmente que actualmente la Resolucién 173 Del 09 De Mayo De 2012, que regula en el subsistema
de salud de la Policia Nacional, las directrices para el reconocimiento y pago de cuentas de servicios de
salud, ocasionados por atenciones de urgencias”, en su Articulo 4, numeral 8 sélo reconocera el servicio de
traslado en ambulancia medicalizada, cuando se trate de una urgencia vital, dejando sin cubrimiento los otros
casos especificos anteriormente mencionados.

Actualmente, el Establecimiento de Sanidad Policial Complementario ubicado en la ciudad de Neiva - Huila
dispone unicamente de ambulancias basicas para el transporte de pacientes, contando la ciudad de Neiva
con solo cuatro de estos vehiculos. Esta cantidad resulta insuficiente frente a las necesidades de los
diferentes ESPRI, considerando tanto el volumen de usuarios en el Departamento del Huila como las
estadisticas mensuales de uso del servicio, las cuales evidencian una alta demanda.

Adicionalmente, se realizan traslados diarios para servicios como didlisis, atencion de patologias tratadas en
la ciudad de Bogoté y atencion de usuarios dentro de la red contratada en Neiva. Esta situacién confirma que
la disponibilidad actual de ambulancias propias no cubre adecuadamente la totalidad de los requerimientos.
A esto se suma la ausencia de ambulancias medicalizadas, indispensables para el traslado de pacientes que,

por la gravedad de su condicién, requieren acompafiamiento médico y equipos especializados durante el
transporte.

De igual forma no se cuenta con el talento humano suficiente ni con vehiculos tipo Ambulancia Medicalizada
(TAM), ni con el nimero adecuado de funcionarios capacitados para atender la demanda de traslados entre
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instituciones asistenciales en todo el territorio huilense, las 24 horas del dia, los 365 dias del afio. Esta
limitacién representa un riesgo significativo al momento de realizar traslados urgentes, ya que no se garantiza
la disponibilidad de personal ni de vehiculos conforme a la normatividad vigente para la prestacion del servicio
de traslado asistencial en ambulancias basicas (TAB) y/o medicalizadas (TAM).

Por lo tanto, se hace necesaria la contratacién del servicio de transporte asistencial en ambulancia basica
y/o medicalizada. Esta contratacién debe regirse por el Codigo Nacional de Transito y cumplir con los
requisitos legales y técnicos para la circulacion. En este sentido, los vehiculos a contratar no deben superar
los siete afios de vida Gtil al momento de la presentacion de la oferta, dado que estos servicios se prestan
con alta frecuencia y en condiciones exigentes en las vias del departamento y a nivel nacional. Contar con
vehiculos de menos de cinco afios de uso incrementa la posibilidad de garantizar traslados dignos, seguros
y confiables, en beneficio de la comunidad.

Cabe sefialar que, aunque el Cédigo Nacional de Transito Terrestre no establece una vida util especifica
para estos vehiculos, si exige revisiones técnico-mecanicas semestrales y el mantenimiento permanente en
Optimas condiciones, con el fin de salvaguardar la vida y la salud de los pacientes.

De acuerdo con la misién de la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional, la cual establece como propdsito
“contribuir a la calidad de vida de nuestros usuarios, satisfaciendo sus necesidades de salud, a través del
aseguramiento, la administracién y la prestacion de servicios de salud integrales y efectivos”, se resalta la
importancia de contar con un parque automotor que no supere los siete (7) afios de vida util.

Esta condicion es fundamental para garantizar la prestacién de un servicio de salud oportuno, seguro y de
calidad a todos los usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional. Asimismo, se
debe dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 769 de 2002 —Cédigo Nacional de Transito—, que establece
los requisitos técnicos y legales para la circulacién de vehiculos, especialmente aquellos destinados al
transporte asistencial de pacientes.

CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION:

La suscripcion de un contrato que garantice la prestacion del servicio de ambulancia, tanto en modalidad
prehospitalaria como hospitalaria, resulta conveniente y necesaria para asegurar el traslado oportuno y
seguro de pacientes en condicién critica. Este servicio permite el desplazamiento inmediato desde el lugar
de ocurrencia del evento hasta una institucion prestadora de servicios de salud (atencién prehospitalaria),
asi como el traslado intrahospitalario de pacientes que, debido a su condicién clinica, requieren valoracion
especializada, examenes de apoyo diagndstico o intervenciones terapéuticas que no pueden ser ofrecidas
en la institucién donde se encuentran inicialmente hospitalizados, por falta de capacidad resolutiva, recurso
humano o tecnoldgico.

Asimismo, el servicio debe garantizarse cuando el paciente requiera atencién en una institucion de mayor
complejidad, o en sentido contrario, cuando deba ser remitido a un nivel de menor complejidad para continuar
su tratamiento. Esto evidencia la necesidad de contar con un sistema de transporte asistencial que respalde
de manera efectiva los procesos de referencia y contrarreferencia, asegurando la continuidad del cuidado y

fa atencion integral del paciente, conforme a los lineamientos del Sistema General de Seguridad Social en
Salud.

ALTERNATIVAS DE SOLUCION:

1. Prestacion del servicio con recursos propios una de las alternativas consideradas consiste en que la
entidad asuma directamente la prestacion del servicio de transporte asistencial, tanto basico como
medicalizado, mediante la adquisicion de un parque automotor propio. Esta opcién implicaria una
inversion significativa, clasificada como gasto de inversion segun lo establecido en la Ley de
Presupuesto, lo cual requiere la formulacion de un proyecto y su correspondiente radicacién ante el
Banco de Proyectos de la Direccién de Planeacion Nacional para su aprobacién. Ademas, dicha
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inversion debe estar alineada con los planes, proyectos, politicas y lineamientos estratégicos de la
Direccién de Sanidad. Esta alternativa, aunque viable a largo plazo, presenta limitaciones operativas
y financieras que dificultan su implementacion inmediata.

2. Contratacidon con red externa habilitada; consiste en contratar el servicio con una entidad externa
debidamente habilitada, que garantice la prestacion del servicio de transporte asistencial basico y
medicalizado en los diferentes municipios bajo la jurisdiccién del Departamento del Huila. Esta opcién
permite una respuesta més agil y eficiente frente a la demanda actual del servicio, y ha sido incluida
dentro del Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026.

Dada la complejidad técnica, operativa y presupuestal que representa la primera alternativa, se considera
mas conveniente y viable la contratacién a través de una red externa especializada.

El oferente que resulte adjudicatario debera prestar el servicio en la ciudad principal de operacién (Neiva) y
en los municipios adscritos a su area de cobertura. De manera excepcional, también debera cubrir rutas hacia
otras ciudades o regiones del pais, siempre que las condiciones clinicas del paciente lo requieran con
caracter urgente y que la no prestacion del servicio represente un riesgo para la vida o la salud del mismo.

El servicio debera garantizarse mediante sistemas de comunicacién bidireccional para su adecuada
coordinacion, y prestarse con vehiculos habilitados conforme a la normatividad legal vigente, con base en las
necesidades de la Regional de Aseguramiento en Salud No. 2, en el Departamento del Huila.

Nota: Es importante aclarar que, si bien el servicio de ambulancia en los municipios adscritos es competencia
de las Empresas Sociales del Estado (ESE), su capacidad operativa actual no es suficiente para satisfacer
la demanda, especialmente en lo que respecta al traslado de pacientes en ambulancia medicalizada.

Las aseguradoras y los prestadores de servicios de salud tienen la obligacién de garantizar atenciones
orientadas a la promocién de la salud y la prevencién de la enfermedad en todas las etapas del ciclo vital:
infancia, adolescencia, adultez y vejez. En cumplimiento de esta responsabilidad, deben aplicarse las Rutas
Integrales de Atencién en Salud (RIAS) definidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
especialmente las establecidas en la Resolucidon 3280 de 2018 y la Resolucion 276 de 2019, que adoptan
los lineamientos técnicos y operativos para la atencidn en salud de la poblacién general y materno perinatal.

Para implementar el Modelo Integral de Atencién en Salud (MIAS) y las RIAS, la normatividad vigente exige
la conformacion de Redes Integrales de Prestadores de Servicios de Salud (RIPSS), conforme a lo dispuesto
en la Resolucién 1441 de 2016. Esta norma aplica a todas las Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud (IPS), sin distincion de su naturaleza juridica, y busca articular funcionalmente a los prestadores
publicos y privados mediante componentes primarios y complementarios, bajo principios de disponibilidad,
accesibilidad, aceptabilidad y calidad. El objetivo es garantizar el acceso efectivo, continuo, integral y
resolutivo a los servicios de salud, con el respaldo de recursos humanos, técnicos, financieros, fisicos y de
informacién adecuados.

La Resolucién 3202 de 2016 reglamenta las RIAS como un conjunto de acciones complementarias que
permiten materializar el acceso efectivo a la salud mediante politicas, planes, programas y lineamientos.
Estas acciones estan orientadas a la promocién, prevencion, diagndstico, tratamiento, rehabilitacion y
cuidados paliativos, y buscan reducir la carga de enfermedad mediante una atencién integral, continua y
adaptada a las condiciones territoriales y sociales.

La atencion integral en salud debe considerar el entorno en el que se prestan los servicios, la capacidad
instalada del prestador, la dinamica del sistema de salud, la disponibilidad de servicios habilitados y los
atributos de calidad, como cobertura, pertinencia, oportunidad y accesibilidad. En este contexto, la
contratacion de servicios debe responder a la dindmica del mercado, a la oferta y demanda de servicios, y al
cumplimiento riguroso de las RIAS, cuya ejecucion es obligatoria.
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Por tanto, se justifica la necesidad de contratar servicios médicos, incluyendo el transporte asistencial, para
garantizar una atencién oportuna, continua y de calidad, con racionalidad del gasto, en cumplimiento del
articulo 6° de la Ley Estatutaria 1751 de 2015, que establece los elementos y principios del derecho
fundamental a la salud. Esta contratacion también se enmarca en los fines esenciales del Estado,
consagrados en el articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia, que incluyen servir a la comunidad,
garantizar la efectividad de los derechos y promover la prosperidad general.

La Corte Constitucional, mediante la Sentencia T-760 de 2008, reiteré que el derecho a la salud es un derecho
fundamental auténomo, intimamente ligado al derecho a la vida. En este sentido, la contratacion de servicios
como el traslado asistencial medicalizado terrestre primario identificado bajo el cédigo CUPS correspondiente
es indispensable para atender a usuarios en estado critico o con pronéstico reservado, especialmente en
contextos donde la red contratada o no contratada del Departamento del Huila debe responder de manera
inmediata y efectiva.

LAS CAUSAS QUE DETERMINAN LA CONTRATACION

La atencién de la salud y el saneamienio ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a
todas las personas el acceso a los servicios de promocién, proteccidon y recuperacién de la salud. Corresponde
al estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacién de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento
ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas
para la prestacion de servicios de salud por entidades privadas y ejercer su vigilancia y control. Asi mismo
establecer las competencias de la Nacidn, las entidades territoriales y los particulares, determinar los aportes
a su cargo en los términos y condiciones sefaladas en la ley. Los servicios de salud se organizaran en forma
descentralizada por niveles de atencion y con participacion de la comunidad. La Ley sefialara los términos en
los cuales la atencién basica para todos los habitantes sera gratuita y obligatoria. Toda persona tiene el deber
de procurar el cuidado integral de su salud y la de su comunidad.

Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan otras disposiciones”,
Art. 165, define el plan Obligatorio de Salud el cual debe cubrir acciones de promocién de la salud, prevencion
de la enfermedad, atencion de la enfermedad general, entre ofros.

Ley 352 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras disposiciones en materia
de seguridad Social para las Fuerzas Militares y'la Policia Nacional”.

v El objeto del SSMP es prestar el servicio integral de salud en las dreas de promocion, prevencion,
proteccién, recuperacién y rehabilitacion del personal afiliado y sus beneficiarios y el servicio de
sanidad inherentes a las operaciones militares y policiales.

v' Definicion: Para los efectos de la presente Ley se define la sanidad como un servicio publico
esencial de la logistica militar y policial, inherente a su organizacion y funcionamiento, orientada al
servicio del personal activo, retirado, pensionado y beneficiarios.

Ley 1438 de 2011 “Por medio de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se
dictan otras disposiciones”.

Ley 1751 de 2015 Ley Estatutaria en Salud “Por medio del cual se regula el derecho fundamental a la salud
y se dictan otras disposiciones”.

Decreto 1795 de 2000 “Por el cual se estructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional"

“...El Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional es un conjunto interrelacionado de
Instituciones, Organismos, Dependencias, Afiliados, Beneficiarios, Recursos, Politicas, Principios,
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Fundamentos, Planes, Programas y Procesos debidamente articulados y armonizados entre si, para el
cumplimiento de la misién, cual es prestar el servicio publico esencial en salud a sus afiliados y beneficiarios.”

Decreto Nro.441 de 2022 “Por medio del cual se sustituye el Capitulo 4 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2
del Decreto 780 de 20186 relativo a los acuerdos de voluntades entre las entidades responsables de pago, los
prestadores de servicios de salud y los proveedores de tecnologias en salud”.

Resolucion Nro. 2335 de 2023 Ministerio de Salud y Proteccién Social “Por la cual se establecen los
procedimientos y aspectos técnicos para la ejecucion, seguimiento y ajuste a los acuerdos de voluntades y
se dictan otras disposiciones”.

Acuerdo Nro. 070 de 2019 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional
“Por el cual se establece el Modelo de Atencion Integral en Salud para el Sistema de'Salud de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional”.

Acuerdo Nro. 075 de 2020 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional
“Por el cual se establecen las Politicas y Lineamientos para el Sistema de Atencion al Usuario y Participacién
Social del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional”.

Resolucion Nro. 144 de 2022 de la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional “Por la cual se adopta el
Modelo de Atencion Integral en Salud-MATIS en el Subsistema de Salud de la Policia Nacional, conforme a
lo establecido en el Acuerdo No. 070 del 02 de agosto de 2019 del CSSMP y se establecen algunas
directrices para su implementacion”.

Acuerdo No.093 del 08 de octubre de 2025 “Por la cual se establece el Plan De Servicios Y Tecnologias
En Salud Del Sistema De Salud De Las Fuerzas Militares y De La Policia Nacional (PSTS)”

Con ocasion de la entrada en vigencia del Decreto 441 de 2022, “Por medio del cual se sustituye el Capitulo
4 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016, relativo a los acuerdos de voluntades entre
las entidades responsables de pago, los prestadores de servicios de salud y los proveedores de tecnologias
en salud”, asi como el Instructivo No. 015 — DISAN PLANE —14.7 emitido por la Direccién de Sanidad de la
Policia Nacional y la comunicacién oficial GS-2025-018367-REGI2, en el cual fijaron las directrices que deben
observarse en el Subsistema de Salud para determinar la viabilidad de las modalidades de pago previstas en
la regulacion.

El Decreto 441 de 2022 establece reglas para mejorar las relaciones contractuales entre entidades
responsables de pago y prestadores, garantizando calidad, continuidad, oportunidad y eficiencia en la
prestacion de los servicios e insumos, en armonia con los principios de sostenibilidad y eficiencia definidos
en la Ley 1751 de 2015, y en desarrollo de las competencias establecidas en los articulos 178 y 179 de Ia
Ley 100 de 1993 y en la Ley 1122 de 2007, adicionalmente, el decreto actualiza las modalidades de pago y
fijla requisitos minimos para la negociacion, incorporando elementos como modelo de atencion,
caracterizacion poblacional, capacidad instalada, auditoria y seguimiento contractual.

POBLACION OBJETO:

De acuerdo al dltimo censo reportado a corte de junio de 2026, posee una estructura poblacional de 16.917

afiliados de los cuales, la mayor influencia se encuentra inicialmente en la ciudad de Neiva, seguido por el
municipio de Pitalito, Garzén y la Plata.

UPRES HUILA
CURSO DE VIDA F M Total, general.
Adolescencia 12-17 afios 904 | 908 1812
Adultez 29-59 afios 2795 | 4208 7003
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Infancia 6- 11 afios 934 | 1001 1935
Juventud 18- 28 afios 1241 | 1163 2404
. Primera infancia 0-5 afios 606 | 639 1245
vejez 1129 | 1257 2386
Total, general 7608 | 9176 16917

Fuente: Base nominal DISAN corte junio 2025

Clase Afiliado A o #Usua. %. éf%ﬁﬁ;g

AFILIADO A LA POLICIA | 15830 9398y |

TITULAR POR SUSTITUCION 37 samm| (RmAE
PENDIENTE ACTO ADMINISTRATIVO & 040% EZ”’

TUTELAS 16 opsw| |BEME T

BENEFICIARIOS CON DISCAPACIDAD s omem| TR
PROTECCION CONSTITUCIONALALAGEST. ' 2 0,01% B
NIETO-TUTELA . 2 oo

Total general | 16917 100,00% o s

Fuente: Base nominal DISAN corte junio 2026

Con base en el andlisis del consumo mensual del servicio de ambulancia correspondiente a las vigencias
2024 y 2025, se establecié un promedio mensual de uso del servicio. Este promedio se calculd considerando
los datos historicos disponibles y se presenta en el siguiente cuadro para facilitar su interpretacién y analisis.

CONSUMO PROMEDIO MENSUAL

VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025
MES VALOR PROMEDIO TES VALOR SROVEDIO

ai%:_ ig'zgg'ggggg FEBRERO: | § 2.460.380,00
JUNIO: $18.915.325.00 MARZO: $ 3.540.600,00

' ABRIL: $ 5.250.246,00
JULIO: $1.889.316,00 | $7.466.247,00 ' $ 3.076.176.00
SEPTIEMBRE: | $5.160.346,00 MAYO: $0,00 ’
OCTUBRE: $6.929.743.00 ' JUNIO: 4.564.760
NOVIEMBRE: | $4.231.631,00 JULIO: 3.256.650
DICIEMBRE: $16.985.583,00 AGOSTO: 2.460.600

ASPECTOS DISPUESTOS PARA GENERAR UNA EXPERIENCIA SATISFACTORIA DE USUARIO CON EL
SERVICIO EL CONTRATISTA garantizara contar o cumplir con lo siguiente:

e Acuerdo Nro. 093 del 08 de octubre 2025 “'Por el cual se establece el Plan de Servicios y
Tecnologias en Salud del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional

e Acuerdo Nro. 080 de 2022 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional “Por el cual se dictan politicas y lineamientos generales para la Gestién Farmacéutica y se
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determina el Manual Unico de Medicamentos y Terapéutica para el Sistema de Salud de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional’ y demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

INDICADORES TECNICOS DE CALIDAD, DE GESTION Y RESULTADOS (IMPACTO)

Los siguientes son los indicadores de calidad, gestién, seguridad y resultados que hasta el momento se
han obtenido con la intervencion a la poblacion objeto del contrato:

Categoria Indicador Definicién Férmula Unidad Meta
Respuesta oportuna en
Cumplimiento del | el menor tiempo | (Traslados con
Oportunidad | tiempo de |referente a la solicitud | tiempo < esténdar /| ~ % 290 %
respuesta realizada por la UPRES | Total traslados) x 100
Huila
. | Eventos adversos .
. Traslados sin - (Traslados sin EA / o o
oportunidad eventos adversos asociados  durante el Total traslados) x 100 4 298 %
traslado
Monitorizacion Correcta} momt_onzac:on (Traslados con signos
- de los signos vitales del | *. S o
Calidad adecuada del . vitales completos / % 295 %
aciente paciente durante el TAB Total) % 100
P y/o TAM
Cumplimiento del grzzg;?y:nto padr: ]oesl (Traslados con
1 [») o,
calidad protocolo clinico | Traslado asistencial protocolo _completo / % 295 %
o o Total) x 100
Basico y Medicalizado

Para dar respuesta a la necesidad identificada de contar con una red externa de transporte asistencial en la
Regional de Aseguramiento en Salud No. 2, en el Departamento del Huila, se propone la celebracioén de un
contrato para la prestacion del servicio de ambulancias terrestres, tanto basicas como medicalizadas. Esta
contratacion permitira garantizar el traslado oportuno y seguro de los usuarios, contribuyendo
significativamente a su recuperacioén y al mejoramiento de su calidad de vida y estado de salud.

Por otra parte, se realiz6 una consulta en el portal web de Colombia Compra Eficiente
(www.colombiacompra.gov.co), en la cual se verificd que los acuerdos marco que se detallan a continuacion
se encuentran vigentes. No obstante, ninguno de ellos corresponde ni guarda relacién con los servicios objeto
del presente estudio previo.

SRR SR

LAD At gL % Ao Maros e otatre. = Adammsao de Caupos Slermedces 1 AU do Medicamantes de Sontror T
Coﬂ!ro‘ HIMQI Monopato det atndo 5 acia \mAcmn 'f«ﬂwm de Brpacist de Monopstlo del Gatads B

Tom Cormpr: Compenrr Compesr
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El mes proyectado para la presente contratacion de acuerdo al plan anual de adquisiciones es para el mes

de septiembre de 2026.
2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO
UNIDAD {‘:‘g"bﬁgg%% NUMERO
CONTRATANTE FECHA DE OBJETO DE ACIERTOS PROBLEMAS
Y CONTRATISTA | o ecminaiey PROCESO
PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE
TRASLADO DE
PACIENTES EN
AMBULANCIA BASICA
RASES No2 Y/O  MEDICALIZADA
DE USUARIOS DEL PN RASES se desarrolld la
EMPRESAS 85-7-20179-23 | SUBSISTEMA DE | "o wic | Slscucion del |
MEDICAS DEL 08/11/2023 | SALUD DELAPOLICIA | (270~ | contrato
HUILAS.AS NACIONAL DE LA satisfactoriamente
REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN
SALUD NO. 2 DE LA
UNIDAD
PRESTADORA  DE
SALUD HUILA
PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE
TRASLADO DE
PACIENTES EN
AMBULANCIA BASICA
Y/O  MEDICALIZADA
RASES No2 N DEBSUSSUARIOS DEL | oy rasgs | S€ desamollo dla!
85-7-20123-24 | SUBSISTEMA DE ejecucion e
EMPRESAS 02/07/2024 | SALUD DE LA POLICIA | No2MIC ci)ntrato no presenta
MEDICAS DEL 028 2024 ! .
HUILASAS NACIONAL DE LA satisfactoriamente
REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN
SALUD No. 2 DE LA
UNIDAD
PRESTADORA  DE
SALUD HUILA
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PRESTACION
SERVICIO
TRASLADO DE
PACIENTES EN
AMBULANCIA BASICA
Y/O  MEDICALIZADA
DE USUARIOS DEL
SUBSISTEMA DE
SALUD DE LA POLICIA
NACIONAL REGIONAL
DE ASEGURAMIENTO
EN SALUD No. 2 -
UNIDAD
PRESTADORA
SALUD HUILA

DE
DE

RASES2 —
la
del

se desarrollo
ejecucién
contrato
satisfactoriamente

PN RASES
No2 MIC
002 2025

WORK
MEDICINE
INTERNATIONAL
S.AS

85-7-20016-25

04/03/2025 no presenta

DE

PRESTACION DE
SERVICIO DE
AMBULANCIA BASICA
Y/O  MEDICALIZADA
PARA LOS USUARIOS
DEL SUBSISTEMA DE
SALUD DE LAPOLICIA
NACIONAL DE LA
REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN
SALUD No. 2, EN EL
DEPARTAMENTO DEL
HUILA

RASES No.2 -
WORK
MEDICINE
INTERNATIONAL
SAS

85-7-20183-25
1/11/2025

PN RASES
No. 2 MIC
042 2025

Termina el
31de agosto
de 2026

En Ejecucién

¢ Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

MiNIMA CUANTIA: de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 2, Seccidn 1, Subseccion 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, se establece el procedimiento aplicable a
la modalidad de contratacion de minima cuantia. Esta modalidad se aplica cuando el valor del contrato no
excede el 10% del umbral de menor cuantia definido por la Entidad Estatal, sin importar el objeto contractual.

En cuanto a la aplicacion del Decreto 441 de 2022, esta se encuentra sujeta a los lineamientos emitidos por el

Nivel Central — Direccion de Sanidad, en atencién a la solicitud de concepto elevada respecto a su
implementacién.

4, CRITERIOS DE SELECCION

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

El oferente debera presentar una oferta que cumpla con las caracteristicas minimas establecidas en el presente
proceso, conforme a lo dispuesto en el anexo denominado “Especificaciones Técnicas” del presente Estudio
Previo. El cumplimiento de dichas caracteristicas sera verificado bajo los criterios de CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE
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Este requisito esta consignado en el anexo de ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS vy seréa verificado
por los miembros del comité evaluador técnico.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

Este requisito esta consignado en el anexo de ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS y seréa verificado
por los miembros del comité evaluador técnico.

4.1.3 EXPERIENCIA

Este requisito esta consignado en el anexo de ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS y sera verificado
por los miembros del comité evaluador técnico.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL ) )
Este requisito esta consignado en el anexo de ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS vy sera verificado
por los miembros del comité evaluador técnico.

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

Este requisito esté consignado en el anexo de ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS y sera verificado
por los miembros del comité evaluador técnico.

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

Este requisito esta consignado en el anexo de ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS y sera verificado
por los miembros del comité evaluador técnico.

41. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
No se requiere para el presente proceso (No Aplica).

4.2, EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

Para el presente proceso se va a realizar mediante la modalidad de minima cuantia..

4.3.1 EVALUACION ECONOMICA

La oferta ECONOMICA se debe presentar en la plataforma SECOP I, la adjudicacién se realizara de forma

total del presupuesto oficial. Por lo anterior, en la plataforma SECOP il encontraré dos opciones que debe
realizar:

1. OFERTA ECONOMICA PRESUPUESTO OFICIAL: Diligenciar el valor total del presupuesto oficial con VA
incluido. El oferente debe registrar el presupuesto oficial como se relaciona a continuacién; asi:

VALOR TOTAL
SERVICIO VIGENCIA | UNIDAD ESTIMADO
PRESTACION DE SERVICIO DE AMBULANCIA BASICA
Y/O MEDICALIZADA PARA LOS USUARIOS DEL UPRES
SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL 2026 HUILA $ 30.000.000.00
DE LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD

No. 2, EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA
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VALOR TOTAL | $ 30.000.000.00

2. OFERTA ECONOMICA POR PORCENTAJE DE DESCUENTO: En esta, se determinara el MAYOR
PORCENTAJE DE DESCUENTO el cual se aplicara para cada uno de los trayectos y/o rutas enunciadas
en el presente estudio previo.

Una vez obtenido el resultado del mayor porcentaje de descuento sobre cada uno de los trayectos, el menor
valor resultard quien haya ofertado el MAYOR PORCENTAJE DE DESCUENTO entre todas las ofertas
participantes. Luego de determinar el menor valor se realizara el procedimiento respectivo establecido en el
Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021.

El oferente no debe sobrepasar el presupuesto oficial asignado presentado por la Regional de Aseguramiento
en Salud No. 2 en el presente estudio previo y en la plataforma SECOP 1.

PROCEDIMIENTO: De conformidad con los numerales 5° y 7° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del
2015 modificado por el decreto 1860 de 2021, la Regional de Aseguramiento en Salud N°2 adjudicara el proceso
de contratacion, al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas en los Documentos del Proceso
(estudios previos e invitacidn a participar), y que ofrezca el mayor porcentaje de descuento. Si esta no cumple
con las condiciones de la invitacion, la Regional de Aseguramiento en Salud N°2 verificara el cumplimento de
los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mayor porcentaje de descuento, y asi sucesivamente.

De conformidad con el numeral 6° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo
2 del Decreto 1860 de 2021, la Regional de Aseguramiento en Salud No. 2 publicara el informe de evaluacién
durante un (1) dia habil. Asi mismo, aceptara la oferta de mayor porcentaje de descuento, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia.

NOTA 1: Cuando el diligenciamiento en el cuestionario de la plataforma SECOP Il ITEM OFERTA ECONOMICA
en el presupuesto oficial asignado al proceso de contratacién y/o porcentaje de descuento ofertado presente
errores aritmeticos, inconsistencias o generen dudas, la entidad estatal a través del comité evaluador debe
solicitar aclaracion al oferente. Frente a la respuesta que den los proponentes, el comité debe valorar si se trata
efectivamente de una aclaracién o una subsanabilidad. Si se trata de aclaraciones que no afectan la asignacion
del puntaje podré ser admitidas por la entidad estatal, por el contrario, si es una subsanabilidad, en aplicacion
del paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 no sera admisible.

NOTA 2: CRITERIOS DE SUBSANIBILIDAD - ACLARACION O CORRECIONES: Primara lo sustancial sobre
lo formal; por lo tanto, no se rechazara una oferta por la ausencia de requisitos, informacién, ambigiiedades o
la falta de documentos que verifiquen las condiciones del oferente o soporten el contenido de la oferta y que no
constituyan los factores de escogencia establecido en el estudio previo como en la Invitacidén Publica (articulo
5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

Sin embargo, se podra solicitar al oferente, aclare o subsane inconsistencias, ambigliedades o ausencia de
documentos, siempre y cuando la subsanacion de los mismos no represente una reformulacién, mejoramiento
o complemento de su oferta, esto dentro de los términos preclusivos y perentorios que establezca la Entidad.

NOTA 3: Side la consulta y analisis de precios o condiciones del mercado se desprende que no existen razones

que justifiquen la diferencia de precios entre los precios de referencia y los presentados por los oferentes en el
presente proceso, la entidad podra descalificarlos.

NOTA 4: En el caso que alguna entidad oferte un CERO PORCIENTO DE DESCUENTO se entiende que los
valores estaran sujetos a las tarifas del precio techo.

4.3.2 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
No aplica por la modalidad contractual

4.3.3 CRITERIOS DE DESEMPATE
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En caso de presentarse empate en la evaluacion de las ofertas, la entidad aplicara los criterios de desempate
sefialados en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, atendiendo los medios de acreditacion previstos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021. Dichos criterios se aplicaran en forma sucesiva y excluyente
hasta definir el oferente favorecido. Los documentos soporte regueridos para acreditar las condiciones de
desempate deberan alleqarse con la propuesta al momento de su presentacion.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de
dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos
de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como
los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar ias siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes 0 servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata de! puntaje para la promocién de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicidon
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumpliré en los mismos términos establecidos en ios articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacidén o documento equivalente, las condiciones y [os documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que o
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de famiiia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En'la declaracion
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de ta Ley 82 de 1983, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Iguaimente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de fa Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articuio 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a faita de este,

del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferiré a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, seglin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
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constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de elias, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su nomina estd en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucidn cuando su conformacién es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segtn corresponda, entregara un certificado, en el gue se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple
la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.
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La mayor proporcidn se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el nimerc de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a [a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palangquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afic contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su conformacion es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentaré un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. "

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo § de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregaré un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuoctas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera aportar aiguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregard alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte este constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicidn
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni [a madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la
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oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aguellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los

criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2. 4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tUnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante.el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segln corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme; cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa
o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
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uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacién
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo. '

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberén aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de seleccién del Proceso de Contratacion. :

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién

de la normativa comunitaria, se daré aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracién vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos_de reincorporacién o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,

palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Si el empate persiste la entidad aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo, en virtud a
la Nota 99 de la Resolucién 03049 del 30 de julio de 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion de
la Policia Nacional” que dispone: “En caso de empate a menor precio, la entidad adjudicaré a quien haya
entregado primero la oferta entre los empatados, segin el orden de entrega de las mismas

5. CONDICIONES DEL CONTRATO
5.1. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El oferente que resulte adjudicatario debera prestar el servicio en la ciudad principal de operacién (Neiva) y en
los municipios adscritos a su rea de cobertura. De manera excepcional, también debera cubrir rutas hacia
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otras ciudades o regiones del pais, siempre que las condiciones clinicas del paciente lo requieran de caracter
urgente y que la no prestacion del servicio represente un riesgo para la vida o la salud del mismo.

El servicio se debe prestar con medios de comunicacion de doble via para la coordinacién del servicio el cual
se garantizara de este y sera prestado con el parque automotor en la ciudad de Neiva, debidamente habilitados

de acuerdo a la normatividad legal vigente conforme a las necesidades de la Regional de Aseguramiento en
Salud No. 2, en el Departamento del Huila.

Nota: Es de aclarar que el servicio de ambulancia en las diferentes E.S.E. del Departamento del Huila, esta
contratado con la Regional de Aseguramiento en Salud No.2, sin embargo, la capacidad operativa no es
suficiente para satisfacer las necesidades del servicio de salud, especialmente en el caso de traslado en
ambulancia medicalizada.

5.2. FORMA DE EJECUCION

La ejecucion del objeto del contrato sera de TRACTO SUCESIVO, por lo cual el contratista prestara el servicio
solicitado en el presente estudio de forma permanente dentro del plazo de ejecucién con previa coordinacion
del supervisor del contrato, de acuerdo al requerimiento de la Regional de Aseguramiento en Salud No. 2, la

Adjudicacién se realizard en forma TOTAL, una vez que se determine cudl es la oferta mas favorable para la
entidad.

El traslado de los pacientes sera de conformidad con lo requerido por la institucion y teniendo en cuenta la
malla de pertinencia que previamente sera regulada por el médico de referencia y contrarreferencia quien
expedira la respectiva orden de autorizacion para los servicios.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta 31 de diciembre 2026 contado a partir de la fecha de la aprobacién
de la garantia Unica y entrega de la carta de inicio de ejecucion del contrato por parte de la Regional de
Aseguramiento en Salud No.2, previa coordinacion y verificacion del supervisor del contrato.

5.4. FORMA DE PAGO

El pago se realizard de acuerdo a las disposiciones contenidas en el Decreto 441 del 2022, el pago por la
prestacién de los servicios objeto del contrato se efectuara en pagos parciales en moneda legal colombiana,
junto con los documentos requeridos para el pago, de acuerdo al derecho a turno y la programacion del plan
anual de caja (PAC).

El pago se realizara en moneda legal Colombiana, La Regional de Aseguramiento en Salud N° 2, pagara al
CONTRATISTA el valor del contrato que resulte del presente proceso, en la ciudad de Neiva, dentro de los
sesenta (60) dias calendario siguientes a la radicacion y asignacion del turno para pago respectivo, previa
presentacion de la factura acomparfiada de la constancia de recibo a satisfaccién suscrita por el supervisor del
contrato, junto con las autorizaciones del servicio, demas soportes requeridos del resultado a la prestacion del
servicio de manera impresa o en medio magnético, acreditacion del contratista de encontrarse al dia en el pago
de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales, asi como los
parafiscales del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda, documentos que deben
ser tramitados en la Ventanilla Unica — Central de Cuentas de La Regional de Aseguramiento en Salud No. 2,
donde de conformidad con lo establecido en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007 “Derecho a Turno” se le
asignara un nimero de radicacién. Todas las facturas deben venir acompafadas de los RIPS debidamente
diligenciados, los cuales seran validados en el aplicativo SISAP WEB de la Policia Nacional.

En el evento en el que la facturacion la efectue el consorcio o union temporal bajo su propio NIT, de conformidad
con lo establecido en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997 y demas normas que lo complementen, modifiquen
o adicionen; La factura debe indicar claramente el porcentaje o valor del ingreso gue corresponde a cada uno
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de los miembros del consorcio o unién temporal, Ademas, la factura debe incluir el nombre o razén social y el
NIT de cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal. Es importante que estas facturas cumplan
con todos los requisitos establecidos en las disposiciones legales y reglamentarias pertinentes.

En caso que el CONTRATISTA presente los documentos solicitados, cumpliendo con el total de los requisitos
exigidos para el pago después del undécimo (11) dia habil del mes, los pagos se realizaran dentro de los (60)
dias calendario siguientes a la fecha de la radicacién. En todo caso, los pagos estén sujetos a la disponibilidad
de PAC y ubicacién de los recursos por parte del Nivel Central.

Los pagos previstos se acreditaran a la cuenta a favor del CONTRATISTA, o en otro banco o cuenta que éste
designe con anterioridad al vencimiento del pago, con sujecién a lo previsto en las disposiciones cambiarias,
por medio de aviso escrito con no menos treinta (30) dias de anticipacién, acompafiado de certificacién bancaria
original con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, a nombre de la firma Contratista.
Todos los pagos realizados se ajustaran a los descuentos legales aplicables, de acuerdo a responsabilidades.
tributarias contempladas en el Registro Unico Tributario RUT. -

La radicacién de facturas se llevara a cabo en la ventanilla Unica de la Central de Cuentas de la Regional de
Aseguramiento en Salud No.2. Alli se debera presentar la documentacion requerida segun la clausula de forma
de pago del contrato correspondiente. Ademas, se procederd a validar la informacion de los documentos
entregados, incluyendo el nimero consecutivo de la factura, concepto de bienes y servicios con sus respectivos
valores discriminados etc.

De igual forma, en cumplimiento al procedimiento "Recepcién, Radicacién y Obligacién de Cuentas
Médicas" (1LF-PR-0008) de la Policia Nacional, el contratista debera tener en cuenta las siguientes
condiciones adicionales:

La factura electrénica de venta debe expedirse con el cumplimiento de lo dispuesto a la Resolucion 000165 del
01 de noviembre del 2023 y demas normas que regulan esta resolucion.

En cuanto a la facturacién en salud, el articulo 15 de la Ley 1966 de 2019 sefiala: “Todos los prestadores de
servicios de salud estan obligados a generar factura electrénica para el cobro de los servicios y tecnologias en
salud. Deberan presentaria, al mismo tiempo ante la DIAN y la entidad responsable de pago con sus soportes
en el plazo establecido en la ley, contado a partir de la fecha de la prestacién del servicio de la entrega de la
tecnologia en salud o del egreso del paciente y prescribira el derecho en los términos de ley. (...). En todo caso

la generacion de los RIPS se realizara al momento de prestar el servicio, de la entrega de tecnologia en salud
o del egreso del paciente”.

Asi mismo, de acuerdo con la Resolucion 2275 del 28 de diciembre del 2023 articulo 14, indica el tiempo que
dispone la entidad que realiza la facturacion electrénica de venta en salud para el proceso de radicacion ante
el responsable de pago, de la siguiente manera:

“Proceso de radicacion de la factura electrénica de venta en salud ante la entidad responsable de pago
o demas pagadores. Los facturadores electronicos del sector salud disponen de veintidés (22) dias hébiles,
contados a partir de la fecha de expedicién de la factura electrénica de venta con validacién previa de la DIAN,
para la radicacién ante las entidades responsables de pago o demés pagadores, de-la factura, el Registro
Individual de Prestacién de Servicios de Salud y los demés soportes determinados en la normatividad vigente.

1. RECEPCION, REVISION Y APROBACION DE LA FACTURA POR PARTE DEL SUPERVISOR

v' El supervisor del contrato u orden de compra debe recepcionar, revisar y avalar las facturas
electronicas, notas débito o crédito a través del sistema integrado de informacion financiera — SHF,
nacion, de acuerdo a la circular externa 042 de 26 de diciembre del 2023 “Sistema Facturacién
Electrénica del SIIF Nacién, una vez sean emitidas por el proveedor.
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Asi mismo, debe exigir a los proveedores-el cargue de las facturas de conformidad a la Guia de Gestién
Contractual en el SECOP Il (Colombia Compra Eficiente), de acuerdo con lo establecido en el capitulo
I, Numeral 7 “ejecucién del contrato”, asi: ’

“Una vez que crea el plan, queda en estado “Pendiente”

Seccion “Plan de pagos”: En esta seccién el Proveedor debe cargar las facturas. Es importante aclarar
que previamente debe radicarias en fisico en la Entidad Estatal, pues el SECOP Il le pedira que indigue
el nimero y fecha de radicacion.” )

Nota: Subir las facturas al SECOP Il no aplica para los proveedores bajo la modalidad de orden de
compra, ya que esta actividad se realiza a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano — TVEC.

v" El supervisor del contrato u orden de compra, verifica que el Prestador del Servicio de Salud de la Red
externa, cargue los Registros Individuales de Prestacion de Servicios de Salud (RIPS) en el mddulo de
cuentas médicas de la Direccién de Sanidad. (Unicamente aplica para las cuentas que llevan auditoria
meédica), verificando el cumplimiento de los campos definidos en el anexo técnico en formato XML de
la Resolucién 2275 de 2023 del Ministerio de Salud o la norma que adicione, modifique o sustituya.

v" Una vez avaladas mediante la verificacion técnica por parte del supervisor, entregara las facturas al
contratista, para que las radique en la ventanilla de central de cuentas con la totalidad de los requisitos
contenidos en la clausula forma de pago del respectivo contrato.

2. REALIZAR EL TRAMITE DE FACTURAS MODULO SISAP WEB

v Si el Prestador del Servicio de Salud de la Red externa esta obligado a generar RIPS, este debera
cargar los Registros Individuales de Prestacion de Servicios de Salud (RIPS) en el médulo de radicacion
cuentas médicas de la Direccion de Sanidad, con el fin de ser validados siguiendo los lineamientos
establecidos para ello.

¥ Ingreso a la aplicacién de los usuarios de la RED EXTERNA- IPS: por la ruta del RECUM — navegador
internet https://recum.policia.gov.co:8080/cm/recum/Vista/friogin.aspx para proceder con el cargue de
RIPS que deben incluirse en los archivos XLMS, segun lo dispuesto por la unidad Administrativa
Especial Direccion de impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, conforme a las facturas electrénicas en
salud radicadas por la RED EXTERNA — INSTITUCION PRESTADORA DE SALUD - IPS.

v Adicionalmente deben incluir los datos del sector salud formato XML para las facturas electrénicas de
venta conforme lo establece la Resolucion No. 2275 del 28 de diciembre del 2023 “Por /a cual se expide
la resolucién tnica reglamentaria del Registro Individual de Prestacion de Servicios de Salud - RIPS,
soporte de la Factura Electrénica de Veenta - FEV en salud y se dictan otras disposiciones”. o la norma,
que la modifique, adicione o sustituya.

v' Verificar que la IPS haya generado la construccién de los archivos planos de los RIPS segun
“Lineamiento Técnico para el Registro y envio de los datos del Registro Individual de Prestaciones de
Salud ~ RIPS, desde las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud” 2019 versién 8 (esté cargado
en la plataforma de RECUM,).

Nota 1. Para poder acceder al sistema RECUM (Registro de Cuentas médicas), la entidad prestadora

de salud debera solicitar usuario mediante correo electrénico a la unidad ejecutora donde radicara sus
facturas.

En razdn a lo anterior, se aclara que, para el ingreso a la plataforma SISAPW (RECUM), es necesario
asignar un usuario y una contrasefia. Este proceso es obligatorio para todas las IPS que auin no estén
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generando ni cargando RIPS. Se solicita que cada IPS designe a un funcionario interno, quien seré el
responsable de llevar a cabo este proceso.

Los datos que deberan enviar al correo electrénico deuil. upres-cue@policia.gov.co son los siguientes:

Nota 2: Si el contratista presenta errores en alguno de los archivos, la IPS debera enviar la novedad al
correo disan.gutic-rip@policia.gov.co, con el fin que se le de soporte técnico por parte del grupo
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones DISAN emita respuesta.

Nota 3: la factura electrénica en salud por servicios y tecnologias en salud con respaldo presupuestal
(contratos u orden de compra) que no cuenta con autorizacidén de referencia y contra-referencia no
podran ser cargadas al Médulo de Cuentas Médicas plataforma SISAPW (RECUM) (cargue de RIPS).
Las facturas que presenten novedades al momento de subirlas al mddulo, deberan presentar un
comunicado oficial dirigido al supervisor de contrato y/o orden de compra justificando el motivo para
continuar con el tramite.

Nota 4: Una vez que el proceso de carga de RIPS sea exitoso, el sistema generara un pre-radicado.
Este pre-radicado se visualizara de forma similar a lo que se muestra en el siguiente ejemplo. Cuando
obtenga este soporte, debera imprimirlo y adjuntarlo a la factura. Posteriormente, procedera a radicar
todo el documento completo de manera fisica ante la oficina de Central de Cuentas de la unidad
competente.

Ejemplo:

3. RECEPCION DE LAS FACTURAS

En cuanto a la facturacion electrénica en salud, las entidades prestadoras de salud deben presentar de manera
individual por paciente cumpliendo con los requisitos de ley, asi mismo se debe verifiéar que las facturas no
estén prescritas de acuerdo a los términos de ley (contados a partir de la fecha de la prestacién del servicio de
la entrega de la tecnologia en salud o del egreso del paciente).

V" Apellidos y nombres o razén social completa e identificacién tributaria, C.C. o NIT de quien presto el
servicio -IPS entidad que figura en el contrato suscrito.

Apellidos y nombre o razén social y NIT del adquirente de los servicios (RASES No. 2).

Discriminar el impuesto a las ventas, si son grabados, exentos o excluidos.

Verificar que la factura de venta tenga un numero consecutivo que corresponda a un sistema de
numeracion.

ANANEN
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Fecha de expedicion y de vencimiento de la factura.

Cddigo y descripcién especifica o genérica de los servicios prestados.
Valor total.

Nombre o razén social del impresor de la factura.

Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas.

No deben presentar tachones o enmendaduras.

Adicionalmente tendrén en cuenta los siguientes aspectos:

Verificar el codigo QR de la factura fisica por la cual la factura sea realizada mediante insercién en la
pagina web de la Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuesios y Aduanas Nacionales —DIAN.
Verificar el cumplimiento de los archivos XLM definidos en la Resolucién 2275 del 28 de diciembre del
2023 “Por la cual se expide la resolucion Unica reglamentaria del Registro Individual de Prestacién de
Servicios de Salud - RIPS, soporte de Ia Factura Electrénica de Venta - FEV en salud y se dictan otras
disposiciones”. o la norma que lo modifique, adicione o sustituya.

Verificar que la fecha de emision de la factura de venta junto con la fecha de atencion del paciente debe
corresponder al afo en curso, con excepcion de facturas que han sido recibidas y devueltas en periodos
anteriores y que cuentan con un consecutivo de radicacién en el sistema de informacion de Cuentas
Medicas, maximo se deben volver a radicar en el mes siguiente a los 22 dias habiles de acuerdo a la
resolucion 2275 del 28 de diciembre del 2023.

Verificar que todos los servicios prestados y posteriormente facturados cuenten con la autorizacién emitida
por Referencia y contrarreferencia de la direccion de sanidad o la regional de aseguramiento en salud
correspondiente.

De acuerdo con la Superintendencia Nacional de Salud (concepto 201511201231001), las facturas de
periodos anteriores. dentro de la misma vigencia, se debe recibir en el mes siguiente, y la facturacién
generada en el afio anterior debera ser presentada con plazo méaximo el dia primero (01) de febrero del
afio siguiente, con sujecidn a la administracion del presupuesto del Subsistema de Salud de la Policia
Nacional.

Una vez todos los documentos lleguen a Central de Cuentas se procedera a dar cumplimiento a la Guia
de Gestién Contractual en el SECOP Il (Colombia Compra Eficiente), con lo establecido en el capitulo

VI “Seguimiento a la ejecucién contractual”, literal d) “Aprobacién de facturas” descrito de la siguiente
manera: _

“Aprobacién de facturas una vez que los Proveedores completan sus entregas y le envian a la Entidad
Estatal las facturas correspondientes, la persona designada en la Entidad Estatal (generalmente del
area financiera) debe ingresar al SECOP I, consultar las facturas y aprobarlas o rechazarlas. La
plataforma solicita que los Proveedores ingresen el nimero y fecha de radicacién de la factura, lo que
significa que los Proveedores deben llevar la factura en fisico a la Entidad antes de ingresarla al SECOP
/l...", de esta manera las unidades en el dmbito nacional, deberan verificar la informacién para
aprobacién de las facturas de los contratos.

4. RADICACION DE CUENTAS MEDICAS POR CONTRATO Y SIN RESPALDO PRESUPUESTAL

4.1 Lafacturacién electrénica en salud y los soportes para ser radicadas deben ser entregadas en medio fisico

en la ventanilla tnica de Central de Cuentas de las unidades en los siguientes tiempos:

v" Las cuentas médicas con respaldo presupuestal durante los primeros diez (10) dias habiles de cada
mes o en los tiempos definidos en la forma de pago de la minuta contractual.

v' Las cuentas médicas de servicios sin respaldo presupuestal, se entregaran los primeros quince (15)
dias habiles de cada mes.

En este proceso, se realizaran las actividades de recepcionar, verificar, validar las cuentas médicas por
pagar por parte de los funcionarios intervinientes asi:
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v"  Cuentas médicas por contrato

Los funcionarios responsables de central de cuentas de la unidad verificaran las siguientes actividades para
la radicacién de las cuentas médicas:
v' Se verificara que la factura electrénica en salud, notas débito y crédito, estén validadas por el supervisor

A

v

del contrato y/o orden de compra antes los sistemas establecidos.

Las facturas electrénicas en salud, notas débito y crédito, deben cumplir con los requisitos definidos en
la circular 042 del Ministerio de Hacienda'y Crédito Publico, establecido en la presente forma de pago
en su numeral No. 1 i

Aprobar o rechazar las facturas electrénicas en salud, notas débito y crédito por el SECOP Il. (cuando
el proveedor o contratista haya realizado el cargue de facturas en dicha plataforma). )
Verificar la certificacion aportes parafiscales vigente firmada por el.representante legal y/o revisor fiscal.

Nota 1: la factura electronica en salud por servicios y tecnologias en salud con respaldo presupuestal
(contratos u orden de compra) que no cuenta con autorizacién de referencia y contra-referencia no
podran ser cargadas al Médulo de Cuentas Médicas. Las facturas que presenten novedades al
momento de subirlas al médulo, deberan presentar un comunicado oficial dirigido al supervisor
de contrato y/o orden de compra justificando el motivo para continuar con el tramite.

Nota 2: Para dar el recibido a la documentacion antes mencionada, el funcionario de Central de
Cuentas, radicara en el Sistema de Informaciéon Financiera (QUIPU), dicho sistema arrojara el nimero
de radicado para continuar con el tframite administrativo.

Diligenciar y remitir al Grupo de auditoria médica de sus unidades, la relacién de las facturas en el
formato “Radicacién de Cuentas Medicas”. (formatos internos).

Terminada la actividad de la radicacion y auditoria por parte de los funcionarios de la UPRES Tipo B,
el jefe de la unidad deberan disponer de un responsable para enviar de manera inmediata, a las

RASES, (responsable del pago) los soportes documentales de la cuenta médica para el tramite de la
obligacion y pago, asi:

Documentos adicionales requeridas para el mecanismo de pago:

La factura electrénica de venta de un prestador de servicios de salud a una entidad responsable del
pago de servicios de salud, debe estar soportado la atencién de los servicios en salud segin el tipo de
servicio prestado y por usuario, en concordancia a la R Resolucion 2284 del 28/12/2023 anexo
técnico No. 1 (soporte de cobro), asi mismo efectia y realiza la auditoria de acuerdo a lineamientos
de la DISAN bajo el Instructivo 019 del 29-05-2020 “componente auditoria de la facturacion de los
eventos en salud de la Direccion de Sanidad” o la norma, que la modifique, adicione o sustituya.

Factura original (electrénica o impresa) o documento equivalente. Segtn estatuto tributario
Certificacion aportes parafiscales actulizado.

Planilla asignacién de turno - tramite de cuentas formato, cédigo: 2BS-FR-021 (formato interno).
Certificacién de Auditoria Médica formato, codigo: 1LF-FR-0131. (formato interno).

Cuando sea requerido, el Acta de Conciliacién de Glosas, utilizando el formato con cédigo 1LF-
FR-0131. Este debera incluir, de forma obligatoria, las notas crédito expedidas por el contratista,
como respaldo del saldo aceptado por la IPS.

2BS-FR-0045 Constancia Recibo a Satisfaccion de Bienes o Servicios (emitido por supervisor).
Soportes segtin el tipo de servicio facturado, conforme al anexo técnico No.1 de la
Resolucion 2284 del 28/12/2023 ( o norma, que la modifique, adicione o sustituya).

VVVVY

A\ A4

Procedimientos Técnico-Administrativos Para Emision del RAS
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La Ventanilla Unica de Cuentas la remitira al supervisor del contrato para la revision de los documentos
y soportes. Tras esta revision, se expedira la Constancia de Recibo a Satisfaccion de Bienes o Servicios
(2BS-FR-0045) (RAS). Posteriormente, se tramitard la cuenta o factura junto con los soportes
requeridos para continuar con el proceso de pago respectivo.

v Se solicita a la entidad que, al momento de radicar la factura ante la Ventanilia Unica de
Radicacion de Cuentas Médicas, debera remitir, mediante correc electrénico a deuil.upres-
rad@policia.qov.co la siguiente informacion:

e Anexar los archivos RIPS cargados en la plataforma RECUM de forma magnética.
e Se solicita la relacién de pacientes correspondiente a la factura que se esté radicando, en un
archivo Excel que contenga los siguientes datos:

nombres y
B No. fecha fecha X No. e valor
item Factura| factura | atencion T)Z?:lil;:es ldentificacion edad | DX | Procedimiento facturado

5. AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS DE LAS FACTURAS POR CONTRATO

Una vez el personal de Central de cuentas recepcione las cuentas médicas por parte del supervisor, hara
entrega (en forma fisica y desde el médulo) al grupo de auditoria médica. La entrega fisica de las facturas se
realizara a través del formato “Radicacion de Cuentas Médicas”.

5.1 Certificacion de Auditoria Médica de las facturas por contrato u orden de compra:

E! Auditor de cuentas médicas recepcionara las facturas en fisico y en el médulo de cuentas médicas,
quién revisara el contenido de las facturas electrénicas en salud, para lo cual verificara el cumplimiento
de lo dispuesto en el Decreto 4747 de 2007, el Decreto 441 de 2022 y la Resolucién 2335 del 2023

normativa expedida por el Ministerio de Salud, asi como la normas que las adicione, modifique o
sustituya.

En cuanto al tramite de glosas, la auditoria de cuentas, lo efectuara conforme lo define el articulo 57 de
la Ley 1438 del 19/01/2011 o norma que la adicione, modifique o sustituya.

NOTA 1. La trazabilidad de las gestiones adelantadas con los prestadores de servicios en salud, de lo
que frata el punto anterior, debera registrarse en el médulo de cuentas médicas por control y
seguimiento de la facturacién electrénica radicada, auditada, glosada y conciliada. De esto se generara
un reporte que sera firmado por los auditores médicos de la IPS y de la Unidad de Sanidad Policial. Al
finalizar la auditoria de cuentas médicas, entregara las facturas a la central de cuentas en fisico para
tramite de obligacién presupuestal con los respectivos soportes, a través del formato “Certificacion de
Auditoria Médica”. Las facturas glosadas junto a los soportes quedaran en custodia del auditor médico
hasta tanto no séan conciliadas.

NOTA 2. El formato “Certificacion de Auditoria Médica” se llevara en forma manual hasta que quede
totalmente afinado el procedimiento digital a través del médulo de cuentas médicas.

NOTA 3. A su vez el supervisor expedira el formato “Constancia Recibido a Satisfaccién” dejando
descrito la relacion de facturas liberadas para la obligacion y las facturas que presentan glosas.

NOTA 4: El contratante dara tramite a las facturas que no presenten objeciones.

5.2 Conciliacion de glosas de las facturas por contrato u orden de compra:
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En cuanto a las glosas generadas se notificaran a las Instituciones Prestadoras de Salud, de manera
formal y por intermedio del Médulo Cuentas Médicas conforme al articulo 57 de la Ley 1438 de 2011y
excepcionalmente cuando las facturas no puedan ser cargadas en el mddulo y sean glosadas se
notificaran a través del correo electronico suministrado por la IPS, el auditor de cuentas médicas
generara el formato “Conciliacién de glosas” el cual sera firmado por las partes (IPS y auditor medico)
en constancia de aceptacion. Al finalizar la conciliacidon de las glosas, por parte del auditor médico,
entregara las facturas de manera fisica a la central de cuentas.

Nota 1. una vez conciliada con la IPS las facturas glosadas, el Auditor medico informara que se deben
presentar la respectiva notas crédito en caso de que haya lugar.

Nota 2. Adicionalmente el auditor médico le informaré al supeNisor del contrato sobre las facturas
glosadas como punto de control y seguimiento de los pagos y cruce con la IPS.

A su vez el supervisor expedira el formato “Constancia Recibido a Satisfaccién” dejando descrito la
relacién de facturas y las notas crédito de la aceptacion de las glosas.

Los supervisores de los contratos y/o érdenes de compra en su funcion de control y vigilancia sobre la
ejecucion contractual realizaran una verificacion mensual de las facturas electrénicas en salud, notas
crédito y débito con las IPS generando un informe al.ordenador del gasto del cruce de las cuentas
radicadas, auditadas, glosadas, pagadas y saldo por ejecutar.

6. ORGANIZACION DE SOPORTES DE LAS CUENTAS MEDICAS

De acuerdo a la ley 594 del 2,000 por la cual se establece la Ley General de Archivo, y demas normatividad
establecida por Policia Nacional, Todos los documentos deben ser radicados en Carpeta de 4 aletas color
blanca, Los documentos no deben estar perforados ni sujetos con ganchos para evitar dafios y facilitar su
conservacion, Cada relacién de envio debe estar encarpetada por separado, y no debe exceder los 200 folios

por carpeta; las hojas de menor dimension al de tamafio carta debe ir pegado en una hoja completo bien sea
carta u oficio.

7. CAUSALES DE NO PAGO

Todo servicio ambulatorio (primera vez o control) que no cuente con formato de autorizacion por parte
de la central de autorizaciones de la Unidad Prestadora de Salud Huila y la central de autorizaciones de
referencia Nacional de la Direccién de Sanidad. ‘

Toda urgencia, que no cuente con cédigo de notificacion por parte de la central de autorizaciéon de
Referencia y Contrarreferencia, salvo que se hayan agotado los procedimientos de notificacion
establecidos en el Decreto 4747 MINPROTECCION de 2007 y Resolucién 2284 del 28/12/2023.
Atencion mas alla de la atencién inicial de urgencias, si no se han surtido los tramites de notificacién
previstos en el Decreto 4747/2007.

Todo procedimiento adicional no autorizado, salvo que se haya prestado atendiendo un riesgo inminente
para la vida del paciente.

El contratista realizaréd gestién de los eventos de segundad de acuerdo con lo establecido en la
normatividad vigente aplicable, que sean identificados por la entidad contratista, auditoria concurrerite de
la entidad contratante y/o que sean comunicados por la supervisién del contrato, remitiendo el resultado
de dicha gestion y andlisis al correo deuil.rases-ase@policia.gov.co, previa revision mediante comité y
proceso establecido por la entidad para dichos casos; dicho reporte se debe consignar en el formato
establecido por el oferente.”

Bien o servicio para administracion urgente o tutela, que esté fuera del Plan de beneficios del Subsistema
de Salud de la Policia Nacional (SSPN), cuando luego de haberse prestado la atencién con la inmediatez
requerida, no haya sido reportado en el formato del Comité Técnico Cientifico CTC DISAN (El concepto
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de favorabilidad para estos casos que emita el CTC, obrara como herramienta de mejoramiento y
supervision, mas no como causal de no pago). .

e Las contempladas en la Resolucion 2284 del 28/12/2023.

e  Resolucion 416 MINPROTECCION de 2009 y demas normas que las modifiquen o adicionen.

e El incumplimiento al decreto 2242 de 2015, la Resolucién No 000020 de 26-03-2019 expedida por la
Direccion de Impuesto y Aduanas Nacionales DIAN y la circular CR-042 del 26-12-2023 de asunto
Sistema Facturacion Electrénica del SIIF NACION, notifica “ef proceso de emisién y recepcion de factura
electrénica de venta, cambia su modo de operacién y pasa de “Proveedor tecnolégico” a “Software
propio”.

+«  El incumplimiento por parte del Prestador del Servicio de Salud de la red externa, ya sea por no realizar
el cargue de los Registros Individuales de Prestacion de Servicios de Salud (RIPS) en el médulo de
radicacion de cuentas médicas de la Direccion de Sanidad (RECUM), o porque las facturas en fisico no
coincidan con lo cargado en la plataforma en cuanto a ndmero de factura o valores, podra dar lugar a las
acciones pertinentes seglin lo establecido en el procedimiento correspondiente.

Si los documentos en referencia son devuelios por la Regional de Aseguramiento en Salud N.° 2, por
inconsistencias como la mala liquidacién frente a los valores entre el contrato y la factura o la suma de la misma,
Regional de Aseguramiento En Salud N.° 2, se obliga a la asignacién nuevamente del turno, siempre y cuando
se hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo
indicado.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA quien
no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Es importante mencionar que de conformidad con el sistema de ftributacion en Colombia cuyos principios y
preceptos normativos son exigidos por el Estatuto Tributario, el cual por tratarse de una norma procedimental,
tiene aplicabilidad en todos los impuestos (nacionales, departamentales y municipales); asi mismo hay que
tener en cuenta que es deber del estado actuar como agente retenedor en el recaudo de los impuestos a titulo
de anticipo por intermedio de los establecimientos publicos del orden nacional. Por lo anterior es importante
mencionar la responsabilidad del Regional de Aseguramiento en Salud No. 2 en la aplicabilidad de estos
gravamenes a las tarifas establecidas segln cada concepto de retencién y de acuerdo con la clasificacion o
tipo de contribuyente. (Retencién en la fuente, Retencidn en la fuente por VA, Retenc&on del impuesto de
industria y comercio y Sobretasa bomberil).

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

La supervision del contrato sera designado por el ordenador del gasto, quien ejercera las funciones de
Supervisor del Contrato, cumpliendo para ello con lo ordenado en el capitulo Xil de la Resolucién No. 00090
del 15 de enero de 2018 "Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la
Policia Nacional, adoptado mediante la Resolucion No. 03049 del 30 de julio de 2014.", los articulos 83 y 84 de
la Ley 1474 de 2011, y los articulos 4, 25 NOm. 16 y 26 Nim. 2 de la Ley 80 de 1993.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL.

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION
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La adjudicacion del presente proceso de seleccién se efectuard en forma TOTAL DEL PRESUPUESTO
OFICIAL ASIGNADO a aquel oferente que haya ofertado el mayor descuento, una vez superados y cumplidos
en su totalidad los requisitos minimos habilitantes (juridicos, técnicos, y econémicos); no se aceptaran
propuestas ALTERNATIVAS.

Nota: la no suscripcién del contrato adjudicado sin justa causa, o en el caso de que se abstuviere de suscribir
el contrato adjudicado quedaré inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afios de
conformidad con el literal e) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

ETAPA PRECONTRACTUAL: Referente a las garantias en la etapa precontractual se da aplicacién a los
articulos 2.2.1.2.1.4.5.y 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015 en la cual indica que “/a exigencia de garantias
no es obligatoria en la contratacion directa y en el proceso de seleccién de minima cuantia y en la adquisicion
en Grandes Superficies”, por lo tanto, no se exige para el presente proceso de contratacion debido a que se va
a realizar bajo la modalidad de minima cuantia y no existe antecedentes de algtin incumplimiento en el
ofrecimiento de la oferta.

Por lo anterior, no se va a requerir garantia en la etapa precontractual.

ETAPA CONTRACTUAL.: Con el fin de reducir cualquier posible incumplimiento y asignar la responsabilidad a
la entidad contratante en el aspecto que a ellos respecta, es necesario la solicitud de pdlizas que mitiguen el
riesgo que se puede causar por el incumplimiento o mala calidad del servicio que se preste en la ejecucion del
contrato e igualmente la obligacién que le asiste respecto del pago de salarios prestaciones e indemnizaciones
laborales del personal que disponga para la prestacién del mismo.

De igual forma, se hace necesario requerir la péliza de responsabilidad civil extracontractual (para persona
juridica) con el fin de amparar los dafios producidos por el contratista con ocasion a la gjecucion del contrato.

DISTRIBUCION DE RIESGOS: De otro lado, la entidad debera establecer la distribucién del riesgo, de
conformidad con lo previsto en el articulo 4° de la ley 1150 de 2007, para lo cual se hace la estimacion,
tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacién, de acuerdo con la naturaleza
del Contrato y las actividades involucradas en él. Para estos efectos se utilizé como referencia el “Manual para
la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién (Versién 1)”, publicado por la Agencia
Nacional de Contratacién — Colombia Compra Eficiente. (Se anexa al presente estudio previo)

1. ESTUDIO DEL SECTOR
1. ANALISIS DE LA DEMANDA

Teniendo en cuenta el analisis de consumo mensual con base en la contratacién anterior se puede establecer
un promedio mensual de autorizaciones de la Unidad Prestador de Salud Huila,

AUTDRIZALIOHES PORMES:
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http://srvtabcore3.policia.gov.co/##/site/DISAN/views/AUTORIZACION ESF/AUTORIZACIONES?:iid=2

Con relacién a la ubicacién de los usuarios segtn su lugar de residencia y curso de vida.
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Con relacidn a la ubicacion de los usuarios segln su lugar de residencia y curso de vida.
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Con el fin de atender la necesidad identificada’ de fortalecer la red externa de transporte asistencial en la
Regional de Aseguramiento en Salud No.2 en el Departamento del Huila, se plantea la suscripcion de un
contrato para la provision del servicio de ambulancias terrestres, en sus modalidades basica y medicalizada.
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Esta contratacion permitira garantizar el traslado oportuno, seguro y eficiente de los usuarios, contribuyendo a
la continuidad del cuidado, la recuperacién clinica y la mejora en los indicadores de calidad en salud. En
consecuencia, se requiere la formalizacion de dicho contrato con vigencia a partir de septiembre de 2026.

2, ANALISIS DEL MERCADO

DESCRIPCION DEL MERCADO

En el mercado actual se identifica una pluralidad de oferentes con amplia trayectoria y capacidad técnica para
la prestacidn del servicio de ambulancias terrestres, tanto en su modalidad béasica como medicalizada, en
concordancia con los requerimientos institucionales. Estas empresas, ademas, cuentan con infraestructura
propia que respalda la calidad del servicio ofrecido. Los proveedores que habitualmente operan en el mercado
nacional cumplen con los estandares de calidad exigidos, asi como con las condiciones contractuales que se
definan en el proceso de contrataciéon. Asimismo, se establece que no se prevén afectaciones por costos de
oportunidad derivados de variaciones en la tasa de cambio u otros factores econdémicos, dado que los valores
pactados deberan mantenerse inalterables durante la vigencia del contrato.

Cabe mencionar que una vez revisado el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS. Se
evidencian diferentes entidades del sector ptblico y privado las cuales se encuentran debidamente habilitadas
y en capacidad de prestar los servicios de salud afines con el servicio a contratar en la ciudad de Neiva Huila.

{10) registros encontrados.
1.

.. Codigo Sede

Departamento MUnicipio g oo Sede

Huila NETVA - 14100100385 01 CLINICA MEDILASER S A, 1104-TRANSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADOIDHSS049210:
Huila INEIVA 14100100521 0L {SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A. 1104-TRANSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADC|DHSS0433908)
Huila MEIVA  [4100100562) 01 |E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANG PERDOMO DE NEWV/AI1104-TRANSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADO|DHSS04829461]
Huila INEIVA 14100100572 01 |CLINICA UROS S.A.S - TORRE A 1104-TRANSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADOIDHSS0S71287)
Huila NEIVA  [41DC101076] $1 |EMERMEDICA NEVA 1104-TRANSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADOIDHSS0161073!
Huila MEIVA 13100101339 01 [woMl 1104-TRANSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADOIDHSS0254067)
Huila NEIVA 141001022531 ¢1 |Medical Servi AF Huila X 1104-TRANSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADOIDHSS01314723)
Huila NEIVA 14100103009 01 [TRANSPORTE ¥ ASISTENCIA MEDICA INMEDIATA DEL SUR TAMI S.A.5. 1104-TRANSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADOIDHSS0726730)
Huila NED/A 14100103311 04 IRED AMBULANCIAS PRIMERC T:SALUD SAS 1104-TRANSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADOIDHSS0742154)
Huila NEIVA 14100196666] 0L IREMISIONES Y TRASLADOS DIVING NINO S.AS 1104-TRANSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADD|DHSSU624541]
1 .

{21) registros encontrados.
1 B

Departamento Muridpio

ngg:aﬁ?;e Sede Hombre Sede Prestador Distintivo

Huila 41002300385 -1 01 |CLINICA MEDILASER S.A. 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICOIDHSS0493092!
Huila NEIVA 14100100451 | 08 ICENTRO DE SALUD SAM LUIS ZONA NORTE 1 103-TRAMSPORTE ASISTENCIAL BASICOIDHSS0117862
Huila MEIVA 14100100451 |23 |PUESTO DE SALUD VEGALARGA ZONA ORIENTE L103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO|DHSS0180765)
Huila NEIVA 14100100451 | 33 [CENTRO DE SALUD CANAIMA 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO|DHSS0226506)
Huila NETVA 14100100521 | 01 |SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A. 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO|DHSSD552281
Huila NEIVA 14100300572 | 01 {CLINICA UROS S.A.S ~ TORRE A 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO|DHSSU571266]
Heila NEIVA 14100101076 | 0f IEMERMEDICA NEIVA 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICOIDHSS0161072
Huila NEIVA |4100101208 | 01 |Salud Laser SAS 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICOIDHSS0262713
Huila NETVA 14100101339 | 01 {WOMI 1103-TRANSPCRTE ASISTENCIAL BASICOIDHSS0254066]
Huila NETVA - 14100101398 | ‘01 |DEFENSA- CIVIL COLOMBIANA SECCIONAL HUILA 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICOIDHSS0430412]
Huila MNEIVA 14100101833 | ‘0t |[EMERCONT COLOMBIA SAS 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICOIDHSS0248271
Husila INEIVA 14100102018 | 01 17/24 CARE SAS 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO|DHSSN260592]
Huila MEIVA 14100102087 | 01 Is.0.5 medical services neiva s.a.8 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICOIDHSS0250487]
Huila NEIVA 14100102253 | 01 |Medical Servi &F Huila 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICOIDHSS0333171
Huila NEIVA -~ 14100102349 | 01 [JEMC SALUD SAS _1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO|DHSSR336827
Huila MEIVA  |4100102558 .| 01 ISESCOL SERVICIOS DE SALUD EN COLOMBIA S.A.S. 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICOIDHSS0496402]
Hutla NEIVA 14100102958 | 01 [VADE AMBULANCIAS SAS 1102-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICOIDHSS0688153]
Huila METVA 14100102873 | 01 HLIFESAVER AMBULANCE S.A.S, 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICOIDHSSG708607]
Huila NEIVA 14100103003 | 01 |TRANSPORTE Y ASISTENCIA MEDICA INMEDIATA DEL SUR TAMI S.A.5.|1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO|DHES0726720
Huila METVA - 14100103311 |01 IRED AMBULANCIAS PRIMERO TU SALUD SAS 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO|DHSS0728233
Huila INEIVA |4100196666 | D1 [REMISIONES ¥ TRASLADOS DIVING NIFO S.A.S 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO|DHSS0624550,
1.
3. ANALISIS DE LA OFERTA
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IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR:

En el sector se identifican proveedores que ofrecen los servicios objeto del presente proceso de contratacion,
los cuales cumplen con el perfil requerido, incluyendo talento humano calificado y capacidad operativa
suficiente. ‘

Para este proceso, se publico mediante la plataforma SECOP I el estudio de mercado bajo el proceso
identificado como SIP-098, con fecha de publicacion 11 de julio del presente afio.

Como resultado, se recibieron dos cotizaciones: una de ellas fue cargada directamente mediante a la solicitud
de informacion a proveedores, mientras que la segunda fue remitida mediante correo
electronico paredesalzatestefany@gmail.com, con fecha de recepcion 22 de julio del presente afio.

Selicitud de inform:
31P-008

! 2 los Provoedores

PROVEEDORES
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s Hhaiucn

cotizacion ambulancia TAMI [ 'Resumir este correo eléctrdnico

stefany paredes alzate<paredasalzatestefany@gmail.com> D e~ & e
Para: & HEBERTH GUSTAVO QUIROGA RODRIGUEZ hiar 21707/2026 1654

& ES"S{?ACION DE POLIQIAGDERE <

% No suele recibir correo alectronica de pared - fany@gmailicom. Porquiies estio importants

Cordial saludo
hago envio de cotizacion solicitada

<~ Responder ~% Reenviar

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: Los oferentes deberan incluir los costos reales para la
prestacion de los servicios, asi como los costos Administrativos en los cuales se incurre para la legalizacion del
respectivo contrato, incluida las garantias que respaldan el proceso.

COSTOS DE OPORTUNIDAD: Los posibles costos indirectos en que pueden incurrir los proponentes en
desarrollo de la presente contratacion, saturacién de los mercados, bajas en la moneda, caida de precios por
diversos factores y reconocidas por los entes reguladores del mercado, que se puedan presentar dentro la
ejecucion del proceso que resulte del presente Estudio Previo seran asumidos por el futuro contratista.
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CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

VERSION: 10 ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VALORACION DE BENEFICIOS: Los beneficios son los correspondientes al bienestar del usuario, acordes
totalmente con la tarifa del mercado y el valor designado para la contratacion, ya que se podra contar con un
servicio oportuno para el transporte de ambulancias terrestres basicas y medicalizadas, evitando traumatismo
en los traslados de una entidad prestadora de salud a otra de mayor complejidad, garantizando una mejor
atencidn a nuestros usuarios adscritos a la Regional de Aseguramiento en Salud No. 2 en el Departamento del
Huila.

COSTOS INDIRECTOS: Todo lo relacionado con costos adicionales como pélizas, impuestos, certificaciones,
costo de intermediacion, gastos administrativos en los que se incurre al desarrollar el proceso de contratacion
y la ejecucién del contrato, seran a cargo del contratista y no habra reconocimiento por parte de la entidad
contratante por dichos conceptos. )

4, MONEDA A CONTRATAR
La contratacion se realizara en pesos colombianos.
5. ANALISIS DE PRECIOS

¢ Precios referencia SECOP (otras entidades)
Precios histéricos (anteriores contrataciones: Policia Nacional).
¢ Precios del mercado (cotizaciones).
5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)
Se realiz6 la consulta en la plataforma del SECOP |l www.colombiacompra.gov.co, logrando ubicar contratos

celebrados en diferentes unidades, los cuales no seréan tenidos en cuenta para el presente estudio de mercado,

toda vez que no son congruentes con las descripciones de los items que requiere contratar por parte de esta
Regional.

ENTIDAD NUMERO DEL NOMERG DE
CONTRATANTE Y OBJETO CONTRATO Y FECHA Sy VALOR
CONTRATISTA DE SUSCRIPCION
INSTITUTO MUNICIPAL | SERVICIO DE AMBULANCIAS MEDICALIZADAS
DEL DE DEPORTE Y LA | PARA LA ATENCION EN SALUD DE LOS
RECREACION DE | DEPORTISTAS Y ASISTENTES A LOS| -
ARMENIA -SITIO | ENCUENTROS QUE POR LACOPAAMERICADE | SMIC-021 DE 2022 SMIC-OZ1DE | $28.000.000
OFICIAL /| FUTBOL FEMENINA SE LLEVARAN A CABO EN
AMBULANCIAS EL ESTADIO CENTENARIO DE LA CIUDAD DE
ARMENIA LTDA ARMENIA.
ESE HOSPITAL | PRESTACION DE SERVCIOS TRASPORTE DE
ARSENIO REPIZO | AMBULANCIA BASICO TAB POR EVENTO PARA 182 182 $ 6.000.000
VANEGAS /  TM|PACIENTES DE LA ESE HOSPITAL ARSENIO 2711012022 -000.
AMBULANCIAS REPIZO VANEGAS.
INSTITUTO MUNICIPAL
DEL DEPORTE Y LA |SERVICIO DE AMBULANCIA MEDICALIZADA
RECREACION DE | PARA LA ATENCIONEN SALUD DE LOS
ARMENIA SITIO | DEPORTISTAS Y ASITENTES A LOS EVENTOS | SMIC-024 DE 2022 SMIC-024DE | 5 17.000.000
OFICIAL /| RECREODEPORTIVOS REALIZADOS POR EL
AMBULANCIAS IMDERA
ARMENIA LTDA
APOYO A LA GESTION OPERATIVA A TRAVES
DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
TRANSPORTE TERRESTRE EN AMBULANCIA
PARA EL TRASLADO DE PACIENTES DESDE LA .
ESE HOSPITAL | E.S.E HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO EN| -
SANTO  DOMINGO | EL MUNICIPIO DE EL PLAYON (S), HACIAOTRAS | HSDS-CPS-023-2024 | HSDS-CPS-023- | o1 116 000
SAVIO ENTIDADES DE SALUD DEL AREA 2024
METROPOLITANA ~ DE  BUCARAMANGA,
CUMPLIENDO CON LOS CRITERIOS DE
REFERENCIA, DERIVACION,
CONTRARREFERENCIA Y TRANSFERENCIA.
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22
POLICIA NACIONAL

En consecuencia, para determinar el precio histérico se toma el valor de los ftems del Gltimo contrato suscrito
en la vigencia 2025 proyectado en UVB 2026.

PAGO POR TRASLADO FALLIDO: En caso de que la unidad de ambulancia se desplace al sitio de origen y,
por causas ajenas al prestador (como fallecimiento o inestabilidad del paciente), no se realice el traslado, se
reconocera tinicamente el 50% del valor de la tarifa correspondiente al servicio ordenado.

Cabe sefialar que algunas rutas requeridas en el presente estudio previo no fueron contratadas en vigencias
anteriores, por lo que no se cuenta con antecedentes histéricos que permitan establecer un valor estimado con
base en registros previos.

La informacién aqui consignada ha sido verificada y aprobada por los funcionarios responsables de la
necesidad, quienes suscriben el presente estudio previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

Una vez verificado los precios de catalogo que se encuentren publicados en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano https://colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/salud, no se encuentra dentro
de algtlin acuerdo marco.

BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Por otra parte, se realiza la consulta en la pagina www.colombiacompra.gov.co de Colombia Compra Eficiente,
donde se evidencia que los acuerdos marcos relacionados a continuacién se encuentra vigentes, sin embargo,
ninguno corresponde o tienen relacion a los servicios propios objeto del presente estudio previo.

A ion g ae % Acuero Mien pars o suminiso,. g;ﬁ Adauisicibo de Eaulgos Bromédicos 1

Camrot Expacint Fonopolic det Extads 11 AT g ispoasacibe de Enpecin g Monogroio dat Gstage it
Compray Comgrar Comprar LOTNPIES

adguisiedt e Medickmantos de Conirol @

93} Gepedfcaciories 43} Especificaciones £x1 Expeciicaciones £x] Especiiicacionag

» Informacidén verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.3 PRECIOS DE MERCADO

« TRASLADO ASISTENCIAL BASICO (TAB) SENCILLO
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T [ COTZACIONATABSENGILO s 7o PRECIODEL
ITEM | ORIGEN  DESTNO J  WORKMEDICINE COLZpCIONZTAB | MERCADO TAB

ol o _ INTERNATIONAL SAS ENCI L SENCILLO
1 | NEIVA ACEVEDO $ 562.500,00 $ 1.104.000,00 $ 833.250,00
2 | NEVA AGRADO $ 687.500,00 $ 980.000,00 $ 687.500.00
3 | NEIVA AIPE $ 312.500,00 $ 300.000,00 $ 300.000.00
4 | NEVA ALGECIRAS $ 294.000,00 $ 500.000,00 $ 294.000.00
5 | NEIVA ALTAMIRA $ 725.000.00 $ 1.029.000,00 $ 725.000,00
6 | NEVA BARAYA $ 275.000,00 $ 350.000,00 $ 275.000,00
7 | NEVA CAMPOALEGRE $ 275.000,00 $ 350.000,00 $ 275.000.00
8 | NEIVA COLOMBIA $ 512.500,00 $ 800.000,00 $ 512.500.00
5 | NEVA ELIAS $ 587.500,00 $ 1.400.000,00 $ 993.750,00
10 | NEIVA GARZON $ 604.820,00 $ 900.000,00 $ 604.820.00
11 | NEIVA GIGANTE $ 525.000,00 $ 700.000,00 $ 525.000,00
12 | NEIVA GUADALUPE $618.750.00 $ 550.000,00 $ 584.375,00
13 | NEIVA HOBO $ 387.500,00 $ 450.000,00 $ 387.500.00
14 | NEVA IQUIRA $ 425.000,00 $ 550.000,00 $ 425.000.00
15 | NEIVA ISNOS $ 1.012.500,00 $ 1.700.000,00 $ 1.356.250,00
16 | NEIVA LA ARGENTINA $ 643.750,00 $ 1.200.000,00 $921.875.00
17 | NEVA LA PLATA $ 725.000,00 $ 900.000,00 $ 725.000,00
18 | NEVA NATAGA $ 725.000,00 $ 900.000,00 $ 725.000.00
19 | NEIVA NEIVA $ 87.500.00 $ 170.000,00 $ 87.500.00
20 | NEIVA OPORAPA $ 1.275.000,00 $ 1.344.000,00 $ 1.275.000.00
21 | NEVA PAICOL $ 650.000,00 $ 800.000,00 $ 650.000.00
22 | NEVA PALERMO $ 112.500,00 $ 400.000,00 $ 256.250,00
23 | NEVA PALESTINA $ 1.625.000,00 $ 1.500.000,00 $ 1.500.000.00
24 | NEIVA PITAL $ 812.500,00 $ 1.200.000,00 $ 812.500.00
25 | NEIVA PITALITO $ 940.000,00 $ 1.400.000,00 $ 940.000.00
26 | NEIVA RIVERA $ 112.500,00 $ 300.000,00 $ 206.250,00
27 | NEIVA SALADOBLANCO $ 1.125.000,00 $ 1.500.000,00 $ 1.125.000.00
28 | NEIVA SAN AGUSTIN $1.418.750,00 $1.700.000,00 $ 1.418.750,00
29 | NEIVA SANTA MARIA $ 325.000,00 $ 400.000,00 $ 325.000,00
30 | NEIVA SUAZA $ 750.000,00 $ 1.300.000,00 $ 1.025.000,00
31 | NEIVA TARQUI $ 812.500,00 $ 1.200.000,00 $ 812.500,00
32 | NENVA TELLO $ 312.500,00 $ 400.000,00 $ 312.500,00
33 | NEIVA TERUEL $ 425.000,00 $ 400.000,00 $ 400.000.00
34 | NEVA TESALIA $ 562.500,00 $ 700.000,00 $ 562.500,00
35 | NEIVA TIMANA $ 835.000,00 $ 1.300.000,00 $ 835.000.00
36 | NEIVA VILLAVIEJA $ 250.000,00 $ 400.000,00 $ 250.000.00
37 | NEIVA YAGUARA $ 350.000,00 $ 400.000,00 $ 350.000.00
38 | NEIVA MOCOA PUTUMAYO $3.043.750,00 $ 2.300.000,00 $ 2.671.875,00
39 | NEVA IBAGUE - TOLIMA $1.126.216.25 $1.500.000,00 $1.126.216.25
40 | NEIVA | FLORENCIA- CAQUETA $ 1.500.000,00 $1.700.000,00 $ 1.500.000,00
41 | NEIVA AEROPUSEARLL% BENITO $ 237.500,00 $ 400.000,00 $ 318.750,00
42 | NEVA NEIVA - URBANO $ 87.500,00 $ 170.000,00 $ 128.750,00
43 | NEVA BOGOTA DC $1.626.756.25 $ 2.300.000,00 $ 1.626.756.25
44 | NEIVA | PEREIRA- RISARALDA $2.250.000,00 $2.900.000,00 $ 2.250.000,00
45 | NEIVA | CALI- VALLE DEL CAUCA $2.625.000,00 $2.900.000,00 $ 2.625.000,00
46 | NEVA | VILLAVICENCIO - META $ 3.125.000,00 $ 3.000.000,00 $ 3.000.000,00
47 | NEVA | MEDELLIN - ANTIOQUIA $4.130.000,00 $ 4.200.000,00 $ 4.165.000,00
48 | NEVA | MANIZALES - CALDAS $ 3.000.000,00 $2.700.000,00 $2.650.000,00
49 | NEIVA | ARMENIA- QUINDIO $ 2.493.750,00 $ 2.300.000,00 $ 2.396.675,00
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| 50 | NEIVA |

POPAYAN - CAUCA |

$ 2.375.000,00

$ 2.200.000,00

$ 2.287.500,00

El precio de mercado se obtiene a partir de la escogencia del menor valor cotizado a excepcion de los items

1, 9,12, 15, 16, 22, 26, 38, 41, 42, 47, 47, 49, 50, el cual se obtiene a partir de promedio obtenido de las

ofertas.

» TRASLADO ASISTENCIAL BASICO (TAB) REDONDO

0 - "REDONDOWORK | 2 : o X : ,
peio. | Tmmone | eesOworawm | MERCADOTAE
o CINTERNATIONALSAS | 0 0 o RERURRE
1 ACEVEDO $ 812.500,00 $ 2.208.000,00 $ 812.500,00
2 NEIVA AGRADO $ 937.500,00 $ 1.960.000,00 $ 937.500,00
3 NEIVA AIPE $ 468.750,00 $ 600.000,00 $ 534.375.00
4 NEIVA ALGECIRAS $ 437.750,00 $ 1.000.000,00 $ 437.750,00
5 NEIVA ALTAMIRA $ 975.000,00 $ 2.000.000,00 $ 975.000,00
6 NEIVA BARAYA $ 412.500,00 $ 700.000,00 $ 412.500,00
7 NEIVA CAMPOALEGRE $ 412.500,00 $ 700.000,00 $ 412.500,00
8 NEIVA COLOMBIA $ 756.250,00 $ 1.600.000,00 $ 756.250,00
9 NEIVA ELIAS $ 837.500,00 $ 2.700.000,00 $ 837.500,00
10 | NEIVA GARZON $ 937.500,00 $ 1.680.000,00 $ 937.500,00
11 NEIVA GIGANTE $ 800.000,00 $ 1.246.000,00 $ 800.000,00
12 | NEIVA GUADALUPE $ 868.750,00 $ 1.000.000,00 $ 868.750,00
13 | NEIVA HOBO $ 581.250,00 $ 800.000,00 $ 581.250,00
14 | NEIVA IQUIRA $ 637.500,00 $ 1.000.000,00 $ 637.500,00
15 | NEIVA ISNOS $ 1.262.500,00 $ 3.234.000,00 $ 1.262.500,00
16 | NEIVA LA ARGENTINA $ 893.750,00 $ 2.184.000,00 $ 893.750,00
17 | NEIVA LA PLATA $ 1.087.500,00 $ 1.764.000,00 $ 1.087.500,00
18 | NEIVA NATAGA $ 975.000,00 $ 1.764.000,00 $ 975.000,00
19 | NEIVA NEIVA $ 162.500,00 $ 300.000,00 $ 162.500,00
20 | NEIVA OPORAPA $ 1.525.000,00 $ 2.600.000,00 $ 1.525.000,00
21 NEIVA PAICOL $ 975.000,00 $ 1.600.000,00 $ 975.000,00
22 | NEIVA PALERMO $ 362.500,00 $ 800.000,00 $ 362.500,00
23 | NEIVA PALESTINA $ 1.875.000,00 $ 3.000.000,00 $ 1.875.000,00
24 | NEIVA PITAL $ 1.218.750,00 $ 2.400.000,00 $ 1.218.750,00
25 | NEIVA PITALITO $ 1.410.000,00 $ 2.800.000,00 $ 1.410.000,00
26 | NEIVA RIVERA $ 281.250,00 $ 600.000,00 $ 440.625,00
27 | NEIVA SALADOBLANCO $ 1.375.000,00 $2.900.000,00 $ 1.375.000,00
28 | NEIvVA SAN AGUSTIN $ 1.668.750,00 $ 3.400.000,00 $ 1.668.750,00
29 | NEIVA SANTA MARIA $ 487.500,00 $ 800.000,00 $ 487.500,00
30 | NEIVA SUAZA $ 1.000.000,00 $ 3.000.000,00 $ 1.000.000,00
31 NEIVA TARQUI $ 1.125.000,00 $ 2.100.000,00 $ 1.125.000,00
32 | NEIVA TELLO $ 468.750,00 $ 750.000,00 $ 468.750,00
33 | NEIVA TERUEL $ 656.250,00 $ 750.000,00 $ 656.250,00
34 | NEIVA TESALIA $ 781.250,00 $ 1.400.000,00 $ 781.250,00
35 | NEIVA TIMANA $ 1.252.500,00 $ 2.600.000,00 $ 1.252.500,00
36 | NEIVA VILLAVIEJA $ 375.000,00 $ 750.000,00 $ 375.000,00
37 NEIVA YAGUARA $ 525.000,00 $ 750.000,00 $ 525.000,00
38 | NEIVA MOCOA PUTUMAYO $ 4.312.500,00 $ 4.600.000,00 $ 4.312.500,00
39 | NEIVA IBAGUE - TOLIMA $ 1.802.692,50 $ 3.000.000,00 $1.902.692,50
40 NEIVA FLORENCIA - CAQUETA $ 2.250.000,00 $ 3.360.000,00 $ 2.250.000,00
41 NEIVA | AEROPUERTO BENITO SALAS $ 288.160,00 $ 750.000,00 $ 519.080,00
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42 | NEIVA NEIVA - URBANO $ 162.500,00 $ 340.000,00 $ 162.500,00

43 | NEIVA BOGOTA DC $ 2.531.250,00 $ 2.600.000,00 $ 2.531.250,00
44 | NEIVA PEREIRA - RISARALDA $ 3.200.000,00 $ 5.628.000,00 $ 3.200.000.00
45 | NEWVA CALI - VALLE DEL CAUCA $ 3.937.500,00 $ 5.420.000,00 $ 3.937.500.00
46 | NEIVA VILLAVICENCIO - META $ 4.250.000,00 $ 5.800.000,00 $ 4.250.000,00
47 | NEIVA MEDELLIN - ANTIOQUIA $ 4.500.000,00 $ 8.000.000,00 $ 4.500.000,00
48 | NEIVA MANIZALES - CALDAS $ 3.312.500,00 $ 5.306.000,00 $3.312.500.00
49 | NEIVA ARMENIA - QUINDIO $ 2.875.000,00 $ 4.400.000,00 $ 2.875.000.00
50 | NEIVA POPAYAN - CAUCA $ 3.562.500,00 $ 4.300.000,00 $ 3.562.500,00

El precio de mercado se obtiene a partir de la escogencia del menor valor cotizado a excepcnon de los items
1, 26, 41, el cual se obtiene a partir de promedio obtenido de las ofertas.

TRASLADO ASISTENCIAL MEDICALIZADO (TAM) SENCILLO

~ |ORIGEN|  DESTINO SENgﬁEgAﬁé%?(hL%TCINE ngféﬁfg TZATl\ﬁM ' MEEE%SOD%M
e i _ INTERNATIONAL SAS e _SENCILLO
1 | NEIVA ACEVEDO $ 1.187.500,00 $ 2.600.000,00 $ 1.893.750,00
2 | NEIVA AGRADO $ 137.500,00 $ 2.000.000,00 $ 1.068.750,00
3 [ NElVA AIPE $ 475.000,00 $ 800.000,00 $ 637.500,00
4 | NEIVA ALGECIRAS $ 486.640,00 $ 1.000.000,00 $ 486.640,00
5 | NEIVA ALTAMIRA $ 1.225.000,00 $ 2.060.000,00 $ 1.225.000,00
6 | NEIVA BARAYA $ 475.000,00 $ 750.000,00 $ 475.000,00
7 | NEIVA CAMPOALEGRE $ 475.000,00 $ 750.000,00 $ 612.500,00
8 | NEIVA COLOMBIA $ 800.000,00 $ 1.500.000,00 $ 800.000,00
¢ [ NEIVA ELIAS $ 1.212.500,00 $ 2.500.000,00 $ 1.856.250,00
10 | NEIVA GARZON $ 990.660,00 $ 1.700.000,00 $ 990.660,00
11| NEIVA GIGANTE $ 812.500,00 $ 1.246.000,00 $ 812.500,00
12 | NEIVA GUADALUPE $ 1.243.750,00 $ 1.400.000,00 $ 1.243.750,00
13 | NEIVA HOBO $ 525.000,00 $ 855.000,00 $ 690.000,00
14 | NEIVA IQUIRA $ 762.500,00 $ 1.200.000,00 $ 762.500,00
15 | NEIVA ISNOS $ 1.887.500,00 $ 3.200.000,00 $ 2.543.750,00
16 | NEIVA LA ARGENTINA $ 1.475.000,00 $ 2.184.000,00 $ 1.829.500,00
17 | NEIVA LA PLATA $ 1.193.870,00 $ 1.722.000,00 $ 1.193.870,00
18 | NEIVA NATAGA $ 1.062.500,00 $ 1.680.000,00 $ 1.062.500,00
19 | NEIVA NEIVA $ 212.500,00 $ 400.000,00 $ 212.500,00
20 | NEIVA OPORAPA $ 2.025.000,00 $ 2.618.000,00 $ 2.321.500,00
21 | NEIVA PAICOL $ 886.380,00 $ 1.450.000,00 $ 886.380,00
22 | NEIVA PALERMO $ 437.500,00 $ 350.000,00 $ 393.750,00
23 | NEIVA PALESTINA $ 2.312.500,00 $ 3.000.000,00 $ 2.656.250,00
24 | NEIVA PITAL $ 1.207.910,00 $ 2.700.000,00 $ 1.207.910,00
25 | NEIVA PITALITO $ 2.115.000,00 $ 2.600.000,00 $ 2.115.000,00
26 | NEIVA RIVERA $ 287.500,00 $ 400.000,00 $ 343.750,00
27 | NEIVA SALADOBLANCO $ 1.750.000,00 $ 3.000.000,00 $ 2.375.000,00
28 | NEIVA SAN AGUSTIN $ 1.937.500,00 $ 3.500.000,00 $ 2.718.750,00
29 | NEIVA SANTA MARIA $ 512.710,00 $ 1.000.000,00 $ 756.355,00
30 [ NEIVA SUAZA $ 1.375.000,00 $ 2.300.000,00 $ 1.837.500,00
31 | NEIVA TARQUI $ 1.376.120,00° $ 2.500.000,00 $ 1.376.120,00
32 | NEIVA TELLO $ 437.500,00 $ 450.000,00- $ 443.750,00
33 | NEIVA TERUEL $ 562.500,00 $ 900.000,00 $ 731.250,00
34 | NEIVA TESALIA $ 787.500,00 $ 1.500.000,00 $ 767.500,00
35 | NEIVA TIMANA $ 1.878.750,00 $ 2.400.000,00 $ 1.878.750,00
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36 | NEIVA VILLAVIEJA $ 437.500,00 $ 600.000,00 $ 518.750,00
37 | NEIVA YAGUARA $ 475.000,00 $ 850.000,00 $ 662.500,00
38 | NEIVA MOCOA PUTUMAYO $ 4.375.000,00 $ 5.000.000,00 $ 4.375.000,00
39 | NEIVA IBAGUE - TOLIMA $ 1.750.000,00 $ 3.000.000,00 $ 1.750.000,00
40 | NEWVA FLORENCIA - CAQUETA $ 2.437.500,00 $ 3.400.000,00 $ 2.437.500,00
41 | NEIVA | AEROPUERTO BENITO SALAS $ 525.000,00 $ 700.000,00 $ 612.500,00
42 | NEIVA NEIVA - URBANO $ 212.500,00 $ 400.000,00 $ 212.500,00
43| NEIVA BOGOTA DC $ 3.125.000,00 $ 4.000.000,00 $ 3.125.000,00
44 | NEIVA PEREIRA - RISARALDA $ 3.125.000,00 $ 4.500.000,00 $ 3.125.000,00
45 | NEIVA | CALI- VALLE DEL CAUCA $ 4.500.000,00 $ 5.300.000,00 $ 4.500.000,00
46 | NEIVA VILLAVICENCIO - META $ 4.625.000,00 $ 5.600.000,00 $ 4.625.000,00
47 | NEIVA MEDELLIN - ANTIOQUIA $ 4.875.000,00 $ 8.204.000,00 $ 4.875.000,00
48 | NEIVA MANIZALES - CALDAS $ 3.687.500,00 $ 5.400.000,00 $ 3.687.500.,00
49 | NEIVA ARMENIA - QUINDIO $ 3.375.000,00 $ 4.018.000,00 $ 3.375.000,00
50 | NEIVA POPAYAN - CAUCA $4.000.000,00 $ 3.752.000,00 $ 3.752.000,00

El precio de mercado se obtiene a partir de la escogencia del menor valor cotizado a excepcion de los items 1,
2,3,7,9,13, 15, 16, 20, 22, 23, 26, 27, 28, 29, 30, 32, 33, 36, 37, 41 el cual se obtiene a partir de promedio
obtenido de las ofertas.

e TRASLADO ASISTENCIAL MEDICALIZADO (TAM) REDONDO

No. - 'COTIZACIONATAM ' [~ b
DESTING  REDONDOWORK | COTIZAGION2TAM |  PRECIODEL
L T . MEDICINE | REDONDOTAMI | " rn oo
P .. INTERNATIONAL SAS s
1 | NEIVA ACEVEDO $ 2.062.500,00 $ 4.800.000,00 $ 3.431.250,00
2 | NEIVA AGRADO $ 2.000.000,00 $ 3.920.000,00 $2.000.000,00
3 | NEIVA AIPE $ 562.500,00 $ 1.600.000,00 $ 1.081.250,00
4 | NEIVA ALGECIRAS $ 525.000,00 $ 2.000.000,00 $ 1.262.500,00
5 | NEIVA ALTAMIRA $ 1.875.000,00 $ 4.000.000,00 $ 1.875.000,00
6 | NEIVA BARAYA $ 525.000,00 $ 1.400.000,00 $ 962.500,00
7 | NEIVA CAMPOALEGRE $ 525.000,00 $ 1.400.000,00 $ 962.500,00
8 | NEIVA COLOMBIA $ 900.000,00 $ 3.000.000,00 $ 900.000,00
9 | NEIVA ELIAS $ 2.062.500,00 $ 5.000.000,00 $ 3.531.250,00
10 | NEIVA GARZON $ 1.125.000,00 $ 3.360.000,00 $ 1.125.000,00
11 | NEIVA GIGANTE $ 975.000,00 $ 2.400.000,00 $ 975.000,00
12 | NEIVA GUADALUPE $ 1.687.500,00 $ 2.800.000,00 $ 1.687.500,00
13 | NEIVA HOBO $ 625.000,00 $ 1.708.000,00 $ 625.000,00
14 | NEIVA IQUIRA $ 900.000,00 $ 2.400.000,00 $ 900.000,00
15 | NEIVA ISNOS $ 2.762.500,00 $ 6.000.000,00 $ 4.381.250,00
16 | NEIVA LA ARGENTINA $ 2.350.000,00 $ 4.300.000,00 $ 3.325.000,00
17 | NEIVA LA PLATA $ 1.500.000,00 $ 3.444.000,00 $ 1.500.000,00
18 | NEIVA NATAGA $ 1.225.000,00 $ 3.360.000,00 $ 1.225.000,00
19 | NEIVA NEIVA $ 400.000,00 $ 800.000,00 $ 400.000,00
20 | NEIVA OPORAPA $2.900.000,00 $ 5.236.000,00 $ 2.900.000,00
21 | NEIVA PAICOL $ 1.328.750,00 $ 2.828.000,00 $ 1.328.750,00
22 | NEIVA PALERMO $ 562.500,00 $ 700.000,00 $ 631.250,00
23 | NEIVA PALESTINA $ 3.187.500,00 $ 6.000.000,00 $ 3.187.500,00
24 | NEIVA PITAL $ 1.500.000,00 $ 5.400.000,00 $ 1.500.000,00
25 | NEIVA PITALITO $ 3.250.000,00 $ 5.000.000,00 $ 3.250.000,00
26 | NEIVA RIVERA $ 400.000,00 $ 800.000,00 $ 600.000,00
27 | NEIVA SALADOBLANCO $ 2.625.000,00 $ 6.000.000,00 $4.312.500,00
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28 | NEIVA SAN AGUSTIN $ 2.812.500,00 $ 6.272.000,00 $ 4.542.250,00
29 | NEIVA SANTA MARIA $ 637.500,00 $2.000.000,00 $ 1.318.750,00
30 | NEIVA SUAZA $ 2.250.000,00 $ 2.600.000,00 $ 2.425.000,00
31 NEIVA TARQUI $ 2.250.000,00 $ 5.000.000,00 $ 2.250.000,00
32 | NEIVA TELLO $ 525.000,00 $ 800.000,00 - $ 662.500,00
33 | NEIVA TERUEL $ 775.000,00 $ 1.800.000,00 $ 1.287.500,00
34 | NEIVA TESALIA $ 925.000,00 $ 3.000.000,00 $ 1.862.500,00
35 | NEIVA TIMANA $ 2.812.500,00 $ 4.800.000,00 $ 2.812.500,00
36 | NEIVA VILLAVIEJA $ 525.000,00 $ 1.200.000,00 $ 862.500,00
37 | NEIVA YAGUARA $ 562.500,00 $ 1.700.000,00 $ 1.131.250,00
38 | NEIVA MOCOA PUTUMAYO $ 5.125.000,00 $ 10.000.000,00 $ 5.125.000,00
39 | NEIVA IBAGUE - TOLIMA $ 2.625.000,00 $ 6.000.000,00 $ 2.625.000,00
40 | NEIVA FLORENCIA - CAQUETA $ 2.875.000,00 $ 6.200.000,00 $ 2.875.000,00
41 | NEIVA AEROPUERTO BENITO SALAS $ 609.003,75 $ 1.300.000,00 $ 954.502,00
42 | NEIVA NEIVA - URBANO $ 400.000,00 $ 800.000,00 $ 400.000,00
43 | NEIVA BOGOTA DC $ 3.875.000,00 $ 8.000.000,00 $ 3.875.000,00
44 | NEIVA PEREIRA - RISARALDA $ 3.875.000,00 $ 8.500.000,00 $ 3.875.000,00
45 | NEIVA CALI - VALLE DEL CAUCA $ 5.125.000,00 $ 10.000.000,00 $ 5.125.000,00
46 | NEIVA VILLAVICENCIO - META $ 5.187.500,00 $ 11.000.000,00 $ 5.187.500,00
47 | NEIVA MEDELLIN - ANTIOQUIA $ 5.750.000,00 $ 16.000.000,00 $ 5.750.000,00
48 | NEIVA MANIZALES - CALDAS $ 4.687.500,00 $ 10.300.000,00 $ 4.687.500,00
49 | NEIVA ARMENIA - QUINDIO $ 4.250.000,00 $ 8.000.000,00 $ 4.250.000,00
50 | NEIVA POPAYAN - CAUCA $ 4.750.000,00 $ 7.504.000,00 $ 4.750.000,00

El precio de mercado se obtiene a partir de la escogencia del menor valor cotizado a excepcion de los items 1,
3,4,6,7,9, 15,186, 22, 26, 27, 28, 29, 30, 32, 33, 34, 36, 37, 41el cual se obtiene a partir de promedio obtenido
de las ofertas.

Finalmente, es pertinente sefialar que, para establecer el analisis del valor de mercado, se realizé un promedio
las dos cotizaciones presentadas por las entidades WORK MEDICINE INTERNATIONAL S.A.S. - WOMI y por
parte de la empresa TRANSPORTE Y ASISTENCIA MEDICA INMEDIATA DEL SUR - TAMI, en el marco del
proceso identificado como SIP-098.

PAGO POR TRASLADO FALLIDO: En caso de que la unidad de ambulancia se desplace al sitio de origen y,
por causas ajenas al prestador (como fallecimiento o inestabilidad del paciente), no se realice el traslado, se
reconocera tnicamente el 50% del valor de |a tarifa correspondiente al servicio ordenado.

« Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

o TRASLADO ASISTENCIAL BASICO (TAB) - SENCILLO

e ’ S — ; — T VALORES
. . o o HITORICOTAB | PRECIODEL | TIMADO Y/O

ITEM | ORIGEN DESTINO PRECIO | PRECIOSDE | SENGILOA |MERCADOTAB| PRECIO
o e | o ECOl ; TOMAR | SENCILLO | TECHOTAB

. . . ~ SENCILLO

1 NEIVA ACEVEDO No aplica No aplica $ 668.291 $833.250,00 $750.771

NEIVA AGRADO No aplica No aplica $615.876 $ 687.500,00 $651.688

NEIVA AIPE Noaplica |  Noaplica $283.283 | $300.000,00 $204.142
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4 NEIVA ALGECIRAS No aplica No aplica $276.646 $294.000,00 $285.323
5 NEIVA ALTAMIRA No aplica No aplica $ 665.671 $725.000,00 $695.336
6 NEIVA BARAYA No aplica No aplica $ 264.696 $275.000,00 $269.848
7 NEIVA CAMPOALEGRE No aplica No aplica $ 264.696 $ 275.000,00 $269.848
8 NEIVA COLOMBIA No aplica No aplica $ 456.011 $512.500,00 $484.256
9 NEIVA ELIAS No aplica No aplica $684.016 $993.750,00 $838.883
10 NEIVA GARZON No aplica No aplica $550.768 $ 604.820,00 $577.794
1 NEIVA GIGANTE No aplica No aplica $461.252 $525.000,00 $493.126
12 NEIVA GUADALUPE No aplica No aplica $ 585.738 $ 584.375,00 $585.057
13 NEIVA HOBO No aplica No aplica $335.456 $ 387.500,00 $361.478
14 NEIVA IQUIRA No aplica No aplica $385.250 $ 425.000,00 $405.125
15 NEIVA ISNOS No aplica No aplica $1.029.955 | $1.356.250,00 | $1.016.864
16 NEIVA LA ARGENTINA No aplica No aplica $661.739 $921.875,00 $791.807
17 NEIVA LA PLATA No aplica No aplica $613.256 $725.000,00 $669.128
18 NEIVA NATAGA No aplica No aplica $665.671 $725.000,00 $695.336
19 NEIVA NEIVA No aplica No aplica $ 74.691 $ 87.500,00 $81.096

20 NEIVA OPORAPA No aplica No aplica $1.116.440 | $1.275.000,00 | $1.195.720
21 NEIVA PAICOL No aplica No aplica $579.186 $650.000,00 $614.503
22 NEIVA PALERMO No aplica No aplica $162.487 $ 256.250,00 $209.369
23 NEIVA _PALESTINA No aplica No aplica $1.375894 | $1.500.000,00 | $1.437.947
24 NEIVA PITAL No aplica No aplica $707.603 $812.500,00 $760.052
25 NEIVA PITALITO No aplica No aplica $833.422 $ 940.000,00 $886.711
26 NEIVA RIVERA No aplica No aplica $ 162.487 $ 206.250,00 $184.369
27 NEIVA SALADOBLANCO No aplica No aplica $1.022093 | $1.125.000,00 | $1.073.547
28 NEIVA SAN AGUSTIN No aplica No aplica $1.272.374 | $1418.750,00 | $1.345.562
29 NEIVA SANTA MARIA No aplica No aplica $322.352 $325.000,00 $323.676
30 NEIVA SUAZA No aplica No aplica $760.018 | $1.025.000,00 $892.509
31 NEIVA TARQUI No aplica No aplica $707.603 $812.500,00 $760.052
32 NEIVA TELLO No aplica No aplica $288.283 $312.500,00 $300.392
33 NEIVA TERUEL No aplica No aplica $359.043 $400.000,00 $379.522
34 NEIVA TESALIA No aplica No aplica $484.839 $ 562.500,00 $523.670
35 NEIVA TIMANA No aplica No aplica $552.454 $ 835.000,00 $693.727
36 NEIVA VILLAVIEJA No aplica No aplica $ 248.971 $ 250.000,00 $249.486
37 NEIVA YAGUARA No aplica No aplica $319.732 $ 350.000,00 $334.866
38 NEIVA MOCOA PUTUMAYO No aplica No aplica $2517.736 | $2671.87500 | $2.594.806
39 NEIVA IBAGUE - TOLIMA No aplica No aplica $1.022.858 | $1.126216,25 | $1.074.537
40 NEIVA | FLORENCIA-CAQUETA | Noaplica No aplica $1.336.583 | $1.500.000,00 | $1.418.292
41 NEIVA AEROPUSTLI\% BENITO | \5 aplica No aplica $267.317 $318.750,00 $293.034
42 NEIVA NEIVA - URBANO No aplica No aplica $251.502 $ 128.750,00 $190.171
43 NEIVA BOGOTA DC No aplica No aplica $1.403206 | $1.626.756.25 | $1.514.981
44 NEVA | PEREIRA-RISARALDA | No aplica No aplica $1.939.355 | $2.250.000,00 | $2.094.678
45 NEIVA | CALI-VALLE DEL CAUCA | No aplica No aplica $2253.845 | $2.625.000,00 | $2.439.423
46 NEVA | VILLAVICENCIO-META | No aplica No aplica $2.699.373 | $3.000.000,00 | $2.849.687
47 NEIVA | MEDELLIN-ANTIOQUIA | No aplica No aplica $3.514.950 | $4.165.000,00 | $3.822.475
48 NEIVA MANIZALES - CALDAS | No aplica No aplica $2673.165 | $2.850.000,00 | $2.686.583
49 NEIVA ARMENIA - QUINDIO No aplica No aplica $2.118.876 | $2.396.87500 | $2.209.438
50 NEIVA POPAYAN - CAUCA No aplica No aplica $2.070.393 | $2.287.500,00 | $2.135.197

El valor estimado se obtiene del resultado que se obtuvo de realizar un

de mercado.

promedic entre los precios histéricos y los precios
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44 NEIVA PEREIRA - RISARALDA No aplica No aplica $2720339 | $3.20000000 | $2980.470
45 NEIVA CALI- VALLE DEL CAUCA No aplica No aplica $3.302.145 $ 3.937.500,00 $3.619.823
46 NEIVA VILLAVICENCIO - META No aplica No aplica $ 3.655.946 $4.250.000,00 $3.952.973
47 NEIVA | MEDELLIN-ANTIOQUIA | No aplica No aplica $4.206.304 | $4.500.000,00 | g4 353152
48 NEIVA MANIZALES - CALDAS No aplica No aplica $3.105.589 $3.312.500,00 $3.209.045
49 NEIVA ARMENIA - QUINDIO No aplica No aplica $2600.832 | $2.875.00000 | 32737916
50 NEIVA POPAYAN - CAUCA No aplica No aplica $2987.655 | $3.562.500,00 | $3275.078

El valor estimado se obtiene del precio de mercado a excepcion de los ITEMS 3, 26, 41, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49, 50 para los cuales el resultado del precio techo se obtuvo del promedio de los precios de mercado con los
precios historicos.

e TRASLADO ASISTENCIAL MEDICALIZADO - SENCILLO

: ' VALOR
mem |omeen|  pestno | Secop | ‘catALoco SENGLiOA. Qggggﬁé‘ “precio
: - - - o L g - ' TOMAR SENCILLO | TEGHO TAM
: . . L SENCILLO
1 NEIVA ACEVEDO No aplica No aplica $ 1.814.840 $ 1.893.750,00 $1.854.295
2 NEIVA AGRADO No aplica No aplica $634.222 $1.068.750,00 $851.486
3 NEIVA AIPE No aplica No aplica $539.875 $ 637.500,00 $588.688
4 NEIVA ALGECIRAS No aplica No aplica $439.925 $ 486.640,00 $463.283
5 NEIVA ALTAMIRA No aplica No aplica $ 1.195.062 $ 1.225.000,00 $1.210.031
6 NEIVA BARAYA No aplica No aplica $461.252 $ 475.000,00 $468.126
7 NEIVA CAMPOALEGRE No aplica No aplica $539.875 $612.500,00 $576.188
8 NEIVA COLOMBIA No aplica No aplica $728.569 $ 800.000,00 $764.285
9 NEIVA ELIAS No aplica No aplica $1.740.178 $ 1.856.250,00 $1.798.214
10 NEIVA GARZON No aplica No aplica $860.831 $ 990.660,00 $925.796
11 NEIVA GIGANTE No aplica No aplica $733.810 $812.500,00 $773.155
12 NEIVA GUADALUPE No aplica No aplica $1.150.509 $ 1.243.750,00 $1.197.130
13 NEIVA HOBO No aplica No aplica $560.841 $690.000,00 $625.421
14 NEIVA IQUIRA No aplica No aplica $686.637 $762.500,00 $724.569
15 NEIVA ISNOS No aplica No aplica $2.521.162 $2.543.750,00 $2.532.456
16 NEIVA LA ARGENTINA No aplica No aplica $1.771.627 $ 1.829.500,00 $1.800.564
17 NEIVA LA PLATA No aplica No aplica $ 1.024.764 $1.193.870,00 $1.109.317
18 NEIVA NATAGA No aplica No aplica $969.678 $ 1.062.500,00 $1.016.089
19 NEIVA NEIVA No aplica No aplica $183.453 $ 212.500,00 $197.977
20 NEIVA OPORAPA No aplica No aplica $2.224.876 $2.321.500,00 $2.273.188
21 NEIVA PAICOL No aplica No aplica $817.204 $ 886.380,00 $425.907
22 NEIVA PALERMO No aplica No aplica $524.150 $393.750,00 $458.950
23 NEIVA PALESTINA No aplica No aplica $2.507.284 $ 2.656.250,00 $2.581.767
24 NEIVA PITAL No aplica No aplica $1.030.651 $1.207.910,00 $569.652
25 NEIVA PITALITO No aplica No aplica $2.050.528 $2.115.000,00 $1.041.395
26 NEIVA RIVERA No aplica No aplica $461.252 $ 343.750,00 $402.501
27 NEIVA SALADOBLANCO No aplica No aplica $2.109.563 $2.375.000,00 $2.242282
28 NEIVA SAN AGUSTIN No aplica No aplica $2.416.252 $2.718.750,00 $2.567.501
29 NEIVA SANTA MARIA No aplica No aplica $608.102 $ 756.355,00 $682.229
30 NEIVA SUAZA No aplica No aplica $1.709.538 $ 1.837.500,00 $1.773.519
31 NEIVA TARQUI No aplica No aplica $ 1.154.069 $1.376.120,00 $1.265.095
32 NEIVA TELLO No aplica No aplica $ 524.150 $443.750,00 $483.950
33 NEIVA TERUEL No aplica No aplica $628.980 $731.250,00 $680.115
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1 NEIVA ACEVEDO No aplica No aplica $ 950.258 $ 812.500,00 $812.500
2 NEIVA AGRADO No aplica No aplica $ 838.640 $ 937.500,00 $937.500
3 NEIVA AIPE No aplica No aplica $473.045 $ 468.750,00 $503.710
4 NEIVA ALGECIRAS No aplica No aplica $458.788 $437.750,00 $437.750
5 NEIVA ALTAMIRA No aplica No aplica $927.746 $975.000,00 $975.000
6 NEIVA BARAYA No aplica No aplica $377.388 $412.500,00 $412.500
7 NEIVA CAMPOALEGRE No aplica No aplica $377.388 $412.500,00 $412.500
8 NEIVA COLOMBIA No aplica No aplica $646.015 $ 756.250,00 $756.250
9 NEIVA ELIAS No aplica No aplica $919.883 $ 837.500,00 $837.500
10 NEIVA GARZON No aplica No aplica $786.225 $ 937.500,00 $937.500
11 NEIVA GIGANTE No aplica No aplica $670.912 $ 800.000,00 $800.000
12 NEIVA GUADALUPE No aplica No aplica $813.743 $ 868.750,00 $868.750
13 NEIVA HOBO No aplica No aplica $487.460 $ 581.250,00 $581.250
14 NEIVA IQUIRA No aplica No aplica $534.633 $ 637.500,00 $637.500
15 NEIVA ISNOS No aplica No aplica $ 1.344.445 $ 1.262.500,00 $1.262.500
16 NEIVA LA ARGENTINA No aplica No aplica $ 947.401 $ 893.750,00 $893.750
17 NEIVA LA PLATA No aplica No aplica $912.021 $ 1.087.500,00 $1.087.500
18 NEIVA NATAGA No aplica No aplica $ 888.434 $ 9756.000,00 $975.000
19 NEIVA NEIVA No aplica No aplica $ 136.279 $ 162.500,00 $162.500
20 NEIVA OPORAPA No aplica No aplica $1.421.495 $1.525.000,00 $1.525.000
21 NEIVA PAICOL No aplica No aplica $817.674 $975.000,00 $975.000
22 NEIVA PALERMO No aplica No aplica $345.939 $ 362.500,00 $362.500
23 NEIVA PALESTINA No aplica No aplica $ 1.695.625 $ 1.875.000,00 $1.875.000
24 NEIVA PITAL No aplica No aplica $ 1.022.093 $1.218.750,00 $1.218.750
25 NEIVA PITALITO No aplica No aplica $ 1.235.618 $1.410.000,00 | $1.410.000
26 NEIVA RIVERA No aplica No aplica $294.834 $281.250,00 $367.730
27 NEIVA SALADOBLANCO No aplica No aplica $ 1.327.410 $71.375.000,00 $1.375.000
28 NEIVA SAN AGUSTIN No aplica No aplica $ 1.588.437 $ 1.668.750,00 $1.668.750
29 NEIVA SANTA MARIA No aplica No aplica $476.977 $ 487.500,00 $487.500
30 NEIVA SUAZA No aplica No aplica $ 1.041.748 $1.000.000,00 $1.000.000
31 NEIVA TARQUI No aplica No aplica $ 963.126 $1.125.000,00 $1.125.000
32 NEIVA TELLO No aplica No aplica $412.768 $468.75000 | s468.750
33 NEIVA TERUEL No aplica No aplica $550.358 $ 656.250,00 $656.250
34 NEIVA TESALIA No aplica No aplica $655.188 $781.250,00 $781.250
35 NEIVA TIMANA No aplica No aplica $ 861.965 $ 1.252.500,00 $1.252.500
36 NEIVA VILLAVIEJA No aplica No aplica $353.801 $ 375.000,00 $375.000
37 NEIVA YAGUARA No aplica No aplica $440.286 $ 525.000,00 $525.000
38 NEIVA MOCOA PUTUMAYO No aplica No aplica $3.616.635 $4.312.500,00 $4.312.500
39 NEIVA IBAGUE - TOLIMA No aplica No aplica $1.629.180 $1.902.692,50 | - $1.902.693
40 NEIVA FLORENCIA - CAQUETA No aplica No aplica $ 1.886.940 $2.250.000,00 $2.250.000
41 NEWA | AEROPUERTOBENITO | o aplica No aplica $351.596 $288.160,00 $435.338
42 NEIVA NEIVA - URBANO No aplica No aplica $ 125.835 $162.500,00 $162.500
43 NEIVA BOGOTA DC No aplica No aplica $2.122.808 $2.531.250,00 $2.327.029
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34 NEIVA TESALIA No aplica No aplica $775.742 $787.500,00 $781.621
35 NEIVA TIMANA No aplica No aplica $1.557.723 $ 1.878.750,00 $1.718.237
36 NEIVA VILLAVIEJA No aplica No aplica $524.150 $ 518.750,00 $521.450
37 NEIVA YAGUARA No aplica No aplica $592.290 $ 662.500,00 $627.395
38 NEIVA MOCOA PUTUMAYO No aplica No aplica $3.669.050 $4.375.000,00 $4.022.025
39 NEIVA IBAGUE - TOUIMA No aplica No aplica $1.677.280 $ 1.750.000,00 $1.713.840
40 NEIVA | FLORENCIA - CAQUETA No aplica No aplica $2.175.223 $2.437.500,00 $2.306.362
41 NEwa | AEROPUERTOBENITO | No apiica No aplica $628.980 $612.500,00 $620.740
42 NEIVA NEIVA - URBANO No aplica No aplica $183.453 $212.500,00 $197.877
43 NEIVA BOGOTA DC No aplica No aplica $2.673.165 $3.125.000,00 $2.899.083
44 NEIVA PEREIRA - RISARALDA No aplica No aplica $2.673.165 $3.125.000,00 $2.899.083
45 NEIVA | CALI-VALLE DEL CAUCA No aplica No aplica $3.773.880 $4.500.000,00 $4.136.940
46 NEIVA | VILLAVICENCIO - META No aplica No aplica $3.878.710 $ 4.625.000,00 $4.251.855
47 NEIVA | MEDELLIN - ANTIOQUIA No aplica No aplica $4.245.615 $4.875.000,00 $4.560.308
48 NEIVA MANIZALES - CALDAS No aplica No aplica $3.538.013 $ 3.687.500,00 $3.812.757
49 NEIVA ARMENIA - QUINDIO No aplica No aplica $3.302.145 $ 3.375.000,00 $3.338.573
50 NEIVA POPAYAN - CAUCA No aplica No aplica $ 3.354.560 $3752.00000 | $3.553.280

El valor estimado se obtiene del resultado que se obtuvo de realizar un promedio entre los precios histéricos y los precios

de mercado.

¢ TRASLADO ASISTENCIAL MEDICALIZADO — REDONDO

. ; 0 e b HISTORICO | PRECIODEL VALOR
TEM oRIGEN|  pestno | Preciosecop | PRECIOSDE | = TAM MERCADO A | SSTURRPONIO
: . s | CATALOGO | RE?&\;:ESA ngﬂ;&'&nﬂ;  TECHOTAM.
: o . ; : - REDONDO
1 NEIVA ACEVEDO No aplica No aplica $2.489.713 $ 3.431.250,00 $2.960.482
2 NEIVA AGRADO No aplica No aplica $1.677.280 $2.000.000,00 $1.838.840
3 NEIVA AIPE No aplica No aplica $644.705 $1.081.250,00 $862.978
4 NEIVA ALGECIRAS No aplica No aplica $665.671 $ 1.262.500,00 $ 964.086
5 NEIVA ALTAMIRA No aplica No aplica $1.572.450 $ 1.875.000,00 $1.723.725
6 NEIVA BARAYA No aplica No aplica $ 576.565 $ 962.500,00 $769.533
7 NEIVA CAMPOALEGRE No aplica No aplica $628.980 $ 962.500,00 $795.740
8 NEIVA COLOMBIA No aplica No aplica $822.916 $900.000,00 $861.458
9 NEIVA ELIAS No aplica No aplica $2.280.053 $ 3.531.250,00 $2.905.652
10 NEIVA GARZON No aplica No aplica $1.100.715 $ 1.125.000,00 $1.112.858
11 NEIVA GIGANTE No aplica No aplica $880.572 $ 975.000,00 $927.786
12 NEIVA GUADALUPE No aplica No aplica $1.415.205 $ 1.687.500,00 $1.551.363
13 NEIVA HOBO No aplica No aplica $655.188 $625.000,00 $640.094
14 NEIVA IQUIRA No aplica No aplica $770.501 $ 900.000,00 $835.251
15 NEIVA ISNOS No aplica No aplica $3.150.142 $4.381.250,00 $3.765.696
16 NEIVA LA ARGENTINA No aplica No aplica $2.505.437 $ 3.325.000,00 $2.915.219
17 NEIVA LA PLATA No aplica No aplica $ 1.257.960 $ 1.500.000,00 $1.378.980
18 NEIVA NATAGA No aplica No aplica $ 1.142.647 $1.225.000,00 $1.183.824
19 NEIVA NEIVA No aplica No aplica $335.456 $400.000,00 $367.728
20 NEIVA OPORAPA No aplica No aplica $2.840.893 $2.900.000,00 | $2.870.447
21 NEIVA PAICOL No aplica No aplica $1.114.343 $ 1.328.750,00 $1.221.547
22 NEIVA PALERMO No aplica No aplica $ 644.705 $ 631.250,00 $637.978
23 NEIVA PALESTINA No aplica No aplica $3.171.108 $ 3.187.500,00 $3.179.304
24 NEIVA PITAL No aplica No aplica $ 1.257.960 $ 1.500.000,00 $1.378.980
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25 NEIVA PITALITO No aplica No aplica $2.784.489 $3.250.000,00 $3.017.245
26 NEIVA RIVERA No aplica No aplica $576.565 $600.000,00 $588.283
27 NEIVA SALADOBLANCO No aplica No aplica $2.777.995 $4.312.500,00 $3.545.248
28 NEIVA SAN AGUSTIN No aplica No aplica $3.013.863 $4.542.250,00 $3.778.057
29 NEIVA SANTA MARIA No aplica No aplica $733.810 $ 1.318.750,00 $ 1.026.280
30 NEIVA SUAZA No aplica No aplica $2.411.090 $2.425.000,00 $2.418.045
31 NEIVA TARQUI No aplica No aplica $ 1.886.940 $2.250.000,00 $2.068.470
32 NEIVA TELLO No aplica No aplica $628.980 $ 662.500,00 $ 645.740
33 NEIVA TERUEL No aplica No aplica $796.708 $1.287.500,00 $1.042.104
34 NEIVA TESALIA No aplica No aplica $1.016.851 $ 1.962.500,00 $1.489.676
35 NEIVA TIMANA No aplica No aplica $2.185.706 $ 2.812.500,00 $2.499.103
36 NEIVA VILLAVIEJA No aplica No aplica $628.980 $ 862.500,00 $745.740
37 NEIVA YAGUARA No aplica No aplica $681.395 $ 1.131.250,00 $906.323
38 NEIVA | MOCOA PUTUMAYO No aplica No aplica $4.298.030 $ 5.125.000,00 $4.711.515
39 NEIVA | IBAGUE - TOLIMA No aplica No aplica $2.358.675 $2.625.000,00 $2.401.838

FLORENCIA - ) ) $2.721.668
40 NEIVA CAQUETA No aplica No aplica $2.568.335 $2.875.000,00
AEROPUERTO ) ) $ 838.182
41 NEIVA BENITO SALAS No aplica No aplica $721.861 $ 954.502,00
42 NEIVA NEIVA - URBANO No aplica No aplica $315.867 $400.000,00 $357.934
43 NEIVA BOGOTADC No aplica No aplica $3.249.730 $ 3.875.000,00 $3.562.365
PEREIRA - ] A $3.562.365
44 NEIVA RISARALDA No aplica No aplica $3.249.730 $ 3.875.000,00
45 NEIVA | CAH ;:\A”L\JLCLE DEL No aplica No aplica $4.298.030 | $512500000 | 4711515
46 NEIVA V'LLA\,\;’{?TE:‘C‘O - No aplica No aplica $4.350445 | $5.187.500,00 | $4768.973
_ MEDELLIN- ) ) $5.364.713
47 NEIVA ANTIOQUIA No aplica No aplica $4.979.425 § 5.750.000,00
MANIZALES - ) ) $4.401.039
48 NEIVA CALDAS No aplica No aplica $4.114.578 $ 4.687.500,00
49 NEIVA | ARMENIA - QUINDIO No aplica No aplica $3.878.710 $4.250.000,00 $4.064.355
50 NEIVA | POPAYAN - CAUCA No aplica No aplica $3.983.540 $4.750.000,00 $4.366.770

El valor estimado se obtiene del resultado que se obtuvo de realizar un promedio entre los precios histéricos y los precios
de mercado.
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NOTA: para la determinacién del precio y/o valor estimado se promedia el precio histérico el cual se obtuvo del
contrato 85-7-20183-25 vigente a la fecha del presente estudio de mercado, el cual refleja condiciones
econdmicas actuales y se considera representativo del comportamiento del mercado.
ara la determinacion del precio y/o valor estimado del pago por destino no pactado se promedia el precio
histérico el cual fue proyectado mediante el IPC junto con el precio del mercado, el cual refleja condiciones
economicas actuales y se considera representativo del comportamiento del mercado.

PAGO POR TRASLADO FALLIDO: En caso de que la unidad de ambulancia se desplace al sitio de origen v,
por causas ajenas al prestador (como fallecimiento o inestabilidad del paciente), no se realice el traslado, se
reconoceré Unicamente el 50% del valor de la tarifa correspondiente al servicio ordenado.

* Informacidn verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio

previo.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

iTEM RUBRO Y

VALOR UNITARIO
ESTIMADO, INLCUIDO

VALOR TOTAL

ESTIMADO INLCUIDO

YIO | DESAGREGACION | UNIDAD DESCRIPCION RE%’RS VIGENCIAS | CANTIDAD | IVA, EXENTO DE IVA O 'V’}‘E’x%ﬁ)"l'gg gg :\\;20
LOTE | PRESUPUESTAL EXCLUIDO DE IVA oAy
SEGUN CORRESPONDA | . SECUN
PRESTACION DE
SERVICIO DE
AMBULANCIA BASICA
Y/O  MEDICALIZADA
PARA LOS USUARIOS
rAsEs | DEL SUBSISTEMA DE
1| 0202020090301 | ROSES |sALUD DE LA POLICIA| 16 2026 1 $30.000.000,00 $ 30.000.000,00

NACIONAL DE LA
REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN
SALUD No. 2 EN EL
DEPARTAMENTO DEL
HUILA.

=]

VALOR TOTAL ESTIMADO

$ 30.000.000,00
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Minima Cuantia cuyo objeto es
la: PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE TRASLADO DE PACIENTES EN AMBULANCIA BASICA Y/O
MEDICALIZADA DE USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N°2.

Aplica Anexos

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacion de servicios profesionales)
Estimacién, tipificacion, asignacidn de riesgos y determinacion de garantias

Analisis del riesgo y forma de mitigario.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional

Obligaciones del contratista

\\D\\D\'\

Aplica Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacién y ponderacion.
Apoyo a la industria nacional
Indicacién de trato nacional

Certificacion de contratos para acreditacién de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia

Clasificacién proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcién (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacién de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacién de la capacidad técnica

Carta de compromiso postventa
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Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Otros

Solicitud y cotizaciones

Solicitud y planilla de autorizado

Solicitud y Certificacién plan de adquisiciones gastos de funcionamiento
Solicitud, CDP y QUIPU
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ITEM ORIGEN DESTINO : CUMPLE NO CUMPLE

1 NEIVA ACEVEDO

2 NEIVA AGRADO

3 NEIVA AIPE

4 NEIVA ALGECIRAS

5 NEIVA ALTAMIRA

6 NEIVA BARAYA

7 NEIVA CAMPOALEGRE

8 NEIVA COLOMBIA

9 NEIVA ELIAS

10 NEIVA GARZON

11 NEIVA GIGANTE

12 NEIVA GUADALUPE

13 NEIVA HOBO

14 NEIVA IQUIRA

15 NEIVA ISNOS

16 NEIVA LA ARGENTINA

17 NEIVA LA PLATA

18 NEIVA NATAGA

19 NEIVA NEIVA

20 NEIVA OPORAPA

21 NEIVA PAICOL

22 NEIVA PALERMO

23 NEIVA 3 PALESTINA

24 NEIVA PITAL -~

25 NEIVA PITALITO

26 NEIVA RIVERA

27 NEIVA SALADOBLANCO

28 NEIVA SAN AGUSTIN

29 NEIVA SANTA MARIA

30 NEIVA SUAZA

31 NEIVA TARQUI

32 NEIVA TELLO

33 NEIVA TERUEL

34 NEIVA TESALIA

35 NEIVA TIMANA

36 NEIVA VILLAVIEJA

37 NEIVA YAGUARA

38 NEIVA MOCOA PUTUMAYO

39 NEIVA IBAGUE - TOLIMA

40 NEIVA FLORENCIA - CAQUETA

41 NEIVA AEROPUERTO BENITO SALAS

42 NEIVA NEIVA - URBANO

43 NEIVA BOGOTA DC

44 NEIVA PEREIRA - RISARALDA -

45 NEIVA CALI - VALLE DEL CAUCA

46 NEIVA VILLAVICENCIO - META

47 NEIVA MEDELLIN - ANTIOQUIA

48 NEIVA MANIZALES - CALDAS

49 NEIVA ARMENIA - QUINDIO

50 NEIVA POPAYAN - CAUCA
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_CERTIFICACION DE LA NECESIDAD
(APLICA: COMPRAVENTA. SUMINISTRO Y PRESTACION DE SERVICIOS)

En mi calidad de jefe del Area de Aseguramiento en Salud de la RASES No. 2, certifico mediante la suscripcion
del presente documento que nuestras unidades no cuentan con la totalidad de la capacidad operativa requerida
para la prestacion del servicio de traslado de pacientes en ambulancia basica y/o medicalizada, dirigido a los
usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional en el Departamento del Huila ~ Regional de
Aseguramiento en Salud No. 2. ’

Por lo anterior, se hace necesario adelantar las actuaciones administrativas correspondientes, con el fin de
garantizar la continuidad en la prestacién de los servicios de salud a nuestros usuarios. Esta gestion busca
contribuir al mejoramiento de su calidad de vida, mediante el aseguramiento, la administracion y la prestacion
de los servicios de salud integrales y efectivos.

En consecuencia, la Unica alternativa viable para atender esta necesidad es la apertura de un nuevo proceso
de contratacion para la provision del servicio de transporte en ambulancias terrestres, en sus modalidades
béasica y medicalizada.

Firma,
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SISTEMA UNICO DE HABILITACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD: El
oferente debera acogerse a lo dispuesto por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, asi como a todas las normas legales que deroguen,
modifiquen o establezcan esténdares de habilitacién para la prestacion de
servicios de salud, garantizando que ello no genere traumatismos en la
continuidad del servicio. Lo anterior en aplicacion de la Resolucién 3100 de
2019 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, junto con sus
modificaciones y adiciones.

En este sentido, EL COMITE VERIFICARA que el oferente se encuentra
inscrito en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud -
REPS, Ia habilitacién para el servicio de transporte asistencial basico y
transporte asistencial medicalizado, en cumplimiento a los dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.1.2.21 del Decreto 1082 del 26 de mayc de 2015 y de
conformidad con la Ley 10 de 1990, el Decreto 780 de 2016 y la Resolucién
3100 de 2019.

EXPERIENCIA PROPONENTE: Para la acreditacidon de la experiencia, el
proponente debe aportar certificados de contratos ejecutados, en donde la
experiencia sea igual o similar al objeto de la presente contratacion y cuya
sumatoria sea mayor o igual al cincuenta (50%) del presupuesto asignado
al presente proceso.

Las certificaciones o los contratos ejecutados deben contener la siguiente
informacion:

Nombre del contratante
Objeto del contrato

Numero del contrato

Valor del contrato

Plazo

Fechas de inicio y finalizacion
Nombre del contratista.

No se admiten:

o Certificaciones de Subcontrataciones
o No se acepta auto certificaciones.
e Copias de facturas érdenes de pago efc.

Las certificaciones deberan estar suscritas por el representante legal del
contratante o por la persona autorizada para tal fin.

Cuando se certifiquen contratos realizados bajo la modalidad de Consorcio
o0 Unién Temporal, para la verificacion se tomara el porcentaje de
participacion en la ejecucién del contrato del oferente que haga parte del
Consorcio o de la Unién Temporal, para lo cual debera anexar a la propuesta
el documento que acredité la conformacion del Consorcio o Unién Temporal,
donde debera constar el porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes para la ejecucion del contrato.
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NOTA 1: En caso de que el oferente haya firmado contratos con la Regional
de Aseguramiento en Salud N°2 - Unidad Prestadora de Salud Tolima -, no
es obligatorio que anexe certificacion, solamente con enunciar el contrato
objeto v el valor; la unidad verificara la informacién, seqdn la Ley 019 de del
2012. ARTICULO 9. PROHIBICION DE EXIGIR DOCUMENTOS QUE
REPOSAN EN LA ENTIDAD.

IDONEIDAD DEL TALENTO HUMANO: La Institucion Prestadora de
Servicios de Salud (IPS) deberd contar con el talénto humano idéneo,
suficiente y competente, conforme a la complejidad de los servicios
ofertados. El personal asistencial que interviene directamente en la atencién
de los usuarios debera cumplir con los requisitos legales y reglamentarios
exigidos por el Estado colombiano para el ejercicio de su profesién u oficio,
incluyendo:

e Titulo profesional o técnico debidamente reconocido.

» Inscripcidn o registro ante el respectivo colegio profesional o entidad
competente.

¢ Certificacion de competencias cuando aplique.

¢ Cumplimiento de los lineamientos establecidos por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social, en concordancia con lo dispuesto en la
Ley 1164 de 2007 y demés normativas vigentes.

La verificacién del cumplimiento de estos requisitos sera responsabilidad de
la IPS, como parte integral del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad
en Salud (SOGCS).

Ademas, debera cumplir con la inscripcién en el Registro Unico Nacional de
Talento Humano en salud (RETHUS)

» Eloferente debera PRESENTAR UNA CERTIFICACION FIRMADA
por el representante legal, en donde presente y demuestre que todo
el personal de su entidad, cuenta con los estudios profesionales
propicios para la prestacion de los servicios que hacen parte de la
necesidad que se pretende satisfacer, con experiencia laboral
minima de un (1) afio, con la disponibilidad permanente durante la
ejecucién del futuro contrato y, que no se encuentra inhabilitados
para ejercer la prestacion del servicio.

Asi mismo para la prestacién del servicio debera contar como minimo con
el siguiente personal asf:

Tripulacién transporte en ambulancias basicas cuenta con:

» Enfermera (o) o Tecndlogo en atencién pre hospitalaria o técnico
profesional en atencién pre hospitalaria o auxiliar en enfermeria, en
cualquier caso, deben contar con certificado de formacién en
soporte vital basico de minimo 40 horas debe estar vigente.

» Para transporte terrestre el conductor debe cumplir con lo que
determine para su actividad la autoridad de transito terrestre y
adicionalmente cuenta con certificado de formacién en primeros
auxilios.
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Tripulacién transporte asistencial en ambulancia medicalizada cuenta con:
o Meédico

e Enfermera (0) o Tecnélogo en atencién pre hospitalaria o auxiliar de
enfermeria.

e Todo el personal debe contar con certificado de formacién en
soporte vital avanzado de minimo 40 horas, vigente

e  Conductor con capacitacion en primeros auxilios, vigente, asi mismo
debera estar habilitado por la secretaria de salud para ejercer la
actividad.

e El personal profesional deberé encontrarse inscrito ante el Registro
Unico Nacional del Talento Humano en Salud (RETHUS), de
acuerdo6 con lo tipificado en el articulo 100 del Decreto Ley 2106 de
2019 “Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimir y
reformar tramites, procesos y procedimientos innecesarios
existentes en la administracién publica.”

e El talento humano profesional y auxiliar en salud ofertado deber
reunir los requisitos definidos por el Estandar Recurso Humano
establecidos por el Ministerio de salud y Proteccién Social. (Para
todos los profesionales debe anexar las hojas de vida)

» Diligenciar el formulario de idoneidad del recurso humano del
personal minimo requerido, para garantizar la prestacidon de
servicios de ambulancia basica y/o Medicalizada, al momento de
presentar oferta.

e Convalidacion de titulos. Los interesados que presenten dentro de
su grupo de trabajo personas que hayan cursado carreras
profesionales o postgrados en el exterior, deberén presentar los
titulos debidamente convalidados de acuerdo con lo establecido en
la Resolucién 010687 de 09-10-2019 del Ministerio de Educacién
Nacional.

e En caso de que las certificaciones no tengan la informacion
solicitada, o no se pueda verificar o constatar la informacién alli
mencionada, se tendran como certificaciones no validas.

Nota: A los 3 dias siguientes a la adjudicacion del contrato, debera aportar
las hojas de vida del personal minimo requerido junto con los documentos
educativos (diplomas, cursos y/o seminarios, acta de grado), tarjeta
profesional, fotocopia del documento de identidad, RETHUS, sfiliados a
seguridad social, experiencia y documentos requeridos.

HISTORIA CLINICA Y REGISTROS: El Oferente debera prestar el servicio
de traslado asistencial tnica y exclusivamente previa coordinacion directa
con el supervisor del contrato, quien emitird una autorizacién escrita y
firmada para cada solicitud.

La coordinacion del traslado entre instituciones de salud sera gestionada por
el Médico del Grupo Subred Integral de Servicios de Salud — Referencia y
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Contrarreferencia, quien sera responsable de validar la necesidad clinica del
traslado, conforme a los siguientes criterios:

o Confirmacién de las condiciones del traslado, incluyendo el estado
clinico del paciente y el tipo de ambulancia requerida.

e Coordinacion con la IPS de destino, asegurando la disponibilidad de
atencion y recepcion del paciente.

e Generacién de la autorizacion del servicio, conforme a los
protocolos establecidos por la entidad contratante.

o Registro del caso en el sistema correspondiente, garantizando la
trazabilidad y control del servicio prestado.

EL oferente debera cumplir con la implementacién del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo a lo establecido en el
Decreto No. 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo” y la Resolucién N°. 0312 de 2019 “Por /a
cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Ja
Seguridad y Salud en el Trabajo”.

Por lo cual debera diligenciar el FORMULARIO DE -COMPROMISO SG-
SST, el cual debera estar debidamente firmado por el representante legal de
la empresa.

El oferente certificara que designard un coordinador responsable de la
totalidad de las ambulancias con las que cuente el servicio, que podréa ser
médico o enfermera, durante las 24 horas de lunes a domingo.

El oferente certificara que en la ejecucion del contrato contara como minimo
con un numero de dos (2) ambulancias disponibles Medicalizadas
debidamente habilitadas e inscritas en el REPS (Registro especial de
prestadores de salud).

Los cuales seran objeto de verificaciéon por parte de la policia nacional, la
habilitacion en el registro especial de prestadores de servicios de salud
REPS

El servicio de ambulancia TAB Y TAM sera prestado por vehiculos que no
superen los SIETE (07) ANOS de vida Util a la fecha de presentacion de la
oferta.

El oferente debera anexar hoja de vida de los vehiculos con los que prestara
los servicios. Ademas, deberan contener todos los elementos, equipos e
insumos médicos que por norma se exija para la prestacion del servicio.

El oferente debera garantizar el excelente estado mecénico de los vehiculos
tipo ambulancia durante el tiempo que dura la ejecucién del contrato. Asi
mismo como el mantenimiento preventivo a que haya lugar, con el fin de
garantizar la seguridad de los pacientes.
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El oferente certifica que, se compromete a contar como minimo los requisitos
para la autorizacién en la operacién de los vehiculos ambulancia, por el ente
Territorial asi:

Toda ambulancia que opere, debera:
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Pertenecer a una Institucion Prestadora de Servicios de Salud (IPS),
incluye a todas las ambulancias de Entidades del Estado, de
entidades o empresas reconocidas a nivel nacional, distrital o local
como miembro del Sistema Nacional para la Prevencidn y Atencion
de Desastres, Entidades Administradoras de Régimen de Beneficios
debidamente autorizadas por la Superintendencia de Salud o
Bancaria y las que pertenezcan a empresas cuyo objeto social
principal no sea la prestacién de servicios de salud.

estar inscrita y registrada en la entidad de salud competente y que
cumpla con los requisitos establecidos en las normas vigentes.
Contar con un sistema de telecomunicaciones que le permita
comunicacion permanente con su Centro Regulador de Urgencias u
organismo similar.

Las ambulancias cumplirén los siguientes requisitos: Anexar documentos
vigentes al iniciar el proceso y de manera semestral durante la vigencia
del contrato.

Portar licencia de transito, seguro obligatorio de accidentes de
transito, certificado de revisién técnico mecénica y certificado de
emisién de gases.

El vehiculo debe estar inscrito y habilitado ante el ente competente,
u organismo similar y cumplir con los requisitos exigidos por las
normas vigentes para las ambulancias.

Contar con la sefializacion exigida; incluye logo simbolo y teléfono
de la entidad a la cual esta adscrita, ciudad sede, servicio que oferta
(TAB, TAM). Se exceptuan los organismos de seguridad del Estado.
Portar plena identificacion, en ambos costados y parte posterior, en
sitio visible, el cédigo de registro expedido por la Secretaria Distrital
de Salud u organismo similar.

En relacidn con las tripulaciones de las ambulancias:

Los conductores deben portar su licencia de conduccion vy
documento de identificacion.

El equipo de salud (médico, auxiliar de enfermeria o enfermero
profesional) debe ser idoneo, estar inscrito y portar su documento
de identificacion y certificado de inscripcion ante la autoridad
competente. '

Los conductores seran capacitados por las secretarias de Transito y
organismos similares, sobre manejo y comportamiento para la movilizacién
de este tipo de vehiculos y deberan estar certificados para tal fin. Se deben
presentar los soportes respectivos.
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DISPOSICIONES EN EL DESPLAZAMIENTO DE LAS AMBULANCIAS:
En toda movilizacién, la actitud de la tripulacién en la conduccién debe ser
prudente y cuidadosa a fin de evitar mayores riesgos. Lo descrito seré para
garantizar la seguridad del usuario.

En caso que la ambulancia sea solicitada por una autoridad
competente (transito, policia y/o salud), para la atencién de una
emergencia en la via publica, la tripulacidon deberé evaluar y prestar
la atencion requerida si fuese pertinente en preiacion al derecho a
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la vida. En cualquier caso, la tripulacién debera informar a su
central, de manera prioritaria; sin perjudicar la oportunidad en la
asistencia a la central.

La central dara el aviso correspondiente a la Oficina de Referencia
Contrarreferencia RASES No. 2 sobre el impase de fuerza mayor
ocurrido y lo que se deberé demorar la remisién del usuario en
espera de la orden de servicio por ella emitida.

La tripulacidon de las ambulancias debera cumplir y respetar las
normas de transito establecidas, salvo en los casos que prime el
derecho a la vida.

El tipo de movilizacién de una ambulancia puede variar de prioritario
a no prioritario y viceversa, dependiendo de la condicion clinica del
paciente a criterio de la tripulaciéon o cuando la orden de servicio
sea cancelada, lo cual quedara consignado ehn la misma.

La atencidn asistencial de pacientes en ambulancias es un acto de
salud y como tal, debe estar registrada en el récord del servicio
prestado o en la historia clinica del paciente, bien sea atencion de
enfermeria y/o de médico.

Todo paciente que sea trasladado en ambulancia debe contar con
la asistencia permanente del equipo de salud, correspondiente a la
ambulancia, en el compartimento del paciente.

Las instituciones que oferten el servicio de ambulancia, deberan
establecer los procedimientos correspondientes para cumplir con
los pardmetros definidos dentro de lo regulado por el Ministerio de
salud y proteccién social.

Todo desplazamiento de una ambulancia debe estar registrado
inmediatamente, en la central de la entidad a la cual este adscrita.

En fraslados primarios sin destino especifico, sera informada la
ubicacién del paciente Gnicamente por el equipo de salud de la
ambulancia en coordinacion con su central o con el Centro
Regulador de Urgencias, de acuerdo con el nivel de atencion y
grado de complejidad pertinente para la condicién actual o potencial
del paciente.

Todas las ambulancias deben parquearse, mientras sea posible, en
posicién de salida independientemente del sitio, conservando las
condiciones de seguridad. )

Toda ambulancia en movilizacién priorifaria (con sefiales de
emergencia visuales y auditivas) se acercara con precaucion,
reduciendo su velocidad, al cruce de una interseccion vial y sélo
podra cruzarla cuando las autoridades o los vehiculos le hayan
cedido el paso de circulacién preferencial. El uso de perifoneo y/o
pito tipo “corneta” estara sujeto solo a este tipo de movilizacién.

En zonas residenciales se limitara el uso de sefales de emergencia
auditivas a estrictos casos de seguridad vial. -

Toda ambulancia debera atender la orden de pare o retén de los
organismos del estado. Una vez acatada la solicitud y se verifique
que esta en cumplimiento de un servicio (con o sin paciente), dichos
organismos deberan autorizar inmediatamente el reinicio de su
movilizacién. En caso de algin requerimiento, los organismos del
estado lo podran realizar acompafiando la ambulancia hasta la
terminacion de la orden de servicio y cuando ésta quede disponible,
la_tripulacion permitird las inspecciones o requisas que sean
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solicitadas. Lo antes descrito para garantizar [a seguridad del
usuario.

Todo conductor de ambulancia debera respetar el Cdédigo de
Transito para garantizar la seguridad del usuario, aunque todo
conductor debera ceder el paso a las ambulancias en movilizacién
prioritaria (con sefiales visuales y auditivas de emergencia) y no
prioritaria (utilizando solo las sefales visuales de emergencia), en
concordancia con el articulo 64 de la Ley 769 del 06 de agosto de
2002 Cédigo Nacional de Transito, no modificado con la Ley 1383
del 16 de marzo de 2010, no es 6bice para tener las precauciones
correspondientes. Las autoridades de transito deberan colaborar
con este propésito.

En casos de accidentes relacionados con el desplazamiento de
ambulancias, se procedera de conformidad con lo dispuesto en los
articulos No. 143 y 148 de la Ley 769 del 06 de agosto de 2002
Cadigo Nacional de Transito, excepto cuando prime el derecho a la
vida. ‘

Una ambulancia podréa atender y trasladar uno pacientes,
garantizando sus condiciones de seguridad y las de la tripulacién, y
no implique detrimento de la asistencia a los pacientes. Las
condiciones de seguridad incluyen la utilizacién de la camilla
principal y una secundaria, cinturones de seguridad y que estén
bajo la vigilancia del equipo de salud.

Solo se permitira un acompafiante por paciente en una ambulancia,
cuya ubicacion se hara a criterio del equipo de salud. Se debe tener
en cuenta la limitacién de acompafiantes con riesgo (mujeres
embarazadas, menores de edad, entre otros). En caso de fuerza
mayor se podra exceder en nimero y no limitar la condicién del
acompaniante, justificandolo debidamente en el récord de servicio
prestado o historia clinica del paciente.

Las ambulancias no estan autorizadas para el traslado de
cadaveres, excepto cuando el fallecimiento suceda durante el
cumplimiento de la orden de servicio.

Las ambulancias no deberan transportar materiales, elementos e
insumos peligrosos (armas, valores, guimicos, bioldgicos y/o
explosivos entre otros).

L.as tripulaciones de las ambulancias en caso de ser requerida para
un servicio en la via por accidente de transito, deberéan informar a
las autoridades competentes (trénsito y/o policia y Oficina de
Referencia Contra referencia UPRES Huila) el destino final del
paciente una vez verificado el estado del paciente y la gravedad del
o los usuarios(s). En caso que no se pueda informar antes de iniciar
el desplazamiento de la ambulancia, la central de la empresa
contratista debera realizar esta labor en forma prioritaria.

En caso de ser requerida para un servicio en la via por accidentes
de transito con lesionados, la tripulacion solicitara a la autoridad a
cargo del mismo, se le facilite a la tripulacién de la ambulancia la
informacién correspondiente de los vehiculos implicados, antes que
se inicie el desplazamiento de la misnia y para soportar el ingreso
de los pacientes a los centros asistenciales respectivos. La
informacién incluye: nombre de la aseguradora, nimero y vigencia
de la pdliza SOAT y documento de identificacion del usuario.
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El oferente debe adjuntar certificacion en el cual se compromete a:

¢ El tiempo estimado de respuesta para coordinacion del servicio
de traslado asistencial terrestre en ambulancia Medicalizada y/o
bésica en la ciudad de Neiva no podra ser superior a TREINTA (30)
minutos y en ese momento se debe confirmar el tiempo maximo en
el cual el vehiculo llegara al lugar de recepcién del paciente - en el
cual no debe superar mas de freinta (30) minutos una vez
notificados el servicio de remision.

Para los demas Municipios del Departamento del Huila y otros
destinos incluidos dentro del presente proceso se coordinara

previa autorizacion por parte de la Regional de Aseguramiento en
Salud No.2, por lo cual la entidad debera contar con ambulancias
disponibles para realizar cualquier traslado asistencial Medicalizado
y/o basico que se llegare a requerir; por consiguiente, la
coordinacién no podra superar treinta (30) minutos y en ese
momento se debe confirmar el tiempo méximo en el cual el vehiculo
llegara al lugar de recepcién del paciente - en el cual no debe
superar mas de dos (02) horas una vez notlﬁcado el servicio de
remision.

NOTA: En el caso en que se presente algiin contratiempo en el trayecto,
estaréa en la obligacién de informar a la oficina de referencia y
contrarreferencia de la Regional de Aseguramiento en Salud No. 2 de dicho
contratiempo y establecer en que tiempo estaran en el lugar de recepcion
del paciente sin que supere la mitad del tiempo inicialmente acordado-.

13

El oferente deberd garantizar una red de apoyo para traslados
Medicalizados y/o basicos, la cual debera cumplir con todas las condiciones
técnicas minimas y las obligaciones descritas en el presente proceso, con
el fin de garantizar la vida del paciente.

14

EL oferente certifica que no se encuentran relacionados en el Registro Unico
De Infractores Ambientales RUIA.

15

EL oferente certifica que designara un funcionario, para que en coordinacién
con el Supervisor del Contrato vigile el normal funcionamiento de la
ejecucion del contrato y solucione los inconvenientes que se presenten entre
los que esta evitar la sobre ejecucion del contrato que resulte del presente
proceso.

Deber diligenciar:
Nombre:

Celular:
Correo electronico:
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GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRACTUAL: Referente a las garantias en la etapa precontractual se da aplicacién a los
articulos 2.2.1.2.1.4.5.y2.2.1.2.1.5.4. Del Decreto 1082 de 2015 en la cual indica que “/a exigencia de garantias
no es obligatoria en la contratacién directa y en el proceso de seleccién de minima cuantia y en la adquisicion
en Grandes Superficies”, por lo tanto, no se exige para el presente proceso de contratacion debido a que se va
a realizar bajo la modalidad de minima cuantia y no existe antecedentes de algin incumplimiento en el
ofrecimiento de la oferta.

Por lo anterior, no se va a requerir garantia en la etapa precontractual.

ETAPA CONTRACTUAL

MEC‘S’:E'SMO CLASEDE | TIPIFICACIONDE | ESTIMACION | ASIGNACION VIGENGIA JUSTIFICACION COBERTURA
COBERTURA RIESGO LOS RIESGOS DEL RIESGO | DEL RIESGO I VIGENCIA
AMPARA EL RIESGO DE
INCUMPLIMIENTO DURANTE
LA VIGENCIA DEL CONTRATO
VIGENTE POR UN | Y DOS (02) MESES MAS Y SUS
TERMING IGUAL | PRORROGAS. LA
VEINTE POR AN s | ESTIMACION DEL  RIESGO
GARANTIA RIESGO INcUMPLIMIENTO | GIENTO DEL CONTRATO | CUBRE EL 20% DEL VALOR
ONIeA ORI | e canTaenT (20%)  DEL | CONTRATISTA | OF- SONTRATO | DEL ~ cONTRATO _ COMO
VALOR DEL MEsEs WAs > | QUIERA QUE SE PRETENDA
CONTRATO e EL PAGO PARCIAL O
DEFINITVO ~ DE  LOS
PRORROGAS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
ENTIDAD, EN LOS MISMOS
TERMINOS DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA.
AMPARA EL RIESGO DE MALA
VIGENTE POR UN | CALIDAD DEL  SERVICIO
TERMINO IGUAL | DURANTE LA VIGENCIA DEL
] so%  DEL A LA VIGENCIA | CONTRATO Y EL TIEMPO QUE
GARANTIA RIESGO | CALIDAD DEL | 33°0r DEL | cONTRaTISTA | DEL CONTRATO | CUBRE LA  GARANTIA
ONICA OPERATIVO | SERVICIO CONTRATY Y DOS (02) | TECNICA, BUSCANDO
MESES MAS Y | RESARCIR EL DETRIMENTO
sus CAUSADO A LA ENTIDAD
PRORROGAS DURANTE LA VIGENCIA DEL
CONTRATO.
AMPARA A LA ENTIDAD DE
LOS PERJUICIOS QUE SE LE
vieenTe PorR UN | SERSONE 0 “DRe
NO PAGO DE | CINCO POR TERMINO IGUAL
GARANTIA RIESGO | SALARIOS CIENTO (5%) A LA VIGENCIA '(;IBCLlIJ('\BA:CLI'g!‘\IEENSTEABC)DREALELQi
Unioa JURIDICO | PRESTACIONES E | DEL VALOR | CONTRATISTA | DEL CONTRATO | OoHCACIONESLABORILES A
INDEMNIZACIONES | DEL Y TRES (3) ANOS
CONTRATISTA  DERIVADAS
LABORALES. CONTRATO. MAS OB LA CONTRATACION DEr
PERSONAL UTILIZADOS PARA
LA EJECUCION DEL
CONTRATO.
AMPARA LOS DANOS
PRODUCIDOS ~ POR  EL
CONTRATISTA CON OCASION
DE LA EJECUCION DE
DANOS A CONTRATO AMPARADO, Y
GARANTIA RIESGO | JTERCEROS  POR ¥:."—ZGR$\;\IIL%POR glé .sr;s\s?g LEENEF:SC@%%
ONICA JURIDICO Sﬁ,slfo"g(’ég'd%f_ 200 SMMLV | CONTRATISTA | £ /ecUciON DEL | CONTRATANTE COMO LOS
CONTRARTUAL CONTRATO. TERCEROS QUE PUEDAN
RESULTAR AFECTADOS POR
LA RESPONSABILIDAD
EXTRACONTRACTUAL  DEL
CONTRATISTA O  SUS
SUBCONTRATISTA.
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eerrael

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

MEC%'E'SMO CLASEDE | TIPIFICACIONDE | ESTIMACION | ASIGNAGION VIGENGIA Jggégﬁ.ﬁ%’f
coeRTURA | RIESGO LOS RIESGOS DELRIESGO | DEL RIESGO vty
A NO
CONSTITUCION MULTA CUYO CUANDO EL
CONTRATISTA  NO
DENTRO  DEL | VALOR  SE
TERMINO Y EN LA | LIQUIDARA . | SONSTITUYA DENTRO
LA MULTA SE APLICARA | DEL TERMINO Y EN LA
FORMA PREVISTA | CON BASE EN !
MULTA RIESCO EN EL CONTRATO | UN  CERO | CONTRATISTA | FOR ~CADA DIA' DE | FORMA PREVISTA EN
UURIDICO RETARDO Y HASTA POR | EL CONTRATO O EN
O EN ALGUNO DE | PUNTO  DOS )
DIEZ (10) DIAS ALGUNO DE SUS
Sus (02%)  DEL MODIFICATORIOS, A
MODIFICATORIOS | VALOR  DEL ST ey
LA POLIZA DE | CONTRATO UNICA
GARANTIA UNICA
LA MULTA SE APLICARA
POR CADA DIA DE
MULTAS CUYO RETARDO HASTA POR
VALOR  SE UN PLAZO DE QUINCE
LIQUIDARA (15) DIAS CALENDARIO {?\P’&AMR;\L"\LA‘?E&”.?ORA o
CON BASE EN QUE SE DESCONTARA
PARCIAL DE ALGUNA
RIESGO INCUMPLIMIENTO | YN CERO DEL SALDO QUE LE | g 15acioN
MULTA > PUNTO CINCO | CONTRATISTA | ADEUDE LA ENTIDAD.
JURIDICO | PARCIAL DERIVADA DEL
(0.5%) DEL ESTA  SANCION  SE
/ CONTRATO POR
VALOR IMPONDRA  MEDIANTE | SONTRATO PO
DEJADO  DE ACTO ADMINISTRATIVO | SAUSAS IMPUTAS
CUMPLR O MOTIVADO EN EL QUE
ENTREGAR SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERON
LUGAR A ELLA
AMPARA EL
EL VEINTE POR CIENTO | INCUMPLIMIENTO
(20%) DEL VALOR TOTAL | PARCIAL )
VEINTE  POR DEL CONTRATO | DEFINITIVO DEL
INCUMPLIMIENTO CUANDO SE TRATE DE | CONTRATO POR
CLAUSULA RIESGO | TOTAL CIENTO (20%) INCUMPLIMIENTO P
PENAL - DEL  VALOR | CONTRATISTA ARTE DEL
PECUNARIA VURDICO | DECLARATORIA | DEL ~ VALOR TOTAL DEL CONTRATO | CONTRATISTA,  SE
DE CADUCIDAD o ATo Y PROPORCIONAL AL | BUSCA EL PAGO
INCUMPLIMIENTO PARCIAL Y DEFINITIVO
PARCIAL DEL | DE LOS PERJUICIOS
CONTRATO QUE SE CAUSEN A LA
ENTIDA D

POLICIA NACIONAL
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la POLICIA
NACIONAL mantendra la interlocuciéon permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucién idonea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL,
sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto. ‘

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién del contrato.

Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
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Ladl Al

10.

1.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.
Responder en los plazos que la POLICIANACIONAL establezca en cada caso,-los requerimientos de
aclaraciéon o de informacion que le formule. :

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es requisito
indispensable para la realizacién de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la RASES No. 2 o quien haga
sus veces, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la Garantia Unica.
Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y responderéa civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero
se cause a la administracién o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer
u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la Regional de
Aseguramiento en Salud No 2 de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte
las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos
en el proceso de ejecucion del contrato. .

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicién para el desarrollo
del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.
Notificar al supervisor del contrato en forma oportuna, respecto de los inconvenientes que se puedan
presentar en desarrollo de la ejecucién del respectivo contrato.

Debe reportar al supervisor del contrato los indicadores de la Circular Externa Supersalud, asi como los
Indicadores de calidad en la prestacion de servicios, definidos en el Sistema de Informacién para la Calidad
del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de la Atencion en Salud sumado a los indicadores definidos
por la Regional de Aseguramiento en Salud No 2. :

Atender oportuna y eficazmente las solicitudes que le formule la Jefatura de la Regional de Aseguramiento
en Salud No 2 o el ordenador del gasto.

Prestar los servicios, durante el tiempo de duracion del contrato y de acuerdo con la oferta presentada.

El oferente debera informar por escrito a la Jefatura de la Regional de Aseguramiento en Salud No. 2,
cuando el estado de ejecucion del contrato alcance el ochenta por ciento (80%) del avance fisico y/o
financiero, segun corresponda. A partir de dicho momento, debera remitir informes semanales de avance,
con corte cada domingo a las 24:00 horas, detallando el progreso de las actividades contratadas.

La Policia Nacional — Regional de Aseguramiento en Salud No 2 no asumira responsabilidad alguna por
servicios prestados que excedan el alcance contractual. Tales servicios seran objeto de glosa definitiva y
no seran reconocidos para efectos de pago.

Prestar en forma continua y permanente de acuerdo a la autorizacién emitida por referencia y
contrarreferencia, los servicios a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional bajo los
principios de eficacia, universalidad y solidaridad que asi lo ameriten.

Entregar la informacién estadistica establecida en la Resolucién 2275 de 2023 (RIPS), o las demas normas
que lo adicionen o modifiquen, en un archivo plano, el cual debe venir en medio magnético e impreso.
Los soportes de las facturas se presentarén legajadas en carpeta 4 aletas en cartulina blanca tipo
propalcote maximo 200 folios por carpeta, legajado a tamafio oficio, sin documentos en formato fax, dando
cumplimiento a la Ley de Archivo Documental del Archivo general de la Nacién, anexando copia del
contrato., dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 594 de 2000 “...POR MEDIO DE LA CUAL SE
DICTA LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES...”.

Atender oportuna y eficazmente las solicitudes que formule la Regional de Aseguramiento en Salud No 2.
Prestar los servicios de acuerdo al plan de beneficios es el establecido en el Acuerdo 0093 del 2025 del
Consejo Superior de las Fuerzas Militares y Policia Nacional o que se den por autorizados por el Comité
Técnico cientifico de lo cual debera anexarse la certificacion de dicha autorizacion mediante oficio emitido
por la Jefatura del Establecimiento de Sanidad Policial.

Establecer una comunicacion directa para resolver inquietudes que se manifiesten dentro de la ejecucién
del contrato.
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22.

23.

24,
25,

26.
27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

La formulacion entregada a los usuarios contrarreferidos debe prescribirse en PRINCIPIO ACTIVO
(Decreto 2200 de 2005) y deben hallarse incluidos en el MANUAL DE MEDICAMENTOS Y TERAPEUTICA
del SSPN - 052 de 2013) no se aceptara en nombre comercial, estas serén devueltas a la Coordinacion
médica de la Institucién contratada. '

Facturar los servicios de salud prestados de acuerdo a la clasificacion utilizando los cédigos Unicos de
procedimientos en salud (CUPS), segin tarifas pactadas y en forma independiente; presentar en medio
magnético el soporte respectivo que permita el cargue de la informacién en los aplicativos dispuestos por
Policia Nacional. Igualmente hacer entrega de RIPS segin Resoluciéon 1036 de 2022, los cuales seran
validados al momento de la radicacion de la factura, en caso de presentar errores se debe realizar la
correccién de los mismos en un maximo de 72 horas a partir del reporte.

Cumplir con los protocolos establecidos para la prestacion de servicios.

El contratista debera realizar los traslados Unica y exclusivamente en el marco de los procedimientos
médicos previamente autorizados por el supervisor del contrato y el Lider de Referencia y

Contrarreferencia de la Regional de Aseguramiento en Salud No. 2, o por la persona que estos designen
para tal fin.

Cumplir con las condiciones técnicas que se exijan para la presentacion de la propuesta.

Presentar plan de contingencia en el evento de presentar falla los equipos, o casos de fuerza mayor con
los profesionales.

Todo procedimiento adicional que no haga parte del procedimiento o servicio inicialmente autorizado, y
que el proveedor estime conveniente en un momento dado atender al usuario, asi se encuentre entre el
listado contractual y tarifado, requerira el aval por parte de la central de autorizacién de la Regional de
Aseguramiento en Salud No. 2, sin que se convierta en obstaculo para la atencién, cuando se encuentra
en riesgo inminente la vida del paciente.

El CONTRATISTA se compromete a NO continuar prestando los servicios objeto del presente contrato
una vez esté agotado el valor del contrato, SALVO en casos de urgencia médica debidamente justificada
de acuerdo con las disposiciones expedidas por la Superintendencia Nacional de Salud. Los servicios
prestados por fuera del contrato que no cumpla con las anteriores condiciones, no seran pagados por el
CONTRATANTE.

El contratista debe dar a conocer a la Regional de Aseguramiento en Salud No. 2, las Guias de manejo
institucionales.

El CONTRATISTA generara de manera mensual estadistica de eventos adversos y auditoriz al 100% de
estos, comprometiéndose en todos los casos a establecer planes de mejoramiento.

El contratista debe tener disponibilidad de oficina de atencion al usuario, y en todo caso cualquier queja
interpuesta debe darsele el tramite respectivo, del cual se enviara copia al supervisor del contrato, o en su
defecto a la oficina de garantia y calidad de la Regional de Aseguramiento en Salud No. 2.

Presentar el plan de mejoramiento derivado de las visitas de calidad realizadas por la Regional de
Aseguramiento en Salud No. 2 y el resultado de la ejecucion del mismo, en los casos en los que haya
lugar.

Garantizar y respetar los derechos de los pacientes de conformidad con la Ley 23 de 1981, la Circular
Externa Conjunta 0016 de 2013 y demas normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Capacitar a su personal en el registro y soporte clinico relacionado con las actividades de Proteccion
Especifica, Deteccion Temprana y la aplicacion de las Guias de Atencion Integral de las enfermedades de
interés en salud publica de obligatorio cumplimiento.

Destinar los recursos entregados para la ejecucion de los servicios contratados, velando en todo momento
por el manejo acertado, correcto y racional de los mismos.

Identificar complicaciones derivadas de la atencion, y en caso de requerir otro nivel de complejidad,
informar a la Regional de Aseguramiento en.Salud No. 2, este hecho.

Mantener vigente, durante todo el término de duracién del contrato, su habilitacién como prestador de
servicios de salud e informar a mas tardar al dia habil siguiente de la ocurrencia de cualquier modificacién
que se genere respecto de la habilitacién. La REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No 2, podra
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verificar en cualquier momento la habilitacion, las condiciones de prestacion del servicio y las instalaciones
del PRESTADOR. En este sentido, EI PRESTADOR se obliga a declarar los servicios habilitados y reportar
las novedades frente a los mismos a los érganos de control; cualquier incumplimiento de esta obligacion,
constituira causal vélida de terminacidn unilateral del contrato por parte de REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 2, sin perjuicio de las acciones a que haya lugar.

Informar oportunamente a la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 2 los casos de presunta
suplantacion o fraude de usuarios y prestar toda su colaboracién en la prevencién y seguimiento de
fraudes, asf como en la identificacién y obtencién de materiales probatorios.

Suministrar oportunamente la informacion relacionada con la prestacién de servicios de salud derivada de
accidentes de transito y enfermedades catastroficas.

Proveer la informacion solicitada de forma claray oportuna conforme a los plazos establecidos, tal y como
lo dispone el articulo 114 de la Ley 1438 del 2011.

EI PRESTADOR debera permitir a la Regional de Aseguramiento en Salud No. 2 el acceso y consulta de
la informacién relacionada con el estado de saiud y la prestacion de servicios a los afiliados al Subsistema
de Salud de la Policia Nacional. Para tal efecto, debera facilitar copia de la historia clinica y sus anexos,
en formato fisico o digital, cuando sea requerido para dar cumplimiento a solicitudes judiciales,
prejudiciales, requerimientos de autoridades admmlstratlvas o procesos de auditoria médica adelantados
por dicha Regional.

Asimismo, el PRESTADOR se compromete a entregar dicha documentacién dentro de los plazos
establecidos por la autoridad competente, ya sea judicial o administrativa.

Cumplir con las medidas de atencién y reporte a las autoridades competentes de los casos de violencia
de acuerdo a lo establecido en la Ley 1257 de 2008, Decreto 4796 y 4799 de 2011, Decreto 2734 de 2012,
la Resolucion 459 de 2012 y demés normas que las adicionen, sustituyan o modifiquen.

El PRESTADOR debera abstenerse de prestar, prescribir o realizar con cargo a la REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD No 2, los servicios correspondientes a aquellas actividades,
procedimientos, intervenciones y medicamentos que no tengan por objeto contribuir al diagnéstico,
tratamiento y rehabilitacién de la enfermedad, asi como tratamientos médicos, quirtirgicos o terapéuticos
que involucren medicamentos no aprobados por el INVIMA y/o esquemas terapéuticos o protocolos de
atencion no aprobados por las sociedades cientificas. Tampoco aquellos considerados como cosméticos,
estéticos o suntuarios, y en general, aquellos no autorizados, previo el cumplimiento de los tramites legales
requeridos. )

El servicio farmacéutico debe manejarse de acuerdo a lo prescrito por el Decreto 2200 de 2005 vy la
Resolucion 1403 de 2007 y demas normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Todas las actuaciones del PRESTADOR deben sujetarse a las normas de regulacién de precios de
medicamentos expedidas por el Gobierno Nacional.

En caso que durante la vigencia del contrato se expida norma regulatoria para la elaboracién, manejo y
dispensacion de insumos, el contratista debera acogerse a dicha normatividad, sin que sea necesario
modificar el presente contrato. .

Diligenciar el consentimiento informado para cada paciente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley y en la
jurisprudencia.

Brindar atencién preferencial a las gestantes, recién nacidos, nifios, nifias, adolescentes, discapacitados
y adulto mayor en todos los servicios asistenciales y administrativos. Asi mismo, proteger en todo momento
los derechos constitucionales de las nifias, nifios y adolescentes, en especial, los referentes a la salud ya
la vida en condiciones de calidad y de dignidad.

EL PRESTADOR se obliga a no emplear o usar los datos personales e informacién de los usuarios en
fines diferentes al objeto del contrato; lo anterior sin perjuicio de lo establecido en la normatividad de
Proteccién de Datos Personales.

EL PRESTADOR garantizara que el personal destinado para la ejecucion del servicio contratado esta
debidamente capacitado, con la experiencia suficiente y necesaria, asi como también, que cuenta con la
debida autorizacién por el ente de control competente para desempefiar sus funciones.
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Cumplir con las exigencias legales y éticas del manejo de la Historia Clinica de los pacientes.

No usar el nombre de la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No 2, para justificar ante sus
proveedores o terceros el cumplimiento de sus obligaciones u otros asuntos internos.

EL PRESTADOR garantizard que los servicios contratados en el presente contrato, sean acordes y
complementarios con el nivel de complejidad que requiere cada procedimiento.

Que en caso de fallas mecanicas o dafios en los vehiculos que estén prestando el servicio de traslado de
pacientes usuarios del subsistema de salud de la policia nacional de la Regional de Aseguramiento en
Salud No 2, dispondra de vehiculos sustitutos con éptimas o mejores condiciones de servicio para no
generar traumatismo en la prestacion del servicio.

Que en el evento de no contar con ambulancia y el requerimiento de traslado sea considerado URGENCIA
VITAL, se obliga a gestionar la remisién del enfermo con otra empresa de iguales calidades o mejores en
los términos de tiempo que se establezcan en el contrato.

Publicar en la pagina de Contratacion SECOP il (en el proceso de referencia) la factura y/ o cuenta de
cobro (incluyendo parafiscales), antes de que finalice la fecha limite, la cual se relaciona méas adelante. De
no publicar la factura, no se podréa dar tramite a la misma para ser obligada; de acuerdo a lo establecido
en la GUIA RAPIDA DE GESTION CONTRACTUAL PARA PROVEEDORES EN EL SECOP . en el punto
IV. Envio de Facturas.

La solicitud del servicio debera ser inmediato y no mayor a treinta (30) minutos. La atencidn en la prestacion
del servicio para ambulancia basica no debe ser mayor a 20 minutos, para el caso de ambulancia
medicalizada, el servicio sera prestado en un término no mayor a una 1 hora para la ciudad de Neiva.

La disponibilidad del servicio debera ser las 24 horas del dia para las ambulancias basicas y medicalizadas,
por lo cual debe de disponer de como mino una linea de teléfono fijo y celular a través del cual se
coordinaran los traslados de los pacientes.

Debera realizar el registro en historia clinica de todas las atenciones y procedimientos realizados a los
pacientes del Subsistema de Salud de la Policia Nacional cumpliré con lo establecido en la Resolucién
1995 de 1999, Resolucion 00839 de 2017 y Ley 2015 de 2020 en cuanto al manejo conservacion y custodia
de la historia clinica.

Prestar Unico y exclusivamente el servicio dispuesto mediante autorizacién escrita y firmada por el Medico
de Referencia y Contra referencia de la RASES No. 2.

Prestar en forma continua y permanente los servicios a los usuarios del subsistema de salud de la Policia
Nacional- RASES No. 2, bajo los principios de eficacia, universalidad, calidad y solidaridad.

Brindar atencion preferencial a la primera infancia, infancia, adolescencia y gestantes; poblacion
desplazada, victimas de violencia y conflicto armado, poblacién adulto mayor, personas que sufren de
enfermedades huérfanas y personas en situacion de discapacidad en todos los servicios asistenciales y
administrativos de conformidad con el Instructivo 008 DISAN-PLANE-70. Asi mismo, proteger en todo
momento los derechos constitucionales de las nifias, nifios y adolescentes, en especial, los referentes a la
salud y a la vida en condiciones de calidad y de dignidad.

El futuro contratista se compromete a aplicar los decretos, resoluciones y demés ordenamientos juridicos
expedidos por las autoridades de salud (Ministerio de Salud y Proteccién Social), Ministerio de Defensa y
demas autoridades, asi como también, cumplir con los lineamientos que dispone la DISAN durante la
ejecucion del contrato. En el evento en que las autoridades en mencién expidan nuevos ordenamientos
juridicos, se le informara al contratista mediante comunicado oficial, con el fin de dar cumplimiento a las
nuevas normas o lineamientos que disponga para la continuacion del tramite de aplicabilidad y demas
disposiciones relacionadas con el presente item.

Informar al supervisor del contrato una vez se encuentre ejecutado en un Cincuenta (50%) y Ochenta
(80%) respectivamente.

Prestar en forma continua y permanente los servicios a los usuarios del subsistema de salud de la Policia
Nacional- Rases No. 2, bajo los principios de eficacia, universalidad, calidad y solidaridad.

Las demés obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo,
sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.
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Sefiores.
POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 2
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Minima Cuantia , Nimero Diligenciar el numero del
proceso cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIO DE AMBULANCIA BASICA Y/O MEDICALIZADA
PARA LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL DE LA REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 2, EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad. asociacion o persona juridica
proponente, ¢ nombre del representante legal del consorcio o unidn temporal proponente). domiciliado en
Domicilio de la persona firmante , identificado con Documento de identificacion de |a persona firmante v lugar
de expedicion, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la opcion correspondiente, si se trata
de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién
temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro en la camara
de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominaréa el proponente, manifiesta(n)
su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de Minima
Cuantia, para la celebracién de un contrato estatal para. PRESTACION DE SERVICIO DE AMBULANCIA
BASICA Y/O MEDICALIZADA PARA LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA

NACIONAL DE LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 2, EN EL DEPARTAMENTO DEL
HUILA )

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o con
ocasion de los procesos de contratacién descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal
por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional o por
terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a
los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia nacional
y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningin motivo la informacién que personalmente conozca o

llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con ocasion
del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

6. Suscribir, con antelacién a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados
y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o
juridicas que haya involucrado, involucre o liegare a involucrar en la ejecucion de las actividades que
le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera entregada
al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion del
contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose Ia divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad
de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrolio del contrato.

11. No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningln medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que
realiza la proteccién de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponenie
Identificacion (NIT IO C.C O C.E O): Diligenciar la identificacion del proponenie

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante leqal
Identificacién (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del renresentante lsgal
Direccion: Diligenciar la direccidn del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electronico de notificaciones
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POLICIA NXC/I%NAL

Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefiores. :

POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 2
Ciudad.

Referencia: presentacién sistema de gestiéon de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Minima
Cuantia Numero Diligenciar el numero_del procesg cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIO DE
AMBULANCIA BASICA Y/O MEDICALIZADA PARA LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE
LA POLICIA NACIONAL DE LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 2, EN EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la_sociedad, asociacién, persona juridica.
consorcio. unién temporal . domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de
identificacion v lugar de expedicion, quien obra en calidad de (representante legal de |a sociedad, del consorcio,
de la union temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe
identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion, indicando
instrumento de constitucion y haciendo mencidn a su registro en la camara de comercio del domicilio de la
persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado con
la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”, en lo
siguiente:

‘La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacién de
peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para ello
destinara el capital humano, financiero y tecnolbgico, que permita el cumplimiento de los requerimientos legales
y las acciones de mejora continua”,

PERSONA JURIDICA
Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econémica, clase

de riesgo y tamafio de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados al objeto
del presente contrato.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econdmica y clase
de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del
objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Nota: seleccionar, segtin corresponda.

Certificado_emitido por la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) sobre la Evaluacion Inicial o
Autoevaluacion de los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SGSST), donde conste una calificacion total y el respectivo plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo
a la Resolucién 0312 de 2019 o la que lo modifique o sustituya (para el caso de consorcio o uniones temporales
se deberéd presentar el certificado por cada empresa que conforma la unién temporal o consorcio). La

calificacion de la Evaluacién Inicial o Autoevaluacion del SGSST sera objeto de verificacion durante la ejecucién
del contrato.
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De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucién, la
persona natural o juridica debera:

Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya
considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los riesgos
encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y prevencion de
riesgos laborales.

Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la ejecucion
contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la
Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las actividades.

Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo
o el diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la
ejecucion de la actividad contratada.

Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los examenes médico ocupacionales y
complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.

Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la
ejecucion de la tarea contratada.

Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,

segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo
a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores,
clasificadas con riesgo |, 11 6 Il

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo
Lol

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo |,
I, 1L, IV 6 V'y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del oroponente
Identificacién (NIT OO C.C O C.E O): Diligenciar la identificacion del oroponsnte

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del renresentants legal
Identificacion (C.C OC.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del resresentanie legal
Direccién: Diligenciar la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones
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POLICIA NACIONAL

Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 2
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Minima Cuantia , Nimero Diligenciar_el numeroc_del
proceso cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIO DE AMBULANCIA BASICA Y/O MEDICALIZADA
PARA LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL DE LA REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 2, EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representanie legal de |la sociedad, asociacion, persona juridica,
consorcio, union temporal .: domiciliado en Domicic de la persona firmante., identificado con Documentos de
identificacion v lugar de expedicidn, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio,
de la unién temporal, o de la asociacién proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe
identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacién, indicando
instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la cdmara de comercio del domicilio de la
persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 2, adelanta un
proceso de seleccién para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA NACIONAL
— REGIONAL DE ASEGURAMEINTO EN SALUD No. 2 para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromlso unilateral
anticorrupcién, que se regiré por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

¢ Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

 Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto

‘ la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

¢ Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Procesc de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

» Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso

Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningln funcionario publico en

relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse
como resultado de su propuesta,
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El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre:;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores,
y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la
Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccién y la relacién
contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a cualquier
otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre
la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante el
desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusidn (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos o
los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o fijacion
de terminos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales
derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos,
testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera
contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en la

solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente
documento) a los (dia dél mes en letras y numeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre cornplsio del proponente
Identificacion (NIT 1 C.C O C.E O0): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representantes legal
Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documentio de identificacion del representante legal
Direccién: Diligenciar la direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveador

Email: Diligenciar correo elecirdnico de notificaciones

NOTA; para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los gue conforman el consorcio o unién temporal a

través del integrante, representante legal o0 apoderado.

! Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47,
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L ey
FORMULARIO CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES POLICIA NAGIONAL
Fecha,
Sefiores

Policia Nacional

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N°2% Yo

(nombre completo del representante legal de la persona juridica o natural), identifi cado (a) con la cédula de
ciudadania No. expedida en , manifiesto que conozco de las
inhabilidades e incompatibilidades expresamente sefialadas en la Ley, en especial las establecidas en la
Constitucion Nacional, en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes con la materia
y, en mérito de este conocimiento, declaro que no me hallo incurso en ningin evento de inhabilidad e
incompatibilidad, como tampoco ostento prohibicién especial para contratar con el Estado. En especial, que no
aparezco reportado en el boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica,
ni registro sanciones ni inhabilidades vigentes en el boletin de la Procuraduria General de la Nacion.

Manifestacion que se entiende prestada bajo la gravedad de juramento.

NOMBRE DEL PROPONENTE:

NiToC.C.:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
c.C.:

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:
DIRECCION:

TELEFONO:

E-MAIL:
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