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. DEPENDENCIA SOLICITANTE

DEPARTAMENTO CONJUNTO DE COMUNICACIONES (CGDJ6) DEL COGFM.
L. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

Antecedentes:

El Comando General de las Fuerzas Militares actualmente cuenta con una plataforma tecnoldgica, la cual se
debe mantener actualizada y fortalecida permitiendo la operatividad de manera adecuada, oportuna, eficiente
y eficaz, garantizando con esto que los funcionarios cuenten con los implementos necesarios para el normal
desarrollo de sus funciones.

El Departamento Conjunto de Comunicaciones — Direccién de Tecnologias de la Informacion, cuya funcion
es garantizar la disponibilidad de las diferentes aplicaciones que se encuentran al servicio de los usuarios las
cuales se encuentran en alta disponibilidad mediante un balanceador de carga F5 que consiste en equilibrar
la cantidad de conexiones y peticiones que realizan los usuarios a las diferentes aplicaciones.

El COGFM adquiri6 para la vigencia 2022, dos (02) balanceadores de carga (F5 BIG-IP i2600) bajo el contrato
N°124 DIADF-COGFM del afio 2022, los cuales han cumplido una funcion fundamental para el correcto
funcionamiento de aplicaciones Web, al servicio de las diferehtes dependencias de la Entidad, lo que hace
necesario la renovacion, actualizacidn, licenciamiento y soporte técnico de fabrica para garantizar la
continuidad del servicio esto permite la redundancia y en caso de falla del balanceador actual se pueda
continuar prestando el servicio de las aplicaciones sin que afecte al usuario final.

Definicién de la necesidad:

El Comando General de las Fuerzas Militares — COGFM requiere contratar la renovacion, actualizacion,
licenciamiento, soporte técnico y garantia de los equipos balanceadores de carga F5, de acuerdo con las
especificaciones técnicas establecidas en el anexo correspondiente, con el propésito de garantizar la
disponibilidad, continuidad, rendimiento y seguridad de los servicios y aplicaciones informaticas
soportados por esta plataforma tecnolégica.

Los equipos de balanceo de carga constituyen un componente critico de la infraestructura tecnologica del
COGFM, toda vez que permiten distribuir de manera eficiente las solicitudes y el trafico generado por los
usuarios entre los diferentes servidores que soportan las aplicaciones y servicios institucionales. Esta
distribucion evita la concentracién excesiva de solicitudes en un Unico servidor, reduciendo el riesgo de
saturacién de los recursos tecnoldgicos y contribuyendo a mantener adecuados niveles de disponibilidad
y rendimiento de las aplicaciones.

Actualmente, el COGFM cuenta con cuatro (4) equipos balanceadores de carga F5. De estos, dos (2)
equipos fueron adquiridos durante fa vigencia 2018, los cuales actualmente presentan obsolescencia
tecnolégica y no cuentan con garantia ni soporte por parte del fabricante. Debido a esta condicion, estos
equipos se encuentran contemplados dentro del cronograma de baja correspondiente a la vigencia 2026.

Adicionalmente, durante la vigencia 2022, el COGFM adquirié dos {2} equipos F5 bajo el contrato N°124
DIADF-COGFM, de generacién mas reciente, los cuales cuentan con ef licenciamiento LTM {Local Traffic
Manager), necesario para realizar las funciones de balanceo y distribucién del trafico hacia los servidores
que soportan las aplicaciones institucionales.

En razdén de lo anterior, resulta necesario garantizar la renovacion del licenciamiento, actualizacién,
soporte técnico y garantia de los equipos adquiridos en 2022, con el fin de asegurar la continuidad de la
plataforma y mantenerla bajo condiciones adecuadas de disponibilidad, rendimiento, seguridad y soporte
especializado por parte del fabricante.

Aplicaciones y usuarios impactados

Actualmente, la plataforma de balanceo de carga soporta veintitrés (23) politicas de balanceo de
aplicaciones, asociadas a los diferentes servicios tecnolégicos utilizados por el COGFM.
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Por razones de seguridad de la informacion y proteccion de la infraestructura tecnolégica institucional, no
se considera procedente detallar o publicar en el presente documento la identificacion, configuracion,
direccionamiento, caracteristicas particulares o demés informacion técnica asociada a dichas politicas de
balanceo, toda vez que esta informacion podria revelar aspectos de la arquitectura tecnolégica y de los
servicios institucionales.

Los servicios soportados por esta plataforma son utilizados transversalmente por las diferentes
dependencias del Comando General de las Fuerzas Militares, impactando aproximadamente a mil
ochocientos (1.800) usuarios, quienes hacen uso de las herramientas y servicios informaticos
institucionales.

En consecuencia, una eventual falla o indisponibilidad de la plataforma de balanceo podria afectar
simultaneamente multiples servicios tecnoldgicos utilizados por las dependencias del COGFM, generando
degradacién en el rendimiento, incremento en los tiempos de respuesta o indisponibilidad de las
aplicaciones.

Riesgos operacionales

La continuidad del licenciamiento, soporte y garantia de la plataforma F5 permite mantener las
capacidades necesarias para la adecuada administracion y distribucidn del trafico de las aplicaciones
institucionales.

La plataforma de balanceo contribuye a mejorar el rendimiento y disponibilidad de las aplicaciones, al
distribuir las solicitudes entre los servidores disponibles y evitar la concentracién excesiva de trafico sobre
un Unico recurso.

De igual manera, la infraestructura de balanceo contribuye a disminuir la exposicién y el impacto de
determinados eventos asociados a ataques de denegacion de servicio distribuido (DDoS), como parte de
las medidas de seguridad implementadas en la infraestructura tecnoldgica institucional, permitiendo
gestionar y distribuir adecuadamente el trafico dirigido hacia los servicios soportados,

La ausencia de soporte, actualizacion y licenciamiento vigente incrementaria el riesgo operacional
asociado a la plataforma y podria generar, enfre otras, las siguientes situaciones:

Indisponibilidad parcial o total de los servicios informaticos.

Degradacion del rendimiento de las aplicaciones.

Incremento en los tiempos de respuesta de los servicios.

Saturacion de los servidores que soportan las aplicaciones.

Mayor dificultad para atender y recuperar la plataforma ante fallas.

Limitaciones para contar oportunamente con soporte especializado del fabricante.

Incremento de los riesgos asociados a vulnerabilidades o fallas en componentes sin soporte.
Afectacion de los mecanismos tecnolégicos implementados para la gestion y distribucion del trafico
de las aplicaciones.

» Incremento del impacto ante eventos que generen altos vollimenes de frafico hacia los servicios
institucionales.

® & & 6 & o o

Seguridad digital

La continuidad del licenciamiento y soporte técnico de los equipos F5 reviste especial importancia desde
el punto de vista de [a seguridad digital, debido a que permite mantener la plataforma bajo condiciones de
soporte establecidas por el fabricante y disponer de las actualizaciones, correcciones y mecanismos de
seguridad que sean aplicables a la solucidn.

Mantener componentes tecnelégicos criticos sin soporte vigente puede incrementar la exposicién a
vulnerabilidades, fallas conocidas y dificultades para atender oportunamente incidentes que puedan
afectar la disponibilidad, integridad o continuidad de los servicios informaticos institucionales.

Asimismo, las capacidades de balanceo y gestién del tréfico contribuyen a las medidas de proteccion
implementadas sobre los servicios tecnolégicos del COGFM, permitiendo administrar adecuadamente las
solicitudes de los usuarios y distribuir el trafico entre los recursos tecnoldgicos disponibles.

Por lo anterior, mantener vigente el licenciamiento, soporte y garantia de esta plataforma constituye una
medida preventiva orientada a reducir riesgos tecnoldgicos y fortalecer las condiciones de seguridad y
continuidad de los servicios informéticos institucionales.
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Impacto operacional y misional

Elimpacto de una eventual indisponibilidad de la plataforma de balanceo de carga seria alto, debido a que
esta infraestructura soporta servicios informaticos utilizados transversalmente por las diferentes
dependencias del COGFM y aproximadamente 1.800 usuarios.

Una falla en esta plataforma podria ocasionar la indisponibilidad o degradacion de servicios informaticos
necesarios para el desarrollo de las actividades administrativas, operacionales y misionales de la Entidad,
afectando la capacidad de los usuarios para acceder oportunamente a las herramientas tecnoldgicas
institucionales.

La indisponibilidad de los servicios soportados por la plataforma podria generar afectaciones en la
gjecucidon de actividades institucionales que dependen de los sistemas de informacidn, ocasionando
retrasos, interrupciones y disminucién de la capacidad operativa de las dependencias involucradas.

En este sentido, la continuidad de los equipos balanceadores de carga constituye un elemento necesario
para preservar la disponibilidad y continuidad de los servicios tecnoldgicos que apoyan el cumplimiento de
las funciones misionales del Comando General de las Fuerzas Militares.

Vigencia del soporie actual

El soporte técnico y licenciamiento actualmente vigente para los equipos balanceadores de carga F5 fue
contratado mediante el Contrato No. 195 DIADF COGFM de 2025, cuyo plazo de ejecucién inicié, de
acuerdo con el acta de inicio, el 02 de julio de 2025, por un término de un (1) afio.

En consecuencia, se requiere contar con la correspondiente renovacion del soporte, licenciamiento y
garantia, con el propésito de evitar interrupciones en la cobertura del fabricante y garantizar la continuidad
operativa de la plataforma de balanceo de carga.

La necesidad de adelantar la renovacion adquiere especial relevancia teniendo en cuenta que actualmente
la plataforma soporta veintitrés (23) politicas de balanceo de aplicaciones, utilizadas transversalmente por
las diferentes dependencias del COGFM y que impactan aproximadamente a 1.800 usuarios.

Por lo anterior, resulta necesario garantizar de manera oportuna la renovacion, actualizacion,
licenciamiento, soporte téenico y garantia de los equipos F5 adquiridos en la vigencia 2022, con el fin de
reducir los riesgos de indisponibilidad, mantener el adecuado rendimiento de las aplicaciones, fortalecer
las condiciones de seguridad digital y garantizar la continuidad de los servicios tecnolégicos requeridos
para e! cumplimiento de las funciones del Comando General de las Fuerzas Militares.

ANALISIS DEL SECTOR

Perspectiva legal

Comercialmente esta permitido y regulado por el Cédigo de Comercio, por cuanto se establecen
caracteristicas especiales para el cumplimiento del objeto del presente proceso y sonh bienes y/o servicios que
se encuentran en el mercado regulado por las normas de comercio colombiano. El MDN Comando General
Fuerzas Militares tiene la capacidad juridica para adquirir estos bienes y/o servicios, ésta en capacidad de
contraer derechos y obligaciones y hacerlos exigibles dentro del proceso.

Analizado el objeto del presente proceso, legaimente es viable, ya que el objeto que sustenta el desarrollo del
proceso contractual es de car4cter iicito, y desarrolla los preceptos que incorporan los articulos 1518 y 1519
del Cadigo Civil, y la normatividad contractual, contribuye a la aplicacién del principio de transparencia,
establecido en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, ademas el objeto estd conforme al desarrollo de los
procesos y procedimientos que permiten en forma continua y eficiente el cumplimiento de la mision
institucional, en satisfaccion del interés general y la continua prestacion del servicio.

En el régimen de contratacién estatal colombiano (Ley 80 de 1993 y Decreto 1150 de 2007}, establece que
las entidades estatales deberan seleccionar los contratistas por norma general bajo las modalidades de
Licitacion Publica, entre otras Seleccion Abreviada, Subasta inversa electrénica o presencial, Concurso de
Méritos y por Contratacidén Directa; aplicando en igual de condiciones los principios de transparencia,
economia, responsabilidad, seleccién objetiva, buena fe, planeacién, publicidad e igualdad, con el objeto de
cumplir los fines propios de la Contratacion Estatal. La aplicacién de los principios en materia contractual va
méas alla de la mera seleccién objetiva del contratista, es decir, los principios generales del derecho, los que
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hagan parte de la Constitucion o de una ley, han de ser apreciados en todas las etapas de la contratacion
estatal y no solo en el momento de la seleccién del contratista. Es decir que, postulados como la buenafe, la
prevalencia del interés general, el debido proceso, la transparencia y ia responsabilidad, entre otros, deben
ser desplegados en cada una de las etapas del tramite contractual. Desde el punto de vista legal se puede
determinar como viable la realizacion del presente proceso contractual, toda vez que el objeto a desarrollar
es licito dado que no contraviene la normatividad vigente colombiana.

Al hablar del Contrato Estatal, el cual es definido como aquel que celebran las entidades estatales; en el que
se busca el cumplimiento de los fines del Estado, la continua y eficiente prestacion de los servicios piiblicos
y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran por medio de relaciones
contractuales no laborales con las entidades plblicas en la consecucion de tales fines. (Articulo 3° de la Ley
80 de 1993).

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de ta Ley 80 de 1993, del Articulo
2.2.1.1.21.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, los estudios y documentos previos estaran
conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte para la elaboracion del contrato, de manera
que el eventual contratista pueda valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad, asi como
el de la distribucion de riesgos que la entidad propone.

La presente contratacion se desarrolla atendiendo los principios constitucionales que en materia contractual
no son otros distintos que los consagrados en el articulo 209 de la Carta Politica, en el que se hace alusién a
los principios de la funcién plblica (articulo 3 de la Ley 489 de 2008), entre los cuales se encuentra la igualdad,
la moralidad, la economia, la celeridad, la imparcialidad, la publicidad y la eficacia; los principios orientadores
de lo contencioso administrativo, contenidos en el articulo 3 de la Ley 1437 de 2011, en donde se consagra
que “Las actuaciones administrativas se desarrollarén, especialmente, con arreglo a los principios del debido
proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabilidad, transparencia,
publicidad, coordinacion, eficacia, economia y celeridad”; y a los principios rectores de la contratacion publica
contemplados en los articulos 24, 25 y 26 del estatuto contractual, Ley 80 de 1993, en los que se enuncian
los principios de transparencia, economia y responsabilidad, asi como a la normatividad legal vigente.

Perspectiva técnica

La revolucién de las TIC ha cambiado la manera en la cual se entienden y desarrollan los negocios en el
mundo, redefiniendo la profundidad misma de los mercados. Las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones constituyen un sector de alta dindmica con profundas externalidades positivas para el
desarrollo de la economia. De una parte, el gran componente de innovacion, investigacién y desarrollo del
sector conlleva a que su generacioén de valor agregado sea superior al crecimiento de la economia. De otra
parte, el sector TIC genera beneficios sobre la productividad de otras actividades economicas por medio de
menores costos de transaccion, tecnificacién en los distintos procesos operativos y la migracién a nuevos
modelos de negocio. Finalmente, la utilizacién de las herramientas TIC facilita la ampliacién de la oferta y la
demanda, lo que se traduce en una expansién de las fronteras de mercado.

En Colombia la entidad encargada de fomentar este sector de la economia colombiana es el Ministerio de
Tecnalogfas de la informacion y las Comunicaciones (TIC), de acuerdo con la Ley 1341 de 2009, la cual
disefia, adopta y promueve las politicas, planes, programas, y proyectos de este sector.

El Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, Ministerio TIC, ha puesto en marcha el
Plan Vive Digital que busca que el pals dé un gran salto de prosperidad democratica mediante la masificacion
de [as tecnologias e internet. Este Plan se encuentra estructurado en torno al ecosistema digital, el cual es un
modelo referencial desarrollado por el Banco Mundial1 conformado por cuatro componentes que interactiian
unos con otros y los cuales, al ser estimulados simultdneamente, generan un crecimiento y fortalecimiento
del sector TIC (Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones). Esos cuatro componentes son:
infraestructura, servicios, aplicaciones y usuarios. Fuente. www.fiti.gov.co

Ecosistema Digital

OFERTA

R . - .. APLCACIONES
L DEMANDA J STl o e 7 2 e o~

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutador: (57-1) 3150111
www.cdfm.mil.co Pégina 4 de 78




503 Cédigo: PROGESAD-DIADF-FU-42
| ELABORACION
% 3 DE ESTUDIOS Y Version: 19
— DOCUMENTOS PREVIOS
TSI CES Vigente a partir de: 25-03-2026

ACUERDO MARCO VIGENTE

En cumplimiento del paragrafo 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se deja constancia que una vez
verificados los Acuerdos Marco de precios vigentes, a la fecha no existe Acuerdo Marco que abarque los
setvicios objeto de la presente contratacion, por lo tanto y, de acuerdo a las caracteristicas técnicas de los
servicios a contratar, el proceso de adquisicidn se adelantara a través de la plataforma del SECOP Il mediante
la modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia.

Perspectiva econdmica

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.1.1.6.1. de! Decreto 1082 de 2015, la entidad realiza el presente estudio
para evidenciar el andlisis del sector realizado.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

Informacion segundo trimestre 2026P"

En el segundo trimestre de 20260, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al mismo periodo de 2025

' Praducto Interno Bruto (PIB) '

Tasas de crecimiento anual en volumen?
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Las actividades econdmicas que més contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7
puntos porcentuales a la variacion anual).

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y setvicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

o Actividades artfsticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4
puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2026, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor
agregado son:

e Administracion ptblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3
puntos porcentuales a la variacién anual).
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Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3
puntos porcentuales a la variacion anual).

PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

o Boletin técnico
@- Producte Intcrno Bruto Trimestral (P1B_T)
DANE H trimestre de 20265

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasasx de crecimiento en volumen!
Segundo trimestre 2026°°

‘Tasas de crecimiento (96)

Serle ajuastada por

Serie original efecto estacional ¥
Actividad econdmica calendario
Anual Afio corrida Trimestrat
20267-11 / 20267, 2026 -
2o2s5P"-1n 20257 202671
Agricultura, ganaderia, caza, sliviculiura y pesca 2,1 -1.7 o,4
Explotacidn de minas y canteras a2 1.6 Q4
Industrias manufactureras 2,0 23 0.4
Sumlinistro de electricidad, gas, vapory alre acondicionacio? =8 3,7 2,8
Construccidn 2,2 -1,5 5,4
Comercio al por mayory al por menor® 22 26 0,3
1 Y comunii s -0 0,7 0,3
Activicacies financleras y cde seguros 4.3 3,6 1.9
Actividades Inmabillarias 2,7 21 0.5
Actividacdes profesionales, clentificas v técnicas® 2,6 25 0,8
Administracién pablica, defenss, educacldn vy salud® 10,0 79 23
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreaclén y otras
actlvidades de serviclos® 5 &3 “0
Valoragregado bruto 3.6 2,9 e 7
Impuestos menes subvenciones sobre los productos 24 2.7 D2
Praducta Interno Bruto 35 29 1.3

Fuente: DANE, PIB T

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al
mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que méas contribuyen a la dinamica del
valor agregado son: + Administracion puiblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacidn; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% {contribuye 1,7
puntos porcentuales a la variacion anual), « Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual). + Actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

EXPCRTACIONES
3 Boletin técnico
@ Producto Interno Bruto Frisnestral (PIB_T)
A MNE i trimestre de 20265

Fabla 17. Exportaciones
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimeskre 20269

Componeme del gasto

Tasas de crechmmiento (26
Serie ajustada por efecto
estacional ¥y calendario

Serle originat

Ariual Afo corrida Trimestral
20261t 7 2026"F 2026%7-11 #
2025 -1) 2025 2026F-1
Exportaciones -t.0 0,3 -,

Fuente: DANE, PIB_T
=pratiminar .
“Series encadenadas devolumen con afio de referencla 201S.
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En el segundo trimestre de 2026pr, las exportaéiones decrecen 1,0% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2025pr. Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las exportaciones decrecen 0,9%,
respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 17).

.

IMPORTACIONES

En el segundo trimestre de 2026pr, las importaciones crecen 7,5% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2025pr. Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las importaciones crecen 5,1%,
respecto al trimestre inmediatamente anterior.

Tabla 18. Importaciones
Tasas de crecimiento en volumen
Segundo trimestre 2026FF

1

Tasas de crecimiento {35)
Serie ajustada por efecto

Componente del gasto Serle onginal _ estacion?l vy calendaric
Anual Ano corrido Trimestral
2026%-11 f 202687 202611 /
202581 20258 . 20261
Importaciones .5 5.6 51
Fuente: DANE PIB T
Ppreliminar

Series encadenadas de velumen con aiio de referencia 2915,

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

En julio de 2026 la variacion mensual delf IPC fue 0,17%, la variacién afio corrido fue 4,94% v la anual
6,03%.

En julio de 2026 la variacién anual del IPC fue 6,03%, es decir, 1,13 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,90%.

El comportamiento mensual del IPC total en julio de 2026 (0,17%) se explicéd principalmente por la variacién
mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y
hoteles. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles (0,55%) y Salud (0,38%).

Informacién julio 2026

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual. aiio corrido y anual
Total naclonal
2025 - 2026 (jullo)

Variacién mensual Varincinn afio corrido “ Variaciénanual

:ﬂ S m-m

]
IPC total 0,1 4,02 4,9 4,50 6,03 [
et e e - — U |

Fuente: DANE, IPC

VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO
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En el mes de julio de 2026, el IPC registré una variacion de 0,17% en comparacion con junio de 2026, seis
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,17%): Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,55%), Salud (0,38%), Prendas de vestir y calzado (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,30%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,25%) y por Ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (0,24%). Por debajo se ubicaron: Informacion y comunicacion (0,04%), Educacién (0,00%),
Bienes y servicios diversos (-0,11%), Recreacién y cultura (-0,13%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-
0,13%) y por (ltime, Transporte (-0,24%).

E;% Boletin técnico
2ANE Indice de Precios al Consumidor (1FC)
Jullo 2026

1. RESULTADOS DEL MES DE JULIO 2026

1.7 Comportamiento de Ia wvariacién mensual del IPC segun divisiones y
subclases

111 Warincidn y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de julio cle 2025, ! IPC ragistrd una variaclon de 0,179% an comparacidon conjunlo de 2024,
seis divisiones se ublcaron por encirma del pramedio nacional (0,1726) Alojamiento, agua, electricidad,
gas ¥ otros combustibles {0,559}, Salud (0,389, Prendas de vestiv 3 calzado {0,.31%), Restauranles y
hoteles {0,309), Babidas alcchdlicas vy tabaco (0,25%6) ¥ por Gltimo, Muebles, articulos para 1 hogar 3y
para I conservacidn ordinaria del hogar (0,2496). Por debajo se ublcaron: Informacion y comunlcacidn
(0,04%5), Educacidn (0,0095), Bienes y serviclos diversos {-0,119%5), Recreacién ¥ cultura (-0,1396),
Alimentos y bebldas no alcohdlicas (-0,13%) ¥ por dltimo, Transporte -0, 2456},

Cuadrao 1. 1PC Variacidn y contribucidn mensual
Segan divisiones de gasto
Julic 2025 - 2026

b -2 LS
taviadorwes 1 Creua FLmn (k3 o phacan e e ' rnkaci 1% e e

Ty L o Y e Wik EZRT] CET] 6,0 T ERE3

EReY) T Ty aon asu LT
Etoerychurk ths vanidl ypiridoukr £ 0 am o na
Fandiamatas y budiboe 243 moas n,na o 0y
Bagdien s ndwalrvan y Fedmarsy TR a1 o,om azs nx
:v:;::-n.ul:uhn“-ndlnpypm- L e P a1m a1a iy aza -
Tarsr. hy-.R..] ,2m & ) a1’ Hay
Moo rrsackon y ey by EEE oz nou A om
ke mshon a4t o, nmr nHo oy
Skt o vy Wiy Wit b nAan oo nm e -agh
3 Lusbsien rmy 1A oanz nia -3 ~0s
Comcnaazkny youhurs arn e om w313 oo
Terrisgraie azaT aar noo ] el

Fuenter DANE I1IPC
MNota: La diferencia en Ja suma de laz variables abedece a) slstema de aproximadcon en el mivel e dighos trabafados an el
indice. f

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,17%), se ubicaron en la division de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, la cual aporté 0,17 puntes porcentuales a la variacién total.

TASA DE DESEMPLEO

1.1 Total nacional mensual

Para junio de 2026, 1a tasa de desocupacion del total nacional fue 8,09, mientras gue en el mismo
mes de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacién se ubico en 64,59, en contraste con junio de
2025 donde fue 62,926, Finalmente, [a tasa de ocupacién fue 58,495, lo que representd un aumento
cle 0,89 puntos porcentuales respacto al mismo mes del afio anterior (58,4%8),

Grifico 2. Tasa global de participaddn {(TGP), Tasa de ocupacidn {TO) v Tasa de desccupacién (TD}
Total nacional
Junioc (2018 - 2026)

70 - 66,0 65,1 612 E3.7 62,3 637 63,9 645 as
58,8 e SRSl At
ea -
59,9 58,6 56 583 57,2 s8.4 594
5Q - - -1- 35
E' 523 g
o A0 ARG E
= 20,4 1257
& 30 - =
14,6
~+ 15
20 4 9.3 2.7 i3 9.2 10.3 8.5 B0
10 r T © T y + T - 5
= =2 1] = S s} < =2 =2
= = = (=1 e = = = =
- -2 = o = - at - -
TGP —TO T

Fuente: DANE, GEIH.
Nora: daros axpandidos con proyecciones ¢le poblacldn, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
MNota: cifras aproximadas a un decimal.
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Para junio de 2026, la tasa de desocupacidn del total nacional fue 8,0%, mientras que en el mismo mes
de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacion se ubicé en 64,5%, en contraste con junio de 2025 donde
fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,4%, lo que representd un aumento de 0,9 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,4%).

TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL

En el trimestre abril - junio 2026, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,4%,
mientras que en el trimestre abril - junio 2025 fue 8,7%. La tasa global de participacion se ubico en 66,2%, en
tanto que en el mismo periodo de 2025 fue 66,3%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,7%, en contraste
con el trimestre abril - junio 2025 donde fue 60,5%.

1.4 Total 13 ciudades vy dreas metropolitanas trimestre

£n ef trimestre abril - junio 2026, la tasa de desocupacidn de las 3 ciudades ¥ &reas metropolitanas
fue 8,496, mientras que en el trimestre abril - junio 2025 fue 8,795. La tasa global de participaciéon se
ubicd en 66,295, en tanto que en el mismo periodo de 2025 fue 66,3%. Finalmente, |la tasa de
ocupacién fue 60,795, en contraste con el trimnestre abril - junio 2025 donde fue 60,5%.

Griifico 5. Tasa global de participacién (TGP). Tasa de ocupacién (TO) ¥ Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas

Abrit - junio (2018 - 2026)

57.3 i
70 - 65,4 3.6 65,3 66,1 66.9 66,3 66,2

59.0 -
P W_/ — | s
5o A 59.9 6.9 57.9 -59.2 &0.0 .5 50.7

53.% '
€1 35

A5 44T

252

25

Tasa TEP - TO{H)
w
Q

TasaTD{%)

T T T T T T 5

= = = = al N = i S

: § % § 31 § i 3 ;3

3 3 - 5 3 3 3 3 3
TGP e L ] TD

Fuente: DANE, GEIH.

Motar datos expandidos con proyeccianes cle poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CHNPVY 2018,
MNota: cfras aproximadas, 2 un dacimal.

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO

Poblacién ocupada

Para junio de 2026, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de
2025 fue 8,6%. La tasa global de participacion se ubicé en 64,5%, en contraste con junio de 2025 donde fue

63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,4%, lo que representé un aumento de 0,9 puntos porcentuales
respecto al mismo mes del afio anterior (58,4%).

"Tasa gloBbal dg"pﬁrticipaciﬁn (TGP), Tasa de ocupacién (TO} y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Junio {2025-2026)
70 N Jurio 2025 N Junio 2028
633 845
80 94
_ 50
= 40
n
v 30
o
1 B 30
Tasa Global 2 Partchacién Tasa d= Ocupzeidn Tas3 d2 Desocupacidn
(TGF) o) D)

Fuente: DANE, GEIH
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En junio de 2026, |a tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue 8,0%,
mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,3%. La tasa global de participacion se ubicé en 65,9%, en tanto
que en junio de 2025 fue 66,4%. Finalmente, la tasa de ocupacidn fue 60,6%, en contraste con el mismo mes
del afio anterior donde fue 60,9%.

PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

Con ocasién de la expedicién del Decreto 0287 de 2026, mediante el cual se reglamenta el sistema integral
de preferencias para personas con discapacidad en la contratacion estatal, la Entidad efectud el analisis del
sector y de las condiciones de participacion del mercado dando como resultado lo siguiente;

Mercado laboral de la poblacion con
discapacidad
Trimestre abril — junio 2026

Grifico 1. Tasa global de particdpacion {TGP), Tasa de ocupacién {TO) v Tasa de desocupacién {TD)
de Ia poblacién con discapacidad ¥ sin discapaddad

Total nacional

Trimestre abril — junio 2026

aa0.0
61,6

50.0
E

g 400
g

200

g0

TGP
B Pablacidn con discapacidad M Poblacidn sin discapacidad

Fuenta: DANE, Gran Encuesta Integrada fe Hogares (GEIH).
Nota: dates expandidos con prayeceiones de poblacidn =labkeradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal,

Durante el trimestre abril - junic 2026, la tasa global de participacién (TGP) de la poblacion con discapacidad
fue de 20,2%, en comparacion con la TGP de la poblacién sin discapacidad de 67,2%, lo que significa una
diferencia negativa de 46,9 puntos porcentuales (p.p.) entre ambas poblaciones. En cuanto a la tasa de
ocupagcion, se evidencia que hay una diferencia negativa de 43,3 p.p. entre la poblacion con discapacidad y
sin discapacidad, para la primera esta tasa fue de 18,3% y para la segunda de 61,6%. Por otro lado, al
observar la tasa de desocupacion se evidencia que existe una diferencia de 1,4 p.p. dada por una tasa de
9,6% para la poblacion con discapacidad y 8,3% para las personas sin discapacidad.

Tabla 1. Tasa global de participacion (IGP), Tasa de ocupacién (7O} ¥ Tasa de desocupacion (TD) de
la pobladon con discapaddad y sin discapacidad

Total nacional

Trimesire abril - junio 2026

Tetal nacional

- Poblacién con Poblacién sin - Diferencia’
- discapacidad discapacidad PP,
TGP 20,2 67,2 -£6,9
TO 18,3 61.6 -43,3
TD 9,6 8,3 1,4

Fuente: DANE, GEIH.

P-P= puntas poreentualas
MNota: datos expandidos con prayeccionas de poblaclon elaboradas con base en los resultados del CNPW 2018,
Nota: por aproximacidn de decimales las diferencias pueden diferir ligeramente.,

Dando aplicabiliad a lo dispuesto en el presente decerto 0287 de 2026 en su articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 el cual
trata lo siguiente:
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{..) ARTipULO 2.21.2.4.2.7.5. INCORPORACION DE CONDICIONES ESPECIALES DE
EJECUCION EN FAVOR DE LLAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD. En desarrollo del Sistema
de Preferencias definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.7. del presente Decreto y en virtud del inciso
cuarto del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales deberan incluir coma
obligacién contractual, en las Documentos del Proceso, previo analisis de conveniencia y
oportunidad, al menos una (1) de las siguientes condiciones especiales de ejecucion:

1) Subcontratacion inclusiva: Cuando para la ejecucién del contrato se requiera subcontratar
hienes, obras, o servicios dentro de la cadena de provision, se debera punzonar la contratacién
de personas naturales con discapacidad y lo emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad, conforme a los criterios definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del presente Decreto.

2) Integracidén del equipo de trabajo. Cuando para la ejecucion del contrato se requiera la
conformacion de un equipo de trabajo, se deberd priorizar la contratacion de personas naturales
con discapacidad.

En caso de que no se incluya alguna de estas condiciones especiales de ejecucion, la Entidad
Estatal debera justificar dicha omision en las estudios previos o documentos equivalentes.

PARAGRAFO 1. Las medidas contempladas en este articulo deberan observar las garantias
constitucionales que reconocen la proteccion del derecho a la estabilidad laboral u ocupacional
reforzada de las personas naturales con discapacidad, asi coma la igualdad y dignidad en las
condiciones [aborales.

PARAGRAFO 2. Las Entidades Estatales, a través del interventor o supervisor del contrato,
deberan verificar durante la ejecucion contractual el cumplimiento de las condiciones especiales
de ejecucién. Para tal efecto, el contratista debera presentar la documentacidn correspondiente
con cada solicitud de pago, o justificar con los respectivos soportes la existencia de fuerza mayor
o caso fortuito que impida su cumplimiento. El incumplimiento injustificado podra constituir causal
de incumplimiento contractual, de conformidad con la normatividad aplicable. (...)

En estricto apego al principio de planeacion y tras el andlisis del sector, ia Entidad encuentra JUSTIFICADA
LA OMISION de las condiciones especiales de ejecucién para personas con discapacidad contempladas en
el Decreto 0287 de 2026. El objeto contractual no requiere la conformacién de nuevos equipos de trabajo in
situ, ni despliegue de mano de obra u obras conexas que permifan una subcontratacion inclusiva directa.
Imponer dichas obligaciones desnaturalizaria el objeto y vulneraria la viabilidad técnica del contrato.

iNDICE DE PRECIOS AL PRODUCTOR (IPP)

E! indice de Precios del Productor (IPP) es un indicador econémico que presenta la variacion promedio de
precios de una canasta de bienes representativa de la produccién nacional e importaciones. El objetivo del
indice es hacer parte de un conjunto de herramientas para el analisis de coyuntura, en particular, para la
deteccion de canales de transmisién inflacionarios, de manera que permite estudiar el comportamiento de los
precios de los productos desde el momento en que ellos ingresan a los canales de comercializacion.

El1PP de la produccion nacional, en julio de 2026 presenté una variacion de -1,42% respecto a junio de 2026,

Tahla 1. IPP Produccion Nacional

Variacion mensual
Julio 2026pr
VBI'IE.CI-OII % Diferencia
fndica Julio Puntos
2025 2026 Porcentuates
Jut 2025 f Jun 2025 Jul 2026 J Jun 2026

Total Produccidn MNacional* 0,29 21,42 -1.71
Producidos para consumo intemo 1,04 0,49 -0,55
Expartados -1,98 -7.55 -5,57

Fuente: DANE-IPP

*Este indice nicid su publicacién a panir de enerc de 2015,

Nota: La cliferzneia en el cilculo de Ias variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados
en el indice.

AGENTES ECONOMICOS
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Los agentes econdmicos son actores que toman decisiones en un mercado que afectan el sistema econémico
en general. El concepto surge con el deseo de simplificar las actividades econémicas y poder explicarlas de
una manera mas facil y sencilla, Cuando hablamos de actividades econdmicas nos referimos a todas aquellas
relacionadas con la produccion, distribucion y consumo de bienes y servicios.

E Unldad Basica de | Unidad busics e )
i COnSUrmo produccion

: Propiietario de factor
] Prodoectivo

. Consumidor de
[ Bienes v Sarvicios

CLASES DE AGENTES ECONOMICOS

+ FAMILIA Y/O HOGARES: Es un agente econdmico que constituye una unidad basica de consumo, estas
estan conformadas por aquellas personas que viven juntas tengan un parentesco o no, ademas puede
considerarse familia a aquel que vive solo. Las familias adoptan un doble papel en la economia de mercado:
son unidades elementales de consumo y las propietarias de los recursos productivos. Estas consumen bienes
y servicios queriendo satisfacer sus necesidades, ahorran buscando un mejor futuro y ofrecen trabajo
sacrificando ocio con el fin de obtener y consumir otros bienes.

+ EMPRESAS: Es un agente econémico que constituye la unidad basica de produccion, es decir producen
los bienes y servicios con el objstivo de conseguir mayores beneficios, agregando valor y riqueza a la
economla. Dichos bienes y servicios son el resultado de su actividad econdmica, los cuales venden a los
consumidores que pueden ser las familias, otras empresas o el estado.

* GOBIERNO O ESTADO: Es un agente econdémico cuya intervencion es mas compleja debido a que regula
la actividad econdmica y legal que rige a los deméas agentes. Al igual que las familias, el estado es propietario
de factores productivos que ofrece a las empresas, de las que también demanda gran cantidad de bienes y
servicios. Una de sus principales funciones es cobrarles impuestos a los demas agentes econémicos con el
objetivo de invertirlos en educacion, salud, infraestructura vial, cuidado del medic ambiente, servicios
publicos, entre otros que maximizan el bienestar econdmico de todos.

¢ Como se relacionan los agentes econémicos? Intercambio de bienes.

Los agentes econdmicos se relacionan entre si por medio del tipo de bienes y servicios que intercambian,
estos estan estrechamente relacionados con las principales actividades en las que cada uno participa.

+ ACTIVIDADES DE CONSUMO: En la actividad de consumo los hogares participan comprando bienes de
consumo o productos que se adquieren para el uso final por parte del consumidor y satisfacen algunas
necesidades de estos, los bienes de consumo no pueden ser empleados para obtener otros bienes o ser
vendidos; un ejemplo de ello son los alimentos, ropa, joyas, entre otros.

* ACTIVIDADES DE PRODUCCION: Para realizar la actividad de produccidn las empresas y el gobierno
compran bienes intermedios, estos son bignes/productos semiterminados usados como insumos en la
produccién de otros bienes o en ocasiones como productos terminados. En el proceso de produccidn, los
productos o bienes intermedios forman parte del producto final, un ejemplo de ello se da en la produccion de
automéviles donde partes como puertas y llantas cumplen la funcidn de bienes intermedios en cuanto ayuden
a la produccién de un automovil o simplemente producto terminado los cuales pueden ser vendidos como
repuestos.

EXPORTACIONES
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De acuerdo con la informacién de exporiaciones procesada por el DANE y la DIAN, en junio de 2026 las
ventas externas del pafs fueron US$4.233,5 millones FOB y presentaron un crecimiento de 7,0% en relacion
con junio de 2025; este resultado se debi6 principalmente al aumento del 17,1% en las ventas externas del
grupo de Combustibles y productos de industrias extractivas.

‘Exportaciones (EXPQ)

Valar FOB de las exportaciones (millanes de délares FOB)
Total nacional junio (2024-2026)°

8000
° 6000 31533

H] ; B
‘% 1049 .
o 30N
3 .
o 200
€
= 1000
=
0

g B G B D B B B B B P P P g 6@1 B P B G B

Fuente: DIAN, DANE {EXPO)

En el mes de referencia, las exportaciones de Combustibles y productos de industrias extractivas participaron
con 42,6% del valor FOB total de las exportaciones; asi mismo, Agropecuarios, alimentos y bebidas con
25,8%, Manufacturas con 21,6% y Ctros sectores con 10,1%.

IMPORTACIONES
De acuerdo con las declaraciones de importacién registradas ante la DIAN en junjo de 2026, [as importaciones

fueron US$6.775,8 millones CIF y presentaron un crecimiento de 27,0% con relacion al mismo mes de 2025.
Este comportamiento obedecié principaimente al aumento de 23,1% en el grupo de Manufacturas.

\mportaciones

Valor CIF de las importaciones (Millones de délares CiF)
Total nacional
Junio 2024 - junlo 20267

.00

Milong s de golares CIF
E B
3

i

jn2f R24 sgot sep2d o2l mel 28 ene?S RIS nordS 2adS ooyplS jo2 HHS zpdS s ol row2S dio25 ene2f LM o2 28 mop2 8

Fuente: DIAN - DANEIIPD)

En junic de 2026, las importaciones de Manufacturas participaron con 74,5% del valor CIF total de las
importaciones, seguido por Agropecuarios, alimentos y bebidas con 13,8%, Combustibles y productos de las
industrias extractivas con 11,6% y Otros sectores con 0,1%.

ruente:https/iwww.dane. gov.col/index. phplestadisticas-por-tema/comercio-internacionall/importaciones

ANALISIS DE LA OFERTA

En cumplimiento de lo establecido en el literal D del articulo 2.2.1.1.1.6.2 del decreto 1082 del 2015,
“Conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde el punto de vista comercial”, es necesario mencionar
que se identificaron una serie de posibles proveedores para el objeto del presente proceso relacionados, asi:

El valor estimado de contratacion fue de $9.888.611.168.435 de pesos, con un nimero de contratos de 20.272
un total de proveedores de 3.103 esta categoria durante los Ultimos seis afos, asl mismo estos se reflejan en
la plataforma SECOP |l asf:
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FUENTE: https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/modelo-de-

abastecimiento-estrateqico

Para el presente segmento se relacionan los proveedores que presentan mayor porcentaje de
participacion en este tipo de categorfa, encabezado por la COLOMBIA TELECOMUNICACIONES SA

ESP como se refleja en la siguiente tabla asi:
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FUENTE: htips://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/modelo-de-
abastecimiento-estrategico
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FUENTE hitps://www.colombiacompra.qgov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/modelo-de-
abastecimiento-estrategico

ANALISIS DE LA DEMANDA

El Comité economico estructurador

procedié a efectuar
https://colombiacompra.gov.coftienda-virtual-del-estado-colombiano/ordenes-compra,

la consulta en el

siguiente  link

de las Entidades

Estatales que han realizado 6rdenes de compra por el Compra de ETP |1, asi:

Se puede evidenciar que, para este tipo de categoria y el gasto anual durante los afios 2020 al 2025 fue de
$59.047.315.106 con un total de 192 contratos en la plataforma SECOP |l, como se observa en las siguientes

graficas:
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FUENTE: https://www.colombiacompra.agov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/modelo-de-

abastecimiento-estrategico
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En cuanto al valor estimado por familia, se puede evidenciar a continuacion teniendo en cuenta el
SEGMENTO (43) DIFUSION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y TELECOMUNCIACIONES Y (81)
SERVICIOS BASADOS EN INGENIERIA, INVESTIGACION Y TECNOLOGIA.
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FUENTE: https://mwww.colombiacompra.qov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/modelo-de-
abastecimiento-estrateaico

A continuacién, se encuentran las tablas y graficas referentes a informacién de los proveedores
relacionados al objeto del presente proceso:
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T FUENTE: https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/modelo.de.
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IV. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR,
A Objeto:

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES —
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA REQUIERE CONTRATAR EL SERVICIO DE SOPORTE,
ACTUALIZACION Y GARANTIA DE LOS BALANCEADORES DE CARGA DEL COGFM Y LA RENOVACION
DE SU LICENCIAMIENTO LTM DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ANEXO.

B. Clasificador de bienes y servicios:

De conformidad al decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion
plblica, se deberé incluir 1a descripcidn del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del clasificador
de Bienes y Servicios el cual es el sistema de codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos
y servicios, asi:

CODIGO ONU :
(Segmento/Familia/Clase/Producto) DESCRIPCION
43222622 Dispositivo para balancear la carga del servidor
43232801 Software de monitoreo de red
Software de seguridad de transacciones y de
43233205 proteccién contra virus
81112202 Actualizaciones o parches de software
81112220 Mantenimiento de software de servidores

C. Especificaciones técnicas y OBLIGACIONES DEL CONTRATIASTA:
1. De acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en el ANEXO del presente estudio.

2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. — OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

El contratista se obliga para con el MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, entre ofras a:

1) Cumplir con las especificaciones técnicas, estudio previo, el pliego de condiciones y el presente Contrato,
en particular, con los plazos méximos establecidos.

2) Prestar todos los servicios necesarios para el cumplimiento de los objetivos y funcionalidades requeridas
en el presente contrato.

3) Garantizar que ningtin funcionario suministrara ninguna clase de informacién o detalle a terceros y que
mantendra como documentacion clasificada todos los aspectos relacionados con el presente contrato, asi
como los asuntos t&cnicos e instalaciones del Comando General de las Fuerzas Militares, conocidos por el
Contratista, durante el desarrollo de este contrato y con posterioridad al mismo.

4} Asumir en su totalidad los gastos ocasicnados como transporte, perdida del material o dafios ocasionados,
que cubra la garantia.

5) Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que se presente en el curso de la
ejecucion del mismo.

6) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y trabas.

7) Entregar al supervisor del contrato el certificado de aportes parafiscales debidamente suscrito por el
representante legal o Revisor Fiscal.

8) Obtener con la oportunidad debida, [as licencias, autorizaciones y permisos a que hubiere lugar para el
cumplimiento de todas las obligaciones derivadas del presente contrato.

9) Responder en los plazos que el MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de
informacién que le formule.

10) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), por lo cual el incumplimiento de esta obligacion sera causal
para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé cumplimiento, previa verificacion de la mora
mediante liquidacién efectuada por [a entidad administradora.

11) Constituir en debida forma, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la comunicacién de la
expedicion del registro presupuestal, las garantias que amparan el presente contrato.
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12) Una vez radicada en la Entidad la factura original y/o cuenta de cobro, segtin aplique, el contratista debera
cargarla en el SECOP |l, diligenciando los campos de pago, numero de factura, fecha de emision, fecha de
recepcion, valor total de la factura y estado, en cumplimiento a lo previsto en la Guia rapida de Gestién
contractual para Proveedores en el SECOP Il

13) Elaborar y suscribir conjuntamente con el supervisor el cronograma de actividades del contrato, dentro
de los cinco (05) dias calendario siguientes a la comunicacion de inicio del plazo de ejecucion.

14) Observar y cumplir con las disposiciones legales en general del ordenamiento juridico colombiano y en
todo caso tener especial cumplimiento con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 en su articulo
2.2.4.6.28. Contratacion, 1a cual prescribe: "El empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que
garanticen el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los
proveedores, trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, frabajadores en misién, contratistas y sus
trabajadores o subcontratistas, durante el desempefio de las actividades objeto del conltrato. Para este
propdsito, el empleador debe considerar como minimo, los siguientes aspectos en materia de seguridad y
salud el trabajo: 1. Incluir los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluacién y seleccién de
proveedores y contratistas; 2. Procurar canales de comunicacién para la gestién de seguridad y salud en el
trabajo con los proveedores, frabajadores cooperados, trabajadores en misién, contratistas y sus trabajadores
o0 subcontratistas; 3. Verificar antes del inicio del trabajo y periddicamente, el cumplimiento de la obligacion
de afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales, considerando la rotacién del personal por parte de los
proveedores conlratistas y subconfratistas, de conformidad con la normatividad vigents; 4. Informar a los
proveedores y contratistas al igual que a los trabajadores de esfe dltimo, previo al inicio del contrato, los
peligros y riesgos generales y especificos de su zona de trabajo incluidas las actividades o tareas de alto
riesgo, rutinarias y no rutinarias, asi como la forma de controlarlos y las medidas de prevencién y atencién de
emergencias. En este propdsito, se debe revisar periédicamente durante cada afio, la rotacion de personal y
asegurar que dentro del alcance de este numeral, el nuevo personal reciba la misma informacion; 5. Instruir
a los proveedores, frabajadores cooperados, trabajadores en misién, contratistas y sus trabajadores o
subcontratistas, sobre el deber de informarie, acerca de los presuntos accidentes de trabajo y enfermedades
laborales ocurridos durante el periodo de vigencia del contrato para que el empleador o contratante ejerza las
acciones de prevencion y control que estén bajo su responsabilidad; y 6. Verificar periddicamente y durante
el desarrollo de las actividades objefo del contrato en la empresa, el cumplimiento de la normatividad en
seguridad y salud el trabajo por parte de los trabajadores cooperados, trabajadares en misién, proveedores,
coniratistas y sus trabajadores o subcontratistas. PARAGRAFO. Para los efectos del Sistema de Gestién de
la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, los proveedores y contratistas deben cumplir frente a sus
trabajadores o subcontratistas, con las responsabilidades del presente capftulo”.

15) Entregar al Supervisor del Confrato, dentro de los cinco (05) dias siguientes al perfeccionamiento del
mismo el cerificado del curso virtual de cincuenta horas sobre Seguridad y Salud en el Trabajo (Articulo
2.2.4.6.35 del Decreto 1072 de 2015), el cual debera permanecer vigente durante el plazo de ejecucion del
contrato.

16) Dar cumplimiento a todas las medidas que en materia sanitaria y de bioseguridad adopten el Gobierno
Nacional, las autoridades Distritales y el Comando General de las Fuerzas Militares.

17) En general, la obligacion de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas
contractualmente para la ejecucién y desarrollo del contrato, para lo cual el contratista debera actuar
razonablemente en el marco de sus obligaciones contractuales.

3. OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.

1) Colocar a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para el cumplimiento
de las obligaciones del CONTRATISTA.

2.) Recibir a satisfaccion los bienes que sean entregados y servicios prestados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato.

3.) Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto.

4.) Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién del presente contrato.
5.) Asignar al contrato un Supervisor, a través de quien EL MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDQ
GENERAL - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA mantendra la interlocucién permanente y
directa con el CONTRATISTA.

V.  CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

De acuerdo con el certificado de disponibilidad No. 45526 de fecha 21 de agosto de 2026 con cargo a la
Unidad Ejecutora 15-01-02-000, por valor total de TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL PESOS M/CTE.
($351.000.000), expedido por el Jefe de Presupuesto del COGFM para la vigencia 2026; distribuido de la
siguiente manera:
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VI. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO PARA EL PROCESO, SEGUN ANALISIS DE MERCADO.

El presupuesto oficial para el presente proceso, seglin analisis de mercado, se establecié en la suma de
TRECIENTO TREITA Y TRES MILLONES DOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SIESCIENTOS SESENTA
Y CUATRO PESOS CON VEINTITRES CENTAVOS M/CTE. ($333.297.664,23) IVA EXENTO segtin aplique,
asi:

No. UNIDAD DE PREC(O
ITEM DESCRIPCION DEL ELEMENTO O SERVICIO RUBRO CANTIDAD) MEDIDA REFERECIA

Confratar el servicio de soporte, actualizacién y garantia de
1| los balanceadores de carga del COGFM, de acuerdo con | A-02-02-02-008-003§ 1 UNIDAD | 170.000.000,00
las especificaciones técnicas del anexo.

Contratar el servicio de renovacion de licenciamiento LTM de los
2 balanceadores de carga del COGFM de acuerdo con las A-02-02-02-008-004 1 UNIDAD | 163.297.664,23
especificaciones técnicas del anexo.

{...) ARTICULO 476. SERVICIOS EXCLUIDOS DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS -IVA-.

Articulo modificado por el articulo 11 de la Ley 2010 de 2019. El nuevo texto es el sigtiente:> Se excepfian del impuesto
los siguientes servicios y los bienes relacionados explicitamente a continuacién:

Los proponentes interesados en presentar propuesta para el presente proceso deberan tener en cuenta lo
siguiente:
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* 21. Suministro de péginas web, servidores (hosting), computacién en la nube (cloud computing).

()

TITULO VI. BIENES EXENTOS.

Art. 477, Bienes que se encuentran exentos del impuesto.

Notat. Estan exentos del impuesto sobre las ventas, con derecho a compensacién y devolucién, los
siguientes bienes:

n) Equipos, software y demas implementos de sistemas y comunicaciones para uso de las Fuerzas Militares
y la Policfa Nacional.

(...)

Los proponentes interesados en presentar propuesta para el presente praceso deberan tener en cuenta lo
siguiente:

NOTA 1: En el cuestionario econdmico del SECOP I, PROPUESTA ECONOMICA DE PRECIOS UNITARIOS
debera incluir el valor (precio) unitario EXCLUIDO IVA del ltem requerido. El oferente que en su propuesta
econémica de precios unitarios sobrepase cualquiera de los valores (precios) unitaric de referencia
EXCLUIDO IVA, incurrirg en causal de rechazo.

NOTA 2: En fa pregunta No. 4.1 del cuestionario econdmico del SECOP Ii, PROPUESTA ECONOMICA DE
PRECIOS UNITARIOS deberé incluirse el valor (precio) unitario EXCLUIDO IVA seg(in aplique de todos los
ftems requeridos. Cuenta para evaluacién.

NOTA 3: Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los ftems
exigidos. En ninguno de los items el precio podra ser igual a cera pesos ($0,00), debera cumplir el total de las
especificaciones técnicas, y no podra sobrepasar el precio unitario de referencia EXCLUIDO IVA segun
aplique, por ftem. De sobrepasar cualquiera de ellos incurrira en CAUSAL DE RECHAZO.

NOTA 4: El Comando General de las Fuerzas Militares, no asumira costos de ningun tipo, que no contemple
el proponente dentro de su andlisis de precios para presentar la oferta econémica que permita la ejecucion
idénea del contrato resultante del presente proceso de contratacion. Por lo tanto, el oferente debe contemplar
todos los costos o gastos en que deba o pueda incurrir, para llevar a cabo la ejecucién del proceso.

NOTA &: Por ningtin motivo se reconoceré reajuste del precio durante la vigencia del contrato

VIl. EJECUCION.
A.  Plazo de ejecucion:

El ptazo de ejecucion del contrato serd hasta el 25 de noviembre de 2026, contado a partir del dfa habil
siguiente a la aprobacién de la garantia por parte de la Dirececién Administrativa y Financiera del Comando
General FF.MM, y expedicién del registro presupuestal.

B. Plazo de duracién:

El plazo de duracién del contrato sera de seis (6) meses adicionales al plazo establecido para la ejecucion.
Este plazo aplica Unicamente para tramites administrativos y no cuenta para ejecucion.

C.  Lugar de ejecucién y entrega:

La prestacion del servicio serd en la ciudad de Bogota D. C., MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES, en las instalaciones del CGDJ6 ubicadas en la
Avenida el Dorado, Carrera 54 No. 26 — 25 CAN, previa coordinacién con el supervisor del contrato y el
almacenista general del Comando General de las FFMM, esto Ultimo cuando aplique.

Vill. FORMA DE PAGO.

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES —
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA se obliga para con el CONTRATISTA a que el valor del
contrato se pagara en UN SOLO PAGO, dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes de
conformidad con la ley 2024 del 23 de julio de 2020 “por medio de la cual se adoptan normas de pago en
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plazos justos en el ambito mercantil y se dictan otras disposiciones en materia de pago y facturacion
siguientes a:

1. Al recibo a satisfaccion total del objeto del contrato previa acta de recibo final suscrita por el
supervisor del contrato y el contratista o su delegado.

2. Presentacién de la respectiva factura o documento equivalente donde re registre: - fecha, valor
de los bienes suministrados o de los servicios prestados, IVA incluido, alta de entrada al almacén
cuando aplique.

3. Certificacidn expedida y soportada (planillas de pago) del pago de aportes parafiscales por el
revisor fiscal o en su defecto por el representante legal a fecha 30 del mes vencido anterior a la
fecha de pago.

4. Cupo de PAC asignado, situacién de los recursos por parte del Tesoro Nacional y cumplimiento
de los demas framites administrativos a que haya lugar.

En caso de PERSONA JURIDICA, debera acreditar el pago de los aportes a seguridad social, ARL y
parafiscales mediante certificacién expedida y soportada (planillas de pago) por el revisor fiscal cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley o en su defecto por el representante legal.

La PERSONA NATURAL debera allegar, adicional a !o exigido para persona juridica, copia de la planilla de
pago de aportes a salud, pension y riesgos laborales come irabajador independiente, con el respectivo
comprobante de pago. El ingreso base de cotizacion debe ser sobre el 40% del valor bruto mensual facturado,
conforme a la Circular 00001 del 6 de diciembre de 2004 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico y de la Proteccion Social. Igualmente debera tener en cuenta lo establecido en la Resolucion No. 209
del 12 de febrero de 2020 "Por la cual se adiciona e} esquema de presuncion de costos para los trabajadores
independientes por cuenta propia y los trabajadores independientes con contratos diferentes a prestacion de
servicios personales conforme a su actividad econdmica.

En caso de que la PERSONA NATURAL O JURIDICA esté obligada a facturar electronicamente, debera
enviar la facturacion electronica debidamente validada por la DIAN, conforme a lo estipulado en el decreto
358 del 5 de marzo de 2020 y en la resolucion 000042 del 5 de mayo de 2020; al correo
facturaciondiadf@cafm.mil.co adjuntando copia en PDF de la respectiva resolucion de facturacion.

Nota:

"PARAGRAFO 1°: El futuro proveedor o conlratista deberé tener en cuenta que en caso de estar
obligado a facturar electrénicamente deberd enviar la facturacién electrénica debidamente
validada por la DIAN, conforme a lo estipulado en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, la
resolucién 000042 del 05 de mayo de 2020 y la Directiva Presidencial No. 9 de 2020 y la
Resoiucion 042 del 05 de mayo de 2020, al correo
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, y cumplir con los lineamienfos de
elaboracion de la facturacion emitidos por SIIF Nacién para Ila recepcion de facturacion
electronica, asi:

Recepcion centralizada por parte de la entidad PGN: Es responsabilidad del Proveedor o
Contratista (Emisor FE, ND, DC) regisirar en la factura, segin sea el caso, los siguientes datos
en los campos solicitados:

a. Porregla general se debe diligenciar en la seccién de la factura Notas u Observaciones, enfre
#% el cédigo de identificacion de la entidad del Presupuesto General de la Nacion (PGN) que
esté adquiriendo a la cual le va a enviar la factura, los dalos del contrato o identificacién de la
caja menor y correo del supervisor o cuenfadante o el correo que defina la entidad que opfe
por recepcion centralizada, finalizando con #3, debidamente separados por punfo y coma,
segtin los siguientes ejemplos:

Para la recepcidn centralizada por parte de la entidad PGN: #$15-01-02-000; Contrato No XXX;
facturaciondiadf@cgfm.mil.co #$

b. Siel proveedor o contratista al elaborar y emitir la factura electrénica (FE), nota debifo (ND),
nota crédito (DC) mediante operador tecnolégico autorizado, solucion gratuita de la DIAN o
software propio, tiene la posibilidad de definir el asunfo del correo remisorio de los
documentos electronicos al adquiriente, debe registrar los siguientes datos: PCI; Identificacion
del contrato o caja menor; Correo del supervisor o cuentadante de caja menor que adquiera
bienes y servicios o el correo que defina la entidad que opte por recepcion centralizada, asf:

Para la recepcién centralizada por parte de la entidad PGN: 15-01-02-000; Confrafo No XXX;
facturaciondiadf@cgim.mil.co
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Es obligatorio diligenciar en la seccioén de la factura datos del emisor, en el campo “correc” la
direccion electronica del proveedor o contratista, en donde le seré notificado en caso de existir
fallas en la validacién del correo, se recuerda que si la factura no es recibida y registrada en el
SIHIF Nacion no va a ser posible generar obligaciones a favor de ios proveedores y contratistas
que estan obligados a facturar electrénicamente, por cuanto éstas son un requisito para su
elaboracion.

Sila factura no es recibida y registrada en el SIIF Nacién no va a ser posible generar obligaciones
a favor de los proveedores y contratistas que estén obligados a facturar elecirénicamente, por
cuanto éstas son un requisito para su elaboracion.”

IX. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Teniendo en cuenta e! Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 19 de
2012 que establece:

..} ARTICULO 6o. DE LA VERIFICACION DE LAS CONDICIONES DE LOS
PROPONENTES, <Artlculo modificado porel articuio 221 del Decreto 19 de 2012. El nuevo texto
es el siguiente:> Todas las personas naturales o jurfdicas nacionales o extranjeras domiciliadas
o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, se
inscribiran en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Cédmara de
Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal.

No se requeriré de este registro, ni de clasificacién, en los casos de contratacién directa;
conlratos para la prestacion de servicios de salud; contratos de minima cuantfa; enajenacion de
bienes del Eslado; contratos que fengan por objefo la adguisicién de productos de origen o
destinacion agropecuaria que se ofrezcan en bolsas de productos legalmente constituidas; los
actos y contratos que tengan por objeto directo las actividades comerciales e industriales propias
de las empresas industriales y comerciales del Estado y las sociedades de economfa mixta y los
contratos de concesién de cualquier indole. En los casos anteriormente sefialados,
correspondera a las entidades contratantes cumplir con la labor de verificacién de las condiciones
de los proponentes.

En dicho registro constara la informacion relacionada con la experiencia, capacidad jurfdica,
financiera y de organizacién del proponente y su clasificacion. (...)"

El articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 del 2015, sefiala:

“(...) INSCRIPCION, RENOVACION, ACTUALIZACION Y CANCELACION DEL RUP. Las
personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas
en participar en Procesos de Contratacion convocados por las Entidades Estatales, deben estar
inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en Ia ley.

La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a més
tardar el quinto dfa habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del RUP.
La persona inscrita en el RUP puede actualizar la informacion registrada relativa a su experiencia
y capacidad juridica en cualguier momento.

Los inscritos en el RUP pueden en cualquier momento solicitar a la cdmara de comercio cancelar
su inscripeién. (...)"

Los proponentes singulares y cada uno de los integrantes de proponente plural, deberan allegar junto con la
propuesta, original del Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio.
X TIPO DE CONTRATO:
Contrato de prestacién de servicios
Xl. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.
A. lLamodalidad de seleccion.
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En términos de contratacion estatal, la escogencia del contratista serd a través de la Licitacion Publica que
es la regla general. Sin embargo, dentro del Estatuto de Contratacién, existen algunas excepciones a esta
regla general, razén por la cual le corresponde al Comité Juridico Estructurador determinar si el presente
proceso de contratacion de encuadra dentro de una de las denominadas excepciones legales,

Por lo tanto, y teniendo como base el presupuesto asignado para el proceso, se puede concluir que la
escogencia del contratista sea la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, dado que el presupuesto
se sitta en los rangos legales e institucionales para tal fin.

Dicha modalidad a aplicar es la contemplada en el Titulo |, Articulo 2, Numeral 2, literal b de la Ley 1150 de
2007, y el Titulo |, Capitulo il, articulo 2.2.1.1.2.1.1 Estudios Previos y Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082
de 2015, que establece; “Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia®. Adicionalmente de
las demas normas establecidas en materia de contratacién Estatal.

"1, En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de
Contratacién los interesados deben manifestar su infencion de participar, a fravés del mecanismo establecido
para el efecto en los pliegos de condiciones. .

2. Sila Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede confinuar el proceso o
hacer un sorfeo para seleccionar méximo diez (10) interesados con quienes continuard el Proceso de
Contratacién. La Entidad Estalal debe esfableceren los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y Ia forma
en la cual lo hara.

3. Sihay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil siguiente
a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. la Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién de ofertas duranfe tres (3} dias habiles.”

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015 en las selecciones abreviadas se tendra
como criterio de evaluacién la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
formulas, para lo cual el pliego de condiciones establecera las condiciones adicionales que representen
ventajas cuantificables.

ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA:

Dada [a modalidad de contratacion, se dara aplicacion a lo ordenado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto
1082 de 2015, para lo cual se tendra en cuenta lo siguiente;

“Articulo 2.2.1.1.2.1.5. Acto administrativo de apertura del proceso de seleccidn. La Entidad
Estatal debe ordenar la apertura del proceso de seleccién, mediante acto administrativo de
cardciter general, sin perjuicio de lo dispuesto en las Disposiciones Espegiales para las
modalidades de seleccién, previstas en el capitulo 2 del presente tftulo.

El acto administrativo de gue frata el presente articulo debe sefialar:

1. El objeto de la contratacion a realizar.

2. La modalidad de seleccitn que corresponda a la confratacion.

3. El Cronograma.

4. Ellugar fisico o elecironico en que se puede consultar y refirar los pliegos de condj-ciones
y los estudics y documentas previos.

5. La convocatoria para las veedurias ciudadanas.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal, en concordancia con las normas orgéa-nicas
correspondientes.

7. Los demés asuntos que se consideren perlinentes de acuerdo con cada una de las
modalidades de seleccion.”

1. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME:

De confermidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 de! Decreto 1082 de 2015, se limitara el presente
proceso de seleccién a las MIPYME colombianas siempre y cuando concurran los siguientes requisitos:

El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
afnos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.”
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El

valor del presupuesto asignado para el presente proceso asciende a la suma de TRESCIENTOS

CINCUENTA Y UN MIL PESOS M/CTE. ($351.000.000) por lo que el presente proceso se podra limitar a
Mipymes, de acuerdo a [o siguiente:

2.

De

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las solicitudes deben ser enviadas a través de la plataforma del SECOP I, por
“MENSAJE", por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura.

Tratandose de personas jurldicas, las solicitudes solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

NOTA 1: Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipymes, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente numeral.

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIAS LIMITADAS A
MIPYMES.

conformidad con lo previsto en el Ariculo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, Las Mipyme

colombianas deben acreditar que tiene el tamaiio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador ptiblico, adjuntando
copia del registro mercantil,

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

3. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

NOTA 1: En todo caso, las Mipyme también padran acreditar esta condicién con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento del cierre
del presente proceso,

NOTA 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta {60} dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

NOTA 3: En el presente proceso de seleccion y de encontrar se satisfechos los Requisitos para limitar la
convocatoria a Mipymes, solo se aceptaran las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
tnicamente por Mipyme.

NORMAS APLICABLES.

El presente Proceso de Seleccién y el contrato con el que finaliza, estaran regidos por la Constitucién Polltica

de

Colombia, el Estatuto General de Confratacion de la Administracion Piblica, es decir por la Ley 80 de

1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas que regulen esta
materia, asf como las normas civiles y comerciales aplicables y también por lo determinado en los pliegos de
condiciones.

Las normas vigentes de la Legislacion Colombiana se presumen conocidas por todos los proponentes. Debe
tenerse presente la normatividad aplicable a cada proceso segin su naturaleza,

(2R o of

7.

Constitucion Politica de [a Republica de Colombia.

Ley 57 de 1887 “Cddigo Civil".

Ley 1564 de 2012 "Cédigo General del Proceso.

Decreto 410 de 1971 "Cédigo de Comercio”.

Ley 1437 de 2011 “Cédigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo”,

Ley 100 de 1993 "Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se dictan ofras
disposiciones”

Ley 80 de 1993 “Por [a cual se expide el Estatuto de Ja Contratacién de la Administracién Publica”.
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8.

9.

10.
1.
12.
13.
14.

16

16.

17.

18.

18.

20.
21.

22,
23.
24.
25.

26.

27.

28,
29.

XL

Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80
de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con recursos puiblicos”.

Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan.narmas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacién y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestidn piblica”.

Ley 1480 de 2011 “Por medio de la cual se expide el Estatuto de! Consumidor y se dictan ofras
disposiciones.” y sus decretos reglamentarios.

Ley 1581 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos personales
y sus decretos reglamentarios.”

Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica”.

Decreto 1082 de 2015. “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
administrativo de planeacién nacional” y sus Decretos reglamentarios.

Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica”
Decreto 1860 de diciembre de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decieto 1082 de 2015, Unico
reglamentario del Sector Administrativo de Planezcion nacional, con el fin de reglamentar los articulos
30,31,32,34 y 35 de la Ley 2089 de 2020 en lo relativo al sistema de compras puiblica y se dictan otras
disposiciones”.

Decreto 310 de 2021 “Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las
condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacion de los Acuerdos Marco de Precios y se
modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7. y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional

Ley 1882 del 15 de enero 2018 "Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas
a fortalecer la contratacion publica en Colombia, la ley de infrasstructura y se dictan otras
disposiciones”.

Ley 2024 del 23 de julio de 2020 “por medio de la cual se adoptan narmas de pago en plazos justos en
el Zmbito mercaniil y se dictan otras disposiciones en materia de pago y facturacién.”.

Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 “Por el cual se reglamentan los articulos 511,615,616-1,616-2,616-
4,617,618, 618-2 Y 771-2 del Estatuto Tributario, 26 de la Ley 962 de 2005 y 183 de la Ley 1607 de
2012 y se sustituye el Capitulo 4 del Titulo 1 de la Parte 8 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016 Unico
Reglamentario en Materia Tributaria.” y circulares expedidas por la DIAN.

Ley 2069 de 2020 Emprendimiento en Calombia

Ley 2195 de 2022 “Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion
y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones”.

Resolucion No. 4223 del 23 de junio de 2022 “Por la cual se delegan unas funciones y competencias
relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional,
unas funciones de caracter administrativo y se dictan otras disposiciones”.

Resolucién No. 4130 del 2022 “Por la cual se expide el Manual de Contratacién y de Convenios”.
Resolucion No. 4213 del 13 de octubre de 2023 "Por la cual se modifica la Resolucion No. 4130 de
2022, que “expide el Manual de Contratacién y de Convenios.”

Ley 2479 de 2025 “Por medio de [a cual se crea el programa de acompafiamiento integral al egresado
del sistema de proteccidn del ICBF, se fortalece la oferta estatal, las redes de apoyo y se orientan
acciones en procura de su desarrollo integral”.

Decreto 1600 del 27 de diciembre de 2024 Por el cual se modifica el Capitulo 1 y 3 del Titulo 4 de la
Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Decreto Reglamentario Unico del Sector Presidencia de
la Republica, en lo relacionado con las Subcomisiones Técnhicas de la Comisién Nacional de
Moralizacion y la Estrategia Nacional de Lucha Contra la Corrupcion.

Decreto 0287 de 19 de Marzo de 2026 "Por el cual se modifican tfas
articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7. y2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién.

Manuales y Gufas emitidos por Colombia Compra Eficiente.

Demas normas que deroguen, modifiquen, adicionen, aclaren o reglamenten las anteriores.

ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

Precios Histdricos: Revisada la plataforma SECOP Il, se encontraron objetos similares que puedan
servir como antecedente de contratos adelantados por la entidad Actualizacién de precios histdricos:
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CTO 195 COGFM 2025
UNIDAD PRECIO VALCR
No. ITEM DESCRIPCION DEL ELEMENTO O SERVICIO CANTIDAD DE UNIARIO IPC 5,10% INDEXADO
MEDIDA 5,10
Contratar el servicio de saporie, actualizaclén y garantfa de
1 los balanceadores de carga del COGFM, de acuerdo con 1 UNIDAD | 197.400.000,00 | 10.067.400,00 | 207.467.400,00
las especificaciones técnicas del anexo.
Contratar el servicio de renovacion de licenciamiento LTM
2 de los balanceadcres de carga del COGFM de acuerdo con 1 UNIDAD | 117.900.000,00 | 6.012.800,00 | 123.99 2.900,00
las especificaciones técnicas del anexo.

B.

Consulta SECOP:

De acuerdo con ia consulta que se hizo en el SECOP, se encontraron las siguientes contrataciones, con

especificaciones técnicas

similares mas no idénticas a las establecidas en el ANEXO del presente proceso.
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SONDEO DE MERCADO:

SOLICITUD DE INFORMACION A PROVEEDORES — SECOP I

El comité técnico estructurador realizé el sondeo de mercado, para ello solicité cotizaciones a través de los

siguientes canales:

El evento CO 149 COGFM DIADF 2026 se cret el dia 06 de agosto de 2026 hasta el 13 de agosto de 2026
dando como resultado cuatro (4) cotizaciones allegadas a través de la plataforma, asf:

Promes > Corkiin  Piyrrelost v Uskctuephedin  Sibacti decnkka B =

4

| fiProcasn: st COMZACION DAL

DE CARGA-CO 149 COGFI DIAGF 2026 (4 COt BDOS 10020001}
Scileltud ds Informactsn @ los Proveedores B
€0 149 COGFM ULADF 202§ o=y {reps]

':?m”-’-%"rﬁmm PoE Frche de putiicacida SAXTY0e § 3044

tiNzA DR TTEMPD

e
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PROVEEDORES

"".-.—'.‘.."...o
()

}.-—.-,.m..a.--—.u }.mmu-..a.-t- '-—-—u-m
== oo [omm
LISTADE OPFRTAS - o - [“;,;_:j,j "psummooatu onwmecon  Trrme
Resechamesions 5 . [ oresrbin ot £ |
ey Ry i S =
Mo " | F EMPRESA ~ | TET TR Nl - OFERTA
1 GLOBAL TECHNOL OGY SERVICES 8300600205 361.000.000,00
2 HIGH TECH SERVICES CORP 9011217171 354.000.000,00
3 HEIMCORE S.A.S. 900425697-2 340.000.000,00
4 BRIDUN S.A.S. 901161285-0 349.000.000,00
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ANALISIS DE COTIZACIONES

Tal como se regla en el numeral 4 del artfculo 2.2.1.1.2.1.1 “Estudios y documentos previos” del Decreto 1082
de 2015, el cual sefiala:

“El valor estimado del contrato y la justificacién del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por
precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculé y soportar sus calculos de
presupuesto en la estimacion de aquellos. (...)",

El presente analisis de precios se soporta bajo un estudio de mercado las cuales solo se tomaran en cuenta
las cotizaciones a través de la plataferma SECOP 1.

El Comité Econdmico Estructurador, realizé e} analisis para determinar el precio de referencia para cada uno
de los ltems.

PRECIOS DE REFERENCIA

Para la proyeccion de los precios de referencia se toma la informacién de las cotizaciones allegadas, el comité
econdmico realiza el estudio de mercado dando aplicabilidad al promedio ponderado, como se presenta a
continuacidn:

Para la determinacion del precio de referencia de las cotizaciones habilitadas, teniendo en cuenta que la
dispersion de los dates fue minima y estadfsticamente aceptable, evidenciando uniformidad en los valores
ofertados. Asi mismo, las demdas medidas de tendencia central analizadas presentan resultados
convergentes, lo que permite concluir que el menor valor y la media geométrica constituyen una estimacion
representativa del comportamiento del mercade y un criterio idéneo para la determinacién del precio de
referencia con asimilacién al presupuesto oficial.

Como se evidencia en el cuadro que a continuacién se presenta; bajo este precepto se orientd el analisis
econémico de la proyeccién del presupuesto oficial. Por consiguiente, el anterior es el pardmetro determinante
para realizar el cubrimiento de la necesidad.

ESPACIO EN BLANCO
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-~ DOCUMENTOS PREVIOS

TSI o Vigente a parlir de: 25-03-2026
PRECIO DE REFERENCIA
Ne. UNIDAD DE PREGIO
ITEM DESCRIPCION DEL ELEMENTO O SERVICIO RUBRO CANTIDAD MEDIDA REFERECIA

) Contratar el servicio de soporte, aclualizacion y garantia de
1 | los balanceadores de carga del COGFM, de acuerdo con | A-02-02-02-008-003( 1 UNIDAD | 170.000.000,00
las especificaciones técnicas del anexo.

Contratar el servicio de renovacitn de licenciamiento LTM de los
2 balanceadores de carga del COGFM de acuerdo con las A-02-02-02-008-004 1 UNIDAD | 163.297.664,23
especificaciones técnicas del anexo.

(...) ARTICULO 476. SERVICIOS EXCLUIDOS DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS -IVA-,

Artleulo modificado por ef articulo 11 de la Ley 2010 de 2019. El nuevo texto es el siguiente:> Se exceptian del impuesto
los sigujentes servicios y los bienes relacionados explfcitamente a continuacicn:
Los proponentes interesados en presentar propuesta para el presente proceso deberan lener en cuenta lo

siguiente;

s 21. Suministro de paginas web, servidores (hosting), computacién en la nube (cloud computing).

{.)

TITULO VI. BIENES EXENTOS.

Art. 477. Bienes que se encuentran exentos del impuesto.

Nota1. Estan exenfos del impuesto sobre las ventas, con derecho a compensacién y devolucion, los
siguientes bienes:

{..)

n) Equipos, software y demds implementos de sistemas y comunicaciones para uso de las Fuerzas Milifares
y la Palicfa Nacional.

()

Los proponentes interesados en presentar propuesta para el presente proceso deberan tener en cuenta lo
siguiente:

NOTA 1: En el cuestionario econdémico del SECOP I}, PROPUESTA ECONOMICA DE PRECIOS UNITARIOS
debera incluir el valor (precio) unitario EXCLUIDO IVA del ftem requerido. El oferente que en su propuesta
econdmica de precios unitarios sobrepase cualquiera de los valores (precios) unitario de referencia
EXCLUIDO IVA, incurrira en causal de rechazo.

NOTA 2: En la pregunta No. 4.1 del cuesticnario econémico del SECOP Il, PROPUESTA ECONOMICA DE
PRECIOS UNITARIOS debera incluirse el valor (precio) unitario EXCLUIDO VA segiin aplique de todos los
items requeridos. Cuenta para evaluacién.

NOTA 3: Los interesados en participar en el presente proceso deberéan ofertar la totalidad de los ftems
exigidos. En ninguno de los ftems el precio podra ser igual a cero pesos ($0,00), debera cumplir el total de las
especificaciones técnicas, y no podré sobrepasar el precio unitario de referencia EXCLUIDO IVA segtn
aplique, por Iitem. De sobrepasar cualquiera de ellos incurrird en CAUSAL DE RECHAZO.

NOTA 4: El Comando General de las Fuerzas Militares, no asumira costos de ningun tipo, que no contemple
el proponente dentro de su analisis de precios para presentar la oferta econdmica que permita la ejecucién
jdénea del contrato resultante del presente proceso de contratacion. Paor lo tanto, el oferente debe contemplar
todos los costos o gastos en que deba o pueda incurrir, para flevar a cabo la ejecucion del proceso.

NOTA &; Por ningtlin motivo se reconocera reajuste del precio durante la vigencia del contrato

C. Términos de negociacién (cuando se frate de importaciones). N/A.
D. Consulta de la Tasa Representativa de] Mercado: N/A.

E. Informacién en el PORTAL DE INFORMACION EMPRESARIAL DE LA SUPERSOCIEDADES/RUES:
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GLOBAL TECHNOLOGY SERVICES GTS SA

Volver alos resultados de bisqueda

La siguienta informacién es raportada por la cdmara de comercio y es de tipo infarmativo.

Registro Mercantil
- Y . —— - -
Informacian general | | Actividad econdmica p tagal Propietaria / Establecimienta
i

4651
Comercio al por mayor de computadores, equipo periférico y programas da informatica
6202
Actividades de consultaria informatica y actividades de administracion de instalaciones informiticas
6209
Otras actividades de tecnologias de informacién y actividades de servicios informaticos
9512

Mantenimiento y reparacién de equipos de comunicacidn

GLOBAL TECHNOLOGY SERVICES GTS S.A.

Serviclos disponibles a través de fa
Camara de Comerclo

' Comprar Certificada
Tenga en cuenta:

Si la categoria de la matritula o5
Sociedad, Persona Juritiea Principal &
Sucursal soiicite el Certificado de

t Bulclonrinu D) AN Pornt

HIGH TECH SERVICES CORP

Volver3 las resultodos de biisqueda

La siguiente Informaci6n es reportada por la cimara de comercio y es de tipo informativo.

Registro Mercantil

1
1 l[ R legal

|

-

Propietario / Establecimiento

Informacién general lA:ﬁV]‘dadm Brmi

6202
4651
Camercio al por mayor de computadores, equipo periférico y programas de informatica
(Y3

en establecimientos especizlizados

Actividades da consultarfa informética y actividades de administracion de fnstalaciones informaticas

Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos, programas de informatica y equipos de telecomunicaciones

HIGH TECH SERVICES CORP (HTS CORP) S.A.S.

Serviclos disponibles a través dela
Cimara da Comercio

Inmmd::niﬂ:idn

Tenga en cuenta:

Sila cotzgoria de fa matritula es
,  Seciedad, Persona juridica Principal 6
Sucursal solicite el Certificado de

HEIMCORE S.A.S.

Volveralos resultados de biisqueda

La siguiente informacitn es reportada por la cémara de comertio y es de tipo informative.

Registra Mercantil

/ [ IS - 1y -_— — -

Representante legal ! Propletario / Establecimiento

.

Informacin generat ![ Actividad econémica ll

HEIMCORE S.A.S

;

;

4652

Comercio al por mayor de equipo, partes y piezas electrénicos y de telecomunicaciones
4E5%

Comearclo &l por mayor de computadores, equipo periférico y programas de Informatica
EE3 L]

Generacién de energia elctrica

6209

Otras actividades de tecnologias da informacién y actividades de serviclos informaticos

¢ Servicios disponibles a través de la
Camara de Comerclo *

mmmmm

Tenga en cuenta:

57 la categoria da la matrituly es
Socledad, Persona Juridica Principal 6
Sucursal solfcite ef Certificado de
Existencia y Representacién Legal,

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
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BRIDUN S.A.S.
HEIMCORE S.A.S
Volverafosresultados de bisqueda

La siguienteinfarmacidn es reportada por 1a cimara de comercio y es de tipo informative.

Registro Mercantil

Informacléngeneral 4 i g Representante legal Propietario / Establecimienta
Actividad econdmica p .
f ! Servicios disponibles a través dela

C&mara da Comerclo

4652
ii]
Comercio al por mayor de equipo, partes y piezas electrinicos y de telecomunicaciones Lomerar Cortificado

4651

Comercio al por major de computadores, equipe periférico y programas de informatica
B0 *

Generatidn de enargia eléctrica

6209

Otras actividades de tecnologias de infarmacitiny actividades de servicios Infarméaticos

Tengz en cuenta:

Si fa categoria de la motricula es
Socieded, Persona Juritica Prncipal &
Sucursal soiidite el Certificado de
Exfstencia y Representacicn Legal,

F. Andlisis de impuestos a cancelar por parte del contratista:

G. Cuadro cubrimiento de la necesidad:

I'?EI‘VI DESCRIPCION DEL ELEMENTC O SERVICIO NECESIDAD | CANTIDAD | DEFICIT

Contratar el servicio de soporte, actualizacién y garantia de los
1 balanceadores de carga del COGFM, de acuerdo con las 1 1 0
especificaciones técnicas del anexo.

Contratar el servicio de renovacioén de licenciamiento LTM de los
2 balanceadores de carga del COGFM de acuerdo con las 1 1 0
especificaciones técnicas del anexo.

H. Conclusiones del analisis que soporia el valor estimado del contraio:

El valor estimado del contrato se determina de acuerdo a la asignacion presupuestal que respalda el presente
proceso.

El comité técnico verificé que el precio estimado incluye:

() Los costos de los bienes y/o servicios requeridos por la entidad IVA incluido segtin aplique.

(i) Personal profesional que prestara los servicios asociados con la instalacidn, configuracién,
pruebas, puesta en funcionamiento, etc.

(i) Las demas erogaciones necesarias para el optimo suministro de los bienss requeridos y
prestacion de los servicios asociados, tal como es requerido por la entidad contratante

Xll. REQUISITOS AMBIENTALES PROPIOS DEL PROCESO

El Comité técnico estructurador en coordinacion con la Direccion de Proteccion de Recursos Estratégicos del
COGFM, analizaron los aspectos e impactos ambientales asociados a la ejecucion del contrato y determinan
las obligaciones contractuales necesarias para el ejercer el control y/o disminucién de impactos asf:

OBLIGACIONES PARA EL CONTROL DE LOS

ASPECTOS IMPACTOS
ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES
AMBIENTALES AMBIENTALES IDENTIFICADOS.

Para la ejecucion

Teniendo en cuenta gue no se identific aspectos ni
del contrato no se do en ta q aron aspect

Para la ejecucion del

contrato no $€ | identificaron impactos ambientales, no se incluyen .controles
identificaron  aspectos impactos operacicnales.
ambientales ambientales

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutader: {57-1) 3150111
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Sin embargo, el contratista debera garantizar las mejores
practicas durante la ejecuciéon de su contrato y debera
cumplir con la normativa ambiental vigente.

XIV. REQUISITOS RELACIONADOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO. (Articulo 25 de la Resolucion 0312 de 2019).

CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Decreto 1072 de 2015 REGLAMENTO INTERNC DE TRABAJO, Articulo 2.2.4.6.4. Sistema de gestidn de la
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), sefiala; PARAGRAFO 2. Dentro de los parametros de seleccion y
evaluacion de proveedores y coniratistas, el contratante podra incluir criterios que le permitan conocer que la
empresa a contratar cuente con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST). (Decreto
171 de 2016, Resolucién 0312 de 2019 y demas normas que aplique al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo.

En caso de tratarse de persona Natura! o Juridica o Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros debe
dar cumplimiento al presente requisito. Para lo anterior debera diligenciar v presentar con la oferta ANEXO
MANIFESTACION DEL OFERENTE SOBRE EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST)".

XV. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

La modalidad para aplicar es la contemplada en el Titule I, Artfculo 2, Numeral 2, literal b de la Ley 1150 de 2007,
y el Titulo |, Capitulo 1l, articulo 2.2.1.1.2.1.1 Estudios Previos y Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015,
que establece: “Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia”. Adicionalmente de las demas normas
gstablecidas en materia de contratacién Estatal. Lo que nos permite que, por las caracteristicas del objeto a
contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

De acuerdo con el articulo 2.2,1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015 en las selecciones abreviadas se tendra como
criterio de evaluacién la ponderacién de los elementos de calidad y precios soportados en puntajes o formulas, para
lo cual el pliego de condiciones establecera las condiciones adicionales que representen ventajas cuantificables.

Tratandose de una seleccion objetiva se puede establecer que la modalidad a aplicar contemplada en el Titulo |,
Capitulo I, Articulo 2,2,1.2.1.2,20 de! Decreto 1082 de 2015 es SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA,
que rezan asl:

Art 2.2.1.2.20: Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia. Ademas de las normas generales
establecidas en el presente decreto, las siguientes reglas son aplicables a la seleccién abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayoer a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de
Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar a través del mecanismo establecido para
el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Sila Entidad Estatal recibe mas de diez (10} manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un
sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuard el Proceso de Contratacion. La
Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. 8i hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil siguiente a la
fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias habiles”.

A Requisitos habilitantes.

En cumplimiento de la exigencia de las condiciones técnicas, de experiencia, capacidad juridica, financiera,
de organizacion, la entidad exigira el cumplimiento de los siguientes requisitos habilitantes, los cuales seran
detallados en el proceso de seleccion y seran objeto de verificacion por parte de los comités técnico, juridico
y econdémico evaluadores.

B. Criterios de verificacion juridica.

Se verificard la capacidad juridica de acuerdo con la documentacién presentada por el proponente con
respecto a los requisitos de Ley para la contratacion administrativa, segin lo estipulado en el respectivo
numeral de la invitacién publica. Los aspectos juridicos no daran lugar a puntaje, pero deshabilitaran o
habilitaran las personas para su evaluacién.

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
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La oferta que cumpla con los documentos solicitados sera considerada como elegible habilitado.
C. Criterios de verificacién Econdmica

Para efectos de la evaluaciéon econémica se consideran propuestas habiles aquellas que cumplan la totalidad
de los requisitos habilitantes de orden juridico, técnico y financiero.

«

D. Criterios de verificacion Financiera:

El Ministerio de Defensa Nacional - Comando General de las Fuerzas Militares — Direccion Administrativa y
Financiera, efectuara el analisis a los estados Financieros teniendo en cuenta lo sefialado en el articulo 6° de
la Ley 1150 de 2007, en concordancia con €} articulo 2.2,1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual
realizara la verificacién de los requisitos habilitantes de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional
del Registro Unico de Proponentes vigente al cierre del proceso y en firme hasta el término de traslado de los
informes de evaluacion La informacion financiera contenida en el RUP debera corresponder al corte treinta y
uno (31) de diciembre de 2025.

a. Para el caso de los proponentes nacionales, trétese de personas naturales, juridicas, consorcios o uniones
temporales, el cdlculo de los indicadores financieros y capacidad organizacional seran tomadas de las cifras
a 31 de diciembre de 2025. siempre y cuando se encuentre vigente y en firme.

b. Cuando se trate de perseonas natural o juridicas extranjeras con domicilic o sucursal en Colombig, el calculo
de los indicadores financieros vy capacidad organizacional de las cifras contenidas en el Cerificado del
Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, serd de acuerdo con la informacion de la Capacidad
Organizacionatl y los Estados Financieros de acuerdo al cierre fiscal en cada pais de origen.

Para el caso de las personas natural o jurfdicas nuevas o persona natural que no tenga antigitedad suficiente
para tener estados financieros a 31 de diciembre de 2025, debe contener los estados financieros de corte
trimestral, suseritos por el representante legal y el auditor o contader o estados financieros de apertura.

Para el analisis de la informacién e indicadores financieros se efectlio la respectiva consulta en la informacion
disponible en el Sistema Integrado de informacién Societaria de la Stiper Sociedades - SlIS con corie a
diciembre 31 de 2025, la consulta se realiza en las actividades relacionadas con el codigo ClIU: J6202
Actividades de consultor{a informética y actividades de administracion de instalaciones informaticas y S9512
Mantenimiento y reparacion de equipos de comunicacién donde se evidencian 223 empresas registrada con
este codigo a nivel nacional de las cuales 438 se encuentran clasificadas como mipymes, como se muestra
a continuacion;

Liuip RAZON
" Cludad do EZ= END&UDAMI C'OBERTURA RENTABII}'IIDAD RENTAB‘}LIDA
Clasiflcaclén industrial ENTO = NTERES = PATRIMONIO= | DACTIVO=
N cargcled NIT Razé:o:?:c;:ldds ta [nternacional Uniforma la dl:!a;iclén &‘;ﬂ‘;"a Pasivo Utllidad Uthidad Utllidad
o[ sllea Versfén 4 A.C (CIIU) domicllio | slvo TotalActivo | OperacionaliGa | OperaclonalPatri | Operacional/A
Cle Total stos mokio ctivo Total
. Flnancieros
Pymes 59512 - Mantenimiento y X
1 | ndvidugle | X908 | WALTERBRIDGEY | oporaribnde equipos de | Mo lh | 262 035 010 0.6
s comunicacion
J6202 - Actividades de
Pymes consulforia Informética y .
2 | indvidude | X013 | INTERLAN $AS abidadosde | MELM | 222 04 172 001 001
s administracion de
instalaciones informéticas
J6202 - Acfividades de
> BUCARAMA
3 | s ool L, L. o 21 saanpe | 1304 018 018 015
) administracién de R
inslalaciones informéticas
46202 - Actividades de
Pymes 1 gonies SOLUCIONES consulioria informatica y
4 | Individuale 785 INTEGRALES DE aclividades de CALVALLE | 444 062 0,09 0,04
5 OFICINA SAS administracidn de
instalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes consulforfa informéatica y
5 | idividude | %315 | INNOSOFT LTDA atvidadesde | CALWVALLE | 683 0.08 495 005 004
H administracién de
instalaciones informéticas
J520[2 - Actividades da
Pymes consulforia Informatica y . . )
6 | Indvidule B";’Jf“ CASHCOMP SA actividades de BOGOTA | 12 022 1028 o0 oo
s administracitn de e ' 8 i
instalaciones Informéficas
Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
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J6202 - Actividades de
Pymes consulforia informética y
7 | Incividuge | 198 | CLALPRYMENTS acidades o BOGYTA | 178 049 317 052 026
[ = adminisiracion de e
instalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes consullotiainformatica y
8 |aviduse | %9201 | pciEssas aclvidades de BOSOTA | 23 035 0,14 009
s administracion de -
instalaciones informéaticas
J6202 - Aclividades de
Fymes consultoriainformatica y
o | ndividuale | %0211 | so1050FTSAS actividades de POSOTA | 489 011 1085 012 ot
s adminigtracién de e ! ! !
instalaciones informéticas
J6202- ;\cﬂvldades de
Pymes SISTEMAS GESTION | consulioriainforméticay
10 | ndividuale | %222 | "y CONSULTORIA acividades da BOGOTA | 185 057 460 0.25 009
5 ALFAGLSAS administracién de -
Instalaciones Informaticas
UNBON J6202 - Actividades de
Pymes SOLUCICNES consultoria informatica y
1 | lndviduze | %0209 | SISTEMAS DE actividades de BOSOTA | 228 055 60,84 059 027
s INFORMACION administracién de =t
SAS. instalaclones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes PROCEDATA consullorfa informética y
12 | incviduate | €H21% | INTERNACIONAL actividades de BAGYTA | 145 048 023 012
s SAS administracion de "
Instalaciones informaticas
J6202 - Aclividades de
Pymes IITC SOLUCIONES | consulloria Informatica y
13 | mdiiguate | %% | “TEoNOLOBICAS aclividades de BOGOTA | 213 045 10,37 086 047
s SAS administracion de o~
instalaciones informéticas
J6202 - Aclividades de
Pymes 805018 copsultorfa Informatica y
14 | Individuale 574 ECOM SAS aclividades de CAL-VALLE 25 025 11,84 0,30 0,22
H administracion de
“ Instalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultorfa informéfica y
15 | Individuzte | 510005 | SIGMAINGENIERIA ackividades de MANIZALES | 7 035 374 0,36 023
5 u SAS administracidn de “CALDAS
Instalaciones informélicas
J6202 - Actividades de
Pymes consulloria informatica y
16 | mdividuate | 11025 1 A aqsa actidades de MEDELLIN- | 4 o 034 11,24 0,30 020
5 050 adminisiracion de ANTIOQUIA
instalaciones Informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria Informatica y
17 | tndividuzle | B3000% | BIT CONSULTING actvidades de BOSOTA | 411 070 1793 126 038
3 administracidn de -
instalaciones informdticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria informatica y
18 | ndividuale | 230097 | comsisTELCO SAS achvidades de BOGOTA | 509 053 035 046
s 379 administracién de 0C.
Instalaciones informAticas
J6202 - Actividades da
Pymes QUIMBAYA AERIAL | consultoria informasica y
19 | indviduale | ©¥092% | SERVICES SAS EN actividades de BOSOTA 1 10 054 1841 008 004
5 REQRGANIZACION administracion de e
Inslalaciones informalicas
J6202 - Actividades da
Pymes GEOSPATIALSAS | consultoria informética y
2 | Individuste | 57020 EN actvidades de BOSOTA 1 089 100 o o v
[ REQRGANIZACION adminisiracién de o 4 ' g
Instalaciones informéticas
J6202 - Actividades da
Pymes Siscomputo Lida, consultorfa informéatica y
2t | indvicute | S35 | senvicos y Sistemas actvidades de BOGOTA | 689 015 015 043
5 de Computo administracién de st
instalaciones Informélicas
J6202 - Actividades de
Pymes consultorfa infermética y
22 | ndividugle | 330093 | INETUM COLOMBIA actividades de BOGOTA | 579 051 245 012 006
s 693 SAS adminislracion de DC.
Instalaciones informaticas
ETEK J6202 - Actividades de
Pymes « INTERNATIONAL | consultoriainforméficay
23 | naviducle | ST | corrORATION actividades de BOSOTA | 213 053 002 000 000
[ SUCURSAL administracion de o
COLOMBIA instalaclones Informaticas
J6202 - Acﬁvidadzs de
Pymes Soluciones Lalinas | constltorfa informética y
2 | indviduzle | B4 | Admiistalvas actvidades de BOSOTA | 22 025 2,8 029 022
[ Integrales Solati SAS administracion de e
instalaciones informaticas
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GRUPO DE J6202 - Acﬁvidadeg de
25 | niioge | 830071 | CONSULTORA | MSUlieliomiicay | gosora | oo 049 - : :
974 INFORMATICAGCI | , o.C. ' d 37,80 039 0,20
[ LTDA administracion de
instalaclones informaticas
q J6202- rf\cl]w'dadzs de
Pymes COGNOSONLINE consuloria informatica y
% | maviduaie | 0074 | soLumions actividades de BOSTA | 285 048 1287 084 043
s COLOMBIA SA administracion de o
Instalaclones informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes consulloria informética y
2 | ndvidute | 007 | awia pswsas actividades de BOGOTA | 24 0,58 462 0,59 025
s administracion de -
_ _ Instafaclones Informélicas
J6202 - Ac}lvidades da
Pymes consultoria inform&tica y
2 | Indviela | S0 | | SHERGY 8 actvidades de BOSTTA | 383 0,50 278 022 01
5 administracion de e
Instalaciones Informéticas
J6202 - Actividades da
Pymes CONSULTORIA consullorfa Informatica y
20 | Ingviduzle | S07° | ORGANIZACIONAL acividades de BOGOTA | 18 061 039 015
s SAS adminisiracion de -
instalaclones informélicas
UNIVERSITAS XXI J6202 - Actividades da
Pymes 830081 SOLUCIONES Y consulforia inform &tica y BOGOTA
30 | Individuale 918 TECNOLOGIA PARA aclividades de DC 247 0,33 361 040 0,27
5 LA UNIVERSIDAD adminlstracidn de ~
COLOMBIA SAS instalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultorfa Informatica y
3t | ingvkiuae | 550000 | INFORMATICA, actividades de BOSOTA | 249 0,66 278 0,06 0,02
s adminisiracitn de s
instalaclones Informéficas
J6202 - il\clividades de
Pymes consultorfa informatica y
32 | ndvkduale | X000 | VC@SOFTSAS actvidades de BASDTA | 728 044 144863 024 < 021
5 adminfstracitn de e
Instalaciones informéticas
J6202 - Aclividades da
Pymes consultoria informatica y
3 | ndvkiuale | ST | R A actividades de BOSOTA | 170 057 560 0413 006
S administracién de -
inslalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes constiforfa informatica y
3 | ndivduale | S0080 | AWALE SAS actvidades de BASDTA | 14 1,05 643 255 020
s administracion de e '
inslalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes ASSIST consulforia Informéatica y
3 | ingkuae | 790 | CONSULTORES DE actividades de BASOTA | 110 091 018 0,02
5 SISTEMAS SA administracién de e
instalaclones informéficas
PROFESIONALES J6202 - Actividades de
Pymes EN consulforfa Informatica y
% | Indvkucle | 509 | TRANSACCIONES actvidades do BasTiA 1 142 075 089 050 012
s ELECTRONICAS SA adminisiracién de ~
PTESA instalaciones Informdticas
J6202 - Aclividades de
Pymes LsSIM consultoria Informatica y
37 | inavkue | 3098 | reRNATIONAL actvidades de BOSOTA | am 021 009 007
s SAS adminfsfracidn de s
instalaciones informéticas
J6202 - Aclividades de
Pymes consulforla Informatica y
3 | Ingiducle | %00 | quALTY DATA SAS abvidatesde . | Do | 382 0,45 235 004 0,03
S adminlstracion de o
instalaciones informéficas
J6202 - Actividades da
Pymes ARANDA consulforfa Infomatica y
% | Inavidusle | S0099 | SOFTWAREANDINA | actidades de BOSOTA | 145 028 SITAT 034 022
S SAS administracién de e
instalaciones informéticas
J620[2 “ Actividad;s do
Pymes EYS SOLUCIONES | consultorla informaticay
40 | Ingvidusle | 530192 | EMPRESARIALES IT actividades de BOCDTA | 250 0,45 055 0,30
s SAS adminisiracién de e
instalaciones informéticas
N | J6202.- Aclidades de
Pymes | ginizs |  sortwame | comsulodainformélicay | pagnrs
41 | Individuale aclividades de 642 017 26,58 0,18 0,19
645 ASSESSOR n DC.
s CORPORATION admisteciin &
SAS. BIC instalaclones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes INALAMBRIA consulforfa Informatica y
42 | indviduale | F530 | INTERNACIONAL aclividades de BASSTA | se8 045 292 047 044
3 SAS administracion de e
instalaciongs informéticas
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43

Pymes
Individuale
s

830147

Stmplexity sas

J6202 - Aclividades de
consullgria inform&tica y
actividades de BOS((})TA
administracién de e
inslalaciones Informéaticas

413

013

964

0,09

0,08

Pymes
Individuale
s

830147
784

EVOLUTION
TECHNOLOGIES
GROUP SAS

J6202 - Actividades de
consulforia Informética y
aclividades de BODGc? TA
administracibn de s
Instalaciones informaticas

203

084

1,18

0,05

001

45

Pymes
Individuale
s

830502
242

INFORMACION DE
NEGOCIOS Y
PROCESQS INP
SAS

J6202 - Actividades da
consulforia Infermatica y
actividades de
administracién de
instalaciones informéticas

BOGOTA
0.C.

146

0,65

130

0,46

%

Pymes
Individuale
8

830504
013

PLAY
TECHNOLOGIES
SAS

J6202 - Aclividades de
consultoria informéatica y
actividades de
administracion de
Instalaclones informéticas

CALLVALLE

315

0,56

a7

035

0,15

a7

Pymes
Individuale
s

830511
493

DT CONSULTORES
SAS

J6202 - Aclividades de
constdtoria informatica y
actividades de BasaA
adminisiracion de e
instalaciones informdticas

348

0,28

6,54

0,37

027

48

Pymes
Individuale
]

860353
611

COMPUCOM SAS

J6202 - Actividades da
consuitorfa informéatica y
actividades de BOCOTA
administracién de o
Instalaciones informéticas

237

0,42

1,26

0,44

0,08

49

Pymes
Individuale
s

890329
946

SISTEMAS
INTEGRALES DE
INFORMATICA SAS
SISASAS

J6202 - Actividades de
consultoria informatica y
actividades de BOGOTA
administracién de -
instalaciones informaticas

343

019

4

0.33

Pymes
Individuale
s

900007
869

RECAUDOS
INTEGRADOS SAS

J6202 - Actividades de
consulioria informatica y
actividades de
administracién de
Instalaciones informéticas

PEREIRA-
RISARALDA

538

0,36

0,07

0,04

51

Pymes
Individuale
5

800029
467

ARON SAS

J6202 - Actividades de
consultaria informatica y
actividades de
administracibn de
instalaciones informaticas

CALLVALLE

544

0,80

0,87

0,23

0,05

52

Pymes
Individuale
s

900034
395

BLACK HAT
ARCHETTYPE SAS

JB202 - Actividades de
consultorfa informé&tica y
actividades de
administracién de
instalaciones informélicas

BOGOTA
DC.

283

033

0,10

0,07

Pymes
Individuzle

]

900047
660

APLYCA
TECNOLOGIA SAS

J6202 - Actividades de
consulloriainformatica y
aclividades de BO[()Bg A
administracién de o
instalaciones informéticas

3,24

0,26

4,36

0,17

013

Pymes
Individuale
s

900047
668

ESOLUTIONS LTDA

J6202 - Actividades de
consulloria infermética y
actividades de Bogg TA
administracion de e
Instalaciones Informaticas

373

018

204,33

0,24

0,20

Pymes
Individuale
s

900050
767

PROCESIX
COLOMBIA SAS

J6202 - Actividades de
consultorfa Informética y
actividades de
administracién de
inslalaciones informaticas

ENVIGADO-
ANTICQUIA

1,86

0,53

1,83

0,86

Pymes
Individuale
s

900052
3583

NET GROUP SA

J6202 - Actividades de
consulforia informatica y
actividades de
administracién de
Instalaciones informélicas

CALI-VALLE

223

0,54

144

0,36

0,16

Pymes
Individudle
[

900053
289

BPS SERVICE
CONSULTING AND

DEVELOPMENT SAS

J6202 - Aclividades de
consulloria informéatica y
actvidades de BOGDTA
administracin de e
Instalaciones informéaticas

351

1,06

107

305

0,47

Pymes

Individuale

S

900133
282

RED DESIGN
SYSTEMS
SQCIEDAD POR
ACCIONES
SIMPLIFICADA

J6202 - Actividades de
consultorfa Informética y
actividades de
adminisiracion de
Instalaciones informélicas

BOGOTA
0.0.

2,30

0,05

0,06

0,05

5

Pymes
Individuale
s

900145
046

INFORMATION
SISTEMS
SUDAMERICANA
SAS

46202 - Aclividades de
cansultoria informética y
actividades de
administracion de
Instalaciones informéticas

MEDELLIN-
ANTIOQUIA

1,23

0,7¢

4,64

1,85

0,39

Pymes
Individuale
s

500148
177

PEAR SOLUTIONS
SAS

J6202 - Actividades da
consultaria informatica y
actividades de BODGgTA
administracion de =
instalaclones informdticas

273

0.55

1,28

0,18

0,08
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J6202 - Actividades da
Pymes consulforia informatica y
61 | indviduae | 0 | NEORS ZOLOVEIA actividadss de BOSOTA | 248 038 668 041 025
s administracion de e
instalaciones informalicas
INNATEL - J6202 - Actividades de
Pymes INNOVACION consultorla informatica y
62 | Indwidute | 0171 | ApLICADAA aclividades de BOSOTA | a7 024 1274 016 013
R s LASTELECOMUNICA administracion de fa .
CIONES - S.A.S. BIC | instalaclones informéticas
J6202 - Aclividades de
Pymes consullorfa Informética y
63 | maviduae | XoV72 | | SECTLM actvidadesde | CALWVALLE | 1,95 040 267 022 0,13
H adminlstracion de
instalaciones informaticas _
J6202 - Actividades de
Pymes consulloria informafica y .
64 | Individuale 90&15 7 C&'ﬁﬁfﬂjﬁgghl aclividades de BOS; 8 A 0,58 1,06 4,86 029
s administracion de e '
Instalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria inform&tica y
65 | Inviguate | X730 | Quenlum Bala actvidades de BOGOTA | am 050 250 036 048
H ¥ administracién da e
Instalaciones informaticas
Pymes 59512 - Mantenimiento y
Jo 800180 BELLTECH . BOGOTA
86 | Individugle reparacién de equipos de 2,89 074 . 013 0,03
s 801 COLOMBIASA comunicacian D.C. !
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria informatica y
o7 | ndvduale | *O000 | CEGDSOOMBA | ™ ogiuigadosds | BFO™ | 3m2 | otg 010 00t 001
s administracién de o
Instalaciones informaticas
J6202 - Aclividades de
Pymes OESIA NETWORKS | consultoria Informética y
66 | ndviduae | 3 | SLSUCURSAL actividades de BOGOTA | 128 078 %77 031 007
s COLOMBIA administracién de o
Instalaciones informaticas
J6202 - r}L\t:livldadzs de
Pymes consulloria Informética y
69 | Individuate | 054 | 8 BC actividades de BUGOTA | 2% 078 503 054 042
s administracién de o
instalaclones informéticas
' J6202 - Actividades de
Pymes consultorfa informéticay
70 | indiiduale | 020 | cLOUXTER SAS aclividades de BOBOTA | 143 069 204 0,38 042
5 administracién de o~
Instalaclones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes copsultoria infométicay . R
| individule | *020° e acividades de BAOTA | 147 308 57 052 o
s administracién de e ' '
instalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes GESTION DE consuliorla informética y B
72 | inaiideale | S92 | SEGURIDAD actvidades de BIBOTA | 405 020 %30 036 02
s ELECTRONICA SA administracién de e
inslalaciones informéticas
J6202 - Aclividades da
Pymes consulforfa Informatica y
73 | Individuate | 020 | OOHREDES acvidades de BOGOTA | 11 070 099 026 008
s adminlstracion de o
instalacionss informéficas
J6202 - Actividades de
Pymes THE BEST consultoria informatica y
74 | ndvituae | ¥02" | EXPERIENGEIN aclividades de BOGOTA | 46 059 184 056 023
[ TECHNQLOGY SAS administracién de ~
Instalaciones Informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria informética y
75 | indvidudlo | X029 | GROW DATASAS actividades de BACSTA | 162 059 48,18 039 016
s administracién de s
Instalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes copsultoria informatica y . R
76 | Individuala | X0246 ¢ TALENTO SOLIDOS actvidades de ROSRTA | o092 165 o3 130 ot
[ administracién de " ! !
Instalaciones informéticas
J6202 - Aclividades de
Pymes cansultorla informaticay
71 | maviuats | Xp22 | WMOHON actvidades de BOGOTA | 267 032 089 04 007
5 administracién de o
Instalaciones informéticas
J6202 - Aclividad:s da )
Pymes consultoria informatica y
76 | Ingviduale | 0200 | EDEANETHORKS zctividades de BOSDTA | a4 044 357 026 015
[ adminfstracion de e
Instalaciones informaélicas
Pymes J6202 - Actividades de
70 | maviducle | X020 | BONEKO | consuorainomzicay | BTET | 582 018 1,618,665 a78 084
s acividades de e
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administracién de
instalaciones informaticas
J5202 - Actividades de
INNOVATIVE : "
Pymes | onoses | EpucATion: | consullodainfomnalicay | pppeion
80 | Individuale 71 SERVICES AND achwdade.s de RISARALDA 567 0,15 0,01 0,01
s SOLUTIONS SAS administracién de_
“™ _|instalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria informética y
he 900293 ADP L BOGOTA - -
81 | Individuale actividades de 098 1,05 267
S 650 | CONSULTORES SAS administracion de DC. 58,60 012
instalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes INVERSIONES consulforfa informatica y
82 | Indviduale | *027 | TECNOLOGICAS DE aclividades de BOSOTA | 420 045 277 008 - 005
[ AMERICA SA adminisiracion de -
instalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultorfa informatica y
b 900321 DUNNHUMBY " ENVIGADO-
83 | Individuale acfividades de 1,12 083 271 0,64 on
s 702 COLOMBIAS.A.S administracién de ANTICQUIA
instalaciones informéticas
JB202 - Actividades de
Pymes consulteriainformatica y
8 | indiducle | 01 | RO actividades de BOSOTA | 200 045 a1 033 048
s administracién de o
instalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
ADVANCED . BUCARAMA
5 | i | 90320 | TECHNOLOGES® | eUCiaRamEeaY | g | oo 025 342 a1 008
056 | SOLUTIONS GROUP g SANTANDE ! ! ' ! k
s SAS administracién de R
instalaclones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes consulloria informética y
8 | individucle | *0o50 | MARCOCOLOMEIA actividades da BOGOTA | 206 048 032 047
s = administracién de -
Instalaclones Informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes ADMISNISTRACION | consullora informélica y
67 | Indviuce | %00 | * DE REDES Y acvidades de BOGOTA | 18t 057 874 0,69 029
s PROYECTOS SAS administracién de i
! Instalaciones Informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultorfa Informética y
8 | Indvidute | S0 | POSICION DIGITAL actividades de Ewggﬁf: 235 039 554 0,04 002
[ administracién de
Instalaciones informalicas
oy WIFRO J620|2 - r;\c:ividad:: de
mes consultoria Informética y
89 | nciiduste | X0 | TECHNCLOBIES actvidades de BOSOTA 1 181 0723 059 03
[ COLOMBIA administracion de - 4 !
inslalacionas informaticas
J6202 - Aclividades de
Pymes consultoria informética y
0 | Indviducle | 90360 | - ENTELGY actvidades de BOSOTA | 12 05 131 041 005
s administracién de e
Instalaciones informélicas
J6202 - Actividades de
CORUS SYSTEMS & s "
Pymes | oooara | consuLTing | consullodainforméticay | poeery
91 | Individuale 414 GROUP COLOMBIA actividades de DC 215 046 784 081 0,49
s SAS administracion de -
Instalaclones Informaticas
EotoeaeaRE | 6202~ Actidades de
Pmes | o037 REDES consultoria Infométicay | s
92 | Individuale 787 ELECTRONICAS Y acfividades de De 528 0,46 1,06 015 008
5 SERVICIOS DE administraciin de -
COLOMBIA S.AS. instalaclones Informéticas
J6202 - Actividades da
Pymes NOVENTIQ constlloria informética y
93 | Individuale | 09 | INTERNATIONAL actvidades de BOSOTA | 150 098 356 529 013
s COLOMBIA SAS adminisiracion de it
inslalaciones informélicas
J6202 - Actividades da
Pymes consulforfa informé&tica y
o4 | Indiiducle | 002 SCNSAS aclividades de BOSOTA 1 129 0,66 022 007
s adminlstracibn da s
Inslalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes consulteria informatica y
% | lndviduate | 00 | MNEMO COLOMSIA actividades de BOGOTA | 192 0,58 2075 039 046
s administracion de o~
Instelaciones informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultorfa informatica y
9 | Indviduale | $0> | ERCORSOETWARE | ™ actiidades de BOSOTA | 073 1,30 244 03 040
[ administracion de " g
instalaciones informéticas
Pymes J6202 - Actividades de
o7 | mdviduae | 13 | ZERONBELATAM | conqvioria nfomsicay | BOSOTA | 13 062 410 052 020
S actividades de "
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administracién de
Inslalaciones informalicas
46202 - Actividades de
Pymes consultoria inform &fica y
% [ mavide | TR | DECONTER, actvidades de BOGOTA | 083 091 017 004 000
s administracion de -
Instalaciones informdlicas
J6202 - Aclividades de
Pymes consultoria informatica y "
% | indvidvale | 28 | savios sas actvidades de e | 37 030 1,76 014 010
s administraclon de
Inslalzciongs informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria informética y
0 | ndiiguete | 00428 | ESOFT SOLOMEIA actividades de BOSOTA | 147 062 232 0,36 044
s administracién de o~
instalaciones informélicas
J6202 - Actividades de
Pymes 0l consultoria informatica y
"0 [ naviduale | %3 | TELECOMUNICACIO | actvidades de BOSYA | 1a0 050 07t 035
s NES S.A.S. administracion de -
Instalaciones informélicas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria informatica y
0 | waviduate | X030 | ADOBE COLOMEIA acividades de BOGOTA | 53 019 244,75 030 024
5 administracidn de -
instalaciones informélicas
J6202 - Aclividades de
Pymes consultoria informafica y
% | noividuae | X230 | CLMCTIOMBIA aclividades de BOSTTA | 10 052 1,65 025 012
s administracion de ~
instalaciones informaticas
J6202 - Actividades de .
Pymes consultorfa informética y
%1 invicucie | 0410 | SEIDOR COLOMEIA actvidades de BOSOTA | 140 0,56 533 008 004
§ administracion de e
inslalaclones informéticas
46202 - Actividades de
Pymes SOLUCIONES consullorfa inform dlica y
4 ndiiduate | %40 | WTEGRDAS DE actvidades de BOSOTA | am 034 243 009 006
s TECNOLOGIA SAS administracion de i
instalaciones informéaficas
JB202 - Actividades de
Pymes consuiloria Inform dtica y .
19 1 naividute | X241 | vux cLoBAL sAS aiidadesde | MO | 990 034 1063 020 013
5 administraclon de
instalaciones Informéicas
N J6202 - Actividades de
Pymes consulloria Informdtica y
0 | naividuate | A1 | SAFETY N DEEP actividades de BaSSTA | 18 061 018 007
s adminkslracion de -
instalaciones Informélicas
J6202 - Actividades de
Pymes consulloia informafica y
101 ingviduate | X044 | conExasAS actvidades de BOGOTA | 208 048 1,89 050 0%
s administracin de o
Instalaciones informalicas
J6202- Acﬁvidadzﬁ de
Pymes ASPECT consulloria informética y
'y | indviduale | X908 | soFTwARE actividades de BOGOTA | 138 073 1050 038 0410
5 COLOMBIA S.AS administracién de o
Instalaciones Informaticas
J6202 - Actividades de
ENTERPRISE ,
# |, FYmes oonugs | pusingss | corsullrainomiicay | goaap : .
Individuale aclividades de 0,55 1,34 0,60
0 s 77 SOLU];?IS\IS EBS administracion de DC. 45,55 ! 0,20
Instalaciones Informéticas
JB5202 - Actividades de
Pymes consulforia informéticay | BARRANQU . R
1 L inawiguale | S | aclividades de ILLA- 133 068 0l5 oot
5 e administracién de ATLANTICO ' !
instalaciones informéticas
J6202 - Aclividadeg de
Pymes consultoria informética y
1 | ndividuate | 0507 | CINTE COLOMBIA actividades do BOSTA 1 141 088 064 058 007
s administracién de Il
instalaciones informéaticas
J6202 - Actividades de
Pymes consulforfa informética y
1 | ndividuate | 90513 | TES CONSULTING acfividades de BOGYTA | 230 047 1,39 027 0,14
H administracién de "
instalaclones informaticas
JB202 - Acliviades de
Pymes consullorfa Informdtica y
W | ndividuete | S04 | - (GIGA SOLOMBIA actividades da BOGOTA | 182 061 42,48 148 057
s = administracion de e
instalaciones Informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria informética y
1 | ngividcate | %007 | DAVINEL cas cividades de BOGYTA | 1t 090 126 120 012
s adminislracién de e
instalaclones informaticas
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J5202 - Actividades de
Pymes consulloriainformética y
0 | ncividuaie | X4 | QUITER COLOMBIA actividades de BOBOTA | 287 043 161 066 037
5 administracién de s
instalaciones informaticas
J6202 - Aclividades de
Pymes ANALYTICS DATA | consultoriainforméticay
1 | ncivdute | 0559 SAS - EN actividades de BOSSTA | 8gs 049 922 005 0,03
5 REORGANIZACION administracién de -
instalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria informatea y
1 [ maividucte § ¥002 | 1.80050P 55 aclvidades de BOSOTA | 10 082 . o ot
s administracién de e ' ' '
instalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes consullorfa informética y
' [ noivdute | 10| MAGRE o actvidades de BOGYTA | 440 022 252 022 017
3 administracién de e
instalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes . consulloria informética y
12 | ncividucto | 00831 | Veritan Colombia cliidadesde | Foaties | 242 03 631 086 052
s - administracitn de
instalaciones Informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultorfa informética y ]
2 indviduste | X085 | acssas actvidades de oaus | 128 0,59 253 021 009
s administracién de
instalaciones Informalicas
J6202 - Actividadles de
Pymes consultorfa informética y
12 | nciviguate | %0044 | TRESHIE, actidades de S0SOTA | s 026 024 018
s administracion de o~
inslalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
ltoria informatica y
12 [, EYmes | onogss QINTESS constiltol 80GOTA - -
Indivkivale actividades de 1,51 0,64
3 s 473 COLOMBIAS.AS administracién de D.C. 052 019
instalaciones informélicas
J6202 - Aclividades de
Pymes canstlloria informética y
2 ndviduce | XPSSB | OESA NETWORKS actividades de BOGOTA | 470 056 245 0 oM
s administracién de e
instalaciones informéticas
AYESA DE 46202 - Actividades de
Pymes COLOMBIA consultoria inform atica y
2 | naividuaie | X929 | ApvanceD actividades de BOGOTA | 149 1,74 202 o 002
s TECHNOLOGIES administracion de - '
SAS instalaclones Informaticas
J6202 - Actividades da
Pymes consultorfa Informética y |
12§ inaividuate | %0562 | oeyuweBCOMSAS | actiidades do iyl B 0,3 070 05
s administracidn de ' ’
Instalaciones informélicas
J6202 - Actividades de
Pymes consulforia informatica y
%2 | ndividuate | %0565 | ALERTLOGIC NG actividades de BOSCTA | 5 047 90,01 008 007
s adminisiracién de o
Instalaciones informAlicas
J6202 - Aclividade§ de
12| FYMES | o057 | cosmoconsuLy | comsulorainoméicay | ponr, - -
Individuale actividades de 142 1,40 0,16
B s 278 COLOMBIA SAS administracién de De. 1,07 0,06
instalacionas informaticas
J6202 - Aclividades de
Pymes consiltoria informatica y
2 | ndviduae | X578 | T SECURITY actividades de BOGOTA | 728 047 068 014 04
[ administracidn de -
inslalaciones informdticas
J6202 - Actividades de
Pymes consulloria informética y Y
| maae | 08| PR actvidades de CALVALLE | 420 143 028 02
3 administracion de !
instalaciones Informdticas
Pymes BROAD TELECOM | S9512- Mantenimiento y
ﬁ13 indiducle | X710 | “SASUCURSAL ™ | reparecién deeuipos de | BOSOTA | 709 0410 255 05 o
5 COLOMBIA comunicacion " ’ > "
Pymes 59512 - Mantenimiento y
123 Individuale 9050:,?; 2 PTER?AIBLEESA,{"SD reparacidn de equipos de BG[(;SgTA 21 047 2,64 044 0,23
H comunicacion e
J6202 - Actividades de
Pymes consultorfa informtica y
¥ | e | XLTE! | TOMPARTNERS aclividades de BOGOTA | 840 042 008 005
H o administracién de s
instalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes CORE consultoria informatica y
% | waviducte | %7 | consuLToREs actividades de BOSOTA | 553 042 554 014 0,10
5 SAS, administracién de s
Instalaciones informaticas
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.!6202t - Actividades de
Pymes SOFTWARE consultoria informatica y .
3 [ indiiauete | ¥ | PROFESSIONAL xivdadesde | aooro | 35 039 040 025
s SERVICES SAS administracion de
Instalacionas Informéticas
J6202 - rf\t:l]vldadgs da
Pymes consulioria informética y
| navitucle | *E0 | £5CCOLOMBIASAS | actvidades de BOSOMA | a7 064 099 023 008
s admlnistracion de e
inslalaciones informélicas
J6202 - Actividades de
Pymes consulforia inform tica y
17? indviduale | 00 | THARSIS SAS actividades de BOSOTA | 9t ol 70,88 032 029
H administracion de -
instalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes VENETIC INC consultoria Informética y
18 1 naviduzte | X581 | SUCURSAL actvidades de BOGOTA | 147 057 57 045 019
8 COLOMBIA adminislracion de e
instalaciones InformAlicas
J6202 - Actividades de y
Pymes consullgriainforméticay | BARRANQU }
3 | it | 8 | e aclividades de LA | o088 140 03 004 o2
s e administracidn de ATLANTICO 4 !
instalagiones informalicas
J6202 - Actividades de
AlS APLICACIONES ?
Pymes consultoria informtica y
U | ndividuale | %0550 | DERTIELGEICIA actividades de BOGOTA | 205 048 143 022 01
s COLOMBIA SAS administracién de
instalaciones informaticas
J6202 - Aclividades de
Pymes ESTUDIOS Y consultoria infomatica y
" | viute | X002 | TECONOLOGIA aclividades de BOGOTA | 215 046 032 o7
[ PROGRESIVA SAS administracién de i
instalaclones informalicas
: J6202 - Actividades de
Pymes consultoria informética y
Y | ndiviauele | %0587 | PRCSDLUTIONS actividades do BOGOTA | 1160 053 040 004 002
s administracion de -
instalaciones infonméticas
J6202 - Aclividades de
Pymes consulioria informaticay
T nviule | X012 | SUMATO SROLP achvidades do BOSOTA | 09 12,64 010 e
s administracién de i !
instalaclones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria infomética y
W [ noivduate | IO | careava sas aic actividades de YOMEO- | 1a7 082 101 12 022
s administracién de
Inslalaciones informélicas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria informafica y
W | ndivtuae | %3 1 pavier sas acividades de BOGDTA 1 235 0,38 #35 036 02
S adminisiracién de e
instalaciones informéticas
J6202 - Ac:ividades de
Pymes consulforia Informéatica y
W | et | 39115 N actividades de BOSOTA | 188 073 203 048 005
s administracion de e
instalaciones [nformélicas
J6202 - Aclividades de
Pymes 1GT SERVICES AND | consultoriainformética y
| vz | FIHE | “rechnoLoGIES actvidades de BOSYMA | 473 016 214 018 045
s COLOMBIA SAS administracion de et
instalaclongs informélicas
J6202 - Aclividades da
Pymes consulforla informatica y
] ngiiduste | 084 | TECNOFACTORY scividades de BOGOTA | 413 02 121,07 018 013
s ' administracion de e
instalaciones informélicas
J6202 - Actividades de
Pymes S§2GRUPC consultoria informatica y
W | mdvinae | 04| sucursaL actividades de BOCOTA | 119 082 262 0,30 0,05
5 COLOMBIA administraciin de i .
Instalaclones informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes consulloria inform&fica y )
105 Individuale 9%287 TESSI?Ongh\UgSSNS aclividades de Aﬁgggﬂn 1,72 049 025 013
s administracién de
instalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria informélica y
15 | odwidute | 27 | RO actividades de BOCOTA 1 24 0,83 218 0412 002
s = administracion de "
Instalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria informética y .
5 insvducle | 3acd | GORLIALOGIC ahvidadesde | MO | 441 067 105 035
s adminisiracion de
instelaciones informaticas
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J6202 - Actividades de
Pymes KOGG! consultoria informéatica y
¥ | ndviduate | $913% | 7ecanoLOBIES actvidades de BOSOTA | oo 0rs 005 om
$ SAS administracion de s
Instalaciones Informalicas
JSZO.I". - I?\c}i\fdadgs de
Pymes consultorfa Informatica y
7 | mdivduate | 01418 | QUBE COLOMBtA actividades de BOSOTA | 115 076 285 482 1,00
s administracion de s
Instalaciones informélicas
J6202 - Actividades de
Pymes SCALA DATA consullaria informatica y
2 | mavizuale | %153 | cenTER COLOMBIA actividades de BISYTA | o2 055 vis ons .
s SAS administracion de o ' g '
| instalaciones Informélicas
J6202 - n{-‘\clividades de
Pymes consullorfa informéatica y :
5 | separaa | FH2 | PROASISTEMAS actvidades de BOSOTA | og2 048 19,98 020 015
s " administracién de -~
instalaciones informélicas
J6202 - Actividadas de
Pymes consulioria informatica y
| separaca | *5° | consensus sas actvidades de BASTTA | 183 047> 452 033 0,18
s administracién de o
instalaciones Informdticas
ASESORES DE
SISTEMAS J6202 - Actividadas de
Pymes ESPECIALIZADOS | consulforlainfomnética y
% | separata | X510 | ensoFTware actividades de BOEYTA | 113 079 169 036 0,08
s SAS administracidn de o~
ASESOFTWARE | instalaclones informéticas
SAS
J6202 - Actividades de
15 Pymes 05023 consulloria informética y
9 Separada 132 ITERIA SAS actividades de CAU-VALLE | 228 0,38 349 018 0,11
s administracién de
inslalaciones Informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria informética y
| separada | BE0H CLapNES actividades ds BOCOTA | 308 037 25,00 029 018
[ administracién de s
Instalaclones informaticas
J520|2 - dAcﬁvidades de
Pymes consultorfa informética y
® | seperada | BT | new ner sa actvidades de BOSOTA | am4 070 131 017 0.05
s administracion de e
Instalaciones informélicas
J6202 - Actividades de
DIGIWARE DE .
Pymes consultoria informatica y
% | Separada | B50019 T actividades de BOSOTA | 042 12,20 e, 058 e
s JUDICIAL administracidn de' ) ke !
instalaciones informéticas
J6202 - rfu:tividadzs de
Pymes constlloria informatica y
W | separsda | K009 SOFTIEK o actvidades de BOGOTA | 124 o7 043 020 008
5 administracion de o~
Instalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria inform alica y
¥ | separada | ST | HEONHEALTHON actividades de BACOTA | 440 043 001 000 000
s : administracién de e
Instalaciones Informaticas
Pymes 59512 - Mantenimiento y
156 Separada 83321629 WODENS%CS)LOMBIA reparacion de equipos de BO';} (? A 1,35 0,71 0,43 0,28 0,09
s comunicacin e
8202 - Actividades de
Pymes consulforiainformdtica y
5 | separata | B3t | 1 soLuTIONS A aclividades de BOSSTA | 683 047 64,30 102 054
s administracién de e
instalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria informética y
18| Separata | %0514 SISTEMAS ENLINEA actvidades de BOSOTA | 208 031 3,60 076 0,53
[ administracién de e
Instalaciones informalicas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria informatica v
5 | Sovarada | XS | SRECONSULTORES | ™ ofidaces de BETA | az 033 16,15 042 028
5 administracién de e
Inslalaciongs Informélicas
J6202 - Aclividades de
16| P15 | sonmgs | “SoruTioNa . | consulediomtcay | g .
9 Separada 4 SUCURSAL actvidades de DG 047 1,28 2251 058 0,16
S COLOMEBIA . administracion de. ¥
insfalaciones informaticas
J6202 - Aclividades de .
Pymes consultoria informéatica y
7| separata | 385 D NG acividades de BASTA | 156 0,08 124,59 036 03
s administracion de e
instalaciones informdlicas
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J6202 - Actividades de
Pymes consulteria informética y
7 | Separada | S0T01 | IO IRORS aclividades de BOSOTA | 30 038 11,68 061 0.8
3 administracién de e
Instalaciones informéaticas
SOLUCIONESY 46202 - Actividades de
Pymes SERVICIOS DE consulioria informéfica y
17| scparada | %0523 | PROCESAMENTOY | actvidades de BOGOTA | 209 055 301 0413 0,06
s OPERACION DE administracién de -
TECNOLOGIA SAS | Instalaciones infarmélicas
J6202 - Actividades de
Pymes INVERSIONES consullotia informética y
1 | seereda 0103 | TECNOLOGICAS actvidades de BASSTA | 00 0,36 004 042
s CALANDA SAS administracién de il
Instalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
Pymes consultoria informéfica y
1 separada | *9222 TEATE HOLDINGS actvidadesde | CALLVALLE | 001 002 0 oo oo
5 " administracién de ! v '
instalaciones informélicas
J6202 - Actividades de
consuitoria informética y
| Plenas | 800M21  amussAs. aiiddadesde | MepeCU | 154 056 231 014 0,06
administracién de
instalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
consultorfa Informatica y
1| lenas 800087 | Viston ST TWARE actividades de BOGOTA | 118 082 368 0,64 o
administraclon de e
inslalaclones Informéticas
J6202 - Actividades de
SKANDIA consulforia informafica y
T lenas | 06} PLANEACION actividades de BOSDTA | 313 005 1.222,46 012 041
FINANCIERA S.A. administracion de -
inslalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
consulloria Informatica y
17| Plenas | 0010 | ACCENTURE LTDA actividades de BOSOTA | 14 094 058 i ol
administracion de ~ ' ! "
Instalaciones informaticas
JBZOZ-Acthade§ de
17} Plenes |eoond |  sTEFanny | Covsulrainomndicay | pognp,
" aclividades de 1,56 0,58 346 019 0,08
9 | Individual 672 COLOMBIA SAS administracion de DC.
instalaclones Informaticas
J6202 - I:F\t:tividac:les de
SISTEMAS Y consultorfa informatica y
18| Plenas | B0VIS | ASeSORIAS DE actividades de BOSOTA | 324 031 053 037
h COLOMBIA SAS administracitn de o~
instalaciones informéticas
J6202 - Aclividades de
AMADEUS IT consulloria informética y
| Fenas | 8049 | GRouP cOLOMBIA actividades de BOSOTA | 107 | o 244 064 016
SAS administracion de "
inslalaciones Informaticas
J6202 - Actividades da
FINANCIAL consulterla Informética y CHiA-
18 enos | G0 | SYSTEMS actividades de CUNDINAM { 1,59 0,39 300 047 029
COMPANY SAS admintstracion de ARCA
: Instalaciones informaéticas
J6202 - Actividades de
18| Penas | 800241 | Hewepagkarg | COPSuldalnfomdlicay | gogars
N actividades de 213 052 244 017 0,08
3 | individual 958 Colombia Lida administracién de D.C. v
inslalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
consuftorfa Informética y
8| Plnas | BE0Z5 | FNTECHOLOGIA actividades de BOGOTA | 201 0,38 0921 043 027
] administracién de i
_ instalaciones Informélicas
AVAYA 59512 - Mantenimiento y
16| Penas | 3001 | COMMUNICATION | reparacién de equpos de BOSOTA | 12 0,86 21,00 1,04 045
vidug DE COLOMBIA SA comunicacion L
J6202 - Actividades de
18| Penss |eaomi3| awapeope | Cowuloraioméicay § gogora | o 01 . - ;
6 | Individual 988 ANDING SAS administracién de DC. 7,68 o1 0,05
lnstalaclones infommélicas
SERVICIOS J6202 - Actividades de
ESPECIALIZADOS | consultorfa informética y
18| Flenas | 83007} peTECNOLOGIAE atvdadesde | MTEIE | 108 078 474 143 025
INFORMATICA SETI administracién de
SAS instalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
consultoria informética y
10| Plenas ) 830055 | AXITY COLOMAIA actividades de BOGDTA | 120 069 266 047 015
administracion de e
inslalaciones informéticas
J6202 - Aclividades de
18| Plenas | 830077 . BOGOTA - - -
e NO consultorfa informatica y 117 0,88
9 | individual | 380 actvidades de DC. 055 0,42 0,06
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adminisiracién de
instalaciones Informéticas

J8202 - Actividades de

19 | Penas | 830094 | FISERV COLOMBIA | consulforfainfomndlicay | gy

e actividades de
0 | individual 425 LIMITADA administracién de DC.

instalaciones informélicas

6,38 047 1311 045 037

J6202 - Actividades de

19| Plenas | 830096 | INDRASISTEMAS | Consulodainfommdtcay | ponnr,

e actividades de
1 | Individual 374 | SASUC COLOMBIA administracién de DC.

instalaciones infermaticas

1,83 0,46 10,11 033 021

J6202 - Actividades de
consultoria informdtica y

129 In?ils:if al 835;:2914 TOPAZ ggLOMBIA actividades de BOS 8TA 2,00 041 1,94 023 0,13

administracion de g

instalaciones Informaticas

J6202 - Actividades de

19| Penas | 830142 | synereywork | Sonsullorlainfomnafcay | ponqrs

h actividades de
3 | individual 945 SAS administracién de D.C.

Inslalaciones informaticas

1,34 0,53 0,00 0,00

J6202 - Aclividades de

19| Penas | 860002 | ungyspp | consultoriainformdfcay | panr,

" actividadas de
4 | individual 433 COLOMBIA SA administracitn de D.C.

Instalaclones informéticas

1,66 074 220 035 0,09

J6202 - Aclividades da

19} Plenas | 900091 | LICENCIAS ONLINE | Sonsulloriainfomnaficay | gy

i actividades de
5 | individual 709 adminisiracién da b.C.

Instalaciones informdlicas

1,23 0,82 018 0,03

J6202 - Actividades de

ltoria informfica y
19| Plenas | 900103 | TCS Uruguays.a. | Somstitoric BOGOTA
6 | individual | 457 | Sucursal Colombia actividades de DC. 219 032 B4z 033 023

administracién de
instalaciones informaticas

J6202 - Actividades da

19| Penas | 900157 | TOCCOLOMalA | Comsuloriainfométicay | poaers

" acfividades de
7 | Individual | 788 LTDA dministracién de DC.

instelaciones Informdlicas

183 043 3,80 0,12 0,07

HEINSOHN HUMAN | 96202~ Actividades de

19| Plenas | co0173 GLOBAL consultorta informélicay | e ryrs

¢ aclividades de
8 | individual 404 SOLUTI(BJJiéSS,A.S. administracitn de DC.

Instalaclones informéticas

313 032 3,27 081 0,55

J6202 - Actividades de
consulloria informatica y

o | e | 02 | O ahigadesde | BTOTA

administracién de e

instalaciones informaticas

270 037 283 005 0,03

INGRAM MICRO J6202 - Actividades de .

Plenas | 900245 | BRASILLTDA | “osuloriainfomaficay | gonqn
DL,

T aclividades de
indlvidual | 577 2%?35%“& administracién de

Instalaciones informéaticas

61881 0,00

oR

074 001 001

16202 - Actvidades de
CIENA consultoria informatca y

"’10 m‘;’;{:fjal 00205 | INTERNATIONAL actividades de BT | s 049 §.23 024 019

INC administracion de i

instalaciones informéticas

J5202 - Actividades de

Plenas | co0a87 INETéJll;ﬂCIlEJ%F;ﬂA SA uunsutl?iﬂ% l;jfonnéhcay BOGOTA ' . }

ndviduel | 076 ackvidades de DC. 03 282 301 022 036
COLOMBIA administracion de * !

~ B

Instalaciones informéticas
INORA —
SOLUCIONES J6202 - Aclividades de

Plenas | 900478 | TECNOLOGIASDE | consuloiainfomndicay | gnery
indvidual | 030 | LAINFORMACION actividades do DC. 401 024 306 019 014

administracién de
SngEg#;iAL Instalaclones informéticas

w

J6202 - Actividades de

Plenas | 900478 | SOFTWAREONE | Consultedainfométicay | poner,

; actividades de
Individuat 383 COLOMBIA SAS adminisiracion de o.C.

Inslzlaciones informélicas

-8

123 0,94 537 187 o

J6202 - Actividades da

consultoria informalicay
s | %0898 | soex colombla sas acividades de NenoaU
adminislracin de

instalaciones informélicas

142 062

o

258 0,02 0,01

J6202 - Actividades de
consullorfa informatica y
s | %003 | HOLCRESTSAS actividades de
administracion de
Instalaciones informéalicas

MEDELLIN- - -
antioun | 097 089 172 074 0,08

o3

J6202 - Actividades da
Planas | 800801 | HITACHI VANTARA A . BOGOTA
indviduzl | 546 | COLOMBIASAS w“ﬂ;&%g:ﬂi“m ne. 37 037 030 019

-~
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administracion de
instalaciones informéaticas

Plenas
Tndividual

o

900809
691

LAHAUS SASS.

J6202 - Actividades de
consulioria infornética y X
actividades de D
administracién de
Instalaclones informaticas

887

011

6,88

0,09

008

Plenas
individual

o3

900912
034

BIZAGI LATAM SAS

J6202- r:f\ctividadées de
consultoria infométicay
actividades de BasTTA
administracién de il
instalaciones informéticas

1,55

061

0,05

0,02

2t | Plenas
0 | individua!

900887
866

ENTERPRISE
SERVICES
COLOMBIA SAS

J6202 - Aclividades de
consufloria Informéfica y
actividades de BaGOTA
administracién de e
instalaciones informaticas

321

029

0,16

012

21| Plepas
1 | Individual

901429
484

TASKUS GOLOMBIA
SAS.

J6202 - Actividades de
consultoria informética y
actividades de CALI-VALLE
administracién de
Instalaciones informélicas

093

083

203

1,08

013

Plenas
individual

n

901445
912

WIZELINES.AS.

J6202 - Aclividades de
consulteria infomética y
aclividades de BO[? gTA
administraci6n de e
inslalaclones informéticas

1,10

0,68

1,10

0,51

24| Plenas
3 | Individual

901453
880

KYNDRYL
COLOMBIA SAS

J6202 - Actividades de
consullorfa informé&fica y
actividades de BODG gTA
administracién de o~
Instataciones Informalicas

1,40

0,69

014

0,04

Plenas
individual

-

601641
720

SURAMERICANA
TECHSAS.

J6202 - Actividades de
consultoria informatica y MEDELLIN-

aclividades de
adinistracionde | ANTIOQUIA

instalaciones informéticas

370

0,19

071

057

2 Plenas
5 | Separada

800046
226

HEINSOHN
BUSINESS
TECHNOLOGY S.A
BIC

J6202 - Actividades de
consulloria Informatica y
actividades de BOé;gTA
administraclon de e
instalaciones informéticas

410

0,19

251

0,27

0,22

21 | Plenas
6 | Separada

830001
637

SONDA DE
COLOMBIA S.A.

J6202 - Actividades de
consultoria informética y
aclividades de BOGOTA
administracién de -
instalaciones informéticas

.91

041

189

0,06

0,03

2 Plenas
7 | Separada

830027
574

TWIT COLOMBIA
TERCERIZACION DE
PROCESOS,
SERVICIOS Y
TECNOLOGIA SAS,

JB202 - Actividades de
consulioria informalica y
actividades de Bolg;gTA
administracién de o
Instalaciones informéticas

0,67

0,38

345

041

0,07

2| Plénas
8 | Separada

830042
244

DIGITAL WARE SAS

J6202 - Actividades de
consulioria informética y
aclividades de BOGOTA
administracion de e
inslalaciones informéticas

141

037

0,22

0,14

21 | Plenas
9 | Separada

830048
145

SIGC SAS

J6202 - Aclividadzs da
consulforla Informatica y
actividades de BOSgTA
administracion de o
instalaciones Informaéticas

04t

0,62

0,93

0,14

0,05

Plenas
Separada

=R

850002
120

1BM DE COLOMBIA
SAS

J6202 - Actividades de
consuftoria infomética y
actividades de BO[? g A
adminisiracitn de "
Inslalaciones informédticas

1,33

0,74

1,88

0,33

0,09

2| Plenas
Separada

py

900032
774

OUMPIATT

J6202 - Aclividades da
consulforta Informalica y
activldates de BasaA
adminlstracion de o
instalaciones Informaticas

228

0,38

021

Plenas
Separada

LSRN

900074
316

GFT
TECHONGCLOGIES
COLOMBIA SAS

J6202 - Actividades de
consultoria informética y
actividades de BOI()B STA
administracion de -
Instalaciones informéicas

148

057

7,89

0,28

012

22 | Plenas
3 | Separada

900128
566

NTT DATA
COLOMBIAS. A, 8.

J6202 - Aclividades de
consullorfa Informatica y
actividades de BOGOTA
administracion de e
instalaclones Informéticas

1,72

0,56

542

0,42

0,17

VALOR
MININO

0,01

0,00

11.376,28

238,73

6,53

VALOR
MAXIMO

618,91

12,64

1.618,66

5,29

1,09

VALOR
PROMEDIO

5,53

0,65

25,02

0,76

0,07
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Con el fin de determinar solidez financiera de las empresas participantes y siguiendo la metodologla
recomendada por la Gula para la Elaboracion de Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente, |a cual
sugiere utilizar medidas de tendencia central con el fin de caracterizar las variables financieras y poder
definir en forma acertada los indicadores de capacidad financiera, se analizaron los siguientes indicadores
financieros asf:

RAZON DE
{COBERTURA RENTABILIDAD
) LIQUIDEZ (Activo | ENDEUDAMIENTO | DE INTERESES RENTABILIDAD DEL DEL ACTIVO
REFERENCIA | Corriente/Pasivo {Pasivo Totall (Utilidad PATRIMONIO {Utilidad (Utilidad
Corrients) Activo Total)*100 Operacionat/ Operaclonal/Patrimonic) | Operacional/Tota!
Gastos de Actlvo)
Intereses)
MENOR 0,01 0,00 -11376,28 -238,73 -6,53
PROMEDIO 553 0,65 25,02 0,76 0,07
MEDIANA 2,05 0,49 2,82 0,22 0,41
DESVIACION 41,33 1,18 882,10 16,03 0,50

Por lo tanto, una vez analizados en su tofalidad los aspectos enunciados, se toma como referencia la
MEDIANA ya que se representa en una manera objetiva del comportamiento de las empresas, dado el caso
se presentan en resumen los indicadores financieros para el presente proceso, asl:

indice de Liguidez 2 2,05: El indice de liquidez permite medir la capacidad del proponente para
atender sus obligaciones de corto plazo con sus activos corrientes.

De acuerdo con el anélisis del sector, aunque el promedio del indicador es de 5.53, se evidencia una
desviacion estandar alta (41.33) lo cual demuestra la existencia de valores atipicos que distorsionan
el comportamiento real del mercado. Por esta razén, se toma como referencia la mediana (2.05), al
representar de manera més objetiva el comportamiento financiero de las empresas del sector.

En consecuencia, se considera razonable exigir un indice de liquidez igual o superior a 2.05, toda vez
que garantiza que el contratista cuente con capacidad suficiente para asumir obligaciones operativas.

Nivel de Endeudamiento < 0,65: E| indicador de endeudamiento permite establecer el nivel de
participacién de terceros sobre los activos totales de la empresa y evaluar su estabilidad financiera.

Teniendo en cuenta que la mediana del sector corresponde a 0,49 y el promedio a 0,65, se considera
téchicamente viable establecer un limite méximo de endeudamiento del 65%, permitiendo la
participacion de empresas financieramente estables y con adecuada capacidad de respaldo
economico. Este requisito resulta proporcional al riesgo del contrato y adecuado para garantizar la
sostenibilidad financiera del futuro contratista durante la ejecucién contractual.

Razon de Cobertura de Intereses 2 2,82: La raz6n de cobertura de intereses mide la capacidad del
proponente para cubrir sus gastos financieros a partir de [a utilidad operacional generada.

Aunque el promedio del sector presenta un valor elevado (-25.02), la alta desviacién estandar (882.10)
evidencia la existencia de datos atipicos; por ello, se toma como referencia la mediana de 2.82.

En consecuencia, exigir una cobertura de intereses igual o superior a 2.82 veces resulta razonable y
proporcional, ya que permite verificar que el oferente posee capacidad financiera suficiente para
atender sus obligaciones financieras sin afectar la correcta ejecucién del contrato.

Rentabilidad del Patrimonio 2 0,22: La rentabilidad de! patrimonio permite medir la capacidad de
generacion de utilidades respecto de los recursos propios de la empresa. Con fundamento en la
mediana sectorial de 0,22, se considera procedente exigir una rentabilidad del patrimonio igual o
superior al 22%, en la medida en que este indicador evidencia solidez financiera y sostenibilidad
empresarial, aspectos necesarios para garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato,

Rentabilidad del Activo 2 0,11: La rentabilidad del activo refleja la eficiencia operacional de la
empresa frente al uso de sus activos totales. Considerando que la mediana del sector corresponde a
0,10, se recomienda exigir una rentabilidad minima del activo del 10%requisito que permite identificar
empresas con capacidad operativa y generacion adecuada de utilidades, garantizando estabilidad en
la ejecucion contractual y continuidad en la prestacién del servicio.

CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA

Indicadores de capacidad financiera

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutador; (57-1) 3150111

www.cgfim.mil.co

Pagina 47 de 78




ELABORACION
DE ESTUDIOS Y

DOCUMENTOS PREVIOS

Cadigo: PROGESAD-DIADF-FU-42

Verslon: 19

e Vigente a partir de: 25-03-2026
INDicapor | FORGENTAJE FORMULA DESCRIPCION
. A mayor indice de liguidez, menor es la probabilidad de
E\IlgtﬁgEDZE 2" g)éoro igual () a Qgg{gg ggsg:gm¥gl gue el proponente incumpla sus obligaciones de corto
) plazo,
INDICE DE Menor o igual (S) | PASIVO TOTAL / A mayor  Indice de endeudamiento,
o mayor es la probabilidad del proponente de no poder
ENDEUDAMIENTO | al 65% ACTIVO TOTAL cumplir con Sus pasivos.

6 A mayor cobertura de intereses, menor es Ia
RAZON DE . - . probabilidad de que el proponente incumpla sus
COBERTURA DE g/llazyggo igual (>) g;g;%asddg'fs{:ggg:” obligaciones financieras. NOTA: Cuando alg(n
INTERESES ) indicador resulte indeterminado este se calificard como

CUMPLE.
indicadores de capacidad organizacional

RENTABILIDAD : - - A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
SOBRE l:llaoyg;o igual (>) gg{'ﬁ;ﬁgg eracional / rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad

PATRIMONIO ) N organizacional del proponente
: s . A mayor rentabilidad sobre activos, mayoer es la
SCEJEE‘EBA%%L\\/% g/lla:)y?qo igual (>) Xg{;siqrgznlaramonall rentabilidad del negocio y mejor la capacidad

- organizacional del proponente.

Si el Proponente es un consorcio o una unién temporal acreditara los indicadores de capacidad financiera, de
la siguiente manera;

Suma de los componentes de los indicadores

En esta opcidn cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador.

[

!

(f . Componente 1 del Indizadot, )

{ilj) Indleador ==
' (,Z" Gnmpanentezda!fndicaﬂm;)

|
|
|
1 |
{ e — e n - e [

Donde n es el nimero de.integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura).

En esta opcién el indicador es el mismo independientemente de la participacion de los integrantes del oferente
plural.

INDICADORES FINANCIEROS DEL PROPONENTE CON ANTIGUEDAD MENOR A SEIS MESES.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL FFMM - DIRECCION ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA efectuara el analisis a los estados financieros teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

CRITERIOS DE VERIFICACION FINANGIERA

Indicadores de capacidad organizaclonal

- ; . A mayor rentabilidad sobre ! patrimonio, mayor es la rentabilidad
RENTABILIDAD SOBRE | Mayor o igual | Utilidad Operacional .
PATRIMONIO (>) al 0.01 / Patrimonio de los acclonistas y mejor ja capacidad organizacional del
proponente
RENTABILIDAD SOBRE | Mayor o igual } Utilidad Operacional | A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del
ACTIVOS (=) al 0.01 I Activo Total negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Si el Proponente es un consorcio o una unién temporal acreditaré los indicadores de capacidad financiera, de
fa siguiente manera:

Suma de los componentes de los indicadores
En esta opcién cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador.
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(Z . Componente 1 de! incfiﬁadm;)

(i) Indleador =

( 2. Componente 2 dal :’ndfcadar,)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura).

En esta opcién el indicador es el mismo independientemente de la participacién de los integrantes del
oferente.

» CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y
JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS (Art 21 Ley 2479 de 2025, modifica el Art 32 de la Ley 2069 de 2020.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, se aplicard
lo siguiente:

De conformidad con la Ley 2479 del 15 de julio de 2025: “... Articulo 21°. Modifiquese el Articulo 32 de la Ley
2069 de 2020, el cual quedara asi:

ARTjCULO 32. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
Y JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS. De acuerdo con el resultado del anéfisis del sector, las entidades estatales incluiran requisitos
diferenciales y puniajes adicionales en los procesos de licitacién publica, seleccién abreviada de menor
cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las entidades estatales
que no apliquen en su gestion confractual el Estatuto General de Confratacién Administrativa, como medidas
de accion afirmativa, para incentivar emprendimientos y empresas de mujeres y jévenes Egresados del
Sistema de Proleccion del ICBF en e sistema de compras publicas, sin perjuicio de los compromisos
adquiridos por Colombia en los acuerdos comerciales en vigor.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, se aplicara
lo siguiente:

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

INDICADORES FINANCIEROS DEL PROPONENTE PARA LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES
Indicadores de capacidad organizacional
PORCENTAJE
INDICADCR SOLICITADO FORMULA DESCRIPCION
A mayor rentabilidad sobre el
- . patrimonio, mayor es ia rentabilidad
SEEEEBI!’I;\I'?QI?/IONIO Mayor o igual (>) al 0.01 gg{:_?;ggg sracional / de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del
propenente
A mayor rentabilidad sobre activos,
RENTABILIDAD . Utilidad Operacional / | mayor es la rentabilidad del negocio y
SOBRE ACTIVOS Mayor o igual (>) al 0.01 Activo Total mejor la capacidad organizacional del
proponente.
NOTA: Cuando el proponente sea un consorcio, Unién temporal y promesas de sociedad futura cada unc de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la
figura del oferente plural

NOTA: El proponente que pretenda acogerse al criterio diferencial, debera aportar con la oferta documento
suscrito por el representante legal o quien haga sus veces o la persona natural segin corresponda,
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manifestando su intencién de ser beneficiado de tal circunstancia, para lo cual debera aportar la
documentacion soporte de acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

s CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MYPIMES.

De conformidad con o establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 Criterios diferenciales para MIPYME en el
sistema de compras publicas, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. De acuerdo con el
numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del analisis del sector, se establecen
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de
seleccion competitivos de las MIPYME domiciliadas en Colombia.

Por |o anterior y conforme al Decreto 1860 de 2021, mediante el cual se reglamenta los articulos 30, 31, 32,
34 Y 35 de en lo relativo al sistema de compras pUblicas, Articulos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 Criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas y Criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras pliblicas. En los procesos de licitacion publica, seleccion
abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos ¢ue adelanten las
Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Coniratacion de la Administracion Publica, las
Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia.
Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
{ndices de capacidad financiera.

r

indices de capacidad arganizacional.
Valor de la garantia de seriedad de la oferta

RN

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

INDICADORES FINANCIEROS DEL PROPONENTE PARA MYPIMES

Indicadores de capacidad organizacional

PORCENTAJ
INDICADOR E FORMULA DESCRIPCION

SOLICITADO
RENTABILIDA Mavor o iqual Utilidad A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
D SOBRE S) 3;| 0 0? Operacional / rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
PATRIMONIO ' Patrimonio organizacional del proponente
S%hgl‘;géLlDA Mayor o igual 3:;';?23 onal / A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del
ACTIVOS (>) al 0.01 Activo Total negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.

NOTA: Cuando el proponente sea un consorcio, union temporal y promesas de sociedad futura cada uno de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su partficipacion en la
figura del oferente plural

NOTA: El proponente que pretenda acogerse al criterio diferencial, debera aportar con la oferta documento
suscrito por el representante legal o quien haga sus veces o la persona natural segin corresponda,
manifestando su intencién de ser beneficiado de tal circunstancia, para lo cual debera aportar la
documentacion soporte de acuerdo con el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, La omisién de
la presentacién de la documentacién requerida no serad subsanable y por lo tanto no se dara aplicacion al
criterio diferencial.

Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados
por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacién y sujetos de especial
proteccién constitucional .

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. DECRETO 1860 DE 2021

“£n los Procesos de Contratacién, las Entidades Eslatales indistintamente de su régimen de
contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Eslalales y los particulares que
ejecuten recursos pdblicos fomentardn en los pliegos de condiciones o decumento equivalente que los
conlratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte
de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la viclencia, personas en proceso de reintegracién
o reincorporacién y sujefos de especial profeccion constitucional, garantizande las condiciones de
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calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes”.

“La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucién del contrato se fomentaré

previo andlisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en
cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones” (Subrayado y negrita fuera de texto)

e CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

Articulo 2,2,1.2.4.2.6 Decreto 287 de 2026

{(.)

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.6. DEFINICION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD. Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacién de las personas
con discapacidad en el sistema de compras y contratacion Pablica, mediante la reglamentacion del puntaje al que se
refiere el numeral 1 del artlculo 13 de la Ley 1618 de 2013 y ef desarrollo def sistema de preferencias del numeral 8
del mismo articulo, se entenderdn coma emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos que
cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

(...)

3) Personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de inferés o cuotas de
participacién pertenezcan a personas con discapacidad y las derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el ultimo afio anterior a Ia fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

(...

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acredifard mediante cerfificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con las requerimisntos de ley o, el contador, donde
conste la distribucién de las derechos en la sociedad y el tiempe en el que las personas con discapacidad han
mantenido su participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de siudadanfa, la cedula de extranjera
o el pasaporfe, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud ¥y
Proleccidn Social, asf como la copia del certificado de existencia y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en
empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

{...)

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale de manera
detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo
de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de Ias
personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de acuerdo
con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad, las certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la
gravedad de juramento con una fecha de méaxima treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para
el cierre del procedimiento de seleccién.

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

INDICADORES FINANCIEROS DEL PROPONENTE PARA EMPRENDIMIENTOS ¥ EMPRESAS DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD
Indicadores de capacidad organizacional
PORCENTAJE
INDICADOR SOLIGITADO FORMULA DESCRIPCION

y . Utilidad A mayor rentabilidad sobre &l patiimonio, mayor es
I;E‘?&ﬁélﬂ?(‘)w SOBRE gl:%ygqo igual (=) Operacional / |la rentabilidad de los accionistas y mejor la

: Patrimenio capacidad organizacional del proponente
: Utilidad A mayor rentabilidad scbre activos, mayor es fa
25.?&-/%B§LIDAD SOBRE glll%ygl;o igual (>) Operacional / | rentabilidad del negocio y mejor la capacidad

) Activo Total organizacional del proponente.
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NOTA: Cuando el proponente sea un censorcie, unién temporal y promesas de sociedad futura cada uno de los
integrantes del oferente aporia al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la
figura del oferente plural

E. Capacidad residual: N/A.
F. Criterios de verificacién téchica:
1. CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Los aspectos técnicos son todos aquellos que por su especial caracteristica requieren de una exigencia particular
de cumplimiento que no puede obviarse y por lo tanto son de caracter obligatorio.

El proponente acreditara que los bienes y/o servicios a prestar cumplen con las especificaciones técnicas
minimas objefo del proceso, segln sea el caso, exigidas en la descripcién contenida en el anexo de
especificaciones técnicas.

2. EXPERIENCIA HABILITANTE:

El proponente debera acreditar experiencia, la cual debera estar inscrita en el registro {inico de proponentes, de
conformidad con los requerimientos establecidos por el comité técnico estructurador.

De conformidad con el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de
2012 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015, el oferente debe acreditar su
experiencia habilitante con corte a 31 de diciembre de 2023 siempre y cuando se encuentre vigente a la fecha
de cierre del proceso, de acuerdo con los siguientes parametros:

a) Informacién vigente y en firme contenida en el Registro Unico de Proponentes “RUP", en las
condiciones sefialadas en el presente proceso contractual.

b) Experiencia establecida en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo a los contratos registrados,
identificados con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel, es decir hasta clase, de

minimo dos (02) de los siguientes coédigos UNSPSC, asi:

(SogmentofFamiliyCiase) DESCRIPCION
43222600 Equipo de servicio de red
43232800 Software de administracion de redes
43233200 Software de seguridad y proteccion
81112200 Mantenimiento y soporte de software

c) E! proponente debera acreditar experiencia de minimo dos (02) de los codigos UNSPSC
relacionados con_anterioridad, |a cual sera verificada en el registro Gnico de proponentes de
acuerdo a los contratos registrados, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor dei
presupuesto oficial total expresado en SMMLYV.

Cada ftem de la documentacidn se evaluara como CUMPLE O NO CUMPLE.

Para efectos de verificar la experiencia de los proponentes se realizara solo si el Registro Unico de Proponentes
expedido en la respectiva Camara de Comercio, siempre y cuando se-encuentre vigente a la fecha de cierre del
proceso.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO O UNION
TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura se requiere acreditar el 100%
de la experiencia exigida para el oferente singular; cada uno de sus integrantes debe acreditar experiencia en los
cadigos exigidos, sin importar el porcentaje individual de participacion; en todo caso la sumatoria debe corresponder

minimo al 100% del presupuesto oficial de la presente seleccién, expresada en Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes. Esta informacion sera verificada en el RUP de cada uno de los integrantes del proponente plural.
En consecuencia, junto con la propuesta debe ser aportado el RUP de los integrantes del proponente a través de

la plataforma del SECOP Il
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Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros bajo
la modalidad de consorcio o unién temporal, sélo se tendré en cuenta como experiencia del proponente o de uno
de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacién que el proponente hubiera tenido en el grupo o
asociacién que ejecutd la actividad,

Para efectos de verificar ia experiencia de los proponentes se realizara solo si el Registro Unico de Proponentes
expedido por la respectiva Camara de Comercio, se encuentre vigente a la fecha de cierre y en firme al momento
de la adjudicacion del proceso de seleccion.

NOTA: Todos los integrantes del Consorcio o Union Temporal deberan demostrar experiencia certificada en el RUP.,

EXPERIENGIA ESPECIFICA HABILITANTE DE PERSONA JURIDICA O NATURAL EXTRANJERA (SIN
DOMICILIO EN COLOMBIA O JURIDICA SIN SUCURSAL EN COLOMBIA)

Para el cumplimiento de la experiencia habilitante requerida, diligenciara el ANEXO EXPERIENCIA HABILITANTE
DE PERSONA NATURAL EXTRANJERA (SIN DOMICILIO EN COLOMBIA O JURIDICA SIN SUCURSAL EN
COLOMBIA” del pliego de condiciones de acuerdo con los siguientes parametros:

1. La informacién suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la
documentacién aportada.

2. Elformulario debe ir firmado por el representante legal del proponente o suplente.

3. Anexo de los soportes que demuestren la acreditacién de la experiencia requerida

Requisitos que debe cumplir el oferente:

a. Que el proponente tenga experiencia relacionada con el objeto del proceso

b.  La experiencia acreditada debera ser del 100% de! presupuesto oficial del proceso.

c. La experiencia podra acreditarse aportando contratos o facturas ejecutados, acomparfiadas del
documento donde se certifique de manera fehaciente el cumplimiento de cada uno de estos y
siguiendo los lineamientos establecidos en el pliego de condiciones.

EL MINISTERIO DE DEFENSA. COMANDO GENERAL- DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA se
reserva el derecho de verificar la'informacion aportada, y no sera tenida en clienta aquella que se pueda establecer
que no es cierta.

NCTA: La experiencia debera acreditarse a través de;

a. Fotocopia legible de los contratos que se presentan para acreditar la experiencia.
b. Certificacion de los contratos ejecutados:
c. Cada certificacion debera contener como minimo la siguiente informacién:

» Nombre o razén social de la empresa o persona contratante.

* Nombre de la persona natural o juridica contratada, con identificacion.

En caso de tratarse de un consorcio o Unién Temporal debe adjuntarse copia de! respectivo documento
de constitucion del ejecutante del contrato que se esta certificando.

Objeto del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de iniciacién y de terminacion del contrato (dia, mes, afio)

Firma del funcionario competente.

Indicacion de la direccién comercial y teléfono del contratante o la del duefio del proyecto.

Indicacion sobre el cumplimiento del contratista

*

® & ® & & &

Nota 1: No se aceptan certificaciones con enmendaduras y que no contengan como minimo la informacién solicitada
0 que presenten inconsistencias.

Nota 2: EL MINISTERIO DE DEFENSA. COMANDO GENERAL- DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacién.

Nota 3: No se acepta ninglin ofro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES. .

Nota 4: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

Nota 5: Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal el valor registrado que
debe informar el proponente serad el correspondiente al porcentaje de participacion que hubiere tenido en los
mismos.
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Nota 6: Para el proponente extranjero todos los documentos que aporte deberén venir apostillados en idioma
castellano y con traduccién oficial castellano.

Nota 7: Cuando se relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente debera realizar las conversiones
respectivas a pesos colombianos e indicar en el Anexo “ANEXO EXPERIENCIA HABILITANTE DE PERSONA
NATURAL EXTRANJERA (SIN DOMICILIO EN COLOMBIA O JURIDICA SIN SUCURSAL EN COLOMBIA el valor
obtenido y su equivalente a SMMLV a la fecha de terminacién del contrato, de acuerdo con los siguientes
parametros:

Cuando el valor este dado en délares de los Estados Unidos de América (USD$) se convertira a pesos colombianos
utilizando para esta conversion |a tabla Serie de datos promedio anual de la Serie empalimada de la tasa.de cambio
del peso colombiano frente al délar (TRM y Certificado de Cambio) correspondiente al afio de terminacion para lo
cual el proponente debe tomar la publicada por el Banco de la Republica para el afio correspondiente en el siguiente
link:

http:/fwww.banrep.gov.co/series-estadisticas/see ts trm.htm#cotizacion

En todo caso, la Entidad revisara las conversiones realizadas por el proponente y en caso de encontrarse
diferencias, errores aritméticos o inconsistencias con respecto a lo indicado en el Anexo se realizaran las
correcciones respectivas de acuerdo con lo indicado en el presente humeral y el valor que se obtenga primara para

todos los efectos.

Para experiencia en el &rea privada se acepta certificacion de recibo a satisfaccion.

3. PERFIL DEL PERSONAL REQUERIDO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO.

El Ministerio de Defensa Nacional — Comando General FFMM, requiere que el futuro contratista cuente minimo
con el personal que cumpla con los siguientes perfiles, para lo cual debera aportar con la oferta la documentacion

respectiva:
2 EXPERIENGIA DEDICACION/
ROL FORMACION CANTIDAD ESPECIFICA ACTIVIDADES
- Titulo: Ingeniero de sistemas o
electrénica o de
telecomunicaciones o afines.
-Especializacién en proyectos
informaticos Debe demostrar o
experiencia especifica ct:gr]ndid'c;?gggr dc(iee
Deberd contar con las contada 2 partir de la | . pop e Qui
GERENTE DE | siguientes certificaciones: Uino (1 expedicion de la orma r?mo 'ai uien
PROYECTO no (1) tarjeta profesional de retgyga&a ag
» Certificacion PMP Vigente minimo cinco (05) activi a'esd Ie
e Certificacion ITIL V4 afios en Gerencia de O ete
e Certificacion SCRUM (CM- Proyectos de Tl proyecto.
SFC- CM-SMC- CM-SPOC-
CM-SDC)
o Certificacion 1SO 20000
Auditor
- Titulo: Ingeniero de sistemas o
electrdnica o de
telecomunicaciones o afines. Debe demostrar L
experiencia especifica | Con dedicacion de
Debera contar con minimo dos contada a partir de la tiempo parcial de
de las siguientes certificaciones expedicién de la | forma remota, Quien
ESPECIALISTA | técnicas del fabricante de los tarjeta profesional de re_al_lcziaga las
BALANCEADOR | balanceadores de cargaconlos| Uno (1) | Minimo tres (03) afios | actividades de
DE CARGA | que cuenta Ia Entidad: en la configuracion y conflguraglon,
soporte de actualizacion y
: - balanceadores de | soporte del presente
: Eg g:g :l; BL“Q SSF;Z‘E?;E% carga de la marca de | proceso descritas
F5 Bia IP ASM Speci I‘st' los equipos que en el anexo técnico.
° g™ pecialist, posee la Entidad (F5)
¢ F5 Certified Solution Security
Expert
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Cada uno de los profesionales, técnicos o tecnélogos debera acreditar lo siguiente (segtin aplique):

1. Para acreditar la “Formacion Académica” se debe adjuntar copla del(os) titulo(s) académico(s) o acta(s)
de grado(s), de la(s) certificacion(es) o cursos requerida(s) y copia de tarjeta profesional (si aplica).

2. Para acreditar “Experiencia Especifica”, debe anexar con |a oferta copia de certificaciones laborales o
contractuales, que indiquen por lo menos: (i) fecha de inicio, (ii) fecha de terminacion, (ii)) firma, nombre,
direccion y teléfono de quien la expide, (iv) objeto.

También se acepta copia de los contratos laborales y/o contractuales o certificaciones o documentos
equivalentes, que las soporten.

No se aceptan certificaciones expedidas o suscritas por supervisores, estas deberan ser expedidas por el
competente contractual.

3. Se debe adjuntar con la oferta Hoja de vida, de la cédula de ciudadania y de la matricula y/o tarjeta
profesional vigente segin aplique, expedida por el Consejo Profesional correspondiente para los
profesionales, t&écnicos o tecndlogos que apligue.

4. Certificado vigente de antecedentes y vigencia expedido por el consejo profesional respectivo para los
profesionales o técnicos o tecndlogos, segln aplique.

5. Anexar “carta de compromisc’, mediante la cual se compromete a prestar sus servicios en caso de que el
oferente resulte adjudicatario del presente proceso de seleccidn, en las condiciones y dedicaciones
establecidas por la Entidad.

Nota 1: Para el calculo de la experiencia del personal en afios, se tomara como base afios de 360 dias y
meses de 30 dias,

Nota 2: El oferente que no cumpla con el perfil minimo del profesional o técnico o tecnélogo y con las
condiciones minimas del servicio requerido, no sera HABILITADO.

El comité técnico evaluador realizara las consultas de CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL,
CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, CERTIFICACION DE ANTECEDENTES
JUDICIALES y REGISTRC NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS, y emitira el concepto de acuerdo con
las inhabilidades e incompatibilidades establecidas en [a Ley y la Constitucion.

Nota 3: En el evento que el contratista requiera cambiar el personal propuesto, debera tramitar a través del
supervisor y aflegar copia de la hoja de vida y de todos los documentos exigidos en el proceso, experiencia
del nuevo personal, para aprobacién por parte de la Entidad; éste debera tener un perfil profesional igual o
superior al que va a ser reemplazado y cumplir con los requerimientos estipulados en esta ficha técnica. Se
debera reemplazar en un periodo méaximoe de 3 dias calendario.

En caso de faltar algun técnico no pueda cumplir su rol en la ejecucion del contrato por fuerza mayor o caso
fortuito, el contratista debera garantizar dicha ausencia en el menor tiempo posible con e! fin de garantizar Ia
continuidad del servicio ni generar traumatismo a la entidad por la ausencia del técnico.

La Entidad se reserva el derecho de exigir al contratista, previo escrito emitido por el competente contractual
y el supervisor designado, el reemplazo de cualquier persona vinculada al proyecto.

E! proponente debera cumplir todas las normas de seguridad industrial en la ejecucién del contrato.

El proponente debera asumir la responsabilidad en el manejo del personal empleado, asi como la seguridad
- y responsabilidad de los elementos y materiales que se requieran para el desarrollo de esta.

La supervision podra solicitar al contratista en cualquier momento, informacion sobre la némina del personal
y cumplimiento de aportes al sistema de seguridad social del personal contratado por prestacién de servicios.
El contratista atendera esta solicitud con el detalle requerido y en el plazo razonable que la supervisién haya
fijado.

El supervisor evaluara el desempefio laboral del profesional asignado y estara en facultad de solicitar su
remplazo si lo considera necesario, en dado caso el oferente adjudicatarioc debera reemplazarlo en un tiempo
no mayor a cinco (5) dias luego de la solicitud formal por parte del supervisor del contrato.
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Nota 4: Es importante aclarar que tanto el personal, como las dedicaciones minimas del mismo, son de
referencia. En todo caso el proponente deberéa efectuar el respectivo analisis del pliego de condiciones del
presente proceso y demés documentos que lo componen, y basado en su experiencia debera determinar el
equipo vy personal necesario con sus respectivas dedicaciones y cantidades para cada una de las actividades,
con el fin asegurar el cumplimiento de los objetivos del contrato derivado del presente proceso. Con la
presentacion de la propuesta, el proponente acepta la informacion y el alcance del contrato contenido en los
documentos mencionados anteriormente, lo que no dara lugar a reclamaciones por parte del contratista
durante el desarrollo y ejecucion del contrato por tiempos adicionales del personal o equipos.

4, CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. (SG-SST)

Decreto 1072 de 2015 REGLAMENTQ INTERNO DE TRABAJO, Articulo 2.2.4.6.4. Sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), sefiala: PARAGRAFO 2, Dentro de los parametros de seleccién y
evaluacion de proveedores y coniratistas, el contratante podra incluir criterios que e permitan conocer que la
empresa a contratar cuente con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST).
(Decreto 171 de 2016, Resolucién 0312 de 2019 y demas normas que aplique al Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.

En caso de tratarse de persona Juridica o Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros debe dar
cumplimiento al presente requisito. Para lo anterior debera diligenciar y presentar con la oferta ANEXO
“CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO"

Para el efecto debe diligenciar el Anexo CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

5. DOCUMENTACION
El proponente debera aportar con la oferta:

> Certificacién vigente emitida por el fabricante de los equipos que posee la Entidad, que lo acredite
como parther o distribuidor o comercializador autorizado para suministrar la renovacion de garantia y
soporte para el presente proceso, Esta certificacion deberé estar dirigida al Comando General de las
Fuerzas Militares, con fecha de expedicién no mayor a 2 meses calendario anteriores a la fecha de
recepcion de ofertas (cierre) del presente proceso.

Nota: En caso de uniones temporales o consorcios alguno de sus_integrantes debe contar ia.
documentacion antes sefialada.

G. CRITERIOS DE PONDERACION.

Una vez culminada la verificacion juridica, financiera y técnica de las ofertas y habiéndose efectuado los
requerimientos previos a que hubiere lugar y obtenidas las correspondientes respuestas, se determinarén las
ofertas que se consideran hébiles, segin lo establecido en el pliego de condiciones "Orden de Elegibilidad”,
para efectos de asignar el puntaje econémico y técnico, segln corresponda. (Articulo 2.2,1.1.2.2.2 del
DECRETO 1082 de 2015) asi:

[ FACTORES DE PONDERACION TECNICA {(Maximo 200 Puntos).

PUNTAJE

DESCRIPCION DEL ELEMENTO / FACTOR DE PONDERACION MAXIMO

Se otorgaran CIEN (100) puntos, al oferente que ofrezca certificacion en BIG-IP Local
Traffic Manager (LTM), para dos funcionarios de la Direccién de Tecnologias de la 100

1 informacion, sin que este ofrecimiento genere costo adicional para el COGFM.
Se otorgaran CIEN (100} puntos, al oferente que ofrezca un (1) mes adicional de soporte
2 técnico en los niveles 1 y 2, prestado directamente por su personal, sin que este 100

ofrecimiento genere costo adicional para el COGFM.

PUNTAJE TOTAL (Méaximo) 200
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Seran ponderados (inica y exclusivamente los proponentes que hayan superado la habilitacion o verificacién
técnica, financiera, econdmica vy juridica.

La puntuacién técnica ser& de un minimo de 0 puntos ¥ un maximo de 200 puntos.

NOTA 1. El Ministerio de Defensa Nacional - COGFM - Direccion Administrativa y Financiera sobre los aspectos
y/lo documentos sefialados para la asignacién del puntaje técnico, NO REALIZARA ningtn tipo de
requerimiento, teniendo en cuenta que los mismos constituyen factor de escogencia de las ofertas.

NOTA 2: En caso de no ofrecer criterios técnicos de evaluacion adicionales, a la oferta se le asignara cero (0)
puntos y no es factor excluyente,

NOTA 3: Los factores de ponderacién son opcionales, no son obligatorios y su ofrecimiento no genera costo
econdmico adicional para el Comando General.

NOTA 4. El puntaje total de la ponderacion técnica se dara Unica y exclusivamente si cumplen con las
especificaciones técnicas, juridica, financiera y la valoracion de Ia propuesta econémica.

| FACTORES DE PONDERACION ECONOMICA (Maximo 200 puntos). [

EL M.D.N.-COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES ~ DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA a partir del valor de las Ofertas debera asignar maximo DOSCIENTOS (200) PUNTOS
acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacién de la oferta
economica. Procedimiento para la determinacién de método de ponderacién de la propuesta
econdémica:

La entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo con las siguientes

alternativas: .
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacién, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), ceriificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web oficial).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacién ser4 la que rija el segundo dia
habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publigue en horas de la tarde del
dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso,

El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a
continuacién;

RANGO NUMERO METODO
(INCLUSIVE)
Le0,00a0,24 k| Mediana con valor absoluto
De 0,252 0,49 2 Media geométrica
De0,50a 0,74 3 Media aritmética baja
De(,75a0,99 4 Menor valor

L.as propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
econdmica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles, En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado det calculo que se obtiene a través de la aplicacion
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del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si
el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la
mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vi; V.. .. W)

Donde:
« Vi : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
« m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas per la Entidad.
« Me: Es la mediana calculada con los valores de las prapuestas econémicas véalidas.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asfi:

» Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente
formula:

Me -~V

Puntafe = [{1 1

} » Puntaje méxfmo]

Donde:
» Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
« Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

e Siel nimero de valores de las propuestas hébiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente féormula:

Puntafe = [{1 - l%‘_;ﬂ

- VMe: Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
« Vi: Es el valor total corregido de cada upa de las propuestas “i"

}* Puntafe méximo]
Donde;

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG=’V‘&*V2*V3*...*%

Donde:
« MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
+ \/4: Es el valor de una propuesta habilitada.
+ Vh: Es el valor de la propuesta n habilitada.
*n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo puntaje al
valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica
calculada para el facior correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = Puntafe miximo * (1 - (E(L;—m))

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta vélida mas baja y el promedio simple de las
ofertas habiles para calificacién econdémica.

R}; = (err;-i-?f)

Donde:
» Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta vélida mas baja.
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« X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.
* XB: Es la media aritmética baja,

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

4 3
-1, —

FPuittaje miximo + (1 — BT t)) Para valores menares o lguales a Xg
B

Puntaje = < L

Puntafe miximo + (1 - (WR—X;@—E)
a

) Para valores mayores a Xz

.

J

Donde:
» XB : Es la media aritmética baja.
* Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas i,

D. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econémica de menor
valor.

Vi = Minimo (Vi Vo1V,

Donde:
* Vi: Es el valor fotal corregido de cada una de las propuestas ",
* m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.
* Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta vélida mas baja.

La Entidad procederé a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje tiximo + Vo,

Puntafje =
4 7,

Donde:
* Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta vélida mas baja.
* Vi: Es el valor total carregido de cada una de las propuestas “i".

Notas:

1. Para calificar este factor se tendré en cuenta el valor total indicado en la propuesta econdmica o el
obtenido de la correccion aritmética

2. El proponente debera presentar su oferta econdmica en la Plataforma SECOP |I.

3. El proponente no deberé adjuntar documentos adicionales repitiendo la informacion ya indicada

en la lista de artfculos de la oferta econémica en el SECOP I1. Si lo hace, en caso de que exista

alguna diferencia entre los documentos de la oferta y el valor indicado en los formularios del

SECOP 1l, la Entidad Estatal sélo tendré en cuenta el valor indicado en la plataforma y no en el

documento adjunto.

La oferta debera presentarse en pesos colombianos.

Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente los errores y omisiones en que incurra al

formular la propuesta econémica, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven

de los mismos.

6. Paratodos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje.

SN

CORRECCIONES ARITMETICAS

Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en Ia propuesta
econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco
(0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso
sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.
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La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignard el puntaje de conformidad con el
método de evaluacion seleccionado.

El puntaje maximo que es posible obtener, en la calificacién de precio es de 200 puntos, sin requerirse de un
puntaje minimo para la elegibilidad de la propuesta.

Articulo 2,2.1.1.2.2.4 DECRETO 1082 de 2015 - OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO. SI DE
ACUERDO CON LA INFORMACION OBTENIDA POR LA ENTIDAD ESTATAL EN SU DEBER DE
ANALISIS DE QUE TRATA EL ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1 DEL PRESENTE DECRETO, EL VALOR DE UNA
OFERTA PARECE ARTIFICIALMENTE BAJO, LA ENTIDAD ESTATAL DEBE REQUERIR AL
PROPONENTE PARA QUE EXPLIQUE LAS RAZONES QUE SUSTENTEN EL VALOR OFRECIDO.
ANALIZADAS LAS EXPLICACIONES, EL COMITE EVALUADOR C QUIEN HAGA LA EVALUACION DE
LAS OFERTAS DEBE RECOMENDAR RECHAZAR LA OFERTA O CONTINUAR CON EL ANALISIS DE
LA MISMA EN LA EVALUACION DE LAS OFERTAS.

| CALIFICACION DE ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley No. 816 de 2003, ARTICULO 51 del Decreto 019 de 2012, los
articulos 2.2.1.2.4.1.3 “Existencia de trato nacional’ y 2.2.1.2.4.2.1 “Incentivos en la contratacién pablica” del
Decreto 1082 de 2015: el articulo 1 del decreto 880 de 2021 que modifica parcialmente el ariculo
2.2.1.1.1.3.1. del decreto 1082 de 2015, y el articulo 2 del decreto 680 de 2021 que adiciond el articulo
2.21.2.4.2.9. del decreto 1082 de 2015 el puntaje que se aplicard como consecuencia de la proteccion a la
industria nacionai sera el siguiente:

Una vez efectuada la ponderacion econémica y ponderacion técnica a'las ofertas habilitadas tecnica, juridica
y econémicamente; al puntaje obtenido por cada proponente, se adicionara asi:

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTOS
Bienes ylo_Servicios Nacionales y/o con trato nacional 80
Bienes y/o Servicios extranjeros que incorporen
componente colombiano de bienes y/o servicios 40
profesionales, t&cnicos y operativos
Bienes y/o servicios extranjeros 0

El puntaje sefialado en el parrafo anterior se aplicara cuando se cumpla con alguna de estas condiciones:

a) Oferentes de bienes provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga acuerdos, en los términos
establecidos en tales Acuerdos Comerciales.

b) A los bienes provenientes de Estados con los cuales no exista un acuerdo comercial, pero respecto de
los cuales el gobierno nacional haya certificado que los oferentes de bienes nacionales gozan de trato
nacional, con base en la revisién y comparacién de la normativa en materia de compras y contratacion
plblica de dicho Estado.

c) A los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en
cuenta la regulacion andina aplicable a la materia.

Se entendera como bienes [a definicion contenida en el Decreto 2680 de 2008.

Entiéndase por bienes o servicios acreditados, aquellos bienes importados que cuentan con componente
nacional en bienes o servicios profesionales, técnicos y operativos. El proponente indicara en su oferta si
incluira componente nacional. En el evento en que exista dicho ofrecimiento por parte del proponente, éste
tendra la obligacion de cumplir con el mismo en la ejecucion del contrato, so pena de hacerse acreedor a
las sanciones de ley contempladas en el contrato.

Para efectos de la evaluacién del origen de los bienes o servicios, el proponente diligenciara el Anexo
“ORIGEN DE LOS BIENES", y el comité técnico verificara que la informacion en él consignada sea acorde
con los documentos que se presenten como soporte de la acreditacion respectiva. La asignacién del
puntaje en este aspecto corresponde al comité tecnico evaluador.
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Para el caso de servicios de origen nacional debera manifestarlo en su oferta bajo la gravedad del
juramento. Dicha manifestacion debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el respectivo
puntaje por este aspecto.

NOTA: Considerando que el porcentaje asignado por la acreditacidn de los bienes o servicios tiene el
caracter de comparacion de propuestas y asignacion de puntaje, el Anexo correspondiente, se presentara
con la oferta y no sera susceptible de requerimiento por parte del Ministerio de Defensa Nacional.

El proponente seleccionado con praductos de origen nacional o acreditado no podra cambiar el origen de
los bienes al momento de a ejecucion del contrato, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito,
éstos Ultimos debidamente acreditados.

Para la verificacion de este aspecto, el oferente debera presentar carta de certificacion de componente
nacional,

En ningdn caso podrén acumularse puntajes en dos condiciones de este factor, salvo el establecido en el
siguiente parrafo. ’

En caso de consorcios o uniones temporales conformadas por integrantes nacionales y extranjeros
ubicados en distinta condicién, el puntaje de cada condicién se asignara al integrante correspondiente en
proporcion al porcentaje de participacion y fa calificacion en el factor sera la sumatoria de ambos puntajes,
sin pasar de 80 puntos.

INCENTIVOS PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y JOVENES EGRESADOS DEL
SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (Art 21 Ley 2479 de
2025, modifica el Art 32 de la Ley 2069 de 2020)

De conformidad con la Ley 2479 del 15 de julio de 2025: “... Articulo 21°, Modifiquese el Articulo 32 de la Ley
2069 de 2020, el cual quedara asi:

ARTICULO 32. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
Y JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS. De acuerdo con el resultado del anélisis del sector, las entidades estalales incluiran requisitos
diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de licitacién piblica, seleccion abreviada de menor
cuantia y concurso de mérifos, asf como en los procesos competitivos que adelanten las entidades estatales
que no apliquen en su gestion contractual el Estatuto General de Confratacién Administrativa, como medidas
de accion afirmaliva, para incentivar emprendimientos y empresas de mujeres y jévenes Egresados del
Sistema de Proteccién del ICBF en el sistema de compras piblicas, sin perjuicio de ‘los compromisos
adquiridos por Colombia en los acuerdos comerciales en vigor.

Se otorgara el cero punto uno por ciento (0.1%) del valor total de los puntos establecidos en el Piiego de

Condiciones, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos consagrados en el articulo 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 1: El proponente que pretenda acogerse al criterio diferencial, debera aportar con la oferta documento
suscrito por el representante legal o quien haga sus veces o la persona natural segln corresponda,
manifestando su intencién de ser beneficiado de tal circunstancia, para lo cual debera aportar la documentacion
soporte de acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

La omision de la presentacion de la documentacién requerida no serd subsanable y por lo tanto no se daré
aplicacién al criterio diferencial.

NOTA 2: Teniendo en cuenta que es un factor de asignacion de puntaje, la documentacion qué acredite tal
condicion, debe ser presentada con la oferta y no ser4 susceptible de requerimiento alguno por parte del
Ministerio de Defensa Nacional-COGFM-DIADF.

I!NCENTIVOS PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS |

Se otorgara el cero punto uno por clento (0.1%) del valor total de los puntos establecidos en el Pliego de
Condiciones, a la oferta presentada por una Mipyme, o cual se verificard en los términos del articulo
2,2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.
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NOTA 1: El proponente que pretenda acogerse al criterio diferencial, debera aportar con la oferta documento
suscrito por el representante legal 6 quien haga sus veces, manifestando su intencion de ser beneficiado de
tal circunstancia, para lo cual debera aportar la documentacion que corresponda. La omision de la
presentacion de la documentacion requerida no seré subsanable y por lo tanto no se dara aplicacion al criterio
diferencial.

NOTA 2: Teniendo en cuenta que es un factor de asignacion de puntaje, la documentacion que acredite tal
condicién, debe ser presentada con la oferta y no sera susceptible de requerimiento alguno por parte del
Ministerio de Defensa Nacional-COGFM-DIADF.

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA
EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el decreto Unico
reglamentario del sector Administrativo de Planeacion Nacional® Artfculo 2.2.1.2.4.2.16. fomento a la gjecucion
de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no seré superior al diez por gciento (10%) ni inferior al cinco
por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para [a ejecucion del contrato, de manera que no se ponga
en riesgo su cumplimiento adecuado. Previo andlisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal
incorporara esta obligacién en la minuta del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente,
precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales
de multa que estime pertinentes.

NOTA: El proponente deberéd manifestar con la oferta, si para gjecucion del contrato destinaran para el
cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccidn constitucional.

PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE
LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, el Decreto 0287 de 2026 y los
articulos 2.2.1.2.4.2.7 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, la Entidad incorporara criterios de accesibilidad
universal, ajustes razonables y medidas afirmativas orientadas a promover la participacion de personas con
discapacidad, emprendimientos y empresas de personas con discapacidad dentro del presente proceso

contractual. .

PUNTAJE ADICIONAL DEL 2%, regulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4.

La Entidad otorgaré maximo dos por ciento (2%) al proponente que:
a) Acredite ser emprendimiento o empresa de personas con discapacidad,
b) Acredite vinculacion laboral de personas con discapacidad conforme el Decreto 0287 de 2026.

El puntaje sera tnico y no acumulable

NOTA: En el evento de ser acreedor al Puntaje se incorporaran las siguientes obligaciones en el
Contrato:

Deberd Presentar con cada solicitud de pago, la documentacion con la que acredite la permanencia de las
condiciones mediante las cuales se obtuvo el incentivo o, en caso contrario, informar y sustentar las razones
de fuerza mavyor o caso fortuito que hayan impedido su cumplimignio. La inobservancia de estas medidas y
el incumplimiento injustificado en la reduccion de! numero de trabajadores con discapacidad de la planta de
personal acreditado para obtener el puntaje adicional podré constituir causal de incumplimiento contractual v
se tramitara conforme a la norma vigente. (Decreto 287 de 2026).

En cumplimiento del Decreto 287 de 2026, numeral 2. y paragrafo 3 ARTICULD 2.2.1.2.4.2.7.4.

El supervisor deberé verificar durante la ejecucién contractual que las condiciones de inclusion iaborales con
base en las cuales se otorgd el puntaje adicional se mantengan. Por lo que el contratista debera presentar

con cada solicitud de pago, la documentacién con la que acredito la permanencia de las condiciones mediante
las cuales se obtuvo el incentivo, © en caso contrario, informar y sustentar las razones de fuerza mayor o caso
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fortuito que hayan impedido su cumplimiento. La inobservancia de estas medidas v el incumplimiénto

injustificado en la reduccién del nimero de trabajadores con discapacidad de [a planta de personal acreditado
para obtener el puntaje adicional podra constituir causal de incumplimiento contractual y se tramitara conforme

a la normatividad vigente.

| PUNTAJE FINAL DE LAS PROPUESTAS,

El puntaje final de la(s) propuesta(s) sera la sumatoria del puntaje técnico, mas el puntaje econémico, mas el
puntaje por ley 816 de 2003, més el puntaje por el Decreto 392 de 2018 y mds, en caso de que aplique, el
puntaje asignado correspondiente al articulo 3 del decreto 1860 de 2021, descritos anteriormente asignado

por el comité evaluador, constituyéndose en el determinante para el orden de elegibilidad.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDIGO OBJETO DE
1 |V TS HABILITADO O NO HABILITADO
DOCUMENTOS PE CONTENIDO FINANGIERO OBJETO
2 | DeVERIFIAGION HABILITADO O NO HABILITADO
DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNIGO OBJETO DE
3 |VeREIeAGION HABILITADO O NO HABILITADO
4 |[PONDERACION TECNICA MAXIMO 200PUNTOS
5 | PONDERAGIGN ECONOMICA MAXIMO 200 PUNTOS
& |APLICACION LEY 816/ 03 MAXIMO 80 BUNTOS
7 | SUBTOTAL PUNTAJE Total de (4 + 5 + 6)
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
8 | EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (1), 0.1% DEL NUMERAL 7
9 [ CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME (2), 0.7% DEL NUMERAL 7
10 |SUBTOTAL PUNTAJE CRITERIOS DIFERENCIALES Total de 8 + 9
11 |PUNTAJE ADICIONAL POR INCLUSION DE PERSONAS 2% 7+ 10
CON DISCAPACIDAD b
REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE "
12| CONTRATOS (3). 2% (7 + 10)
TOTAL PUNTAJE 7+10-11

Nota {1): En cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el cual adiciond el
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, el comité juridico evaluador realizara la respectiva
verificacion de la informacién aportada por el proponente.

Nota (2): En cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decrete 1860 de 2021, e! cual adiciond el
articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el comité juridico evaluador realizara la respectiva
verificacion de la informacién aportada por el proponente.

Nota (3): En cumplimiento de lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, que impone la reduccién
de puntaje por incumplimiento de contratos, se reducira durante la evaluacion de las ofertas el dos por ciento
(2%) del total de los puntes establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o
més multas o cldusulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para Ia
presentacion de las ofertas; sin importar la cuantfa y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento, por lo que el comité juridico evaluador realizara la respectiva verificacion.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Se establecera el orden de elegibilidad de los preponentes, ordenando las propuestas segtin el puntaje total
obtenido por las mismas, de mayor a menor y se asignara el primer puesto en el orden de elegibilidad al
mayor puntaje, el segundo al siguiente, y asl sucesivamente.

La valoracion de las propuestas surtida conforme con lo previsto en los numerales anteriores sera objeto del
informe de evaluacion, del cual se dara traslado a [os diferentes proponentes.

FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal aplicara las reglas contenidas
en el Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién, del Decreto 1082 de 2015 o las normas
que las modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen, asf:

LA OMISION DE LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE,
NO SERA SUBSANABLE POR SER CRITERIO DE DESEMPATE, EN TODO CASO. LA NO
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PRESENTACION DE LA INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL
PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

Con fundamento en lo establecido en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020, decreto 1860 de 2021, Por el cual
se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.17 Factores de Desempate y Acreditacion,
con el fin de dirimir un empate cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situacion en la
puntuacién de dos o mas ofertas de manera que una u otra queden ‘ubicadas en el primer orden de
elegibilidad, se aplicaran las siguientes reglas:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion
de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3.
1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique e! puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados
en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que
se presenten para obtener dicho puntaje.

Son bienes nacionales los bienes inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales -RPBN-
No aplica por cuanto no existe registro de producto nacional

2. Preferir la propuesta de {a mujer cabeza de familia.

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por é! articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es
decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacidn de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracién debe tener una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del

proceso.

a. lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, se acreditara asi: l]a medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos v, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza.

b. En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las gue participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante leqal o el revisor fiscal, seqiin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la_composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica estéa
constituida por_muijeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en

la_sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finaimente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta_cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literat a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. En el evento de acreditar para el desempale
cualquiera de los requisitos del presente numeral, de deberd indicar en la Plataforma del SECOP Il, como
“CONFIDENCIALIDAD",

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la_oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra
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dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato. 'Si la oferta es presentada por un
praponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion
de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticingo por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculgcion en la planta referida de que frata este numeral se acreditard con el

certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando

su conformacion es inferior a un (1) aito, en el que se demuestren los pagos realizados por el

empleador,

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que

hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seqiin corresponda, entre ard un

certificado, en el que se acredite, bajo Ia gravedad de juramento, las personas vinculadas en su

némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacién de aquelfas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditaré con el
certificado de aportes a seguridad social del iitimo ario o del tiempo de constitucion de la persona

furidica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el gue se demuestren los paqos

realizados por el empleador.
En el caso de los proponentes plurales, su representante leqal acreditars el ntimero de

trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la ensién de vejez,
familiar o de sobre vivencia ue cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en Ja

ley. de todos los integrantes del proponente, |.as personas enunciadas anteriormente pedran estar

vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por Ia ley, alleqara un certificado

mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, gue no es beneficiario de pension de
vejez, familiar o _sobre vivencia, y cumple Ia edad de pensién; ademas, se deberd allegar el
documento de identificacién del trabajador que lo firma. La mayor proporcion se definira en relacidn
con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de personall, por lo que se preferira al oferente
que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en Ia planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialard las personas vinculadas a su nomina, y el nimero de
identificacién v _nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena. ne ra
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrs en cuenta Ja vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad iqual o mavor a un (1 afo
contado a partir de Ia fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1

afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de
la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el
certificado de aportes a sequridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando

su _conformacién es inferior a un (1) asio, en el que se demuestren los pagos_realizados por el

empleador.

Ademas, deberd aporfar la_copia de Ia certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en Ia

cual acredite gue el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus inte rantes
erfenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. tste
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En fodo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del

Interior, en la_cual acredite que el trabajador pertenece a Ia poblacién indigena, negra,
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afrocolombiana. raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas gque pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de |a informacién, en los términos del fiteral a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate. En el evento de acreditar para el desempate cualquiera de los
requisitos del presente numeral, de debera indicar en la Plataforma del SECOP I, como
“CONFIDENCIALIDAD",

Preferir la propuesta de personas naturales en procesc de reintegracién o reincorporacion, para lo cual
resentard copia de alquno de los siquientes documentos: i) la certificacion _en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas res ecto de las personas
desmovilizadas en forma __individual, iii) el certificado que emita_la_Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que Ia persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la

Ley. Ademas, se entregaré copia del documento de identificacién de la persona en proceso de

reintegracion o reincorporacion.
En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,

entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la aravedad de juramento gue mas del
cincuenta por ciento {50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincor oracién. Ademas, debera
aportar alquno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion
de cada una de las personas gue esta en proceso de reincorporacion o reintegracién,

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los infegrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno_de los certificados del inciso
primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o _cuotas_parte esté consftituida por personas en proceso de
reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a fenerlo,

acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas

en proceso de reincorporacién.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen

datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a
la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

En el evento de acreditar para el desempate cualquiera de los requisitos del presente numeral, de debera
indicar en la Plataforma del SECOP |I, como “CONFIDENCIALIDAD",

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditarén estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o ol inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal,_si estén obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo_la_gravedad de juramento, gue mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracién, aportando los dotumentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco

7.3.

por ciento (25%) de la experiencia acreditada en {a oferfa.
En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de

reincorporacian o reintegracién, nila persona juridica, ni sus accionistas, sacios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual
el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por [a persona
natural o el representante legal de la persona juridica. Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5
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10.

de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

En el evento de acreditar para el desempate cualquiera de los requisitos del presente numeral, de debera
indicar en la Plataforma del SECOP Il, como “CONFIDENCIALIDAD".

del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio_o_la_autoridad respectiva. Fn el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamario empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tinicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequefias o0 medianas.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro v/ pequenias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condicién de micro o pequefia empresa se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se_acreditara con el certificado de existencia i
representacion legal expedido por la Camara de Cometrcio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
tinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afic anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segln
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento. en el que conste

que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de paqgos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una

participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentard el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo:

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la

experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean

empleados, socics o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante

respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante

legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
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proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por ef Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion leqal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifigue o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en
los términos del numeral 8 del presente articulo. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de
este numeral.

12. Numeral adicionado por el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025. El nuevo texto es el siguiente:> Preferir la
propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del Sistema de Proteccion
del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritatiamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por jévenes egresados del
Sisterna de Proteccion del ICBF: o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una
participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del
Sistema de Proteccién del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria
de jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
en los documentos de! procese. Si agotada la aplicacion de los antedichos criterios el empate persiste,
Colombia Compra Eficiente establecit en la minuta del acuerdo el siguiente mecanismo:

a. La Entidad Compradora ordenard a los Proveedores empatados en orden alfabético seglin el
nombre registrado en la Plataforma del SECOP Il. Una vez ordenados, la Entidad Compradora le
asigna un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero
de la lista le corresponde el ndmero 1.

b. Seguidamente, la Entidad Compradora debe tomar la parte entera (nGimeros a la izquierda de la
coma decimal de la TRM del dia del cierre y presentacion de Ofertas. La Entidad Compradora debe
dividir esta parte entera entre el nimero total de Proveedores en empate, para posteriormente tomar
su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

a. Realizados estos calculos, la Entidad Compradora seleccionara a aquel Proveedor que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrade. En caso de que el residuo sea cero
(0), a Entidad Compradora seleccionara al Proveedor con el mayor nimero asignado. La Entidad
Compradora podra citar a los Proveedores para que asistan al desempate, en todo caso se debera
contar con la presencia del Jefe de Control Interno o quien haga sus veces.

Paragrafo: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigenies

suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas

por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

14, En cumplimiento al Decreto 0287 de 2026, articulo 2.2.1.2.4.2.7.4, numeral 2 que establece: “2) En
cumplimiento de lo previsto en el numeral 7 de! articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, relativo a la preferencia
en la adjudicacién y celebracién del contrato para empleadores de personas con discapacidad, las Entidades
Estatales deberan aplicar los criterios de desempate establecidos en este Decreto, cuando se configuren los
supuestos correspondientes.”; por lo anterior para acceder a este beneficio los proponentes deberan acreditar
que dentro de su planta de personal la vinculacion de personas con discapacidad, con sujecion a todas las
exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato laboral con dedicacion exclusiva:

Ndmero total de
trabajadores de la

Numero minlmo de
trabajadores con

planta de personal del discapacidad
proponente reguerido
Entre 1y 30 2
Entre 31 y 100 3
Entre 101 v 150 4
Entre 151 v 200 5
Entre 201 ¥ 300 7

Entre 301 y 400

10

Entre 401 y 500

12

Entre 501 y 600

14

Entre 601 y 700

18

Mas de 700

En adelante, por cada
100 trabajadores
debera contarse dos
(2) con discapacidad
adicionales
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Para lo cual debera allegar

- Certificacion expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha de
presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del propenente y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o e contador, en Ia que conste el nimero de personas con
discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacion debera relacionar el nombre completo y
el nimero de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion de servicios.

- Certificado de aportes a seguridad social de los tltimas tres (3) meses en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador,

- Certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y
Proteccién Social.

- Cuando se frate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta
tnicamente la planta de personal del integrante con mayor participacién porcentual.

Nota: Para hacerse acreedor a los factores de desempate deben aportarse los documentos
con la oferta.

H. Causales de rechazo.

Sin perjuicio de lo establecido por la ley aplicable, seran rechazadas las propuestas en general cuando por su
contenido, impidan la seleccion objetiva, especialmente en los siguientes casos:

Sin perjuicio de lo establecido por la Ley aplicable, seran rechazadas las propuestas en general cuando por
su contenido, impidan la seleccién objetiva, especialmente en los siguientes casos:

1. Cuando la actividad de la persona natural o el objeto de la persona juridica de! proponente no esté
relacionada con el objeto del presente proceso.

2. Cuando el proponente no haya manifestado interés en participar durante el término establecido, esto
es dentro de los tres (3) dfas hébiles siguientes a la apertura del proceso (Numeral 1 articulo
2.2,1.2.1.2.20 Decreto 1082/15).

3. Cuando no presente con la oferta la garantia de seriedad de Ia propuesta.

4. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia
interna, proyectos de concepto de evaluacién o de respuesta a observaciones, no enviados
oficialmente a los proponentes.

5. Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere la aplicacién del principio de
seleccion objetiva,

6. Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidades
fijadas por la constitucion y la ley.

7. Cuando el proponente una vez requerido por la entidad no allegue las aclaraciones y/o explicaciones
solicitadas o cuando no cumpla con lo solicitado en dicho requerimiento; o cuando allegue la
respuesta a los requerimientos fuera del término de traslado de los informes de evaluacién impidiendo
evaluar con precision los términos de la oferta.

8. Cuando el proponente no conteste los requerimientos adicionales que realice la Entidad en virtud de
las observaciones de los proponentes a los informes de evaluacion, dentro del término establecido
por la entidad para ello.

9. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos tergiversados,
alterados o tendientes a inducir a error al Ministerio de Defensa Nacional — Comando General -
Direccién Administrativa y Financiera. '

10. Cuando las ofertas estén incompletas en cuanto omitan la inclusién de informacion o de alguno de
los documentos necesarios para la comparacién objetiva de las propuestas, o solicitada su aclaracion,
¢éstos no cumplan los requisitos establecidos en el pliego de condiciones, salvo cuando el evaluador
pueda inferir o deducir la informacién necesaria para la comparacion de los demas decumentos que
conforman la propuesta.

11. Cuando solicitada su aclaracién, ésta no cumpla los requerimientos solicitados.

12. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o
modalidad. -

13. Cuando no presente o presente en forma incompleta, extemporénea o insuficiente las aclaraciones
solicitadas dentro del término establecido por el Ministerio de Defensa Nacional — Comando General
— Direccién Administrativa y Financiera.

14. Cuando el proponente no cumpla con todos y cada uno de los indicadores financieros establecidos
en el presente pliego de condiciones.
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15. Cuando la capacidad organizacional que se acredite para el proceso de contratacion sea menor a la

16.

17.
18.

18.
20,
21,

22,

23.

24.

25,

requerida.

Cuando la propuesta econdémica supere el presupuesto oficial unitario incluido IVA (Segun Aplique)
de cualquiera de los items — precios de mercado estimados para este proceso y/o efectuada la
correccion aritmética por el comité econdémico evaluador lo supere.

Cuando el proponente no cumpla con el compromiso de cumplimiento de las especificaciones
técnicas exigidas en el presente proceso de seleccion o efectuado su requerimiento no lo subsane.
Cuando no se haya efectuado la renovacion del RUP en el término establecido en el Decreto 1082 de
2015.

Cuando el proponente no acredite la experiencia en los cadigos UNSPSC en el porcentaje de SMMLV.
La presentacién de varias propuestas por el mismo propenente, por sf o por interpuesta persona.
Cuando el proponente haya sido objeto de imposicién de cinco (5) © mas muitas durante la ejecucion
de uno o varios contratos, con una o varias entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) afios
(articulo 90 Ley 1474 de 2011, modificado por el art. 43 Ley 1955 de 2019).

Cuando el proponente haya sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo
menos dos (2) contratos, con una o varias entidades estatales, durante los Gltimos tres (3) afios.
(articulo 90 Ley 1474 de 2011, modificado por el art. 43 Ley 1955 de 2019).

Cuando el proponente haya sido objeto de imposicién de dos (2) multas y un (1) incumplimiento
durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales. (articulo 90 Ley 1474 de
2011, modificado por el art. 43 Ley 1955 de 2019).

Cuando el comité econdmico evaluador al momento de realizar el andlisis de precios evidencie precios
artificialmente bajos y una vez sea requerido el oferente, este no allegue la sustentacién de estos
precios de acuerdo a la guia G-MOAB-01 de Colombia Compra Eficiente “Gula para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion”.

Toda otra causa contemplada en las normas legales vigentes.

CRITERIOS DE ADJUDICACION.

La adjudicacion se hara de FORMA TOTAL por el valor de |a asignacién presupuestal de acuerdo con los
precios presentados en la propuesta teniendo en cuenta el MAYOR PUNTAJE OBTENIDO, PRIMER ORDEN
DE ELEGIBILIDAD, registrado entre las ofertas, de acuerdo con las necesidades establecidas por la
administracion, evidenciadas en el Estudio Previo,

XVI.

SOPORTE QUE PERMITA EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION,

De acuerdo con lo estipulado en el numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se deberan
prever todos los riegos involucrados en la contratacién, es decir todas aguellas circunstancias que, de
presentarse durante el desarrollo del proceso de contratacién y ejecucion del contrato, que puedan generar
efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso.
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XVIl.  ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS.

Se debera realizar un analisis de los riesgos previsibles que deben cubrir las garantlas en la contratacion, con
el fin de determinar el Amparo y Valor a asegurar lo cual debe estar en concordancia con lo establecido en el
Decreto No. 1082 de 2015; con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasién
al desarrollo de los procesos contractuales en sus diferentes etapas, amparando de esta manera los perjuicios
de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento del ofrecimiento o del contrato
seglin el caso, asi como la pertinencia de la division de aquellas, de acuerdo con la reglamentacién sobre el
particular.

a. Garantia en la etapa precontractual

El proponente debera

constituir a su costa, a favor del MINISTERIO DiE DEFENSA NACIONAL - COMANDO

GENERAL -DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, NIT: 800.230.729-9, y presentar con su
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propuesta, una garantfa de seriedad utilizando cualquiera de las garantias establecidas en el DECRETO 1082
de 2015 legalmente establecida en Colombia o por una Entidad Bancaria, autorizada para expedir la poliza
de cumplimiento y seriedad de la oferta, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
Presupuesto oficial TOTAL, con una vigencia de noventa (30) dias calendario contados a partir de la fecha
y hora de cierre del proceso de seleccién.

El pago de la garantfa, cuando ésta se haga exigible, tiene el caracter de indemnizatoria por la no firma del
contrato o por incumplimiento de la propuesta presentada por el adjudicatario y se entiende sin perjuicio del
derecho que le asiste al MINISTERIO de exigir, por los medios reconocidos en Colombia, la indemnizacion de
los perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan causado o se le llegaren.

CONTENIDO MINIMO DE LA POLIZA

La garantfa de seriedad de la oferta debera incluir en su texto el contenido que a continuacion se requiere, en
los términos y con los alcances que se indican, mediante constancias o clausulas adicionales o
complementarias a las de la péliza de seguro, de manera expresa y escrita, y cuyos alcances no podran ser
limitados por otras cldusulas, constancias o documentos privados:

La identificacion del amparo de Ja poliza debe estar expresado en los siguientes términos:

La garantia de seriedad de la oferta cubrira la sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento, en los
siguientes eventos (Articulo 2.2.1.2.3.1.6. Decreto 1082 de 201 5);

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de ia oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentaci6n de las ofertas,

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

La falta de otorgamiento por paite del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

EFEIN

En el evento en que, para el presente proceso contractual, se llegare a presentar oferta por parte de alguna
Entidad Estatal, de las citadas en el articulo 2 de la Ley 80/93, ésta no estar4 obligada a constituir garantia de
seriedad de la oferta. No obstante, en el caso en que la entidad estatal se presente en unién temporal o
consorcio con una entidad de naturaleza juridica privada, ésta debera prestar la garantia a que se refiere el
presente numeral.

Para las Uniones Temporales o consorcios, la péliza debera ser expedida a nombre de los integrantes de la
unién temporal o de los consorciados y el porcentaje de participacion de cada uno.

a. Garantia en la etapa contractual:

Para la ejecucién del contrato EL. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ~ COMANDC GENERAL-
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, exigira al contratista la constitucién de una péliza de
garantla, de conformidad con el Decreto No. 1082 de 2015, que ampare:

1. CUMPLIMIENTO

Tipo de Riesgo Garantia Exigibles
Por el VEINTE POR CIENTO (20%) de! valor total del contrate, con
8gw$ngTO DEL una vigencia igual al plazo de duracidén del contrato y de las
prérrogas si las hubiere.
Por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, con
CALIDAD DEL SERVICIQ: una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y un (01) afio mas
y de las prorrogas si las hubiere.

PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES Por el CINCO POR CIENTO (5%) del valor del contrato, con una

LEGALES E vigencia igual a la ejecucion del contrato y tres (3) afios mas y delas
INDEMNIZACIONES prérrogas si las hubiere.
LABORALES.

NOTA: Todos los costos en que deba incurrir el oferente en el cumplimiento de su deber de garantfa estaran
a su cargo.
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Teniendo en cuenta que la nueva versidn del Sistema Electrénico de Contratacion Piiblica (SECOP), que le
permite a la administracién y proveedores hacer todo el Proceso de Contratacion en linea. E! SECOP I
funciona como una plataforma transaccional, por medio de la cual el proceso ocurre en linea y en tiempo real,
para mayor informacién y apoyo de las herramientas ingrese al siguiente fink:

hitps:fivww. colombiacompra.qov.co/secop/gue-es-el-secop-ii/74anuals-y-quias-de-uso-del- SECOP-Ii

XVII.  INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
UN TRATADO DE LIBRE COMERC!O VIGENTE.

De conformidad con el inciso final del Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.2.1.1, indica lo siguiente:
Al revisar los pardmetros contenidos en el manual explicativo emitido por Colombia Compra Eficiente
“MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION
CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021", se evidencia lo siguiente:

PLAZOS PREVISTOS PARA ACUERDOS COMERCIALES

ACUERDO COMERCIAL PLAZO GENERAL PLAZO C%NNU% gﬁ‘g;%%‘-lgggﬂgg EL PLAN
ALIANZA PACIFIGO 30 DIAS 10 DIAS
CANADA 30 DIAS 10 DIAS
CHILE 10 DIAS 10 DIAS
COREA 30 DIAS 10 DIAS
COSTA RICA 30 DIAS 10 DIAS
ESTADGS AELC 10 DIAS 10 DIAS
ESTADOS UNIDOS 30 DIAS 10 DIAS
UNIiGN EUROPEA, REING UNIDO E
IRLANDA DEL NORTE 30 DIAS 10DIAS
ISRAEL 40 DIAS TODIAS
MEXICE 40 DIAS 25 DIAS
TRIANGUL® NORTE NG HAY PLAZ® MINIMO NO HAY PLAZO MINIMO
CAN N® HAY PLAZO MINIMO NO HAY PLAZO MINIMO
PRESUPUESTO DEL
ENTIDAD PROCESO DE EXCEPCION cgﬁggfﬁgg&
ACUERDO COMERCIAL PAlS viG CONTRATACION APLICABLE AL
¢VIGENTE? | ESTATAL | gpepioR AL VALOR PROCESO DE CUBIERTO POR
INCLUIDA DEL ACUERDG CONTRATACION Ra ey
COMERCIAL
CHILE 5 5 NO NG NO
ALIANZA PACIFICO MEXICO s s NO NO NO
PERU 5 5 ND NG NG
CANADA s 3 NO ) NO
CHILE & s NO NO NO
COREA &l Si NO 0 NO
COSTA RICA Si S NO NO NO
ESTADOS UNIDOS Si s NO NO NO
ESTADOS AELG SI S NO NO NO
NEXICO Si 5 NO NO NO
EL SALVADOR sl sl NO Sl. Excluido por cuantia NO
TRIANGULO NORTE | GUATEMALA st sl NO st Excluido por d?;"“a NO
Sl. Entidad Estatal no
HONDURAS Sl NO NO incluitla en cobertura. NO
UNION EUROPEA, REINO UNIDO E
IRLANDA DEL NORTE Sl St NO NO NO
JSRAEL S 5 NG NG NO
CAN {Comunidad Andina) sl sl sl NO. Apgiﬁ;ﬁ;ﬂiga“"’“a' si
Estados AELC incluye Isiandia, Liechtenstein, Noruega y Sulza
WANUALPARA EL MANEJO DE LOS AGUERDOS COMERCIALES EN PROCESGS DE CONTRATACION CCE-EICP-MA-03 V1. 241172021

CONCIL.USIONES:

De conformidad con lo sefalado en el “MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN
PROCESOS DE CONTRATACION CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021", se concluye lo siguiente:

e Dado que la Comunidad Andina (CAN) es el Unico acuerdo comercial aplicable, los proponentes de
Bolivia, Ecuador y Perd que ofrezcan estos servicios tecnoldgicos tienen derecho a recibir Trato
Nagcional. Deberén ser tratados en igualdad de condiciones que los oferentes locales. -

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutader: (57-1) 3150111

www.cafm.mil.co

Pégina 74 de 78



b
ELABORACICN
: DE ESTUDIOS Y
S

Cédigo: PROGESAD-DIADF-FU-42

Versi6n: 19
e DOCUMENTOS PREVIOS
L Vigente a partir de: 25-03-2026

Teniendo en cuenta que la informacién del presente proceso se encuentra incluida en el Plan Anual de
Adquisiciones y el cual se encuentra publicado desde enero de 2026, de conformidad con lo sefialado en el
manual para el manejo de los acuerdos comerciales, se toma el plazo de 10 dias contados a partir de la

Publicacién del Aviso de Convocatoria,

XIX. COMITES.

a. Comité técnico estructurador:

SV. YOJAN ALEXANDER MELCHOR MAYA
Cargo: Administrador Redes LAN

b. Comité técnico evaluador:

CP. BYRON FERNEY BURGOS CAGUASANGO
Cargo: Administrador Datacenter

C. Comité juridico estructurador:

PS. MARIA ALEJANDRA VELOSA MOLANO

d. Comité econémico estructurador:

PS. MATEO ROBLES GOYES

e. Gerente de! proyecto:

CT. STEVEN ALEXANDER ERIRA FIERRO
Cargo: Director de Tecnologias de la Informacion

Firmas;

CT. STEVEMNAT DER ERIRA FIERRO
Gerente de Proye

Comité Juridico Estructufador
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ANEXO .
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
i'lr:EM DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO U':IIIEDSI%EE CANTIDAD
Contratar el servicio de soporte, actualizacion y garantia de los
1 balanceadores de carga del COGFM, de acuerdo con las UNIDAD 1
especificaciones técnicas del anexo.
Contratar el servicio de renovacion de licenciamiento LTM de
2 los balanceadores de carga del COGFM de acuerdo con las UNIDAD 1
especificaciones técnicas del anexo.
1 ASPECTOS GENERALES

El Comando General de las Fuerzas Militares cuenta actualmente con balanceadores de carga del
Fabricante F5 y requiere realizar la renovacién, soporte, actualizacion y garantia de los equipos que a
continuacion se relacionan as:

DESCRIPCION SERIAL WARCA
BIGIP 2600 SERVICE:
PREMIUM, (LEVEL 1-3) f5-feua-vizb F5
BIG-IP 2600 SERVICE:
PREMIUM, (LEVEL 1-3) f5-bgak-cbtx F5

La renovacién, soporte, actualizacién y garantia de cada equipo y sus componentes, es requerida por un
afio a partir de la finalizacion de la garantia actual, debe ser ante fabricante y mantener las mismas
caracteristicas y funcionalidades actuales de acuerdo con el siguiente cuadro de renovacion:

SERVICE APLIANCE/SN START DATE END DATE
F5-SVC-BIG-PRE-L1-3 F5-FVUA-VRZB 26-jul-26 26-jul-27
F5-SVC-BIG-PRE-L1-3 F5-BGAK-CBTX 26-jui-26 26-jul-27

E! servicio de soporte debe incluir las siguientes actividades:

e Nuevas configuraciones de balanceo de acuerdo con la necesidad de la entidad incluyendo validacion
y creacion de Vians, instalacion de certificados, creacién de virtual servers y direccionamienta.

e Configuracién y alistamiento dei software y firmware del hardware a la tltima version estable aprobada
por el fabricante para todas las plataformas renovadas.

» Monitoreo del rendimiento o comportamiento de los equipos, validando caracteristicas de seguridad y
funcionamiento en cada actualizacion realizada.

2 SERVICIOS DE SOPORTE

El servicio de soporte debe incluir las siguientes actividades:

Administrar fallos, escalabilidad y recuperacion de desastres para mantener el sistema funcional y
actualizado.

Nuevas configuraciones de balanceo de acuerdo con la necesidad de la entidad incluyendo validacion y
creacion de Vlans, instalacién de certificados, creacion de virtual servers y direccionamiento.
Configuracion y alistamiento del software y firmware del hardware a la Gltima versién estable aprobada por
el fabricante para todas las plataformas renovadas.

Monitoreo del rendimiento o comportamiento de los equipos, validando caracteristicas de seguridad y
funcionamiento en cada actualizacion realizada. .

Configurar caracteristicas de seguridad SSI/TLS y proteccion de controles de acceso contra amenazas.
Mantener actualizados los niveles de Firmware de las plataformas BIG-IP con las Gitimas versiones estables
liberadas por el fabricante. ’

Planeacion de cada una de las actividades, validadas en conjunto con la entidad y el supervisor del contrato.
El servicio de soporte debe incluir atencién de incidentes y consuitas atraves de llamadas telefonicas, correo
electrénico, sesiones remotas en horario Habil y No Habil.
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3 MODALIDAD SOPORTE TECNICO

El contratista debera prestar el servicio de soporte técnico correctivo en la modalidad 7*24*365 (los siete
dias de la semana, las veinticuatro horas de! dia, los trescientos sesenta y cinco dias del afio) con atencién
remota y posibilidad de intervencién presencial cuando sea necesaria para los equipos relacionados en el
numeral 1.1. Este servicio estd conformado por actualizaciones, soporte de software y remplazo de
hardware que incluye:

Garantizar el suministro, cambio e instalacién de las partes defectuosas que resulten del diagnéstico
realizado.

Presentar un informe detallado que incluya el diagnéstico det problema y la recomendacién y/o accién a
gjecutar

Documentar el mantenimiento y la resolucion de problemas esto incluye registrar configuraciones, cambios
realizados y cualquier problema encontrado, proporcionando una referencia para el equipo.

5 GARANTIA DE FABRICA

Soporte y Garantia de cada equipo y sus componentes por un afio, debe ser ante fabricante y debe mantener
las mismas caracteristicas y funcionalidades actuales,

El horario de atencién para el tramite de garantia con fabrica debe ser de 7x24x365 segun la necesidad que
se presente.,

El contratista debe realizar el trémite de cambios por garantia yl6 sopotte ante el fabricante de los equipos.

6 PROCEDIMIENTO DE ENTREGA Y-REMPLAZO DE PARTES

- Una vez se confirme con el centro de soporte Ia falla en un equipo o elemento del mismo, se procedera a
solicitar el remplazo con fabrica del equipo o elemento a través del mismo centro. Las partes de remplazo
con fabrica deben corresponder a partes originales y nuevas en caracteristicas similares o superiores.

. El contratista debe garantizar la prestacion del servicio mientras llega la parte original de fabrica,
suministrando un equipo de reemplazo que pueda suplir la operacién del equipo original.

. El servicio se prestara para todos los elementos descritos en el numeral 1.1, los cuales se encuentran
ubicados en la ciudad de Bogota.

. El centro de soporte registrara la solicitud en la modalidad 7*24*365 (los siete dias de la semana, las
veinticuatro horas del dia, los trescientos sesenta y cinco dias del afio).

- El remplazo de partes incluird los cables propios del equipo, cables de poder, cables PRI (coaxial
balanceado) y similares que se requieran para la normal operacién.

. El contratista debera garantizar que un ingeniero calificado sera el responsable de realizar ef remplazo de
la parte y de garantizar la instalacion y puesta en funcionamiento en las instalaciones del COGFM. Este
ingeniero debera ser certificado en los productos objeto del contrato.

GARANTIA TECNICA

GARANTIA: El término de Ja garantia técnica o garantia legal de conformidad con el art, 6, 7,89y 11de
la Ley 1480 de 2011, serd de (12) meses contados a partir de la activacion y de la suscripcién del acta de
recibo a satisfaccion suscrita por el supervisor del contrato y del Representante Legal del Contratista o su
delegado,

. Remplazo de equipos por otros de iguales o superiores caracteristicas.

. Instalacion y/o reparacién de software.

. Configuraciones, puesta en produccién y funcionamiento.

* El tiempo maximo permitido para cambio de partes, repuestos o reparacién del equipo es de 30 dias
calendario una vez sea reportado el incidente, en caso que la falla genere afectacion de servicio el contratista
debera suministrar, instalar, configurar y poner en funcionamiente temporalmente, un equipo, repuestos o
partes de iguales o superiores caracteristicas técnicas, hasta tanto se dé solucién definitiva a la novedad o
incidente reportado, sin costo adicional para COGFM, con el fin de garantizar la continuidad en la prestacion
de los servicios. i

* El contratista debera suministrar, instalar, configurar y poner en perfecto funcionamiento los equipos,
partes o repuestos, después de realizar el mantenimiento correctivo, garantizando ia continuidad de los
Serviclos.

* Todos los gastos que se ocasionen por concepto de transporte de equipos y/o partes y otros gastos a fin
de cumplir con los mantenimientos correctivos correran por cuenta del contratista,

* El Contratista garantiza el material contra cualquier defecto de fabricacién y de calidad; de igual forma
garantiza que si durante dicho periodo se comprobare que se encuentra defectuoso sera reemplazado por
cuenta, y a todo costo por parte del contratista a satisfaccion COGFM.

* Todos los repuestos y/o equipos remplazados deben tener garantia durante [a ejecucion del contrato.

* El contratista debe garantizar la calidad de todos los acompafiamientos prestados.

FUNCIONAMIENTO Y CONTINUIDAD
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. Garantizar el perfecto funcionamiento y Ia continuidad de los procesos y servicios presiados por los
sistemas y equipos descritos en este anexo, a partir de la fecha de activacion del producto.

. Se debe garantizar el funcionamiento de cada uno de los elementos de software y hardware del SISTEMA
DE SEGURIDAD, minimo durante e! tiempo de la garantia técnica, reemplazando durante dicho periodo,
cualquier elemento del software — hardware en falla o mal funcionamiento.

) SEGURIDAD

. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: El oferente y todos los colaboradores de la ejecucion dei contrato
se comprometen a firmar acuerdos de confidencialidad y no divulgacion de equipos, elementos,
configuraciones, cantidad y caracteristicas de activos en hardware, software e informacion previos
instalados y por adquirir, asf como los resultados de los posibles analisis de Malware que seran usados para
las pruebas, durante la ejecucion del contrato, este se reserva el derecho de admision del personal que hara
del desarrollo del proyecto por parte de la empresa contratista seleccionada, lo cual seré verificado por el
supervisor del contrato.

. Politicas de seguridad informética: El contratista debe comprometerse a conocer, aceptar y ajustarse a las
politicas de seguridad de la directiva de seguridad informatica de las Fuerzas Militares

. El Contratista se compromete a cumplir lo expuesto en las politicas y directivas de Ciberdefensa y
seguridad de la informacién del Ministerio de Defensa — Comando General de las Fuerzas Militares, durante
el tiempo de gjecucion, garantia y soporte que brindara.

. El contratista seleccionado debera aceptar y permitir que el Comando General de las Fuerzas Militares
efecttie los estudios de seguridad al personal que considere necesario, para garantizar la seguridad de su
infraestructura computacional e informacién.

OTRAS CONDICIONES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

. El contrato debe ejecutarse a todo costo, el contratista se compromete a renovar el Licenciamiento con
instalacion, configuracién y realizar pruebas exitosas de funcionalidad.

. Es importante aclarar que tanto el personal, como las dedicaciones minimas del mismo, son de referencia.
en todo caso el contratista debera efectuar e! respectivo andlisis del pliege de condiciones del proceso y
demas documentos que [o componen, y basado en su experiencia debera determinar el equipo y personal
necesario con sus respectivas dedicaciones y cantidades para cada una de las actividades, con el fin
asegurar el cumplimiento de los objetivos de los requerimientos de este proceso contractual. Con la
presentacién de la propuesta, el proponente acepta la informacién y el alcance del contrato contenido en
los documentos mencionados anteriormente, lo que no dard lugar a reclamaciones por parte del confratista
durante el desarrollo y ejecucién del contrato por tiempos adicionales del personal o equipos.

CRONOGRAMA

Dentro de los primeros cinco (05) primeros dias calendario del plazo de ejecucion, el contratista
seleccionado debera presentar el cronograma para la ejecucién del objeto del futuro contrato, para
aprobacién del supervisor del contrato.

NOTA 1: Los servicios a adquirir pueden ser sensibles a cambios en la TRM (COP por USD). Los precios
de referencia inciuyen todos los gravémenes y gastos relacionados con los posibles cambios que puedan
presentarse; y por lo tanto en caso de darse, no generaran costo adicional para el COGFM. Los precios
deberan ser ofertados en pesos colombianos. Para lo anterior, el oferente deberd hacer el anélisis necesario
en lo que respecta a la TRM a usar, para el respectivo célculo en pesos colombianos.

CT. STEVENWAL 'DER ERIRA FIERRO SV. YOJAN ALEXA
Gerente de Prayegto Comité técnico estr,

ELCHOR MAYA
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