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DOCUMENTO COMPLEMENTARIO AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES
ELECTRONICO

OBJETO

“INTERVENTORIA INTEGRAL AL CONTRATO DE ELABORACION DE ESTUDIOS Y
DISENOS PARA LA OBTENCION DE LICENCIAS Y PERMISOS NECESARIOS PARA
ADELANTAR LAS OBRAS DE URBANISMO DE LOS COLEGIOS PRIORIZADOS POR
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C”.
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CAPITULO 1
INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES

1.1. CONDICIONES GENERALES

Este documento complemento al proyecto de pliego de condiciones ha sido
elaborado siguiendo los postulados sefialados en el Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica y demas normas que lo complementan y
lo modifican; asi mismo, se soporta en el estudio del sector y del mercado y en los
estudios previos realizados en atencion de los requerimientos de la Secretaria de
Educacion del Distrito.

Quienes deseen participar en este proceso o deben leer detenidamente el presente
documento y cumplir con las exigencias previstas para el mismo, para lo cual se
recomienda:

1. Examinar rigurosamente el estudio del sector y del mercado, los estudios
previos, el contenido del pliego de condiciones y sus anexos, toda vez que
hacen parte integral del presente proceso y es de su exclusiva responsabilidad
conocer su contenido y cerciorarse que cumple las condiciones y reune los
requisitos aqui sefalados.

2, Tener en cuenta el presupuesto total oficial definido por la SED y suministrar toda la
informacioén requerida en el presente documento.

3. Para poder presentar propuesta para el presente proceso, es necesario estar
previamente registrado en el SECOP Il. Para el reqistro en la Plataforma SECOP
I, los proponentes sean sinqulares o plurales, persona natural o juridica,
nacional o extranjera, deberan hacer su reqgistro de acuerdo con el hombre o
razén social previsto en el certificado de existencia y representacion legal o en
el acuerdo de conformacion del consorcio o unién temporal, sequn sea el caso.
En consecuencia, es obligatorio que el nhombre con el cual participan sea el
mismo con el cual estan registrados en el SECOP I, es decir, que su registro y
participacion debe corresponder a su naturaleza juridica.

Para presentar propuesta en el SECOP Il por parte de uniones temporales o
consorcios, los integrantes del proponente plural deben estar previamente
registrados como proveedor individual en el SECOP Il. Una vez hecho esto, uno
de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP Il el perfil del
proponente plural y emplear este usuario para el envio de su propuesta. El usuario
que creo el proveedor plural es el unico habilitado en el SECOP Il para presentar
la propuesta sea en unién temporal o consorcio. Los pasos para inscribirse en
esta modalidad se encuentran en la seccién Il. CREACION DE PROPONENTES
PLURALES de la GUIA DE CREACION DE PROPONENTES PLURALES EN
EL SECOP II1

En caso de que la propuesta no sea presentada por el usuario plural a través de
la plataforma, es decir, que sea presentado por alguno de sus integrantes, sera
considerada como una causal de RECHAZO.

1 https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-
06_guia_de_creacion_de_proponentes_plurales_en_el_secop_ii_29-05-2024.pdf
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4. Toda consulta al proceso debera formularse por los usuarios debidamente
registrados en el SECOP II, a través de mensaje enviado a esta misma
plataforma. En ningin caso la SED atendera consultas telefénicas ni
personales. Toda solicitud, observacion o documento allegado por una via
distinta al SECOP Il se tendra por no recibida, salvo en aquellos casos en los
que se deba dar aplicacion al Protocolo de Indisponibilidad del SECOP IlI.

5. Los interesados en el proceso de contratacibn deben relacionar sus
observaciones a los documentos del proceso a través del FORMATO O-
OBSERVACIONES AL PROCESO mediante la plataforma SECORP II.

6. En el evento en que se presente una propuesta con antelacién a la fecha y hora
limite fijada para el cierre y presentacion de las mismas, y la SED expida una
adenda, el titular de dicha propuesta debera retirarla y presentarla nuevamente,
ya que, de lo contrario, el SECOP Il la reporta como NO VALIDA y no puede
ser tenida en cuenta para participar en el proceso.

7. Todos los costos asociados a la preparacion y elaboracion de la propuesta
son a cargo del proponente.

8. Unicamente para efectos de la aplicacién del Protocolo de Indisponibilidad
del SECOP 1, la SED dispondra del correo electronico
contratacionsed@educacionbogota.gov.co para el envio y recibo de
observaciones, mensajes, documentos y demas tramites que como consecuencia
de las fallas generales y particulares que se presenten en la plataforma SECOP
Il, el interesado o proponente y la SED no puedan tramitar en la misma.

9. Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las
implicaciones que tiene ofrecer u ofertar dentro de un proceso de seleccion
de contratistas; asimismo, el interesado en participar debe realizar de manera
previa a presentar su oferta, un analisis integral de las condiciones formales,
sustanciales, legales y especificas del proceso de seleccidon que se adelanta
y las que rodean el negocio juridico a celebrar.

10. Se recomienda al proponente buscar de manera independiente asesoria en
materia financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica, econémica y de cualquier
otra naturaleza, que considere necesaria para la presentaciéon de la
propuesta.

11. Tenga en cuenta todo lo relacionado sobre conflictos de interés para evitar
incurrir en infracciones legales por esta razén.

12. La Secretaria de Educacion del Distrito se reserva el derecho de verificar toda
la informacién incluida en la propuesta y de solicitar a las autoridades
competentes o a los particulares correspondientes, informacion relacionada
con el contenido de la misma.

1.2 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deberan suscribir el FORMATO No. 7 - COMPROMISO
ANTICORRUPCION por medio del cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del
Estado Colombiano contra la corrupcion.

El proponente se obliga conforme a la Constitucion Politica, la Ley y el Reglamento, a obrar
con transparencia y moralidad en todas y cada una de las etapas y actuaciones que se
deriven del presente proceso de seleccién y del contrato.

Los proponentes, sus empleados y asesores deberan abstenerse de hechos o actos
constitutivos de colusion, corrupcién o cualquier conducta vulneradora del régimen de libre
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competencia durante el proceso de contratacion y ejecucion del contrato, inclusive posterior
a la terminacién, sin perjuicio de las acciones penales, civiles, fiscales, disciplinarias y
cualquier otra a que hubiere lugar, asi como las consecuencias propias del presente
proceso de seleccion.

Si los hechos o actos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar dentro del plazo de
ejecucion del contrato, éstos podran dar lugar a la declaratoria de caducidad del contrato
de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la Ley y en el respectivo contrato.

Para el caso de proponentes plurales (consorcios y uniones temporales), cada uno de
los integrantes que lo conforman deberan diligenciar y suscribir el FORMATO No. 7-
COMPROMISO ANTICORRUPCION.

1.3. VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, y el numeral 5° del articulo
2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015 se convoca a las VEEDURIAS CIUDADANAS,
establecidas de conformidad con la ley, a realizar el control social al presente proceso
de contratacion para lo cual se les invita a consultar los documentos del proceso en
el Sistema Electronico para Ila Contratacion Publica - SECOP I
www.colombiacompra.gov.co a realizar las recomendaciones que consideren
convenientes y a intervenir en las audiencias que se realicen dentro del mismo proceso, en
concordancia con las funciones que les corresponden a las Veedurias Ciudadanas
establecidas en el articulo 15 de la Ley 850 de 2003.

1.4. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente proceso asciende a la suma de
CIENTO NOVENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL TREINTA
Y TRES PESOS MONEDA CORRIENTE ($195.329.033) IVA incluido y demas impuestos
de ley, al igual que todos los costos y gastos para el cumplimiento del objeto del contrato,
APLICA LA LIMITACION DE LA CONVOCATORIA A MIPYMES, toda vez que dicho valor
es inferior al umbral de USD $125.000 (COP $511.708.497 para esta vigencia), previsto en
el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo
5° del Decreto 1860 de 2021, para la procedencia de dicha limitacion.

1.5. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que conforme con la ley colombiana tiene caracter de
reservada o clasificada, el Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta
claridad y precision en el “Formato No. 1 — CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA”, identificando el documento o informacién que considera que goza de reserva,
citando expresamente la disposicién legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, para
evaluar las propuestas la Entidad se reserva el derecho de ensefar esta informacion a sus
funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores
estan obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicién legal, tenga
dicha calidad y que haya sido identificada por el Proponente.

1.6. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES

El articulo 15 de la Constitucidon Politica dispone que todas las personas tienen derecho a
su intimidad personal y familiar y a su buen nombre, y el Estado debe respetarlos y hacerlos
respetar. Que no obstante lo anterior, el articulo 20 y 74 ibidem, contempla el derecho que
tiene la poblacion colombiana de informar y recibir informacién veraz e imparcial, ya que
“todas las personas tienen derecho a acceder a los documentos publicos salvo los casos
que establezca la ley”.
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Que de acuerdo con lo sefialado en el articulo 5° de la Ley 1581 de 2012, mediante la cual
se expidié el régimen general de proteccién de datos personales colombiano y los dispuesto
en la Ley 1712 de 2014, que regula el derecho de acceso a la informacién publica, la
Secretaria de Educacién del Distrito garantizara el derecho a la proteccion de los datos
personales, la intimidad, la vida, la salud, la seguridad, la reserva de los secretos
comerciales, industriales o profesionales y toda aquella informacion que es suministrada
por el Proponente para el cumplimiento de los factores de desempate y que goza de
excepcion legal de acuerdo con la regulacion enunciada anteriormente. Esta informacion
sera relativa a los siguientes, pero no se limitara a: i) mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, la Secretaria de Educacion del Distrito validara la informacion y la
documentacién, antes de cargar lo correspondiente en el SECOP, con el fin de evitar
publicar para conocimiento de terceros no autorizados la informacién relacionada con los
factores de desempate de mujeres victimas de violencia intrafamiliar, personas en procesos
de reincorporacion y/o reintegracion, poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana o demas datos sensibles, de forma que no se afecte el derecho
a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Asi mismo, la Secretaria de Educacion del Distrito se encargara de cumplir con lo estipulado
en el régimen de proteccion de datos personales establecido por la Ley 1581 de 2012,
incluyendo la recoleccién de la autorizaciéon para el tratamiento de datos personales
sensibles. Por lo tanto, se encargara y sera responsable de que los Titulares de la
informacion diligencien el Formato No. 17 - “Autorizacion para el tratamiento de datos
personales” que debera adjuntarse como documento y como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Sin perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, la Secretaria se reserva el derecho
de dar a conocer la mencionada informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas o
asesores.

En todo caso, la Secretaria, sus funcionarios, sus empleados, contratistas y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicion constitucional o
legal, tenga dicha calidad y que haya sido identificada por el Proponente.
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CAPITULO 2
INFORMACION DEL PROCESO DE SELECCION

2.1. OBJETO

“INTERVENTORIA INTEGRAL AL CONTRATO DE ELABORACION DE ESTUDIOS Y
DISENOS PARA LA OBTENCION DE LICENCIAS Y PERMISOS NECESARIOS PARA
ADELANTAR LAS OBRAS DE URBANISMO DE LOS COLEGIOS PRIORIZADOS POR LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO EN LA CIUDAD DE BOGOTAD.C”.

2.2, ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del presente proceso consiste en la interventoria técnica, administrativa,
financiera y juridica al contrato cuyo objeto es: ELABORACION DE ESTUDIOS Y
DISENOS PARA LA OBTENCION DE LICENCIAS Y PERMISOS NECESARIOS PARA
ADELANTAR LAS OBRAS DE URBANISMO DE LOS COLEGIOS PRIORIZADOS POR
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.”,
en cumplimiento de la normatividad vigente aplicable.

En desarrollo de lo anterior, la interventoria debera verificar, hacer seguimiento y controlar
que los productos técnicos elaborados por el consultor cumplan con los estandares
establecidos en el Decreto 555 de 2021 — Plan de Ordenamiento Territorial “Bogota
Reverdece 2022-2035", asi como con la normativa aplicable a infraestructura educativa,
incluyendo la NTC 4595 de 2020y la NTC 6705 de 2023, y demas disposiciones que
regulen la materia, velando por que las soluciones propuestas sean técnica, juridica y
econdmicamente viables.

2.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

Los bienes y servicios que pretende adquirir la Secretaria de Educacion del Distrito se
encuentran identificados en los siguientes Cédigos UNSPSC del Clasificador de Bienes y
Servicios de las Naciones Unidas:

ITEM SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO Codigo
UNSPSC
1 (80) Servicios de|(10)  Servicios de|(16) Gestion de|(00) Gestion  dej80101600
Gestion, servicioslasesoria de gestion [proyectos Proyectos
profesionales de
empresa y
servicios
administrativos
2 (81) Servicios|(10) Servicios|(15) Ingenieria/(00) Ingenieria 81101500
Basados enjprofesionales decivil y civil y
Ingenieria, ingenieria 'y arquitectura arquitectura
Investigacién  yjarquitectura
Tecnologia

2.4 PRESUPUESTO OFICIAL Y FUENTE DE FINANCIACION

El presupuesto oficial del presente proceso corresponde a la suma de CIENTO NOVENTA
Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL TREINTA Y TRES PESOS
MONEDA CORRIENTE ($195.329.033), incluido IVA y cualquier clase de gravamen,
impuesto, tasa, contribucién o tributo en general que se cause o se llegare a causar; asi
como los costos directos e indirectos, retenciones, pdlizas que se ocasionen para la
ejecucion de este y todos los descuentos de ley a que haya lugar.

Los recursos del presente proceso corresponden a los propios de la Secretaria de
Educaciéon del Distrito, los cuales se encuentran amparados por el certificado de
disponibilidad presupuestal CDP No. 563 del 31 de marzo de 2026.
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El valor estimado del Contrato se encuentra definido en el acapite “Forma para calcular el
presupuesto” del Andlisis del Sector y de costos, el cual hace parte integral de los
documentos precontractuales.

PARAGRAFO 1°: El valor estimado del contrato incluye cualquier clase de gravamen,
impuesto, tasa, contribucién o tributo en general que se cause o se llegare a causar; asi como
los costos directos e indirectos, retenciones, podlizas que se ocasionen para la ejecucion de
este y todos los descuentos de ley a que haya lugar.

El proponente al proyectar su propuesta econdmica debera tener en cuenta, cualquier clase
de gravamen, impuesto, tasa, contribucién o tributo en general que se cause o se llegare a
causar; asi como los costos directos e indirectos, retenciones, pélizas que se ocasionen para
la ejecucidn de este y todos los descuentos de ley a que haya lugar.

Se deberan tener en cuenta las estampillas aplicables:

Tabla 1. Impuestos, tasas y contribuciones

Estampilla % Observaciones
Pro-adulto 2%

Pro cultura 0.5%

Pro U. Distrital 1.1%

Estampilla Universidad | 0.5%

Pedagdgica

Fuente: Grupo de Anélisis y Seguimiento Estratégico- SED

PARAGRAFO 2°: La SED efectuara las retenciones que en materia de impuestos,
gravamenes, tasas o contribuciones que establezca la Ley.

2.5.  PLAZO DE EJECUCION.
El contrato tendra un plazo de ejecucion TRES (3) MESES Y QUINCE (15) DIAS, sin
que exceda el 31 de diciembre de 2026, contados a partir de la fecha de suscripcién del

acta de inicio del Contrato.

2.6. LUGAR DE EJECUCION

El contrato se ejecutara en la ciudad de Bogota D.C en los siguientes colegios:

IED DIRECCCION LOCALIDAD
German Arciniegas Kr 88 | No. 54B — 44 Sur BOSA

Kr 88 | No. 54C -82 Sur
Gabriel Garcia Marquez CL 83 Sur 13 - 33 Este USME
Veintitin Angeles Carrera 90 No. 153 - 33 SUBA

2.7.  JUSTIFICACION JURIDICA Y MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta la descripcion y especificaciones esenciales del objeto a contratar, las
cuales se encuentran determinadas en el presente documento y sus anexos, el contrato a
celebrar para la ejecucion de dicho objeto corresponde a la seleccion: Interventoria.

Con base en lo anterior, la modalidad de seleccion a través de la cual se debe adelantar la
presente contratacion es la de Concurso de méritos, regulada en el numeral 2° del articulo
32 de la Ley 80 de 1993, el numeral 3° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2012 y en la Subseccion 1 del Decreto 1082 de
2015, atendiendo al objeto, valor y la naturaleza de los servicios que se pretenden adquirir,
para lo cual se tendra en cuenta al momento de evaluar las propuestas, criterios de
comparacion y ponderacion sobre los elementos de experiencia adicional del proponente,
experiencia adicional del equipo de trabajo, apoyo a la industria nacional, trabajadores con
discapacidad, emprendimientos y empresas de mujeres y Mipymes.
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Asi las cosas, la escogencia del contratista se hara conforme a las exigencias previstas en
los estudios y documentos previos, en el proyecto de pliego de condiciones electronico, su
documento complemento, anexos, formatos y demas documentos del proceso de
contratacion, y de acuerdo con las caracteristicas de los servicios que la Secretaria de
Educacion del Distrito pretende adquirir a través del presente proceso de selecciéon de
contratistas, para lo cual, el proponente debera cumplir en su totalidad con los requisitos
habilitantes y obtener el mayor puntaje en la valoracion de los factores de ponderacion o en
los factores de desempate.

Mediante la aplicacion de formulas o la asignacién de puntajes a criterios tales como calidad
e incentivo a los bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados
nacionales con ocasion de la existencia de trato nacional, esto ultimo de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 816 de 2003 y el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, los
Acuerdos Comerciales suscritos y ratificados por Colombia en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, el articulo 2 del Decreto 399 de 2021 y las normas
que lo complemente, modifique, derogue o sustituya.

En virtud de los principios de seleccion objetiva y de transparencia, entre otros, se garantiza
el derecho a la igualdad de los participantes dentro del proceso de contratacidon, que culmina
con la escogencia de la propuesta mas favorable para los intereses de la SED.

La seleccion del interventor se realizara mediante la modalidad de Concurso de Méritos
Abierto, de conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, asi como lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015, el Estatuto Anticorrupcion contenido en la Ley
1474 de 2011 y el Decreto 399 de 2021 y sus decretos reglamentarios, y demas normas
que los reglamentan.

¢ Fundamento juridico que soporta la modalidad de seleccion:

En el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del
Decreto Ley 0019 de 2012, se establece el Concurso de Méritos como «(...) la modalidad
prevista para la seleccidén de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas
de concurso abierto o de precalificacion (...)».

Por su parte, el articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015 establece: «Procedencia
del concurso de méritos. Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a
través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata
el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura (...)».

Asi mismo, debe tenerse en cuenta el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo segundo del Decreto 399 del 13 de abril de 2021, que establece
el procedimiento a aplicar en el concurso de meéritos sefiala lo siguiente:

ARTICULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademés de las reglas
generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al
concurso de meéritos abierto o con precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara,
entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo
y b) la formacién académica del equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion,
el cual debe contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en
el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacién de
puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el
contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje.

Por lo anterior, el presente proceso se adelantara mediante esta modalidad toda vez que,
el servicio a contratar requiere conocimientos especializados para realizar la interventoria
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integral al contrato de elaboracion de estudios y disefios para la obtencion de licencias y
permisos necesarios para adelantar las obras de urbanismo de los colegios priorizados por
la secretaria de educacion del distrito en la ciudad de Bogota D.C.

2.8. NORMAS APLICABLES:

Son aplicables los principios de la Constitucion Politica, el Estatuto General de Contratacién
de la Administracion Publica - Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011,
Decreto 1082 de 2015 y en lo no regulado particularmente, las normas civiles y comerciales,
las reglas previstas en los pliegos de condiciones y las adendas y aclaraciones que se
expidan durante el desarrollo del proceso de seleccion.

En especial son aplicables:

a) Constitucién Politica de Colombia de 1991.

b) Ley 80 de 1993.

c) Decreto Ley 1421 de 1993.

d) Ley 489 de 1998.

e) Ley 527 de 1999.

f) Ley 1150 de 2007.

g) Ley 1474 de 2011.

h)  Decreto Ley 019 de 2012.

i) Decreto 1082 de 2015.

i) Ley 1882 de 2018

k) Ley 1918 de 2018.

) Decreto 2106 de 2019

m) Decreto 753 de 2019.

n)  Ley 2069 de 2020.

) Ley 2160 de 2021.

)  Decreto 1860 de 2021.

)  Decreto 680 de 2021.

Ley 2195 de 2022.

s) Ley 2214 de 2022.

t) Decreto 0142 de 2023

u) Ley 2375 de 2024

v)  Decreto 287 de 2026

w) Decreto 410 de 1971 (Cdodigo de Comercio Colombiano).

x)  Ley 84 de 1873 (Cddigo Civil Colombiano).

y) Ley 1437 de 2011 (Cdodigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo).

aa) Decreto Distrital Unico Sectorial 640 de 2025.

bb) Decreto Distrital Unico Sectorial 650 de 2025.

cc) Decreto Distrital Unico Sectorial 643 de 2025.

dd) Manual Integrado de Contrataciéon de la Secretaria de Educacion del Distrito.

ee) Manuales y guias expedidos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente.

dd) Las demas disposiciones que por razén de la naturaleza del procedimiento y de
la tipologia contractual, y del objeto del contrato le sean aplicables.

2.9. FORMA DE PAGO

Los precios de los servicios realizados durante el plazo de la ejecucion del contrato
corresponderan a los ofrecidos por el proponente seleccionado en su propuesta econémica
de la siguiente manera:

El valor del contrato sera pagado por la Secretaria de Educacion del Distrito, al proponente
seleccionado, mediante pagos realizados por el Sistema de Pagos de la S.D.H., en la
cuenta indicada por él en su propuesta, asi:

a) Un pago fijo mensual durante el plazo del contrato el cual correspondera a:
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Pfm = (Vi * B) /Pi
Donde:
Pfm: Pago fijo mensual
Vi: Valor inicial en el contrato de Interventoria.
Pi: Plazo inicial en el contrato de Interventoria.

B: Porcentaje pactado para pago fijo, para este proyecto sera del cuarenta por ciento (40%)
del valor inicial en el contrato.

Lo anterior, previa revision y aprobacion por parte del supervisor del contrato asignado por
la SED.

b) Un pago variable mensual que correspondera al cincuenta y cinco por ciento
(55%) del valor del contrato de Interventoria, y sera proporcional a la ejecuciéon
financiera (facturacion) del contrato de consultoria objeto de seguimiento de
la interventoria.

c) EIl porcentaje restante es decir el cinco por ciento (5%) del valor de la
interventoria se pagara de una vez sean suscritas las actas de terminaciéon y
liquidacion tanto del contrato de consultoria como de interventoria.

En el eventual caso que se requiera una adicién presupuestal y/o prérroga del contrato,
el pago mensual se recalculara teniendo en cuenta las nuevas condiciones
contempladas en las modificaciones tanto del contrato de consultoria como de
interventoria.

NOTA: El interventor verifica el cumplimiento de las entregas y productos de la
consultoria mediante la revision técnica, administrativa, juridica y financiera de los
documentos, informes, estudios y demas entregables presentados por el consultor,
validando que estos cumplan con las obligaciones contractuales, especificaciones
técnicas, alcance, cronograma y condiciones establecidas en el contrato.

La validaciéon de los productos se realizara durante la ejecucion contractual, conforme al
avance presentado por la consultoria y previo tramite de las actas parciales
correspondientes. Como resultado de dicha revision, la interventoria emitira los respectivos
conceptos de cumplimiento, observaciones, solicitudes de ajuste o aprobacion, segun
corresponda.

La informacion para los pagos correspondientes sera verificada por parte del Supervisor de
la SED y se procedera a dar visto bueno para el tramite de la cuenta y/o factura o documento
equivalente; La Interventoria debera cumplir con los siguientes requisitos.

Requisitos para el pago: Para el correspondiente pago, el contratista debera entregar los
siguientes
documentos:

a. Informe de actividades sobre la ejecucion del contrato correspondiente al mes o periodo
sobre el cual se esta generando la factura.

b. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién expedido por el supervisor
del contrato (cuando aplique).

c. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado, en proporcién al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas
naturales.

d. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los ultimos seis
(6) meses, de conformidad con la normativa vigente.

e. Presentar factura electronica, conforme con las disposiciones sefialadas en la normativa

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 Z00 Fax: 315 34 48

Codi tal: 111321
vavxllggdigijgionbogo’ro.edu.co BOGOTI\

Informacién: Linea 195


https://contratacion.educacionbogota.edu.co/BackEnd/FichaProcesoSeleccion.aspx?IdProcesoSeleccion=SED-CM-A-DCCEE-062-2026
http://www.educacionbogota.edu.co/

Pagina 11 de 101

S i

9 ?
¥
e,

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
SECRETARIA DE EDUCACION

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. SED-CM-A-DCCEE-062-2026

vigente, la cual debe contener cada uno de los items, con la cantidad, unidad de medida,
descripcion especifica y valor que permitan la identificacion de los bienes entregados o
servicios prestados de acuerdo con lo estipulado en el contrato o el documento equivalente
en el caso en que no se tenga la obligacion de expedir factura electrénica.

f. Los demas documentos requeridos por la Direccion Financiera de la SED.

PARAGRAFO 1°: Dicha informacién sera verificada por parte del Supervisor de la SED y
se procedera a dar visto bueno para el tramite de la cuenta. El CONTRATISTA debera
cumplir con los requisitos de pago.

PARAGRAFO 2°. Todo pago estara sujeto a la Programacion Anualizada de Caja -PAC de
la Direccion Distrital de Tesoreria y a las fechas de pago establecidas por la SED, sin
generar intereses moratorios.

PARAGRAFO 3°. En el evento que el CONTRATISTA no cumpla con todos los requisitos
para el pago, la SED no lo tramitara mientras no se cumpla con la totalidad de estos, y en
consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia no generara
interés moratorio alguno a cargo de la SED.

PARAGRAFO 4°. De cada pago se realizaran los respectivos descuentos de Ley. Los
impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente contrato seran
sufragados por el contratista, para cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se
cumpliran las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.

PARAGRAFO 5°. En el evento en que algin pago sea objeto del proceso de Pasivo
Exigible, la duracién de este tramite presupuestal no ocasionara ningun tipo de
responsabilidad, ni interés por parte de la SED a favor del contratista. Dicho pago estara
sujeto al cumplimiento del procedimiento establecido en la Resolucion No. SDH-000037 del
6 de marzo de 2019 expedida por la Secretaria Distrital de Hacienda, o la que se encuentre
vigente.

PARAGRAFO 6°. EIl CONTRATISTA debera, al momento del pago, diligenciar el formato
exigido por la Direccion Financiera de la SED con el fin de proporcionar la informacion
necesaria para la realizacién de los pagos por parte de la Secretaria de Educacion del
Distrito Capital, los cuales se haran por medio del Sistema Automatico de Pagos S.A.P.

PARAGRAFO 7°. Las variaciones que llegaren a suscitarse dentro del desarrollo del
contrato, tendran repercusion en las fechas previstas para los pagos programados con
cargo al mismo.

PARAGRAFO 8°. Para la realizacion de los pagos se debe cumplir con todos y cada uno
de los aspectos senalados en el procedimiento, implementado mediante la Resolucion No.
SDH-000191 del 22 de septiembre de 2017, expedida por la Secretaria Distrital de
Hacienda, o la que se encuentre vigente.

PARAGRAFO 9°. En aplicacion de la Ley 2024 de 2020 - “Ley de pagos a plazos justos”
(Cuando aplique), del Decreto Reglamentario 1733 de 2020 y del Decreto Distrital 640 de
2025; el plazo de pago a contratistas sera maximo de treinta (30) dias calendario luego de
recibido el bien o servicio que determine la clausula contractual, siempre y cuando se cuente
con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor o interventor y con el cumplimiento de
todos los demas requisitos que correspondan a cargo del contratista.

PARAGRAFO 10°: Si por causas no imputables al contratista de Consultoria la Entidad
requiere mayor permanencia de la misma, con el fin de realizar acompafiamiento técnico,
administrativo, juridico, financiero, ambiental, el valor que se adicionara al contrato sera
estimado como se describe en el PARAGRAFO 11° del presente numeral.

PARAGRAFO 11°: En el eventual caso que se requiera una adicién presupuestal, el valor
que se adicionara al contrato sera estimado como se describe a continuacion:

El INTERVENTOR elaborara la propuesta econdmica que sustente el valor de la adicion,
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para lo cual deberan tener en cuenta las nuevas condiciones, relacionadas con
profesionales, dedicaciones y gastos administrativos, que generen costos adiciénales para
la consultoria. La propuesta econdmica del valor a adicionar debera ser verificada y avalada
por parte de la interventoria. La revisidén y aprobacion se realizara conforme a la propuesta
econdémica contractual.

Nota: Los gastos administrativos se reconoceran y pagaran de manera proporcional al valor
de los honorarios de los profesionales incluidos en la propuesta de adicion presenta.

En el eventual caso que se requiera la adicion se pagara de conformidad con las
condiciones establecidas en la forma de pago inicial.

PARAGRAFO 12°: El contratista debera presentar con cada solicitud de pago, la
documentacion con la que acredite la permanencia de las condiciones mediante las cuales
obtuvo el puntaje adicional en el factor de vinculacion de personas con discapacidad
(cuando aplique).

PARAGRAFO 13°: Para efectos del primer pago, el contratista debera presentar al
supervisor los soportes que evidencien la aplicacion de esta priorizacion contemplada en el
numeral 33 del titulo “OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA”. En caso de
no haberse presentado candidatos con discapacidad que cumplan las condiciones exigidas
para los perfiles requeridos, debera dejar constancia de dicha circunstancia y aportar el
respectivo soporte.

210. TIPO DE CONTRATO

De acuerdo con la naturaleza y las caracteristicas del objeto contractual, la tipologia del
contrato a celebrar sera de INTERVENTORIA, conforme a lo previsto en el numeral 2° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el numeral 3° del articulo 2° de la
Ley 1150 de 2007 y articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

211. CRONOGRAMA

El cronograma del proceso de seleccion puede ser consultado directamente en la
Plataforma SECOP Il en el link dispuesto para el PROCESO DE SELECCION POR
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. SED-CM-A-DCCEE-062-2026.

212. PUBLICIDAD Y CONSULTA DEL PROCEDIMIENTO EN EL SECOP

La Secretaria de Educacion del Distrito garantiza la publicidad y consulta de todas las
etapas del proceso de contratacion a partir de la fecha sefalada en el cronograma
electrénico del proceso, en el documento complemento al pliego de condiciones electronico
y en el aviso de convocatoria, ademas de toda la informacion, procedimientos, documentos
y actos asociados al presente proceso de contratacién, los cuales seran puestos a
disposicion a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP |I)
www.colombiacompra.gov.co, con el fin de que todos los interesados en participar
verifiquen las condiciones y las exigencias para presentar propuesta, asi como para realizar
el control social.

213. OBSERVACIONES Y ACLARACIONES

Los interesados en participar y/o ejercer el control social sobre el proceso de seleccion,
podran enviar sus observaciones, solicitudes, recomendaciones y/o sugerencias al
contenido del pliego de condiciones electronico y demas documentos del proceso a traveés
de la seccion de “OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES” o “MENSAJES”,
segun sea el caso, de la plataforma SECOP Il a través en el link del proceso.

Los interesados en el proceso de contratacidn bien sean entidades estatales o proponentes,
deben relacionar sus observaciones a los documentos del proceso a través del FORMATO
No. 0- OBSERVACIONES AL PROCESO mediante la plataforma SECOP II.
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En el mismo sentido, la Secretaria de Educacion del Distrito dara respuesta a las
observaciones, aclaraciones y solicitudes a través de la Plataforma SECOP Il en el Link
previsto para el proceso de seleccion, que los remitira al correo electrénico inscrito por el
proponente al momento de hacer el registro electrénico.

Asimismo, la Secretaria de Educacion del Distrito advierte a los proponentes, que solo
seran tenidos en cuenta las observaciones, solicitudes, recomendaciones y/o sugerencias
al contenido del pliego de condiciones electronico que se reciban en linea a través de la
plataforma SECOP Il en el Link previsto para el proceso de seleccion, para lo cual debera
tener en cuenta el término previsto por la SED para tal fin en el cronograma electrénico del
proceso de contratacion.

Las observaciones presentadas por fuera del término establecido en el cronograma
electrénico del proceso no haran parte del documento consolidado de respuestas. Para
efectos de su respuesta se aplicara el tramite previsto para el Derecho de Peticion y, seran
publicadas junto con su respuesta a través de la Plataforma SECOP Il en el Link previsto
para el proceso de seleccidon para garantizar que todos los interesados en el proceso
conozcan su contenido, en atencién a los principios de publicidad, igualdad y transparencia.

Nota:_Toda solicitud, observaciéon o documento allegado por una via distinta al
SECOP Il se tendra por no recibida, salvo en aquellos casos en los que se deba dar
aplicacion al Protocolo de Indisponibilidad del SECOP .

2.14. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECOP I

En caso de presentarse fallas en la plataforma del SECOP Il que interrumpan el normal
desarrollo de los Procesos de Contratacion, tanto la Secretaria de Educacion del
Distrito como los proponentes, deberan seguir las instrucciones establecidas para cada
uno en el “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II” que se encuentra publicado en
la pagina de Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra.qgov.co.

De acuerdo con lo indicado en el citado protocolo, las actuaciones que pueden ser
afectados por las fallas son: presentaciéon o apertura de ofertas; observaciones o
subsanaciones, aprobacion de garantias, publicacion de respuestas a las
observaciones, publicacion de informes de evaluacién, habilitacion y, elaboracién o
aplicacion de adendas en el SECORP I, y realizacién de una subasta, entre otros. Para
efectos de lo dispuesto en el mencionado protocolo, la Secretaria de Educacion del
Distrito ha dispuesto el correo electroénico
contratacionsed@educacionbogota.gov.co.

215. PLAZO MAXIMO PARA EXPEDIR ADENDAS

La Secretaria de Educacion del Distrito modificara el contenido del pliego de
condiciones si a ello hay lugar, mediante la expedicién de adendas que seran
publicadas en la fecha y hora prevista en el cronograma electrénico del proceso de
selecciéon. En todo caso, solo podran expedirse adendas a mas tardar el dia habil
anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas del proceso de seleccion,
en consecuencia, no podran expedirse Adendas el mismo dia del cierre del
proceso, ni siquiera para extender el plazo de presentacion de ofertas. La
publicacion de estas adendas sélo se podra realizar en dias habiles, entre las 7:00
a. m.ylas 7:00 p. m de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082
de 2015.

2.16. CIERRE DEL PROCESO Y RECEPCION ELECTRONICA DE PROPUESTAS

En la fecha y hora fijada en el cronograma electrénico del proceso de seleccién,
la Secretaria de Educacién del Distrito llevara a cabo a través de la Plataforma SECOP
Il en el Link dispuesto para el proceso de contratacion, el cierre del proceso y la
recepcién electronica de las propuestas.
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Con base en lo anterior, los interesados en presentar propuesta deben leer, conocer y
cumplir con las condiciones y las directrices previstas por Colombia Compra Eficiente
en la “Guia Rapida Para Presentacion de Ofertas en el SECOP I112” para
proveedores.

Vencido el término para presentar ofertas, la Secretaria de Educacion del Distrito
realizard su apertura y publicara la lista de oferentes. Luego de la apertura, las
propuestas seran publicas y cualquier persona podra consultarlas. Para ello, la
Secretaria de Educacion del Distrito dara a conocer las ofertas presentadas en el
Proceso de Contratacion, una vez realizada la apertura y, aceptado o no, el caracter de
confidencialidad de la informacion allegada en las propuestas, para que estas sean
visibles a todos los Proponentes y los interesados en el proceso de seleccion de
contratistas.

Sélo seran tenidas en cuenta las propuestas presentadas antes de la horay fecha
fijada para el cierre establecida en el cronograma para la presentacion de ofertas,
a través de la Plataforma SECOP Il, y en el link previsto para el presente proceso
de seleccion de contratistas. Salvo aquellos casos en que se cumplan los
presupuestos para aplicar el protocolo de indisponibilidad de la plataforma
Secop Il, confirmado por Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de
indisponibilidad, de acuerdo con lo sefalado en el nhumeral 2.14. del presente
documento complemento al pliego de condiciones y en el “Protocolo de
Indisponibilidad del SECOP II”.

La SED no asume ninguna responsabilidad respecto de la propuesta que haya sido
incorrectamente subida, presentada o identificada, asi como tampoco por la
informacion suministrada por cualquiera de sus funcionarios o representantes antes del
cierre del presente proceso de seleccion, distintas a las suministradas a los
proponentes por escrito y/o publicadas en la plataforma SECOP Il en el Link dispuesto
para el proceso de contratacion.

Nota: Es responsabilidad del proponente consultar directamente en la plataforma
SECOP Il y en el Link dispuesto para el presente proceso de seleccidn, todos los
documentos, informacion y advertencias que la SED haga respecto del proceso de
contratacion, los cuales seran parte integral del pliego de condiciones.

217. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS

Los integrantes del Comité Asesor y Evaluador del proceso de contratacion,
previamente designado por el Ordenado del Gasto a través de memorando, realizaran,
de acuerdo con las competencias que corresponde a cada uno de los miembros, la
verificacion de los requisitos habilitantes de capacidad juridica, condiciones técnicas y
de experiencia, capacidad financiera y capacidad organizacional de los proponentes,
con base en la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes — RUP y
bajo las condiciones previstas en el pliego de condiciones y sus adendas.

Igualmente, el Comité Asesor y Evaluador realizara la evaluacién de las ofertas en
cuanto a los factores de ponderacién y otorgara el puntaje al proponente que los
ofrezca conforme a las condiciones previstas en el pliego de condiciones electrénico y
este documento complemento, de acuerdo con los criterios establecidos para cada uno
de los componentes. Asi mismo, aplicara la reduccién de puntaje cuando haya lugar de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022.

218. TRASLADO DEL INFORME DE VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES Y
PLAZO PARA SUBSANAR REQUISITOS HABILITANTES REQUERIDOS POR
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

2 https://relatoria.colombiacompra.gov.co/normativa/guia-para-hacer-la-gestion-contractual-en-el-secop-ii/
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Una vez realizada la verificacion de requisitos habilitantes y la evaluacién de los
factores de ponderacién de los proponentes la Secretaria de Educacién del Distrito en
la fecha prevista en el cronograma electrénico del proceso, publicara en la Plataforma
SECOP Il el informe de evaluacion y otorgara el plazo de traslado conforme lo
establece el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo
2° del Decreto 399 del 13 de abril de 2021, es decir, por el término de tres (3) dias
habiles para que los oferentes presenten las observaciones que a bien consideren.

Ahora bien, para efectos de subsanacién de documentos no necesarios para la
comparacion de las propuestas y que se enmarcan dentro de aquellos requisitos de
la propuesta que no afectan la asignacién de puntaje, la Secretaria de Educacién del
Distrito dara aplicacion a lo dispuesto en el Paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150
de 2007, el cual fue modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, es decir, que
los proponentes solo pondra allegar los documentos y las aclaraciones encaminadas a
subsanar requisitos de caracter habilitante de su propuesta HASTA EL TERMINO DE
TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. La Secretaria
de Educacion del Distrito advierte a los proponentes, que solo se tendran en cuenta los
documentos y las aclaraciones allegadas a través de la Plataforma SECOP Il en el
enlace dispuesto para el presente proceso de seleccion, y recibidos desde el usuario
registrado por el proponente y por medio del cual participa en el presente proceso de
seleccion.

Asi mismo, la Secretaria de Educacién del Distrito informa que las propuestas estaran
a disposicidon de los proponentes e interesados en ejercer el control social, una vez
ocurrido el cierre del proceso, y podran ser consultadas a través de la Plataforma
SECOP Il en el Link dispuesto para el presente proceso de seleccion, salvo los
documentos que por expresa disposicion de la ley sean catalogados como reservados.

219. ACUERDO COMERCIALES

Atendiendo a las disposiciones de la Seccion 4 — Subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015,
y dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes, la Secretaria
de Educacion del Distrito realizé la revisidén documental en la plataforma web del Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente, referente a las pautas para determinar si la presente
contratacion se encuentra cubierta por algun acuerdo comercial vigente.

Realizada la revision, se encuentra que de conformidad con el numeral 1.2. del Manual
Explicativo V. 15 de mayo de 2012, expedido por el Departamento Nacional de Planeacion
y el Ministerio de Comercio, Industria y Comercio, que “(...) Para que una determinada
contratacion publica esté cubierta bajo las obligaciones internacionales es necesario que (i)
la entidad publica que realice la contratacion se encuentre en los listados de entidades
cubiertas, (ii) que se superen los montos minimos para que las normas de contrataciéon
publica del capitulo sean aplicables (los “Umbrales”), y (iii) que la contratacion no se
encuentre cubierta bajo alguna exclusion de aplicabilidad o excepcion”.

Con fundamento en lo anterior, se hizo la revisién y el analisis segun las indicaciones
realizadas en el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN
PROCESOS DE CONTRATACION, Versiéon M-MACPC-14. 11/11/2024, el cual podra ser
consultado en: https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/manual/manual-para-el-
manejo-de-los-acuerdos-comerciales-en-procesos-de-contratacion
https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-trato-nacional-
por-reciprocidady para el presente proceso de seleccién aplica los siguientes:

Acuerdo Comercial Vigente Entidad Valor delExcepcion Proceso de
Estatal Proceso deAplicable alContratacion

Cubierta Contratacion Proceso decubierto por
superior alContratacion el Acuerdo
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umbral del Comercial
Acuerdo
Comercial

Alianza Chile S| S| NO NO NO
Pacifico México S| NO NO NO NO

Peru S| S| NO NO NO
Canada Sl NO NO NO NO
Chile S| S| NO NO NO
Corea Sl NO NO NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO NO
Estados AELC Sl Sl NO NO NO
México S| NO NO NO NO
Triangulo [El Sl NO NO NO NO
Norte Salvador

Guatemala |SI Sl Sl NO Sl

Honduras |SI NO NO NO NO
Unién Europea Sl Sl NO NO NO
Israel Sl Sl NO NO NO
Reino Unido eSl Sl NO NO NO
Irlanda del Norte
Comunidad Andina Sl Sl Sl NO Sl

Las excepciones son tomadas del “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion” que se encuentra publicado en Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica - SECOP www.colombiacompra.gov.co.

Asi mismo, es importante indicar que de conformidad con lo dispuesto en la Decisiéon 439
de 1998 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones — CAN, la Secretaria dara
trato nacional a los servicios prestados por proponentes provenientes de los paises de
Bolivia, Ecuador y Peru.

NOTA 1: Los acuerdos comerciales suscritos con Canada, Corea, Estados Unidos y
México, no cubren las entidades del nivel municipal, , por esta razdn no se relacionan en la
anterior tabla.

NOTA 2: Los Estados de la Alianza Pacifico son: Chile, Colombia, México y Peru. Sin
embargo, a nivel municipal, las alcaldias estan obligadas unicamente con Chile y Peru.
NOTA 3: Los Estados de la Asociacion Europea de Libre Comercio (EFTA por sus siglas
en inglés) son: Islandia, Liechtenstein, Noruega y Suiza.

NOTA 4: En el acuerdo con Israel se acordé que Unicamente los siguientes municipios
estan cubiertos: Bogota, Medellin, Cali, Barranquilla y Bucaramanga.

NOTA 5: Los Estados del Triangulo Norte son El Salvador, Guatemala y Honduras. Sin
embargo, a nivel municipal, las alcaldias estan obligadas unicamente con Guatemala.
NOTA 6: Los Estados de la Union Europea con los cuales las Entidades Estatales deben
aplicar el Acuerdo Comercial son: Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, Dinamarca,
Eslovaquia, Eslovenia, Espana. Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Hungria, Irlanda, Italia,
Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Paises Bajos, Polonia, Portugal, Reino Unido,
Republica Checa, Rumania y Suecia.

NOTA 7: El Acuerdo Comercial con los Estados que conforman la Alianza Pacifico se
aplican a los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal
obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.200.984.691; y (ii) para servicios
de construccion a partir de $27.295.106.607.

NOTA 8: El Acuerdo Comercial con Chile se aplica a los Procesos de Contrataciéon de las
Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir
de $1.148.221.780; y (ii) para servicios de construccion a partir de $28.705.544.496
NOTA 9: El Acuerdo Comercial con Costa Rica se aplica a los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios
a partir de 2.030.722.904; y (ii) para servicios de construccion a partir de $28.617.834.543.
NOTA 10: El Acuerdo Comercial con los Estados que conforman la AELC se aplica a los
Procesos de Contratacién de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i)

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 Z00 Fax: 315 34 48

Codi tal: 111321
vav:/g.Jgd?nggionbogo’ro.edu.co BOGOT,\

Informacién: Linea 195


https://contratacion.educacionbogota.edu.co/BackEnd/FichaProcesoSeleccion.aspx?IdProcesoSeleccion=SED-CM-A-DCCEE-062-2026
http://www.educacionbogota.edu.co/

Pagina 17 de 101

PP
¥
e,

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
SECRETARIA DE EDUCACION

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. SED-CM-A-DCCEE-062-2026

adquirir bienes y servicios a partir de 1.071.354.018; y (ii) para servicios de construccion a
partir de $ 26.783.850.461.

NOTA 11: El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte se aplica a partir del limite inferior
de la menor cuantia de la Entidad Estatal; para el caso de la Secretaria de Educacion del
Distrito en la presente vigencia el valor de la menor cuantia se toma a partir de la suma de
$175.090.500

NOTA 12: El Acuerdo Comercial con la Unién Europea se aplica a los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir
bienes y servicios a partir de $ 1.131.227.573; y (ii) para servicios de construccion a partir
de $ 28.280.689.315.

NOTA 13: La Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los
Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas,
independientemente del valor del Proceso de Contratacién siempre que se trate de
procesos de contratacion de servicios.

NOTA 14: El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratacion
para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 355.000 DEG vy (ii) para servicios de
construccion desde 5.000.000 DEG.

Los valores para aplicacién de los acuerdos comerciales se ajustaron segun los Umbrales
publicados por Colombia Compra Eficiente para el 2026 el cual puede ser consultado en:
https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/10/Umbrales-2026.pdf

PLAZOS DE LOS ACUERDOS COMERCIALES: Algunos Acuerdos Comerciales
establecen plazos minimos para presentar las ofertas y de publicacién de los Documentos
del Proceso que la entidad deba establecer en el Cronograma del Proceso.

ACUERDO COMERCIAL ‘ PUBLICIDAD EN EL
GENERA | CARACTERISTICA
, PLAN ANUAL DE
L R ADQUISICIONES
UNIFORMES
Alianza Pacifico 30 dias 10 dias 10 dias
Canada 40 dias 10 dias 10 dias
Chile 10 dias 10 dias 10 dias
Corea 40 dias 13 dias 10 dias
Costa Rica 40 dias 10 dias 10 dias
Estados AELC 40 dias 10 dias 10 dias
Estados Unidos 40 dias 10 dias 10 dias
Unién Europea 30 dias 10 dias 10 dias
Israel 40 dias 10 dias 10 dias
México 40 dias N/A 25 dias

Fuente: Codigo: CCE-EICP-MA-07 V: 02 Fecha: 08/11/2024
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CAPITULO 3
GENERALIDADES DE LA PROPUESTA

3.1. REQUISITOS FORMALES DE LA PROPUESTA

3.1.1. IDIOMA DE LA PROPUESTA

La oferta, los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
proponentes o por terceros para efectos del presente proceso, o para ser tenidos en cuenta
en el mismo, deben ser otorgados en el idioma castellano. Los documentos con los cuales
los proponentes pretendan acreditar requisitos habilitantes sefalados en el presente
documento complemento de pliego de condiciones y que estén en idioma extranjero, deben
ser traducidos al idioma castellano y presentarse junto con su original otorgado en idioma
extranjero.

El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccién simple y
entregar la traduccién oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La
traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado, en los términos del articulo 251 del
Cddigo General del Proceso y la Resolucién No. 1959 de 2020, modificada parcialmente
con la resolucion 7493 del 18 de octubre de 2022 del Ministerio de Relaciones Exteriores
“Por la cual se dictan disposiciones en materia de apostillas y de legalizaciones de
documentos...”.

3.1.2 PROPUESTA PLATAFORMA SECOP Ii

Los interesados en participar en el proceso de seleccion deberan presentar sus propuestas
a través de la Plataforma SECOP Il y bajo los lineamientos del pliego condiciones, durante
el plazo y con anterioridad a la hora y fecha sefalada para el “cierre del proceso y
presentacion de ofertas”, de conformidad con el cronograma electronico SECOP Il del
proceso de seleccion. Asimismo, con la presentacién de la propuesta la Entidad da por
hecho que el proponente o participante realizé previamente el analisis integral (juridico,
técnico, financiero y econdmico) de las condiciones para presentarla, aceptando asi las
condiciones y las obligaciones en la etapa precontractual, y las contractuales de resultar
adjudicatario.

Para efectos de presentacion de la propuesta a través de la Plataforma SECOP I, el
proponente debera atender en estricto los lineamientos sefialados por la Agencia Nacional
de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente en la “Guia rapida para presentacién
de ofertas en el SECOP II” y demas documentos que la complementen.

Toda la informacion y demas actuaciones que se produzcan con ocasion de la presente
modalidad de seleccion, seran publicadas y podran consultarse en la pagina WEB del Portal
Unico de Contratacién Publica www.colombiacompra.gov.co PLATAFORMA SECOP Il, por
lo tanto, se debe entender que dichos actos son oponibles desde el momento en que
aparezcan publicados por este medio. De requerirse informacion adicional, aclaracién o
explicacién acerca de uno o mas de los puntos establecidos en el pliego de condiciones,
debe solicitarse a través del Portal Unico de Contratacion Publica
www.colombiacompra.gov.co - Plataforma SECOP II.

NOTA 1: Si un interesado en participar va a presentar su oferta al Proceso de Contratacion
como proponente plural, debe crear la cuenta de la Uniéon Temporal o el Consorcio a través
del SECORP Il y presentar la oferta desde dicha cuenta. La Secretaria de Educacion del
Distrito no tendra en cuenta las ofertas que un proponente plural presente desde la cuenta
de uno de sus integrantes. Para el efecto, se recomienda al interesado que lea y atienda lo
senalado por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente en
la “Guia rapida para la creacion de proponentes plurales en el SECOP II”.

NOTA 2: El proponente plural debera tener en cuenta al presentar su oferta en la Plataforma
SECORP Il, que los valores porcentuales (%) de participacion de cada uno de los integrantes
de la union temporal o consorcio, deberan ser iguales en el documento de conformacion de
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la unién temporal o consorcio y los registrados en la Plataforma SECOP II.

NOTA 3: La Secretaria de Educacion del Distrito advierte, que en virtud del Principio de
Transparencia y Publicidad, solo tendra en cuenta la informacion y documentos que los
interesados en participar y los proponentes alleguen a través de la Plataforma SECOP I,
en el link dispuesto para el respectivo proceso de seleccion de contratistas, con excepcién
de los casos que por falla general o particular de la Plataforma SECOP I, el proponente o
la Entidad no puedan presentar o publicar, para lo cual, deberan atender lo sefialado por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente en el “Protocolo de
Indisponibilidad SECOP II”.

3.1.3. MONEDA

Todos los valores que se estimen en la propuesta econdmica deberan presentarse en pesos
colombianos.

3.1.4. VIGENCIA DE LA PROPUESTA

El término de vigencia de la propuesta sera de NOVENTA (90) DIAS CALENDARIO
contados a partir de la fecha del cierre del proceso y recepcidén electronica de las
propuestas.

Una vez presentada la propuesta, el proponente no podra retirarla o modificarla so pena de
hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta conforme lo establece el articulo
2.2.1.2.3.2.8. del Decreto 1082 de 2015.

Sin perjuicio de lo anterior, el proponente debera mantener vigente la garantia de seriedad
de la propuesta como minimo hasta la aprobacion por parte de la SED de la garantia de
cumplimiento del contrato, sin que para ello sea necesario que medie requerimiento alguno
por parte de la SED.

3.1.5. PROPUESTAS PARCIALES

La Secretaria de Educacion del Distrito NO aceptara la presentaciéon de propuestas
parciales, condicionadas o alternativas. Lo anterior hace referencia a que la propuesta
debera ser presentada por la totalidad de los requerimientos de la SED.

3.1.6. COSTOS DE LA PROPUESTA

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacién, elaboracién y
presentacion de la propuesta. Por lo tanto, la Secretaria de Educaciéon del Distrito no
reconocera costo, valor o reembolso alguno por este concepto.

3.1.7. RETIRO DE LAS PROPUESTAS

El proponente que haya diligenciado y subido su propuesta en el SECOP Il antes de la
fecha de cierre del proceso y recepciodn electrénica de las propuestas, podra retirarla en los
términos, condiciones y procedimiento previsto para tal fin en la “Guia rapida para la
presentacion de ofertas en SECOP I1I13”.

Una vez presentada la propuesta, el proponente no podra retirarla o modificarla so pena de
hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta conforme lo establece el articulo
2.2.1.2.3.2.8. del Decreto 1082 de 2015.

3.1.8. CONSULARIZACION

Para estos efectos los proponentes deberan dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo
480 del Cdédigo de Comercio, respecto de los documentos otorgados o expedidos en el

3 Guia rapida para presentacién de ofertas en el SECOP Il — Relatoria ANCP-CCE
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exterior, asi como a la existencia y representacion legal de la sociedad o figura societaria.

3.1.9. APOSTILLE

Los documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencion
de La Haya de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse. En
cambio, deben legalizarse los documentos publicos expedidos en el exterior por un pais
signatario de la Convencion de Viena de 1963. Los documentos privados otorgados en el
extranjero no requieren apostilla ni legalizacién, salvo los que con posterioridad sean
intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostilla o legalizacion, en
la forma antes indicada.

Para el tramite de apostilla o legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades aplicaran los
parametros establecidos en las normas que regulen la materia, en especial el articulo 251
del Codigo General del Proceso y la Resolucion No. 1959 de 2020, modificada parcialmente
con la Resolucion 7493 del 18 de octubre de 2022 del Ministerio de Relaciones Exteriores,
o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

No obstante, las personas naturales sin domicilio en el pais y las personas juridicas
extranjeras sin sucursal en Colombia, que participen en el presente proceso, deberan tener
en cuenta la informacién y recomendaciones contenidas en la “Guia para la participacion
de proveedores extranjeros en Procesos de Contrataciéon” expedida por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, la cual se podra consultar
en la pagina Web https://www.colombiacompra.gov.co/content/quia-para-la-
participacion-de-proveedores- extranjeros-en-procesos-de-contratacion.
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CAPITULO 4
DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

41. POTESTAD DE VERIFICACION

La Secretaria de Educacion del Distrito podra verificar integralmente la autenticidad,
exactitud y coherencia de la totalidad de la informacion aportada por el proponente,
pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, Entidades Estatales o
aquellos medios considere necesarios para la verificacion de la informacién y de los
documentos.

Cuando exista inconsistencia y/o inexactitud entre la informacion suministrada por el
Proponente y la verificada por la Entidad, la informacion que se pretende demostrar se
entendera como no acreditada.

La Entidad remitira copias a las autoridades competentes cuando la informacién aportada
tenga inconsistencias y/o inexactitudes sobre las cuales pueda existir una posible falsedad,
sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

e VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Los integrantes del Comité Asesor y Evaluador del proceso de seleccién, previamente
designado por el Ordenador del Gasto a través de memorando, realizaran, de acuerdo con
las competencias que corresponde a cada uno de los miembros, la verificacion de los
requisitos habilitantes de capacidad juridica, condiciones técnicas y de experiencia,
capacidad financiera y capacidad organizacional de los proponentes, con base en la
informacioén contenida en el Registro Unico de Proponentes — RUP y bajo las condiciones
previstas en el pliego de condiciones y sus adendas.

EL criterio de valoracién de cada uno de los requisitos habilitantes sera “CUMPLE” o “NO
CUMPLE”, y el resultado total de la verificacion sera como “HABILITADO” o “NO
HABILITADO”.

La verificacion y cumplimiento de los requisitos habilitantes de capacidad juridica,
condiciones técnicas y de experiencia, capacidad financiera y capacidad organizacional NO
OTORGAN PUNTAJE.

Las propuestas que sean evaluadas como “HABILITADAS” para continuar en el proceso,
seran calificadas y/o ponderadas de acuerdo con lo previsto por el articulo 2.2.1.1.2.2.2. y
2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 y articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 399 de 2021 y demas normas concordantes
vigentes.

REQUISITO INDICADOR DE
VERIFICACION CRITERIO
Capacidad Juridica: Verificacion de Habilitado / No Habilitado /
documentos y Requisitos — Aspecto | Cumple/No Cumple | Rechazado

Juridico

Capacidad Financiera: Verificacion Habilitado / No Habilitado /
: : Cumple/No Cumple
Aspectos- Financieros Rechazado
Capacidad Técnica: Verificacion de Habilitado / No Habilitado /
. N Cumple/No Cumple
documentos técnicos y experiencia. Rechazado
4.2, DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO HABILITANTE

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente como: a) persona natural nacional o extranjera, b) persona
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juridica nacional o extranjera.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Para el efecto los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas en la
Constitucion y en la ley.

D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente
publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para
el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia.
Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia,
deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que
impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

Sin perijuicio de lo anterior, la Entidad consultara los antecedentes judiciales en linea en los
registros de las bases de datos, al igual que los antecedentes fiscales acorde con el articulo
60 de la Ley 610 de 2000, los antecedentes disciplinarios conforme con el articulo 1 de la
Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa
Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801
de 2016 — Cdodigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

4.21. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. (FORMATO No. 1).

La Carta de Presentacion de la Propuesta contenida en el FORMATO No. 1 -CARTA DE
PRESENTACION PROPUESTA, debera estar debidamente diligenciada y firmada por el
representante legal o apoderado o por la persona facultada para tal fin, de acuerdo con la
informacion del modelo suministrado por la Secretaria de Educacion del Distrito.

Las calidades, condiciones y demas requisitos exigidos, deberan acreditarse mediante los
correspondientes documentos o certificados expedidos por la entidad y/o autoridad que
fuere competente, conforme con la ley colombiana.

Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de
presentacion o en cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance,
obligaciones o especificaciones técnicas de la interventoria a contratar en el proceso de
seleccion, la propuesta sera evaluada como No Habilitada, sin perjuicio del derecho a
subsanar el requisito dentro del término que prevé la ley y el presente documento, y de que
la Secretaria de Educacion del Distrito se reserve el derecho de solicitar que se aclaren los
aspectos que considere pertinentes.

La carta de presentacion de la propuesta debe contener la informacion relativa al
proponente, como nombre o razén social, NIT, correo electronico, direccion de domicilio,
numero de teléfono fijo, numero de celular de contacto, nombre del representante legal y
documento de identidad.

El FORMATO No. 1 — CARTA DE PRESENTACION PROPUESTA, es un modelo que
contiene todas las declaraciones que debe realizar el proponente. Por lo tanto, el
proponente podra transcribirlo u obtenerlo en medio magnético. En cualquier caso, la carta
que presente el proponente debera incluir todas las manifestaciones requeridas por la
entidad.

4.2.1.1. DECLARACION SOBRE INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES.

El proponente o el representante legal o el apoderado, para el caso de personas juridicas,
consorcio o union temporal, debera declarar bajo la gravedad de juramento, que no se
encuentra ni personal ni corporativamente, ni la sociedad que representa, incursa en alguna
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de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la Secretaria de
Educacion del Distrito, a que se refieren la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la ley
1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, tal declaracion se
entiende prestada con la suscripcién del “FORMATO No. 1 CARTA DE PRESENTACION
DE LA OFERTA”.

4.2.2. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5°
del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y
expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del proceso y en la suscripcion del Contrato. No obstante, la simple
entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona sin
necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de
Colombia, y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes
del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion de que trata
este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad en
el curso del proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv)
suscribir el Contrato en nombre y representacién del adjudicatario asi como el acta de
terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir
un solo apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacion y/o apostilla y traduccién exigidos en el Codigo de Comercio y en el Codigo
General del Proceso, incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que
se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Proponente
Plural.

4.2.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

4.2.3.1.PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

4.2.3.2.PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores contados desde la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso
de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
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representacion legal la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de
una autorizacién suficiente otorgada por el 6rgano social competente respectivo
para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en Colombia
(contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471y 474 del Codigo de Comercio.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta
la fecha de constitucién de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esté
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal
y de su representante o mandatario, mediante la presentacion del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP) de la sucursal y el certificado de existencia y representacion
legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario anteriores contados desde le
fecha de cierre del proceso de seleccion por la Camara de Comercio. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el pliego de
condiciones. Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién
suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinara
la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia:

Documentos que acredite la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
presentados de conformidad con lo establecido en este Pliego de Condiciones, en los que
debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

a. Nombre o razén social completa.

b. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica.

c. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

d. Facultades del representante legal o de la persona designada para

comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el

representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la

misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano

social competente para cada caso.

Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato, la

liquidacion y un afio mas.

Q@ ™o

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente
Plural debera presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad
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juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad
u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la capacidad juridica para vincular
y representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracion, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Nota 1: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura
plural, debera constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cédigo de Comercio.

Nota 2: La Secretaria de Educacion del Distrito realizara la consulta del certificado de
existencia y representacion legal desde el Directorio SECOP que se encuentra en la
Plataforma del SECOP II.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar
su existencia:

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccidon) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién o
régimen juridico de contratacién de la Entidad Estatal.

NOTA: En el ultimo evento indicado en el parrafo anterior, relacionado con las personas
juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal, deberan
aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en
el cual se verificara:

a. Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia que
no sea mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion

b. Que el objeto incluya las actividades principales objeto del proceso.

c. La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un
(1) afo mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de esta, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

e. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

f. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

4.2.4. PROPONENTES PLURALES - “FORMATOS CONFORMACION DE
PROPONENTE PLURAL” (FORMATO No. 2 CONSORCIOS) (FORMATO No. 3
UNIONES TEMPORALES)”

El documento de conformacion de proponentes plurales debe:

A. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso
de considerarlo conveniente, cuya designacion debera quedar definida en el
‘Formato  Conformacion de Proponente Plural” (Formato No. 2 Consorcios)
(Formato No. 3 Uniones Temporales)”, de las personas naturales y/o juridicas
asociadas. Estos tendran facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para
presentar la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como la facultad para firmar
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el acta de terminacion y liquidacion

Estos tendran facultades suficientes para la representacioén sin limitaciones de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta,
suscribir y ejecutar el contrato, asi como la facultad para firmar el acta de terminacién
y liquidacion.

Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente
del Proponente Plural, en caso de que se haya nombrado este ultimo.

Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo de
ejecucion del contrato, su liquidacion y un ano adicional. Para efectos de la
evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Seleccion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
sefalada en el Pliego de Condiciones

El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de
participacién de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no
podra exceder al 100%.

En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion
sin el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual
no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural
después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. Cualquier modificacion
en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.
Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural
y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha
persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Los integrantes del consorcio o unién temporal deberan cumplir, individualmente,
con los requisitos establecidos como persona natural o juridica segun sea el caso.
Los valores porcentuales (%) de participacion de cada uno de los integrantes de la
Unidon Temporal o Consorcio, deberan ser iguales en el documento de conformacion
de la Unién Temporal o Consorcio y los registrados en la plataforma SECOP II.
Para poderse presentar como proponente plural para el presente proceso, es
necesario estar registrado previamente como Unidon Temporal o Consorcio en
SECORP II. En consecuencia, es obligatorio que el nombre con el cual participan sea
el mismo con el cual estan registrados en el SECOP II, conforme a su naturaleza
juridica.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral lll de la Guia Rapida para la Creacion
de Proponentes Plurales en el SECOP Il expedida por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, “Para poder participar en
procesos de contratacion como proponente plural (ya sea para manifestar interés,
enviar observaciones, ofertas o firmar contratos), debe actuar exclusivamente desde
su cuenta de proponente plural. Cualquier acciéon realizada desde la cuenta de
cualquiera de sus integrantes no es valida para el proponente plural y quedara a
nombre del proponente singular. (...)". Los efectos de la presente nota son
igualmente aplicables para las subsanaciones remitidas a través de mensajes, en
virtud de lo previsto en la guia citada y el lenguaje utilizado en el SECORP II.

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA NATURAL O
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE

Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta fotocopia
legible de la cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

Si el proponente es proponente plural, debera aportar junto con su propuesta fotocopia
legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de los
integrantes de la figura asociativa y del representante legal del consorcio o unién temporal.

Si el proponente es persona natural nacional debera aportar junto con su propuesta
fotocopia legible de la cédula de ciudadania. Las personas naturales extranjeras, deberan
acreditar su existencia mediante la presentacion de la copia de su pasaporte, y si se
encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacién de copia de la Cédula de
Extranjeria expedida por la autoridad competente colombiana.
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4.2.6. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

4.2.6.1.PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el “FORMATO No. 4 PAGOS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES”, suscrito por el revisor fiscal, cuando esté
obligado a tenerlo de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal,
cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional
de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el “FORMATO No. 4 PAGOS DE SEGURIDAD
SOCIAL Y APORTES LEGALES”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal
en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

4.2.6.2.PERSONAS NATURALES.

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado
de pago de la correspondiente planilla, pero no sera obligatoria la presentacion de este
ultimo.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores al cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la originalmente contemplada
en el Pliego de Condiciones.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

4.2.6.3.PROPONENTES PLURALES.

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los
requisitos de que tratan los numerales anteriores.

4.2.6.4.CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL REVISOR FISCAL.

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor
fiscal del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal,
debera allegar el certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios,
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta profesional del contador
publico responsable de la suscripcion de dicha certificacion, junto con copia de ésta ultima
y de la cédula de ciudadania del revisor fiscal. Lo anterior permite garantizar la idoneidad
y desempefio ético y profesional del revisor fiscal (contador publico) que suscribe dicha
certificacion y verificar por parte de la SED la vigencia de la Certificacion de Inscripcién y
Antecedentes Disciplinarios del contador responsable de la suscripcion de la certificacion
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de aportes o si registra antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su profesion.
4.2.7. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad
social integral y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social integral,
debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacién, bajo la gravedad de
juramento.

4.2.8. CERTIFICAQI()N VIGENTE DE SU INSCRIPCI{)N Y CLASIFICACION EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES DE LA CAMARA DE COMERCIO - RUP.

Teniendo en cuenta que en virtud del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto 019 de 2012, los proponentes deberan allegar al momento del
cierre del proceso el Registro Unico de Proponentes (RUP) expedido por la Camara de
Comercio, el cual debera estar vigente, en firme y con fecha de expediciéon no superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar
propuestas. En caso de prérroga del plazo del cierre del presente proceso, el certificado
tendra validez con respecto a la primera fecha de cierre.

Respecto a las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, no
requieren inscripcion en el Registro Unico de Proponentes. En consecuencia, la Secretaria
de Educacion del Distrito verificara directamente la informacion solicitada, de conformidad
con lo dispuesto en el pliego de condiciones, para lo cual el proponente debera diligenciar
el Formato No. 5 — CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS PROPONENTES
EXTRANJEROS, bajo la gravedad de juramento. Para tal evento sera necesario que el
proponente adjunte ademas del formato diligenciado la copia del contrato que referencié en
dicho formato el cual debe contener la clasificacion UNSPSC exigida en el presente pliego
de condiciones.

NOTA 1: La inscripcién del Registro Unico de Proponentes debera estar en firme a la fecha
de cierre del proceso de contratacion.

La renovacion, debera presentarse a mas tardar al quinto dia habil del mes de
abril, so pena de RECHAZO de la propuesta. Concepto C — 480 de 2021 Agencia
Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente.

NOTA 2: Tratandose del tramite de renovacién, la persona que haya presentado la
informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril,
cumpliendo con el requisito establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015, puede participar en los procedimientos de seleccion, debiéndose tener en cuenta la
informacién «antigua». De esta manera, en el periodo comprendido entre el momento de la
solicitud de renovacién y el momento de la firmeza de la nueva informacion, se permite que
haga valer la informacion del RUP que estd en firme antes de iniciar el tramite de
renovacion, cuyos efectos no han cesado por encontrarse vigente. Concepto C — 480 de
2021 Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente. El
proponente debe acreditar la presentacion de la informacion para renovar el RUP,
dentro del término sefalado anteriormente.

En relacién con la acreditacion de la presentacion en tiempo de la informacion para la
renovacion, la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente
senalod en el citado concepto “...para verificar que los efectos del RUP no han cesado, es
necesario que el certificado contenga la anotacién de que el inscrito, a mas tardar el quinto
dia habil de abril de cada afio, radicé ante la camara de comercio los documentos para la
renovacion. En todo caso, si tal circunstancia no estuviere inscrita en el certificado, se podra
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acreditar a través del medio documental expedido por la camara de comercio
correspondiente, por lo que al no haber tarifa legal que permita establecer la forma de
acreditar el tramite de renovacion, la entidad estatal debe verificar que el documento
aportado por el proponente ofrezca certeza sobre el estado del mismo”.

NOTA 3: Si se presenta una Actualizacion, la misma debera estar en firme al momento
del cierre del presente proceso de seleccion, de lo contrario, en la evaluacién se tendra en
cuenta unicamente la informacién que estaba en firme para dicho momento, siempre y
cuando el registro se encuentre vigente. Concepto C — 480 de 2021 Agencia Nacional
de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

NOTA 4: Cuando el proponente sea consorcio o union temporal, cada uno de sus
integrantes debera anexar el Registro Unico de Proponentes en los términos previstos en
el presente numeral.

4.2.9.GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. y 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082
de 2015, los proponentes podran otorgar como mecanismos de cobertura del riesgo
cualquiera de las garantias establecidas por la citada norma y la respectiva garantia,
ademas, que cumpla con la informacion minima requerida en el presente numeral.

En el evento en que el proponente opte por constituir una pdliza de seguros, ésta debera
cumplir con los requisitos del presente numeral; la garantia debera ser expedida por una
entidad vigilada por la Superintendencia Financiera, asi mismo, el costo de la prima de la
garantia sera por cuenta y riesgo del proponente.

Cada proponente debera constituir a favor (Asegurado / Beneficiario) de BOGOTA D.C. —
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, con NIT. 899.999.061-9, una garantia de
seriedad de la propuesta con una vigencia igual o superior a Noventa (90) Dias, contados
a partir de la fecha de cierre del proceso y recepcion electronica de las propuestas.

La garantia de seriedad de la propuesta debe estar constituida por un valor igual o superior
al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial estimado para el presente proceso
de seleccion de contratistas.

El Tomador / Garantizado debe ser el proponente y sefialar el nombre o razén social
conforme se encuentra registrado en el certificado de existencia y representacién legal o
matricula mercantil, segun corresponda.

Para el caso de Consorcio o Unién Temporal: El Tomador / Garantizado sera el nombre
del proponente plural conforme se establecié en al acuerdo consorcial o de unién temporal,
segun corresponda. Igualmente, debera senalar el nombre o razén social de cada uno de
los integrantes del proponente plural y el porcentaje (%) de participacion conforme al
registrado en la Plataforma SECOP II, y que al mismo tiempo debera coincidir con el
documento adjunto a la propuesta; de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

Igualmente debera sefalar expresamente el nimero del proceso de contratacion y el objeto.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:

Caracteristica | Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una
pdliza, (ii) patrimonio auténomo vy (iii) garantia bancaria.

BOGOTA DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO identificada con el NIT 899.999.061-9 - Avenida El Dorado
No. 66-63 Bogota-Colombia, Teléfono: 601+3241000.

Asegurado/
beneficiario
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Caracteristica | Condicién

La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

Amparos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la

norma que la modifique, sustituya o complemente.

Noventa (90) dias contados a partir de la fecha de cierre del Proceso

de Contratacién. En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso,

se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del

certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Valor DIEZ POR CIENTO (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de

asegurado Contratacion

- Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre
0 razon social y tipo societario que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

Vigencia

Tomador

- Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tendra que
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
esta.

Objeto y | La garantia debe sefialar el objeto y numero del proceso de seleccion

proceso de contratistas.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la
garantia de seriedad de la oferta debera cubrir los siguientes eventos:

1) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga
sea inferior a tres (3) meses.

2) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

3) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente
debera ampliar la Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacién de la Garantia de
cumplimiento del contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia
de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera
que el Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so
pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

Cualquier error o imprecisidon en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de
aclaracién por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin
embargo, se advierte a los proponentes que de conformidad con el paragrafo 3° del articulo
5° de la Ley 1150 de 2007, el cual fue adicionado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018,
“La no _entrega de la garantia_de seriedad junto con la propuesta no sera
subsanable y sera causal de rechazo de la misma”.

NOTA: Conforme con lo sefialado en la Circular Conjunta 001 del 20 de agosto de 2021,
modificada parcialmente por la Circular Conjunta 002 del 23 de diciembre de 2021, de la
Superintendencia Financiera de Colombia y la Agencia Nacional de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente, la garantia aportada por el proponente sera objeto de la
verificacion y validacion del origen y veracidad de la misma, ante la compaiia de seguros
o entidad financiera o bancaria que la emite y advertida inconsistencias en relaciéon a su
autenticidad sera causal de rechazo de la propuesta y sujeto a las consecuencias judiciales
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a que haya lugar.

4.2.10.COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los proponentes deberan suscribir el FORMATO No. 7 - COMPROMISO
ANTICORRUPCION por medio del cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos
del Estado Colombiano contra la corrupcion, conforme lo indicado en el numeral 1.2 del
presente complemento del pliego de condiciones.

El proponente se obliga conforme a la Constitucién Politica, la Ley y el Reglamento, a obrar
con trasparencia y moralidad en todas y cada una de las etapas y actuaciones que se
deriven del presente proceso de seleccion y del contrato.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcién por parte del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en
el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la
Oferta o para la terminacion anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la Adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

Para el caso de proponentes plurales (consorcios y uniones temporales), cada uno de
los integrantes que lo conforman deberan diligenciar y suscribir el FORMATO No. 7 -
COMPROMISO ANTICORRUPCION.

4.2.11.REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM) - LEY 2097
DE 2021

El proponente debera allegar el certificado de la consulta en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos. Si el proponente es persona juridica, se debera allegar este
documento para el representante legal. En el caso de los proponentes plurales se debera
allegar la consulta de los representantes legales de cada uno de los integrantes. Lo anterior
en virtud de lo establecido en la Ley 2097 de 2021.

El certificado debera presentarse con una fecha de expedicidon no mayor a los treinta (30)
dias calendario, previos a la fecha de presentacién de la propuesta. La Secretaria de
Educacién del Distrito verificara con base en el Certificado del Registro de Deudores
Alimentarios Morosos REDAM que los proponentes no se encuentren incursos en
inhabilidades.

4.2.12.DECLARACION DE SITUACION DE CONTROL

La Declaracién de Situacion de Control contenida en EL ‘FORMATO No. 8 -
DECLARACION EXISTENCIA DE SITUACION DE CONTROL”, debera ser presentada
por el proponente, persona juridica, segun las indicaciones del formato, en el término
maximo de tres (3) dias habiles después del momento en que se lleve a cabo el cierre del
proceso de seleccion, el cual debera estar debidamente diligenciado y firmado por el
representante legal o apoderado o por la persona facultada para tal fin.

4.3.CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.
4.3.1.CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Los proponentes interesados en participar en el presente proceso deberan demostrar

que _cumplen con los indicadores financieros de acuerdo con la informacién
establecida en el ANEXO-REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES.

La verificacion del cumplimiento de la capacidad financiera y organizacional minima exigida
por la Secretaria de Educacion del Distrito es un requisito habilitante para la participacion
de la propuesta en el proceso de seleccién y no otorga puntaje, en concordancia con lo
establecido en el numeral 1° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y los Articulos
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2.21.1.1.51.y 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. Sin los paragrafos transitorios.

Para todos los indicadores que miden la capacidad financiera, los valores o cifras de
balance no podran tener valores negativos tanto en proponente singulares como en
integrantes de consorciados o0 en uniones temporales. Cualquier proponente, ya sea
individual o parte de un consorcio o union temporal, que presente indicadores financieros
con valores negativos sera evaluado como NO CUMPLE.

La SED realizara la verificacion de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad
organizacional de los proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales
quienes deberan allegar el Registro Unico de Proponentes — RUP- expedido por la Camara
de Comercio con la informacién financiera actualizada. La inscripcion, renovacion o
actualizacién de informacién objeto de verificacion en el Registro Unico de Proponentes
debera estar vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso de contratacién con los
requisitos que se requieren para presentar la oferta, Concepto C — 480 de 2021 Agencia
Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente. La SED, solo procedera a
calcular los indicadores requeridos para proponente plural.

Con el fin de verificar los requisitos habilitantes en este proceso, el oferente debera anexar
en la plataforma del SECOP Il el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES el cual debera
tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha
definitiva de cierre del proceso de seleccion, prevista en el “CRONOGRAMA DEL
PROCESO”.

El RUP del proponente al momento del cierre del proceso debera encontrarse vigente y en
firme y en caso de renovacion, el proponente debera acreditar que solicitd su renovaciéon
oportunamente aportando el RUP con la respectiva anotacién o el documento expedido por
la camara de comercio, en el cual la entidad pueda verificar el estado del tramite.

En el evento en que los proponentes no tengan antigliedad suficiente para tener estados
financieros auditados a 31 de diciembre de la ultima vigencia, los indicadores de capacidad
financiera y organizacional se evaluaran con la informacién financiera de corte trimestral o
con los estados financieros de apertura inscrita ante de la Camara de Comercio y el Registro
Unico de Proponentes que se encuentre vigente y en firme a la fecha de presentacion de
ofertas, de conformidad con lo establecido en el numeral 2, sub numeral 2.3 del articulo
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. Ahora, para los proponentes que sean sucursales
de sociedad extranjera, se evaluara con la informacion financiera actualizada en el Registro
Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el penultimo inciso del mismo
articulo de la citada ley.

Si el proponente es plural, cada uno de sus integrantes debera allegar el Registro Unico de
Proponentes cumpliendo las condiciones establecidas en el pliego de condiciones.

4.3.2. VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

Proponentes personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o personas
juridicas sin sucursal en Colombia.

Cuando se trate de un proponente persona juridica o natural extranjera que no tengan
establecida sucursal o domicilio en Colombia, debera diligenciar el FORMATO No. 6 -
INFORMACION FINANCIERA PROPONENTE EXTRANJERO. Dicho formato debe estar
suscrito por el proponente y certificado por contador, auditor y/o revisor fiscal, si estuviere
obligado cuando las normas del pais que los regulan asi lo exijan. Ademas de aportar los
documentos alli relacionados.

Verificacion capacidad financiera

La Verificacion Financiera de las propuestas, se efectia con el fin de garantizar la solvencia
econdmica y patrimonial del proponente como requisito habilitante dentro del proceso. Para
tal efecto se examinara la informacion financiera reflejada en el RUP o en la “Informacién
Financiera y de Capacidad Organizacional Proponente Extranjero”, en lo relacionado con
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los indicadores del presente proceso de seleccion.
Indicadores capacidad financiera y organizacional a verificar.
De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015
“Requisitos habilitantes”, la Entidad requiere los siguientes indicadores que miden la fortaleza
financiera y organizacional del interesado:

Requisitos de Capacidad Financiera:

Los indicadores de capacidad financiera aplicables al proceso se encuentran definidos
en el ANEXO-REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES.

Nota 1: Para el célculo del indicador Indice de Liquidez, en los casos en que su denominador
sea cero (0), se tendra en cuenta para la Evaluaciéon Financiera, los criterios de infinito,
indeterminado o no presenta informacion, los cuales formaran parte del andlisis de requisitos
habilitantes de la capacidad financiera, en tal caso se evaluara como CUMPLE.

Nota 2: Para el calculo del indicador de Razén de Cobertura de intereses, en los casos en
que su denominador sea cero (0), se tendra en cuenta para la Evaluacién Financiera, los
criterios de infinito, indeterminado o no presenta informacion, los cuales formaran parte del
analisis de requisitos habilitantes de la capacidad financiera, en tal caso se evaluara como
CUMPLE; salvo que la Utilidad Operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con
el Indicador de Razén de Cobertura de Intereses.

Nota 3: El proponente singular o integrante de consorcios o uniones temporales que al cierre
de su ejercicio contable presente valores de capital de trabajo negativos, se evaluara como
NO CUMPLE.

Requisitos de Capacidad Organizacional:

Los indicadores de capacidad financiera aplicables al proceso se encuentran definidos
en el ANEXO-REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES.

Capacidad financiera y organizacional para consorcios y uniones temporales:

Cuando la propuesta sea presentada por Consorcios o Uniones Temporales, para la
Verificacion de la Capacidad Financiera y organizacional se aplicara el porcentaje de
participacién de cada uno de los integrantes de dicho consorcio o uniéon temporal, contenidas
en el RUP. Esta metodologia es aplicable para los indicadores: indice de Liquidez, Nivel de
Endeudamiento, Razdn de cobertura de intereses, Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad
del Activo.

La siguiente es la formula aplicable para calcular los indicadores que son indices:

INDICADOR
(Componente 1 del indicador, = %P,) + (Componente 1 del indicador, « %P, ) ... (Componente 1 del indicador; = %F, )
¥ 1 1 P 2 2 i [

Y(Componente del indicadory » %Py) + (Componente 2 del indicador; « %P;) + (Componente del indicador, « %F,)

Donde:

Componente 1 del indicador;: se refiere a la informacion financiera de cada uno de los
integrantes del proponente presente en la férmula del indicador

Componente 2 del indicador;: se refiere a la informacion financiera de cada uno de los
integrantes del proponente presente en la férmula del indicador

%P, : Porcentaje de participacién de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Union
Temporal

En lo que respecta al indice de Capital de trabajo, que proviene de valores absolutos, la
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metodologia sera la sumatoria simple de los componentes del indicador de cada integrante
de la siguiente manera:

CTC = Z(Ac1 +AC, + - ACp) — Z(PC1 +PCy + - PC,)

Nota 1. Para consorcio o union temporal, el resultado de los indicadores debera mostrarse
con los mismos digitos solicitados para cada requisito de la Verificaciéon de Capacidad
Financiera del Pliego de Condiciones. La aproximacion al entero o fraccion, segun el caso,
se debe realizar por exceso o por defecto, asi, cuando la fraccion sea igual o superior a 5,
se aproximara por exceso y cuando sea inferior a 5 se aproximara por defecto

Donde:

CTC Capital de Trabajo total del Consorcio o Unién Temporal
AC (1...n) Activo Corriente de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal
PC (1....n) Pasivo Corriente de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal

44, DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO HABILITANTES

4.4.1. EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria
de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100
%) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de
Contratacion expresado en SMMLYV. Estos contratos seran verificados en el RUP y en el
FORMATO No. 9 — EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. Para los Proponentes que no
estan obligados a estar inscritos en el RUP, la verificacion de los requisitos se efectuara
de acuerdo con lo sefialado en el titulo “Acreditacion de la experiencia del Proponente”
del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en el
parrafo anterior, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los
términos establecidos en el pliego de condiciones. Si el Proponente subsana el requisito
minimo de experiencia se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran en
cuenta estos contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento
de puntaje se realizara con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron
objeto de subsanacion por parte del Proponente.

Se considera que la evaluacion del requisito de experiencia, en los casos en los que esta
se acredita con contratos que contienen pluralidad de actividades debe hacerse unicamente
respecto de las actividades que se ajustan al requisito de experiencia exigible en el presente
documento.

4.4.1.1. CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
4.41.1.1. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Para acreditar la experiencia, los proponentes aportaran:

(@ El Registro Unico de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a
tenerlo;

(i) Alguno de los documentos validos sefalados en el titulo “DOCUMENTOS
VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA”
que acredite su experiencia relacionada en el RUP

Nota: El FORMATO No. 9 — EXPERIENCIA DEL PROPONENTE es un documento de
forma que contiene la relacién de los contratos aportados por los proponentes para efectos
de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo, este documento no otorga
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puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido no sera
tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo seran tenidos
en cuenta para la acreditacién de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacion a través del RUP, el FORMATO No.
9 — EXPERIENCIA DEL PROPONENTE o los documentos soporte, la Entidad no tendra en
cuenta dicho contrato para la evaluacion realizada y la asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o con Entidades Estatales. En ambos casos, los Proponentes obligados a estar
registrados en el RUP deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho
registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendran que cumplir con las exigencias
de los numerales contenidos en el titulo “Caracteristicas de los contratos presentados
para acreditar la experiencia del proponente.”

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en
el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de
Contratacion.

4.41.1.2. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA
ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Con el presente Proceso de Contratacion, la Entidad pretende ejecutar la interventoria a los
estudios y disenos correspondientes a las obras de urbanismo de los colegios German
Arciniegas — Predio Brasil Gabriel Garcia Marquez — Predio Villa Diana y Veintiin Angeles
— predio Tuna Alta, en la ciudad de Bogota D.C.

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:
A. Que hayan contenido la ejecucién de:
EXPERIENCIA GENERAL:

Interventoria a consultorias para la elaboracion de estudios y disefios relacionados
con proyectos de: construccién y/o habilitacion y/o ampliacién y/o reconstruccion y/o
adecuacion y/o conservacion y/o intervencion y/o instalacion y/o mantenimiento y/o
mejoramiento y/o modificacién u optimizacién y/o rehabilitacién y/o remodelacién y/o
reposicion y/o reparacion locativa y/o restauracion y/o restitucion y/o terminacién de
zonas verdes y/o urbanismo y/o paisajismo y/o parques y/o espacio publico.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Porlo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general
sea de un valor correspondiente a por lo menos el 60% del valor de PRESUPUESTO
OFICIAL (PO) del presente proceso de contratacion

B. El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para
la evaluacion y asignacion de puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015, asi como la vinculacion de emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad en los términos del Decreto 287 de 2026, y que
cuente con domicilio en el territorio nacional o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de
seis (6) contratos.
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En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite dos (2) de las tres
(3) calidades senalas (Mipyme, emprendimiento y empresa de mujer, y
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad con domicilio en el
territorio nacional) podra demostrar la experiencia solicitada con maximo dos (2)
contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de
siete (7) contratos.

Para el caso de Proponentes Plurales, el integrante o integrantes acredite la calidad
de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.y
22124214 del Decreto 1082 de 2015, asi como la vinculacion de
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.6. Decreto 287 de 2026 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, debera tener una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal, lo anterior para
demostrar experiencia en los términos sefalados en los parrafos anteriores.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente entregara copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion. Por su parte, la condicion de
emprendimientos y/o empresas de mujeres se probard mediante el
diligenciamiento del FORMATO No. 15 - ACREDITACION DE
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, el cual debera aportarse con
la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015,
o la norma que la modifique o la sustituya, y para el emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad mediante el diligenciamiento del FORMATO No. 16
— ACREDITACION DEL PERSONAS CON DISCAPACIDAD, el cual debera
aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto
287 de 2026

C. Estar relacionados en el FORMATO No. 9 — EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.
Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los
contratos sefialados en el FORMATO No. 9 — EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.
Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el FORMATO No. 9 — EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, la Entidad solicitara su subsanacion en los términos establecidos
en el Pliego de condiciones.

Nota: El FORMATO No. 9 — EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ES un documento
de forma que contiene la relacion de los contratos aportados por los proponentes
para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo, este
documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no
presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacién de
la experiencia de las ofertas.

D. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente
Proceso de Contratacién. Esta fecha corresponde al momento de terminacién de la
ejecucion del contrato, por lo que no necesariamente coincide con la de entrega y/o
recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del titulo
“DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA” del Pliego de Condiciones se derive tal informacion.

E. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con
mas de tres (3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus
socios, accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida
en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del
RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor
fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de
la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas,
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socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afos de
constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y
como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente
Plural conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas
o constituyentes, tratandose de los contratos que estos le hayan transferido como
experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el
procedimiento de seleccion por alguno de los integrantes, de manera que el
Proponente Plural solo podra acreditar una misma experiencia una sola vez.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los
documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el titulo
“DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA”

4.4.1.1.3. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL

PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada
y que la misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:

A.

E.

En el clasificador de bienes y servicios, el segmento correspondiente para la
clasificaciéon de la experiencia es el 80 y/o 81.

La Entidad contratante unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia
los contratos celebrados por el interesado, identificados con el clasificador de bienes
y servicios hasta el tercer nivel.

Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “FORMATO
No. 9 — EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, para efectos de evaluar la
experiencia unicamente se tendran en cuenta los cinco (5) contratos afectados por
su porcentaje de participacién obtengan el mayor valor.

En caso de que el proponente acredite la condicién de Mipyme y/o emprendimiento
o empresa de mujer, y/o emprendimiento o empresa de personas con discapacidad
con domicilio en el territorio nacional, y aporte un numero de contratos superior al
establecido en la regla C del titulo. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS
PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, se
aplicara la misma regla de seleccion.

Tratandose de PROPONENTES PLURALES se tendra en cuenta lo siguiente:

I.  Uno de los integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento
(50%) de la experiencia solicitada.

Il.  Los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5%) de
la experiencia solicitada.

lll.  Sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera
pertinente, podra no acreditar experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje
de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura
plural no podra superar el diez por ciento (10%).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran
cumplir con contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia
solicitada en el pliego de condiciones y se verificaran de conformidad con el
porcentaje minimo de experiencia exigido en el titulo “EXPERIENCIA
HABILITANTE DEL PROPONENTE”, esto es, el cien por ciento (100 %) del
Presupuesto Oficial.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o en Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera
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el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos validos para
acreditar experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o en Union Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el
RUP, o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener
RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante o los integrantes.

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio, el valor del contrato se afectara por el porcentaje de participacién que
tuvo el integrante o los integrantes.

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o por una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen
un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o
de la Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el
presente Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “FORMATO No. 9 —
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” se indique qué integrantes y porcentajes de
participacidon se ofrecen como experiencia.

I. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural
indiqguen su participacién en el contrato que se aporta como experiencia en el
“FORMATO No. 9 - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, SE tendra en cuenta
unicamente la participacion del o los integrantes que la expresan. La Entidad hara
la evaluacion basada en el “FORMATO No. 9 - EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE”. Para participar en el presente proceso se entendera el contrato
aportado como uno (1) solo y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién
Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el Proceso de
Contratacion, siempre y cuando en el “FORMATO No. 9 — EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen
como experiencia.

J. Enlos contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas
diferentes a la interventoria a consultoria de estudios y disefios, la Entidad
Estatal solo tendrda en cuenta los valores ejecutados relacionados con la
interventoria a consultoria de estudios y disefios.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados dentro del
respectivo contrato correspondientes a la interventoria, empleando alguno de los
documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones. En los casos en que
el proponente no cumpla esta exigencia, la Entidad Estatal permitira la subsanacion,
en los términos establecidos en el Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente
para que acredite los valores ejecutados. En caso de que el Proponente subsane,
en relacidon con este contrato se aplicara lo dispuesto en el literal A) del titulo
“FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” del Pliego de Condiciones. De no lograrse la
discriminacién de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la
Entidad Estatal no lo tendra en cuenta para la evaluacion.

K. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que
con estas no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los
terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacién de esta regla, se
entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus
representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia.
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4.41.1.4. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE
BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS

Los Contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben
estar clasificados en al menos uno de los siguientes codigos:

Tabla No. 2 - Clasificador de Bienes, Obras y Servicios de las Naciones Unidas

Caddigo
ITEM|SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO UNSPSC
(80) Servicios de
Gestion, servicios|(10) Servicios ., -
1 profesionales de|de asesoria (16) Gestion de| (00) Gestion de 80101600
- It proyectos Proyectos
empresa y servicios |de gestion
administrativos
(81) Servicios
Basados en|(10) Servicios|(15) Ingenieria|(00) Ingenieria
2 Ingenieria, profesionales |civil y | civil y (81101500
Investigacion y|de ingenieria |arquitectura arquitectura
Tecnologia

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia
deberan indicar los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios
ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones
para cada uno de los Contratos aportados para la acreditaciéon de la experiencia requerida.
En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el
representante legal del Proponente debera incorporarlos en el FORMATO No. 9 -
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”.

4.41.1.5. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados, la siguiente
informacion, mediante alguno de los documentos sefialados en el titulo “DOCUMENTOS
VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA” del Pliego de
Condiciones:

I. Contratante.
Il. Objeto del contrato.
lll. Principales actividades ejecutadas.

IV. Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de
experiencia establecidas a la cual se realizé la interventoria, si aplica.

V. La fecha de iniciacion de la ejecucién del contrato. Esta fecha es diferente a la de
suscripcion del contrato, a menos que de los documentos sefialados en el titulo
“DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA” se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta
el ultimo dia del mes que se encuentre senalado en la certificacion.

VI. La fecha de terminacién contractual de la ejecucion del contrato. Esta fecha de
terminacion no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo
que de los documentos sefialados en el titulo “DOCUMENTOS VALIDOS PARA
LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA” se determine otra cosa.
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Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, ano) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el
primer dia del mes que se encuentre senalado en la certificacion.

VII.Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIII.LEl porcentaje de participacion del integrante del contratista plural, el cual

correspondera con el registrado en el RUP, o en alguno de los documentos validos
para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a
tener RUP.

IX. Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener RUP el valor

ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP.

4.41.1.6. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el RUP, o tratandose de personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra aportar uno
o algunos de los documentos que se indican a continuacién, para que la SED realice la
verificacion directamente. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos
por quienes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de existir discrepancias
entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de la
experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia indicado a continuacion:

A.

Acta de liquidacion y/o recibo final y/o recibo a satisfaccion del contrato de
interventoria.

Acta de liquidacién y/o recibo final del contrato de la interventoria al proyecto de
consultoria, en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de
las mismas.
Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda
verificar la participacion del proponente como Interventor de proyectos de
consultoria

Certificacién de experiencia, expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del contrato en la conste la informacion de la interventoria debidamente suscrita por
quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo en la Entidad contratante.

Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesion deberan encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

4.41.1.7. PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera
aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A

Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita
la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado
de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores,
o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.
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4.41.1.8. PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacién expedida con posterioridad a la fecha de
terminacién del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal
del contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio
Constructor. Asi mismo, debe contener la informacion requerida en el Pliego de
Condiciones para efectos de la acreditacién de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivé
el subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacién basica del contrato
principal y la siguiente:

I. Alcance de las actividades de la interventoria en el contrato principal.

Il. Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es
permitida en el marco del contrato principal. En caso de que no requiera
autorizacidén para subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i)
copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad Estatal, donde acredite
que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B unicamente se exige en relacién con el contrato
principal suscrito con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales
A y B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacién. Para los siguientes niveles de
subcontratacion, la acreditacién de la experiencia se realizara con las disposiciones
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de
subcontratacién como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del
cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un
particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera
al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas
actividades, por lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista
directo hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion,
por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de la
experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante
comunicacién escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificé la respectiva
subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacién estara en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en
los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna
por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se
tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacién, aplicara lo indicado en el titulo “/INFORMACION INCONSISTENTE Y/O
INEXACTA” del Pliego de Condiciones.
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4.4.1.2. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los
perfiles requeridos, por lo que no se solicitaran como parte de los documentos que
conforman la propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el
Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

I.  El Proponente debera aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y
legible el “FORMATO No. 10 - ACEPTACION Y CUMPLIMIENTO DE LA
FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE”, de acuerdo con los
requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefialadas en el Pliego de
Condiciones y sus documentos anexos.

ll.  El “FORMATO No. 10 - ACEPTACION Y CUMPLIMIENTO DE LA FORMACION Y
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE”, debe suscribirlo el Proponente persona
natural o representante legal de la persona juridica.

Para los fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los perfiles del:

- Director de la Consultoria
- El Arquitecto Disefador y
- El Especialista en Geotecnia.

Las condiciones de formacién y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “ANEXO
TECNICO?” del Proceso de Contratacion, las cuales seran verificadas de acuerdo con las
reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente en el titulo
“ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE"™.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion NO debera allegar con su propuesta
documentos soporte, hojas de vida ni certificaciones de los profesionales y del equipo de
trabajo que considerara para el futuro contrato, ya que serdan verificados con
posterioridad a la suscripcion del contrato y previo a la suscripcion del acta de
inicio.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para
demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluacién y asignacion de puntaje, sin
perjuicio de las reglas de subsanacion dispuestas en el Pliego de Condiciones

4.41.21. ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal
integrante del equipo de trabajo que se denomina Personal Clave Evaluable, que se
encuentran en el documento denominado “ANEXO TECNICO” del presente Proceso de
Contratacion, seran verificados previos a la suscripcion del acta de inicio, por tal motivo, no
seran verificados durante el desarrollo del Proceso de Seleccion.

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable,
se realizara de acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:

4.4.1.2.2. DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE.

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada
y que la misma sea valida:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacién y aprobacion del pensum
académico, salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo
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profesional o tecndlogo. El tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan
durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicién de la Ley 1955 de 2019 o con
posterioridad a su expedicion. Es decir, la practica realizada antes de la terminacion de
materias contara como experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Tratandose de los profesionales en ingenieria sus profesiones afines o sus profesiones
auxiliares, la experiencia profesional se contabilizara a partir de la expedicién de la tarjeta
o matricula profesional, conforme a lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 842 de 2003.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos
dependiendo de la fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia
profesional de su equipo de trabajo:

i) El certificado de la entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043
de 2020, cuando se trate de practica profesional;

ii) El certificado de terminacion o aprobacion del pensum académico.

iii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la
experiencia profesional a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el
cual debe ser aportado.

iv) La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no
esté completo se realizara la conversion de meses o dias a anos.

4.4.1.2.3. DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del Proceso
de Contratacion, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos
soporte, deberan acreditar la experiencia del Personal segun los documentos aqui
descritos, o la combinacion de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el Interventor, se tendra en cuenta el orden de prevalencia
establecido a continuacion:

Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
Copia de los contratos en los cuales laboré o ejercio las actividades respectivas.
Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

PN

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente
informacién:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacién de la ejecucién del Contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del Contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la
discriminacién del porcentaje de dedicacion se tomara como el 100% de dedicacion.

S@meap oD

La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté
completo se realizara la conversién de meses o dias a afos.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales
efectos, se realizara la aproximacién por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.
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4.4.1.2.4. ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran
los siguientes documentos:

i) Copia del acta de grado o del diploma de grado vy,

ii) Copia de la tarjeta profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique
y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se
puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para probar los titulos académicos conseguidos en el
exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion
Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

4.5. PROPUESTA ECONOMICA

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombianos y
contemplar todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion
del proyecto de interventoria del proceso, los riesgos y la administracién de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones fijados por las diferentes autoridades, de igual forma
debera enviarse la oferta debidamente suscrita por el representante legal del proponente.

Para el diligenciamiento de la propuesta econdmica los proponentes deberan tener en
cuenta lo siguiente:

Cuestionario economico: El proponente debera indicar el valor de su propuesta
economica. No olvide adjuntar el FORMATO No. 11 — “PROPUESTA ECONOMICA”
debidamente diligenciado y suscrito por el representante legal.

Nota 1: El valor indicado por el proponente en la pregunta del cuestionario de la oferta
econdmica de la plataforma del SECOP Il no se considera como criterio de evaluacion.

Nota 2: El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos y
contemplar todos los costos directos e indirectos y todos los demas gastos en que pueda
incurrir el contratista para la completa y adecuada ejecucién de la interventoria del presente
proceso, los riesgos y la administracion de estos.

Nota 3: Los valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos
para la completa y adecuada ejecucion del contrato objeto del presente proceso de
seleccién, asi como todas las contribuciones fiscales y parafiscales (impuestos, tasas y
contribuciones), establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales,
distritales o municipales, con excepcién de los que estrictamente correspondan a la entidad.
Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

Nota 4: Todas las propuestas deben contemplar dentro de su PROPUESTA ECONOMICA,
la totalidad del personal minimo exigido, los costos directos e indirectos y todos los demas
gastos en que pueda incurrir el contratista durante la ejecucion del contrato. Los
proponentes que no diligencien la totalidad de los campos establecidos en el FORMATO
No. 11 - “PROPUESTA ECONOMICA, sera objeto de subsanacién, lo anterior teniendo en
cuenta que la oferta econémica corresponde a un requisito de caracter habilitante, que no
otorga puntaje.

Nota 5: La SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO efectuara la revisién aritmética
de la informacién contenida en la Propuesta Econdmica, para efectos del cumplimiento de
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los requisitos establecidos en el pliego de condiciones. Los valores propuestos deberan
contemplar todos los costos directos e indirectos, para los cuales incurra el proponente en
relacion con la correcta ejecucion del objeto de la presente contratacion.

Cualquier error u omision en el valor adjudicado no dara lugar a su modificacién. Los precios
contenidos en la propuesta NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO, por tal razén,
el proponente debera tener en cuenta en el momento de la elaboracion de los mismos los
posibles incrementos durante la ejecucién del contrato. La propuesta debe presentarse en
pesos colombianos.

Nota 6: El| presente proceso de seleccién se adjudicara por el valor total de la oferta
econdmica presentada y habilitada por el proponente seleccionado. La Propuesta
Econémica DEBERA SER DILIGENCIADA, Y PRESENTADA DE FORMA COMPLETA
JUNTO CON LA PROPUESTA AL MOMENTO DEL CIERRE.

Nota 7: Los valores unitarios registrados deberan aproximarse por exceso o por defecto al
entero mas cercano asi: (i) si es superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente;
(ii) si es inferior a 50 centavos se baja al entero anterior y (iii) si es 50 centavos, el oferente
debera aproximarlo al entero superior o al inferior que él decida. En todo caso, si la cifra no
esta aproximada y aparece con 50 centavos. En general, el proponente debera considerar
al momento de formular su propuesta econdmica la totalidad de las condiciones exigidas
por la entidad. Si se presenta alguna discrepancia entre las cantidades expresadas en letras
y numeros, prevaleceran las cantidades expresadas en letras.

La SED verificara la totalidad de las propuestas econémicas, de acuerdo con lo siguiente:

A. Se verificara que el proponente haya diligenciado su oferta econdmica en el
FORMATO No. 11 — “PROPUESTA ECONOMICA, conforme a lo sefialado en el
Pliego de Condiciones, debera ser presentado en pesos colombianos, y en ningun
caso debera superar el presupuesto oficial.

B. El proponente debera diligenciar en el cuestionario de la Plataforma Transaccional
SECORP ll, la propuesta econdémica previsto en el proceso.

C. Se entendera que en el valor total (incluido IVA) indicado en el FORMATO No. 11 -
“PROPUESTA ECONOMICA’, incluye los conceptos asociados con las tareas
descritas en el estudio previo del presente proceso y en especial lo siguiente:

* La remuneracion del personal del interventor, la cual podra incluir
contraprestaciones.

+ Gastos de administracién, que contemplan las siguientes actividades: oficina
sencilla, papeleria (gastos ordinarios), computadores, secuencia fotografica, costos
de transporte de personal, comunicaciones e impresion de planos. Para el analisis
del valor estimado, se considera las anteriores variables (Analisis Econdmico),
incluidas en el desarrollo de las actividades del proyecto.

« Utilidades del Interventor.

D. Elvalor del costo total de la propuesta (ajustado al peso) debe cubrir todos los costos
directos e indirectos derivados de los trabajos. Debera cubrir, entre otros, el costo
de las actividades preliminares que se requieren para la iniciacion del contrato, las
contraprestaciones del personal vinculado a la interventoria; los honorarios,
asesorias en actividades objeto del contrato, gastos de transportes, computadoras,
los impuestos legalmente a su cargo, las deducciones a que haya lugar y en general
todo costo en que incurra el Interventor para la ejecucion de los trabajos, la utilidad
del Interventor y el Impuesto al valor agregado IVA.

Por tanto, deben estar incluidos los impuestos, costos y gastos de toda indole en
que los proponentes puedan incurrir para la presentacion de su oferta, legalizacion,
ejecucion y liquidaciéon del contrato resultante de este proceso de seleccién, que
estaran a cargo del proponente o contratista segun el caso, y en todo caso, no podra
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superar el valor del presupuesto oficial (incluido IVA) establecido para la presente
contratacion.

E. El IVA debera discriminarse tal y como se indica en el FORMATO No. 11 —
“PROPUESTA ECONOMICA’. El proponente que no sea responsable del IVA debe
informarlo en documento adjunto al citado formato. La tarifa (%) del IVA y el valor
correspondiente a dicha tarifa deben sujetarse a lo establecido en el Estatuto
Tributario.

F. El proponente también debera tener en cuenta para la elaboracion de la Propuesta
Econdmica la totalidad del personal requerido para la ejecucion del contrato de
conformidad con el estudio previo.

G. Para aquellos oferentes que, de conformidad con la Ley, no sean responsables del
IVA, su propuesta econdmica debera contemplar tal circunstancia y en todo caso, la
misma no podra superar el presupuesto oficial incluido IVA.

H. Para la presentacion de la Propuesta Econémica, los proponentes deberan seguir
la metodologia dispuesta en la Guia rapida para presentacién de ofertas en el
SECORP I, la cual puede ser consultada en el portal de la Agencia Colombia Compra
Eficiente.
(https://Iwww.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/20190821guia
p cpresentarofertaproveedorv5.pdf))

I. La Secretaria de Educacion del Distrito, en ninguna circunstancia, calculara a
nombre y en sustitucién del proponente ninguno de los valores que éste esta
obligado a ofertar en la Propuesta Econdmica del sobre uUnico. La SED realizara
Unicamente la verificacion aritmética de la propuesta econdémica del proponente
cuyo valor total no sobrepase el presupuesto oficial incluido IVA del presente
proceso.

e Correccion Aritmética

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdémica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion
ha sido erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos
en la propuesta econdémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del
peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero
entero siguiente del peso y cuando la fraccidon decimal del peso sea inferior a punto
cinco (0.5) se aproximara por defecto al numero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica
segun la normativa vigente aplicable.

4.6. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la
informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente en el estudio del
sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082
de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodolégico
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CAPITULO 5 )
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE EVALUACION Y SELECCION DE PROPUESTAS

REQUISITOS PARA LA SELECCION DE PROPUESTAS

De acuerdo con el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, la oferta mas favorable para la Entidad y para los fines
que ella busca, sera aquella que haya cumplido a cabalidad con los requisitos de capacidad
juridica, las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion sefialados
en el pliego de condiciones y demas documentos que lo complementan, y obtenido el mayor
puntaje, para el caso de la modalidad de seleccion por Concurso de Meéritos, en la
evaluacion de los elementos de experiencia del proponente, experiencia y formacién
académica del equipo de trabajo, apoyo a la industria nacional, vinculacién de trabajadores
con discapacidad, emprendimiento y empresas de mujeres y estimulo para las Mipyme.

51. FACTORES DE EVALUACION Y PONDERACION PARA SELECCIONAR AL
CONTRATISTA

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes de aspectos juridicos,
financieros, técnicos y econémicos conforme a lo sefialado en el capitulo anterior, estos
determinaran si las propuestas presentadas cumplen con los requisitos minimos de
conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082
de 2015 y lo sefalado en el presente documento y en el pliego de condiciones.

La Secretaria de Educacién del Distrito adjudicara el contrato al proponente cuya oferta
estime mas favorable y esté ajustada a los aspectos sustanciales del Pliego de
Condiciones, acorde con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto
1082 de 2015 y siguientes criterios:

5.2. VERIFICACION DE LAS OFERTAS

Los factores de verificacion establecidos para el presente proceso son los siguientes:

VERIFICACION

FASE ASPECTO INDICADOR CRITERIO

Capacidad Juridica — Verificacion de Habilitado/No
1 documentos y requisitos — Aspecto Cumple / No Habilitado/Rechazado

Juridico cumple

2 Capacidad Financiera — Verificacion| Cumple / No Habilitado/No
Aspectos Financieros cumple Habilitado/Rechazado

Capacidad Técnica — Verificacionde| Cumple / No Habilitado/No
3 documentos técnicos y experiencia cumple Habilitado/Rechazado

habilitante

53. PONDERACION DE LAS OFERTAS ELEGIBLES

Una vez la SED haya determinado que la oferta se ajusta a las exigencias juridicas,
financieras y técnicas se catalogara como HABILITADA y se procedera a su evaluacion y
comparacion.

5.4. CRITERIOS DE ASIGNACION DE PUNTAJE

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes de aspectos juridicos,
financieros, técnicos y econémicos conforme a lo sefialado en el capitulo anterior, estos
determinaran si las propuestas presentadas cumplen con los requisitos minimos de
conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082
de 2015 y lo sefalado en el presente documento y en el pliego de condiciones.
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Las propuestas que cumplan satisfactoriamente con las verificaciones de los requisitos
habilitantes pasaran a la etapa de evaluacion senalada en la presente seccién de este
documento y del complemento al pliego de condiciones.

Las propuestas que sean evaluadas como “HABILITADAS” para continuar en el proceso,
seran calificadas de acuerdo con lo previsto por el numeral 4° del articulo 5° de la Ley 1150
de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.2.2. y el
2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 2° del Decreto 399 de
2021.

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto
1082 de 2015, en los procesos de seleccion por Concurso Abierto de Méritos, la oferta mas
favorable a la entidad sera aquella que presente las mejores condiciones de experiencia
del proponente y de su equipo de trabajo, asi como las condiciones en cuanto a su
formacion académica.

El puntaje se otorgara a los proponentes que ofrezcan los factores de ponderacion en su
propuesta, que seran evaluados por el Comité Asesor y Evaluador Técnico y Econdmico
previamente designado por el Ordenador del Gasto mediante memorando.

En consecuencia, la oferta mas favorable sera aquella que resulte de aplicar los factores
de ponderacién con un MAXIMO DE 100 PUNTOS, que seran asignados a los proponentes
de acuerdo con los ofrecimientos que haga cada uno, de acuerdo con la siguiente escala:

PUNTAJE MAXIMO  POR
CRITERIO CRITERIO

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 67,50
EQUIPO DE TRABAJO 9
(PERSONAL CLAVE EVALUABLE)

FACTOR DE SOSTENIBILIDAD 1
APOYO A LA INDUSTRIA 20
NACIONAL

VINCULACION DE PERSONAS 2
CON DISCAPACIDAD

EMPRENDIMIENTOS Y 095
EMPRESAS DE MUJERES ’
MIPYME 0,25
TOTAL 100

Nota 1: En el evento de limitarse la convocatoria a MIPYMES, la asignacion de puntaje
correspondientes al Criterio por: “PARTICIPACION MYPIME (Decreto 1860 de 2021)”
consistente en 0.25, se trasladaran al Criterio por: “EXPERIENCIA ADICIONAL DEL
PROPONENTE”, teniéndose como puntaje maximo técnico 67.75 puntos.

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el
ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccion también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior

La reduccién del puntaje antes sefalada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.
Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.
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5.4.1 PRIMER CRITERIO DE ASIGNACION DE PUNTAJE

5.4.1.1.FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (67.5 PUNTOS)

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. EIl Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el titulo
denominado “EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE”. De acuerdo
con lo anterior, si el Proponente debid subsanar el cumplimiento de la experiencia
minima, para la asignaciéon de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que
hayan sido objeto de subsanacion, ni para definir el promedio de los contratos
validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

En el caso en el cual un Proponente haya subsanado la totalidad de los Contratos
aportados, su oferta no sera tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion
de la Experiencia del Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacion
de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignaciéon de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos
aportados de cada propuesta habil expresados en SMMLYV registrados en el RUP o
en alguno de los documentos validos sefialados en el titulo denominado
“DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA”,
que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido
con lo mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor que
lo hara participar para la asignacion del puntaje, segun se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcion de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia [en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la que rija
el segundo dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion.
Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a
la fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacién [Por ejemplo,
si el traslado de informe de evaluacion finaliza el 10 de febrero, la TRM que se usara para
determinar el método de evaluacioén sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del
11 de febrero]

En el evento excepcional establecido en el pliego de condiciones cuando la Entidad no
hubiese advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacién o al Proponente, ya sea en relacién con los
requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores
de desempate, y por ende, deba requerir a algun proponente, la TRM que la Entidad utilizara
para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo dia habil después de
finalizado el periodo concedido al proponente requerido para allegar la subsanacion y/o
aclaracion solicitada. Lo aqui descrito también aplicara cuando la observacién a la oferta
provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del informe de
evaluacion.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad
debera verificar que el dia habil siguiente a la finalizacion del periodo de traslado del informe
de evaluacioén, no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no
afectar el proceso de definicion del método de ponderacion de las propuestas.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro,
en funcioén de la parte decimal —centavos— de la TRM:
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De 0.00 2 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética alta

De 0.75a20.99 |4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y
se encuentran habilitadas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los
Proponentes habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos
validos aportados que no fueron objeto de subsanacion segun la metodologia
descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:
A. Mediana con valor absoluto.

La SED calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los contratos
validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que
se obtiene mediante la aplicacién del siguiente proceso:

- La entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente.

- Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Si el numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos
valores centrales.

Bajo este método la entidad asignara el puntaje asi:

I.  Siel numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de
los contratos validos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de
subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacion
de puntaje:

Me —V; } Puntaie mbuxi
*k
Ve untaje maximo

Puntajessignar = [{1 -
Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacién de los Proponentes habilitados.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la
propuesta “i” y que no fueron objeto de subsanacion.
Il. Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana.
Para las otras propuestas, se aplica la siguiente férmula:

VMe - Vi

Puntajeysignar = [{1 - | } * Puntaje maximo

Ve

Donde:
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e VME: Es el valor promedio de los SMMLV validos y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no
fueron objeto de subsanacion de la propuesta “i”

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un niumero negativo, se asignara 0,0
puntos.

B. Media Geométrica.

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los
contratos validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de
subsanacion para el factor de ponderacion para la asignacién del puntaje de conformidad
con el siguiente procedimiento:

MG = VV1*V2*V3* x Yy
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos y
que no fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

e V1: Es el valor promedio de los SMMLYV validos de una propuesta habilitada y que
no fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV validos de la propuesta
no fueron objeto de subsanacion.

¢ n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

n” habilitada y que

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el
maximo puntaje al promedio de los SMMLYV validos y que no fueron objeto de subsanacion
de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. IMG — Vil .
Punta]eAsignar =([1- T * Puntaje maximo

Donde:

MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0
puntos.Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total
corregido de cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta.

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los
contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV
de la propuesta valida mas alta y el promedio aritmético de los contratos validos que no
fueron objeto de subsanacién de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la
propuesta mas alta, para esto se aplicara la siguiente formula:

~ — (Vmax + X)
A 2
Donde:
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o V.ax: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los
contratos validos de la propuesta mas alta y que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos
validos de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion,
excluyendo de este promedio el Vmax.

e X, Esla media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de
acuerdo con la siguiente formula:

PuntajeAsignar

X, -V —
Puntaje maximo * <1 - < AX_ l>> Para valores menores o iguales a X,
A

X, -V —
Puntaje maximo * <1 — 2% (lAXTl>> Para valores mayores a X,
A

Y,
Donde:

e X,: Es la media aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLV validos y que no fueron objeto de

subsanacion de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0
puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X, se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor total corregido de cada una
de las propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor de los promedios de los
contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLV
de la propuesta valida mas baja, y el promedio aritmético de los contratos validos que no
fueron objeto de subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la
propuesta mas baja, para esto se aplicara la siguiente formula:

- (V:lnfrz + ;"_,}
X ="

Donde:

e V,.in: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los
contratos validos de la propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos
validos de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion,
excluyendo de este promedio el Vmin.

e Xj: Esla media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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At

[ Xg— VW —_
Puntaje maximo * (l - (:'X_ )) Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = < 3

. | X5 — Vi |
Puntaje maximo | 1 — | ———
Xg

)) Para valores mayores a Xg

LN E

e Xg: Esla media aritmética baja.
o V;: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron

“

objeto de subsanacion de cada una de las propuestas “”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0
puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a Xz, se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada
una de las propuestas.

5.4.2. SEGUNDO CRITERIO DE ASIGNACION DE PUNTAJE:

5.4.2.1.EQUIPOS DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable - Director de la
Interventoria, arquitecto diseinador y especialista en geotecnia) (9 PUNTOS)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)’
se realizara de la siguiente manera:

CRITERIO DE PUNTAJE
EVALUACION
Experiencia adicional del 5
Personal Clave Evaluable
Formacion académica
adicional del Personal Clave 4
Evaluable
Total 9

5.4.2.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL — (Personal clave evaluable —
DIRECTOR DE LA INTERyENTORiA, ARQUITECTO DISENADOR Y
ESPECIALISTA EN GEOLOGIA) (5 PUNTOS)

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “FORMATO No. 19 - EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA
ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE” a acreditar del Director de
Interventoria, del Arquitecto Disefiador y Especialista en Geologia, UN ANO (1) DE
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL a la definida como experiencia habilitante para
el personal clave evaluable. [Es decir, si el requisito minimo de experiencia especifica es
de 2 afios, se otorgara puntaje por una experiencia adicional de 1 afo, para un total de 3
anos].

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “FORMATO No. 19 - EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE”. Por
tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la
evaluacién de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal
Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el pliego de condiciones”

i) Se entiende por “Experiencia especifica adicional”, la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempefiar.
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ii) La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afos. En caso de ser
necesario se hara la conversién de meses o dias a afios para la contabilizacion.

iii) Las reglas de equivalencias descritas no aplican para el otorgamiento de
puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia
minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos
debera cumplir con el afio de experiencia especifica adicional. [Es decir, si la Entidad
considera que el proyecto requiere 2 especialistas principales, para que el oferente sea
acreedor de dicho puntaje, debe cumplir con el requisito adicional en relacidon con los 2
especialistas principales.]

5.4.2.1.2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL (PERSONAL CLAVE EVALUABLE —
DIRECTOR DE LA INTERVENTORIA, ARQUITECTO DISENADOR Y
ESPECIALISTA EN GEOLOGIA) — 4 PUNTOS

La Entidad asignara cuatro (4) puntos al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “FORMATO No. 19 - EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA
ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE” a acreditar del Director de
Interventoria, Arquitecto Disefiador y Especialista en Geologia, tienen UNA FORMACION
ACADEMICA ADICIONAL A LA REQUERIDA como experiencia habilitante del Personal
Clave Evaluable”. [Es decir, si el requisito minimo de formacion académica es contar con
un titulo de posgrado, se otorgara el puntaje a quien se comprometa a presentar un titulo
de posgrado adicional].

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “FORMATO No. 19 - EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE”. Por
tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave Evaluable durante la
evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal
Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral denominado
“OBLIGACIONES PREVIAS A LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO” de este estudio
previo.

I.  Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el
Personal Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado,
sino que se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de
conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de
posgrado en pavimentos o geotecnia).

II.  Las reglas de equivalencias no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente
para verificar que el profesional cumple con la formacion académica minima
requerida por la Entidad.

lll.  Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente
con el cargo a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos
debera cumplir con la formacién académica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que
el proyecto requiere 2 especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho
puntaje, debe cumplir con el requisito adicional en relacion con los 2 especialistas
principales.]

e Cambio del Persongl Clave Evaluable (DIRECTOR DE LA INTERVENTORIA,
ARQUITECTO DISENADOR Y ESPECIALISTA EN GEOLOGIA)

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el Contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal (Director de la Interventoria,
arquitecto disefador y especialista en geologia), por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del Contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del
aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracién de la Entidad en
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un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el
cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con
los requisitos minimos exigidos para el personal clave evaluable y tener el afo de
experiencia especifica adicional o tener un titulo de posgrado adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asignoé puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de
aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en caso de rechazo, deba motivar las razones
objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones
exigidas.

5.4.3. TERCER CRITERIO DE ASIGNACION DE PUNTAJE:

5.4.3.1.FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1 PUNTO)

La Entidad asignara UN (1) PUNTO al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “FORMATO No.12 - FACTOR DE SOSTENIBILIDAD”, en el que se
compromete a cumplir con los siguientes criterios de sostenibilidad Ambiental y Social:

e Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo,
disefios por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble
cara, asi mismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental
Colombiano y/o cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido
reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de
cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus
entregables no se requieran en medio fisico, garantizar que los documentos sean
digitalizados y establecer una politica de archivo digital.

En caso de que los documentos no permitan la reutilizacion de papel, estos
documentos deben garantizar que se realizé el uso de papel 100% ecoldgico, o
fabricado con madera proveniente de plantaciones forestales sostenibles y 100%
libre de coloro elemental o que cuente con una etiqueta ambiental, como el Sello
Ambiental Colombiano.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del
papel a utilizar.

e Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES),
donde se establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las
medidas implementadas de reciclaje y/o reutilizacion de residuos y su adecuada
gestion. Durante la ejecucion del proyecto tendra que presentar el documento
“Programa de reciclaje y gestiéon integral de residuos”, donde se evidencien las
metas e indicadores, principalmente de reciclaje. Dicho documento debe estar
avalado y revisado por el supervisor o interventor.

e Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos
de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del
servicio de interventoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como
toda aquella que la modifique o la sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendra
que entregar los certificados, actas o documentos que evidencien la gestion de
residuos efectuada durante la ejecucion del contrato. Dicho documento debe estar
avalado y revisado por el supervisor o interventor.

Nota: Estos documentos deberan contener como minimo: Fecha de expedicion;
nombre del gestor, NIT del gestor, nimero de la licencia ambiental o resolucién por
medio de la cual se autoriza el desarrollo de la actividad a la (s) empresa (s) gestora
(s) responsable de manejo del residuo (para el caso de la gestion de RAEES),
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descripcion del residuo (tipo, cantidad), gestién realizada con el residuo
(almacenamiento, transporte o movilizacion, tratamiento, aprovechamiento y/o
disposicion final).

Adicionalmente, se debe garantizar en la etapa de interventoria los siguiente:

¢ El Interventor se compromete durante la ejecucién del contrato a garantizar, que
el consultor desde la etapa de prefactibilidad, planeacién y/o disefio del proyecto,
la integracion de criterios ambientales enfocados en el uso adecuado del recurso
suelo y la minimizacion de impactos ambientales negativos permanentes y
temporales. Esto debe reflejarse en las especificaciones técnicas y los disefios
resultantes para la futura etapa de ejecucion.

El interventor se compromete a garantizar que, el consultor en sus estudios y
disefios para la construccién de las obras de urbanismo analice, delimite e
incorporen las medidas necesarias para la conservacion de cuencas hidricas,
capital natural y areas de alto valor ecoldgico y biodiversidad de las areas
sensibles presentes en la zona de estudio, asegurando la preservacion de areas
naturales y seminaturales presentes en la zona del proyecto.

Adicionalmente, se compromete a que el consultor proponga y especifique en
los estudios y disefios para la construccion de las obras de urbanismo
favorezcan el uso de materiales con caracteristicas ambientales, como lo son i)
materiales con contenido reciclado o ii) materiales de bajo impacto o iii)
materiales certificados con etiquetas ambientales, como el Sello Ambiental
Colombiano o iv) nuevas tecnologias de bajo costo. El supervisor o interventor
debera revisar que los entregables que se generen como resultado de la
presente contratacidén cuenten con dichas caracteristicas.

El interventor y/o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas,
comprobara, para el inicio de la ejecucién del contrato, que el futuro Contratista cumpla con
las consideraciones establecidas para el Factor de Sostenibilidad. En caso de que se haya
otorgado puntaje por este concepto, el Contratista debera demostrar como garantizara el
cumplimiento de cada uno de los criterios que integran dicho factor, y el interventor sera
responsable de revisarlo y validarlo. Asi mismo, el Contratista debera presentar la
documentacion correspondiente incluida en este numeral. ,

5.4.4. CUARTO CRITERIO DE ASIGNACION DE PUNTAJE

5.4.4.1.APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (20 PUNTOS) CALIFICACION DE
ORIGEN DE LOS SERVICIOS DE ACUERDO CON LA LEY 816 DE 2003 Y
DECRETO 680 DE 2021

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Tabla No. 3 - Puntaje Apoyo a la Industria Nacional.

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios

Nacionales o con Trato Nacional 20 PUNTOS
Incqrporamon q§ compo.nente 5 PUNTOS
nacional en servicios extranjeros
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5.4.4.1.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i)
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo
de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero
y estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacidon colombiana o un proponente plural
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la
opcién 2 del FORMATO No. 13 —opcién A PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES
O CON TRATO NACIONAL. En el caso que no se diligencie la opcién 2 del FORMATO
No. 13 — opcion A PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas
en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento
de puntaje no _habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se
otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan
a _vincular durante el desarrollo _del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento
(40%), sin perjuicio de incluir _uno superior del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes
podra vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno
superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratandose de Proponentes Plurales,
su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja
del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la
franja de puntaje correspondiente:

Tabla No. 4 - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

No. gl?onszﬁzl:tl:rl;luraldel Regla de origen aplicable Puntaje Aplicable
Unicamente Promocién de Servicios
1. |integrantes Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos Nacional
Colombianos en Promocién de Servicios
2. |asocio con extranjeros | Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
con trato nacional Nacional
Unicamente integrado La regla de origen del pais con_el Promocion de Servicios
. que se tenga acuerdo comercial .
3. |por extranjeros con Nacionales o con Trato
trato nacional o_Ia del Decreto 1082 de 2015. Nacional
Si el Proponente Plural no
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especifica a cual regla se acoge,
se aplicara la del Decreto 1082
de 2015.

Proponente plural en el
que al menos uno de |No aplica la regla de origen del | Incorporacion de
4. |los integrantes es|Decreto 1082 de 2015, ni la de | componente nacional en
extranjero sin trato|los paises de origen. servicios extranjeros

nacional.

5.4.4.1.2. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL

La SED asignara VEINTE (20) PUNTOS a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del FORMATO No. 13 - opcién A “PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES
O CON TRATO NACIONAL”, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el FORMATO No. 13 - opcién A “PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES
O CON TRATO NACIONAL”.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del FORMATO
No. 13 - opcién A “PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son
originarios de:

a) Los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacion

b) Los Estados en los cuales, si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015

c) Los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea
requerida.

El Proponente Nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién
del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La SED asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando
cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral,
segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el
FORMATO No. 13 - opcion A “PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL™.

Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el
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Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

Nota: En el caso de que la subsanacién del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con
la fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion
del certificado, no se afectara la asignacion del puntaje por este criterio.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacién, la Entidad Estatal analizara y evaluara la
informacién proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de
una actualizacién de la fecha de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente
presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente
por este criterio.

5.4.4.1.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La SED asignara CINCO (5) PUNTOS a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mds del
noventa por ciento (90%) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante
el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal
o el apoderado del Proponente debera diligenciar el FORMATO No. 13 — opcién B
“INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS”,
en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del
contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de
origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La SED unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presente el FORMATO No. 13 - opcion B
“INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS”
no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

El FORMATO No. 13 - opcién B “’lINCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN
SERVICIOS EXTRANJEROS” solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin
derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que
un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que
al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del
FORMATO No. 13 - opcién B “lINCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN
SERVICIOS EXTRANJEROS”, presente el FORMATO No. 13 — opcién B “PROMOCION
DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL”, no habra lugar a otorgar
puntaje por el factor del numeral del documento complemento del pliego de condiciones.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0)

5.4.5. QUINTO CRITERIO DE ASIGNACION DE PUNTAJE:

5.4.5.1.PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (2 puntos)
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La Entidad asignara DOS (2) PUNTOS al Proponente que acredite alguna de las siguientes
situaciones: (l) en favor de los empleadores de personas con discapacidad y (ll) de los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, en los términos sefialados en
el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4.del Decreto 287 de 2026.

Para la situacion (1) el proponente debe presentar:

1. el “FORMATO No. 14 - “VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda en el cual certifique el numero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal
de conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o union temporal) se tomara en cuenta
unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacién porcentual.

Verificados los anteriores requisitos, se asignard DOS (2) PUNTO, al proponente que
acredite el numero minimo de trabajadores con discapacidad, conforme a lo establecido en
la siguiente tabla:

Numero total de trabajadores de la | Nomero minimo de trabajadores con

planta de personal del proponente discapacidad exigido

Entre 1y 30 2

Entre 31y 100 3

Entre 101 y 150 4

Entre 151 y 200 5

Entre 201 y 300 7

Entre 301 y 400 10

Entre 401 y 500 12

Entre 501 y 600 14

Entre 601y 700 16

Mas de 700 En adelante, por cada 100 trabajadores
debera contarse dos (2) con discapacidad
adicionales

Si el proponente no allega los documentos correspondientes al momento del cierre o estos
documentos no correspondan en su integridad con lo solicitado por la SED, se le calificara
para este factor con CERO (0) PUNTOS. La SED verificara la vigencia de dicha certificacion
(Ministerio de Trabajo), de conformidad con la normativa aplicable.

Debera diligenciar el FORMATO No. 14 - “VINCULACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD”

Para el caso (ll) de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad:

De acuerdo con el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.6. “DEFINICION DE EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, se entenderan coma
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos que cumplan con
alguna de las siguientes condiciones:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania o la cedula
de extranjeria o el pasaporte; junto con el certificado de discapacidad expedido de
acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma el
titulo profesional correspondiente.
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2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales
a través de un establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo ano anterior
a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante la copia de cedula de ciudadania o la cedula de extranjera o el pasaporte;
junto con el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones,
partes de interés o cuotas de participacion pertenezcan a personas con
discapacidad y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion:

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de
acuerdo con los requerimientos de ley y/o, el contador, donde conste la distribucion
de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad
han mantenido su participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula
de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
asi como la copia del certificado de existencia y representacién legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con
discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el
ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo
u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los
que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempenan cargos encaminados al cumplimiento
de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, y/o el contador, donde se sefiale de manera detallada las
personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y
el tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de
identidad de las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo
del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protecciéon Social

NOTA: Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad, las certificaciones de que trata el presente articulo deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maxima treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

5.4.6. SEXTO CRITERIO DE ASIGNACION DE PUNTAJE

5.4.6.1.EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

La SED asignara un puntaje CERO PUNTO VEINTICINCO (0,25) PUNTOS al proponente
que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto
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1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato_15 -
“ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES” y aportar la
documentacioén requerida. Si el Proponente debid subsanar la entrega de dicho formato y/o
los documentos exigidos para probar esta condicién sera valido para el criterio diferencial
en cuanto al requisito habilitante relacionado con el numero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la
asignaciéon de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacioén.

Tratdandose de proponentes plurales, este puntaje sélo se otorgara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.
La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

5.4.7. SEPTIMO CRITERIO DE ASIGNACION DE PUNTAJE

5.4.7.1.MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0,25 PUNTOS)

La SED otorgara maximo CERO PUNTO VEINTICINCO (0,25) PUNTOS al proponente que
acredite la calidad de MIPYME domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener dicho puntaje. El proponerte entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
certificaciones de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices
de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra
en cuenta para la asignaciéon del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el consorcio o en la unién temporal.

Nota: En el evento en que la subsanacién del RUP solo sea para dar cumplimiento al
requisito que indica que la fecha de expedicién del certificado, no sea mayor a los treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién, no se aplicara
lo dispuesto en la parte final del inciso tercero de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la
informacién proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de
una actualizacion de la fecha de expedicion del RUP, sin que ello implique una mejora en
la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el
puntaje correspondiente por este criterio

5.4.8. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
(MENOS 2 PUNTOS)

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, al
PROPONENTE que se le haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el
ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin
importar la cuantia y sin consecuencias derivadas del incumplimiento, se le aplicara una
reduccion correspondiente al dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el
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proceso. Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de
sus integrantes se encuentra en la situacion descrita.

55. FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION

En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas evaluadas se aplicaran las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 35 de Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020 “Por medio del cual se
impulsa el emprendimiento en Colombia”, asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Para los efectos del presente numeral se tendra en cuenta la definicion de "servicios
nacionales" contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el articulo 1° del Decreto 680 de 2021.

Igualmente, de conformidad con el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003,
modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 0019 de 2012 y reglamentado por el articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, se otorgara trato nacional a los oferentes de bienes
y servicios provenientes de estados con los que el pais tenga suscritos Acuerdos
Comerciales, o en aquellos casos en que, sin existir Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional haya certificado que gozan de trato nacional, de igual manera, dara trato nacional
a bienes o servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de
Naciones. Acorde con lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015
que fue adicionado por el articulo 2° del Decreto 680 de 2021, la Secretaria de Educacion
del Distrito para determinar si existe uno o varios bienes nacionales relevantes aplico los
criterios establecidos en la mencionada disposicion normativa, concluyendo lo siguiente:

Conforme el analisis descrito en el Estudio del Sector y de Costos se concluyd que para el
cumplimiento del objeto contractual no existen bienes colombianos relevantes, por
consiguiente, la Secretaria de Educacion del Distrito preferira la oferta del Proponente que
se comprometa a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el 40%, sin
perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en
los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir,
la condicidon de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.Esta declaracion debe tener
una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
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constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate, para lo cual sera necesario que la titular de la informacién diligencie
el Formato No. 17 denominado AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
DEL TITULAR.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condiciéon de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de
la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension, para lo
cual diligenciara el Formato No. 18 denominado VINCULACION DE PERSONAS
MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O
SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR — PROPONENTE).

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) aflo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension para
lo cual diligenciara el Formato No. 18 denominado VINCULACION DE PERSONAS
MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O
SOBREVIVENCIA- (TRABAJADOR); ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento senalara las personas vinculadas a su némina, y el numero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblaciéon indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) aino contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afno, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nédmina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate para lo cual sera necesario que la titular de la informacion diligencie
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el Formato No. 17 denominado AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
DEL TITULAR.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacidon de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en
forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporaciéon y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegraciéon o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificaciéon de la
persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate para lo cual sera
necesario que la titular de la informacion diligencie el Formato No. 17 denominado
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el capitulo FACTORES DE DESEMPATE del presente
Documento complemento al pliego de condiciones; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

b) El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
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c¢) En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporaciéon o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate para lo cual sera necesario que la
titular de la informacién diligencie el Formato No. 17 denominado AUTORIZACION PARA
EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefa empresa se verificara en los términos del articulo
2212424 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicibn de cooperativa o asociacidon mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informaciéon contable con corte al 31 de diciembre del afo
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
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proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural,
para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas,
ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8 del presente numeral;

b) La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

c) Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara
el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a
los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral
8 del presente numeral.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que
haga sus veces:

Si persiste el empate y de acuerdo con lo sefialado en el numeral 12 de la Ley 2069 de
2020, se fija el siguiente mecanismo:

(i) La Secretaria de Educacion del Distrito clasificara a los proponentes empatados en orden
alfabético segun el nombre registrado en el certificado de existencia y representacion legal,
para el caso de los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta el nombre del
integrante que se encuentre de primero segun el orden alfabético de todos los integrantes
de acuerdo con el nombre registrado en el certificado de existencia y representacion legal.

La Secretaria de Educacion del Distrito le asignara un numero entero a cada uno de estos
de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el puesto uno.

(1).

(i) Seguidamente, la Secretaria de Educacion del Distrito debe tomar la parte entera
(numeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM del dia del cierre del proceso de
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seleccion. La entidad debe dividir esta parte entera entre el niumero total de proponentes
en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

Para el calculo del residuo se podrarealizar a través de la funcion =RESIDUO() de Microsoft
Excel.

(iii) Realizados estos calculos, la Secretaria de Educacion del Distrito seleccionara a aquel
proponente que presente coincidencia entre el niumero asignado y el residuo encontrado.
En caso de que el residuo sea cero (0), la entidad seleccionara al proponente con el mayor
numero otorgado.

NOTA 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso
de Contratacion.

NOTA 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional
por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

NOTA 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

NOTA 4. En relacién con los criterios de desempate, se informa a los proponentes que, en
virtud del principio de primacia de lo sustancial sobre lo formal, estos requisitos tienen el
caracter de subsanables, toda vez que no constituyen factores de ponderacién o selecciéon
objetiva. En consecuencia, los interesados contaran con el plazo perentorio establecido en
el cronograma del proceso para ajustar, aclarar o aportar la documentacion requerida en el
informe de evaluacién preliminar, es decir, HASTA EL TERMINO DE TRASLADO DEL
INFORME DE EVALUACION.

5.6. ADJUDICACION

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 5 del Ley 1150 de 2007, se
ADJUDICARA el contrato al proponente cuya oferta se ajuste a los aspectos sustanciales
del pliego de condiciones y a sus requerimientos técnicos, de manera que resulte mas
favorable para la SED y obtenga el mayor puntaje de calificacién de conformidad con la
ponderacion que la SED ha establecido para el efecto.

5.6.1. TERMINO PARA LA ADJUDICACION

El plazo para la adjudicacion del presente Proceso de Seleccién por Concurso de Méritos
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sera el establecido en el cronograma electrénico del proceso.

De conformidad con lo establecido en el numeral 9° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993,
dicho término podra ser prorrogado antes de su vencimiento mediante adenda, por un lapso
no mayor a la mitad del inicialmente fijado.

5.6.2. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION

La Secretaria de Educacion del Distrito ADJUDICARA el contrato que resulte del presente
proceso de seleccion por el VALOR TOTAL DE LA OFERTA ECONOMICA presentada por
el proponente que resulte adjudicatario previo cumplimiento de las condiciones habilitantes
y haber obtenido el mayor puntaje respecto de los factores de ponderacion.

La adjudicacién se hara previa evaluacion de las propuestas y el analisis comparativo de
las mismas, al proponente cuya propuesta ajustada al Pliego de Condiciones, resulte ser la
mas favorable para la SED. Se considera como ofrecimiento mas favorable, aquel que
teniendo en cuenta los factores de escogencia, ocupe el primer orden de elegibilidad.

La adjudicacion del contrato se realizara mediante acto administrativo debidamente
motivado, en resolucién de adjudicacion, que se comunicara a todos los proponentes a
través del Portal Unico de Contratacion (SECOP) www.colombiacompra.gov.co.

NOTA 1: Es responsabilidad del proponente verificar, en la pagina web del SECOP I, la
publicacién de los diferentes documentos que hagan parte integral del proceso.

NOTA 2: Los precios contenidos en la propuesta NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE
ALGUNO; por tal razén, el proponente debera tener en cuenta, en el momento de la
elaboracion de estos, los posibles incrementos.

NOTA 3: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucion 354 de septiembre 5 de 2007 de
la Contaduria General de la Nacion para la presentacion de la oferta econdmica, no se
deben utilizar centavos; por lo tanto, el valor unitario y el valor total de la propuesta
economica deben presentarse en numeros enteros.

Para los calculos respectivos a los precios unitarios de todos los items, se recuerda a todos
los proponentes, que de conformidad con lo establecido en la Ley 31 de 1992, la unidad
monetaria y unidad de cuenta del pais es el peso colombiano, en tanto que las fracciones
denominadas centavos no volvieron a ser acuiadas por dicha autoridad y por lo mismo no
hacen parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia. En este sentido NO se
deberan establecer los precios unitarios de los items requeridos con centavos, sino deberan
hacerse siempre las aproximaciones, de la siguiente manera:

CENTAVOS APROXIMACION
0.01 centavos a 0.49 centavos Al peso colombiano inmediatamente anterior
0.50 centavos a 0.99 centavos Al peso colombiano inmediatamente posterior

De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en la propuesta
el valor del IVA, cuando a ello hubiere lugar.

NOTA 4: De conformidad con lo establecido en el articulo 499 del Estatuto Tributario
modificado por el articulo 195 de la Ley 1819 de 2016, para la celebracién de contratos de
venta de bienes o de prestacion de servicios gravados por cuantia individual, igual o
superior a 3.500 UVT (Para 2026 $183.309.000), (Valor UVT 2026 = $ 52.374)

El proponente seleccionado debe tener en cuenta que si en el desarrollo del contrato su
régimen del impuesto a las ventas cambia de simplificado a comun debera asumir el
impuesto a las ventas que tenga la obligacion a facturar.

El proponente seleccionado debe tener en cuenta que si en el desarrollo del contrato su
régimen del impuesto a las ventas cambia de no responsable a responsable debera asumir
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el impuesto a las ventas que tenga la obligacion a facturar.

NOTA 5: Con el fin de dar aplicacion a lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1474 de
2011, una vez establecido el orden de elegibilidad del proceso de seleccion, la SED
verificara que el proponente singular o el proponente plural y/o sus integrantes, ubicado
en el primer orden de elegibilidad, no tenga contratos de obra publica, de concesion,
suministro de medicamentos y de alimentos o su conyuge, compafiero o companera
permanente, pariente hasta el segundo grado de consaguinidad, segundo de afinidad
y/o primero civil 0 sus socios en sociedades distintas de las andénimas abiertas, obra
vigentes y sin liquidar, con la SED.

En caso de evidenciarse esta situacién, en virtud de la prohibicion contenida en el
articulo 5 de la Ley 1474 de 2011, NO se podra suscribir el contrato con dicho
proponente y, por lo tanto, se verificara al proponente ubicado en el segundo orden de
elegibilidad y asi sucesivamente.

5.7. DECLARATORIA DE DESIERTA

La Secretaria de Educacién del Distrito declarara desierto el proceso de seleccion en
los siguientes casos:

1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta;

2. Cuando no se presente propuesta alguna;

3. Cuando ningun proponente resulte habilitado en el informe de verificacion de
requisitos habilitantes;

4. Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en el Pliego
de Condiciones y este documento complemento.

La declaratoria se hara mediante resolucion debidamente motivada sefalando las
razones que condujeron a la decision (numeral 18, articulo 25 de la Ley 80 de 1993).

La decision se notificara a todas las personas que hubieren presentado oferta y se
publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP I
www.colombiacompra.gov.co

5.8. SANEAMIENTO DEL PROCEDIMIENTO

Conforme a lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con
lo dispuesto en el numeral 11, articulo 3; articulo 34 y en el articulo 41 de la Ley 1437
de 2011 (Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo),
cuando las necesidades del servicio lo exijan o las reglas de la buena administracién
lo aconsejen y con el objeto de que el procedimiento logre su finalidad y se procure la
efectividad del mismo, la Secretaria de Educacion del Distrito, mediante acto motivado
podra sanear los vicios que presente el procedimiento en cualquier momento y hasta
antes de la adjudicacion.
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CAPITULO 6
RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Solo seran causales de rechazo las previstas en los estudios previos, el pliego de
condiciones, en este documento complemento al pliego de condiciones y las expresamente
sefaladas en la ley. Por lo tanto, de conformidad con lo sefialado en el numeral 6° del
articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015 y las normas que lo modifiquen,
complementen o derogue, la Secretaria de Educacion del Distrito rechazara las propuestas
en los siguientes eventos:

1.

10.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en el pliego
de condiciones y no haya subsanado en los términos de ley.

Cuando el proponente no anexe junto con su propuesta la garantia de seriedad de la
oferta, de conformidad con el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, el
cual fue adicionado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

Cuando el proponente o uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal se
halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar establecidas en la Constitucion o en la ley.

Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente, ya sea en
forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o uniéon temporal. En este
evento solo se tendra en cuenta la primera oferta presentada en el tiempo, para lo
cual se dejara constancia de la fecha y hora de recibo de las ofertas; y, a las demas,
se les aplicara la presente causal de rechazo. Cuando se trate de un proceso por
grupos, esta causal opera para las propuestas presentadas para un mismo grupo.

Cuando el representante o los representantes legales o los socios de una persona
juridica o del proponente plural ostenten igual condicidén en otras personas juridicas
diferentes que participen en el presente proceso de seleccion. En este evento sélo se
tendra en cuenta la primera oferta en el tiempo, para lo cual se dejara constancia de
la fecha y hora de recibo de las ofertas y a las demas se les aplicara la presente
causal de rechazo.

Cuando se evidencien inconsistencias o inexactitud en la informacién de la propuesta,
sobre los documentos con los cuales se acrediten factores habilitantes o de
ponderacion, que induzcan a error a la entidad o se determine por parte de la SED
que dicha informacién no corresponde a la realidad o contengan informacion alterada
respecto del documento original.

Cuando la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el
proponente por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a
inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del Proceso de
Contratacion.

Cuando el término de duracién del proponente persona juridica sea inferior al plazo
de ejecucion del contrato, la liquidacion y un (1) afio mas, o cuando el término de
duracién de la persona juridica integrante del consorcio o unién temporal sea inferior
al plazo de ejecucion del contrato, la liquidacién y un (1) afio mas.

Cuando de conformidad con la informacién con la cual cuenta la SED, se estime que
el valor de una oferta resulta artificialmente bajo y el proponente no logre demostrar
que el valor de su propuesta responde a circunstancias objetivas tanto del proponente
como de su oferta, de conformidad con lo establecido en la Guia de Colombia Compra
Eficiente para tal fin.

Cuando el proponente no se encuentre a paz y salvo en el pago de aportes al sistema
de seguridad social integral y parafiscales, si a ello hubiere lugar, de conformidad con
el Articulo 50 de la ley 789 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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Cuando la Certificacién de Vigencia de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios del
revisor fiscal, responsable de la suscripcidon de la certificacion de aportes, no se
encuentra vigente o registra antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su
profesion.

Cuando el proponente singular o los integrantes del plural presenten valores de
Capital de Trabajo negativos.

Cuando el proponente singular o los integrantes del plural presenten valores de
Rentabilidad de Patrimonio y Rentabilidad de Activo negativos.

Cuando el proponente singular o los integrantes del plural presenten de razéon de
cobertura de intereses negativos.

Cuando el proponente no acepte o no se comprometa a cumplir en la Carta de
Presentacion de la Propuesta, o en cualquier otro documento que acomparie la
propuesta, el Pliego de Condiciones o cuando incluya manifestaciones o
condicionamientos dentro de la carta de presentacion de la propuesta o en cualquier
otro documento, que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o
especificaciones técnicas del presente proceso.

Seran causales de rechazo econdémico de las propuestas, en los siguientes eventos:
a) Cuando no sea allegada la propuesta econémica en la plataforma Secop I, con el
Formato - Propuesta Econdmica al momento del cierre del presente proceso de
seleccién y no haya subsanado en los términos de ley. b) Cuando el valor total de la
propuesta economica exceda el presupuesto oficial estimado para el presente
proceso de seleccion y/o efectuada la correccion aritmética por el Comité Asesor y
Evaluador Técnico y Econdmico, lo supere y no haya subsanado en los términos de
ley. c) Cuando el valor de los precios unitarios ofertados por el proponente para cada
item supere el precio unitario de referencia calculado por la Entidad para cada uno.
d) Cuando las cantidades ofrecidas sean inferiores a las minimas exigidas y, no haya
subsanado en los términos de ley. e) Cuando se determine por parte del Comité
Asesor y Evaluador, que los valores ofertados son artificialmente bajos.

Cuando el proponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir con las
obligaciones y condiciones previstas en el pliego de condiciones y demas documentos
del proceso de seleccion o presente condicionamiento para la adjudicacion.

Cuando el proponente o alguno de sus integrantes estén reportados en el boletin
Fiscal que expide la Contraloria General de la Republica como responsables fiscales
y/o en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad
(SIRI) de la Procuraduria General de la Nacion.

Cuando el proponente o alguno de sus integrantes estén reportados en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos — REDAM.

Cuando la oferta fuere presentada por un proponente singular o los integrantes del
proponente plural que se hallen incursos en cualquiera de las circunstancias de
conflicto de intereses.

Cuando le sobrevengan al proponente o uno de los miembros del consorcio o de la
unidn temporal, circunstancias que impidan legalmente adjudicarle el contrato.

Cuando la oferta fuere presentada por personas naturales, juridicas, consorcios o
uniones temporales, cuyos integrantes hayan intervenido directa o indirectamente en
la estructuracion del proceso, o por personas juridicas cuyos socios 0 equipo de
trabajo hayan tenido tal intervencion, por encontrarse en conflicto de intereses.

En los casos en que se establezca que ha habido colusién entre los oferentes.
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24. Cuando la propuesta no sea presentada a través de la plataforma SECOP Il.

25. Cuando el proponente no se registre en el SECOP Il conforme a su naturaleza
juridica, atendiendo lo dispuesto por la Agencia Nacional de Contratacion Publica-
Colombia Compra Eficiente.

26. El incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona
que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para el
rechazo de la Oferta.

27. Se rechazaran las propuestas parciales.

28. Cuando la Secretaria de Educacion evidencie que la propuesta suscrita por un
Proponente Plural sea presentada desde un usuario del SECOP Il diferente al de la
unién temporal o consorcio, segun corresponda

29. Las demas previstas en el pliego de condiciones electrénico y en este documento
complemento.

NOTA: Las causales de rechazo que conciernen al cumplimiento y subsanabilidad de
requisitos habilitantes, se sujetaran a lo establecido en el Paragrafo 1° del articulo 5° de la
Ley 1150 de 2007, el cual fue adicionado y modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 de
2018.
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CAPITULO 7
DISPOSICIONES CONTRACTUALES, PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION

7.1
ACEPTACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES

Los proponentes aceptan integramente las condiciones y obligaciones del pliego de
condiciones electronico, el complemento de este y aquellas que de conformidad con la ley
deben tener los contratos celebrados con la Administraciéon Publica. La oferta, el pliego de
condiciones electrénico y su complemento formaran parte integral del contrato a celebrar.

Durante la ejecucion del contrato, la Secretaria de Educacion del Distrito en cumplimiento
de sus funciones administrativas y responsabilidad social, podra eliminar, aumentar o
disminuir en cualquier momento las cantidades de los bienes y servicios a contratar, segun
las necesidades de esta, previa comunicacion por escrito al contratista.

7.2 PLAZO PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO

El contrato debera suscribirse en el SECOP Il en un plazo no mayor de cinco (05) dias
habiles en caso de que el adjudicatario sea persona natural o juridica o0 en caso de que sea
proponente plural, una vez se encuentre listo para su suscripcion.

Si el adjudicatario injustificadamente no firma el contrato dentro del plazo fijado, la
Secretaria de Educacion del Distrito podra, previo concepto de la dependencia de origen
de la necesidad adjudicar dentro de los diez (10) dias calendario siguientes al proponente
que hubiere ofertado la siguiente mejor oferta segun los criterios de calificacion del presente
pliego de condiciones.

La no firma del contrato por parte del adjudicatario, dara lugar a que la Secretaria de
Educacion del Distrito declare el siniestro y haga efectiva la garantia de seriedad de la
propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de
perjuicios causados no cubiertos por el valor de la garantia. (Art. 30, Numeral 12 Ley 80/93).

7.3 CONDICIONES PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El contrato sera firmado por el representante legal del proponente seleccionado o su
apoderado. Las personas juridicas extranjeras, para la celebracién del contrato, deberan
establecer una sucursal en territorio colombiano, y nombrar un representante legal,
facultado para la firma del contrato y para representar a la sociedad, judicial y
extrajudicialmente.

En el caso de la presentacion conjunta de la propuesta con uno o mas extranjeros, el
contrato deber ser firmado por el representante legal en Colombia de cada integrante
extranjero del consorcio o el representante o mandatario comun del consorcio o unién
temporal. Para tal efecto deberan ser presentados los documentos que demuestren la
representacion y las respectivas autorizaciones de las juntas directivas u organismos
competentes, si de acuerdo con los estatutos de la sociedad, el representante legal necesita
de esa autorizacion.

7.4 PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se entiende perfeccionado una vez las partes lo firmen. El contrato requiere para
su ejecucion, la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de presentacién y
aprobacién de la garantia y expedicién del registro presupuestal.

7.41 DOCUMENTOS ADICIONALES PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El proponente adjudicatario debera allegar la siguiente documentacion a efectos de
suscribir el respectivo contrato a que hubiere lugar:
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1. Formato Unico de Hoja de Vida del SIDEAP para persona juridica, al cual se
anexaran los documentos soporte de la informacion que se registre.

2. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal o persona natural.

3. En el evento en que el proponente a quien se le adjudique sea un consorcio 0 union
temporal, debera acreditar la inscripcién en el Registro Unico Tributario-RUT y el
Numero de Identificacion Tributaria (NIT) del consorcio o la unién temporal y el
Registro de identificacion tributaria -RIT.

4. Antecedentes de la Personeria de Bogota D.C, Contraloria General de la Repubilica,
Policia Nacional, Procuraduria General de la Nacion tanto de las personas juridicas
como de las personas naturales que sean sus representantes.

5. Autorizacion firmada para poder realizar la consulta Delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 anos, Ley 1918 de 2018.
(https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta)

6. Fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de inscripcién y
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, del
Revisor Fiscal y debe ser el mismo que aparece en los documentos del Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la camara de comercio

7. Fotocopia del Registro Unico Tributario vigente, actualizado y con los cédigos que
correspondan al objeto del contrato. En caso de las figuras plurales si no cuentan
con el RUT aun, informar en qué estado se encuentra el proceso de cita con la DIAN
para la expedicion del RUT conforme a los plazos establecidos en el numeral 1.
Suscripcion del contrato.

8. Copia del certificado de existencia y representacion legal actualizado, es decir, con
fecha de expedicién de maximo 30 dias anteriores al envio a la Entidad.

9. Copia del certificado de cuenta bancaria actualizado, es decir, con fecha de
expedicién de maximo 30 dias anteriores al envio a la Entidad.

10. Declaracién Proactiva bienes y rentas, y conflicto de intereses aplicativo ley
2013/2019 de la persona natural o del Representante Legal del proponente singular
o plural (Consorcio o Union Temporal y el de sus integrantes
(https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/ )

11. Certificado expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones - MINTIC de NO encontrase inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos — REDAM de la persona natural o del Representante Legal
del proponente singular o plural (Consorcio o Unién Temporal y el de sus integrantes
(https://redam.gov.co/).

12. Registro de identificacion tributaria -RIT.

13. Archivo remitido por la entidad con la informacién del proveedor diligenciado con el
fin de tener la informacién del proveedor para la ejecucion del contrato.

14. Informacion acerca del Sistema Automatico de Pagos: Entidad bancaria.
El proponente debe indicar los siguientes datos:

1. Banco donde tiene la cuenta.

2. Sucursal.

3. Tipo de cuenta bancaria.
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4. Numero de cuenta (los proponentes asociativos suministraran esta informacion
durante la ejecucion del Contrato, en caso de ser adjudicatarios).

5. Tipo de Régimen Tributario al que pertenece.
6. Indicar si es responsable de ICA y la actividad econdmica.

De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en caso de ser adjudicada la
convocatoria a una persona natural o un consorcio o unién temporal integrado por personas
naturales, al momento de la firma del contrato, dichas personas deberan presentar el
certificado del cumplimiento de sus obligaciones con los Sistemas de Salud, Riesgos
Profesionales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA,
cuando a ello haya lugar.

NOTA: Documentos sin los cuales no podra suscribir el respectivo contrato: De no allegar
oportunamente la documentacién requerida para la legalizaciéon de los contratos y de
conformidad con el numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, mediante acto
administrativo debidamente motivado la Secretaria de Educacion del Distrito, podra
adjudicar el contrato, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes al proponente que
hubiere ofertado la siguiente mejor oferta segun los criterios de calificacion del presente
pliego de condiciones.

7.5 CONDICIONES CONTRACTUALES
7.5.1 INICIACION
La orden de inicio sera impartida por el supervisor o interventor, segun sea el caso, con
posterioridad al cumplimiento de los requisitos de ejecucion y de acuerdo con las
necesidades del servicio, para lo cual se debe suscribir el acta de inicio en el formato
disefiado por la SED para tal fin (Codigo de Formato: 11-1F-001).
7.5.2 GARANTIAS CONTRACTUALES
7.5.2.1.GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisidon en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de
aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:

Tabla No. 5 — Garantia de seriedad de la oferta.

Caracteristic
a

Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en
una poliza, (ii) Patrimonio auténomo vy (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ | BOGOTA DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA DE EDUCACION,
beneficiario | NIT 899.999.061-9

La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los
Amparos eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015 o la norma que la modifique, sustituya o complemente.
Noventa (90) dias contados a partir de la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion. En caso de modificarse la fecha del cierre del
Vigencia proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego
de Condiciones.
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Valor

i i 0 —_
Asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el
nombre o razdn social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra

Tomador denominarse de esa manera.

o Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada
por todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se
tiene que relacionar claramente los integrantes, su identificacion
y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de esta.

Si en desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente
debera ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo Contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia
de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera
que el Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so
pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

7.5.2.2.GARANTIAS DEL CONTRATO

De conformidad con lo establecido en el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y segun lo
dispuesto en el Decreto Nacional 1082 de 2015, le corresponde al CONTRATISTA constituir
una GARANTIA DE CUMPLIMIENTO en favor de BOGOTA, D.C.- SECRETARIA DE
EDUCACION, con NIT. 899.999.061-9, Direccién Avenida el Dorado No. 66-63, teléfono
3241000.

La(s) garantia(s) para avalar la adecuada ejecucion del contrato y las obligaciones
contraidas, la(s) cual(es) podra(n) consistir en cualquier de las siguientes clases: a)
Contrato de seguro contenido en una pdliza; b) Patrimonio autbnomo; c¢) Garantia Bancaria.
Esta garantia debera constituirse dentro de los términos sefialados en el cronograma vy
requerira ser aprobada por la Secretaria. La(s) garantia(s) debera(n) cubrir los siguientes
amparos:

Tabla No. 6 - Garantias.

Caracteristicas Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en
Clase o . . . : g
una poliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo o (iii)
Garantia bancaria.
Asegurado/ Secretaria de Educacion del Distro identificada con el NIT
beneficiario 99.999.061-9
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento del | Por el plazo de | Veinte por ciento
A Contrato y el pago de las | ejecucion  del | (20%) del valor
mparos, . .
. . multas y la clausula penal | contrato y seis | del contrato
vigencia y valores 7 -
pecuniaria que se le | (6) meses mas.
asegurados !
impongan. En todo caso,
debera
mantenerse
vigente hasta la
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Caracteristicas Condicion
liquidacion  del
contrato.
Pago de salarios, | Plazo de | Diez por ciento
prestaciones  sociales | ejecucion  del | (10%) del valor
legales e | contrato y tres | del contrato.

indemnizaciones
laborales del personal
que el contratista haya de
utilizar en el territorio
nacional para la ejecucion
del contrato.

(3) afios mas.

Calidad del servicio: Este
amparo cubre a la Entidad
Estatal por los perjuicios
derivados de la deficiente

Por el plazo de
ejecucion  del
contrato y
veinticuatro (24)

Veinte por ciento
(20%) del valor
del contrato.

calidad del servicio | meses mas.

prestado.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
la Camara de Comercio respectiva, y no soélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal.
Cuando el Contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se
debe incluir la razén social, el NIT y el porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unién
temporal, Consorcio), la Garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

Numero y afio del Contrato

Objeto del Contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al

mayor Ej. cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20

aproximar a $14.980.421

Tomador

Informacion
necesaria dentro
de la pdliza

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea
reducida por razén de las reclamaciones que efectie la Entidad, asi como a ampliar las
garantias en los eventos de adicidn y/o prorroga del Contrato. El no restablecimiento de la
Garantia por parte del Contratista o su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye
causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya
lugar.

PARAGRAFO 1°: EL CONTRATISTA debera mantener vigente el amparo de cumplimiento
hasta la liquidacién del contrato (Articulo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015). Sera
de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o
contado agote por razon de las sanciones que se imponga, prorrogas o suspensiones.

PARAGRAFO 2°: Tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por falta de pago
de la prima ni puede ser revocada unilateralmente, segun se preceptia en el Articulo
2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015.
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PARAGRAFO 3°: El contratista autoriza a la Secretaria, para que con cargo a las sumas
que ésta le adeude, se descuente el valor de las primas o costos de las garantias, cuando
por cualquier circunstancia el contratista no la constituyere o actualizare, y para que la SED
tramite lo pertinente si a ello hubiere lugar, segun se preceptua en el Articulo 2.2.1.2.3.1.18.
del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO 4°: Si el contrato se suscribe con un proponente plural, en el momento de
constituir las garantias, estas deberan contener los integrantes del Consorcio o Union
Temporal, indicando su nombre, numero de identificacion, y porcentaje de participacion de
cada integrante de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082
de 2015.

PARAGRAFO 5° El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO 6°: Conforme con lo sefialado en la Circular Conjunta 001 del 20 de agosto
de 2021 de la Superintendencia Financiera de Colombia y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, las garantias aportadas por el
contratista seran objeto de la verificacion y validacion del origen y veracidad de las mismas,
ante la compafia de seguros o entidad financiera o bancaria que las emite y advertidas
inconsistencias en relacidén con su autenticidad sera causal de terminacion anticipada del
contrato y Se incluyo este paragrafo del anterior sujeto a las consecuencias contractuales
y judiciales a que haya lugar.

PARAGAFO 7°. En todo caso la Suficiencia de la garantia de cumplimiento debera estar
vigente hasta la liquidacion del contrato de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del
Decreto 1082 del 2015.

PARAGAFO 8°. Las garantias anteriormente sefialadas, deberan ser remitidas a la Entidad
dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, junto con el
comprobante de pago de las mismas o el respectivo acuerdo de pago.

7.5.3 SUPERVISION

El control a la ejecucion o supervisidon del contrato sera ejercido por el DIRECTOR DE
CONSTRUCCION Y CONSERVACION DE ESTABLECIEMINTOS EDUCATIVOS o por
quien designe por escrito el Ordenador del Gasto, lo cual sera oportunamente informado al
CONTRATISTA, quien debera dar aplicacion al Manual de Contratacién y al Manual de
Supervisién e Interventoria de la SED y sus respectivas modificaciones o adiciones y los
aspectos especificos contenidos en el estudio previo.

Justificacion:

De conformidad con lo establecido en el Decreto unico Sectorial 650 de 2025, la Secretaria
de Educacion del Distrito, tiene por objeto orientar y liderar la formulacién y ejecucion de
politicas, planes y programas para garantizar el derecho a la educacion y asegurar a la
poblacion el acceso al conocimiento y la formacion integral.

Las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del
objeto contratado a través de una supervisién o una interventoria, esto con el fin de dar
cumplimiento a la constitucion politica de Colombia, a las normas que rigen la contratacion
estatal y a los manuales establecidos por la SED.

Teniendo en cuenta las caracteristicas del objeto del contrato, se designara a un supervisor
quien sera el encargado de vigilar el desarrollo, ejecucion y cumplimiento de todas y cada
una de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA y hara cumplir las disposiciones de la
SED y demas normas legales, de acuerdo con las especificaciones del contrato y el Manual
de Supervision e Interventoria de la SED (o el documento que se lo reemplace).

El articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 establece:
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“(...) Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos
de corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las Entidades
Publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto
contratado a través de un supervisor o un interventor, segun corresponda”.

“La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad
estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervisiéon, la Entidad
estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de
servicios que sean requeridos.”

El supervisor del contrato en desarrollo de las actividades que de su naturaleza se deriva,
tendra como obligaciones, ademas de las que determine la ley y los respectivos
reglamentos, las siguientes:

1.Supervisar y vigilar el cumplimiento del contrato a ejecutarse, prestando la colaboracién
que requiera el Interventor.

2.Elaborar las actas de recibo a satisfaccion y producir los informes requeridos para
soportar los pagos que deba efectuar la SED.

3.Exigir al Interventor ejecucion idonea y oportuna del contrato.

4. Autorizar los pagos al Interventor e indicar en forma motivada los descuentos que por
multas deban ser efectuados.

5.Remitir oportunamente a la Oficina de Contratos las actuaciones resultantes de la
ejecucion contractual.

6.Dar aplicacién a la Resolucion vigente, emanada de la Secretaria de Educacion del
Distrito, mediante la cual se adopté el Manual de supervision e interventoria de la SED.

7.Dar aplicacién a la Resolucién vigente, emanada de la Secretaria de Educaciéon del
Distrito mediante la cual se adopté el Manual de Contratacion de la SED.

8.El supervisor respondera por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los
términos previstos en el articulo 53 del Estatuto de Contratacion Administrativa.

9.Verificar el cumplimiento de la obligacién contenida en el articulo 29 del Decreto 643 de
2025, en relacion con el porcentaje minimo de mujeres que deben estar vinculadas a la
ejecucion de los contratos.

PARAGRAFO 1: El supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables por
mantener informado a la SED de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o0 pongan en riesgo
el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

PARAGRAFO 2: El ordenador del gasto podra modificar la designacién de la supervision
cuando asi lo requiera, sin que ello implique modificacion contractual alguna. Para el efecto
bastara una comunicacién escrita del Ordenador del Gasto al nuevo supervisor designado,
con copia a la Direccion de Contratacion y a la Direccion Financiera”.

7.5.4 MULTAS

En caso de incumplimiento por parte del contratista de las obligaciones contenidas en el
contrato, incluyendo las descritas en los documentos que hacen parte integral de éste, de
conformidad con lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, y demas normas aplicables, la
SECRETARIA podra conminar al cumplimiento, mediante acto administrativo motivado,
imponer multas sucesivas o puntuales al contratista equivalentes al UNO POR CUENTO
(1%) por cada evento de incumplimiento sin superar el porcentaje que ampara el riesgo de
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cumplimiento. PARAGRAFO 1°: La SECRETARIA adelantara las acciones pertinentes para
realizar el cobro de las sumas adeudadas. PARAGRAFO 2°; Las multas aqui pactadas se
impondran, de conformidad con el procedimiento sefalado en el articulo 17 de la Ley 1150
de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, demas normas concordantes y pertinentes
y sin que por ello LA SECRETARIA pierda su derecho a reclamar la indemnizacién de los
perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a la aplicacion de la multa.

7.5.5 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

Se pacta a titulo de clausula penal pecuniaria, como estimacion anticipada de perjuicios por
el incumplimiento y dentro del contexto legal correspondiente, una suma equivalente hasta
por el valor previsto para el amparo de cumplimiento. En los eventos en que dentro del
marco legal se imponga, la Secretaria la harad efectiva, previa declaratoria del
incumplimiento, directamente por compensacién de los saldos que se le adeude al
CONTRATISTA si los hubiere respecto de este CONTRATO o de los saldos que en su favor
existieren producto de la existencia de cualquier relacidon juridica negocial entre el
contratista y la SED, o si esto no fuere posible, podra acudir al cobro de la garantia o a
cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, previo
procedimiento que garantice el derecho al debido proceso del contratista, en observancia
de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y las normas que lo modifiquen o
sustituyan, asi como las disposiciones que sobre la materia estén vigentes, sin que ello
impida que LA SECRETARIA pueda solicitar al CONTRATISTA la totalidad del valor de los
perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. El
CONTRATISTA autoriza que LA SECRETARIA descuente de las sumas que le adeude de
cualquier tipo de relacion negocial, los valores correspondientes a las sanciones impuestas
que se encuentren en firme al momento de aplicarla. PARAGRAFO 1°: La clausula penal
no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancién.
PARAGRAFO 2°: La estimacion del perjuicio se realizara por parte de la SUPERVISION
y/o la INTERVENTORIA y de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones
impuestas al CONTRATISTA.

7.5.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de
la Republica de Colombia, la Ley, Decretos, Resoluciones y Circulares que le sean
pertinentes y en especial el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica,
de las contenidas en las normas ambientales pertinentes, de las particulares que
correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en lo
establecido en el complemento de pliego de condiciones del proceso de seleccion y de las
consignadas especificamente en el contenido del contrato, EL CONTRATISTA contrae,
entre otras, las siguientes:

7.5.6.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Constituir a favor de BOGOTA DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE
EDUCACION, con NIT. 899.999.061-9, una garantia para avalar la adecuada
ejecucion del contrato y las obligaciones contraidas, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de
2015. Esta garantia debera constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la suscripcion del contrato y requerira ser aprobada por la Secretaria de Educacion
del Distrito. La garantia debera cubrir los amparos sefialados en los estudios previos
y el pliego de condiciones. La garantia debera cubrir los amparos sefalados en los
estudios previos y el pliego de condiciones. Asi mismo, se deben mantener
actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantias expedidas con
ocasién a modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, etc., que afecten su
vigencia o monto. El contratista es responsable de la autenticidad y veracidad de la
garantia.

2. Cumplir a cabalidad el contrato de acuerdo con los términos y condiciones pactadas,
las cuales solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite
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establecido para tal fin por la Secretaria de Educacion del Distrito y con fundamento
en los respectivos soportes.

3. Realizar el pago y aportes de manera oportuna al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 - modificado mediante
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. El Contratista debera acreditar para cada uno
de los pagos el cumplimiento de la obligacion conforme a lo sefialado en la ley y en
el contrato.

4. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, cuando a esta hubiere lugar.

5. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a
ello, de acuerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompanada
de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las
condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la
DIAN y el Registro de Informacién Tributaria (RIT) expedido por la Direccion Distrital
de Impuestos, requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es
obligacién del contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales
es responsable al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira la
responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por la
inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado.

6. Mantener a la Secretaria de Educacién del Distrito libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las
de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL
CONTRATISTA mantendra indemne a la SED contra todo reclamo, demanda, accién
legal y costo que pueda causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o
propiedades de terceros incluido el personal de la SED, ocasionados por EL
CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en
la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

7. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier
aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi lo requiera.

8. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del Contrato le imparta la Secretaria de Educacion del Distrito a través del
supervisor de este, para una correcta ejecuciéon y cumplimiento de sus obligaciones.

9. Asistir a las reuniones presenciales y/o virtuales que programe la Secretaria de
Educacion del Distrito a través de la supervision del contrato.

10. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel
cumplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones contractuales, aunque no estén
especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las mismas
correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato.

11. Cumplir y atender los lineamientos legales y normativos del proceso de documentos,
archivo y gestion documental.

12. Guardar estricta reserva sobre toda la informaciéon y documentos que tenga acceso,
maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato
y que no tenga el caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por
ningun medio dicha informacion o documentos a terceros, sin la previa autorizaciéon
escrita de la Secretaria de Educacion del Distrito. Esta obligacion permanecera
vigente aun después de la terminacién por cualquier causa de la vinculacion que ligue
a las partes. Por lo tanto, en caso de que el contratante tenga prueba de que el
contratista ha divulgado cualquier tipo de documentacién o informacion que en forma
alguna se relacione con el presente contrato, el contratista indemnizara los perjuicios
que con tal hecho cause al contratante. No se considerara incumplida esta clausula
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cuando la informacién o documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o
legal o cuando la informacion manejada tenga el caracter de publica.

13. Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y
externos de la Secretaria de Educacion del Distrito, y actuar con responsabilidad,
eficiencia y transparencia.

14. Respetar la politica medioambiental de la Secretaria de Educacion del Distrito,
politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos
ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas
sobre parqueaderos y manejo de desechos residuales y manejo del ruido, ubicada en
la pagina web de la , mediante el siguiente Link:
https://www.educacionbogota.edu.co/portal_institucional/transparencia-politicas-
lineamientos-manuales-planes-estrategicos-sectoriales-institucionales

15. Dar cumplimiento a la normatividad legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo
-SST y respetar la politica de Seguridad y Salud de la Secretaria de Educacion del
Distrito, con el objetivo de ofrecer entornos de trabajo seguros y saludables,
promoviendo la cultura del autocuidado, con el fin de prevenir accidentes de trabajo
y enfermedades laborales, condiciones que fortalecen la productividad y el bienestar
fisico y mental.

16. El contratista tiene la obligacion en relacion con sus colaboradores de evitar cualquier
accion u omision, que les cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicoldgico,
econdmico o patrimonial, asi como las amenazas de tales actos, la coaccion o la
privacion arbitraria de la libertad, bien sea que se presente en el ambito publico o en
el privado. También evitara cualquier accion u omision orientada al abuso econémico,
el control abusivo de las finanzas, recompensas o castigos monetarios a las personas
por razén de su condicion social, econémica o politica. Igualmente, debera facilitar y
promover la denuncia ante el acaecimiento de cualquiera de las circunstancias
descritas o las dispuestas en la Ley 1257 de 2008.

17. Promover entre su equipo de trabajo el uso de lenguaje no discriminatorio por razones
de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinidn politica o filosdfica.

18. Garantizar el cumplimiento de las medidas de bioseguridad destinadas a mitigar,
evitar la propagacion y realizar el adecuado manejo de las emergencias sanitarias
que se presenten en el pais, atendiendo a las medidas adoptadas por el Gobierno
Nacional, Departamental y/o Distrital.

19. Cumplir con todas las condiciones técnicas contempladas en la propuesta
presentada, evaluada y aprobada por la SED, asi como ejecutar las demas
actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto
contractual, el alcance y las obligaciones derivadas del mismo, aunque no estén
especificamente sefaladas en el presente documento, siempre y cuando las mismas
correspondan a la naturaleza y tipologia del contrato.

20. Cumplir con los ofrecimientos hechos en el proceso de seleccidén y por los cuales
obtuvo el puntaje por el factor de ponderaciéon de calidad y que dio lugar a la
adjudicacion del proceso a su favor.

21. Vincular y mantener, con plena observancia de las normas laborales o contractuales
aplicables, el 50% de mujeres durante el término de ejecucion del contrato y en las
condiciones senaladas en el articulo 29 del Decreto Distrital 643 de 2025, so pena de
la imposicion de multas, sanciones y demas consecuencias previstas en el contrato y
en las demas normas aplicables.

22. Reportar al inicio del contrato y semestralmente, es decir, cada seis meses conforme
lo establece el paragrafo 1° del articulo 29 del Decreto Distrital 643 de 2025, el
porcentaje minimo de mujeres (50%) vinculadas a la ejecucion del contrato bajo
juramento del Representante legal y del Revisor Fiscal o Contador Publico (cuando
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aplique) del contratista. En todo caso, la Secretaria de Educacién del Distrito a través
de la supervision del contrato podra en cualquier momento solicitar al contratista los
documentos y la informaciéon necesaria para corroborar el cumplimiento de la
obligacién en el porcentaje minimo indicado por la norma.

23. Registrar a las mujeres contratadas en el microsito BOGOTA TRABAJA de la
Secretaria de Desarrollo Econémico. ElI cumplimiento de esta obligacién debera
surtirse dentro del primer mes de ejecucion del contrato lo cual sera verificado por la
supervision y/o interventoria y conforme a las implementaciones que sobre el
particular defina la Secretaria de Desarrollo Econdmico.

24. Informar a la supervision del contrato, a mas tardar el tercer dia habil siguiente al
momento en que se tenga conocimiento del inicio de investigaciones penales, se
impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el
extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales,
accionistas o integrantes del Contratista.

25. Informar a la supervision del contrato, a mas tardar el tercer dia habil siguiente al
momento de la notificacion del auto de iniciacion de procesos concursales, de
reorganizacion o liquidacion del Contratista o de alguno de sus integrantes en caso
de tratarse de una figura Plural.

26. Comunicar durante la ejecucion a la Supervision del contrato dentro de las
veinticuatro (24) horas siguientes a su conocimiento cualquier inhabilidad
sobreviniente que afecta su capacidad para ejecutar el contrato. En el caso de
consorcio o uniones temporales esta obligacion se extiende a cualquiera de sus
integrantes.

27. Acatar la Constitucion Politica, la ley, las normas legales y procedimentales
establecidas por el Gobierno Nacional y Distrital y demas normas pertinentes.

28. Las demas obligaciones que deba atender el Contratista por razén de su naturaleza
juridica, actividad econdmica y de la naturaleza de los bienes y/o servicios que
provee.

7.5.6.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

7.5.6.2.1. OBLIGACIONES PREVIAS A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO DE
INTERVENTORIA

1. Entregar a la supervision del contrato todos los productos que le sean requeridos en un
plazo no mayor a cinco (5) dias habiles, con ocasién al seguimiento del contrato
principal, consistentes en informes, revisiones, verificaciones y resultados obtenidos
cuando asi se requiera, atendiendo y dando respuesta de fondo a los requerimientos y
recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la SED a través de la
supervision o quien esta designe, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus
obligaciones.

2. Velar por el cumplimiento de todas las obligaciones y condiciones contenidas en el
Contrato de consultoria, asi como en los documentos previos que hacen parte integral
del mismo.

3. Reuvisar, verificar y corroborar la autenticidad y veracidad de la informaciéon que sea
allegada por el contratista de consultoria en cumplimiento de sus actividades y
obligaciones.

4. Presentar los informes respecto de la ejecuciéon del contrato de consultoria y de
Interventoria, en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles, en el momento en que sea
requerido por la Supervision de la SED o quien este designe, o por el Director de
Construccion y Conservacion de Establecimientos Educativos.
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5. Aprobar y garantizar el cumplimiento del cronograma de trabajo durante la ejecucién del
contrato de consultoria, el cual debera incluir como minimo: La descripcion de la forma
como pretende realizar los trabajos, el organigrama propuesto para la ejecucion de
estos, el plan de calidad e indicadores de gestidon del proyecto, que deben ser
presentados en el informe mensual de Interventoria.

6. Pagar oportunamente los honorarios o salarios segun corresponda, los impuestos,
gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes
colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion y liquidacion del
contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados integralmente por el
Interventor e incluidos en el precio de su oferta econémica.

7. Revisar y verificar que las garantias del contrato de consultoria cumplan con las
disposiciones establecidas en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 del 2015 y el
articulo 11 de laley 1150 de 2007 y lo dispuesto por los documentos previos del proceso,
observando su vigencia y condiciones para hacerlas efectivas, si a ello hubiere lugar,
teniendo en consideracién el plazo, el valor, asi como las eventuales prorrogas,
adiciones, modificaciones, suspensiones, etc., que puedan afectar las condiciones del
contrato. Asi mismo, la Interventoria debera reportar el incumplimiento de estas
disposiciones, con el fin de adelantar el Procedimiento Administrativo Sancionatorio
Contractual pertinente.

8. Proyectar y suscribir las actas de inicio, reinicio, suspension, entrega final o parcial del
contrato de consultoria.

9. Revisar, estudiar y solicitar al contratista de consultoria, reporte sobre las consultas a
las Entidades competentes sobre la norma urbanistica aplicable para el predio, asi como
las posibles afectaciones involucradas.

10.Realizar el proceso de seguimiento, evaluacion, control y aprobacion de los productos
entregables establecidos a la consultoria, conforme al cronograma aprobado.

11.Emitir y exigir el cumplimiento de todas las obligaciones técnicas, administrativas,
financieras en cuanto a calidad, presupuesto y programacion durante todo el contrato
de consultoria.

12.Comunicar de manera oportuna al Supervisor y/o apoyo a la supervision de la SED, el
incumplimiento parcial o total del contrato de consultoria, requiriendo al contratista de
consultoria la subsanacion de los posibles incumplimientos, otorgando un término
comprendido entre tres (3) y cinco (5) dias habiles para su saneamiento, dependiendo
de la gravedad. En caso de que el contratista de consultoria no demuestre el
cumplimiento de la obligacion requerida en el plazo otorgado, la Interventoria debera
presentar informe de incumplimiento con la solicitud de inicio del procedimiento
administrativo sancionatorio contractual a la supervision del proyecto en un término no
mayor a diez (10) dias habiles.

13.Acompafiar, apoyar y emitir conceptos dentro de los procesos administrativos, judiciales
y extrajudiciales, respecto de la ejecucion del contrato de consultoria, durante su
vigencia y en la etapa postcontractual.

14.Mantener el equipo profesional y técnico propuesto para el correcto desempefio del
contrato de Interventoria, durante la ejecucion del contrato.

15.Programar y presidir los comités, si a ello hubiere lugar, de acuerdo con la agenda
preestablecida y el orden del dia programado, citando anticipadamente al contratista de
consultoria, al Supervisor y/o apoyo a la supervision de la SED y al personal de apoyo
que se requiera, con el fin de llevar a cabo el control permanente del desempefo del
contratista.

16. Presentar al supervisor de la SED o quien este designe, un resumen grafico quincenal
de la Interventoria técnica, administrativa y financiera, evidenciando entre otros
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aspectos, el estado de avance presupuestal y de programaciéon del contrato de
consultoria comparado con la propuesta econdémica y el plazo contractual.

17.Mantener un archivo organizado de la Interventoria, respecto de la correspondencia,
informes, resumenes graficos, solicitudes, requerimientos, quejas, planos, calculos,
memorias e inventarios detallados que sirven de base para efectuar el recibo de los
estudios y disefios realizados.

18.Revisar, autorizar o rechazar los pagos establecidos en la forma de pago del contratista
de consultoria, dentro de un plazo maximo de tres (3) dias habiles, siguientes a la fecha
de presentacion del acta de pago. Una vez aprobadas las actas parciales de la
consultoria, la Interventoria acompanara el tramite para el correcto cumplimiento de los
pagos.

19.Elaborar y presentar oportunamente las actas de pago parcial de Interventoria, conforme
a la forma de pago establecida en el contrato de interventoria, dentro de un plazo
maximo de tres (3) dias habiles siguientes a la fecha establecida por la SED.

20.Elaborar y presentar para aprobacion del supervisor de la SED o quien este designe, los
informes quincenales, mensuales vy final de Interventoria, de acuerdo con la estructura
y requisitos exigidos. La presentacién y aprobacién por parte del supervisor o quien este
designe de estos informes, seran requisito para la presentacion de las cuentas parciales
y/o Facturas o documento equivalente, las cuales seran tramitadas una vez se encuentre
aprobado el informe, debiéndose cargar a la plataforma Secop Il dentro de los dos (2)
dias habiles siguientes a la aprobacion de todo informe (mensual o de periodicidad
mayor que no supere los 6 meses) que sustente los respectivos cobros.

21.Apoyar a la SED en la respuesta de reclamaciones, demandas y acciones surgidas por
perjuicios causados a terceros por parte del contratista de consultoria o de la
Interventoria, con ocasion del desarrollo del contrato, acompanando a la SED hasta
finalizar los procesos o controversias, hasta la caducidad de las acciones e inclusive
ante la eventualidad de un posible incumplimiento contractual por parte del contratista
de la consultoria.

22 Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista de consultoria.
Cuando sea pertinente, emitir el concepto técnico y juridico que corresponda y dar
traslado a la SED dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su recibo. Asi mismo,
apoyar a la SED en la respuesta a reclamaciones que surjan, posterior a la entrega de
la consultoria.

23.Reportar a la SED, de los hechos corroborados de fuerza mayor o caso fortuito dentro
de un plazo maximo de dos (2) dias habiles siguientes al recibo del reporte realizado por
el contratista de consultoria, conceptuando acerca de la evaluacién de los hechos
acaecidos, las causas y la diligencia con que el contratista actud ante la ocurrencia de
éstos y emitir recomendaciones sobre las medidas a tomar.

24. Corroborar y conceptuar, en un término no mayor a tres (3) dias habiles, acerca de los
informes de eventos eximentes de responsabilidad que alegue el contratista de
consultoria, comunicando a la Supervisién del proyecto de manera completa y oportuna
Su procedencia.

25.Dar respuesta de manera eficiente y eficaz a las solicitudes presentadas por el
contratista de consultoria o la SED, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su
recibo, de manera que no generen retrasos a los estudios y disefios en el plazo
establecido.

26.Debera utilizar el software que la SED requiera para el seguimiento y control de la
ejecucion del proyecto, el cual debera permitir el uso compartido del contratista de
consultoria y la SED.
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27.Emitir concepto técnico y juridico, en caso de presentarse solicitud de modificacion,
suspension y reanudacion del contrato. Asi mismo, la Interventoria debera emitir un
concepto sin que sea requerido, cuando evidencie alguna situacion que requiera la
modificacion, suspension o reinicio del Proyecto, esto en un término no mayor a tres (3)
dias habiles una vez conocida la situacion.

28.Elaborar y suscribir el acta de recibo definitivo de la consultoria, con las constancias a
que hubiere lugar. En caso de que el contratista de consultoria se abstenga de suscribir
cualquier acta, la Interventoria debera certificar por escrito tal hecho de manera
inmediata.

29.Diligenciar la documentacién necesaria para la liquidacién del contrato de consultoria, y
elaborar las correspondientes actas, en donde se hara constar: a) El recibo definitivo y
a satisfaccion de los estudios y disefios, b) Las modificaciones en adiciones y precios,
los ajustes, las prérrogas, el numero y cuantia de las actas parciales y recibo final de
pagos, reconocimientos y demas, c) Los acuerdos, conciliaciones y transacciones entre
las partes, d) El valor final del contrato, €) La extension o ampliacion de las vigencias de
las garantias del contrato objeto de interventoria.

30.Realizar la entrega de informes contables, en el caso de requerirse durante la ejecucion
del contrato. El contratista cuenta con un término de diez (10) dias calendario para la
entrega de estos, una vez realizado el requerimiento por la supervision.

31.Hacer el seguimiento y verificar que la(s) persona(s) vinculadas en el contrato principal
al inicio y durante la ejecucion del contrato, pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados en el decreto 1860 de 2021, cuando aplique.

32.Velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con los
equipos, herramientas, por parte del Contratista de la consultoria de acuerdo con los
términos y condiciones contenidos en el negocio juridico referido y sus anexos.

33. Priorizar la vinculacion de personas con discapacidad en el equipo de trabajo requerido
para la ejecucién del contrato, siempre que cumplan las condiciones de idoneidad,
experiencia y calidad exigidas para el respectivo perfil, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 1082 de 2015 y el inciso 4° del articulo 12 de la Ley 1150 de
2007. Para efectos del primer pago, el contratista debera presentar al supervisor los
soportes que evidencien la aplicacion de esta priorizacion. En caso de no haberse
presentado candidatos con discapacidad que cumplan las condiciones exigidas para los
perfiles requeridos, el Representante Legal y/o Revisor Fiscal, en caso de que aplique
este ultimo, debera(n) dejar constancia de dicha circunstancia y aportar el respectivo
soporte.

7.5.6.2.2. OBLIGACIONES PREVIAS A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO DE
INTERVENTORIA

Finalizado el proceso de seleccion, para la elaboracién y firma del contrato, el proponente
adjudicatario, una vez surtida la notificacion de la Resolucion de Adjudicacion de este,
debera realizar:

1. Suscripcion del Contrato

Debera realizarse en el término dispuesto por la Entidad, el cual no podra superar los cinco
(5) dias habiles.

Para el caso de uniones temporales o consorcios se podra ampliar el plazo anteriormente
indicado, unicamente si dentro del mismo periodo de suscripcion (5 dias habiles) se solicitd
atencion en el sistema de agendamiento de citas de la DIAN para la obtencion del RUT, y
esta fue asignada con posterioridad a los cinco (5) dias habiles establecidos.

Si el adjudicatario injustificadamente no firma el contrato dentro del plazo fijado, la
Secretaria de Educacion del Distrito podra, mediante acto administrativo debidamente
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motivado, adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente
calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para
la entidad, en concordancia con el articulo 30 numeral 12 de la Ley 80 de 1993.

La no firma del contrato por parte del adjudicatario, dara lugar a que la Secretaria de
Educacion del Distrito declare el siniestro y haga efectiva la garantia de seriedad de la
oferta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios
causados no cubiertos por el valor de la garantia. (Art. 30, Numeral 12 Ley 80/93).

En cumplimiento de lo anterior, el proponente seleccionado debera entregar los siguientes
documentos:

a. Formato Unico de Hoja de Vida del SIDEAP para persona juridica, al cual se
anexaran los documentos soporte de la informacion que se registre.

b. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal o persona natural.

c. En el evento en que el proponente a quien se le adjudique sea un consorcio 0 union
temporal, debera acreditar la inscripcién en el Registro Unico Tributario-RUT y el
Numero de Identificacién Tributaria (NIT) del consorcio o la unién temporal y el
Registro de identificacion tributaria -RIT.

d. Antecedentes de la Personeria de Bogota D.C, Contraloria General de la Republica,
Policia Nacional, Procuraduria General de la Nacion tanto de las personas juridicas
como de las personas naturales que sean sus representantes.

e. Autorizacion firmada para poder realizar la consulta Delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 anos, Ley 1918 de 2018.
(https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta)

f. Fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de inscripcion y
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, del
Revisor Fiscal y debe ser el mismo que aparece en los documentos del Certificado
de Existencia y Representacién Legal expedido por la camara de comercio

g. Fotocopia del Registro Unico Tributario vigente, actualizado y con los cédigos que
correspondan al objeto del contrato. En caso de las figuras plurales si no cuentan
con el RUT aun, informar en qué estado se encuentra el proceso de cita con la DIAN
para la expedicion del RUT conforme a los plazos establecidos en el numeral 1.
Suscripcion del contrato.

h. Copia del certificado de existencia y representacion legal actualizado, es decir, con
fecha de expedicién de maximo 30 dias anteriores al envio a la Entidad.

i. Copia del certificado de cuenta bancaria actualizado, es decir, con fecha de
expedicion de maximo 30 dias anteriores al envio a la Entidad.

j- Declaracién Proactiva bienes y rentas, y conflicto de intereses aplicativo ley
2013/2019 de la persona natural o del Representante Legal del proponente singular
o plural (Consorcio o Union Temporal y el de sus integrantes
(https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/ )

k. Certificado expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las

Comunicaciones - MINTIC de NO encontrase inscrito en el Registro de Deudores

Alimentarios Morosos — REDAM de la persona natural o del Representante Legal

del proponente singular o plural (Consorcio o Unién Temporal y el de sus integrantes

(https://redam.gov.co/).

Registro de identificacion tributaria -RIT.

m. Archivo remitido por la entidad con la informacién del proveedor diligenciado con el
fin de tener la informacion del proveedor para la ejecucion del contrato.

Adicionalmente, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en caso de ser
adjudicada la convocatoria a una persona natural o un consorcio o unién temporal integrado
por personas naturales, al momento de la firma del contrato, dichas personas deberan
presentar el certificado del cumplimiento de sus obligaciones con los Sistemas de Salud,
Riesgos Profesionales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, ICBF
y SENA, cuando a ello haya lugar.

7.5.6.2.3. OBLIGACIONES PREVIAS A LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO:

1. Presentacion y aprobacion de garantias.
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Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, el contratista
debera radicar en la Oficina de Contratos de la SED y publicar en la plataforma
transaccional del SECOP Il todas las garantias exigidas en el presente documento.

La Oficina de Contratos de la SED, a mas tardar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes
a la fecha de radicacion realizara su revision y comunicara al contratista las observaciones
a que haya lugar. El contratista contara con un plazo de dos (2) dias habiles para efectuar
las correcciones correspondientes a las pdlizas y radicarlas nuevamente en la SED.

Una vez el contratista entregue los documentos a satisfaccion de la Entidad, esta tendra un
plazo maximo de un (1) dia habil para su aprobacion.

En consecuencia, el tramite de revision, correccién y aprobacion de las garantias no debera
superar los plazos establecidos en el parrafo anterior.

2. Presentacioén Hojas de vida del personal

Presentar las hojas de vida y los soportes necesarios del personal clave evaluable y minimo
requerido conforme a lo contenido en el titulo “Documentos soporte validos para acreditar
la experiencia del equipo de trabajo y el personal clave evaluable”, al dia habil siguiente a
la suscripcion del contrato.

La supervision del contrato contara con un plazo maximo de ocho (8) dias habiles, contados
a partir de la radicaciéon de las hojas de vida por parte del contratista, para efectuar su
revision y validacion. Dentro de este término, quedaran comprendidas las observaciones y
requerimientos que formule la supervision, asi como las subsanaciones que deba realizar
el contratista, de manera que al finalizar dicho plazo las hojas de vida deberan encontrarse
debidamente revisadas, ajustadas y aprobadas.

El contratista al dia habil siguiente a la suscripciéon del contrato, debera entregar a la
supervision o quien esta designe la certificacion firmada por el revisor fiscal de la sociedad,
si esta obligado, y el representante legal de la sociedad, en la cual certifiquen que todo el
personal necesario para el inicio de la ejecucidn de las labores de seguimiento se encuentra
afiliado a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales,
incluyendo a los trabajadores independientes, y que los pagos de las cotizaciones
respectivas se encuentran al dia.

Nota: En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio, el contratista debera acreditar que todo el personal necesario para la
ejecucion del contrato se encuentra afiliado a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos profesionales, allegando a la supervision, las planillas y/o certificados
de afiliacion correspondientes. Asi mismo, la SED podra requerir dichos soportes
actualizados en cualquier momento de la ejecucion del contrato.

7.5.6.2.4. OBLIGACIONES PARA LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
Se suscribira el acta de inicio una vez que se cumplan los siguientes requisitos:

1. Aprobacion de las garantias por parte de la Entidad.
2. Expedicion del Registro Presupuestal.
3. Aprobacion de las hojas de vida del personal clave evaluable y minimo requerido.

Nota: En todo caso la interventoria debe tener claro que la suscripcion del Acta de Inicio
debera ser simultanea a la suscripcion del Acta de inicio del contrato de consultoria al cual
realizara el seguimiento y control. El inicio de actividades de la interventoria no podra ser
anterior al inicio de las actividades de los contratos de consultoria.

7.5.6.2.5. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL INFORME PRELIMINAR: La
Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las
obligaciones relacionadas con el informe preliminar, por parte del contratista de
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consultoria de acuerdo con los términos y condiciones contenidos en el negocio
juridico referido y sus anexos.

7.5.6.2.6. OBLIGACIONES AMBIENTALES: EIl interventor debera garantizar que la
consultoria sea ejecutada de conformidad con la legislacion ambiental vigente
(de orden nacional, departamental, municipal y/o distrital), los lineamientos
internos de la Entidad y al objeto y alcance del contrato de consultoria a
intervenir en especial en materia ambiental, silvicultural y recursos hidricos.

El interventor realizara el seguimiento, control y aval, sobre las obligaciones ambientales
asociados al contrato de consultoria a ejecutar, con el fin de establecer las acciones
tendientes a reducir, mitigar y corregir dichos impactos, garantizando el cumplimiento de
estas, contenidos en el Estudio previo y documentos anexos al proceso de seleccion del
contrato de consultoria, y las demas disposiciones contenidas en el contrato de
consultoria.

7.5.6.2.7. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SST): La Interventoria debera velar en todo momento por el
cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad y salud en el
trabajo (SST), por parte del contratista de la consultoria de acuerdo con los
términos y condiciones contenidos en el negocio juridico referido y sus anexos.

7.5.6.2.8. OBLIGACIONES EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA DEL CONTRATISTA:
La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las
obligaciones relacionadas en materia de infraestructura, por parte del Contratista
de la consultoria, de acuerdo con los términos y condiciones contenidos en el
negocio juridico referido y sus anexos.

7.5.6.2.9. CUMPLIMIENTO DE LOS CODIGOS Y NORMATIVAS: Para el desarrollo del
proyecto, el contratista sera responsable de aplicar la normativa técnica
correspondiente a cada una de las disciplinas, en las versiones vigentes y
actualizadas. Y las demas normas que regulen la materia.

7.5.6.2.10. OBLIGACIONES EN MATERIA DE DOCUMENTOS PARA LA TERMINACION
Y LIQUIDACION DEL CONTRATO:

El interventor debera dar cumplimiento a lo dispuesto en el procedimiento con cédigo No.
11-PD-008 “Liquidaciones de Contratos Convenios y Ordenes de Compra” del sistema de
gestion de la SED,” o el documento que lo modifique y/o adicione y/o sustituya en todo caso
de conformidad con el Manual Integrado de Contratacién de la SED.

7.5.6.2.11. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL CLAVE Y MINIMO
REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL.

El interventor debera presentar la informacion y documentacion del personal clave y minimo
requerido de acuerdo con los plazos establecidos en el presente documento, y teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

a) Los soportes académicos y de experiencia de los perfiles del Equipo de trabajo
(Personal Clave y Minimo Requerido) que estan descritos en el ANEXO TECNICO
seran verificados por la Entidad una vez se adjudique el proceso y se celebre el
contrato.

b) Si el Interventor ofrece dos (2) o mas profesionales para realizar actividades de un
mismo cargo, cada uno de ellos debera cumplir los requisitos exigidos en el presente
documento para el respectivo cargo. Un mismo profesional no puede ser ofrecido
para dos (2) o mas cargos diferentes en los cuales supere el 100 % de la dedicacion
requerida para este proceso de contratacion.

c) El Interventor debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos
ejercen legalmente la profesion de conformidad con lo sehalado en el presente
documento.
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d) Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la
persona natural o juridica con quien se haya establecido la relacién laboral o de
prestacion de servicios.

e) La SED podra solicitar en cualquier momento al Interventor los documentos que
permitan acreditar el valor y el pago correspondiente de cada uno de los
profesionales empleados para el desarrollo del negocio juridico pactado y que estén
acorde con el valor de los honorarios definidos a la fecha de ejecucion del contrato,
en el caso en el cual sea establecida una remuneracion de referencia.

f) El Interventor es responsable de verificar que los profesionales propuestos que se
vincularan al proyecto tengan la disponibilidad real para ejecutarlo.

g) El Interventor garantizara que los profesionales estén disponibles segun su
porcentaje de dedicacion (fisicamente o a través de medios digitales), cada vez que
la Entidad los requiera para dar cumplimiento al objeto del proyecto de interventoria.

h) La SED se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier contratista
o trabajador vinculado al contrato, sin que ello conlleve costos para ella, detallando
las razones debidamente que justifican la solicitud de dicho cambio.

El personal relacionado sera contratado por el Contratista. Se aclara que los perfiles que
hacen parte del personal clave deben cubrir todo el plazo de ejecucion del proyecto
indistintamente de su porcentaje de dedicacion. Para los demas perfiles profesionales, en
caso de que la SED los requiera deberan estar disponibles, segun su porcentaje de
dedicacion, con el fin de lograr el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones
derivadas del Contratista, para lo cual se podra hacer uso de medios virtuales.

Nota 1: La experiencia general no se suma con la experiencia especifica, es decir, la
experiencia general hace relacion al desempefio de su actividad profesional y la experiencia
especifica corresponde a la asociada directamente con el cargo a desempefiar; en ese
orden de ideas, la especifica esta contenida dentro del plazo de ejercicio profesional, por lo
cual nunca sera mayor la experiencia especifica a la general

Nota 2: La Supervision realizara la verificacion de los titulos presentados, verificando la
afinidad de los mismos, de acuerdo con el Sistema Nacional de Informacién de Educacién
Superior (SNIES) del Ministerio de Educacion Nacional.

7.5.6.2.12. EL PERSONAL CLAVE Y MINIMO REQUERIDO

El personal clave y minimo requerido, debera cumplir y acreditar los requisitos de formacion
académica y experiencia establecidos en el ANEXO TECNICO.

7.5.6.2.13. EQUIPOS Y HERRAMIENTAS MiNIMOS DEL PROYECTO.

La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con los equipos, herramientas, por parte del Contratista de la consultoria de
acuerdo con los términos y condiciones contenidos en el negocio juridico referido y sus
anexos.

7.5.6.2.14. OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS

La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones de
los entregables de los estudios y disenos, por parte del Contratista de la consultoria de
acuerdo con los términos y condiciones contenidos en el negocio juridico referido y sus
anexos.

7.5.6.2.15. LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO

La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con los levantamientos topograficos, por parte del Contratista de la
consultoria de acuerdo con los términos y condiciones contenidos en el negocio juridico
referido y sus anexos.
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7.5.6.2.16. ESTUDIO DE SUELOS Y RECOMENDACIONES DE CIMENTACION

La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con los estudios de suelos y recomendaciones de cimentacion, por parte del
Contratista de la consultoria de acuerdo con los términos y condiciones contenidos en el
negocio juridico referido y sus anexos.

7.5.6.2.17. ESTUDIOS Y DISENOS DE OBRAS DE MITIGACION POR REMOCION EN
MASA:

La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones

relacionadas con los estudios y disefios de obras de mitigacién por remocion de masas, por

parte del Contratista de la consultoria de acuerdo con los términos y condiciones contenidos

en el negocio juridico referido y sus anexos.

7.5.6.2.18. DISENOS ARQUITECTONICOS

La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con los disefios arquitectonicos de mitigacion por remocién de masas, por
parte del Contratista de la consultoria de acuerdo con los términos y condiciones contenidos
en el negocio juridico referido y sus anexos.

7.5.6.2.19. DISENOS ESTRUCTURALES

La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con los disefios estructurales, por parte del Contratista de la consultoria de
acuerdo con los términos y condiciones contenidos en el negocio juridico referido y sus
anexos.

7.5.6.2.20. DISENO DE INSTALACIONES ELECTRICAS

La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con los disefios eléctricos, por parte del Contratista de la consultoria de
acuerdo con los términos y condiciones contenidos en el negocio juridico referido y sus
anexos.

7.5.6.2.21. DISENOS DE INSTALACIONES HIDRAULICAS, SANITARIAS.

La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con los disefios hidraulicos y sanitarios, por parte del Contratista de la
consultoria de acuerdo con los términos y condiciones contenidos en el negocio juridico
referido y sus anexos.

7.5.6.2.22. DISENO DE ILUMINACION

La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con los disefos de iluminacion, por parte del Contratista de la consultoria de
acuerdo con los términos y condiciones contenidos en el negocio juridico referido y sus
anexos.

7.5.6.2.23. DISENO DE VIAS

La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con los disefos de vias, por parte del Contratista de la consultoria de acuerdo
con los términos y condiciones contenidos en el negocio juridico referido y sus anexos.

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 Z00 Fax: 315 34 48

Codi tal: 111321
vavxllggdigijgionbogo’ro.edu.co BOGOTI\

Informacién: Linea 195


https://contratacion.educacionbogota.edu.co/BackEnd/FichaProcesoSeleccion.aspx?IdProcesoSeleccion=SED-CM-A-DCCEE-062-2026
http://www.educacionbogota.edu.co/

Pagina 94 de 101

S Sh

9 ?
¥
e,

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
SECRETARIA DE EDUCACION

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. SED-CM-A-DCCEE-062-2026

7.5.6.2.24. PRESUPUESTO, PROGRAMACION, _ CANTIDADES DE OBRA Y
ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCION

La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con presupuestos, programacion, cantidades de obras y especificaciones de
construccion, por parte del Contratista de la consultoria de acuerdo con los términos y
condiciones contenidos en el negocio juridico referido y sus anexos.

7.5.6.2.25. PAISAJISMO Y AREAS EXTERIORES

La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con paisajismo y areas exteriores, por parte del Contratista de la consultoria
de acuerdo con los términos y condiciones contenidos en el negocio juridico referido y sus
anexos.

7.5.6.2.26. RENDER VIDEOS E IMAGENES DEL PROYECTO

La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con render, videos e imagenes del proyecto, por parte del Contratista de la
consultoria de acuerdo con los términos y condiciones contenidos en el negocio juridico
referido y sus anexos.

7.5.6.2.27. TRAMITES Y GESTIONES NECESARIAS PARA LA OBTENCION DE LAS
LICENCIAS Y PERMISOS REQUERIDOS PARA LA CONSTRUCCION DEL
PROYECTO

La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones

relacionadas con los tramites y gestiones necesarias para la obtencion de las licencias y

permisos requeridos para la construccion del proyecto por parte del Contratista de la

consultoria de acuerdo con los términos y condiciones contenidos en el negocio juridico

referido y sus anexos.

7.5.6.2.28. CONDICION RESOLUTORIA POR IMPOSIBILIDAD TECNICA O
NORMATIVA:

En el evento en que, como resultado de la verificacion de la normatividad urbanistica vigente
aplicable al predio o al proyecto por parte de la consultoria, se evidencie la imposibilidad
objetiva, técnica y/o normativa no superable de desarrollar los estudios y disefios objeto del
contrato en los términos previstos, se debera adelantar el siguiente procedimiento:

a. Una vez identificada la situacién, el Consultor dentro de los cinco (5) dias siguientes
al conocimiento de la situacion, presentara a la Interventoria un informe técnico
detallado que sustente las circunstancias identificadas, la normativa aplicable, las
restricciones urbanisticas o técnicas y las alternativas evaluadas.

b. Recibido el informe, la Interventoria debera efectuar su revision y verificacion dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes. En caso de formular observaciones, estas
deberan ser remitidas al consultor, quien contara con un plazo maximo de dos (2)
dias habiles para atenderlas y remitir la version ajustada a la Interventoria.

Una vez recibidos los ajustes, la Interventoria dispondra de dos (2) dias habiles para
elaborar y remitir a la Secretaria de Educacion del Distrito (SED) el correspondiente
analisis y concepto técnico, juridico, administrativo y financiero, debidamente
motivado, en el cual se determine la viabilidad de las alternativas propuestas y se
evaluen los efectos que la situacion identificada pueda generar sobre el alcance, el
plazo y el valor del contrato de consultoria, asi como sobre el contrato de
interventoria.

c. Con base en lo anterior, la Secretaria de Educacién del Distrito (SED), dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes al recibo del concepto emitido por la
Interventoria, expedira comunicacion escrita debidamente motivada mediante la
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cual determinara si se configura la condicion resolutoria prevista contractualmente
y, de ser procedente, definira los efectos juridicos, técnicos, administrativos y
econdmicos derivados de su aplicacion.

Dado que el objeto contractual del contrato objeto de supervision, comprende la prestacion
de los servicios de consultoria para tres (3) instituciones educativas, la condicién resolutoria
podra configurarse de manera independiente respecto de una o varias de ellas, sin que ello
implique, por si mismo, la terminacién del contrato en relacion con las demas instituciones
objeto de ejecucion.

En tal evento, la Secretaria de Educacién del Distrito (SED), mediante comunicacién escrita
debidamente motivada, identificara las instituciones educativas respecto de las cuales se
configura la condicién resolutoria, senalara la fecha a partir de la cual cesaran las
actividades correspondientes y determinara las obligaciones que continuaran ejecutandose,
asi como los efectos sobre el alcance, el plazo, cuando haya lugar, y el valor de los
contratos de consultoria e interventoria.

La SED unicamente reconocera y pagara las actividades, productos y obligaciones
efectivamente ejecutados, verificados y aprobados por la interventoria y la supervision, asi
como los costos debidamente causados y acreditados, de conformidad con las condiciones
contractuales. En consecuencia, no habra lugar al reconocimiento o pago de actividades,
productos, dedicaciones, costos o gastos que no hubieren sido ejecutados, causados o
debidamente soportados*

.7.5.6.2.29. ADVERTENCIA ANTICIPADA.

El Interventor debera advertir al supervisor o quien este designe en un término no mayor
tres (3) dias habiles a partir de que tenga conocimiento sobre posibles eventos o
circunstancias especificas que puedan perjudicar la calidad de los trabajos, el cronograma
planteado y los demas elementos del contrato, y las estrategias a implementar para ser
analizadas por parte de la SED para reducir el impacto en el desarrollo del proyecto de
dicho evento.

La SED debera analizar la advertencia recibida dentro de los dos (2) dias habiles siguientes
al recibo de esta, lo cual podra dar lugar a la convocatoria de mesa de trabajo conjunta para
la toma de decisiones.

Nota: El Interventor no tendra derecho al pago de costos adicionales que podrian haberse
evitado si hubiese hecho la advertencia anticipada pertinente.

11.12.16. LIQUIDACION DEL CONTRATO
La Interventoria debera velar en todo momento por el cumplimiento de las obligaciones
posteriores a la entrega de la consultoria y liquidacién del contrato, por parte del Contratista
de la consultoria, de acuerdo con los términos y condiciones contenidos en el negocio
juridico referido y sus anexos.
7.5.7 OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

1. Expedir el certificado de registro presupuestal.

2. Aprobar las garantias que debe constituir el Contratista.

3. Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

4. Realizar el seguimiento y monitoreo a la correcta ejecucion del contrato.

4 En el evento en que se presente dicha situacion, la distribucién del valor total ofertado para cada proyecto
corresponderd a los siguientes porcentajes: Colegio German Arciniegas, 33 %; Colegio Gabriel Garcia Marquez,
33 %; y Colegio Veintiun Angeles, 34 %.
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5. Realizar los pagos oportunamente previo cumplimiento de los requisitos legales,
acordes con la clausula de forma de pago, previo recibo a satisfaccion por parte de
la SED con visto bueno e informe del supervisor.

6. Realizar las gestiones requeridas para el cumplimiento eficiente y oportuno de las
actividades y productos que forman parte del presente contrato.

7. Coordinar y apoyar con las dependencias internas las acciones y actividades que
deba ejecutar el Contratista para garantizar el cumplimiento del objeto del presente
contrato.

8. Designar formalmente al supervisor para la ejecucién del contrato.

9. Procurar la participacion de otros actores relevantes para el cumplimiento de los
propdsitos del presente contrato.

10. Efectuar la liquidacion del contrato dentro de los términos previstos por la Entidad
7.5.8 OTRAS CONDICIONES CONTRACTUALES
7.5.8.1.CESION Y SUBCONTRATOS

El contratista no podra ceder ni subcontratar, total ni parcialmente, la ejecucién del objeto
contractual sin el consentimiento y la aprobacion previa y escrita de la Secretaria de
Educacion del Distrito, quien podra reservarse las razones que tenga para negar la
autorizacién de la cesion o de la subcontratacion. No habra ninguna relacién contractual
entre los subcontratistas y la Secretaria de Educacién del Distrito, por lo cual el contratista
sera el unico responsable de los actos, errores u omisiones de sus subcontratistas y
proveedores, quienes careceran de todo derecho para hacer reclamaciones ante la SED.

El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause
perjuicio a la Secretaria de Educacion del Distrito o a terceros, en los términos del articulo
52 de la Ley 80 de 1993.

7.5.8.2.DIFERENCIAS ENTRE LAS PARTES

Las diferencias que surjan entre las partes, con ocasioén de la celebracion, ejecucion,
desarrollo, terminacién y liquidacién del contrato, podran ser dirimidas mediante la
utilizacion de los mecanismos de solucion agil de conflictos previstos en la ley.

7.5.71. COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA
CORRUPCION

El Contratista se compromete y obliga con la Secretaria de Educacion del Distrito a aunar
esfuerzos para preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencién de
corrupcion en el tramite y participacion del presente proceso de seleccidon de contratistas, y
de ser adjudicatario, durante la suscripcién y ejecucion del contrato, y posterior a la
terminacién del mismo, en el marco de los principios y norma constitucionales y en especial,
en lo dispuesto en el Capitulo VII de la Ley 1474 de 2011 "Disposiciones para prevenir y
combatir la corrupcion en la contratacion publica”, y el articulo 366 del Decreto Distrital 640
de 2025.

7.5.7.2. CLAUSULA ANTICORRUPCION

El Contratista se obliga para con la Secretaria de Educacion del Distrito a no incurrir en
conductas o actos constitutivos de corrupcion, so pena de incumplimiento del contrato, entre
otras:

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun
funcionario publico en relacion con la propuesta o contrato que suscriba con ocasion
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del proceso de seleccion, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo
hagan en su nombre.

2. Dar aviso inmediato a la Secretaria de Educacion del Distrito o autoridades
competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por
los interesados o proponentes a los funcionarios publicos que intervengan de
manera directa o indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencion de
inducir alguna decisién relacionada con la adjudicacion.

3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la
colusion en el proceso de seleccién, con otros proponentes para tratar de influenciar
o manipular los resultados de la adjudicacion.

4. No incurrir en falsedad o alteracién de los documentos exigidos para cumplir con los
requisitos del proceso de seleccion; y, demas actos o conductas que prohibe la
Constitucion la ley y el reglamento.

7.5.7.3. PREVENCION Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA EN GENERO
(VBG)

El contratista tiene la obligacion en relacién con las mujeres contratadas de evitar cualquier
accién u omision, que le cause muerte, dafo o sufrimiento fisico, sexual, psicoldgico,
econdmico o patrimonial por su condicion de mujer, asi como las amenazas de tales actos,
la coaccién o la privacion arbitraria de la libertad, bien sea que se presente en el ambito
publico o en el privado. También evitara cualquier accion u omision orientada al abuso
econdmico, el control abusivo de las finanzas, recompensas o castigos monetarios a las
mujeres por razén de su condicién social, econémica o politica. Igualmente, debera facilitar
y promover la denuncia ante el acaecimiento de cualquiera de las circunstancias descritas
o las dispuestas en la Ley 1257 de 2008.

7.5.7.4. LIQUIDACION

El contrato se liquidara de comun acuerdo entre las partes, dentro de los seis (6) meses
siguientes a su finalizacién. En aquellos casos en que el CONTRATISTA no suscriba el acta
de liquidacion, previa notificacion o convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no
lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha
realizado la liquidacién, la misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos
(2) anos siguientes, de mutuo acuerdo o unilateralmente.

El CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y ampliar la garantia, para los
amparos que deban estar vigentes durante la etapa de liquidacion y, en general, para avalar
las obligaciones post contractuales que deba cumplir con posterioridad a la extincion del
contrato, en los términos del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 subrogado por el articulo 217
del Decreto Ley 019 de 2012, o las normas que lo modifiquen o sustituya.

7.5.7.5. AUSENCIA DE RELACION LABORAL

El presente contrato sera ejecutado por EL CONTRATISTA con absoluta autonomia e
independencia y, en desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral alguno entre la
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO y EL CONTRATISTA. Por lo tanto, no
habra vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y la SECRETARIA DE EDUCACION
DEL DISTRITO, ni entre el personal que llegare a utilizar el CONTRATISTA vy la
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO. El personal que requiriere el contratista
para el cumplimiento del contrato, si ello fuere del caso, seran de su exclusiva
responsabilidad y la SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO no asume
responsabilidad laboral ni de otra indole para con ellos. Sera obligacion del contratista
cumplir estrictamente todas las obligaciones que tenga a cargo, establecidas en la Ley 100
de 1993, Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1438 de 2011, los Decretos reglamentarios
y todo el marco normativo que regula el Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
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suministrar a la SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO la informacién que se
requiera.

7.5.7.6. PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS — PREVENCION Y
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

Ademas de lo aqui dispuesto, de conformidad con lo previsto en las Directivas 003 y 004
de 2010 y en la Circular 001 de 2011 de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., el
CONTRATISTA se compromete a no contratar menores de edad, en cumplimiento de los
pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo
establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en
particular aquellas que consagran los derechos de los nifios.

7.5.7.7. PROPIEDAD INTELECTUAL

Los documentos que surjan en desarrollo del presente contrato seran propiedad de la SED,
acorde a lo consagrado en la Ley 23 de 1982 modificada por las Leyes 44 de 1993, 1450
de 2011 y demas normas vigentes que regulen la materia, sin perjuicio al derecho moral
consagrado en el Art. 11 de la Directiva Andina 351 de 1993 concordante con el Art. 30 de
la Ley 23 de 1982.

7.5.7.8. CONFIDENCIALIDAD

El CONTRATISTA guardara confidencialidad sobre la informacion que obtenga de la
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO en desarrollo del objeto y obligaciones del
contrato. Asimismo, todos los documentos e informacién que se produzca en desarrollo del
contrato seran de uso exclusivo de la SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, en
consecuencia, el CONTRATISTA se obliga a no utilizarlos para fines distintos a los previstos
en el contrato, ni a divulgar la informacién que se le suministre, ni los resultados de su
trabajo, obligdndose a mantener la confidencialidad de los mismos de conformidad con la
Ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar. Esta
confidencialidad sera continua y no vence por terminacion del contrato.

7.5.7.9. OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES

El contratista en cumplimiento del Decreto 723 de 2013, el cual establece la afiliacion
obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacion
de servicios, deberd afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales
y presentar los soportes de dicha afiliacion con el fin de proceder a la legalizacién del
presente contrato.

7.5.7.10. CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES

De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607
de 2012, el contratista debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales. ElI cumplimiento de esta obligacion sera indispensable para
que se efectue el pago por parte de la SED.

7.5.7.11. IMAGEN CORPORATIVAY VISIBILIDAD

Cuando el CONTRATISTA deba efectuar algun tipo de publicidad exterior visual (pendones,
vallas, entre otros.), pieza o arte que implique disefio y lleve el logo de las entidades, debera
seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa de la Alcaldia
Mayor de Bogota o la normativa vigente sobre el particular.

7.5.7.12. EXPEDIENTE CONTRACTUAL Y CARACTER VINCULANTE DE LOS
DOCUMENTOS
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Todas las actuaciones y documentos generados durante las fases precontractual,
contractual y postcontractual, configuran el respectivo expediente como parte integral del
presente contrato y tienen caracter vinculante en la relacion juridico negocial.
7.5.7.13. DISPOSICIONES LEGALES

Le seran aplicables a este contrato las disposiciones legales establecidas en la Ley 80 de
1993, que regula la contratacién estatal y las normas que las adicionen y complementen.

7.5.7.14. DOMICILIO DEL CONTRATO Y LUGAR DE EJECUCION

El contrato se ejecutara en la ciudad de Bogota D.C en los siguientes colegios:

IED DIRECCCION LOCALIDAD
. - Kr 88 | No. 54B — 44 Sur

German Arciniegas Kr 88 | No. 54C -82 Sur BOSA

Gabriel Garcia Marquez CL 83 Sur 13 - 33 Este USME

Veintitin Angeles Carrera 90 No. 153 - 33 SUBA

7.5.7.15. GASTOS

Los gastos en que se debe incurrir por concepto de impuestos, primas por constitucion,
adiciéon, modificacion o recuperacion de las garantias, y demas gastos del contrato, correran
por cuenta del CONTRATISTA.

7.5.7.16. IMPUESTOS

EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la
ejecucion del contrato, de conformidad con la ley colombiana. Asimismo, el CONTRATISTA
declara gue asume el riesgo cambiario (TRM) y los posibles incrementos que puedan
presentarse en los costos directos e indirectos que el cumplimiento del contrato conlleve
hasta su liquidacion.

7.5.7.17. ESTAMPILLA

Corresponde al CONTRATISTA el pago de las siguientes:

Impuesto antes de IVA % Observaciones
Estampilla
Pro-adulto 2%
Pro cultura 0.5%
Pro U. Distrital 1.1%

7.5.7.18. DERECHOS DE AUTOR

La Secretaria de Educacion del Distrito para efectos de establecer los derechos
patrimoniales de autor, dara aplicacion a lo establecido en el articulo 183 de la Ley 23 de
1982, modificado por el articulo 30 de la Ley 1450 de 2011 y en la Decision Andina 351 de
1993, en el sentido de que el Contratista es el titular originario de los derechos morales en
desarrollo y ejecucion del presente contrato, los cuales le seran plenamente reconocidos.

La difusion de los resultados, informes y documentos que surjan del desarrollo del presente
contrato, en todo caso debera ser autorizada por la Secretaria de Educacion del Distrito.
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CAPITULO 8 ’
RIESGOS PREVISIBLES DE LA CONTRATACION

La distribucion de los riesgos en la contratacion estatal, regulada por el articulo 4° de la Ley
1150 de 2007 y reglamentada por el articulo 2.2.1.1.1.6.3. y numeral 6 del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 2015 que indica que en los estudios previos y en los
pliegos de condiciones deben incorporarse el analisis del riesgo y la forma de mitigarlo, es
otro elemento de utilidad para determinar la relacién costo-beneficio que obtiene la
administracion.

Se incluiran Unicamente aquellos riesgos previsibles, los cuales pueden ser sujeto de
asignacion, y su incidencia e impacto pueden ser clasificados de acuerdo con la categoria
e impacto del mismo (Riesgo extremo, Riesgo alto, Riesgo Medio y Riesgo bajo). Para
determinar el tipo de riesgo se tendran en cuenta los lineamientos establecidos en el
documento CONPES No. 3714, version aprobada el 1 de diciembre de 2011.

Finalmente, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de 2015 que
refiere a evaluacion del riesgo la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de
Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los
manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente, anexo al presente
documento. ANEXO - ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO (MATRIZ DE
RIESGOS), tipificacion, estimacion, asignacion, analisis del riesgo y forma de mitigarlo.
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CAPITULO 9
LISTADO DE FORMATOS Y ANEXOS

FORMATOS:

Formato 0 Observaciones _ Proceso _Interesados
Formato_01_Carta_Presentacion_Propuesta

Formato 02 _Acuerdo_Consorcial

Formato 03 _Acuerdo_Union_Temporal

Formato 04 Certificacion_Aportes SGSSI_Y Parafiscales_Persona_Juridica
Formato_05_Clasificador_Bienes_Servicios_Proponentes_Extranjeros
Formato_06_Informacion_Financiera_Y_De_Capacidad_Organizacional_Extranjer
0s

Formato_07_Compromiso_Anticorrupcion

Formato 08 Declaracion Existencia_ Situacién Control

Formato_09_ Experiencia_Habilitante Proponente

Formato 10 _Aceptacion_y Cumplimiento_de la_Formaciény_ Experiencia_del
Personal Minimo_y Clave

Formato 11 _Propuesta_Econdémico

Formato 12 Factor de Sostenibilidad

Formato_13 A B Puntaje_Apoyo_Industria_Nacional

Formato_ 14 Vinculacion_Personal _Con_Discapacidad

Formato_15_A B C_Acreditacion_Emprendimiento_Y_ Empresa_De_Mujeres
Formato_16_Acreditacion_Emprendimiento_ Empresas_Personas_Discapacidad
Formato_17_ Autorizacion_Tratamiento_Datos Personales

Formato_18_A B Vinculacion_Personas_Mayores

Formato_19 Experiencia_Adicional_Proponente

NN NN

N N N N NN

AN

ANEXOS:

01_ Anexo_Requsitos_Financieros_Habilitantes
02_Anexo_Glosario
03_Anexo_Tecnico_Cargas_Urbanisticas
04_Matriz_de_Riesgos Cargas Urbanisticas

05 _Anexo_Minuta

ANANENENEN

Revisé y Aprobé: Beatriz Emilia Mufioz Calderén— Directora de Contratacion sz ==
Revisd y Aprobé: Sandra Liliana Rojas Paez - Jefe de la Oficina de Apoyo Precontractual

Reviso: Andrés Olarte Carmona - Abogado Contratista Oficina de Apoyo Precontractual «.. """
Proyecto: Maritza Milena Garcia Aldana - Contratista Oficina de Apoyo Precontractual

NOTA DE INTERVINIENTES: Los servidores publicos y/o contratistas que intervienen en
la elaboracién y/o revision de los estudios y documentos previos del presente proceso de
seleccion declaran, bajo la gravedad de juramento, que no se encuentran incursos en
causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad, impedimento o conflicto de intereses
particulares, ya sea de manera directa o indirecta, que les impida participar en la
estructuracion, evaluacion o en cualquier otra actuacion relacionada con el proceso, ni que
comprometa su integridad, legalidad o transparencia
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