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A partir de una muestra amplia de 591 empresas potencialmente relacionadas con la
prestacion de la INTERVENTORIA INTEGRAL AL CONTRATO DE ELABORACION DE ESTUDIOS Y
DISENOS PARA LA OBTENCION DE LICENCIAS Y PERMISOS NECESARIOS PARA ADELANTAR LAS
OBRAS DE URBANISMO DE LOS COLEGIOS PRIORIZADOS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEL DISTRITO EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C en Colombia, empleando como herramienta
la base de datos con los resultados de la Superintendencia de Sociedades, la Secretaria de
Educacion del Distrito obtuvo la informacién financiera de los proveedores que su actividad
corresponde, entre otras, segun la informacién consignada a continuacion:

Tabla 1 Informacién del tamano de la muestra

TAMANO DE LA MUESTRA 591 empresas
7111 - Actividades de arquitectura.

SECTOR 7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de
consultoria técnica.
ANO 2025

Fuente: Sistema Integrado de Informacién Societaria SIIS
En este sentido, el andlisis de los indicadores del proceso de seleccién es el siguiente:

Tabla 2 Andlisis de indicadores financieros

LIQUIDEZ
PROMEDIO 5,55
MEDIANA 2,60
MINIMO -
MAXIMO 59.84
ENDEUDAMIENTO
PROMEDIO 0,51
MEDIANA 0.47
MINIMO -
MAXIMO 2,52
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES
PROMEDIO (111.74)
MEDIANA 3,23
MINIMO (15.841,79)
MAXIMO 86,30
RENTABILIDAD DE ACTIVO
PROMEDIO 0,07
MEDIANA 0.06
MINIMO (1,31)
MAXIMO 0.77
RENTABILIDAD DE PATRIMONIO
PROMEDIO 0,15
MEDIANA 0,12
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O
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
SECRETARIA DE EDUCACION
MINIMO (4,57)
MAXIMO 4,32

Fuente: Sistema Integrado de Informacién Societaria SIIS
Metodologia implementada para el cdlculo de los indicadores

Teniendo en cuenta que en la muestra de los estados financieros de las empresas del sector
se identificaron datos atipicos, se procedié a “normalizar” la muestra, excluyendo dichos
indicadores con el fin de evitar distorsiones al calcular las medidas de tendencia central.
Para normalizar la muestra se utiliza el criterio del rango intercuartilico propuesto en la Guia
de Elaboracion de Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente para el manejo de
datos atipicos. Este criterio “permite entender entre cudles valores se ubica la mitad de los
datos en la parte central de la distribucidon”. De acuerdo con lo descrito en la Guia, la
metodologia para calcular este promedio consiste en descartar aquellos datos que sean
inferiores al primer cuartil (Q1) menos el 150% del rango intercuartilico y todo valor que sea
mayor al tercer cuartil (Q3) mds el 150% del rango intercuartilico. Una vez excluidos los datos
atipicos se obtiene la muestra normalizada y se calcula el promedio con esta muestra.

El promedio de cada uno de los indicadores de la muestra normalizada, luego de aplicado
el fratamiento estadistico previamente descrito, es el siguiente:

Tabla 3. Indicadores de capacidad financiera y organizacional promedio del sector

INDICE DE INDICE DE RAZON RENTABILIDAD RENTABILIDAD
LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO | COBERTURA SOBRE SOBRE % Empresas
INTERESES PATRIMONIO ACTIVOS que cumplen
Mayor o igual Menor o igual a Mayor o igual Mayor o igual Mayor o igual indicadores
a 5,55 0,51 alll,74 a0,15 a 0,07
23% 55% 31% 37% 31% 2%

La tabla anterior, evidencia que el 2% de la muestra cumple con los indicadores totales
propuestos, lo cual puede limitar la competencia en el mercado.

Una vez evidenciado que la adopcién de los promedios de la muestra depurada permitiria
el cumplimiento simulténeo de Unicamente el 2 % de las empresas analizadas, la Entidad
realizd ejercicios de sensibilizacién mediante la aplicacion de diferentes escenarios para
cada indicador. Para la seleccién de los umbrales definitivos se consideraron el valor
estimado, el plazo de ejecucidn, la forma de pago, la necesidad de financiacién durante
la ejecucidn, los antecedentes de procesos comparables y el porcentaje de empresas que
cumpliria simultdneamente los requisitos. Como resultado, se determinaron niveles que
permiten verificar una capacidad financiera y organizacional adecuada, sin imponer
condiciones excesivas que restrinjan injustificadamente la pluralidad de oferentes.

Resultado de lo anterior, a continuacién, se presentan los indicadores de capacidad
financiera y organizacional propuestos:
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INDICE DE INDICE DE RAZON RENTABILIDAD RENTABILIDAD
LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO | COBERTURA SOBRE SOBRE 7% Empresas
INTERESES PATRIMONIO ACTIVOS que cumplen
Mayor o igual Menor o igual a Mayor o igual Mayor o igual Mayor o igual indicadores
al5 0,65 alz?2 a 0,02 a 0,01
73% 74% 75% 63% 62% 34%

La tabla anterior, evidencia que, con los indicadores definitivos propuestos para el presente
proceso de seleccién, el 34% del total de la muestra podria cumplir simultdneamente los
indicadores propuestos, favoreciendo una mayor participacién en el proceso de seleccion.

En este sentido, La Secretaria de Educacién del Distrito de acuerdo con la
investigacion realizada en el estudio del mercado, establece los siguientes indicadores
como requisitos habilitantes en el presente proceso de seleccidn:

Tabla 4 Indicadores financieros del proceso

CONSOLIDADO DE INDICADORES DEL PROCESO DE SELECCION

LIQUIDEZ >=1,5
ENDEUDAMIENTO <=0,65
RAZON DE COBERTURA DE s=12
INTERESES '
RENTABILIDAD DE ACTIVO >=0,02
RENTABILIDAD DE PATRIMONIO >=0,01

Fuente: Sistema Integrado de Informacién Societaria SIIS
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