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Bogotd D.C., 10 julio de 2026

Sefiores
Alcaldia de Fusagasuga
Fusagasugd, Cundinamarca

Reciban un cordial saludo de parte de la empresa CLOI SAS,

El presente documento tiene como objeto el remitir a ustedes, atendiendo su soligitud,

cotizacion detallada relacionados en el cuerpo de la presente:

Referencia: C

tizad|

CLOI

la

iTEM

ELEMENTO Y ESPECIFICACIONES

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO SIN
IVA

VALOR
IVA

VALOR
UNITARIQ|CON
IVA

VALOR
TOTAL CON
IVA

REFRIGERIO Producto de panificacion artesanal,
porcién individual de 50 g, acompafiado con queso,
pollo 0 jamén de cerdo1 porcién de fruta fresca
manzana o durazno (minimo 150 g).1 jugo de caja de
200 ml).1 chocolate 6 gr. Cada refrigerio debe
contener servilleta y empaque que conserve la
calidad fisica, microbioldgica y garantizar la inocuidad
de los productos. Incluye transporte

UNIDAD

1200

$9.490

$1.803

$11.298

$13.551.720

ALMUERZO: Compuesto por: Entrada: Sopa, crema,
consomé o fruta 200 ml. Proteina: pollo, carne de res,
cerdo 0 pescado 130 gramos, Carbohidrato: Papa,
yuca, o cualquier otro tubérculo, platano, cereales y
productos derivados (Tortas, arroz, pastas) 100
gramos. complemento: Verduras, legumbres o
ensalada. 50 gramos Bebida: Bebida: Jugo de fruta,
gaseosa 0 productos similares 200 ml; Postre: De
frutas, gelatinas, flanes, bocadillos, dulces, entre
otros) 40 gramos. Los gramajes corresponden a los
productos ya elaborados. Entregados en el lugar del
evento y/o donde indique el supervisor del contrato.
Incluye transporte de entrega.

UNIDAD

70

$21.900

$4.161

$26.08

$1.824.270

ESTACION DE CAFE: Entrega de 50 tintos, 50
arométicas, 50 vasos con agua, con Maquina
dispensadora automatica (asistida por operario), cada
bebida debe incluir vaso desechable de 4 onzas, stick
pack azticar de 5 grs, mezclador. Debe haber 1
operario para brindar el servicio en la estacion
durante el tiempo del evento (aproximadamente 6
horas). Debidamente uniformado y portando las
respectivas medidas de bioseguridad. Incluye
transporte de entrega al sitio indicado por el
supervisor.

UNIDAD

$292.000

$55.480

$347.480

$ 694.960

INTERPRETE EN LENGUA DE SENAS
COLOMBIANA. Persona con formacion y experiencia
comprobada en la interpretacion simultanea o
consecutiva entre la Lengua de Sefias Colombiana y
el espaiiol, con capacidad para apoyar eventos,
capacitaciones, reuniones y actividades académicas,
garantizando la accesibilidad comunicativa de la
poblacién sorda.

UNIDAD

$438.000

$83.220

$521.200

CONFERENCISTA PROFESIONAL en educacion,
ciencias administrativas, ciencias humanas o afines,
con experiencia profesional en el sector educativo a
nivel Nacional o departamental, idoneo para realizar
conferencia dirigida al nifios, nifias, adolescentes y
jovenes, con vocabulario e interaccion acorde con las
edades, sobre temas relacionados a liderazgo,
experiencias para la vida, redes sociales,
emprendimiento, generacién de apps,
emprendimiento e inteligencia financiera, educacion
sexual, proyecto de vida, motivacion, entornos
culturales, salud mental, con una duracion de
méximo dos (2) horas. La experiencia de dos (2) afios
como tallerista, conferencista o docente.

UNIDAD

$730.000 cany

RECONOCIMIENTOS TIPO 1: Ancheta compuesta
por canasto mediano tejido con fibras de origen
vegetal como mimbre, junco, palma, ratan, bambu o
esparto, que contenga en su interior minimo cinco
productos elaborados manualmente no perecederos
representativos de la cultura fusagasuga (café,
mermeladas, arequipes entre otros). Estos producto
deben ser propuestos en la oferta

UNIDAD

20

$ 146.000

$ 1.042.440




RECONOCIMIENTOS TIPQ 2: Recopocimiento en
vidrio grabada a laser de 16 cm de alto x 10 mm de .
7 | grosor (El disefio final serd acordada entre las partes) | UNIDAD 10 $262.800 || $49.932 $ 312.76 [ @{20
d .

hasta el tope maximo del presupuesto asignado para
este item).
INCENTIVO: bonos redimibles o canjeables de §
100.000 como bonificacion por participacion en el
evento, los cuales deberan ser entregados en formato
8 fisico. Los bonos no deberan presentar restricciones UNIDAD 150 §146.000
para la compra de productos, especialmente aquellos
de primera necesidad. |
AUDITORIO PARA EVENTOS en el lsector urbano de
Fusagasuga, Alquiler de Auditorio para 100 personas, |
que tenga incluido, sonido (Entrada y de salida),
Medios audiovisuales (Video BEAM, Telon para
9 | presentaciones, Portatil), dos espacios adicionales UNIDAD 1 $2.628.000 $499.320 $3.127.320 $3.127.320
para mesa de trabajo y espacio parajexposicién
fotografica, Incluir servicio de Internet, Baio,
parqueadsaro para 30 vehiculos, Vigilancia y Aseo.
(por jornada de hasta 8 horas dia)
IMPRESOS de cuaderno escolar tipg agenda tamaiio
23x17 Centimetros: 100 paginas; 32|paginas a 4x4
colores, 64 a 1x1 color, caratula a 4 colores en
10 | esmaltado de 300 gramos, con solapas laterales de 7 | UNIDAD 3000 $7.592
milimetos, plastificadas en mate, encuadernacion
rastica. Los contenidos seran acordados previamente
con el supervisor del contrato
DISENO, FABRICACION Y ENTREGA DE PINES
CONMEMORATIVOS: Pin metdlico institucional
conmemorativo de los diez (10) afios de los Premios
Sofia Diaz Rozo, elaborado en aleacion metélica de

$0 $ 146.000 $21.900.000

$0 $7.592 $22.776.000

1 alta calidad con acabado esmaltado y/o bafio UNIDAD 150 §14.892 $2.829 $17.72 $2.658.222
metalico segun disefio aprobado. Ingluye sistema de
sujecion tipo mariposa o similar en I3 parte posterior,
empaque individual y presentacion institucional.
' TOTAL COTIZACION $75.045.752

Cordialmente o
/A

,//'//f }"
HAYTHEX ANDRES MARIN ROJAS |
Representante Legal CLOI SAS i

Cel. (+57) 3123491612
gerencia@cloi.com.co
Tel. +57 3123491612 - gerencia@cloi.com.co




SOLUCIONES INTEGRALES VIRIAL SAS

NIT 901568358-8

Fusagasuga, 10 de julio de 2026

Senores:

Direccion

Correo

24 SOLUCIONES INTEGRALES
:\?ERIAL SAS

REF: Gotizacion

No.

42

ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Calle 6 # 6-24, Parque Central

desarrollohumano@fusagasuga-cundinamarca.gov.co.

REFRIGERIO Producto de panificacion artesanal, porcion
individual de 50 g, acompaiiado con queso, pollo 0 jamén
de cerdo1 porcion de fruta fresca manzana o durazno

1| (minimo 150 g).1 jugo de caja de 200 ml).1 chocolate 6 UNIDAD 1200 $9.425 $1.791
gr. Cada reftigerio debe contener servilleta y empaque que
conserve la calidad fisica, microbioldgica y garantizar la
inocuidad de los productos. Incluye transporte

$111.216

$13.458.900

ALMUERZO: Compuesto por: Entrada: Sopa, crema,
consomé o fruta 200 ml. Proteina: pollo, carne de res,
cerdo 6 pescado 130 gramos, Carbohidrato: Papa, yuca, o
cualquier otro tubérculo, platano, cereales y productos
derivados (Tortas, arroz, pastas) 100 gramos.
complemento: Verduras, legumbres o ensalada. 50 . )
gramos Bebida: Bebida: Jugo de fruta, gaseosa o UNIDAD 70 - $21.750,
productos similares 200 ml; Postre: De frutas, gelatinas, :
flanes, bocadillos, dulces, entre otros) 40 gramos. Los
gramajes corresponden a los productos ya elaborados.
Entregados en el lugar del evento y/o donde indique el
supervisor del contrato. Incluye transporte de entrega.

indicado por el supervisor.

ESTACION DE CAFE: Entrega de 50 tintos, 50
aromaticas, 50 vasos con agua, con Maquina
dispensadora automética (asistida por operario), cada
bebida debe incluir vaso desechable de 4 onzas, stick
pack azlcar de 5 grs, mezclador. Debe haber 1 operario

para brindar el servicio en la estacion durante el tiempo UNIDAD 2 $290.000 §85.100
del evento (aproximadamente 6 horas). Debidamente
uniformado y portando las respectivas medidas de
bioseguridad. Incluye transporte de entrega al sitio

$ 345.100

~$1.811.775

$ 690.200

de la poblacién sorda.

INTERPRETE EN LENGUA DE SENAS COLOMBIANA.
Persona con formacion y experiencia comprobada en la
interpretacion simultanea o consecutiva entre la Lengua
4 | de Sefias Colombiana y el espafiol, con capacidad para UNIDAD 2 $435.000 | $82.650
apoyar eventos, capacitaciones, reuniones y actividades
académicas, garantizando la accesibilidad comunicativa

$5[7.650

$1.035.300

CONFERENCISTA PROFESIONAL en educacion,
ciencias administrativas, ciencias humanas o afines, con
experiencia profesional en el sector educativo a nivel
Nacional o departamental, idéneo para realizar
conferencia dirigida al nifios, nifias, adolescentes y
jovenes, con vocabulario e interaccion acorde con las

5 | edades, sobre temas relacionados a liderazgo, UNIDAD 1 $725.000 | $137.750
experiencias para la vida, redes sociales, emprendimiento,
generacion de apps, emprendimiento e inteligencia
financiera, educacion sexual, proyecto de vida, motivacion,
entomnos culturales, salud mental, con una duracion de
maximo dos (2) horas. La experiencia de dos (2) afios
como tallerista, conferencista o docente.

$ 862,750

$ 862.750

RECONOCIMIENTOS TIPO 1: Ancheta compuesta por
canasto mediano tejido con fibras de origen vegetal como
mimbre, junco, palma, ratan, bambu o esparto, que

contenga en su interior minimo cinco productos UNIDAD 2 $145.000 $27.550
elaborados manualmente no perecederos representativos
de la cultura fusagasuga (café, mermeladas, arequipes

§ 1§12.550

$ 3.451.000

Calle 24 No.4 B 02 Fusagasuga, Cundinamarca
NIT. 901568358-8
(300) 992-0360 // Virialsas@gmail.com




entre otros). Estos producto deben se
oferta

propuestos en la

BOLICIONES INTEGRALES

VIRIAU sas

RECONOCIMIENTOS TIPO 2: Recons)cimiento en vidrio

grabada a laser de 16 cm de alto x 1(
disefio final serg acordado entre las p

mm de grosor (El
rtes) hasta el tope

méximo del presupuesto asignado parg este item).

UNIDAD

10

0

$ 49.590

$ 3.105.900

INCENTIVO: bonos redimibles o canjdables de § 100.000

como bonificacion por participacion en
cuales deberan ser entregados en forr
bonos no deberan presentar restricciol

el evento, los
nato fisico. Los
es para la compra

de productos, especialmente aquellos de primera

necesidad.

UNIDAD

150

e B — S

0

$0

$21.750.000

AUDITORIO PARA EVENTOS en el s
Fusagasuga, Alquiler de Auditorio par
tenga incluido, sonido (Entrada y de s

ctor urbano de
100 personas, que
lida), Medios

audiovisuales (Video BEAM, Telén para presentaciones,

Portatil), dos espacios adicionales par
espacio para exposicion fotografica, In
Internet, Bafio, parqueadero para 30 v

mesa de trabajo y
cluir servicio de
ehiculos, Vigilancia

y Aseo. (por jornada de hasta 8 horas dia)

UNIDAD

$2.610.000

$ 495.900

$3.105.900

IMPRESOS de cuaderno escolar tipo agenda tamafo
23x17 Centimetros: 100 péaginas; 32 paginas a 4x4
colores, 64 a 1x1 color, caratula a 4 colores en esmaltado
de 300 gramos, con solapas laterales de 7 milimetos,
plastificacas en mate, encuadernacion rustica. Los
contenidos seran acordados previamente con el

supervisor del contrato

UNIDAD

3000

$0

$22.620.000

DISENO, FABRICACION Y ENTREGA DE PINES
CONMEMORATIVOS: Pin metalico institucional

conmemorativo de los diez (10) afios de los Premios Sefia
Diaz Rozo, efaborado en aleacion metglica de alta calidad
con acabado esmaltad y/o bafio metalico seguin disefio

aprobado. Incluye sistema de sujwacidni tipo mariposa o
similar en la parte posterior, empaque Individual y

presentacion institucional.

UNIDAD

150

$2.810

$2.640.015

/

.$74.531.740

Diego Aisjandro Betancourt Pachon

Representante Legal
CC. 82.394.838

La empresa SOLUCIONES INTEGRALES VIRIAL SAS envia este documento correspondiente a la cotizacion sobre los productos con especificaciones como son
solicitados por su entidad

NOTA: los valores de esta cotizacion tienen validez de treinta (30) dias a partir dfe la fecha de expedicion del documento

Calle 24 No.4 B 02 Fusagasuga, Cundinam%rca
NIT. 901568358-8 ‘

(300) 9920360 // Virimsas@qmaﬂ,cornﬁ




BogotaD.C., 10 julio de 2026

Senores

Fusagasuga, Cundinamarca
ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Apreciados sefores,
Por medio de la presente, nos permitimos remitir la cotizacion solicitada, la

productos y/o servicios ofrecidos por Fundevida, en cumplimiento de los
planteados. En este documento encontrara la descripcion de cada item, precios
pagoy términos de entrega.

. . L .
REFRIGERIO Producto de panificacion artesanal,
porcién individual de 50 g, acompariado con queso,
pollo o jamén de cerdo1 porcién de fruta fresca
manzana o durazno (minimo 150 g).1 jugo de caja
de 200 mi).1 chocolate 6 gr. Cada refrigerio debe
contener servilleta y empaque que conserve la
calidad fisica, microbioldgica y garantizar la
inocuidad de los productos. Incluye transporte

FUNDEVIDA

Fundacion Redes de Vida

Asunto: Envio de cotiz

UNIDAD 1200 $9.360

$1.778

cual

cién

detalla los

requerimientos
condiciones de

1.138

$ 13.366.080

ALMUERZO: Compuesto por: Entrada: Sopa,
crema, consomé o fruta 200 ml. Proteina: pollo,
carne de res, cerdo ¢ pescado 130 gramos,
Carbohidrato: Papa, yuca, o cualquier otro
tubérculo, platano, cereales y productos derivados
(Tortas, arroz, pastas) 100 gramos. complemento:
Verduras, legumbres o ensalada. 50 gramos
Bebida: Bebida: Jugo de fruta, gaseosa o
productos similares 200 ml; Postre: De frutas,
gelatinas, flanes, bocadillos, dulces, entre otros) 40
gramos. Los gramajes corresponden a los
productos ya elaborados. Entregados en el lugar
del evento y/o donde indique el supervisor del
contrato. Incluye transporte de entrega.

UNIDAD 70 $21.600

$4.104

5.704

$ 1.799.280

ESTACION DE CAFE: Entrega de 50 tintos, 50
aromaticas, 50 vasos con agua, con Maguina
dispensadora automatica (asistida por operario),
cada bebida debe incluir vaso desechable de 4
onzas, stick pack aztcar de 5 grs, mezclador.
Debe haber 1 operario para brindar el servicio en la
estacion durante el tiempo del evento
(aproximadamente 6 horas). Debidamente
uniformado y portando las respectivas medidas de
bioseguridad. Incluye transporte de entrega al sitio
indicado por el supervisor.

UNIDAD 2 $ 288.000

$54.720

$ 342.720

$ 685.440

INTERPRETE EN LENGUA DE SENAS
COLOMBIANA. Persona con formacion y
experiencia comprobada en la interpretacion
simultanea o consecutiva entre la Lengua de
Sefias Colombiana y el espafiol, con capacidad
para apoyar eventos, capacitaciones, reuniones y
actividades académicas, garantizando la
accesibilidad comunicativa de la poblacién sorda.

UNIDAD 2 $432.000

$82.080

$ 414.080

$1.028.160

CONFERENCISTA PROFESIONAL en educacion,
ciencias administrativas, ciencias humanas o
afines, con experiencia profesional en el sector
educativo a nivel Nacional o departamental, idoneo
para realizar conferencia dirigida al nifios, nifas,
adolescentes y jévenes, con vocabulario e
interaccion acorde con las edades, sobre temas
relacionados a liderazgo, experiencias para la vida,
redes sociales, emprendimiento, generacion de
apps, emprendimiento e inteligencia financiera,
educacion sexual, proyecto de vida, motivacion,
entornos culturales, salud mental, con una

UNIDAD 1 $720.000

$136.800

$8

66.800

$ 856.800

NIT 900.295.559-5
Calle 7 # 5 - 51- Oficina 701
Bogota DC
Codigo Postal 111711




duracién de maximo dos (2) horas. La experiencia
de dos (2) afios como tallerista, conferencista o
docente.

-+ FUNDEVIDA

Fundacion Redes de Vida

[

RECONOCIMIENTOS TIPO 1: Ancheta compuesta
por canasto mediano tejido con fibras dejorigen
vegetal como mimbre, junco, palma, ratan, bambu
0 esparto, que contenga en su interior minirmo
cinco productos elaborados manualmente no
perecederos representativos de la cultur;
fusagasuga (café, mermeladas, arequipes entre
otros). Estos producto deben ser propuestos en la
oferta

UNIDAD 20 $ 144,000

$27.360

$171.360

$3.427.200

RECONOCIMIENTOS TIPO 2: Reconocimiento en
vidrio grabada a laser de 16 cm de alto x 10 mm
de grosor (El disefio final sera acordado entre las
partes) hasta el tope maximo del prasupuesto
asignado para este item).

UNIDAD 10 $ 259.200

$49.248

$308.448

$ 3.084.480

INCENTIVO: bonos redimibles o canjeables de §
100.000 como benificacion por participacion en el
evento, los cuales deberén ser entregados en
formato fisico. Los bonos no deberan presentar
restricciones para la compra de productos,
especialmente aquellos de primera necesidad.

UNIDAD 150 $ 144.000

$0

$ 144.000

$21.600.000

©

AUDITORIO PARA EVENTOS en el sector urbano
de Fusagasuga, Alquiler de Auditorio para 100
personas, que tenga incluido, sonido (Entrada y de
salida), Medios audiovisuales (Video BEAM, Teldn
para presentaciones, Portatil), dos espacios
adicionales para mesa de trabajo y wespad;io para
exposicion fotografica, Incluir servicio de Interet,
Bafio, parqueadero para 30 vehiculos, Vigilancia y
Aseo. (por jornada de hasta 8 horas dia)

UNIDAD 1

$2.592.000

$492.480

$3.084.480

$3.084.480

10

IMPRESOS de cuademo escolar tipo agsnda
tamario 23x17 Centimetros: 100 paginas; 32
paginas a 4x4 colores, 64 a 1x1 color, caratula a 4
colores en esmaltado de 300 gramos, con solapas
laterales de 7 milimetos, plastificadas enmate,
encuadernacion ristica. Los contenidos seran
acordados previamente con el supervisor del
contrato

UNIDAD 3000 $7.488

$0

$7.488

$22.464.000

DISENO, FABRICACICN Y ENTREGA DE PINES
CONMEMORATIVOS: Pin metalico instituicional
conmemorativo de los diez (10) afios de los
Premios Sofia Diaz Rozo, elaborado en aleacion
metdlica de alta calidac con acabado esmaltado
ylo baio metalico segun disefio aprobado. Incluye
sistema de sujecion tipo mariposa o similar en la
parte posterior, empaque individual y presentacion
institucional. |

d

UNIDAD 150 $14.688

$2.791

$17.479

$2.621.808

TOTAL COTIZACION

$74.017.728

Esperamos que nuestra propuesta sea de su interés y quedamos| atentos a cualquier aclaracion o
ajuste que consideren necesario. Agradecemos la oportunidadi de participar en este proceso y
reiteramos nuestro compromiso de brindar soluciones eficientes y de alta calidad.

Atentamente,

Mwwwm\‘

s’ | .
>AMILLO SUAREZ RODRIGUEZ

REPRESENTANTE LEGAL
1.032.359.040 Bogota

NIT 900.295.559-5
Calle 7 #5-51- Oficina 701
Bogota DC
Codigo Postal 111711
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ANALISIS DEL SECTOR
(Decreto 1082 de 2015)

FECHA 21 de agosto de 2026

DEPENDENCIA SOLICITANTE SECRETARIA DE EDUCACION

OBJETO A CONTRATAR EJECUCION Y DESARROLLO DE LOS FOROS EDUEATI
SOFIA DIAZ ROZO ORGANIZADOS POR LA SECRET

DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APQOYO LOFST!

RiA

CO PARA LA
VOS Y PREMIO
DE EDUCACION

1. INTRODUCCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

distritales y departamentales en el marco del Foro Nacional de Educacion 2026”, estableciendo @ntre
objetivos, lineas tematicas, orientaciones y recomendaciones, para ejecucion de los Foros Educativos|Terri

Esta directiva sefiala entre otros, los roles que deben cumplir las secretarias de educacion certificadas
<+ Fomentar una participacion amplia y democratica de toda la ciudadania alrededor de la gdranti
educacion en los territorios, en el marco de lo dispuesto en el articulo 164 de la Ley 115/94.

estrategicos planteados en el IV Plan Nacional Decenal de Educacion (2026-2035).

asegurando la participacion de la comunidad educativa y otros actores aliados. Para ellos, cada fo

- Acciones concretas: mecanismos, actividades o proyectos derivados de los ejes estrat
Plan Decenal, que sean del interés de las comunidades educativas y que sean viab
aplicacion.

- Responsables institucionales: designacion clara de las instancias o autoridades encarga
cada accion propuesta.

- Mecanismos de seguimiento: definicion de cdmo la comunidad verificara el avance de e

€S S

Asimismo, la SEM requiere la prestacion de servicios logisticos para la organizacion y desarrol
premiacion del Premio “Sofia Diaz Rozo", establecido mediante Resolucion N° 0361 del 30 de marzo
y reconocer las experiencias, esfuerzos y aportes significativos de los actores de la comunidad educa
de la calidad educativa del municipio. La realizacion de este evento demanda la provision de elemen
que garanticen condiciones adecuadas de atencion, protocolo, reconocimiento y participacion de los ag

al cumplimiento de los objetivos institucionales de valoracion y estimulo de las buenas practicas edu

la contratacion resulta necesaria para asegurar la ejecucion eficiente, oportuna y con los esténdar

para un acto de reconocimiento de caracter institucional.

2026
iva e
0S Y

de

Actores convocados:

Gobierno nacional y municipal, Miembros del Concejo Municipal, integrantes de la Junta Municipgl de
docentes y directivos docentes, estudiantes, padres de familia, académicos en educacion de Ig
comunidades educativas de todos los niveles y modalidades de formacién, juntas comunales, enti
académicas sociales, étnicas, juveniles, de género y orientacion sexual, de discapacidad, civicas y cgmun
y a beneficiar con politicas educativas.

Cronograma de actividades:

Forum 2030
% 23 de septiembre de 2026

Foro Educativo Municipal
30 de septiembre de 2026

Premio Sofia Diaz Rozo
¢ 19 de noviembre de 2026

% Generar un dialogo territorial que permita la socializacion y apropiacion de las rutas que hacen

o dg

El Ministerio de Educacion Nacional expidié la Directiva No. 003 de abril de 2026, “Foros instifucionales, municipales,

ptros aspectos los
oriales.

a del derecho a la

parte de los ejes

%+ Definir una Hoja de Ruta de Implementacion Territorial con acciones concretas para la apropiagion del IV PNDE,

0 buscara definir;

gicos y las rutas del IV

egun el ambito de

as de liderar y ejecutar

as rytas en su ambito.

la ceremonia de
orientado a exaltar
n el fortalecimiento
servicios logisticos

sistentes, contribuyendo
ativas. En este sentido,

calidad requeridos

Fducacion -JUME,

3s universidades y las
$ Yy organizaciones

tarias interesadas,

\o
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Con esta convocatoria, el munic
pertinente y de calidad, que res
educativa.

constituyen escenarios estratégic
en articulacion con las politicas

reflexion permiten visibilizar expe
respondan a las realidades del ter

Mas alla de ser eventos represer
actores educativos, desde las vo

En este contexto, se requiere adk
Diaz Rozo ya que son eventos qu
para la movilizacion de saberes,

mejoramiento continuo de la educ

La realizacion de estos eventos n
de consolidar procesos particiy
instituciones, docentes, estudiants

pensamiento critico, la transfori mcqc:on pedagogica y el compromiso social.

ipio de Fusagasuga reafirma su compromiso con una educacion incluyente, participativa,
ponda a los retos del presente y proyecte un futuro sostenible para toda la comunidad

La realizacion del Foro E—duc.atlvo Municipal 2026, el Forum 2030 y la premlac‘,lon de la convocatoria Sofia Diaz Rozo se

0s para la construccion colectiva de propues.tas que fortalezcan el sistema educativo local,
nacionales y el Plan de Desarrollo Munlplpal 2024-2028. Estos espacios de encuentro y
riencias significativas, identificar desafios ‘comunnes y proyectar soluciones innovadoras que
ritorio.

tan herramientas de participacion uiudada?na que promueven el dialogo entre los diferentes
es estudiantiles hasta las instancias institucionales, generando ambientes propicios para el

lantar la organizacion del Foro Educativo Municipal 2026, el Forum 2030 y el Premio Sofia
e hacen parte de la agenda nacional y Mdnicipa! por tanto se constituyen en espacios clave
el analisis de avances y desafios del sector y la construccion de propuestas orientadas al
acion en el municipio.

. . .
) solo cumple con la directriz normativa, sino que responden a la necesidad real del territorio
ativos, incluyentes y articulados entre! los diferentes actores del sistema educativo:
S, familias, redes pedagogicas, autoridadés y organizaciones sociales.

Para la adecuada ejecucion de estos eventos, se requiere contratar b|ene=s ylo servicios logisticos (espacios, material
impreso, alimentacion, reconommlentc) entre otros), que garanticen coqd:mones técnicas y operativas idéneas para el
desarrollo de las jornadas pnnwstas en el cronograma (foros en septiembre y Premio Sofia Diaz Rozo en noviembre).

Dada la naturaleza del objeto y la| net,emdad de contar con condiciones Ioglstlcas especificas, oportunas y de calidad, se hace
indispensable adelantar un proceso de contratacion que permita contratar dichos servicios con eficiencia, transparencia y
sujecion a la normatividad \ngentei satisfaciendo una necesidad prioritaria para el cumplimiento de las metas institucionales y

del Plan de Desarrollo Muni mpal

OBJETO CONTRACT

v

UAL

PRESTACION DE SERVICIOS

DE FUSAGASUGA

EDI" APOYO LOGISTICO PARA LA EJECUCION Y DESARROLLO DE LOS FOROS

EDUCATIVOS Y PREMIO SO‘FIA DIAZ ROZO ORGANIZADOS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO

3. PERSPECTIVA LEGAL

De conformidad con lo previsto ¢
sometidas al régimen de contrata

De acuerdo con la guia para la el
debe ser proporcional al valor d
condiciones particulares de otros
entre otros con el propédsito de ga

El Concejo Municipal se adopto
“Fusagasuga Florece: Un Plan

mejoramiento de la calidad educa
innovacion pedagaégica, la cienci

SECTOR: Educacion

incluyendo la poblacion en condic

n el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es deber de las entidades estatales
ion estatal, analizar el sector, es decir analizar el mercado relativo al objeto a contratar.

aboracion de analisis del sector de "Colombia Compra Eficiente" segiin el analisis del sector
2| proceso de contratacion. En los procesos de minima cuantia es necesario revisar las
procesos de contratacion similares, acopiar informacion de precios, condiciones, idoneidad,
antizar el cumplimiento del alcance contraictual esperado por la entidad.

mediante Acuerdo No. 100-02.01-04 de ‘20 24 el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2028
ntegral para el Desarrollo Sostenible y Eqvultatlvo"’ y en su Articulo 26 establece como

objetivo para el programa FUSAGASUGA CON CALIDAD EDUC ATIVA ‘Implementar estrategias y proyectos para el

tiva que permita el desarrollo de las competenmas basicas de los estudiantes fomentando la
, el bilingliismo, capacitacion docente y el acceso a la educacion superior beneficiando e
on de discapacidad, vulnerable, victima de/ conflicto y perteneciente a grupos étnicos”.
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PROGRAMA: Fusagasuga con calidad educativa.

las Instituciones educativas Oficiales del municipio de Fusagasuga Cundinamarca

victima del conflicto y perteneciente a grupos étnicos.
INDICADOR: Numero de encuentros pedagdgicos de realizados.
por la Secretaria de Educacion y el Ministerio de Educacion Nacional.

SECTOR: Educacion
PROGRAMA: Eficiencia en la administracion prestacion del servicio educativo.

Cundinamarca

sector educativo.

directivo, docente y administrativo de las instituciones educativas oficiales.

OBJETIVO: Implementar estrategias y proyectos para el mejoramiento de la calidad educativa qu
las competencias basicas de los estudiantes fomentando la innovacién pedagogica, la ciencia, el
docente y el acceso a la educacion superior beneficiando a incluyendo la poblacion en condicion de

META CUATRENIO: Realizar encuentros anuales pedagdgicos de redes, escuelas de padres y foro
OBJETIVO ESPECIFICO: Apoyar el desarrollo de las jomadas pedagogicas, de capacitacion y foro

OBJETIVO: Administracion y Funcionamiento de las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio
INDICADOR: Numero de personas beneficiadas con el pago de las obligaciones laborales y el plan d
META CUATRENIO: Realizar el pago de las obligaciones laborales e implementar el plan de biene

OBJETIVO ESPECIFICO: Garantizar un plan de bienestar laboral y el cumplimiento de los acuerdo

PROYECTO 060: Administracion eficiente en la prestacion del servicio educativo del Munjcipig

PROYECTO 059: Implementacion de proyectos actividades y servicios en garantizar una educacion pertinente y de calidad en
eﬁ

grunic
edu

permita el desarrollo de
ilingliismo, capacitacion
iscapacidad, vulnerable,

pal
cativos convocados

de Fusagasuga,

Fusagasuga.

bienestar

star para los cargos del

sindicales del personal

4. PERSPECTIVA COMERCIAL

presumen conocidas por todos los proponentes que participen en el presente proceso de seleccion.

(agricola), el sector secundario (industrial) y el sector terciario (prestacion de servicios).

de la construccion, el sector minero y energético y el sector de las comunicaciones.

SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL:

Los procesos de seleccion de contratistas y las propuestas presentadas en desarrollo del mismo, se §
la contratacion publica. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de| 2015, las normas
comerciales y civiles en lo que estas fueren aplicables y der demas normas pertinentes. Las normas

En cuanto al tema que nos ocupa, los sectores econdmicos de pais, son aquellas divisiones de
Segun la division clésica de la economia, los sectores econdmicos de Colombia se dividen en

Sin embargo, segun el tipo de actividad econémica, de estos tres sectores se pasa a nueve (tres de
mencionados). Los seis sectores "nuevos" son: el sector del transporte, el sector financiero, el sectq

ometen a las normas de

actugmente vigentes se

tres:

rde

u actividad econémica.

el sector primario

los cuales son estos ya

comercio, el sector

SECTOR ECONOMICO

Terciario

—

Prestacion de Servicios

seleccion.

ANALISIS DE LA DEMANDA

oportuna y eficaz de sus funciones misionales.

A partir del andlisis de la demanda historica que ha hecho la entidad en procesos similares
institucionales, se evidencia la necesidad de contar con un proveedor que garantice capacidad técnig
asegurando que la prestacion del servicio se alinee con los objetivos estratégicos de la entidad y| permita una ejecucion

200

elp

y de
A, copertura geografica,

La seleccion de minima cuantia y las propuestas presentadas en desarrollo del mismo se somefen a| las normas de la
contratacion publica. Articulo 94 de la ley 1474 de 2011, que adiciona el articulo 2 de la ley 1150 de
con el Decreto 1082 de 2015, las normas comerciales y civiles en lo que estas fueren aplicables y de
Las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los proponentes que participen e

/, en concordancia

as normas pertinentes.

esente proceso de

las proyecciones

\,},
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En general se ha podido contratar la realizacion de la prestacion de servicios de logistica para la organizacion de las
diferentes necesidades que ha tenido que desarrollar la ALCALDIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA, durante las vigencias
anteriores por medio de la suscripcion de contratos, permitiendo a la entidad hacer un uso eficiente de los recursos
disponibles para tal fin, acogiendo|la oferta mas favorable para los intereses fde la entidad.

HISTORICO DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA

N° de Proceso Tipo Objeto Departameln;to y Cuantia Fechade
Municipio de Celebracion del
Ejecucion contrato

PRESTACION DE
SERVICIOS PARA
| LALOGISTICA ‘
Minima | PARA LA Cundinamaﬁca
Cuantia | CELEBRACION DE Fusagasuga
| LOS 433 ANOS i
DEL MUNICIPIO
DE FUSAGASUGA
PRESTACION DE
SERVICIOS DE
LOGISTICA PARA
LA
ORGANIZACION,
COORDINACION Y
EJECUCION DE
LA LXVI VERSION
DE EXPOFUSA EN
EL MUNICIPIO DE
FUSAGASUGA
PRESTACION DE
SERVICIOS DE
APOYOQ PARA LA
REALIZACION DE
0S FOROS

L . ;
- . Cundinamarca
| EDUCATIVOS DE ) $20.942.110 01-11-2024
Cuantia LA SECRETARIA Fusagasuga
N
[

MC N° 2025-038 $19.703.999 04-02-2025

Cundinamarca
Fusagasuga

MC N° 2024- Minima,

0358 Cuantia $58.000.000 29-05-2024

20240649 | Minima

OE EDUCACION
YEL MUNICIPIO
DE
FUSAGASUGA.

HISTORICO DE OTRAS ENTIIDAblEE:’S

Teniendo en cuenta el objeto corﬂtraotua!, se consultd en la pagina del SECOP Il procesos en ofras entidades, encontrando
algunos procesos con objeto similar, que comparten algunas caracteristicas y sirven como referencia para analizar el
mercado. |

NO. I VALOR DEL
CONTRATO OBJETO CONTRATISTA | conTRATO
| DESARROLLO DE LA FASE|  CAJADE

MPAL  JUEGOS  DEPORT.| COMPENSACION
INDIVID. Y DE CONJ. 2023, FASE| ~ FAMILIAR | $40.000.000
ZONAL NAL JUEGOS DEPORT.| COMFENALCO
2022, Y FASE MPAL DPTAL Y| SANTANDER

ANO ENTIDAD

MUNICIPIODE | ' SEDU-MC-

2023 | pIEDECUESTA | | 0022023
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NAL  DEL ENCUENT.
FOLCLORICO Y CULTURAL DEL
MAG. COLOMBIANO 2023 PARA
LOS DOCENTES, DIREC.
DOCENT. 'Y ADTVO DE
PIEDECUESTA.

2024

HOSPITAL
LORENCITA
VILLEGAS DE
SANTOS ESE

CPS-HLVS-
20240672

PRESTACION DE SERVICIOS DE
LOGISTICA,ORGANIZACION Y
REALIZACION ACTIVIDAD DE
BIENESTAR SOCIAL A FAVOR
DEL HOSPITAL LORENCITA
VILLEGAS DE SANTOSE.S.E

CARLOSE
BASTIDA
ANDRADE (.C.
87.452.268|de
Samaniego|(N)

ER

$ 38.588.800

2024

UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE
COLOMBIA

CONTRATO
No. 464 DE
2024

PRESTACION DE SERVICIOS
LOGISTICOS DE TRANSPORTE
PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROYECTO "FORTALECIMIENTO
DE LA INVESTIGACION,
GESTION Y  APROPIACION
SOCIAL DEL CONOCIMIENTO,
MEDIANTE LA CREACION Y
PUESTA EN MARCHA DEL
OBSERVATORIO DE MEMORIA,
PATRIMONIO Y CULTURA DEL
DEPARTAMENTO DEL META".

LOGISTIGA
EMPRESARJAL
DE LOS LLANOS
SAS

$80.317.500

2025

MUNICIPIO DE
SAMACA

CPS No 207-
2025

PRESTACION DE SERVICIOS
LOGISTICOS PARA
DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES ARTISTICAS Y
CULTURALES EN EL MARCO DE
LA FIESTA DE LA VIRGEN DEL
CARMEN Y EL CONCURSO
NACIONAL DE TRACTOMULAS
COPA ALCALDIA DE SAMACA 2.0
REY DE TITANES 2025

CORPORAG|ON
NACIONAL|DE
FIESTAS RILILUIS
EMILIO Dwz
SALAMANGCA

159.500.000

ESTUDIO DE LA OFERTA

De acuerdo a las caracteristicas consultadas previamente dentro del histérico registrado por otrag| enti
registro contractual propio del Municipio de Fusagasuga, es importante resaltar que revisando objeto
cuantias el valor corresponde al niumero de elementos solicitados por la entidad.

Fuente de informacion: Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP).

oferta disponible en el sector logistico. Este analisis permitio identificar a los principales proveedoresjque
en el mercado, evaluando sus capacidades técnicas, experiencia, cobertura operativa y condiciones|econémicas. La revision
de la oferta se enfocé en determinar la viabilidad de contratar un servicio que cumpla con los requerimie
garantizando eficiencia, calidad y cumplimiento normativo. Los resultados sirvieron para definir los ¢

orientaran el proceso contractual.

ded

jades publicas y el
ontratos similares y

De acuerdo con la demanda de estudios relacionados con el objeto a contratar se concluye que se presenta gran demanda de
contratos similares, en el Municipio y en otras entidades publicas que permite evidenciar la importa
de objetos.

cia de ejecutar este tipo

pperan actualmente

Como parte del estudio de mercado que sustenta el presente proceso de contratacion, se realizo liw analisis detallado de la

ntos institucionales,

riterios de seleccion que

EMPRESA UBICACION SERVICIOS QUE PRESTA

EMPRESA MULTISERVICIOS & | Fusagasuga Empresa que tiene por objeto entfe otrps

LOGISTICA M.B SAS desarrollar actividades de caterinm, para
eventos, comercio de todo tipo de articulos en

\$
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vidrio, la venta, de productos agricolas, realizar
alianzas est\rategmas con otras empresas para el
desarrollo de actividades relacionadas con el
objeto de la empresa,

Cuarto poder

Empresa que presta sus servicios en la
organizacion de eventos, se ha presentado en
diferentes procesos de la region

Soacha

Soluciones Integrales Viri

Ha prestédo servicios de logistica en diferentes
eventos organizados por instituciones publicas y

al Fusagasuga

privadas del municipio

5.

En cumplimiento con lo establecic
caracteristicas y especificaciones
para establecer el valor estimado
empresas, de las cuales se recibi
se tomd como base para el valor

i

PERSPECTIVA FINANCI}ERA

o en el Numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con las
técnicas del servicio a contratar, la Secretaria de Educacion adelanté estudio de mercado
del contrato, por lo que se solicitaron cotizaciones en el mes de julio de 2026, a distintas
oron tres (03) cotizaciones, que hacen parte integral del presente proceso y a partir de ellas
yromedio de los items.

Por tal se detalla & continuacion las cotizaciones recibidas

NOMBRE |
SOLUCIONES INTEGRALES VIRIAL Julio | no np
SAS 2026 901 .1568,358-8 $74.531.740
~1AON T “C NE ; i
FUNDACION REDES DE VIDA ;glzlg 900,295 550-5 $74.017.728
|
CLOISAS Julio o
2026 901 .1621 .981-3 $75.045.752

El valor estimado para la presen
TREINTA'Y UN MIL SETECIENT,
indirectos, impuestos, tasas y cont

e contratacion corresponde a la suma SETENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS
0S CUARENTA PESOS MICTE ($ 74.531.740), Incluido VA, y todos los costos directos e
fribuciones. que sera respaldado por el certlf icado de disponibilidad presupuestal.

6. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

El Concejo Municipal se adopto
“Fusagasuga Florece: Un Plan I
objetivo para el programa FUSA
mejoramiento de la calidad educati
innovacién pedagogica, la ciencia,

SECTOR: Educacion
PROGRAMA: Fusagasugé con cal

OBJETIVO: Implementar estrategi
las competencias basicas de los ¢
docente y el acceso a la educacior
victima del conflicto y perteneciente
INDICADOR: Niimero de encuentr

OBJETIVO ESPECIFICO: Apoyar
por la Secretaria de Educacion y el

SECTOR:; Educacion
PROGRAMA: Eficiencia en la adm
PROYECTO 060: Administracior

incluyendo la poblacion en condici

mediante Acuerdo No. 100-02.01-04 de 2024 el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2028
itegral para el Desarrollo Sostenible y Equitativo”, y en su Articulo 26 establece como
GASUGA CON CALIDAD EDUCATIVA “Implementar estrategias y proyectos para el
va que permita el desarrollo de las r‘ompefenc:a basicas de los estudiantes fomentando la

el bilingtiismo, capacitacion docente y el acceso a la educacion superior beneficiando e
n de discapacidad, vulnerable, victima de[ conflicto y perteneciente a grupos étnicos’.

idad educativa.

PROYECTO 059: Implementacion de proyectos actividades y servicios en garantlzar una educacion pertinente y de calidad en
las Instituciones educativas Ofic |aln£s del municipio de Fusagasuga Cundinamarca

as y proyectos para el mejoramiento de la calidad educativa que permita el desarrollo de

studiantes fomentando la innovacion pedagdgica, la ciencia, el bilingliismo, capacitacion
superior beneficiando a incluyendo la poblac ion en condicién de discapacidad, vulnerable,
a grupos étnicos.

)s pedagdgicos de realizados.

META CUATRENIO: Realizar encuentros anuales pedagdgicos de redes, escuelas de padres y foro municipal

el desarrollo de las jornadas pedaqoglcas de capacitacion y foros educativos convocados
Ministerio de Educacion Nacional.

nistracion prestacion del servicio educativo.
eficiente _en_la_prestacion del servicio _educativo del Municipio de Fusagasuga,
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Cundinamarca
OBJETIVO: Administracion y Funcionamiento de las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio|de Fusagasuga.
INDICADOR: Numero de personas beneficiadas con el pago de las obligaciones laborales y el plan de bienestar

META CUATRENIO: Realizar el pago de las obligaciones laborales e implementar el plan de bienestar|para los cargos del
sector educativo.
OBJETIVO ESPECIFICO: Garantizar un plan de bienestar laboral y el cumplimiento de los acuerdds sindicales del personal
directivo, docente y administrativo de las instituciones educativas oficiales.

7. PERSPECTIVA TECNICA

ITEM ELEMENTO Y ESPECIFICACIONES UNIDAD CANTIDAD
DE
MEDIDA

1 REFRIGERIO Producto de panificacion artesanal, porcion individual UNIDAD 1200

de 50 g, acompaiiado con queso, pollo o jamén de cerdo1 porcion
de fruta fresca manzana o durazno (minimo 150 g).1 jugo de caja de
200 mi).1 chocolate 6 gr. Cada refrigerio debe contener servilleta y
empaque que conserve la calidad fisica, microbioldgica y garantizar
la inocuidad de los productos. Incluye transporte

2 ALMUERZO: Compuesto por: Entrada: Sopa, crema, consomé o UNIDAD 70
fruta 200 ml. Proteina: pollo, carne de res, cerdo 6 pescado 130
gramos, Carbohidrato: Papa, yuca, o cualquier otro tubérculo,
platano, cereales y productos derivados (Tortas, arroz, pastas) 100
gramos. complemento: Verduras, legumbres o ensalada. 50 gramos
Bebida: Bebida: Jugo de fruta, gaseosa o productos similares 200
ml, Postre: De frutas, gelatinas, flanes, bocadillos, dulces, entre
otros) 40 gramos. Los gramajes corresponden a los productos ya
elaborados. Entregados en el lugar del evento y/o donde indique el
supervisor del contrato. Incluye transporte de entrega.

3 ESTACION DE CAFE: Entrega de 50 tintos, 50 aromaticas, 50 vasos | UNIDAD 2
con agua, con Maquina dispensadora automética (asistida por
operario), cada bebida debe incluir vaso desechable de 4 onzas,
stick pack azucar de 5 grs, mezclador. Debe haber 1 operario para
brindar el servicio en la estacion durante el tiempo del evento
(aproximadamente 6 horas). Debidamente uniformado y portando las
respectivas medidas de bioseguridad. Incluye transporte de entrega
al sitio indicado por el supervisor.

4 INTERPRETE EN LENGUA DE SENAS COLOMBIANA. Persona UNIDAD 2
con formacion y experiencia comprobada en la interpretacion
simultanea o consecutiva entre la Lengua de Sefias Colombiana y el
espafiol, con capacidad para apoyar eventos, capacitaciones,
reuniones y actividades académicas, garantizando la accesibilidad
comunicativa de la poblacién sorda.

5 CONFERENCISTA PROFESIONAL en educacion, ciencias UNIDAD 1
administrativas, ciencias humanas o afines, con experiencia
profesional en el sector educativo a nivel Nacional o departamental,
idoneo para realizar conferencia dirigida al nifios, nifas,
adolescentes y jovenes, con vocabulario € interaccion acorde con las
edades, sobre temas relacionados a liderazgo, experiencias para la
vida, redes sociales, emprendimiento, generacion de apps,
emprendimiento e inteligencia financiera, educacion sexual, proyecto
de vida, motivacién, entornos culturales, salud mental, con una
duracion de méximo dos (2) horas. La experiencia de dos (2) afos
como tallerista, conferencista o docente.
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6 RECONOCIMIENTQS TIPO 1: Ancheta compuesta por canasto
medianc tejido con fibras de origen vegetal como mimbre, junco,
palma, ratan, bambl o esparto, que contenga en su interior minimo
cinco productos | elaborados manualmente no perecederos
representativos de la cultura fusagasuga (café, mermeladas,
arequipes entre otrps). Estos producto deben ser propuestos en la
oferta

UNIDAD

20

7 RECONOCIMIENTOS TIPO 2: Reconocimiento en vidrio grabada a
laser de 16 c¢m de alto x 10 mm de grosor (El disefio final seré
acordado entre las partes) hasta el tope méaximo del presupuesto
asignado para este Item).

UNIDAD

10

8 INCENTIVO: bonos redimibles o canjeables de $ 100. 000 como
bonificacion por participacion en el evento, los cuales deberan ser
entregados en formato fisico. Los bonos no deberan pr{eseentar
restricciones para la compra de productos, especialmente aquellos
de primera necesidad.

UNIDAD

150

9 AUDITORIO PARA EVENTOS en el sector urbano de Fusagasuga,
Alquiler de Auditorio para 100 personas, que tenga incluido, sonido
(Entrada y de salida), Medios audiovisuales (Video BEAM, Telon
para presentaciones, Portatil), dos espacios adicionales para mesa
de trabejo y espacio para exposicion fotografica, Incluir servicio de
Internet, Bafio, parqueadero para 30 vehiculos, Vigilancia y Aseo.
(por jornada de hasta 8 horas dia)

UNIDAD

10 IMPRESOS de cuaderno escolar tipo agenda tamaio 23x17
Centimetros: 100 paginas; 32 paginas a 4x4 colores, 64 a 1x1 color,
caratula a 4 uolor@s en esmaltado de 300 gramos, con solapas
laterales de 7 milimetos, plastificadas en mate, encuadernacion
ristica. Los contenidos seran acordados previamente con el
supervisor del contrato

UNIDAD

3000

11 DISENO, FABRICACION Y ENTREGA DE PINES
CONMEMORATIVOS: Pin metélico institucional conmemorativo de
los diez (10) afios |de los Premios Sofia Diaz Rozo, elaborado en
aleacion metalica de alta calidad con acabado esmaltado y/o bafio
metalico segin disefio aprobado. Incluye sistema de sujecion tipo
mariposa o similar en la parte posterior, empaque |nd1v1dual y
presentacion institucional.

UNIDAD

150

8. FIRMA

= le

Cargo: {Sgcretario de Educacion

GESTION DOCUMENTAL:
Original: Direccion de Contratacion
Nombre del archivo sistematizado: Cuentas 2026

Proyecto: Claudia Marcela Pachon + Profesional Area de Calidad
Reviso y Aprobo: Juan Camilo Celemin Mora - Secretario de Educacion

Nombre: JU ELEMIN MORA

* “En un contrato de prestacion de servicios profesionales, el anélisis del sector depende del objeto del
contrato, y de las condiciones de idoneidad y/o experiencia que llevan a contratar a la persona natural o
iuridica que esté en condiciones de desarrollar el objeto del Proceso de Contratacion” — Concepto Colombia
J q !

Compra.
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CIUDAD FUSAGASUGA
OFICINA MISIONAL O DEPENDENCIA SOLICITANTE SECRETARIA DE EDUCACION

PRESTACION DE SHRVIG
LOGISTICO  PARA ||LA
DESARROLLO DE LOS
PREMIO SOFIA DIAZ R(ZO (
LA SECRETARIA DE EDYCAC
DE FUSAGASUGA

OBJETO A CONTRATAR

I0S DE APQYO
EJECUCION Y

FORQOS EDUCATIVOS Y

RGANIZADOS POR
ON DEL MUNICIPIO

ASPECTOS LEGALES A

A continuacion, presento los Estudios Previos, requeridos conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.12.1.1,
2015.

del Decreto 1082 de

1. MARCO LEGAL

Los referentes Constitucionales

general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilita

todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacidp”.

El Articulo 70 de la carta dispone que: “El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura
en igualdad de oportunidades (...) La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la naciongfidad.
la igualdad y dignidad de todas las que conviven en el pais. El Estado promoverd la investigacion, la ciencid, el de
de los valores culturales de la Nacién.”

dmin
local,

Adicionalmente, el articulo 311 ibidem, reza “Al municipio como entidad fundamental de la division politico-
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progresg
de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y gump.
que le asignen la Constitucion y las leyes”. La Constitucion Politica de Colombia prevé en el articulo 2 comp fines
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y debers
constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, ad
de la nacion”

=

Establece ademas que: “La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, ala par y a

condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo. La Nacion y las entidadesiferritg
la direccion, financiacion y administracion de los servicios educativos estatales, en los términos que sefiala Ja Co.

Los Referentes Legales.

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado este [iltimo
la Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015, se hace necesario la elaboracién y suscripcion de un [estudi

conformado por los documentos definitivos que serviran de soporte para la elaboracion y ejecucion de la coptrata
Los referentes legales relacionados con el objeto y las actividades a contratar se evidencian en la siguiente|norma

jurig
cimie

Ley 115 de 1994: Articulo 2°. Servicio Educativo. El servicio educativo comprende el conjunto de norm
curriculares, la educacién por niveles y grados, la educacidn no formal, la educacion informal, los establ

La Constitucion Politica de Colombia prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad

r la participacion de

de togos los colombianos

El Estado reconoce
sarrollo y la difusion

strativa del Estado le
ordenar el desarrollo
las demas funciones
del Estado: “servir a
§ consagrados en la
ministrativa y cultural

la democracia; y en la

practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico (...). jCorresponde|jal Estado regular y ejercer
la suprema inspeccién y vigilancia de la educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor
formacion moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y gsegurar a los menores las

riales participaran en
stitucion y la ley”.

por el articulo 87 de
0 previo que estara
cion.,

atividad:

icas, los programas
ntos educativos, las
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instituciones sociales (estatales o privadas) con funciones educativas, culturales y recreativas, los recursos humanos, tecnologicos,

metodologicos, materiales, adminisirativos y financieros, articulados en procesos y estructuras para alcanzar los objetivos de la
|

educacion. |

Ley 115 de 1994: Articulo 3°. El s servicio educativo sera prestado en las instit ucioneé educativas del Estado. Iguaimente los particulares
podran fundar establecimientos educativos en las.condiciones que para su creacion y gestion establezcan las normas pertinentes y a
reglamentacion del Gobierno Nac sorlal Articulo 138 - Los establecimientos educat|v0> debe reunir los siguientes requisitos: a) Tener
licencia de funcionamiento o rmomoc;mwento de caracter oficial; b) Disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
eduratlvos adecuados, Yy ¢) C)frwecei un proyecto educativo institucional; Articulo 153 Administracion municipal de la educacion.
Administrar la educacion en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar y evaluarjel servicio educativo; nombrar, remover, trasladar,
sancionar, estimular, dar licencias y|permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en
general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto Docente y en la Ley
60 de 1993,

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7° y 12° del Articulo 25 de la Ley 8Q de 1993, modificado este Ultimo por el Articulo 87
dela Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y el manual de contratacion de la entidad, se hace necesario la elaboracion y suscripcion
de un estudio previo que estara conformado por los documentos definitivos que serviran de soporte para la elaboracion y ejecucion de
la contratacion. ‘ ‘

De otra parte, la Seccion Segunda del Capitulo 3, Articulos 164, 165, 166 y 167 de la Ley 115 de 1994, creo los Foros Educativos del
orden Distrital y Municipal, Departamental y Nacional, con el fin de reflexionar sobre el estado de la educacion y hacer recomendaciones
a las autoridades educativas de la jurisdiccion para el mejoramiento y cobertura de la educacion.

En consecuencia, el Ministerio de Educacion Nacional en aplicacion de sus uompeténcias legales, especialmente las contempladas en
la Ley 115 de 1994 y Ley 715 de 2001, expidio la Directiva No. 003 de de abril de 2026, “Foros Educativos Municipales, Distritales y
2026", estableciendo entre otros aspegtos los objetivos, lineas tematicas, orientaciones y recomen»damones para ejecucion de los Foros
Educativos Territoriales y en este sentido, mediante comunicacion emitida el 19 de mayo realizo un alcance a la Circular 003 de 2026,

precisando que las fechas alli establecidas son de caracter orientativo y que cada enhdad territorial certificada debera programarlas de
acuerdo con su respectivo calendario académico.

De otro lado, el Concejo Municipal se adopté mediante Acuerdo No. 100-02.01-04 de 2024 el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2028
“Fusagasuga Florece: Un Plan Integral para el Desarrollo Sostenible y l:qu:tatlvo” y en su Articulo 26 establece como objetivo ‘
para el programa FUSAGASUGA CON CALIDAD EDUCATIVA ‘Implementar estrateglaL y proyectos para el mejoramiento de la calidad |
educativa que permita el desarrollo de las competencias béasicas de los estudiantes meeantando la innovacién pedagogica, la ciencia, el
bilingtiismo, capacitacion docente y el acceso a la educacién Supetior b@nef/CIando e incluyendo la poblacion en condicién de
discapacidad, vulnerable, victima del conflicto y pertenec:ente a grupos étnicos”.

Plan de Desarrollo y/o Plan de Gobigrno.

LINEA ESTRATEGICA: FUSAGASUGA FLORECE CON EDUCACION, OPORTUNI%DADES, EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL
PROGRAMA: FUSAGASUGA CON CALIDAD EDUCATIVA. |

PRODUCTO: Jornadas pedagdgicas, de capacitacion y foros educativos realizados

PROYECTO 059: Implementacion de| proyectos actividades Yy servicios en garant:zar una educacion pertinente y de calidad en las
Instituciones educativas Oficiales del municipio de Fusagasuga Cundinamarca
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OBJETIVO DEL PROGRAMA: Implementar estrategias y proyectos para el mejoramiento de la calidad edu
desarrollo de las competencias basicas de los estudiantes fomentando la innovacion pedagdgica, la ciencialjel bili

del conflicto y perteneciente a grupos étnicos.

INDICADOR: Numero de encuentros pedagdgicos de realizados.

META: Realizar encuentros anuales pedagdgicos de redes, escuelas de padres y foro municipal.
OBJETIVO ESPECIFICO: Apoyar el desarrollo de las jornadas pedagogicas, de capacitacion y foros edjicativ
Secretaria de Educacion y el Ministerio de Educacion Nacional

En el marco de la gestion educativa territorial y en cumplimiento de los objetivos trazados en el Plan de|Desa

identificado la necesidad de fortalecer los espacios de participacion, dialogo y reflexion en torno a
institucionales y comunitarios que impactan directamente la calidad del servicio educativo.

cativa que permita el
ngliismo, capacitacion

docente y el acceso a la educacion superior beneficiando a incluyendo la poblacion en condicion de discapacidad, vulnerable, victima

0s convocados por la

rollo Municipal 2024—

2028 "Fusagasuga Florece: Un Plan Integral para el Desarrollo Sostenible y Equitativo", la Secretaria ﬁi;e Educacién Municipal ha
s procesos pedagdgicos,

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA PRETENDE SATISFACER
El Ministerio de Educacién Nacional expidio la Directiva No. 003 de abril de 2026, “Foros institucional
departamentales en el marco del Foro Nacional de Educacion 2026”, estableciendo entre otros aspectos log|objet
orientaciones y recomendaciones, para ejecucion de los Foros Educativos Territoriales.

Esta directiva sefiala entre otros, los roles que deben cumplir las secretarias de educacion certificadas:

en los territorios, en el marco de lo dispuesto en el articulo 164 de la Ley 115/94.

planteados en el IV Plan Nacional Decenal de Educacién (2026-2035).
% Definir una Hoja de Ruta de Implementacion Territorial con acciones concretas para la apropiaciop del

Decenal, que sean del interés de las comunidades educativas y que sean viables segun el ambito
- Responsables institucionales: designacién clara de las instancias o autoridades encargadag de |
accion propuesta.
- Mecanismos de seguimiento: definicion de como la comunidad verificara el avance de estas jutas
Asimismo, la SEM requiere la prestacion de servicios logisticos para la organizacion y desarrollo de la ceremo
Premio “Sofia Diaz Rozo”, establecido mediante Resolucion N° 0361 del 30 de marzo 2026 orientadd
experiencias, esfuerzos y aportes significativos de los actores de la comunidad educativa en el fortalecimi

to d

institucionales de valoracion y estimulo de las buenas practicas educativas. En este sentido, la contratagion r
asegurar la ejecucion eficiente, oportuna y con los estandares de calidad requeridos para un acto de
institucional.

Actores convocados:

directivos docentes, estudiantes, padres de familia, académicos en educacion de las universidades y las
todos los niveles y modalidades de formacion, juntas comunales, entidades y organizaciones académicas socia

%+ Generar un dialogo territorial que permita la socializacién y apropiacién de las rutas que hacen parte de

la participacion de la comunidad educativa y otros actores aliados. Para ellos, cada foro buscara gefinir
- - Acciones concretas: mecanismos, actividades o proyectos derivados de los ejes estratégicos Y las rutas del IV Plan

LA CONTRATACION.
, mupicipales, distritales y

vos, lineas tematicas,

% Fomentar una participacion amplia y democratica de toda la ciudadania alrededor de la garantiajdel derecho a la educacion

los ejes estratégicos
IV PNDE, asegurando
de aplicacion.

iderar y ejecutar cada

en su ambito.

nia de premiacién del

a exgaltar y reconocer las

2 |a calidad educativa

del municipio. La realizacién de este evento demanda la provision de elementos y servicios logisticos gue garanticen condiciones
adecuadas de atencion, protocolo, reconocimiento y participacion de los asistentes, contribuyendo al cupnplimiento de los objetivos

esulta necesaria para

conacimiento de caracter

Gobierno nacional y municipal, Miembros del Concejo Municipal, integrantes de la Junta Municipal de Edycacian -JUME, docentes y
munidades educativas de

les, étnicas, juveniles,

de género y orientacion sexual, de discapacidad, civicas y comunitarias interesadas, y a beneficiar con politicas educativas.
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Cfonuograma de actividades:

Forum 2030

7
"0

23 de septiembre de 2026

Foro Educativo Municipal

®
EX3

Premio Sofia Diaz Rozo

»
“0

19 de noviembre de 2026
Con esta convocatoria, el municipio d
de calidad, que responda a los retos ¢

La realizacion del Foro Educativo Mu
escenarios estratégicos para la consti
politicas nacionales y el Plan de D
experiencias significativas, identificar «

Mas alla de ser eventos representan
educativos, desde las voces estudia
critico, la transformacién pedagégica

En este contexto, se requiere adelant;
ya que son eventos que hacen parte
de saberes, el andlisis de avances y
educacion en el municipio.

La realizacion de estos eventos 1o §
consolidar procesos participativos, inc
estudiantes, familias, redes pedagégi

PG

(3]

Para la adecuada ejecucion de est
previstas en el cronograma (foros en
Dada la naturaleza del objeto y la 1
indispensable adelantar un proceso d
normatividad vigente, satisfaciendo ur
Municipal.

Conclusién

En este sentido, el municipio de Fusa
pertenencia, que contribuya de mane

30 de septiembre de 2026 |

e Fusagasugd reafirma su compromiso con urha educacion incluyente, participativa, pertinente y
el presente y proyecte un futuro sostenible para toda la comunidad educativa.

nicipal 2026, el Forum 2030 y la premiacion de la convocatoria Sofia Didz Rozo se constituyen
uccion colectiva de propuestas que fortalezcan el sistema educativo local, en articulacion con las
esarrollo Municipal 2024-2028. Estos espacios de encuentro y reflexion permiten visibilizar
esafios comunes y proyectar soluciones innovadoras que respondan a las realidades del territorio.

herramientas de participacion ciudadana que promueven el dialogo entre los diferentes actores
tiles hasta las instancias institucionales, generando ambientes propicios para el pensamiento
el compromiso social.

r la organizacion del Foro Educativo I\/Iunicipai 2026, el Forum 2030 y el Premio Sofia Diaz Rozo
e la agenda nacional y Municipal por tanto se constituyen en espacios clave para la movilizacion
desafios del sector, y la construccion de propuestas orientadas al mejoramiento continuo de la

olo cumple con la directriz normativa, sino que responden a la necesidad real del territorio de
luyentes y articulados entre los diferentes actores del sistema educativo: instituciones, docentes,
as, autoridades y organizaciones sociales.

s eventos, se requiere contratar bienes ylo servicios logisticos (espacios, material impreso,

alimentacion, reconocimiento, entre otros), que garanticen condiciones técnicas y operativas idoneas para el desarrollo de las jornadas

eptiembre y Premio Sofia Diaz Rozo en noviembre).
ecesidad de contar con condiciones logisticas especificas, oportunas y de calidad, se hace

> contratacion que permita contratar dichos servicios con eficiencia, transparencia y sujecion a la
a necesidad prioritaria para el cumplimiento de las metas institucionales y del Plan de Desarrollo

gasuga reafirma su voluntad de consolidar una educacion de calidad, equitativa y con sentido de

ra decidida al desarrollo educativo local y nacional; Por lo que se hace necesario, oportuno y
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pertinente para la Secretaria de Educacion del Municipio de Fusagasuga, contratar la prestacion de servicids de U
ylo juridica, que cuente con la experiencia e idoneidad para el desarrollo de la logistica requerida para gl ade
Educativos y los premios Sofia a realizar durante la vigencia 2026. El presente estudio previo cuenta con la récomendacion del Comité
de Contratacion de acuerdo al acta del dia 24 de julio de 2026.

na persona natural
lanto de los Foros

| 3_EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR,

3.1. TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

3.2. OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO HARA LA EJECUCION Y
DESARROLLO DE LOS FOROS EDUCATIVOS Y PREMIO SOFIA DIAZ ROZO
ORGANIZADOS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE

FUSAGASUGA

3.3. LUGAR DE EJECUCION DEL
CONTRATO Y/O SITIO DE ENTREGA. Y
DOMICILIO CONTRACTUAL.

El Municipio de Fusagasuga.

La ejecucion contractual se realizara en las instalaciones definidas ppr el supervisor.

Para todos los efectos legales el domicilio contractual es el Mupicipig

de Fusagasuga.

3.4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de CUATRO (04) MESES

partir de la suscripcion del acta de inicio entre el contratista y

termino contado a

| supervisor.

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las parfes. Para su ejecucion se
requerira de la aprobacion de las garantias si a ello hubiere{|ugar |y la expedicion del

registro presupuestal.

La vigencia del contrato serd igual al término de ejecucion y glatro [(4) meses mas, los

cuales se destinarén a la aplicacidn de sanciones al contratista y/o
contrato.

La ejecucion del contrato no podra superar la vigencia fiscal 2026.

a la liquidacion del

3.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado para la contratacion asciendg a lajsuma SETENTA Y
CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA'Y UN MIL SETECIENTOS CUARENTA
PESOS M/CTE ($ 74.531.740) incluye IVA y demas impuestos de Ley, el cual esta

respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal qlie se
estudio, expedido por la Direccion de Presupuesto del Municipio de

adjunta al presente
Fusagasuga.

3.6. FORMA Y REQUISITOS DE PAGO

El valor del contrato sera cancelado de la siguiente manera:

Un (01) Gnico pago, una vez realizados los eventos y previo fgcibid
supervisor del contrato, la presentacion de los documentos |doneg
cumplimiento del contrato y de el pago a los sistemas de segurida
pension y de los demas documentos correspondientes

El pago se efectuard previo cumplimiento de los tramites
presupuestales a que haya lugar por parte de la Municiplp par
adjuntarse por defecto los siguientes documentos ademas de
cumplimiento exigidas, asi:

% Certificacion de cumplimiento expedido por el supervisor el co
% Factura con el cumplimiento de los requisitos legales.

0 a satisfaccion del

s que acrediten el
d social en salud y

administrativos y
A lo cual deberan
las evidencias de

ntrato.
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< Acreditar encontrarse a paz y salvo en los Ultimos seis (6) meses por concepto de
aportes Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de
2012, Decreto 1273 de 2018 y demés normas que las adicionen, complementen
o modifiquen. Cuando es persona juridica. O las planillas de pago al sistema de

- seguridad social en caso de ser contratista persona natural.

% Pantallazo de SECOP Il donde pueda ser evidenciado el cargue de los informes
mensuales y respectivos soportes, asi como el cargue de cada factura de cobro.
Aprobado por el supervisor.

El Municipio de Fusagasuga, efectuard las deducciones a que haya lugar sobre cada
pago de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia.

Los pagos seran cancelados al contratista por la Secretaria de Hacienda, por el sistema
automatico de pago.

El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la
ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley Colombiana.

El pago se efectuard previo cumplimiento de los tramites administrativos vy
presupuestales a que haya lugar por parte de la Municipio para lo cual Certificacion de
cumplimiento expedido por el supervisor del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: El municipio, no reconocerd, ningtn reajuste realizado por el
i contratista en relacion con los costos, gastos o actividades adicionales que éste requiera

para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentacion
de la propuesta. !

PARAGRAFO SEGUNDO: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se
| acomparian los soportes requeridos para el pago, y/o se presenten de manera
3 incorrecta, el término para el pago sélo empezara a contarse desde la fecha en que se
aporte el ultimo documento y/o se presente en debida forma. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendran
por ellos derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos se realizaran a través de la cuenta de ahorros y/o
corriente que disponga EL. CONTRATISTA acorde con la certificacion expedida por la
entidad financiera aportada por EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO: EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA no reconocera pagos
sobre la entrega de elementos y/o prestacion de servicios que no hubieren sido
previamente requeridos o autorizados por la Supervision.

La supervision estara a cargo de Dr JUAN CAMILO CELEMIN MORA y/o quien haga
sus veces, quien tendran las siguientes obligaciones:
1) Certificar la idoneidad del Contratista cuando haya lugar.

3.7. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA | 2) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por

las partes.
3) Elaborar informe de ejecucion remitiéndolo de manera oportuna a las instancias
correspondientes.
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4) Elaborar la certificacién del cumplimiento y/o recibojja satisfaccion del objeto
contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente.
5) Verificar al momento de certificar el cumplimiento |del objeto contractual, el
cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones ¢on los sistemas de salud y
pensiones en los porcentajes de Ley.
6) Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista ef los términos establecidos
para tales efectos.
7) Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad|le ingumplimiento que se
presente en la ejecucion del contrato.

8) Solicitar oportunamente las adiciones o modificacioneg al contrato, cuando sea
procedente. ﬂ

9) Realizar las correspondientes aprobaciones de Plan d

SECOP II.

10) Y las demas establecidas por Ia ley.

Pados en la plataforma

3.8. CARACTERISTICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR (ESPECIFICACIONES TECN|CAS)|- FICHA TECNICA)

Para realizar prestacion de servicios en el desarrollo de los foros educativos y premio Sofia Diaz Rozpp se debe cumplir con los
siguientes Items y especificaciones técnicas que conforman el presupuesto oficial:

FICHA TECNICA

FORO EDUCATIVO MUNICIPAL Y FORUM 2030

REFRIGERIO Producto de panificacion artesanal, porcion individual de 50 g,
acompafiado con queso, pollo o jamén de cerdo1 porcion de fruta fresca manzana
1 o0 durazno (minimo 150 g).1 jugo de caja de 200 ml).1 chocolate 6 gr. Cada| UNIDAD 1050
refrigerio debe contener servilleta y empaque que conserve la calidad fisica,
microbioldgica y garantizar la inocuidad de los productos. Incluye transporte

ALMUERZO: Compuesto por: Entrada: Sopa, crema, consomé o fruta 200 ml.
Proteina: pollo, carne de res, cerdo ¢ pescado 130 gramos, Carbohidrato: Papa,
yuca, o cualquier ofro tubérculo, platano, cereales y productos derivados (Tortas,
2 arroz, pastas) 100 gramos. complemento: Verduras, legumbres o ensalada. 50 UNIDAD 70
gramos Bebida: Bebida: Jugo de fruta, gaseosa o productos similares 200 mi;
Postre: De frutas, gelatinas, flanes, bocadillos, dulces, entre otros) 40 gramos. Los
gramajes corresponden a los productos ya elaborados. Entregados en el lugar del
evento y/o donde indique el supervisor del contrato. Incluye transporte de entrega.

ESTACION DE CAFE: Entrega de 50 tintos, 50 aromaticas, 50 vasos con agua, con
Maquina dispensadora automatica (asistida por operario), cada bebida debe incluir
vaso desechable de 4 onzas, stick pack aztcar de 5 grs, mezclador. Debe haber 1
3 operario para brindar el servicio en la estacion durante el tiempo del evento | UNIDAD 2
(aproximadamente 6 horas). Debidamente uniformado y portando las respectivas
medidas de bioseguridad.- Incluye transporte de entrega al sitio indicado por el
supervisor,

INTERPRETE EN LENGUA DE SENAS COLOMBIANA. Persona con formacion y
experiencia comprobada en la interpretacién simultanea o consecutiva entre la

UNIDAD 2
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Lengua de Sefias Colom
capacitaciones, reuniones
comunicativa de la poblac

iana y el espafiol, con capacidad para apoyar eventos,
y actividades académicas, garantizando la accesibilidad
i6n sorda. ‘

‘| ciencias humanas ¢ afine

CONFERENCISTA PRC

nivel Nacional o departan
nifias, adolescentes y i
edades, sobre temas rel:
sociales, emprendimientc
financiera, educacion ses
salud mental, con una-di

(2) afios como tallerista, ¢

FESIONAL en educacion, ciencias administrativas,
s, con experiencia profesional en el sector educativo a
ental, idéneo para realizar conferencia dirigida al nifios,
venes, con vocabulario e interaccion acorde con las
cionados a liderazgo, experiencias para la vida, redes
, generacion de apps, emprendimiento e inteligencia
ual, proyecto de vida, motivacion, entornos culturales,
racion de maximo dos (2) horas. La experiencia de dos
onferencista o docente.

UNIDAD

6

RECONOCIMIENTQS TIf
fibras de origen vegetal ¢
contenga en su interior
perecederos representat
arequipes entre otros). Es

O 1: Ancheta compuesta por canasto mediano tejido con
mo mimbre, junco, palma, ratan, bambut o esparto, que
minimo cinco productos elaborados manualmente no
vos de la cultura fusagasugad (café, mermeladas,
0s producto deben ser propuestos en la oferta

UNIDAD

20

INCENTIVO: bonos redin
participacion en el evento,
bonos no deberan pre
especialmente aquellos d

libles o canjeables de § 100.000 como bonificacion por
llos cuales deberan ser entregados en formato fisico. Los
sentar restricciones para la compra de productos,
primera necesidad.

UNIDAD

150

8

AUDITORIO PARA EVE!
Auditorio para 100 perso
Medios audiovisuales (Vi
espacios adicionales para
Incluir servicio de Internet,
(por jornada de hasta 8 he

TOS en el sector urbano de Fusagasuga, Alquiler de
nas, que tenga incluido, sonido (Entrada y de salida),
ideo BEAM, Telon para presentaciones, Portatil), dos
mesa de trabajo y espacio para exposicion fotografica,
Bario, parqueadero para 30 vehiculos, Vigilancia y Aseo.
ras dia) ;

UNIDAD

IMPRESQS de cuaderno
paginas; 32 paginas a 4x4
de 300 gramos, con sol
encuadernacion ristica.
supervisor del contrato

escolar tipo agenda tamafo 23x17 Centimetros: 100
colores, 64 a 1x1 color, caratula a 4 colores en esmaltado
apas laterales de 7 milimetos, plastificadas en mate,
_os contenidos seran acordados previamente con el

UNIDAD

3000

PREMIQ SOFIA DIAZ ROZO

acompanado con queso, |

al, porcién individual de 50 g,
ollo 0 jamén de cerdo? porcidn de fruta fresca manzana

1 0 durazno. (minimo 150 ¢).1 jugo de caja de 200 ml).1 chocolate. 6/ gr. Cada| UNIDAD 150
refrigerio debe contener |servilleta y empaque que conserve la calidad fisica,
microbiologica v garantizar la inocuidad de los productos. Incluye transporte
RECONOCIMIENTOS TIRO 2: Reconocimiento en vidrio grabada a laser de 16 cm
2 de alto x 10 mm de grosor (El disefio final sera acordado entre las partes) hasta el | UNIDAD 10
tope maximo del presupuesto asignado para este item).
Pagina 8 de 38
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institucional.

DISENO, FABRICACION Y ENTREGA DE PINES CONMEMORATIVOS: Pin
metalico institucional conmemorativo de los diez (10) afios de los Premios Sofia
Diaz Rozo, elaborado en aleacién metalica de alta calidad con acabado esmaltado
ylo bafio metélico segin disefio aprobado. Incluye sistema de sujecion tipo
mariposa o similar en la parte posterior, empaque individual y presentacion

UNIDAD

150

Nota: EI Municipio se reserva la facultad de rechazar los elementos objeto del contrato si a su juicio no rdfinen
entidad siendo el contratista responsable por el cumplimiento y calidad de los mismos.

El Artlculo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 modlfncédo por el articulo 2 del Decreto 1860 de 20
establece que la descripcion del objeto a contratar debe estar identificado con el cuarto nivel del Clasificad
ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel,

Por tanto, la clasificacion de los bienes y servicios segin Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Nacione
objeto del Proceso de Contratacion, es el siguiente:

SIFICADOR DE BIENES Y SERVIC

1,e
r de B

las condiciones de la

n el numeral tercero,
Sienes y Servicios, de

s Unidas — UNSPSC,

3.10. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

1.

2.

SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO
90000000 [ 90110000 | 90111600 | Salas de reuniones o banquetes
90000000 | 90100000 | 90101600 | Servicios de caterin en la obra o lugar de trabajo
90000000 | 90100000 | 90101700 | Servicios de cafeteria
90000000 | 90100000 | 90101800 | Comidas para llevar preparadas profesionajmente
90000000 | 90120000 | 90121700 | Guias e interpretes
14000000 | 14110000 | 14111500 | Papel libros o cuadernos para bitacoras
14000000 | 14110000 | 14111600 | Certificados de regalo
60000000 | 60100000 | 60101400 | Insignias
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Organizar, coordinar y ejecutar la logistica requeridd| con
técnicas descritas en el estudio previo, la oferta present
Cumplir con el cronograma de actividades establedido p
contrato, e informar sobre cualquier situacion que pueda
desarrollo del mismo.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del coftrato
del supervisor.

Programar oportunamente las actividades que dgbe
cumplimiento del objetivo del contrato.

Asumir los costos de transporte de los elementos objeto de

deben ser entregados en el lugar establecido previamefite por el supervisor.

Entregar oportunamente los refrigerios, en los sitios y jnoras
supervisor.

Presentar muestra de las placas de reconocimiento,
para la aprobacién del supervisor del contrato.

day ¢

n anterioridad al evento,

las especificaciones
2| contrato celebrado.
or el supervisor del
poner en riesgo el
se impartan por parte
desarrollar para el

contrato, los cuales

determinados por el
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10.

11.

14.
15.

16.

17.

18.

20.

21.

22.

26.

27.

Xealizar el montaje, adecuacion y ambientacion de los elementos propios para el
desarrollo del acto protocolario, previo al evento, para aprobacién del supervisor
de! contrato. Luego del evento realizar el desmonte correspondiente.

Contar con personal idéneo y con experiencia para el desarrollo de las diferentes
actividades descritas en el estudio previo, la propuesta presentada y el contrato
celebrado.

Responder por la buena calidad de los materlales y elementos utilizados en el
objeto del contrato.

Contratar bajo su absoluta respon‘sabrlxdad y a su costo, todo el personal técnico y
operativo requerido para la correcta ejecucion del objeto contractual en las
cantidades y calidades exigidas.

2. Sustituir los elementos que presenten cualquier anomalia, irregularidad, dafio o

imperfecto, o que, de acuerdo con el criterio del Municipio, no correspondan a las
descripciones o caracteristicas técnicas exigidas, de manera oportuna e inmediata
al requerimiento que se le efectue.

3. Suministrar los elementos solicitados para el evento en forma oportuna y teniendo

en cuenta las especificaciones descritas en la ficha técnica.

Dar estricto cumplimiento a los horarios y montaje del evento a realizar.

Allegar certificado de manipulacion de alimentos, asi como contar con toda la
documentacion establecida en la norma que rige la materia.

Asumir los costos de transporte, montaje y desmontaje, asi como los que se
deriven del desarrollo del contrato.

Rendir y elaborar los informes que solicite el Municipio, conforme al objeto del
contrato.

Informar oportunamente al Supervisor sobre eventualidad que pueda surgir y que
implique retraso en el desarrollo del contrato.

Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada en el desarrollo
del objeto del contrato.

Adquirir localmente los alimentos comprando a pequefios productores
agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o
Comunitaria locales y sus organizaciones, en un porcentaje minimo del treinta por
ciento (30%) del valor total de los recursos del presupuesto destinados a la compra
de alimentos en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 248 de 2021.

El contratista 0 su designado deb«a asistir a todas las reuniones programadas por
la Supervision.

El contratista entregara al supervisor a la iniciacion del contrato, como parte integral
al acta de inicio una relacién escrita del personal contratado, incluyendo nombre,
identificacion, domicilio, teléfono y grado de educacion.

Las demas asignadas por los Supervisores del Contrato

Presentar oportunamente los respectivos informes al supervisor del contrato con
sus soportes e informe detallado actividades y planillas.

Vigilar, diligenciar las planillas y cuidar cada una de las actividades desplegadas
por el personal utilizado para Ia ejecucion del servicio.

Ajustarse a los cambios de programacion que por necesidades deba hacer EL
MUNICIPIO, las cuales seran comunicadas al contratista con antelacion.
Garantizar durante la ejecucion del contrato el equipo pres sentado como personal
minimo requerido, los cambios del personal que el contratista deba realizar por
motivos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente sustentados, deben ser
presentados al supervisor del contrato, quien velara por que el personal a cambiar
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cuente con un perfil igual o superior al que se retira de gcuerg
establecidas la invitacién publica para que sea o no a;ﬂ

o con las condiciones

obado su cambio.

28. Presentar los certificados de pago en seguridad $ocial | Salud, Pensiones y
parafiscales.

29. Mantener indemne al MUNICIPIO, de cualquier reclamgcion proveniente de
terceros que tenga como causa sus actuacioneg las| de sus agentes o
dependientes en desarrollo y ejecucion del presente cgntratq.

30. Las demas que tiendan al buen cumplimiento del presmnte contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir la constitucién politica y las leyes de la republiga.

2. Prestar los servicios objeto del presente contrato en lds condiciones establecidas
en los estudios previos y la propuesta presentada

3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le
soliciten en desarrollo del contrato.

4. Cumplir con las metas del Contrato.

5. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto
contratado.

6. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo delficontrato se le imparta por
parte del supervisor del contrato.

7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas cantractuales evitando
dilaciones y en trabamientos.

8. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actign porfuera de la ley con el
fin de hacer u omitir algtin hecho.

9. Mantenerla reserva sobre la informacién que le sea sujinistrada para el desarrollo
del objeto del contrato.

10. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el gontrato en los términos del
mismo, si a ello hubiere lugar.

11. Diligenciar el formato nico de hoja de vida que tratan Igs leyes 190 de 1995 y 443
de 1998 y las resoluciones 580 de 1999 y 535 dgl 2003 del departamento
administrativo de la funcioén publica, cuando haya lugar

12. Responder por sus actuaciones y omisiones derivagas dg la celebracién del
presente contrato y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido
en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos feglamentarios.

13. Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, si a ello
hubiera lugar, tener afiliado al personal a cargo al Sistéma General de Seguridad
Social.

14. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro
meses mas y presentarse en la alcaldia municipal e el momento en que sea
requerido.

15.

Guardar la reserva, confidencialidad y secreto pro%ional sobre los asuntos

sometidos a su conocimiento con ocasion de la actividad con

tractual.

3.11. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1.Tramitar las apropiaciones presupuestales que reqmiera
obligaciones que hayan surgido como consecuencia de |
contrato.

2.Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la for
3.Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermed o del
4 Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los
seguridad social integral en salud y pensién.

para solventar las

suscripcion del presente

na y plazos estipulados.

Supervisor.

aportes a los sistemas de
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+~3.12. INFORMES Y/O PRODUCTO:

El Contratista se compromete a presentar un informe final al Supervisor del contrato con
los respectivos soportes para su aprobacion.

Asi mismo, el supervisor del contrato requerira los informes adicionales que considere
necesarios, para verificar la realizacion del objeto contractual en las condtc&ones y
términos pactados

Adrarnas,, el Contratista debera entregar un informe final a la terminacion del contrato
que consolide todas las actividades y resultados obtenidos durante la ejecucion del
contrato, sefialando aquellos aspectos que considere relevantes.

El contratista debera presentar al Supervisor del Contrato los siguientes informes en
original y copia o via correo electronico y cargarlos en la plataforma SECOP I,

3.13. LIQUIDACION DEL CONTRA

Una vez se cumpla el objeto del contrato se podra liquidar de mutuo acuerdo dentro de
los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del contrato, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015,

o

LA MODALIDAD DE SELECCION

e

DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO L.OS FUNDAMLNTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU
_ELECCION.

El Municipio de Fusagasuga adelan
en consideracién a que el valor es
conformidad con lo establecido en i
articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 10

Para la escogencia del ofrecimiento
revisar las ofertas econdmicas y ve
las condiciones de la invitacién, la ¢

segundo mejor precio, y asi sucesiv

De conformidad con el objeto, obli

establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2

aré el presente proceso de contratacion mediante a modalidad de seleccion de Minima Cuantia
imado para la contratacion no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal, de
2| articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y el
32 de 2015,

mas favorable, se tendra como primer criterio de evaluacion el menor precio, en aplicacion a lo
del Decreto 1082 de 2015, es especial, el contenido del numeral 4. “La entidad estatal debe
ificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con
ntidad estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el
amente”.

gaciones del contrato que se requiere suscribir para satisfacer las necesidades de la alcaldia

municipal del Fusagasuga, especifi
seleccion que resulta aplicable es M

EI articulo 2 del decreto 1860 de 202

En virtud de lo antericr, el presen
gstablecidas en el Articulo 2.2.1.2.4
siguientes términos:

Las MIPYMES deben acreditar que
solicitud de limitante, segin sea el ¢

|

Decreto 1082 de 2015, respecto al p

-aciones técnicas del bien/servicio a adquirir, el presupuesto oficial estimado, la modalidad de
INIMA CUANTIA.

T

4. LIMITACION DE LA CONVOCATORIA A MIPYMES

e R i i

1, Modifico la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de ch Parte 2 del Libro 2 del
roceso de Seleccion de Minima Cuantia.

te proceso de seleccién puede limitarse a Mipyme siempre que se cumpla las condiciones
.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021. En los

tiene el tamafio empresarial establecido por la Ley a través de soporte que ha de adjuntarse a la
as0!

1. Persona Ni

Mediante certificacion expédida por ellos y un contador publico,

tural adjuntando copia del registro mercantil.
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Mediante certificacién expedida por el
contador o revisor fiscal, si estérm
adjuntando copia del certificado de exi

2. Persona Juridica legal expedido por la Camara de Come

epre

obli

rcio

competente para expedir dicha certificagion

sentante legal y el
jados a tenerlo,

tencia y representacion

o por la autoridad

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registrd
el cual deberé encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Adicional se tendra en cuenta que las Mipymes tengan por lo menos 1 afio de existencia legal.

Unico de Proponentes,

Nota 1: Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, d
y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda conforme a las reglas prec

para solicitar la convocatoria limitada.

Nota 2: Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de co
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen

certificado de existencia

entes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidh para el inicio del plazo

formidad con la Ley 590

Nota 3: Cuando la presente convocatoria sea limitada a Mipyme, sdlo podran presentar ofertas, los propgnentes que acrediten su

condicion de Mipyme; de la misma manera en el caso de los proponentes plurales s6lo se aceptaran las of@
integrados Unicamente por MiPymes colombianas.

rtas

de los proponentes

Nota 4: Podran participar en el presente proceso de seleccion de minima cuantia toda persona natural ojuridiba, ngcional o extranjera,
ya sea en forma individual, en consorcio o union temporal, Mipymes colombianas que dentro de su actividad u objeto social puedan
desarrollar el objeto que se pretende contratar y que cumplan los requisitos aqui exigidos, este proceso se pluede

MUNICIPALES.

De conformidad al Articulo 2.2.1.2.1.5.2 (...) en su paragrafo tnico establece: PARAGRAFO. De conformid
articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se a

licar:

limitar a MIPYMES

d con el paragrafo 1 del

a lo prescrito en los

articulos 2.2.1.24.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las

solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Adema
el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el
podré participar cualquier Mipyme nacional.

Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos ¢
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mi
tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.

El Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 deiﬂ

Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el articulo 2.2.1.2.4.2.4.

Ley
stitu

yme

, en el aviso de que trata
articujo 2.2.1.2.4.2.3 0 si

1150 de 2007, las
idos por Entidades
colombianas que

5. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES

En cumplimiento de lo dispuesto en la Subseccion 6, articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se pf »

éde‘

a la realizacion del

analisis del sector, tendiente a analizar el sector relativo al objeto del proceso de contratacion que se preténde adelantar, desde la

perspectiva legal, financiera, comercial, organizacional, técnica y el analisis de riesgo.; el analisis del sector

ebe qubrir tres areas las
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cuales son analisis de aspectos ge
Ver anexo - Anélisis del Sector

nerales, estudio de la oferta y estudio de la demanda el cual se desarrolla en los siguientes términos:

6.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

En cumplimiento con lo estableci

«caracteristicas y especificaciones
establecer el valor estimado del co
cuales se recibieron tres (03) cotiz
el valor promedio de los items.

Por tal se detalla a continuacion la

)

do en el Numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con las
técnicas del servicio a contratar, la Secretaria de Educacion adelantd estudio de mercado para
ntrato, por lo que se solicitaron cotizaciones en el mes de julio de 2026, a distintas empresas, de las
aciones, que hacen parte integral del presente proceso y a partir de ellas se tomé como base para

S cotizaciones recibidas

MBRI

IDENTIF

SOLUCIONES INTEGRALES VIRIAL SAS | Julio 2026 | 901.568.358-8 $74.531.740
FUNDACION REDES DE VIDA Julio 2026 | 900.295.559-5 $74.017.728
CLOISAS Julio 2026 | 901.621.981-3 $ 75.045.752

El valor estimado para la presente
UN MIL SETECIENT(OS CUAREN
tasas y contribuciones. que sera r

A continuacion, se relacionan los \
que cumple con las condiciones té

contratacion corresponde a la suma SETENTA'Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA'Y
TA PESOS MICTE ($ 74.531.740), Incluido IVA, y todos los costos directos e indirectos, impuestos,
spaldado por el certificado de disponibilidad presupuestal.

jalores definidos en este estudio previo que corresponden al promedio de Ias tres cotizaciones y
cnicas requeridas. Estos precios se establecen como limites méaximos de contratacion.

FORO EDUCATIVO MUNICIPAL Y FORUM 2030

REFRIGERIO Froducte

» de panificaci
de 50 g, acompafiado con queso, poll
fruta fresca manzana o durazno (mi
200 ml).1 chocolate 6 gr. Cada refri
empague que conserve la calidad fis
la inocuidad de los productos. Incluye

CIFICACIONES

VALOR

__ UNITARIO MA‘L‘OR“‘TOTAP -

|

4n artesanal, porcién individual

0 0 jamén de cerdo1 porcion de
nimo 150 g).1 jugo de caja de
erio debe contener servilleta y
ica, microbioldgica y garantizar
transporte

UNIDAD

$9.425 $1.791 $11.216 $ 11.776.538

ALMUERZO: Compuesto por: Entre
fruta 200 ml. Proteina: pollo, came

platano, cereales y productos deriva
gramos. complemento: Verduras, leg
Bebida: Bebida: Jugo de fruta, gaseo
Postre: De frutas, gelatinas, flanes, b
gramos. Los gramajes corresponden
Entregados en el lugar del evento y/o
contrato. Incluye transporte de entreg

gramos, Carbohidrato: Papa, yuca,

da: Sopa, crema, consomé o
de res, cerdo 6 pescado 130

o cualquier otro tubérculo,
Jos (Tortas, arroz, pastas) 100
umbres o ensalada. 50 gramos
a 0 productos similares 200 mi;
cadillos, dulces, entre otros) 40
a los productos ya elaborados.
donde indique el supervisor del
a.

UNIDAD 70 $21.750 $4.133 $25.883 $1.811.775

STACION DE CAFE: Entrega de 50
con agua, con Maquina dispensa
operario), cada bebida debe incluir va
pack aztcar de 5 grs, mezclador. Del
el servicio en la estacion dur

w

tintos, 50 aromaticas, 50 vasos
ora automatica (asistida por
50 desechable de 4 onzas, stick
e haber 1 operario para brindar
nte el tiempo del evento

UNIDAD $290.000 $55.100 | $345.100 $690.200
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(aproximadamente 6 horas). Debidamente uniformado y portando las
respectivas medidas de bioseguridad. Incluye transporte de entrega
al sitio indicado por el supervisor.

INTERPRETE EN LENGUA DE SENAS COLOMBIANA. Persona
con formacion y experiencia comprobada en la interpretacion
4 simulfénea 0 consecultiva entre la Lengua de Sefas Colompiaqa yel UNIDAD 9 $435.000 $82.650 $517.650 $1.035.300

espafiol, con capacidad para apoyar eventos, capacitaciones,
reuniones y actividades académicas, garantizando la accesibilidad
comunicativa de la poblacién sorda.

CONFERENCISTA PROFESIONAL en educacion, ciencias
administrativas, ciencias humanas o afines, con experiencia
profesional en el sector educativo a nivel Nacional o departamental,
idoneo para realizar conferencia dirigida al nifios, nifias, adolescentes
y jévenes, con vocabulario e interaccién acorde con las edades,
5 | sobre temas relacionados a liderazgo, experiencias para la vida, | UNIDAD 1 $725.000 $137.750 | $862.750 $862.750
redes sociales, emprendimiento, generacion de  apps,
emprendimiento e inteligencia financiera, educacion sexual, proyecto
de vida, motivacion, entornos culturales, salud mental, con una
duracién de méximo dos (2) horas. La experiencia de dos (2) afios
como tallerista, conferencista o docente.

RECONOCIMIENTOS TIPO 1: Ancheta compuesta por canasto
mediano tejido con fibras de origen vegetal como mimbre, junco,
palma, ratan, bambu o esparto, que contenga en su interior minimo
6 |cinco productos elaborados manualmente no perecederos | UNIDAD 20 $145.000 $ 27.550 $1[12.550 $3.451.000
representativos de la cultura fusagasuga (café, mermeladas,
arequipes entre otros). Estos producto deben ser propuestos en la
oferta

INCENTIVO: bonos redimibles o canjeables de $ 100.000 como
bonificacion por participacion en el evento, los cuales deberan ser
8 | entregados en formato fisico. Los bonos no deberan presentar | UNIDAD | 150 [ §$ 145.000 $ 145.000 $21.750.000
restricciones para la compra de productos, especialmente aquellos
de primera necesidad.

AUDITORIO PARA EVENTOS en el sector urbano de Fusagasuga,
Alquiler de Auditorio para 100 personas, que tenga incluido, sonido
(Entrada y de salida), Medios audiovisuales (Video BEAM, Telon para
9 | presentaciones, Portatil), dos espacios adicionales para mesa de | UNIDAD 1 $2.610.000 | $495.900 | $3.105.900 $3.105.900
trabajo y espacio para exposicién fotogréfica, Incluir servicio de
Internet, Bafio, parqueadero para 30 vehiculos, Vigilancia y Aseo.
(por jornada de hasta 8 horas dia)

IMPRESOS de cuaderno escolar tipo agenda tamafio 23x17
Centimetros: 100 paginas; 32 paginas a 4x4 colores, 64 a 1x1 color,
10 cardtula a 4 colorgs en esmalt.a.do de 300 gramos, con solapgs UNIDAD 300 $7.540 $0 $ 1,540 $22.620.000
laterales de 7 milimetos, plastificadas en mate, encuadernacién
ristica. Los contenidos seran acordados previamente con el
supervisor del contrato

$67.103.462,5

PREMIO SOFIA DIAZ ROZO
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REFRIGERIO  Producto  de |
artesanal, porciéon individual d
acompafiado con queso, pollo o
cerdo! porcion de fruta fresca r
durazno (minimo 150 g).1 jugo de ¢
ml).1 chocolate 6 gr. Cada refri
contener servilleta y empaque que

| inocuidad de los productos. Incluye

g 50 g,

aja de 200

calidad fisica, microbiologica y garantizar la

anificacion

jamén de
anzana o
UNIDAD 150 $9.425 $1.791

$11.216 $ 1.682.363

erio debe
onserve la

ransporte

RECONOCIMIENTOS TIPO 2: Recc
en vidrio grabada a laser de 16 cm d
mm de grosor (El disefio final ser:
entre las partes) hasta el tope n
presupuesto asignaclo para este iten

e alto x 10

nocimiento
acordado | UNIDAD
aximo- del

).

$261.000 | $49.590 $310.590 $ 3.105.900

DISENO, FABRICACION Y ENT

elaborado en aleacion metalica de
con acabado esmaltado y/o baf
segun disefio aprobado. Incluye

PINES  CONMEMORATIVOS:  Pin
institucional conmemorativo de los diez (10)
afios de los Premios Sofia D

gistema de

REGA DE
metéalico

az Rozo,
Ita calidad

) metalico UNIDAD

150 $14.790 $2810 $17.600 $2.640.015

sujecién tipo mariposa o similar e
posterior, empaque individual v pr
institucional.

esentacion

n la parte

VALORTOTAL | $7.428.277,5

La  propuesta déberé

VALOR TOTA

T $67.103.4625

FOROS EDUCATIVOS presentarse en valores

unitarios, el valor de los

PREMIO SOFIA DIAZ ROZO $7.428.277,5

items ofertados incluye IVA

y demas impuestos de ley,

$74.531.740 no podra exceder el valor

unitario de cada item del presupues
Para efectos de evaluar la propues

NOTA 1: EL VALOR TOTAL A COM
'SETECIENTOS CUARENTA PES(

NOTA 2: EL PROPONENTE QUE
PROPUESTA PRESENTADA. (31|

NOTA 3: LOS DESCUENTOS QU
RETEFUENTE: 4% PARA DECLA
-SPECIAL AL DEPORTE: 2.1%. E

LOS T/TULOS DESCRITOS SON
VERIFICACION

NOTA 4: EL VALOR DEL IVANO |

ORIGEN DE LOS RECURSOS:

o oficial so pena de generar el rechazo de la propuesta.
a se tendra en cuenta el valor total de la suma de los precios unitarios de los items requeridos.

TRATAR, ES LA SUMA DE SETENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL
DS M/CTE ($ 74.531.740), incluido IVA y demds impuestos de Ley.

PERTENEZCA AL REGIMEN COMUN DEBERA DISCRIMINAR EL RESPECTIVO IVA EN LA
=S EL CASO)

E EL MUNICIPIO REALIZA A ESTE CONTRATO SON: RETEICA (S/N ACUERDO 078/2013).
RANTES Y 6% PARA NO DECLARANTES. ESTAMPILLA PROCULTURA: 2%. CONTRIBUCION
STAMPILLA ADULTO MAYOR: 3%. ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR 2%.

A TITULO ENUNCIATIVO, EN TODO CASO SERA RESPONSABILIDAD DEL OFERENTE SU

ODRA SER APROXIMADO, Y SE DEBE DEJAR DOS DECIMALES
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DEPENDENCIA CTO MGA

s

~CODIGO INVERV ION [

' 2024252900060

CODIGO INVERSION [ : _ SECTOR RODJCTO MGA
OSecretarla de Educacron 23202 02.009 22 .\|- 1049

 META

1.3.3. 1»00 2024252900059

7. ANALISIS TECNICO SOBRE LA ADECUACION DEL CONTRATO AL PLAN ANUAL DE\'ADﬁ UISICIONES
Esta contratacion se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026 asi;

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

DEPENDENCIA DESCRIPCION DEL ELEMENTO CANT. DURACION VALOR MODALIDAD DE
CONTRATACION
SECRETARIA DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO | 1 4 (MESES) $74.531.740 INIMA CUANTIA
EDUCACION LOGISTICO PARA LA EJECUCION Y DESARROLLO

DE LOS FOROS EDUCATIVOS Y PREMIO SOFIA
DIAZ ROZO ORGANIZADOS POR LA SECRETARiA
DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA

8. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE. ]
Luego de revisar las Ofertas Econémicas contenidas en todas y cada una de las propuestas presentadas gn el proceso de seleccion
del asunto, se seleccionar la de menor precio y se verificard que la misma cumpla con las condiciones de la invitacion. Si ésta no
cumple con las condiciones de la invitacién, se procedera a revisar la oferta con el segundo mejor precio y as|sucesivamente. (numeral
5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 Decreto 1860 de 2021).

En la presente modalidad de Minima Cuantia la oferta mas favorable corresponde a aquella que una vez vgrificados y cumplidos los
requisitos habilitantes juridicos y técnicos y que ofrezca el MENOR PRECIO TOTAL OFERTADO, result:ﬁo della sumatoria de los
valores unitarios de los bienes o servicios requeridos.

La entidad a traves del Comité evaluador realizara la verificacion de los requisitos habilitantes dentro dél término sefialado en el
cronograma de la invitacion publica para la presente contratacion, de acuerdo con los soportes documefitales| que acompafian la
PROPUESTA presentada.

El propésito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes, de|tal manera que la entidad
sblo evalle las ofertas de aquellos oferentes que estan en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso|de Cantratacion.
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La Entidad se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo cual solicitara a las entidades estatales y privadas
la informacion que considere necesaria.

Nota: Sirevisadas las ofertas del proponente habilitado, de conformidad con la informacién establecida por la entidad, en la respectiva
invitacion puablica, en caso que se verifique por parte de la Entidad que la propuesta ganadora es artificialmente baja, en virtud de los
lineamientos dispuestos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, el Comité Evaluador
correspondiente requerird a cada uno de los proponentes para que explique las razones que sustentan el valor ofertado, sefialando
para ello un término perentorio, en un (1) dia habil, contados a partir del recibo del requerimiento publicado a través de la plataforma
SECORP I, y dentro del cual deberé allegar la respuesta solicitada de manera clara y completa, tal y como se describe en el presente
documento, toda vez que no habrd lugar a que la Entidad le realice nuevos requerimientos para este efecto. Este procedimiento se
replicara en los demas proponentes: en atencion de su ubicacion en el ranking de menor valor, siempre que hubiere lugar a ello.

8.1 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

El proponente, para ser consideradp habilitado, debe cumplir con los siguientes requisitos:

Verificacion Juridica Habilitante
Verificacion de oferta econémica Habilitante
Verificacién Técnica- Experiencia Habilitante

NOTA: LOS ERRORES E IMPRECISIONES COMETIDOS POR EL OFERENTE AL MOMENTO DE POSTULACION DE LA OFERTA,
NO SERAN EXCUSABLES ANTE LA ALCALDIA DE FUSAGASUGA, CADA OFERTA QUE SE PRESENTE, VINCULA
LEGITIMAMENTE AL OFERENTE|Y LO OBLIGA AL CUMPLIMIENTO DE LO OFERTADO.

8.1.1 DOCUMENTOS Y REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

Los proponentes deberan presentaf los requisitos y documentos juridicos sefialados en la invitacidn publica del proceso de seleccion
que tienen por finalidad establecer a habilidad del proponente para participar en el proceso de seleccion y para contratar con la Entidad.

8“5 DOCUMENTOS Y REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
La evaluacion consistiré en veri'ﬁcat los requisitos técnicos.
La presentacion y aceptacion de estos requisitos le permitira al proponente acceder en igualdad de condiciones para ofertar.

El oferente que esté interesado en participar debera cumplir con la documentacién y requisitos, los cuales son calificados como
. | . . Ly
HABILITANTES, dentro del proceso de que se describen a continuacion:

El proponente debe aportar el Registro Mercantil, con fecha de expedicion no mayor a sesenta 60 dias a la presentacion de

la propuesta. L.a actividad comercial debe ser acorde con el objeto del contrato a suscribir.
Para la persona natural que ejerza su profesion liberal deberé aportar; TARJETA PROFESIONAL VIGENTE y CERTIFICADO

DEL ORGANO COMPETENTE donde acredite que no tiene antecedentes o restricciones en el ejercicio de la profesion si de
esa manera lo estableciera la ley para dicha profesion.
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Certificado de Antecedentes Disciplinaﬁos. El proponente_no deberd tener antecedentes Disciplinarios

L que le impidan

contratar con él estado.

Certificado de Antecedentes Fiscales. El proponente_no debera tener antecedentes fiscales, que |
él estado. La Entidad realizar4 la correspondiente verificacion al momento de realizar la Evaluacion Ju

e»impid

ridica.

an contratar con

Certificado de Antecedentes Judiciales. E| proponente no debera tener antecedentes judiciales;, qtl“e le in

con él estado. La Entidad realizara la correspondiente verificacion al momento de realizar la Evaluacion

Juridi

mpidan contratar
ca.

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas. EI proponente_no debera encontrarse

Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor
Cadigo Nacional de Policia y Convivencia. La entidad realizara la correspondiente verificacion al
Evaluacion Juridica.

laL
men

e%MORA en el sistema

ey 1801 de 2016
0 de realizar la

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM. La Entidad realizara la correg
al momento de realizar la Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

pondi

ente verificacion

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del proponente colombiano.
Deberan aportar copia del Pasaporte las personas naturales extranjeras o cédula de extranjeria que
participar en el presente proceso de seleccion.

estén

interesadas en

Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT.

Anexo: Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social
parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003).

una persona natur'al,: podra diligenciar el modelo sugerido en el Anexo correspondiente en original, donge dej
pago de sus aportes al Sistema-de Seguridad Social en Salud y/o de sus empleados, al Sistema General de §

y Parafiscales, si hubiere lugar a ello. :

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de sps ap

y-de los aportes correspondientes-ala ndmina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citad
se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

Dicha certificacion debe ser firmada-por el proponente y debera anexar las planillas de pago de los sei
a la presentacion de la propuesta.

saly

d, pensiones y

andg

a fech

e constancia del

ortes personales

(6) meses anteriores

el oferente sea

eguridad Social

a, en los cuales

Ausencias de Inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el Estado: Se verificara con
persona natural en la cual certifica que no esta incurso en inhabilidades, incompatibilidades o prohi
el Estado.

biciones p3
La declaracion podra diligenciarse en la parte final del Anexo Carta de Presentacién o podré apoltarse

una d

eclaracion de la

ra contratar con

en documento

independiente debidamente suscrito.

Anexo: Carta de Presentacion de la Propuesta, debidamente diligenciada y firmada por el proponentg

Anexo: Compromiso Anticorrupcion, debidamente diligenciado y firmado por el proponente.

8.1.3. DOCUMENTACION PARA PERSONA JURIDICA

Certificado de existencia y representacion legal vigente y renovada, expedido por la Camara de Cq
el cual certifique que:

El objeto social es afin al requerimiento de la presente invitacion;
La sociedad esta registrada vy tiene sucursal en Colombia;

merci

o respectiva, en
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La vigencia de la sociedad no puede ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas;

El Representante Legal posee facultades para comprometer la sociedad, y en caso tal que lo requiera debera adjuntar el acto
de 6rgano directivo que le da dicha facultad. ‘

Haber sido expedido con fecha no mayor a sesenta (60) dias de antelacion a'la presentacion de la propuesta.

Certificado de Antecedentes
Disciplinarios que le impidan
la Evaluacion Juridica.

Disciplinarios. El representante legal y el proponente_no_deberan tener antecedentes
sontratar con €l estado. La entidad hara la correspondiente verificacion al momento de realizar

Fiscales. El representante legal y el proponente_no deberan tener antecedentes fiscales que
1do. La Entidad realizara la correspondiente verificacion al momento de realizar la Evaluacion

Certificado de Antecedentes
le impidan contratar con &l est
Juridica.

Certificado de Antecedentes Judiciales. El representante legal_no debera tener antecedentes judiciales que le impidan
contratar con él estado. La Entidad realizara la correspondiente verificacion al momento de realizar la Evaluacion Juridica.

nal de Medidas Correctivas. El representante legal_no debera encontrase en MORA en el
Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801
licia y Convivencia.

Certificado de Registro Nacic
sistema Registro Nacional de|
de 2016 Codigo Nacional de P

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM. La Entidad realizara la correspondiente verificacion
al momento de realizar la Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

Fotocopia de |a Cédula de Ciﬂld]ﬁtdania del Representante Legal.

Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT.

Anexo: Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en salud, pensiones y
parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003). Cuando el oferente sea
una persona juridica, debera diligenciar y anexar en original, una certificacion firmada por el Revisor Fiscal, cuando de acuerdo
con la Ley esté obligado a t«zme:rloﬂ o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique que
durante los seis (6) meses inmediatamente anteriores a la fecha de cierre de este proceso, se encontraba a paz y salvo por
concepto de aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y parafiscales, tal como lo indica el articulo 50 de la Ley
789 de 2002. ‘

En caso de presentar acuerdo ¢le pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas
debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de este.

En caso de demostrarse por cualquier medio que el oferente se encontraba en mora o simple retardo en el pago de los aportes
mencionados, se rechazara la oferta.

La certificacion podra ser firmada por el representante legal o su revisor fiscal. En caso de que la certificacion sea firmada por
el Revisor Fiscal si esta obligado a tenerlo, para este Gltimo debera adjuntarse el certificado de antecedentes disciplinarios
de la Junta Central de Contadores junto con la tarjeta profesional.

Este requisito se exigira a cada|una de las personas juridicas o naturales que conforman el consorcio o la unién temporal.

Ausencias de Inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el Estado: Se verificara con una declaracion de la
persona natural en la cual certifica no esta incurso en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el
Estado.
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La declaracién podra diligenciarse en la parte final del Anexo Carta de Presentacién o podra apoftarse en documento
lndependlente debidamente suscrito.

Anexo: Carta de Presentacion de la Propuesta, debidamente diligenciada y firmada por el representante legal del proponente.
En caso de consorcios y uniones temporales debera ser firmado por el representante legal.

Anexo: Compromiso Anticorrupcion, debidamente diligenciado y firmado por el proponente En cgso d¢ consorcios y
uniones temgorale s debera ser firmado por el representante legal.”

Autorizacién al representante legal: De conformidad con el certificado de existencia y representacién|legal, len caso de que
las facultades del representante legal estén limitadas por razon de la naturaleza o cuantia del negocip juridico, el oferente
debera presentar el acta respectiva en la cual se autorizd, con anterioridad a la fecha de cierre delllpres@nte proceso, al
representante legal a firmar la oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudigado.
En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera presentar la respectivaacta, |si a ello hubiere
lugar.

8.1.4. DOCUMENTACION PARA UNION TEMPORAL O CONSORCIO

Anexo: Documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal, Los proponentes que se prgsenten bajo una de
estas modalidades deberan presentar el documento que acredite la conformacion del Consorcio o Unionjtemparal con el lleno
de los requisitos exigidos-por el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En el documento de constitucion debera constar la siguiente informacion:

e Los proponentes indicaréan si su participacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal.

o  Elporcentaje de participacion de los integrantes que conforman el proponente plural.

e Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del oferente plural y sus respectivas
responsabilidades: En el caso de la Union temporal sefialar en forma clara y precisa, los térmifos y extension de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion
del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo| de la Entidad.
contratante.

e Designar la persona que para todos los efectos representara el Consorcio o a la Union Temporal |y sefialara las
reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

e Indicar el término de duracion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual no podra ser inferior gl plazo de ejecucion
del contrato y tres (3) afios mas.

Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes juridicos, cada ufo de |os integrantes
del consorcio o de la union temporal debera acompanarlos y/o acreditarlos en forma individual, sin perjuigio del|documento de
constitucion del consorcio o union temporal.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el Uinico objeto de
presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad y sus efectas se |regira por las
disposiciones previstas en la ley para los consorcios, por lo tanto en caso de uniones temporales es ofligatqrio sefialar los
términos y porcentajes de participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucion del contrato, 5o pena de ser como
CONSOrcio,

Adicionalmente el consorcio debe estar creado en la plataforma SECOP Il y debe corresponder al dogumento de consorcio
social.
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8.5. DOCUMENTOS Y REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
L.a evaluacion consistira en verificajr los requisitos técnicos.
La presentacion y aceptacion de estos requisitos le permitira al proponente acceder en igualdad de condiciones para ofertar.

El oferente que esté interesado en participar deberd cumplir con la documentacion y requisitos, los cuales son calificados como
HABILITANTES, dentro del proceso de que se describen a continuacion:

e

Experiencia El proponente o, uno, o los miembros del Consorcio o Unién Temporal, debe
acreditar mediante la informacion contenida en certificaciones de contratos
suscritos y ejecutados, cuyos objetos correspondan a la prestacion de servicios
para logistica los cuales en su totalidad hayan sido terminados y/o liquidados,
minimo dos y maximo cuatro certificaciones, que el valor sumado de los contratos
ejecutados expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV)
sea igual o superior al 100% del valor total del presupuesto oficial estimado para
la presente contratacion.

(nota. El area misional debe establecer la experiencia de acuerdo al analisis del
sector, el valor y las caracteristicas del proceso y del objeto a contratar)

1 Esta verificacion se realizard respecto de los contratos que se indiquen en el
Formato de Experiencia del Proponente (Formato No. 02), el cual debera ser
diligenciado por todos los proponentes.

Adicionalmente, el oferente debera allegar certificacion expedida por la entidad o
empresa contratante de cada uno de ellos, donde se pueda verificar el objeto del
contrato 0 sus obligaciones, que el oferente tiene experiencia en las siguientes
actividades:

e  Prestacion de servicios de apoyo logistico

o  Apovar la planeacidn, organizacidén y ejecucion logistica de eventos,
reuniones, foros, capacitaciones, ferias _educativas, _encuentros
pedagogicos y demas actividades

o  Apoyar la adecuacién y organizacién de los espacios destinados para la
realizacion de actividades institucionales

e  Coordinar la entrega, distribucion y control de materiales, escarapelas,
memorias, refrigerios v deméas insumos requeridos para cada jornada

; Las certificaciones deberan ser expedidas por el representante legal o funcionario
‘ competente de la respectiva entidad publica o privada contratante.

Para el presente proceso de seleccion no es obligatorio demostrar experiencia en
el RUP, por tanto, si el proponente no tiene dicha informacién contenida en dicho
documento y la informacion de la experiencia que no esta contenida en el RUP,
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se pretende hacer valer mediante certificaciones, las mismag| deberan contener
como minimo la siguiente informacion: |
*Razén social de la empresa o entidad contratante
*Nombre del Contratista

*Objeto del contrato y descripcion de las obligaciones. |El ohjeto y/o las
obligaciones deben estar relacionadas con las actividades a dgsarrolar.

*Tiempo de duracién en afios y meses con fechas de inicio y de terminacion (dia,
mes y afio), de manera que se pueda establecer de forma inegllivoca el tiempo de
ejecucion. v
*Porcentaje de participacion en el Consorcio o Union Tempord, si 1a certificacion
se expide para un contrato ejecutado bajo alguna de estas figyras.
*Fecha, firma y cargo del representante legal o funcionafio que expide la
certificacion. Constancia de recibido por el contratante o que dg la cartificacion se
infiera el cumplimiento o ejecucion total del contrato.

Si la certificacion incluye varios contratos, debera indicar Ips requisitos aqui
exigidos para cada uno de ellos.

contratos ejecutados, copia de los mismos, siempre que se gcomparien con la
respectiva acta de liquidacion, o de recibo final y de ellos se extracte la informacion
antes sefialada.

NOTA 1: Se aéepta como equivalente a la certificécién de Cﬁmpvlimiento de los

NOTA 2: Para la verificacion del requisito habilitante previgto en| el presente
numeral se debera tener en cuenta lo siguiente:

1.) Todos los proponentes deberan relacionar, los contrato§ que [el Municipio
debera tener en cuenta para efectos de verificar la experiencia
2.) Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos|ejecutados en los
cuales participd en Unién Temporal o Consorcio, se le acreditara la experiencia de
acuerdo con el porcentaje de ‘participacion del integrante]|en gl respectivo
Consorcio o Unién Temporal, segln se indique en las mismag, o ep el contrato
ejecutado o en el documento de conformacion de la forma asogiativa|

3.) Enelcasodelos Consorcios o Uniones Temporales, la expgriendia habilitante
sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes que lajtengan.

4) Se tendran en cuenta para la verificacion y evaluacidn, aquellas
certificaciones que reunan la totalidad de los requisitos exigid&s‘ No obstante, lo
anterior, EI Municipio podra verificar la informacién contenid@ y podra solicitar
aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones}

5.) La experiencia de los socios de una persona juridica se pdra acumular a la
de esta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida.

6.) No podra acumularse a la vez, la experiencia de los sociog|y la de la persona
juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propugsta bajo alguna de
las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 199
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7.) El proponente para acreditar su experiencia no podra presentar
certificaciones emitidas por el mismo, ni por los integrantes de la Unién Temporal
o Consorcio de que haya hecho parte.

8.) El oferente extranjero debera cumplir con todos los requisitos,
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y
acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme la legislacion de
su pafs. (Articulo 3° Ley 816 de 2003).

9.) Eloferente debe presentar el certificado en donde conste que esta inscrito en
el Registro Nacional de Turismo como OPERADORES PROFESIONALES DE
CONGRESOS, FERIAS Y CONVENCIONES

NOTA: Valor del Contrato: La sumatoria de los contratos debera ser por un valor
igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso.

Para tal efecto, los contratos aportados deben ser llevados a salarios minimos
mensuales legales conforme al afio de terminacion, dividiendo el valor del contrato
por el salario minimo legal mensual vigente a la fecha de terminacion, del afio que
corresponda.

Y utilizando la siguiente formula: VP = Vk / SMft; donde:

VP = Valor presente de los Contratos ejecutados VK= Valor del contrato a la fecha
de terminacion.

gjecutados.

SMft = Salario minimo a la fecha de terminacion de los contratos

Se verificara a partir de la informaciéon que suministre el interesado en el formato
anexo para ello y sus respectivas certificaciones o minutas de los contratos

Para el caso de las entidades publicas sera suficiente presentar las minutas de los
contratos o las certificaciones expedidas por la misma con los requisitos relacionados
en el Ultimo parrafo de este numeral donde se haga referencia expresamente a la
experiencia solicitada en esta contratacion.

El proponente debera manifestar en el anexo carta de aceptacion de condiciones

propuesta Economica |

Técnicos L . . L e ‘
técnicas minimas que dara cumplimiento a todas las actividades establecidas en el
anexo técnico que hace parte integral del presente estudio

3 Anexo formato El proponente debera prestar el servicio objeto del presente proceso con las

ECONOMICA.

caracteristicas que son descritas en el ANEXO. - FORMATO DE OFERTA

En el caso consorcios y de las uniones temporales deberd ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o union temporal, cumpliendo con lo indicado en
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este numeral.

NOTA ACLARATORIA No. 01: Los precios propuestos en la oferta deben cubrir los
costos directos o indirectos, impuestos, y los demas gastps inherentes al
cumplimiento satisfactorio y total del objeto contractual.

NOTA ACLARATORIA No. 02: Los valores de la oferta econémicaly/o Valor Total, no
podran sobrepasar el valor del presupuesto oficial para el presente!ﬁ)roceso

8.5.1. OFERTA ECONOMICA

El proponente debera adjuntar en la propuesta, su oferta econémica indicando todos los componentes qué la integran y determinado
el valor total de la misma, la cual en todo caso no podra ser superior al presupuesto oficial que aqui se ha gstablecido.

Para la presentacion de la Lista de Precios (Oferta Econdmica) se debera tener en cuenta lo siguiente:

1. Lalista de precios constituye un anexo aparte, por ende, debe diligenciarse.
2. Lapropuesta debe presentarse en pesos colombianos, que es la moneda oficial, conforme lo sefigla laLey 31 de
1992, , ,

3. El proponente deberd cotizar la totalidad de los bienes.y/o servicios, con el lleno de los requisitos técnjicos, para
poder tener en cuenta su propuesta. ‘ jﬁ

4. Elvalor debe incluir la totalidad de los costos directos o indirectos y demas inherentes a la ejecuci
par ningun motivo se consideraran costos adicionales. .

5. En caso de no discriminar todos los costos directos e indirectos, 0 no expresar que éstos se encuentran incluidos
en el valor de la propuesta, los mismos se entenderan comprendidos en dicho valor.

6. Se deberd incluir en el valor de la oferta el IVA de los bienes y/o servicios ofertados y todos los impuestos a que
haya lugar conforme a las normas tributarias vigentes. Si el proponente no discrimina el impuesto aj|valor|agregado
(IVA) u otro impuesto y la adquisicion o servicio causa dicho impuesto, el municipio de Fusagasuga lo considerara
INCLUIDO en el valor total de la oferta y asi lo aceptara el proponente. .

7. El proponente debe proyectar el valor de la oferta por el tiempo de ejecucion del contrato respgctivo| de forma
responsable y previendo la totalidad de factores que integran los costos y gastos de la ejecucion de| contrato.

8. Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indjcar los costos y
valores totales en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de flichos errores u
omisiones.

9. Correccion Aritmética: Los errores de tipo aritmético que sean cometidos por el PROPONENTE |en sul OFERTA
ECONOMICA seran corregidos por la entidad y éste sera el valor que tomara la entidad para efectos|de la|OFERTA.
La correccion la realizara la entidad en el momento de la verificacion y evaluacion de las propugstas.| Por error
aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida operacion matematica, pero
con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores. Las correcciones efectuadas a las OFERTAS de los
proponentes, segun el procedimiento anterior, seran de forzosa aceptacion para éstos.

10. Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que gtj ere ¢} contrato.

11. Encaso de que el valor de la propuesta supere el del presupuesto oficial destinado para la presente|contratacion, la
propuesta serd RECHAZADA.

12. En el evento en que en la lista de precios (oferta econdmica) existan errores y/o modificaciones en Ig desaripcion de
los items, en el codigo respectivo, en la unidad y/o en la cantidad correspondiente, se entendera que el proponente
acoge en su integridad la descripcion, codificacion, unidades y/o cantidades establecidas en la lista dg precjos (oferta
economica)

13. Para efectos de seleccionar la oferta mas favorable, para los proponentes que pertenezcan al régjmen ¢omun, se
comparard el valor de su oferta antes de IVA, frente a los proponentes que pertenezcan al régimen simplificado. En

n del|contrato y
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todo caso el proponente debera ofertar todos los valores incluido VA y todos los costos directos e indirectos, tasas

y contribuciones.

El Proponente debe indicar
aplique dicho impuesto por ¢
se adjudicara el presente pri

14,

LA NO PRESENTACION DE LA L

en |a carta de presentacion si es o no responsable de declarar el IVA, en caso de que
I municipio de Fusagasuga lo tendré en cuenta en el valor final de la oferta por la cual
ceso (En caso de proceder)

ISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONOMICA) SERA CAUSAL DE RECHAZO, TODA VEZ QUE

ESTE REQUISITQ ES PARTE INTEGRAL DE LA OFERTA.

8.6. REQUISITO HABILITANTE FINANCIERO Y ORAGNIZACIONAL.

De conformidad con lo consagrado e
de los oferentes para la habilitacion
bienes, obras o servicivs. Es nece:
FINANCIERA Y ORGANIZACIONA
o sera necesario el RUP para demo

8.7 REGLAS PARA PERSONAS E)
Cuando se trate de personas natura
establecida sucursal en Colombia El

n el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 la Entidad no verificara la capacidad financiera

de la oferta, teniendo en cuenta que el pago se efectuara contra entrega a satisfaccion de los
ario aclarar que el presente proceso NQ REQUIERE QUE SE DETERMINE LA CAPACIDAD
., teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, es decir, la minima cuantia. Tampoco requiere
strar requisitos habilitantes en el presente proceso.

XTRANJERA
es extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
| Municipio verificaré directa y Unicamente la informacion sobre la capacidad juridica, la capacidad

financiera y las condiciones de expetiencia de los proponentes. Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberén

presentar sus propuestas a traves d
La persona natural o juridica de ¢
establecidos para tal fin, aplicables ¢
requisitos:

1. Cuando se trate de personas na

tengan establecida sucursal en Col
debidamente facultado para prese
extrajudicialmente.

2. Debera adjuntar el certificado de
legalmente, en el cual conste, fech:
tenga capacidad para compromets
limitaciones para contraer obligacion
Si el mismo se encuentra en idioma
respectiva. En el evento en que el ¢
el documento mediante el cual se r
para los nacionales colombianos y ¢

3. El oferente extranjero debera rela
haya obtenido en pais distinto a Co
con los requisitos establecidos en

castellano, debera adjuntarse adem

3 apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.
rigen extranjero, podrd presentar propuesta, previo cumplimiento de los requisitos generales
los oferentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes

urales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras que no
mbia, deberan acreditar la constitucion de un apoderado, domiciliado y residente en Colombia,

ntar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla administrativa, judicial o

pxistencia y representacion legal o el documento equivalente del pais en que se haya constituido

de constitucion, objeto, duracién, nombre del representante legal, o nombre de la persona que
rla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene
s en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente que lo faculte.
distinto al castellano, debera adjuntar el texto en el idioma original acompafiado de la traduccion
ferente extranjero ostente limitacion en su capacidad de contratacién o de oferta, debera adjuntar
amueva dicha limitacion. En lo no previsto aqui expresamente, se aplicara el régimen dispuesto
ue le sea aplicable a los extranjeros.

sionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el evento en que dicha experiencia se
ombia, para efectos de certificarla debera adjuntar la certificacion respectiva que debera cumplir
el pliego de Condiciones. Adicionalmente, si la certificacion se encuentra en idioma distinto al
as del documento en idioma extranjero, la traduccion del documento.

4. En caso de aplicar este numeral debera indicarlo en el formato correspondiente.

5. Los proponentes extranjeros que deseen participar en el presente proceso deben presentar la informacion financiera que se relaciona

a continuacion, de conformidad con

la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion
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de hacerlo de acuerdo a la normatividad vigente del pais de origen: a. Balance General b. Estado de
documentos también deben ser presentados utilizando las Normas Interacionales de Informacion Finan

El oferente extranjero deberé aportar los Estados Financieros con corte al Gltimo periodo contable compl
traducido al castellano y expresado en pesos colombianos de acuerdo con la Tasa Representativa del M¢
la Superintendencia Financiera, vigente a la fecha de corte, los cuales deberan cumplir con los requisitos
Condiciones. 6. El oferente extranjero debera cumplir con todos los requisitos, procedimientos, permisos
oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme la legislacion de
de 2003). '

a. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR - APOSTILLA, LEGALIZACION Y TRADUGCION

De acuerdo con lo establecido en la ley 455 de 1998 “Por medio de la cual se aprueba la "Convencién so

por el articulo 251 del Cddigo General del Proceso y la Resolucién 251 de 2016, o la que haga sus
documentos publicos otorgados en el exterior, los mismos deberan venir debidamente apostillados o legal
Asi:

Apostilla: Procede para Que un documento publico emitido por un pais que hace parte de la Convencion g
el territorio colombiano; por lo que dicho documento debe estar apostillado por la Entidad competente’ del

Legalizacién: Procede para que un documento emitido por un pais que no hace parte de la Convencién
el territorio colombiano; por lo que dicho documento debe cumplir con el requisito de Legalizacion, que ct
de funcionario publico en ejercicio de sus funciones.

Traduccién: Para los documentos extendidos en idioma distinto del se requiere que sean aportados con su
los mismos deberan contar con la apostilla o legalizacion respectiva, segin sea el caso.

Nota: En el evento en que los documentos otorgados en el exterior no cumplan con lo sefialado en el presente numeral, no seran

tenidos en cuenta.

Resu
ra (NIIF).

rcadg

u pai

de legalizacion para documentos publicos extranjeros", suscrita en la Haya el 5 de octubre de 1961”, en CT[

0 se

stabl
licen

re la

e La iHaya tenga validez en

aisd

e la Haya tenga validez en

nsist

orrespondiente traduccion,

del Decreto 019 de 2012, y concepto emitido por el Ministerio de Educacion Nacional del 19 de Abril de (2012,

CONVALIDACION DE TIiTULOS: “En gjercicio de lo sefialado en el Articulo 26 de la Constitucion Politica (HE
presenten dentro de su equipo de trabajo personas que hayan cursado carreras profesionales o postgrados e

presentar los titulos debidamente convalidados de acuerdo con la Resolucion N°. 6950 de 2015.

Nota 1: De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 842 de 2003, podran ser matriculado
de Ingenieros y obtener tarjeta profesional, para poder ejercer la profesion en el territorio nacional, quiened
cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones de Educacion Superior que funcionen en paises co
celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de titulos, situacion que debe ser avalada por el ICFES
determine para tal efecto.

Asi mismo, quienes hayan adquirido el titulo académico de Ingeniero en cualquiera de sus ramas, otd

titulos; siempre y cuando hayan obtenido la homologacion o convalidacion del titulo académico ante las
conforme con las normas vigentes sobre la materia.

Col

0po

auto

cordancia con lo regulado
vece
adog, segun corresponda.

ene
hayan obtenido el titulo en
los cuales Colombia haya

rgado
Educacion Superior que funcionen en paises con los cuales Colombia no haya celebrado tratados o convénios

tados. Los anteriores

gun su pais de origen,
(TRM) certificada por
ecidos en el pliego de
cias previstos para el
5. (Articulo 3° Ley 816

abolicion del requisito

5, cuando se aporten

e origen. .

e en certificar la firma

pmbia, el Articulo 178
los proponentes que
N el exterior, deberan

Registro Profesional
el organismo que se

por Instituciones de
sobre reciprocidad de
idades competentes,
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Nota 2: Los titulos académicos de postgrado de los profesionales matriculados no seran susceptibles de inscripcion en el registro
profesional de ingenieria, por lo tamtfo, cuando se necesite acreditar tal calidad, bastara con la presentacion del titulo de postgrado
respectivo, otorgado por universidad o institucion autorizada por el Estado para tal efecto. Si el titulo de postgrado fue otorgado en el
exterior, solo se aceptara debidamenjte apostillado de acuerdo con las normas que rigen la materia.

Nota 3: Todos los titulos obtenidos en el extranjero deberan ser convalidados ante el Ministerio de Educacion Nacional, toda vez que,
de conformidad con lo sefialado en la Guia Practica para la Convalidacion de Titulos Profesionales en Colombia publicada en la pagina
web del Mmlsteno de Educacién Nal,onal ‘La existencia de convenios internacionales no exonera al interesado del tramite
correspondiente”

Asi mismo, la Resolucion 6950 del 1 5 de mayo de 2015, del Ministerio de Educacion, sefiala en el articulo 3 del Capitulo II: “DE LOS |
CRITERIOS APLICABLES PARA LA CONVALIDACION DE TITULOS’, que para efectos de la convalidacion de titulos de pregrado
y de postgrado se debera hacer una evaluacion de la informacion y en su orden verificar cual de los criterios alli descritos aplican para
proceder al tramite correspondiente. |

8.8 CRITERIOS DE [‘)ESEMPA"jI’E

Con fundamento en lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, se efectué una modificacion en los criterios de desempate
de las ofertas en los procesos de contratacion, en el marco del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082, el cual se modifico por el
Decreto 1068 de 2021, cuya vigencia se dispuso en su articulo octavo (8°) de la siguiente manera: “Las disposiciones contenidas en
el presente Decreto se aplicaran a los procedimientos de seleccion cuya invitacion, aviso de convocatoria o documento equivalente se
publique a los tres (3) meses rontad@s a partir de su expedicion. Este Decreto modifica la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2
del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2, asi como los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3., 2.2.1.2.4.2.4,, 2.2.1.2.1.2.2. y 2.2.1.2.4.2.8,;
adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2. 14 22124215, 22124216, 22124.217. y2.21.24.2.18.; adiciona un paragrafo al
articulo 2.2.1.2.3.1.9; y deroga el amcu/o 2.2.1.1.2.2.9. Del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional'.

En virtud de lo anterior, a la fecha el|precitado Decreto 1860 de 2021 entr6 en vigencia, por lo que, en caso de empate en el puntaje

total de dos o més ofertas, el Mumuplo de Fusagasuga debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, \espetando en todo caso, las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

Con el fin de dirimir un empate cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situacion, en la puntuacion de dos o més
ofertas, de manera que una u otra queden ubicadas en el primer orden de elegibilidad y debera aplicarse lo siguiente;

FACTORES DE DESEMPATE ‘
Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020. Medios de acreditarlo articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, modificado y
adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021

FACTOR MEDIO DE ACREDITACION
1. Preferir la oferta de bienes o/servicios nacionales frente ala | Para acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta

oferta de bienes o servicios exiranjeros. las definiciones de que trata elarticulo 2.2.1.1.1.3.1., en

| concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. Del Decreto 1082
de 2015 (Puntaje para la promocion de la industria nacional en
los Procesos de Contratacion de servicios. Adicionado Decreto
680 de 2021), Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional, que ftrata del puntaje para la
promocién de la industria nacional en los Procesos de
Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara elinciso tercero de la definicion de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. Citado
anteriormente.
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En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje

previsto en el inciso 1 del articulo 2 de'lg|Ley 8ft
requisito se cumplira en los mismos tér
los articulos indicados en el inciso ante
criteric de desempate se acreditara
documentos que se presenten para obtenjer dicf
En similares términos, en los procesos ¢n que
referido puntaje, la Entidad Estatal debefa defin
de condiciones, invitacion o documents equ

con

los cuales, en todo caso, deberan cumplir con ||

Reglamentario del Sector Administrafivo de Planeacion

entog
de ag

Nacional y observando los mismos linea
el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efect
circunstancias consistira- en beneficiarse
desempate en lugar de obtener puntaje.

nos establecidos en
jor. For tanto, este

ir en el pliego

icar este factor,

ecida en el

de este criterio de

6 de 2003, el

los mismos
0 puntaje.
no aplique el

ivalente, - las
acreditara el

os elementos
2015, Unico

prescritos en
reditar dichas

la

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres
victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en

cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia,
mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Su acreditacion se realizara en los tér
delarticulo2de la Ley82de 199
elarticulo 1de la Ley 1232 de 2008,
modifique, aclare, adicione o sustituya.
Es decir, la condicion de mujer cabeza de
de esta se otorgara desde el moment
respectivo eventoy se declare ante
declaracion que se presente para acreditgt
cabeza de familia debera verificarse
cuenta del cumplimiento de los requisi
el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modi
1 de la Ley 1232 de 2008.. .
Igualmente, se preferira la propuesta de
violencia intrafamiliar, la cual acredit
de conformidad con el articulo 21 de |

inos |del paragrafo

modificado  por
ig y la cesacion
n notario. En la
la calidad de mujer
ue la misma dé

cado por el articulo

mujer victima de
4 dicha condicion

rma que lo

ue ocurra el

ablecidos en

257 de 2008,

esto es, cuando se profiera  una mefli
expedida por la autoridad comp
del articulo 16 de _la_ Ley 1257 de 20
proteccion la debe impartir el comis
lugar donde ocurrieron los hechos y, a
civil municipal o promiscuo municipal, o |
en los casos de violencia intrafamiliar en
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se
en las que participen mayoritariamente
familia y/o mujeres victimas de violenci
lo cual el representante legaloel re
corresponda, presentard un certificado
acredita, bajo la gravedad de juram
cincuenta por ciento (50 %) de
accionaria o cuota parte de la persona jurigi
por mujeres cabeza de familia ylo
violencia intrafamiliar, Ademés, debera a
indicada de cada una de las mujeres
sociedad, aportando los documentos de cgda un)
acuerdo con los dos incisos anteriores,
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular
de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso
de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate”

3. Preferir la propuesta pre;entada por proponente que
acredite en las condiciones establecidas en la Ley que por lo
menos el 10 % de su ndmina estd en condicion de
Discapacidad. Da acuerdo con el articulo 24 de la l.ey 361 de
1997. :

Debera estar debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta
es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este
numeral se acreditaré con el certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite
la vinculacién en mayor propon;cic'm de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley.|

Para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda,
entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, fas personas vinculadas en su némina
y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pensién.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor aun
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el
inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de
constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de
edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes
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del proponente. Las personas enundiadas |anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de §us integrantes.

En cualquiera de los dos ‘supuestos ||anteriores, para el
otorgamiento del criterio de desempats, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones|previstas por la ley,
allegard un certificado, mediante. el clal acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es benef|ciario de pensién de
vejez, familiar o sobrevivencia, y cumplefla edad de pension;
ademas, se debera allegar el documentd|de identificacion del
trabajador que lo firma. ‘
La mayor proporcion se definira en relacion gon el nimero
total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por
lo que se preferird al oferente que acfedite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes |plurales, la mayor
proporcion se definira con la sumatofiia de| trabajadores
vinculados en la planta-de personal dg cada uno de sus
integrantes. L

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.

Para lo cual, la persona natural, el reprgsentante legal o el
revisor fiscal, segiin corresponda, bdjo la [gravedad de
juramento sefalara las personas vinculadas|a su némina,
y el nimero de identificacion y nombre gle las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, affocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. ,

Solo se tendré en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que hayan estado vinculadas con una gnterigridad igual o
mayor a un (1) afo contado a partir dé|la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitugion inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos|que hayan estado
vinculados desde el momento de constitlicion de la persona
juridica. , ,

El tiempo de vinculacion en la planta refgrida, de que trata el
inciso anterior, se acreditara con.el certificado| de aportes a
seguridad social del Ultimo afio o |del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es. [hferior|a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagog| realizados por el
empleador.
Ademas, debera aportar la copia de la crtificagion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cyal acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion|| indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 20110 la horma que lo
modifique, sustituya o complemente.
En el caso de los proponentes plurales, sy|representante legal
presentara un certificado, mediante el cud| acredita que por lo
menos diez por ciento (10%) del total dg la ngmina de sus
integrantes  pertenece a poblacion || indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Este porcentaje se definira de acuerdo cgh la symatoria de la
nomina de cada uno de los integrantes dél proppnente plural.
Las personas enunciadas anteriorménte podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes|.
En todo caso, debera aportar la copial|de Ig certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, enjla cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrofn o gitana en los
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términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere que el fitular de la informacion de estos, como es
el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe
0 participen mayoritariameme.i

Para lo cual presentara copia de alguno de'los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, ii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que
acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado
que para el efecto determine la Ley. Ademds, se entregara
copia del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o
el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, entregard un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporaciéon. Ademas, deberd aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso
de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere que el titular de la informacion de estos, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo
de esta informacién, en los términos del literala) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentéda por un proponente plural

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/lo una _persona _en proceso de

siempre que se cumplan las siguientes condiciones.
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reincorporacion o reintegracion, para |o cualfse acreditaran

estas condiciones de acuerdo con lo preyisto ef
numeral 2y/o el inciso1del nu
articulo;opor una. persona juridjca e

participe o participen mayorltarlamente madres cabeza de
proceso de

familia ylo personas en
reincorporacion o reintegracion, para lo gual el

legatoel revisor fiscal, si . estan || obligados a tenerlo,
al acrediten, bajo la
incuepta por ciento

presentaran un certificado, mediante el
gravedad de juramento, que mas del
(50 %) de la composicion . accionaria g|cuota
persona juridica esta constituida por madpes cat
y/o personas en proceso de reincorporgcion o
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plural.

7.2. El integrante del proponente plyral de
anterior numeral debe aportar m'inim:jﬂ1
ciento (25%) de la experiencia acredit

7.3. En relacion con el integrante del numjeral 7
cabeza de famiiaola persona |len
reincorporacién o reintegracion, ni la pe
accionistas, socios o representantes
empleados, socios o accionistas de off
del proponente plural, para lo cual el integ
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sensibles de acuerdo el artl'culo 5 de Ia e

caso de las personas en proceso de
reintegracion autoricen de manera pre
tratamiento de esta informacién, en
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de |
para el otorgamiento del criterio de desen

ral 6 gdel - presente

el veinticinco por
a en a oferta.

sona juridica, ni sus

de Ips integrantes

e este criterio de
e contienen datos

el inciso 1 del

n la .cual

representante

parte de la
eza de familia
reintegracion.

ad que sean

documentos
visto en este
pacién de por

que trata el

1. ni la madre
proceso  de

podran _ser

el que trata el
uscrito.por la
rsona juridica.

1de 2012, se
S, COMo es el
rporacion ylo
expresa el
términos del
0mo requisito

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas
0 asociaciones mutuales; o un proporente plural constituido
por Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por una
verificara en los términos del articulo 2.2.1
Decreto, en concordancia con |
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
Asimismo, se preferird la oferta pr
cooperativa o asociaciones mutuales,
aportara el certificado de existencia y r¢
expedido por la Camara de Come
respectiva.
En el caso especifico en que el empatg
cooperativas o asociaciones mutuales que

para

4 del presente
aragrafo  del

presentacion legal

tengan el tamafio

e, lo cual se

da por una
lo cual se

a autoridad

resente entre

empresarial de grandes empresas |junto | con micro,

pequefias o medianas, se  preferira ||la |oferta las

cooperativas o asociaciones mutuales [gue cumplan con los
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criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas,
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados tinicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea  una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, gue sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural
constituido por micro y/o pequeias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales. ‘

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se
acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones| mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o,
la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

Para lo cual el proponente persona natural y contador publico;
0 el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal
para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador puablico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente
plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa
o0 asociacion mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural,
para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES. . :

Para lo cual se presentara el certificado de

representacion legal en el que consté|el cumplimiento a

los requisitos del articulo 2 de la Ley||1901
norma que la modifique o la sustituya. Agimismg
condicion de Mipyme en los términos||del n
presente articulo. ‘

Traténdose de proponentes plurales, sg preferira la oferta

cuando cada uno de los integrantes acrédite |4
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

existencia y
de 2018, o la

, acreditara la
umeral 8 del

s condiciones

12. Utilizar un método aleatorio para-seleccionar el oferente

Si la entidad quiere hacer uso de este m\étodc
establecido previamente en el pliego de ¢

ndiciones, invitacion

-debera estar -

y demas reglamentaciones a que haya lugar.

hace parte integral del presente proceso y estudio previo.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comercigles
. Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por.un Acue
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

PARAGRAFO 2. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los f
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion ylo reinl;é
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas dej
0 la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su plblico
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

PARAGRAFO 3. EI Municipio garantizara la aplicacion de los anteriores criterios de desempate y en cagp de
Ordenamiento Juridico y el medio de acreditacion indicado en el cuadro anterior, primaran las reglas contenidas en la Ley, los Decretos

NOTA: las demas reglas sobre el procedimiento de seleccion se encuentran establecidas en la invitacid

0 documento que haga sus veces.

de 20
ctore
grac

la inf

onoc

publ

igentes suscritos por

do Cpmercial, se aplicaran

12, la Entidad Estatal
5 de desempate de: i)
6n vy iii) la poblacién

ormacion relacionada
violencia intrafamiliar
miento puede afectar

ncongruencia ente el

ca - documento que

9. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMAS DE MITIGARLO

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de Ia-Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y los|lineamientos de la Agencia

Colombia Compra Eficiente, la Secretaria de Educacién establece en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS||a Estimacién y Asignacion
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de riesgos que pueda presentarse durcmte el desarrollo y ejecucion del contrato y que tienen la potencialidad de alterar el equilibrio
econdmico del mismo ‘

9.1 EL SOPORTE QUE PERMITA iLA TlPIEICACIéN, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUHLIBRIC) ECONOMICO DEL CONTRATO.

Estén establecidos en la matriz de riesgo y se describen las circunstancias que se consideran constituyen riesgos que en un futuro
puedan afectar el equilibrio econémico del contrato, determinando su tipificacion, estimacién cualitativa y cuantitativa y asignacion,
permitiendo reducir la posibilidad de ocurrencia del evento y de su impacto en el proceso de contratacion.

A partir de la fecha de suscripcién del Contrato y en todas las etapas de este (Inicio y ejecucidn) el Contratista asume los efectos
derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados a este Contrato, al igual que respecto a los que logre determinar, salvo los
casos en que expresamente se ha determinado lo contrario. En este sentido, el Contratista asume los efectos derivados de los riesgos
que se listan mas adelante de manera general, ademas de aquellos que se desprendan de otras clausulas o estipulaciones de este
Contrato, sus anexos o que se deriven de la naturaleza de este Contrato. Por lo tanto, no procederan reclamaciones del Contratista
basadas en el suceso de alguno de s riesgos asumidos por el Contratista y como consecuencia el Municipio no hara reconocimiento
alguno, ni se entendera que ofrece garantia alguna al Contratista, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia
de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en el Contrato que se
suscriba. ‘

Con base en lo anterior se establece dentro del presente estudio el soporte del anélisis de riesgos, para lo cual se utilizd los instructivos
del documento CONPES 3714 del 1 de diciembre de 2011 y la tabla CONPES para la estimacion del riesgo de acuerdo con su
probabilidad de ocurrencia e lmpacto por lo tanto, se hace necesario que los futuros oferentes conozcan lo que a continuacion se
sefiala:

Riesgo previsible: Son aquellos hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato son de posible ocurrencia.

Riesgo imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias coyunturales ¢ administrativas, que no se pueden prever, tales como los
desastres naturales que afectan la ejecucion del contrato.

Tipificacion del riesgo: Es la definicion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que se puedan presentar
en la ejecucion del contrato. En otras palabras, consiste en sefialar los hechos de la humanidad o de la naturaleza que en un futuro
pueden ocasionar dafio para la estructura economica del contrato.

Estimacion del riesgo: Consiste en ?determinar un valor para los riesgos que se han tipificado.

_En este sentido se anexa la tabla de Jos riegos previsibles por el contratista y el contratante. (VER ANEXO MATRIZ DE RIESGOS)
10. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
NATURALEZA CONTFRACT‘UA!\ (o] E)(TRACON"IFRA(,TUAL DERIVADOS DEL INCUMPLIMI\EN"I‘;‘ DEL OFRECIMIENTO O DEL
CONTRATO SEGUN EL CASO. :
El contratista debera cons tltUII a favor del Municipio de Fusagasuga, la Garantia Unica en los termmos del amculo 7 de la Ley 1150

de 2007 y el Decreto 1082 de 2015; que cubra los riesgos, en las cuantias y vigencias:

RIESGOS A ASEGURAR «
AMPAROS VALORES ASEGURADOS _VIGENCIA
Cumplimiento 20% Ejecucion del Contrato y 6 meses mas
Calidad del servicio 10% Ejecucién del Contrato v 6 meses més
Xesponsabilidad extracontractual (200) SMMLV Ejecucion del Contrato
Pago de salarios, prestaciones sociales e 10% Ejecucion del Contrato y 3 afios mas.
indemnizaciones laborales

De acuerdo con el andlisis del sector|y a la matriz de riesgos, se observa que el incumplimiento a las obligaciones contractuales de los
servicios prestados constituye el mayor riesgo para el normal desarrollo del objeto contractual por lo que el contratista debera constituir
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a favor de la alcaldia municipal de Fusagasuga las siguientes garantias que de conformidad con la Seccn on 3 |Garantias del Decreto
1082 de 2015 sean apllcables con la siguiente cobertura

De cumplimiento cuyo valor seré del veinte por ciento (20%) del valor del contrato, la cual estara vigents; por el término de ejecucion
del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de expedicion de la poliza y realizar la acgﬁaliza cion de la garantia a la
fecha de suscripcion del acta de inicio. (numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 y Articulo 2.2.1.2.3.1.12, del decretq 1082 de 2015.).

De Amparo de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales en cuantia del diez par ciento (10%) del valor del
contrato por el término de éste y tres (3) afios mas, contados a partir de la fecha de expedicion de la paliza y efectuar la actualizacion
a la fecha de suscripcion del acta de inicio (numeral 4 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 y articulo 2.2.1.2,3.1.13, dél Decreto 1082 de 2015).

De responsabilidad civil extracontractual, EL CONTRATISTA debe presentar una GARANTIA DE |RESFONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL, que cumpla los requisitos establecidos al respecto en el Decreto 1082 de 2015, ¢n cuantia equivalente a 200
SMMLV con una vigencia igual a la del plazo de ejecucion del contrato. En esta garantia tendran la calidgd de psegurados la entidad
contratante (MUNICIPIO DE FUSAGASUGA - NIT No. 890680008-4) y el contratista, limitado ello Gnicamgnte g los dafios producidos
por el contratista con ocasién de la ejecucion del contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la entidad contratante (MUNICIPIO
DE FUSAGASUGA - NIT No. 890680008-4) como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad extracontractual
del contratista 0 sus subcontratistas.

Calidad del servicio: Por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con una v;gencua igual al plazo de Jecucién del contrato
-y seis (06) meses méas contados a partir-del acta de recibo a satisfaccion. :
PARAGRAFO. EL CONTRATISTA debera Constituir la garantia a favor de MUNICIPIO DE FUSAGASUGA por los valores y con los
amparos previstos en. el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi fnismo debera cargarla a la
plataforma SECOP |l & mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la ACEPTACION del [gontrato, para la revision y
aprobacion por parte del Municipio de Fusagasuga.

.En todo caso, en cualquier evento de aumento del valor del contrato o prérroga.en su vigencia, EL CONﬁMT 5TA estard obligado a
ampliar o prorrogar las garantias en forma proporcional de manera que se mantengan las condiciones origifiales, [cuyos costos deberan
ser asumidos por el contratista. Asi como el cumplimiento de los amparos minimos establecidos en el numeral 3° de articulo
2.2.1.2.3.2.9 del decreto 1082 de 2015.

Nota. En la invitacion publica se encuentra informacion relevante sobre aspectos complementarios a 1§ presente contratacion. La

Invitacién Publica hace parte integral del presente proceso y estudio previo.

11.ACUERDOS COMERCIALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO VIGENTES PARA EL ESTADO|COLOMBIANO.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, se efectu la verifigacion en la pagina web del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, en el link "Acuerdos de Contratacion Publica", para determingt si la jpresente contratacion
se encontraba o no cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para Gplombia, encontrando que
el objeto a contratar NO se enmarca dentro de ningln tratado Internacional vigente suscrito por Cdlombja.

ANEXOS TECNICOS

Anexo analisis del sector

Anexo Matriz de riesgos

Anexo carta de aceptacion de requisitos técnicos
Formato Experiencia del proponente

Formato oferta econémica

} FIRMAS. T
FUNCIONARIO QUIEN PROYECTA EL SECRETARIOS - JEFES - ORDENAD(jE DEL GASTO
DOCUMENTO ASESORES Decreto 085 de septiembre 18 de 2024
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CIUDAD FUSAGASUGA
OFICINA MISIONAL O DEPENDENCIA SOLICITANTE SECRETARfA DE EDUCACION
PRESTACION DE SERVICIOS| DE |APOYO LOGISTICO

PARA LA EJECUCION Y DE
EDUCATIVOS Y

OBJETO A CONTRATAR PREMIO SOFIA DIAZ ROZO

ROLLO DE LOS FOROS

ORGANIZADOS POR LA

FUSAGASUGA

1. ASPECTOS LEGALES

SECRETARIA DE EDUCAC‘W\ DEL MUNICIPIO DE

A continuacién, presento los Estudios Previos, requeridos conforme a lo dispuesto en la Ley 1150 de 20
Numerales del 1 al 8 del Decreto 1082 de 2015.

07y dl articulo 2.2.1.1.2.1.1,

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

SECRETARIA DE EDUCACION, se hace necesario ajustar los estudios previos elaborados para el proces

cuantia cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA EJECUCI "
FOROS EDUCATIVOS Y PREMIO SOFIA DIAZ ROZO ORGANIZADOS POR LA SECRETARIA DE ED)

DE FUSAGASUGA”, los cuales fueron aprobados mediante Radicado |-2026-15827 Id. 610886 de fecha

Disponibilidad Presupuestal. Durante este proceso se evidencio que, en el numeral 1. Marco Legal, P
Gobierno, no fue incluida la informacién correspondiente a la meta del Plan de Desarrollo impactada
logistica para el desarrollo de la actividad "Premio Sofia Diaz Rozo".

Una vez aprobados los estudios previos, se adelant la revisidén presupuestal requerida para la e%ﬁedic 6n del Certificado fe |

De conformldad con lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decret

YD SARROLLO DE LOS
CACION DEL MUNICIPIO
05 de agosto de 2026.

de Desarrollo y/o Plan de
edignte la ejecucion de la

vez que se identificd un error aritmético derivado de la aproximacién de los decimales en cada una de

lgs fuentes de financiacion al

Asimismo, se requiere realizar una modificacion al numeral 6. “Valor estimado del contrato y su justiﬁcaEén” del estudio previo, toda

digito siguiente. Dicha aproximacion generd una diferencia de un ($1)
necesario efectuar la correccién correspondiente con el fin de garantizar la coherencia, exactitud y con
financiera consignada en el documento.

articulacion del proceso contractual con las metas establecidas en el Plan de Desarrollo vigente y d

peso frente al valor establecido en ¢l estugio previo, lo que hace

cordancia de la informacién

esta| manera evidenciar la

En consecuencia, se hace necesario realizar el presente alcance con el fin de incorporar dicha informﬁ:ién y garantizar la debida

alineacion de la contratacion con los objetivos estratégicos de la entidad y con la destinacion de los recu

Es importante destacar que estos ajustes no afectan en ninglin caso los demas aspectos definidos en el

0s plblicos.

estud|o previo

Actualmente en el Titulo 1. MARCO LEGAL, especificamente en lo referente al Plan de Desarrollo yﬂtﬁ Plan de Gobierno que se

encuentran estipulados en los estudios previos de Ia siguiente forma en la pagina 2y 3:

" 1. MARCO LEGAL
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Plan de Desarrollo y/o Plan de dﬁiobier\no

LINEA ESTRATEGICA: FUSAGASUGA FLORECE CON EDUCACION, OPORTUNIDADES, EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL
PROGRAMA: FUSAGASUGA CON CALIDAD EDUCATIVA,

PRODUCTO: Jornadas pedagogicas, de capacitacion y foros educativos realizados

PROYECTO 059: Implementacion de proyectos actividades y servicios en garantizar una educauon pertinente y de calidad en las
Instituciones educativas Oficiales del municipio de Fusagasuga Cundinamarca

Actualmente en el Titulo 6 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO'Y SU JUSTIFICACION, especificamente en el origen de los recursos
se encuentran estipulados en los es tudla previos de la siguiente forma en la pagina 17;

Origen de los recursos

E}qu@a W&ZF%“S &,}"" e

$ 87,104,463

3. ELEMENTOS MODIFICADOS

En consecuencia, las modiﬁica’cidnﬁes al estudio previo recaen sobre el fitulo 1. MARCO LEGAL, esbéciﬁcamenté “enk e’l’ item Plan de
Desarrollo y/o Plan de Gobierno, asi como en el titulo 6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION, en el item
Origen de los recursos. En virtud de lo anterior, dichos apartados quedaran establecidos de la siguiente manera:

TITULO 1. MARCO LEGAL.

Plan de Desarrolip y/o Plan de Gobierno

SECTOR: Educacion

PROGRAMA: Fusagasuga con rahdad educativa.

PROYECTO 059: Implementacion de proyectos actividades y servicios en garantizar una educacion pertinente y de calidad en las
Instituciones educativas Oficiales del municipio de Fusagasugéa Cundinamarca

OBJETIVO: Implementar estrategias y proyectos para el mejoramiento de la calidad educativa que permita el desarrollo de las
competencias bésicas de los estudiantes fomentando la innovacién pedagdgica, la ciencia, el bilinglismo, capacitacion docente y el
acceso a la educacion superior beneficiando a incluyendo la poblacion en condicion de discapacidad, vulnerable, victima del conflicto
y perteneciente a grupos étnicos.

INDICADOR: Nimero de encuentros pedagogicos de realizados.

META CUATRENIO: Realizar encuentros anuales pedagdgicos de redes, escuelas de padres y foro municipal

OBJETIVO ESPECIFICO: Apoyar el desarrollo de las jornadas pedagdgicas, de capacitacion y foros educativos convocados por la
Secretaria de Educacion y el Ministerio de Educacion Nacional.
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SECTOR: Educacién

PROGRAMA: Eficiencia en la administracion prestacion del servicio educativo.
PROYECTO 060: Administracion eficiente en la prestacion del servicio educativo del Municipio de Fusagasugg, Cundinamarca
OBJETIVO: Administracién y Funcionamiento de las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de|Fusagasuga.
INDICADOR: Numero de personas beneficiadas con el pago de las obligaciones laborales y el plan de Gjenestar
META CUATRENIO: Realizar el pago de las obligaciones laborales e implementar el plan de bienestmr para los cargos del sector

educativo.
OBJETIVO ESPECIFICO: Garantizar un plan de bienestar laboral y el cumplimiento de los acuerdos sin
docente y administrativo de las instituciones educativas oficiales.

icales del personal directivo,

TITULO 6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Origen de los recursos

DEPENDENC . ‘ROlUCTO MGA

1323, 13 0 " 2024252900060‘

DEPEN DENCIA

-u-|

‘1Q3.3.1 o ] 2024252900059 ” 103 462 5

Todos los demas elementos del estudio previo principal permaneceran inalterables y conservaran toda sfi vigencia y efecto, mientras
no se encuentren en contradiccion con lo estipulado en el presente alcance.

e ~ FIRMAS, T
T i
FUNCIONARIO QUIEN PROYECTA | SECRETARIOS - JEFES ORDENADOR DEL GASTO
EL DOCUMENTO — ASESORES (DECRETO DE DRLEGACION
085 del 18 de séptiembre)
CLAUDIA MARCELA PACHON JUAN CAMILO GILBERTO PEDRAZA
Profesional Universitario CELEMiN MORA VELASQUEZ

Secretario de Educacion Secretario de Gabinete y

Buen Goblerno

LN

2o ucob el T A
jﬂu Q% <?@E§z&m Goonaa Grdvesce——

GESTION DOCUMENTAL: C@E
Proyecté: Claudia Marcela Pachén — Profesional Universitario
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FICHA TECNICA

ITEM

~ ELEMENTO Y ESPECIFICACIONES

UNIDAD
DE
MEDIDA

| REFRIGERIO Producto de panificacién artesanal, pdrcién individual de $0

g, acompafiado con queso, pollo o jamén de cerdo? porcion de fruta fregta
manzana o durazno (minimo 150 g).1 jugo de caja de 200 ml).1 chocolate 6
gr. Cada refrigerio debe contener servilleta y empaque que conserve la
calidad fisica, microbiologica y garantizar la inocuidad de los productos.
Incluye transporte

UNIDAD

ALMUERZO: Compuesto por: Entrada: Sopa, crema, consomé o fruta 230
ml. Proteina: pollo, carne de res, cerdo ¢ pescado 130 gramos,
Carbohidrato: Papa, yuca, o cualquier otro tubérculo, platano, cereales y
productos derivados (Tortas, arroz, pastas) 100 gramos. complemento:

Verduras, legumbres o ensalada. 50 gramos Bebida: Bebida: Jugo de fr a,
gaseosa o productos similares 200 ml; Postre: De frutas, gelatinas, flaneg
bocadillos, dulces, entre otros) 40 gramos. Los gramajes corresponden
los productos ya elaborados. Entregados en el lugar del evento y/o dondg
indique el supervisor del contrato. Incluye transporte de entrega. ‘

UNIDAD

ESTACION DE CAFE: Entrega de 50 tintos, 50 aromaticas, 50 vasos co

agua, con Maquina dispensadora automatica (asistida por operario), cadg
bebida debe incluir vaso desechable de 4 onzas, stick pack azUcar de 5 ¢
mezclador. Debe haber 1 operario para brindar el servicio en la estacién
durante el tiempo del evento (aproximadamente 6 horas). Debidamente

uniformado y portando las respectivas medidas de bioseguridad. Incluye
transporte de entrega al sitio indicado por el supervisor.

UNIDAD

INTERPRETE EN LENGUA DE SENAS COLOMBIANA. Persona con
formacion y experiencia comprobada en la interpretacién simultanea o
consecutiva entre la Lengua de Sefias Colombiana y el espafiol, con |
capacidad para apoyar eventos, capacitaciones, reuniones y actividades |
academicas, garantizando la accesibilidad comunicativa de la poblacion ||
sorda.

UNIDAD

CONFERENCISTA PROFESIONAL en educacion, ciencias administrativa
ciencias humanas o afines, con experiencia profesional en el sector
educativo a nivel Nacional o departamental, idéneo para realizar
conferencia dirigida al nifios, nifias, adolescentes y jévenes, con vocabulari
e interaccion acorde con las edades, sobre temas relacionados a lideraz(
experiencias para la vida, redes sociales, emprendimiento, generacion de
apps, emprendimiento e inteligencia financiera, educacion sexual, proyegj
de vida, motivacion, entornos culturales, salud mental, con una duracion|
maximo dos (2) horas. La experiencia de dos (2) afios como tallerista,
conferencista o docente.

UNIDAD

RECONOCIMIENTOS TIPO 1: Ancheta compuesta por canasto mediand
tejido con fibras de origen vegetal como mimbre, junco, palma, ratan,
bambu o esparto, que contenga en su interior minimo cinco productos
elaborados manualmente no perecederos representativos de la cultura
fusagasuga (café, mermeladas, arequipes entre otros). Estos producto
deben ser propuestos en la oferta

UNIDAD

RECONOCIMIENTOS TIPO 2: Reconocimiento en vidrio grabada a laser|iie
16 cm de alto x 10 mm de grosor (El disefio final sera acordado entre la
partes) hasta el tope maximo del presupuesto asignado para este item).

UNIDAD

Wz






INCENTIVO: bonos redimibles o canjeables de $ 100.000 como bonificacion
por participacior en el evento, los cuales deberan ser entregados en
formato fisico. Los bonos no deberan presentar restricciones para la compra
de productos, e=spe=c;alme=nte aquellos de primera necesidad.

NIDAD

AUDITORIO PARA EVENTOS en el sector urbano de Fusagasuga, Alquiler
de Auditorio para 100 personas, que tenga incluido, sonido (Entrada y de
salida), Medios audlovnsuale< (Video BEAM, Telon para presentaciones,
Portatil), dos espamos adicionales para mesa de trabajo y espacio para
exposicion fotograﬂca Incluir servicio de Internet, Bafio, parqueadero para
30 vehiculos, V|g||ano|a y Aseo. (por jornada de hasta 8 horas dia)

NIDAD

10

IMPRESOS de cuaderno escolar tipo agenda tamafio 23x17 Centimetros:
100 paginas; 32’pégmas a 4x4 colores, 64 a 1x1 color, caratula a 4 colores
en esmaltado de 300 gramos, con solapas laterales de 7 milimetos,
plastificadas en mate, encuadernacion rustica. Los contenidos seran
acordados previamente con el supervisor del contrato |

NIDAD

11

DISENO, FABRICACION Y ENTREGA DE PINES CONMEMORATIVOS:
Pin metalico mstltuc ional conmemorativo de los diez (10) afios de los
Premios Sofia Diaz Rozo, elaborado en aleacion metalica de alta calidad
con acabado esmaltado y/o bafio metalico segun disefio aprobado. Incluye

istema de sujecion tipo mariposa o similar en la parte posterior,.empaque
lndlwdual y piesentamon institucional.

NIDAD
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[ CONSECUTIVO No. 20261441 [ FECHA | 25/08/2026 ]
BANCO DE PROYECTOS
CODIGO BPINF-0500042024 - Bpin:2024252900059
NOMBRE T TPLEVENTACION DE PROVECTOS, ACTIVIDADES Y SERVICIOS EN GARANTIZAR UNA EDUCACION PEIRTINENTE Y DE CALIDAD EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA, CUNDINAMARCA
PROGRAMA DEL PLAN DE DESARROLLO AL CUAL APLICA
CODIGO 124013
NOMBRE 13-FUSAGASUGA CON CALIDAD EDUCATIVA,
SUBPROGRAMA

MONTO TOTAL DEL PROYECTO | 1,517,387,223.00

VALOR EN LETRAS:UN MIL QUINIENTOS DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS VEINTITRES RESOS MCTE

META DEL PRODUCTO

META Realizar encuentros anuales pedagogicos de redes, escuelas de padres y foro municipal

INDICADOR Numero de encuentros pedagdgicos de realizados

DIAZ ROZO ORGANIZADOS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA

DESTINO : PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA EJECUCION Y DESARROLLO DE LOS FOROS EMUCAT|VOS Y PREMIO SOFIA

COMPONENTES A EJECUTAR

PARA LA COMUNIDAD ESTUDIANTES Y DOCENTES.

REALIZAR ESPACIOS DE ENCUENTRO ENTRE LOS DIFERENTES ACTORES EDUCATIVOS IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS Df MOT|VACION Y ESTIMULOS

VALOR A EJECUTAR

DESCRIPCION

RUBRO / FUENTE l

VALOR

2.3.2.02.02.009.4.0.0.2201049.015.1.3.3.1.00 SECRETARAA DE EDUCACIA*N - 4.0.0/ RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION,

Meta:015, CpC:91121

67,103,462.50

TOTAL |

$67,103,462.50

VALOR EN LETRAS : SESENTA Y SIETE MILLONES CIENTO TRES MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS CON CINCIJENTA

CENTAVOS MCTE

[UBICACION GEOGRAFICA _| GENERAL

|

7,5),_,“‘ —

PERSONA Responsable CELEMA-N MORA JUAN CAMILO

Dependencia SECRETARIA DE EDUCACION - 4.0.0

El suscrito responsable certifica que la informacion aqui consignada es concordante con el Plan de Desarrollo y da cumplimiento al

también hace parte de los componentes del proyecto y su valor proviene del presupuesto inscrito en el Banco de Proyectos y afstema

documento no constituye aval ni certificacion de caréacter financiero de conformidad con el marco normativo y funcional vigente.

lan de|

Accion de vigencia, como
Presupuestal. El presente

r PARA USO EXCLUSIVO DE LA DIRECCION DE PLANEACION SOCIOECONOMICA E INVERSION

REVISO :DIAZ MUNOZ YVONNE GISSET APROBO :FELIPE A. BENAVIDES A.
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CONSECUTIVO No.

20261440

FECHA

26/08/2026

|

BANCO DE PROYECTOS

CODIGO BPINF-0500052024 - Bpin:2024252900060

NOMBRE

ADMINISTRACION EFICIENTE EN LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA

CUNDINAMARCA

PROGRAMA DEL PLAN DE DESARROLLO

AL CUAL APLICA

CODIGO 124014

NOMBRE

14-EFICIENCIAEN LA ADMINISTRACION Y PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO,

SUBPROGRAMA

‘ MONTO TOTAL DEL PROYECTO \ 117,471,561,463.00

VALOR EN LETRAS:CIENTO DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS

TRES PESOS MCTE

SETENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS SESENTAY

UN MIL CUATRO

CIENTOS SESENTAY

META DEL PRODUCTO

META

Realizar el pago de 1as obligaciones laborales € implementar el plan de bienestar para los

cargos del sector educativo

INDICADOR Numero de personas beneficiadas con el pago de

las obligaciones laborales y el plan de bienestar

DESTINO : PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
DIAZ ROZO ORGANIZADOS POR LA SECRETARIA DE

LOGISTICO PARA LA EJECUCION Y DESARROLLO DE LOS FOROS EDYICATI
EDUCACION DEL MUNICIPIC DE FUSAGASUGA

0S Y PREMIO SOFIA

COMPONENTES A EJECUTAR

RECURSOS SUFICIENTE PARA FINANCIAR LA CONTRATACION DE INSUMOS Y PERSONAL EN CADA LA VIGENCIA

VALOR A EJECUTAR
RUBRO / FUENTE ‘ DESCRIPCGION VALOR
2.3.2.02.02.009.4.0.0.2201071.022.1 '3.3.1.00 SECRETARA-A DE EDUCACIAN -4.0.0/ RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESJFINACION,
Meta:022, CpC:91121 7,428,277.50
TOTAL | $7,428.271.50

VALOR EN LETRAS : SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL DOSCIENTOS SETENTAY SIETE PESOS CON CINCUENTA TENTAVOS MCTE
[UBICACION GEOGRAFICA { GENERAL |

PERSONA Responsable CELEMA-N MORA JUAN CAMILO ‘

Dependencia SECRETARIA DE EDUCACION - 4.0.0 l

El suscrito responsable certifica que la informacion aqui consignada es concordante con el Plan de Desarrollo y da cumplimiento al Plan de Accion de vigencia, como

también hace

documento no constituye aval ni certificacion de caracter financiero de conformidad con el marco normativo

parte de los componentes del proyecto y su valor proviene del presupuesto inscrito en el Banco de Proyectos y Sistema

y funcional vigente.

Presupuestal. El presente

—

PARA USO EXCLUSIVO DE LA Di

RECCION DE PLANEACION SOCIOECONOMICAE IN

VERSH

]

REVISO :DIAZ MUROZ YVONNE GISSET

APROBO :FELIPE A. BENAVIDES A
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA Cédigo:
PROCESO SECRETARIA DE HACIENDA Version:
Pagina: 1 de

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTA

DIS-2026080403

Nit: 890680008-4

DIRECTOR FINANCIERO Y DE PRESUPUESTO
jueves, 27 de agosto de 2026

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2026 se encont

presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

6 que existe disponibilidad

RUBRO - FUENTE

OBJETO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA EJECUCION Y DESARROLLO DE LOS FOROS EDUCATIVOS
Y PREMIO SOFIA DIAZ ROZO ORGANIZADOS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE
FUSAGASUGA PLAZO EJECUCION CUATRO MESES.
NOMBRE | VALOR|

2.3.2.02.02.009.4.0.0.220 |SECRETARIA DE EDUCACION - 4.0.0 - FUENTE: 1.3.3.1.00-RECURSOB

1049.015.1.3.3.1.00 BALANCE DE LIBRE DESTINACION

67,103,462.50)

| TOTAL CDP 67,103,462.50

[soN: % SESENTA Y SIETE MILLONES CIENTO TRES MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS CON 50 CTVS. MC.
SOLICITANTE

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE EDUCACION - 4.0.0

RESPONSABLE:

CARGO:

NOTA: Este certificado tiene yalidex para su utilizacion hasta: 27/10/2026

“~J&SE IGNACIO MELO PRIETO
DIRECTOR FINANCIERO Y DE PRESUPUESTO

Elabor6  GLORIA

Modificé:







ALCALDIA DE FUSAGASUGA Codigo:
PROCESO SECRETARIA DE HACIENDA Version:
Pagina: 1 de 1

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

DIS-2026080402

Nit: 890680008-4

DIRECTOR FINANCIERO Y DE PRESUPUESTO
jueves, 27 de agosto de 2026

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2026 se encontr

presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

5 que existe disponibilidad

OBJETO

Y PREMIO SOFIA DIAZ ROZO ORGANIZADOS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNI
FUSAGASUGA.PLAZO EJECUCION 04 MESES .

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA EJECUCION Y DESARROLLO DEM_OS

IPIO

FOROS EDUCATIVOS
DE

[ RUBRO - FUENTE NOMBRE \ VALoR\
2.3.2.02.02.009.4.0.0.220 |SECRETARIA DE EDUCACION - 4.0.0 - FUENTE: 1.3.3.1.00-RECURSO$ DEL 7,428,277 50|
1071.022.1.3.3.1.00 BALANCE DE LIBRE DESTINACION
| TOTAL CDP 7,428,277.50
SON: | SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTI OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE FESOS CON 50 CTVS,

VS

SOLICITANTE

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE EDUCACION -4.0.0
RESPONSABLE:

CARGO:

NOTA: Este certificado tiene validez para su utilizacion hasta:

JOSE IGNACIO MELO PRIETO
DIRECTOR FINANCIERO Y DE PRESUPUESTO

27/10/2026

Elabor6  GLORIA

Modifico:







Fusagasuga, 27 de agosto de 2026

Doctora ]
EBLYN ESTEFANY NAVARRO MARTINEZ
Direccién de Contratacion

Administradores SECOP I

Centro Administrativo Municipal
Fusagasuga

ASUNTO: Solicitud creacién proceso: Contratacion Directa.

Respetuoso Saludo:

Con la presente, solicito la creacion del proceso contractual en la plataforma ﬂEC

el proceso de contratacién modalidad directa para la “PRESTACION DE S
APOYO LOGISTICO PARA LA EJECUCION Y DESARROLLO DE

RV

EDUCATIVOS Y PREMIO SOFIA DIAZ ROZO ORGANIZADOS POR LA SEC

DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA.”.

DP |l para
CIOS DE

LOS FOROS

RETARIA

Las personas que patrticiparan en dicho proceso por parte de esta depgndencia son:

Estructurador: NO APLICA

Supervisor: Juan Camilo Celemin Mora

Evaluador Técnico: SHIRLEY RODRIGUEZ, PROFESIONAL ESPE(
CLAUCIA PACHON, PROFESIONAL UNIVERSI

Agradezco de antemano el tramite dado a la presente solicitud.

Atentamente;

O CELEMIN MORA
Secfetario de Educacion

Gestiéon Documental

Original: Direccién de Contratacion

Proyecté: Claudia Marcela Pachén — Profesional Area de Calidad
Reviso: Juan Camilo Celemin Mora — Secretario de Educacion #

ALIZADO
[ARIO

x5

o






