ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Bogota, D.C. julio de 2026

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SA-020-2026-
HOMIL CUYO OBJETO ES “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO Y SUMINISTRO DE REPUESTOS ORIGINALES NUEVOS PARA PARQUE
AUTOMOTOR DE TRANSPORTES DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL".

PAA2026-UCLB-064
Dependencia solicitante: Subdireccidon Administrativa, Unidad de Apoyo Logistico, Area

de Transporte, mediante Oficio N° I-00165-202606773-HMC Id: 469053 de fecha 10-03-
2026.

1. ANTECEDENTES Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

El Hospital Militar Central, establecimiento publico de caracter nacional adscrito al Sector
Defensa, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa segun la
Ley 352 de 1997, tiene como mision principal la prestacion de servicios de salud a los
afiliados y beneficiarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares. En este marco,
desarrolla actividades de docencia e investigacion cientifica orientadas a mejorar la atencion
de su poblacion usuaria, bajo estandares de calidad, seguridad y eficiencia.

Por lo anterior, en cumplimiento de la Ley 1751 de 2015, que regula el derecho fundamental
a la salud, se adelanta el presente proceso de seleccion para asegurar el acceso oportuno y
equitativo a los servicios de salud, de conformidad con lo ordenado en el articulo 2 de la ley
en mencién, el cual enuncia lo siguiente:

“"El derecho fundamental a la salud es autonomo e irrenunciable en lo individual y en lo
colectivo. Comprende el acceso a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz y con
calidad para la preservacion, el mejoramiento y la promocion de la salud. El Estado adoptara
politicas para asegurar la igualdad de trato y oportunidades en el acceso a las actividades
de promocion, prevencion, diagnostico, tratamiento, rehabilitacion y paliacion para todas
las personas. De conformidad con el articulo 49 de la Constitucién Politica, su prestacion
como servicio publico esencial obligatorio, se ejecuta bajo la indelegable direccion,
supervision, organizacion, regulacion, coordinacion y control del Estado.”

Ahora bien, el Decreto 4780 de fecha 19 de diciembre de 2008 "Por el cual se modifica la
estructura del Hospital Militar Central y se dictan otras disposiciones”, la Entidad tiene
dentro de su organizacion, la Subdireccion Administrativa, la cual tiene dentro de sus
funciones, de acuerdo con el articulo 21, las siguientes:

“"ARTICULO 21. Subdireccién Administrativa. Son funciones de la Subdireccion
Administrativa, las siguientes:

1. Asesorar al Director General en la formulacion de politicas, normas vy
procedimientos para la administracion del talento humano, las compras y
licitaciones, los almacenes, y los recursos fisicos e informaticos del Hospital Militar
Central.

2. Dirigir y coordinar las Unidades de Talento Humano, Apoyo Logistico,
Compras, Licitaciones y Bienes Activos e Informatica, garantizando el

apoyo necesario para la adecuada administracion del Hospital Militar
Central.
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3. Desarrollar las politicas, planes, programas y proyectos de

4. la Subdireccion Administrativa con el fin de coordinar estudios, dia
evaluaciones, buscando mejorar las condiciones laborales y ocupacior
servidores publicos, asi como proyectar las normas y reglamentos ten
adecuada administracién del recurso humano y fisico en la entidad.

5. Administrar la planta de personal del Hospital Militar Central y
programas de distribucion o redistribucion de los cargos y de ubicacion ¢
de acuerdo con las necesidades del servicio.

6. Dirigir y coordinar lo requerido para el adecuado mantenimiento y func
de los equipos del Hospital Militar Central.

7. Dirigir los procesos y actividades requeridas para la prestacion a
generales en el Hospital Militar Central.

8. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que corresp

naturaleza de la dependencia”

Asi las cosas, de conformidad con la Resolucion N°© 1297 de fecha 10 de septiem
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"Por medio de la cual se establece la organizacion de los servicios y dreas adscritas a las
dependencias del Hospital Militar Central, y se dictan otras disposiciones”, la Entidad tiene

dentro de su organizacion el Area de Transporte, el cual tiene dentro de sus fun¢

Articulo 70. Transporte. Son funciones del Area de Transporte, de la
Apoyo Logistico las siguientes:

1. Establecer, actualizar e implementar el Plan de Seguridad Vial teniend
la normatividad vigente para la estructuracion de este.

Establecer e implementar el plan de mantenimiento preventivo y corr
asegurar la operatividad y las condiciones técnico-mecanicas de los v
Hospital Militar y mantener los documentos de movilizacion actualizado
Realizar los traslados de pacientes en Ambulancias y atender las
logisticas de transporte acorde con la programacion.

Supervisar el control de las tablas de a bordo de los recorridos que s
diario y el control de consumo y tanqueo del parque automotor y realiz
de consumo de combustible.

Responder por los inventarios del parque automotor y verificar n
inventarios de herramienta asignada a cada vehiculo, registrar en la R
de cada vehiculo.

Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que corresp
naturaleza de la dependencia.

2,

Aunado a lo anterior, el Hospital Militar Central, como institucion prestadora de s
salud del sector Defensa, cuenta con un parque automotor destinado al de
actividades asistenciales, administrativas y logisticas. Este resulta fundam
garantizar la movilidad institucional, incluyendo el transporte de personal,
insumos médicos y equipos necesarios para el cumplimiento de su mision.

Debido a su uso permanente, los vehiculos se encuentran expuestos al desgaste
sus componentes. Por ello, para garantizar su operatividad, seguridad y dispon
indispensable realizar mantenimientos preventivos periddicos y correctivos
acompanados del suministro de repuestos originales nuevos. Esto asegura
compatibilidad y durabilidad de las piezas instaladas.

El mantenimiento preventivo permite reducir el riesgo de fallas mecanicas, prolon
util de los vehiculos y optimizar los recursos institucionales; mientras que el man
correctivo atiende oportunamente los dafios o averias que se presenten
operacion. La falta de estos cuidados podria generar sobrecostos de reparacién
la vida util del parque automotor y representar un riesgo para la seguridad de lo
afectando la prestacion del servicio.
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Adicionalmente, los vehiculos de la entidad deben cumplir con las condiciones técnicas y de
seguridad establecidas en la normativa vigente, especialmente en lo relacionado con el
correcto funcionamiento de sus sistemas mecanicos, eléctricos y de seguridad, conforme a
lo estipulado en el Codigo Nacional de Transito Terrestre (Ley 769 de 2002).

En consecuencia, con el fin de garantizar la continuidad del servicio de transporte, el Hospital
Militar Central requiere contratar una empresa especializada que preste el servicio de
mantenimiento preventivo y correctivo, asi como el suministro de repuestos originales
nuevos. De esta manera, se asegura la adecuada operacion, confiabilidad y disponibilidad
del parque automotor durante la vigencia del contrato, contribuyendo al cumplimiento de
los objetivos misionales de la entidad.

Por lo anterior, se hace necesario adelantar el presente proceso de contratacion
correspondiente, el cual constituye la alternativa mas eficiente, oportuna y conveniente para
satisfacer las necesidades operativas de la entidad. Al asegurar el mantenimiento integral
del parque automotor bajo los mas altos estandares de calidad, la entidad no solo protege
el patrimonio publico y salvaguarda la integridad fisica de los usuarios, sino que previene la
paralizacién de sus servicios de apoyo garantizando la continuidad ininterrumpida de la
mision institucional.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO
Y SUMINISTRO DE REPUESTOS ORIGINALES NUEVOS PARA
PARQUE AUTOMOTOR DE TRANSPORTES DEL HOSPITAL
MILITAR CENTRAL"”

OBJETO

Teniendo en cuenta la cuantia estimada del proceso y la naturaleza
del mismo se debe adelantar el proceso bajo la modalidad de
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, sustentado en
el numeral b del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

MODALIDAD DE
SELECCION

NATURALEZA

DEL CONTRATO Prestacion de servicios

El plazo de ejecucion sera a partir del previo perfeccionamiento del
contrato (Articulo 41 Ley 80 de 1993) y el cumplimiento de los

E‘;lé‘c\:flgl%i requisitos de ejecucion (Articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado
por el Articulo 23 Ley 1150 de 2007) y hasta el 31 DE DICIEMBRE
DE 2026 o hasta agotar presupuesto.
El valor estimado para el presente proceso es hasta por la suma de
CIENTO CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($104.500.000,00) INCLUIDO IVA CUANDO APLIQUE, en el
valor del presupuesto se encuentra incluido Impuestos, Tasas y
Gravamenes.
El Contratista debera responder por el pago de los impuestos, tasas

VALOR y similares que cause la suscripcion y legalizacién del contrato,
ESTIMADO DEL entre ellos:
CONTRATO.

o Retefuente
e RetelCA
o RetelVA (si aplica)

Nota: Se aclara que la carga Impositiva se aplicara de acuerdo con
el perfil tributario del adjudicatario y a la naturaleza del contrato
conforme al Estatuto Tributario Vigente.
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CERTIFICADO
DE
DISPONIBILID
AD
PRESUPUESTAL

Respaldado con Certificado de Disponibilidad Presupuestgl SIIF N°
202926 de fecha 2026/07/17; Posicion de Catalogo de |Gasto A-
02-02-02-008-007 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACION
E INSTALACION (EXCEPTO SERVICIOS DE CONSTRUCCION),
Recurso 20 CSF, por valor de CIENTO CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($104.500.000,00),
expedido por el area de presupuesto.

VIGENCIA DEL
CONTRATO

La vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucion y seis (6)
meses mas. T

VIGILANCIA DE
LA EJECUCION
DEL CONTRATO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del objeto cof tractual,
la vigilancia del contrato se realizara mediante la figura de
Supervisién, la cual estara a cargo de un funcionario del|Area de
Transporte designado por el subdirector Administrativo del
Hospital Militar Central; quienes llevaran el seguimiento |y control
de todas y cada una de las actuaciones contractuales, ademas de
estar sujeto de aquellas que establezca el manual de supervision y
la Ley 1474 de 2011. Las obligaciones especificas seran estipuladas
en el contrato, las cuales deberan cumplirse en su totalidad.

LUGAR DE
EJECUCION.

Hospital Militar Central ubicado en la transversal 3 No. 49-02 en la
Ciudad de Bogota, D.C. Todos los bienes entregados (repuestos),
deberdn ser registrados en el almacén de bienes y activos fijos. No
obstante, el mantenimiento de los vehiculos podra ser realizado en
las instalaciones del contratista, debidamente autorizadas.

FORMA DE
ADJUDICAR

La adjudicacién se realizara por el total del presupuesto asignado.

MONEDA DEL
CONTRATO

Para todos los efectos, la moneda del contrato sera| el peso
colombiano.

FORMA DE
PAGO

El valor del contrato que llegaré a suscribirse se cancelara mediante
PAGOS PARCIALES previo informe de supervision, dentro de los
sesenta (60) dias siguientes al recibo a satisfaccion de 10s bienes
objeto del contrato, previo cumplimiento de los |tradmites
administrativos y financieros a que haya lugar y radicacion de los
siguientes documentos:

1. Factura electronica validada previamente por la DIAN} cargada
en el SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA
SIIF NACION SIIF de acuerdo a la Circular Externa 016, emitida
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Se debe enviar la factura en formato PDF y el archivo
comprimido ZIP a los correos
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co; con copia a
facturacionsiif@homil.gov.co.

a. Elaborar factura electronica mediante operador
tecnoldgico autorizado, solucién gratuita de la DIAN
o software propio, previa habilitacion ante la DIAN.

b. Diligenciar en la seccion de la factura Datos del
Emisor, en el campo “correo” la direccion electrdnica,
en donde le sera notificado en caso de existir fallas
en la validacion del correo.

c. Diligenciar en el asunto o en la seccion de la factura
Notas, lo siguiente: #$ Iluego el cddigo de
identificacion de la entidad a la cual le va alenviar la
factura, datos del contrato, y correo
facturacionsiif@homil.gov.co, finalizando con #$,
debidamente separados por punto y coma.
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En observaciones de la factura, debe incluir la siguiente

nota:

#$15-19-00;ContratoXXX/20XX;

facturacionsiif@homil.gov.co #$

d. Registrar en la seccion de la factura Datos del
Adquiriente en el campo "“Correo”, el buzén
electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, con el fin que, una vez generada la factura
electrénica a través del medio seleccionado, éste la
envie automaticamente.

e. Generar factura obteniendo el contenedor electronico
-Documento zip (PDF, XML).

f. Enviar al buzén electronico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, el contenedor electronico -Documento zip
(PDF, XML), referenciando en el asunto de este
correo el cédigo de identificacion de la entidad a la
cual le va a enviar la factura, datos del contrato, y
correo designado por el Hospital Militar Central
facturacionsiif@homil.gov.co, debidamente
separados por punto y coma, #$15-03-00; Contrato;

#$15-19-
00;ContratoXXX/20XX;facturacionsiif@homil.gov.
co#$.

Nota importante: De no darse el envio automatico por
parte del proveedor o contratista desde el operador
tecnologico autorizado, solucion gratuita de la DIAN o
software propio, descrito en el numeral 4, estos podran
remitir la factura al buzoén indicado para tal fin.

g. La factura se puede direccionar a la entidad del PGN
o al Hospital Militar Central, segun el esquema que la
entidad establezca para la recepcion de la factura
electronica, siempre y cuando se diligencien los datos
requeridos en el numeral 3 o en el numeral 6 o en los
dos, y, de no registrarse dicha informacion en alguna
de estas dos opciones, la factura sera devuelta al
correo registrado en el numeral 2, es decir, al correo
electronico registrado en los datos del emisor en el
documento electronico.

2. Certificado de pago a los sistemas de seguridad social integral
(Salud, Pension y riesgos profesionales) y aportes parafiscales
(Caja de compensacion familiar, Sena e Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar) de conformidad con la normatividad
vigente.

3. Acta de Recibo a parcial y /o informe final del supervisor del
contrato, debidamente diligenciado y firmado por las partes,
con los debidos soportes técnicos.

4. Comprobante de ingreso de los insumos a la farmacia
tecnologias de la salud del hospital militar central.

5. El contratista debera cargar las facturas en SECOP II.
6. Los proveedores deberan presentar dentro de los siguientes

tres (3) dias habiles la factura electronica, una vez se
suministre o se realice la entrega de los bienes y/o servicios




| contratados por el Hospital Militar Central,

L3. IDENTIFICACION CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

De acuerdo con la Codificacion de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, e
contratar se encuentra codificado de la siguiente manera:

servicio a

CODIGO
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
78- Servicios de 15187 Setviclasde 781815- Servicios de
. mantenimiento o e L
78181500 Transporte, Almacenaje ; d mantenimiento y|reparacion
Correo FRRdraeanas te de vehiculos
Y transportes
25- Vehiculos 2517-
25171700 Comerciales, Militares y Componentes y 251717-Sistemas| de frenado
Particulares, Accesorios y sistemas de y componéantes
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
Comerciales, Militares y Componentes y )
2R171900 Particulares, Accesorios y sistemas de 251719-Ruedas y acabados
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
25172000 Comerciales, Militares y Componentes y 251720-Componpentes de
Particulares, Accesorios y sistemas de sistema de suspension
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
25172100 Comerciales, Militares y Componentes y sizs:jtgnzals-cdgn;gc Sﬁgg?:lsc}(
Particulares, Accesorios y sistemas de vehic ?o ' £
Componentes transporte e
25- Vehiculos 2517-
Comerciales, Militares y Componentes y 251723-Ventanas y
25172300 . : 3 : Y
Particulares, Accesorios y sistemas de parabrisas para|vehiculos
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
25172600 Comerclales, Miitaresy Companentes;y reveigﬁstﬁ:iﬁg? ara
Particulares, Accesorios y sistemas de vetietids ¢
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
25173700 Comerciales, Militares y Componentes y 251737-Controles de
Particulares, Accesorios y sistemas de emision y de |escape
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
25173800 Comerciales, Militares y Componentes y 251738-Sistemas de tren de
Particulares, Accesorios y sistemas de transmis|on
Componentes transporte
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25- Vehiculos 2517-
Comerciales, Militares y Componentes y . , A
25174200 Particulares, Accesorios y sistemas de 251742-Sistema de direccion
Componentes transporte

[ 4. ESPECIFICACIONES TECNICAS

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Dada la cantidad de los items los bienes y/o servicios a recibir por parte del Hospital Militar
Central se encuentran determinadas en el ANEXO denominado “Anexo Especificaciones
Técnicas” dispuesto dentro de los documentos del proceso en plataforma SECOP II.

VER ARCHIVO ANEXO TECNICO ECONOMICO
ANALISIS DE PRECIOS DE MERCADO

El Hospital Militar Central cuenta con un parque automotor compuesto por un total de 19
vehiculos a los cuales se proyecta llevar a cabo las tareas necesarias para su mantenimiento
preventivo, correctivo, suministro de repuestos accesorios y mano de obra.

A los cuales a 19 vehiculos se requiere adelantar manteniendo preventivo, correctivo,
suministro de repuestos accesorios y mano de obra de manera urgente y permanente debido
a que son vehiculos ya depreciados por tiempo y empleo.

No TIPO VEHICULO PLACA CILINDRAJE MODELO
1 VEHICULO CHEVROLET AVEO (MOTOR A GASOLINA) 0CJ918 2012 1598
2 VEHICULO CHEVROLET SAIL (MOTOR A GASOLINA) OKZ960 2018 1399
3 VEHICULO CHEVROLET AVEO (MOTOR A GASOLINA) OBE776 2013 1598
4 VEHICULO LOGAN FAMILIER (MOTOR A GASOLINA) 0D5978 2014 1390
5 AMBULANCIA VOLKSWAGEN AMAROK (MOTOR DIESEL) OKZ989 2017 1968
6 AMBULANCIA CHEVROLET DMAX (MOTOR DIESEL) OBE779 2013 2999
7 AMBULANCIA CHEVROLET DMAX (MOTOR DIESEL) OBIS85 2014 1598
8 AMBULANCIA CHEVROLET DMAX (MOTOR DIESEL) 0C1977 2012 2999
9 VANS HYUNDAI STAREX (MOTOR DIESEL) 0CJ950 2012 2476
10 RENAULT KANGOO (MOTOR A GASOLINA) 0D5977 2014 1598
11 VEHICULO MOTO CARRO AKT (MOTOR A GASOLINA) 646ACP 2018 197
12 VEHICULO CHEVROLET AVEQO (MOTOR A GASOLINA) OBE781 2013 1598
13 NPR MICRO BUS BANCO DE SANGRE (MOTOR DIESEL) 0CIo968 2012 5193
14 CAMIONETA RENAULT DUSTER EXPRESSION ZEN JQvoz27 1600 2022
15 CAMIONETA RENAULT DUSTER EXPRESSION ZEN JQvoz2s 1600 2022
16 CAMIONETA RENAULT DUSTER EXPRESSION ZEN JQvoz2s 1600 2022
17 CAMIONETA RENAULT DUSTER EXPRESSION ZEN JQvo30 1600 2022
18 CAMIONETA RENAULT DUSTER EXPRESSION ZEN JQvo31 1600 2022
19 Motocicleta XTZ 150-2(XTZ150 OBV99G 150 2024

ESPECIFICACIONES GENERALES DEL SERVICIO

Alcance del servicio
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El supervisor verificara calidad, cumplimiento de plazos y registros de cada servi

8.

0]

Hace parte de la prestacion del servicio de Mantenimiento preventivo lo sigui

Ejecucion de revisiones programadas segun kilometraje o tiempo de uso.
Inspeccion y ajuste de sistemas mecanicos, eléctricos y de seguridad.
Revision de niveles de fluidos y elementos criticos del vehiculo.

Limpieza y lubricacién de componentes cuando corresponda.

Hace parte de la prestacion del servicio de Mantenimiento correctivo

ente:

Reparacion de fallas mecanicas, eléctricas, electrénicas o de sistemas auxiliares.

Diagnostico mediante equipos electronicos y mecanicos especializados.
Reemplazo de piezas o componentes defectuosos.

Suministro de repuestos originales nuevos:

Todos los repuestos deben ser originales o equivalentes certificados por el fapricante.

Deben cumplir con estandares de calidad y seguridad.
Incluye repuestos mecanicos, eléctricos, electrénicos y accesorios necesarios
correcto funcionamiento de los vehiculos.

Tipos de vehiculos incluidos

Vehiculos administrativos y operativos.

Ambulancias y unidades de atencion médica.
Camionetas y vehiculos de transporte de insumos.
Motocicletas institucionales.

Otros vehiculos automotores de propiedad de la entidad.

El contratista para la prestacion del servicio debera:

Contar con taller automotriz autorizado y equipado.

Disponer de personal técnico certificado y con experiencia comprobable en
mantenimiento de flotas institucionales.

Poseer herramientas, equipos de diagnéstico y elevadores adecuados para ca
vehiculo.

Garantizar la disponibilidad de repuestos originales y servicios durante toda |
del contrato.

Cumplir con las normas de seguridad industrial, transito y ambientales vigen

Garantias

Se debe dar garantia minima sobre los trabajos realizados y repuestos inst
como hacer pruebas de funcionamiento previa aprobacion del supervisor del
El periodo de garantia debe ser conforme a las especificaciones del fabr
vehiculo y las buenas practicas del sector automotriz.
Control y seguimiento

deben entregar informes periddicos de los mantenimientos realizados, ir
Fecha de servicio.
Kilometraje del vehiculo.

Detalle de actividades preventivas y correctivas.
Repuestos instalados.

Tiempos de atencion

El contratista debera atender los vehiculos en tiempos que no afecten la oper
institucional.
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o Se debe garantizar disponibilidad para mantenimientos y atencion de emergencias de
manera inmediata.

o Tiempos de mantenimiento preventivo programado: maximo de un dia para devolver el
vehiculo tras un mantenimiento rutinario (ej. cambios de aceite, filtros, frenos).

o Tiempos de diagnéstico correctivo programado: plazo maximo 24 horas para entregar
la cotizacion y el diagndstico de un dafio imprevisto una vez el vehiculo ingresa al taller.

9. Normatividad aplicable
El servicio debe cumplir con la legislacion vigente, incluyendo:

Ley 80 de 1993 - Estatuto General de Contratacion Publica.

Ley 1150 de 2007 - Reforma al régimen de contratacion estatal.
Ley 769 de 2002 - Codigo Nacional de Transito Terrestre.
Normas técnicas del sector automotriz aplicables en Colombia.
Todas las demas vigentes y aplicables al servicio a prestar

OO0O0OO0O0

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES

El contratista debe tener en cuenta que, en desarrollo de la ejecucién del respectivo
contrato, debe cumplir minimo con las siguientes especificaciones técnicas adicionales

1. Diagnoéstico técnico del vehiculo

El contratista debera realizar un diagndstico técnico previo a cada intervencion, con el fin
de identificar el estado general del vehiculo y determinar las actividades de mantenimiento
preventivo o correctivo necesarias.

El diagndstico debera incluir:

Inspeccion visual general.

Revisidn de sistemas mecanicos y eléctricos.
Diagnostico electrénico cuando aplique.
Identificacion de repuestos requeridos.
Programacion del mantenimiento preventivo

YV VYV VY

2. El contratista debera ejecutar mantenimientos preventivos programados conforme al
kilometraje o tiempo de uso del vehiculo, siguiendo las recomendaciones del fabricante.

Las actividades podran incluir entre otras:

Cambio de aceite de motor.

Cambio de filtros (aceite, aire, combustible y cabina).
Revision de frenos.

Revision del sistema de suspension y direccion.
Revision del sistema eléctrico.

Revision de niveles de fluidos.

YYYY YV

3. Mantenimiento correctivo

El contratista debera realizar las reparaciones necesarias para corregir fallas detectadas en
los vehiculos.

Entre otras, se podran realizar intervenciones en:

Motor.

Sistema de frenos.

Sistema de transmision.
Sistema de suspension.
Sistema eléctrico y electrénico.
Sistema de refrigeracion.

VVVYVYY
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4. Suministro de repuestos

El contratista debera suministrar repuestos originales nuevos o equivalentes de
calidad, compatibles con las especificaciones técnicas del fabricante del vehiculo

Los repuestos deberan:

-
rs

-

Entre los repuestos que podran suministrarse se encuentran:

Y Y Y Y VY YV YY

5.

El contratista debera garantizar:

e
-
r
r

El contratista debera llevar un registro detallado de las actividades de mantenim
realizadas, incluyendo:

YV Y Y

Estos registros deberan estar disponibles para el supervisor designado por el Hg
Militar Central.

6.

OTROS REQUERIMIENTOS TECNICOS:

1

Ser nuevos y no remanufacturados.
Cumplir con estandares de calidad del fabricante.
Contar con garantia.

filtros

pastillas y discos de freno
correas

bujias

sensores

amortiguadores

baterias

bombas

componentes eléctricos

Garantia del servicio

La calidad de los trabajos realizados.

El correcto funcionamiento de los repuestos instalados.

Un periodo de garantia sobre las reparaciones y repuestos suministrados.
Registro y control de mantenimiento

Fecha del servicio.

Tipo de mantenimiento efectuado.
Repuestos instalados.

Kilometraje del vehiculo.

Tiempo de atencidon

El contratista deberd garantizar atencién oportuna y prioritaria a los
institucionales, reduciendo los tiempos de inmovilizacion del parque automo

Personal técnico y equipos

El servicio debera ser prestado por personal técnico calificado, utilizando he

alta

iento

)spital

vehiculos
tor.

rramientas

y equipos adecuados para diagnostico, mantenimiento y reparacioén automotriz.

Capacidad del taller

Se debe contar con instalaciones adecuadas para realizar mantenimiento preventivo y

correctivo de vehiculos livianos, camionetas, ambulancias y motocicletas
institucionales.

Se debe contar con minimo dos elevadores hidraulicos, herramientas mecan
equipos de diagnéstico electronico automotriz.

icas y
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Y

Se debe disponer de area de almacenamiento para repuestos originales nuevos de
manera segura.

El taller (o red de talleres) debe estar ubicado dentro del perimetro urbano de la
ciudad de Bogota D.C.

Personal técnico

Los mecanicos y técnicos del contratista deberan contar con certificacion de formacion
técnica o tecnoldgica en mecanica automotriz.

El personal debe contar con experiencia comprobable en diagndstico, mantenimiento y
reparacion de vehiculos institucionales.

El personal debe contar con capacidad para interpretar y aplicar las especificaciones
de los fabricantes de vehiculos.

Equipos de diagnoéstico y tecnologia

Equipos electrdnicos para diagnostico de motores, transmision, frenos ABS, sistemas
eléctricos y electronicos.

Herramientas calibradas y equipos de medicion confiables.

Equipos para alineacion y balanceo de ruedas.

Analizadores de fluidos y gases para control de emisiones cuando aplique.

Nota: Todos los equipos deben contar con certificados de calibracion vigentes.

4,

Repuestos

Solo se deberan suministrar repuestos originales nuevos no remanufacturados, o
equivalentes certificados por el fabricante.

Deben garantizar compatibilidad, durabilidad y cumplimiento de normas de seguridad.
Se debera entregar factura o certificado de autenticidad de cada repuesto instalado.

Procedimientos de calidad y seguridad

Aplicar procedimientos de control de calidad en todas las actividades de mantenimiento.
Cumplir con normas de seguridad industrial y ambiental durante las intervenciones.
Garantizar registro y trazabilidad de cada actividad de mantenimiento realizada,
incluyendo informes técnicos diarios, semanales o mensuales seguin lo solicite el
supervisor del contrato.
Disponibilidad permanente del servicio
Garantizar tiempos de respuesta dentro de la hora siguiente a partir de la solicitud
realizada por el supervisor del contrato o el personal designado por la entidad para
atencion de fallas o mantenimiento correctivo.
Se debera contar con mecanismos de coordinacion para agendar mantenimientos
preventivos sin afectar la operacion institucional.
Entregar informes técnicos de mantenimiento que incluyan:

o Tipo de mantenimiento realizado

O Repuestos instalados

o Kilometraje del vehiculo

o Observaciones y recomendaciones futuras

Nota: Mantener historial técnico completo de cada vehiculo, accesible para la supervision
de la entidad.

4.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza
del contrato, a las derivadas del pliego de condiciones y de las disposiciones legales vigentes
que regulan su actividad, las siguientes:

1.

Constituir la garantia a favor del HOSPITAL MILITAR en los términos establecidos en
este documento y mantenerla vigente durante el término de ejecucion del contrato y
hasta la liquidaciéon (cuando aplique), por los valores y con los amparos previstos en el
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mismo y presentarla dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma d
a través del Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP II.

el pliego de condiciones, demas documentos del proceso y la propuesta pres
el CONTRATISTA, las cuales forman parte integral del contrato.

. Cumplir con todas las obligaciones, econémicas, de gestidn
requerimientos técnicos establecidos en el presente documento.

cara

vigentes relacionadas con el objeto contractual.

Ejecutar idonea y eficazmente el objeto del contrato y las obligaciones i
permitir, facilitar, disponer, atender con prontitud los requerimientos de in
recomendaciones, y solicitudes que adelante el supervisor del contrato.

ejercer permanentemente autocontrol a las actividades, procesos, proced
productos que se deban ejecutar y realizar para el efecto.

. Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
injustificadas.

8. No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley, cc
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, informando inmediatamente al
MILITAR y a las demas autoridades competentes si esto llegara a presentarst

9. Responder oportunamente al HOSPITAL los requerimientos de aclarad

informacion que le formule directamente o a través del supervisor del contra

10.Cumplir con la normatividad existente en lo referente a seguridad industr
ocupacional de sus trabajadores.

11.Cumplir y estar al dia con las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
pensiones y aportes a las cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colo
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en los términos indic
normatividad vigente.

12.Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del con

13.No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halage a los funcionarios de la
participantes directas o indirectamente en cualquier momento u oportunid
durante o después de la suscripcion del presente contrato.

14.No suministrar ninguna clase de informaciéon o detalle a terceros de la ir
técnica, administrativa y/o financiera del contrato. Asi mismo, mante
documentacion clasificada todos los aspectos relacionados con el contrato.

15.Contar con todas las herramientas, instrumentos e implementos mecan
transporte necesarios para el desemperfio de sus obligaciones

16.Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos e instalaciones d
Militar Central, conocidos durante el desarrollo del contrato o con poste
mismo.

17.Radicar la factura con el supervisor en forma oportuna después del cumpli
objeto contratado.

18.De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y

. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados, de confor

. Cumplir oportunamente con el contrato en los términos y condiciones estable
mismo y de acuerdo con las normas legales, constitucionales y demas dig

. Mantener niveles de eficiencia técnica para cumplir sus obligaciones contr

e contrato,

midad con
entada por

cteristicas,

cidas en el
posiciones

nherentes,
formacion,

actuales y
mientos y

dilaciones

n el fin de
HOSPITAL

=]

ion o de
to.
al y salud

laborales,
mbiano de
ados en la
trato.

Entidad o
ad, antes,

formacion
ner como

icos y de

el Hospital
rioridad al

miento del

rticulo 23

de la Ley 1150 de 2007, dar cumplimiento a sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de sus
cuando a ello haya lugar mediante certificacion suscrita por el Gerente
Revisor fiscal, acompanada de la respectiva planilla de pago.

19.Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y pres
HOSPITAL en el momento en que sea requerido por el mismo.

20.Cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas contractualr
la ejecucion y desarrollo del contrato.

21.Todas las demas en cumplimiento a las normas legales vigentes, las estable
estudio previo, el pliego de condiciones y las que sean propias del objeto d¢
proceso.

22.El contratista se obliga a dar cumplimiento con la politica de SARLAFT de la

mpleados
eneral y/o

entarse al
nente para

cidas en el
2| presente

ntidad que

indica que “El HOMIL no establecera o mantendra vinculos con personas naturales o
juridicas que resulten involucradas en actividades ilicitas o haya sido incluida en listas

de control verificadas la la
www. hospitalmilitar.gov.co.

23.El contratista debe allegar certificado suscrito por el representante legal

por Entidad”, publicada en

pac

ina web

en donde
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indique que cumple con las medidas minimas para el control y prevencion de los riesgos
de Lavado de Activos y Financiacién del Terrorismo / Financiacion de la Proliferacion de
Armas de Destruccidén Masiva al interior de su organizacién, conforme a la politica de
buen gobierno establecida para la empresa.

24.Realizar el registro como vinculado en el aplicativo SARLAFT del HOMIL y firmar el
formulario con huella y entregar oportunamente la documentacion requerida y enviarla
al correo Oficialcumplimiento@homil.gov.co

25.Debe mantener durante la ejecucion del contrato actualizada la informacion personal en
el aplicativo SARLAFT del HOMIL y la documentacion correspondiente, en los plazos y
medios que defina el Oficial de Cumplimiento de la Entidad

26.Si el vinculo contractual con el HOMIL, tiene como objeto la prestacion de servicios con
la asignacién de personal Tercerizado Profesional o Técnico al servicio del contrato de
manera permanente dentro de las instalaciones del Hospital; el personal Tercerizado se
obliga a cumplir con las cldusulas de SARLAFT para personas naturales. lo cual debera
quedar plasmado textualmente en los contratos suscritos por el contratista para tal fin.

27.Dar a conocer al Oficial de Cumplimiento de la Entidad a través del correo electrénico
denuncias.sarlaft@homil.gov.co, cuando tenga conocimiento relacionados con riesgos
de lavado de activos, financiacion del terrorismo, financiacion de la proliferacion de
armas de destruccidon masiva y con actos de corrupcion, opacidad, fraude o soborno
relacionados con el personal vinculado a la entidad.

28.Comunicar al Oficial de Cumplimiento cuando detecte alguna operacion inusual o
intentada relacionada con las actividades a su cargo y colaborar en la provision de
informacion para establecer si ésta se constituye una operacion sospechosa.

29.Dar a conocer al Oficial de Cumplimiento de la Entidad a través de los mecanismos de
denuncias establecidos, cuando tenga conocimiento relacionados con riesgos de lavado
de activos, financiacion del terrorismo, financiacion de la proliferacion de armas de
destruccion masiva y con actos de corrupcion, opacidad, fraude o soborno relacionados
con el personal vinculado a la entidad.

30.Participar en las encuestas de medicion del riesgo de corrupcion, opacidad, fraude y
soborno que realice el Hospital anualmente, las cuales seran confidenciales.

31.En cumplimiento de la Politica Antisoborno y Soborno Transnacional del HOMIL, el
Contratista se compromete a no dar ningln, regalo, obsequio, detalle, atencion, objeto,
beneficio, ventaja, hospitalidad, comida, viaje, alojamiento o forma de entretenimiento
que tenga apariencia de poder influir indebidamente de forma directa o indirecta, en las
relaciones contractuales o comerciales, si altera su dependencia, si crea obligaciones, o
causa un desprestigio potencial y/o viola la Ley o las politicas del Hospital Militar Central.

32.El incumplimiento de cualquiera de las cldusulas de SARLAFT sera motivo para la
terminacién unilateral del vinculo con el Hospital Militar Central, previo debido proceso.

33.Presentar factura electrénica, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto
358 del 5 de marzo de 2020 y lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo
de 2020, la misma debe contener cada uno de los items, con la cantidad, unidad de
medida, descripcidon especifica y valor que permitan la identificacion de los bienes
vendidos o servicios prestados de acuerdo con lo estipulado en el contrato.

34.Cargar la certificacion de pago y/o factura con los soportes correspondientes en el SECOP
II.

35.Cumplir con las disposiciones relacionadas con Gestion Ambiental, de conformidad con
la normatividad vigente, comprometiéndose al uso racional de los recursos que utilice
para el desarrollo del objeto contractual. .

36.Dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes del SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO dando cumplimiento a las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del HOSPITAL
MILITAR.

37.Responder ante terceros por los dafos que se ocasionen y que provengan de causas que
le sean imputables.

38.Respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen con ocasion de la
ejecucion del contrato.

39.Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

40.Concurrir a la liquidacion del contrato dentro de los plazos y en las condiciones
establecidas en la Ley y el mismo contrato; en caso de celebrarse la liquidacién parcial,
se obliga a mantener vigente la garantia unica de cumplimiento por los plazos que
demande el cumplimiento de las prestaciones que se encuentren pendientes por ejecutar
y/o satisfacer, cuando a ello hubiere lugar.



Estatuto del Consumidor, por el término de ley o determinado por el pro
Proveedor, segtn aplique, cuando a ello hubiere lugar.
42.Cumplir con los demas deberes consagrados en el articulo 5 de la Ley 80 de
43.Todas las demas obligaciones que sean pertinentes y necesarias para |3
ejecucion del objeto contractual.

41.Asumir la garantia legal sobre los bienes y/o servicios suministrados de g

4.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Cumplir la totalidad de especificaciones técnicas y requerimientos realiz
estudio de la etapa precontractual, especialmente las caracteristicas desd
numeral 4 del estudio definitivo.

Contar con el personal idoneo y calificado de conformidad con las condicion
para la prestacion del servicio a ser contratado en la ciudad de Bogota.
Garantizar la idoneidad y buena calidad de los servicios que seran prestados
funcionamiento de los repuestos y accesorios originales suministrados con
contrato que llegue a celebrarse.

Pagar los salarios, prestaciones sociales, seguridad social e indemnizacione
del personal que haya de emplear para la ejecucion del contrato.
Acreditar al supervisor del contrato el encontrarse al dia con el pago

ue trata el
ductor y/o

1993.

adecuada

ados en el
ritas en el

es técnicas

y correcto
ocasion al

s laborales

parafiscales, relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del

Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, del personal que vaya de e

”Ee aportes
plear para

la ejecucion del contrato de conformidad con la oferta que se presente, Lr hasta su

liquidacion circunstancia que serd ser verificada mensualmente por el
designado por la institucion.

Adelantar todas las gestiones necesarias para la ejecucidon del contrato en ¢
de eficiencia y calidad, y de acuerdo con las especificaciones minimas.
Cumplir con las caracteristicas técnicas, plazos de entrega y demds d
establecidas en los estudios previos, pliego de condiciones definitivo y contra
del presente proceso de contratacion y solicitud de oferta de acuerdo a los [lL
establecidos en la ley.

Suministrar los elementos originales, nuevos, no remanufacturados y apt
prestacion eficiente de acuerdo con su funcionalidad.

Conservar los precios unitarios fijos, sin lugar a reajuste durante la eje
contrato.

Permitir el ingreso a sus instalaciones al supervisor y el personal design
institucion, el cual podra ingresar a verificar el estado de avance y procedim

10.

supervisor

ondiciones

ondiciones

o derivado
ardmetros

os para la

cucion del

ado por la

ientos que

se estan llevando a cabo por parte del contratista, asi como la verificacién de correcta

disposicion de los repuestos y residuos utilizados.

Prestar el servicio integral de mantenimiento preventivo, mantenimiento c
suministro de repuestos originales nuevos para todos los vehiculos que co
parque automotor del Hospital Militar Central, garantizando su operatividad)
y disponibilidad, conforme a la normativa vigente en Colombia.

11.

4.4. OBLIGACION DE FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS E¢

orrectivo y
nforman el

seguridad

5TATALES

POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA

VIOLENCIA, PERSONAS
REINCORPORACION Y
CONSTITUCIONAL.

EN PROCESO
SUJETOS DE

DE
ESPECIAL

REINTEGRACION

0

PROTECCION

Dar cumplimiento en los términos y porcentajes establecidos en las Caracteristicas técnicas
del bien o servicio o Ficha Tecnica, la provisién de bienes o servicios por parte de poblacién

en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de rei
reincorporaciéon y sujetos de especial proteccién constitucional para que se

|

tegracién o

destinen al

cumplimiento del objeto contractual por concepto de fomento a la ejecucion del |contrato de

que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015 garantizando las
de calidad y sin perjuicio de los acuerdos comerciales vigentes. Para el
CONTRATISTA debera suministrar al supervisor del contrato para su apr¢
siguientes documentos de acuerdo con la condicion o el grupo poblacio
pertenezca(n) la(s) persona(s) con la(s) que pretende acreditar este requisito:

condiciones
efecto, el
bbacion los
nal al que
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a. Poblacidn en pobreza extrema: Con copia del documento de identidad y soporte de haber
hecho parte de algin programa de entidades del orden distrital, departamental o
nacional relacionadas con atencidn a este tipo de poblacién, dentro de los dos (2) afios
anteriores a la firma del contrato, tales como atencidn al habitante de la calle, poblacion
sin lugar de residencia, poblacidn residente en barrios sin condiciones de saneamiento
basico, poblacién identificada en el mapa de pobreza. A manera enunciativa y sin
limitarse a ello: Ingreso solidario, atencion a habitantes de la calle, usuarios de
comedores comunitarios, usuarios de centros de atencién hogares de paso del distrito,
beneficiarios de bonos de emergencia social, entrega de mercados o de ayudas del
Sistema Distrital Bogotad solidaria en casa, atencion a vendedores informales en
condicion de vulnerabilidad o pobreza, Familias en Accion, Jovenes en Accion,
compensacion del IVA y el programa de proteccion al Adulto Mayor -Colombia
Mayor,entre otros; o con la presentacion de una declaracion extra juicio en el que se
manifieste que pertenece a esta poblacion.

b. Desplazados por la violencia: Con copia del documento de identidad y con el certificado
de Desplazado emitido por la Unidad de Atencion y Reparacion integral a las Victimas
(UARLV).

c. Personas en proceso de reintegracién o reincorporacion: Con copia de alguno de los
siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo
para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma
individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion
o reintegraciéon o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso
de reintegracion o reincorporacion.

d. Victimas del conflicto armado interno: Con copia del documento de identidad y copia del
certificado de inscripcidn en el Registro Unico de Victimas.

e. Las mujeres cabeza de familia: Con copia del documento de identidad y declaracion ante
notario en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por
el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

f. Los adultos mayores. De acuerdo con el articulo 3 de la Ley 1251 de 2008, son todas
aquellas personas que cuenta con sesenta (60) afios o mas. En ese sentido tal condicién
se acreditard mediante la presentacion del documento de identidad.

g. Las personas en condicion de discapacidad: Con copia del documento de identidad y
estar incluidas en el REGISTRO DE LOCALIZACION Y CARACTERIZACION CON
PERSONAS CON DISCAPACIDAD- RLCPD- de acuerdo con la Resolucion 113 del 2020 del
Ministerio de Salud y de la Proteccion Social, circunstancia que debe ser verificada por
el Supervisor.

h. Poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitanas: Aportar copia del documento de identidad y la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que la persona pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

i. Siel sujeto de proteccidén constitucional es diferente a los anteriormente enunciados, se
acreditara conforme lo indique la ley o el reglamento en ausencia de tal se verificara con
la presentacion de una declaracidn extra juicio en el que manifieste su condicion.
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El supervisor, segtn el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas
al inicio y durante la ejecucién del contrato presten la provisién de bienes o serVicios en los
porcentajes establecidos y que pertenezcan a los grupos poblacionales |enunciados
anteriormente. En el evento que el CONTRATISTA no de cumplimiento de esta obligacion se
dard lugar al inicio de los procedimientos administrativos de caracter sancionatJ:rio a fin de

aplicar las multas pactadas en el contrato.

4.5. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

1. Recibir a satisfaccion los bienes o servicios suministrados por EL CONTRATIS
estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato.
Pagar a EL CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecidon a las dispa
presupuestales y de PAC prevista para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requ
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su ca
consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

Ejercer el control de la ejecucién del contrato por intermedio del supervisor
los lineamientos de la Ley 1474 de 2011.

Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratadd
Poner a disposicion de la contratista la informacidn necesaria para el desar
actividades.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
pecuniarias, para lo cual la supervision dara aviso oportuno a EL HOSPITA
ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios
en desarrollo o con ocasion de la presente contratacion.

Repetir contra los servidores publicos, la contratista o terceros por las indem
que deba pagar como consecuencia del contrato.
Adelantar revisiones periddicas, a través de la supervisién, para verific
ejecucion del contrato cumpla con las condiciones ofrecidas, naturaleza
contratado y los requisitos minimos previstos en las normas sobre la
promover las acciones de responsabilidad contra EL CONTRATISTA y sus ¢
hay lugar a ello.

10.
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5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIF
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

ICACION,

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proces

punto de vista legal, comercial, financiero, econdmico, organizacional y técnico

la sustentacion que sobre cada aspecto se adelante, en cumplimiento de lo esta

o desde el
conforme
blecido en

el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015, y la resp

activa guia

para la elaboracion de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra Eficiente.

Lo que NO este regulado en el estatuto de contratacion estatal se aplicaran las normas
civiles y comerciales pertinentes, las reglas establecidas en el pliego de condicioneés y demas

documentos que se expidan con ocasion del proceso.

Este proceso de contratacion esta permitido y regulado por cuanto se
caracteristicas especiales para el cumplimiento del objeto contractual, contando
que se encuentran en el mercado, regulado por las normas del comercio colomb

Ahora bien, con respecto a la modalidad de seleccion empleada para el presente
seleccion, se mencionan los siguientes fundamentos:

En la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 d
establecen cinco (5) modalidades de seleccion para seleccionar contratista, der

cuales se encuentran: - Licitacidon Pdblica; - Seleccidén Abreviada; - Concurso de
Contratacion Directa; y Minima Cuantia.

De esta manera, se evidencia que teniendo en cuenta la cuantia estimada del p

naturaleza del mismo, adicionalmente teniendo en cuenta el tipo de bien a ac

establecen
con bienes
ano.

broceso de
e 2015 se

itro de las
Méritos; -

roceso y la
dquirir con
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caracteristicas especificas que atienden a la necesidad particular de la institucion, se debe
adelantar el proceso bajo la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, sustentado en la siguiente normatividad:

Numeral b del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 “La contratacion de menor cuantia.
Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se relacionan, determinados
en funcién de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios
minimos legales mensuales”

De igual manera con respecto al procedimiento de la modalidad de seleccion abreviada de
menor cuantia el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 indica:

“Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia. Ademas de las normas
generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la
seleccion abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura
del Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar,
a través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mds de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar
el proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes
continuara el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos
de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacién de las ofertas empezara a correr el
dia habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el
resultado del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién de ofertas durante tres (3) dias
habiles”

De igual forma el Manual de Contratacidon, Supervision e Interventoria Codigo GA-GECO-
MN-01 Version 07, expedido por la Entidad, en su numeral 6.6 establece:

“Seleccion abreviada

Corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que,
por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la
cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados
para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

Esta modalidad esta disefiada para:

()

e Contrataciones de menor cuantia

(...).” Subrayado y negrilla fuera del texto.

Ahora bien, con la expediciéon de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018 “Por la cual se
adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion publica
en Colombia, la Ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”, de la Ley 1150 de
2007, modificatoria de la Ley 80 de 1993, y de su Decreto Unico Reglamentario No. 1082
de 2015, se entiende que los contratos estatales se sujetaran ya no soélo a la Ley 80 de
1993, como Unica regulacion de derecho publico, sino también a su ley modificatoria y a
sus decretos reglamentarios, sin que ello quiera decir que en las materias no reguladas en
dichas ley, los contratos no se sujeten a las normas de caracter privado como ya se venia
dando, en relacion a aquellos que tuvieren el caracter de civil o mercantil.

Aunado a lo anterior el Hospital Militar Central, comprometido con la transparencia y el buen
obrar dentro de los procesos de contratacion se adhiere completamente a dicho principio,
para elegir gracias a la competencia de los oferentes que se obtengan las mejores
condiciones para el Estado y en definitiva para la entidad.

Por otra parte, el presente proceso se realiza en atencion a la normatividad interna aplicable
la cual se relaciona a continuacion:

e Resolucion Interna N° 0023 de fecha 22 de enero de 2026, “Por la cual se precisan las
cuantias para la vigencia 2026, en Materia de Contratacion Estatal para el Hospital Militar
Central”, asi:
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ORDENADOR DEL
GASTO DESDE HASTA
: 450.01 S.M.M.L.V
MAYOR CUANTIA 787.907.251,00 EN ADELANTE
: 45 S.M.M.L.V 450 S.M.M.L.V
MENOR CUANTIA 78.790.726,00 787.907.250,00
. : 45 S.M.MIL.V
MINIMA CUANTIA 0 78.790.72'5,00
e Resolucion Interna N°1296 del 10 de septiembre de 2024 “Por medio de la cual se hacen
unas delegaciones y se dictan otras disposiciones” la cual indica en su numeral 1 del
literal A del Articulo 30, lo siguiente:
"La funcion relacionada con la ordenacion del gasto para la aceptacion de ofertas,
adjudicacion, celebracion, suscripcion, modificacién, prérroga, adicion, syspensfén,
reinicio, terminacion y liquidacion de los contratos, producto de los dist:‘ntoF procesos

de seleccion; ademas de todos los actos inherentes a la actividad precontractual,
contractual y pos contractual, de las diferentes modalidades de contratacion establecidas
en la Ley 80 de 1993, Ley 1082 de 2015, Ley 1150 de 2007 y Ley 142 de 1994 o en la

norma que las sustituya, modifique y/o regule; como también la cele
Contratos interadministrativos contemplados en las referidas normas..”

V Constitucion Politica de la Republica de Colombia.

J Ley 352 de enero 17 de 1997 "Por la cual se reestructura el Sistema de S
Fuerzas Militares y de policia Nacional”.

v Ley 57 de 1887 “Cddigo Civil”.

v Ley 1564 de 2012 “Cédigo General del Proceso”.

v Decreto 410 de 1971 “Cédigo de Comercio”.

v Ley 1437 de 2011 “Cddigo de Procedimiento administrativo y de lo ¢
Administrativo”.

v Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integra
otras disposiciones”

v Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacidn de la Adr
Pablica”.

+ Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la tr:
en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contr
recursos publicos”.

+ Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los n

racion de

alud de las

_ontencioso
y se dictan
ministracion

ansparencia
atacion con

necanismos

de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcidn y la efectividad del control

de la gestion publica”.

 Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a {
contratacion publica”.

v Ley 1712 de 2014 - Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la 1
Publica Nacional

« Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Adr
Publica”.

J Ley 828 de 2003 “Por la cual se expiden normas para el Control a la evasién
de Seguridad Social”.

+ Decreto 1477 del 30 de diciembre de 2025, “Por el cual se liquida el presupue
de la Nacion para la vigencia fiscal 2026, se detallan las apropiaciones y se
definen los gastos”.

+ Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto tGinico reglan

sector Administrativo de Planeacion Nacional”.

+ Ley 1882 de 2018 "Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones

a fortalecer la contrataciéon publica en Colombia, la ley de infraestructura
otras disposiciones”.

v Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 mediante la cual establece un marco
que propicie el emprendimiento y el crecimiento, consolidacion y sostenibi

empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y generar equidad. D

ravés de la
nformacion

o reformar
ninistracion

del Sistema

sto General
clasifican y

nentario del

orientadas
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idad de las
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delineara un enfoque regionalizado de acuerdo a las realidades socioeconomicas de cada
region.

< Decreto No. 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los numerales 1,
y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion
en favor de personas con discapacidad.

« Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo
2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en relacién con la regla
de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica.

« Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional,
con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo
relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones".

 Ley 2195 de 2022, Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia,
prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones.

« Decreto 1042 de 2022 “Por el cual se realiza la depuracion del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”

 Decreto 142 de 2023 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, ‘Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional para promover el acceso
al sistema de Compras Publicas de las Mipymes, las Cooperativas y demas entidades de
la economia solidaria, se incorporan criterios sociales y ambientales en los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento comunal
y se dictan otras disposiciones”

¥ Manual de Contratacién, Supervisién e Interventoria del Hospital Militar Central- Codigo
GA-GECO-MN-01 VERSION No. 07.

v Manuales y guias expedidas por Colombia Compra Eficiente.

< Demas normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores

Nota: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley
Colombiana, se presumen conocidas por todos los proponentes

[ 6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION : J

6.1. VALOR TOTAL ESTIMADO

El presupuesto oficial para el presente proceso es de CIENTO CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($104.500.000,00) INCLUIDO IVA CUANDO
APLIQUE valor que incluye todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

El anterior presupuesto del presente proceso se encuentra respaldado con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal SIIF N° 202926 de fecha 2026/07/17; Posicion de Catalogo de
Gasto A-02-02-02-008-007 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACION E INSTALACION
(EXCEPTO SERVICIOS DE CONSTRUCCION), Recurso 20 CSF, por valor de CIENTO
CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($104.500.000,00), expedido
por el area de presupuesto
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{‘ :"\:- ;] Certificado de O -C ;::;:i&;} : : :.1::;:: :.:z s::;‘ T:[E:: :.'. CELY]
LAEd i SR
faeion
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
El suscrito Jefe de CERTIFICA g lat y ibre de nlas alg “ltarms do e pastos”
Mumera: 202926 Fecha Reglatro: 2026-07-17 | b 15-19-00 HOSMTAL MILITAR
Vigencls Presupuestal [Actual Estade: Generads Tipo: Gava Usa Caja Mener [Ninguno
Valor talcial: 104 530.000,6¢ [Valor Total Operaciones: 0.00{Vator Actual.: 104 500 600,00} ;:';:";mm 104500 000,00 :Lq s 0,00]
SOUCITUD DE CERTIFICADO DE DISPONBILIDAD PRESUPUESTAL CE DE BIENES ¥
Numero: I?M!}E Fecha Reglstra: EQGMI-H |MEmera: | |:‘:‘::I:':6:' I Irlpodumm:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO E
DEFENDENGIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE :ﬁ:g SITUAC, ;
CHA VALOA INICIAL VALOR VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADD |
001 SUBDRECTOR Eﬁfﬁi.ﬁ?}?nﬂﬁgéfi Peo 2 i OP?W'OH OPERACION CWPI;M‘IE !
ADVINISTRATIVD HSTALACION (EXCERTO SERVICIOS DE i i
CONSTRUZCION)
|
Total: 104 500.000,001 003] 104 500 800.00) 104 530 600,00 u_w]
|PA2ZOZE-LCLE-054 - SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO ¥ SUM NISTRO DE REPUESTOS ORIGINALES NUEVOS PARA PARQUE AUTOWODTOR DE TRANSPORTES DEL
Ctjete: HOSPITAL MELITAR, CPA 157 DG 2038
})Q v POLLIS o::r:::%g:: DUARTE
El valor del presupuesto se encuentra incluido Impuestos, Tasas y Gravamenes.
El Contratista debera responder por el pago de los impuestos, tasas y similares| que cause
la suscripcion y legalizacion del contrato, entre ellos:
e Retefuente
e RetelCA
e RetelVA
Nota: Se aclara que la carga Impositiva se aplicara de acuerdo con el perfil tributario del
adjudicatario y a la naturaleza del contrato conforme al Estatuto Tributario Vigente.
7. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO |
7.1. ANALISIS DEL SECTOR
El HOSPITAL MILITAR CENTRAL como entidad juridica, con autonomia administrativa y
financiera, adscrita al Ministerio de Defensa Nacional adelanta la adquisiciéon de bienes y
servicios en aras de cumplir con los fines de la contratacién estatal y del Estado Eolombiano
tal como lo establece la Ley 80 de 1993, por lo anterior y tal como fue justificado en los
fundamentos juridicos del presente documento sobre la modalidad de minima duantia para
contratar la SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y
SUMINISTRO DE REPUESTOS ORIGINALES NUEVOS PARA PARQUE AUTOMOTOR DE
TRANSPORTES DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL, se realiza el siguiente estudio y
comportamiento en el mercado de la actividad relacionada con el sector de|tecnologia,
Instrumentos de medida y la salud.
7.1.1 CONTEXTO ECONOMICO:
PRODUCTO INTERNO BRUTO EN COLOMBIA (PIB)
En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original,|crece
2,2% respecto al mismo periodo de 2025.
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Producto Interno Bruto (PIB) :

Tasas de crecimiento anual en volumen?
20232-17 202677-]
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Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:
¢ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:

o Industrias manufactureras crece 2,3%.

= Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes
y servicios para uso propio crece 1,4%.

Fuente:https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-
nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica

Valor agregado por actividad econdmica
Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,2% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 11):

 Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,2%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,5%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:

¢ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.



ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA EL PROCESO DE SELECCIGON ABREVIADA DE MENOR lUANTIA

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 20267

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original k .
Actividad econémica estacional y calendario

Anual Trimestral

20261/ 2026%-1/

2025%-1 20257-1v
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 2.2 0,5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 2,1 0.6
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 2,2 0,5

Fuente: DANEPIB T

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC

Es un indicador que mide la variaciéon de los precios de una cesta de bienes y servicios en un
lugar concreto durante un determinado periodo de tiempo. Este indice se utiliza| para medir
el impacto de las variaciones en los precios en el aumento del coste de vida.

Variacién mensual Variacién afio corrido Variacién anual

IPC total 0,10 0,39 3,74 4,77 4,82 6,14

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/mar2026/bol-IPC-m

En junio de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,39%, la variacion afio corrido fue 4,77%
y la anual 6,14%.

En junio de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,14%, es decir, 1,32 puntos porcentuales
mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,82%.

El comportamiento mensual del IPC total en junio de 2026 (0,39%) se explicd principalmente
por la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, rLas y otros
combustibles y Alimentos y bebidas no alcoholicas. Las mayores variaciones se presentaron
en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,67%) y Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,52%).

En el mes de junio de 2026, el IPC registré una variacion de 0,39% en comparacion con
mayo de 2026, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%):
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,67%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,52%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,50%), Prendas de vestir y calzado
(0,43%), Salud (0,39%) y por ultimo, Restaurantes y hoteles (0,39%). Por debajo se
ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,30%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (0,26%), Recreacion y cultura (0,08%), | Transporte
(0,01%), Educacion (0,00%) y por ultimo, Informacién y comunicacion (-0,02%)).
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Junio 2025 - 2026

2025 2026
Drvmmres oo Gasto FPoso () Varwcdn () Oawmb::::::tu Vanacon (%) mmttf f::":l“

Abmentos y bebidas no aKchticas 1505 o0 001 et om
Alarments, agua, electrccdad, gas y olros combustbies 3312 oo 000 052 0.18
Bebaas akohclicas y labaco 1.70 oar 000 0.5 om
Prendas da vestr y calzado 358 0.6 G00 043 001
Salud LRa] 0.3 0.0 0.3% am
Rostaurartes y hotoes G543 0.42 005 039 005
TOTAL 100,00 010 0.0 039 0.3
Bones y 80Cios Shatsos 536 (¥ oo 030 002
Muebion, artcuios para of hogar y pira i conservacan ofdnana del 419 020 oot 026 001
g

Recreacon y cultura 37e 0,00 000 o008 0.00
Trans por e 1292 020 003 0.0 000
Etucacon 441 0.0 0.00 000 00
hlormacsn y comuncacdn 411 0.12 000 -0z .00

Fuente: DANE, IPC
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/mar2026/bol-IPC-mar2026.pdf

VARIACIONES Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL MES

En junio de 2026 en comparacion con mayo de 2026, la variacion de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,36%), papas (9,85%). cebolla (13,18%).
arriendo efectivo (0,36%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(0,40%), clectricidad (0,91%), carne de res y derivados (1,14%), servicios relacionados con la
copropiedad (1,77%), frutas frescas (1,31%) y gas (1,19%). Las subclases con aportes negativos
a la variacion fueron: platanos (-8,35%), transporte de pasajeros y equipaje en avion (-10,51%),
paquetes turisticos completos, incluye paquetes de viajes de excursion realizados durante un dia
(-1.49%), carne de cerdo y derivados (-1,04%) y legumbres secas (-1,51%).

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucién mensual
Por principales subclases
Junio2026 =~

Contribucion Puntos

Subclase Variacion (%) porcentuaks
g mudo —— VI - 036 _pore e
Papas 9.85 0.04
Cebolta 13.18 0.03
Arnendao efectivo 0.36 0.03
Comdas en establecimentos de servicio a la mesa y autosenvico 040 0.03
Eectrickdad 0,591 0.03
Carne de res y derivados 1.14 0.03
Servcios relacionadas con la copropledad 177 0,02
Frutas lrescas 1.31 0,02
Gas 1.19 .01

Fuente: DANE, IPC.
ANALISIS DEL MERCADO LABORAL.

Para mayo de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, lo que represento
una disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,0%). La tasa
global de participacion se ubicé en 64,9%, lo que signific6 un aumento de 1,0 puntos
porcentuales frente a mayo de 2025 (64,0%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,7%,

lo que represent6é un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(58,2%).
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Mayo (2025-2026)

o

UANTIA

B Mayo 2025 [N !Mayo 2026

* 59,7
60
g 4
2 30
= %0
10 24 8.0
: FTT s
Tasa Global de Pamcipacion Tasa de Ocupacién Tasa de Desocupaeidn
{TGP) (T0) (TD)
Fuente: DANE GEIH
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-feb2026.pdf
En mayo de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,0%. Lg tasa global
de participacion se ubico en 66,3%, en tanto que en mayo de 2025 fue 66,6%. [Finalmente,
la tasa de ocupacién fue 60,6%, siendo similar a la registrada en el mismo mes del afio

anterior.

70 4 65,8 64,7 63.8 63,9 64.1 64.0 4.9
60 A
ZF 50 4
S \ /Y g
il 40 4 =
5 22,0 T2 3
2% [\ A2
I N pos 10 103 - 4T 12
| N INAL i N, 1|
10 T T T T T T T 5
e 2 § ® & & s w6 |k
2 2 2 3 3 2 3 b 2
— TGP — ] s T
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ene2026.pdf
Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual
En mayo de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,5%), mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,0%. L4 tasa global
de participacion se ubicé en 66,3%, en tanto que en mayo de 2025 fue 66,6%. [Finalmente,
la tasa de ocupacion fue 60,6%, siendo similar a la registrada en el mismo mes del afio

anterior,
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Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Mayo (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH.
POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD, MES MAYO 2026

En mayo de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.583 mil
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada
fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (1,7
puntos porcentuales); Industrias manufactureras (0,9 puntos porcentuales) y Actividades
profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,6 puntos porcentuales).
Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segun rama de actividad
Total nacional

Mayo (2025 - 2026)

Rama de actividad Distribucién  Vardadén  Contribucion

Miyo 2025 ML 2028 <2026 absoluta en p.p.
Poblacién ocupada 23.627 24583 100 956
Admenistiacion publica y detensa, educacon y atencidn de La salud humana 2873 3278 405
Industrias manufactureras 2379 2597 106 218 09
Actividades profesionales, oentificas, beonicas y senicios administrativos 1874 207 143
Alojamiento y servicios de comida 1762 1877 7.6 115 05
Comeraio y reparacion de vehiculos 4118 182 17 i
Suministro de electicidad, gas agua y gestion de desechos” 512 585 24 73 3
Actividades arnisticas, entrelenimiento, reareacan y otras actividades de senviaios 1937 2048 83 52
Construccion 1551 1588 65 37 02
Actindades tinanceras y de seguros 433 9 L7 1
Actividades inmobilianas 337 i 13 -26 01
Agncultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3501 3464 141
Informacion y comunicaciones 431 392 16 39 02
Trarsporte y almacenamuento 1860 1816 74 12

Fuente: DANE, GEIH.
Fuente:https://www.dane.qov.co/files/foperaciones/GEIH/bol-GEIH-ene2026.pdf

POBLACION OCUPADA SEGUN POSICION OCUPACIONAL, MES MAYO 2026

En mayo de 2026, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las
posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en
el total nacional con 1,2 y 0,8 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la
ocupada seglin posicion ocupacional

Total nacional

Mayo (2025 - 2026)

Total nacional

Posicién ocupacional

Distribucion Variacion Col

Mayo 2025 Mayo 2026

% 2026 absoluta [
Poblacion ocupada 23.627 24.583 100 956
Trabajador por cuenta propia 9816 10088 410 273
Obrera, empleado particular 10.585 10.784 439 199
Obrero, empleado del gobierno 807 as53 39 146
Patron o empleador 555 675 2,7 119
lornalero o Peon 787 896 36 109
Trabajador familiar sin remuneracion 368 430 17 62
Empleado domestico 698 740 30 42

Fuente: DANE, GEIM,

LA TASA DE CAMBIO REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM)

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos ¢

poblacion

n p.p.

08
06
05
05
03
0.2

olombianos

por un doélar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra

y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan en el mercads
colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la negociacién de

Segun la Superintendencia Financiera de Colombia, la Tasa de Cambio Represe
Mercado TRM es el promedio ponderado por monto de las operaciones de compra
ddlares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal colombian
para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacién, efectua
Intermediarios del Mercado Cambiario dentro del horario que establezca el B
Republica mediante reglamentacién general. Para el cdlculo de la TRM se deberar
operaciones de derivados, asi como las operaciones efectuadas por los interme
Mercado Cambiario con Entidades diferentes de las entidades vigilad
Superintendencia Financiera de Colombia y de la Nacidn - Ministerio de Haciend
Publico. La TRM es calculada diariamente y certificada por la Superintendencia Fi
Colombia con base en la informacion disponible y la reglamentacién expedida p
de la Republica.

U

Fiee:

Tong

2022 2023 2024 2025 2026
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Informacion certificada el 09/07/2026

$3.305,38

COP/USD
10/07/2026 10/07/2026

Vigencia desde Vigencia hasta

Salario Minimo Mensual Legal Vigente en Colombia

Salario Minimo: Como es de suponerse, el salario minimo, al igual que el Indice de Precios
al Consumidor, crece anualmente en cualquier economia que se considere competitiva. A

continuacion, se muestra el salario minimo desde el afio 2010 hasta el afio 2026.

= Sa}Ia-lrio Auxilio de Variacion Decreto del Gobierno
Ano minimo Transporte | porcentual 2
Nacional
mensual Mensual anual %
2015 | $644.350,00 | $ 74.000,00 4,60% ~/31 de d'zcc'ﬁ?bre Sde
2016 | $689.455,00 | $77.700,00 7,00% 2552 de d'zct']‘i';’bre 20.4¢
2017 | $737.717,00 | $ 83.140,00 7,00% 2209 de d'zct'}ezrgbre 30 de
2018 | $781.242,00 | $88.211,00 5,90% 2253 de d'zcéir;‘bre 40 de
2019 | $828.116,00 | $97.032,00 6,00% 2451 de d‘zct'}i'gbre 27 de
2020 | $877.803,00 | $ 102.854,00 6,00% 2360 ge d'zcc‘]‘ir;bre 26 de
2021 | $908.526,00 | $ 106.454,00 3,50% 1785 de dizcé‘;'gbre 23.de
$ 4 1724 de diciembre 15 de
2022 | 1 500.600,00 | $ 117-172,00 | 10,07% el
$ 2613 de diciembre 28 de
2023 | | 100000 | $ 140-606,00 | 16,00% e
$ . 2292 de diciembre 29 de
2024 | 1 300%00,00 | $ 162:000,00 | 12,07% il
$ 5 1572 de diciembre 24 de
2025 | 4 453 %00,00 | $ 200-000,00 9,5% el
1469 de diciembre 29 de
2026 | $1.750.905,00 | $ 249.095,00 23,00% 2025
0159 de febrero 19 de 2026

El salario minimo, como cuantia minima de remuneracién que un empleador esta obligado a
pagar a sus asalariados por el trabajo, es un indicador de la capacidad de demanda, de la
dinamica comercial y de la capacidad productiva de un pais.

La cifra del salario minimo no sélo influye en los trabajadores, sino también es un referente
en la economia del pais y determina el incremento de algunos trdmites y servicios, cuya
variacién esta atada al aumento salarial

El aumento salarial hara que crezcan los costos laborales, y que, sin un aumento consecuente

en la productividad laboral, haya presiones adicionales al crecimiento de los bienes y
servicios.

Balanza comercial
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En abril de 2026 se registré un déficit en la balanza comercial colombiana de

UANTIA

US$1.760,8

millones FOB, mientras que en abril de 2025 se presentd un déficit de US$1.355,0 millones

FOB.

La balanza comercial es la diferencia que existe entre el total de las expo
importaciones de un pais.

Evolucion de la Balanza de Pagos y de la Posicion de Inversion Internaci
Resultados globales de la balanza de pagos

La cuenta corriente de la balanza de pagos de Colombia, durante el primer trimest
registré un déficit de USD 1.573 millones (m), equivalente al 1,2 % del prodt
bruto (PIB) trimestral. Por su parte, la cuenta financiera, incluyendo la variacior
de reserva (USD 543 m), registré entradas netas de capital por USD 954 m (0,
trimestral). Los errores y omisiones se estimaron en USD 619 m.

Por componentes, el déficit en la cuenta corriente (USD 1.573 m) del primer t
2026 se origina por los egresos netos por renta de los factores por valor de USD
por el balance deficitario del comercio exterior de bienes de USD 2.906 m. Estos
fueron compensados parcialmente por los ingresos netos de transferencias corrie
4.178 m y el superavit en el comercio de servicios de USD 406 m (Grafico 1).

Grifico 1. Componentes de la cuenta corriente de la balanza de pagos de Colombia
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Fuente: Banco de la Repiablica

En la cuenta financiera para el primer trimestre de 2026, se estiman entradas netz
por USD 954 m que corresponden a ingresos de capital extranjero (USD 8.346
de capital colombiano (USD 7.261 m), pagos de no residentes a residentes por g
operaciones de derivados financieros (USD 411 m), y al aumento de |3
internacionales por concepto de transacciones de balanza de pagos (USD 543

2).

Grafico 2. Componentes de la cuenta financiera de la balanza de pagos de Colombia
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a) Cuenta corriente

El déficit corriente estimado para el primer trimestre de 2025 (USD 1.573 m, 1,2 % del PIB)
comparado con el trimestre inmediatamente anterior, se redujo en USD 2.351 m, Este
comportamiento obedecié principalmente a un menor déficit de la balanza comercial de
bienes y al aumento de los ingresos netos por transferencias, al cambio de signo de la balanza
comercial de servicios al pasar de déficit a superdvit y a la disminucion de los egresos netos
de la renta de factores (Grafico 1).

Con respecto al primer trimestre del afio 2025, el déficit corriente del primer trimestre del
2026 es inferior en USD 91 m (0,33 pp. del PIB), comportamiento que se explica por el
aumento en los ingresos netos por transferencias corrientes y la reduccion en el deficit
comercial de bienes. Lo anterior fue compensado parcialmente por los mayores egresos netos
del rubro renta de los factores y el menor superadvit comercial de servicios.

b) Cuenta financiera

Las entradas netas de capital de USD 954 m (0,7 % del PIB) registradas en la cuenta
financiera durante el primer trimestre de 2026 mostraron una reduccién en USD 2.257 m
con relacién al trimestre inmediatamente anterior. Este resultado se explica por los menores
ingresos externos por inversion de cartera y la mayor constitucion de activos en el exterior,
lo cual fue compensado parcialmente por los mayores flujos de inversion extranjera directa.

Comparado con el primer trimestre del 2025, la cuenta financiera del primer trimestre del
2026 presentd menores entradas netas por USD 457 m, dinamica que se explica
principalmente por la constitucion de depdésitos en el exterior y las mayores amortizaciones
netas por créditos externos, compensados parcialmente por el mayor financiamiento externo
por concepto de inversion extranjera directa e inversiones de cartera y por las mayores
liquidaciones de activos externos de cartera.

Posicion de inversién internacional (PII)

| final de marzo de 2026, Colombia registré una posicion neta de inversion internacional
negativa por USD 203.566 m (42,5 % del PIB anual), resultado de activos por USD 314.487
m (65,6 % del PIB anual) y de pasivos por USD 518.052 m (108,0 % del PIB anual). Del
saldo total de activos, el 37,9 % corresponde a inversion de cartera, el 26,4 % a inversion
directa de Colombia en el exterior, el 21,2 % a activos de reserva, y el restante 14,5 % a
otros activos, que incluyen préstamos, otros créditos externos, depositos en el exterior y
derivados financieros. Los pasivos se desagregan en 56,4 % por inversion extranjera directa,
23,6 % corresponde a inversiones de cartera y el restante 19,9 % a otros pasivos (en donde
se destacan los préstamos externos).

Grafico 3. Posicion de inversién internacional a marzo de 2026 (USD 203.566 m, 42,5 % del PIB )
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SALDO DE LA DEUDA PUBLICA

Saldo de Ia deuda externa

CUANTIA
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Colombia registré una reduccion histérica en su deuda externa. Entre marzo y mayo de 2026,
el pais disminuy6 cerca de USD $10.000 millones, pasando de representar el 42% de la
deuda total al 25%, una caida de 17 puntos porcentuales.
El resultado se convierte en uno de los principales indicadores econdmicos que destaca el
Gobierno del Cambio en materia de manejo financiero y sostenibilidad fiscal. Para el
Ministerio, esta disminucion refleja un cambio en la estrategia de endeudamiento del pais y
una menor exposicion frente a riesgos internacionales.
Durante una entrevista para el programa Asi Avanza el Cambio de Presidencia de la
Republica, el director de Crédito Publico del Ministerio de Hacienda, Javier Cuéllar, sefald
que uno de los mayores avances ha sido la reduccién de la vulnerabilidad econdmica del pais
frente a posibles escenarios externos.
Saldo de la Deuda en COP
Fecha Moneda ;
s COP billones*
el Rl uso COP 1 billén =1 000 000 000 000
- i ilon =
O-—_'_{.-]
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Fecha Externa Interna Tolal
1,22 mil 31/03/2026 349,60 865,90 121550
o 28/02/2026 372,80 865,50 123330
Deuda Tolal Actual 311012025 364,80 841,00 1.205 80
31122025 354,10 83850 1.192.60
30/11/2025 34970 826,60 117530
3111012025 368,10 812,50 1.189 60
30/09/2025 367,10 808,20 1175 20
31/08/2025 323,40 782,20 110560
31/07/2025 351,40 770,90 1.122.30
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MIPYMES EN COLOMBIA!
éComo se define una mipyme en Colombia?

En Colombia el segmento empresarial esta clasificado en micro, pequefias, medianas y
grandes empresas, esta clasificacion estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida
como la Ley Mipymes y sus modificaciones (Ley 905 de 2004); y posteriormente por el
Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio de 2019, que rige actualmente.

Cuadro clasificacion 2026 1 UVT= 552 374 pesos:

Clasificacion Manufactura Servicios Comercio
Microempresas Hasta 51234 088 562 Gt §1FEFIASL bxita 52244 731 504

Pequetiaz Supenr n S
empresas

Medianas Superice
empresas

Grandes empresas Superkera 903

Segun los registros del RUES de las camaras de comercio del pais, en la primera mitad de
2025 se crearon 173.907 nuevas empresas, un 1,9% mas que en 2024 cuando se
establecieron 170.741 compaiiias en el mismo periodo. Del total de nuevas empresas, el
74% fueron creadas por personas naturales y el 26%, por sociedades. En comparacion con
2024, las matriculas de nuevas de personas naturales aumentaron un 2,5%, mientras que
el de las sociedades disminuyeron en 0,1%.

Creracion G e rmMpIncsas SOgUeT O QariEacion furiclicoa

1707461 173

Creacion de empresas por tamaino

Al comparar la evolucion de la creacion de empresas entre el primer semestre de 2024 y
2025, segun el tamafio definido por el valor de sus activos, se evidencia un aumento del
1,9% en la creacion de microempresas, que ademas explican en su totalidad el crecimiento
neto en el periodo. En contraste, se observa una disminucién del 12,6% en la creacion de
pequefias empresas, del 15% en las medianas y del 62% en las empresas grandes. Estos
resultados reflejan que el dinamismo empresarial en el primer semestre de 2025 se
concentré en el segmento de las microempresas, que siguen representando la principal via
de emprendimiento en el pais.

Tamaiio 20241 2025-1  Variacién %  Contribucién
Microempresa 170213 173.450 19% | 15%
Pequena ‘ 500 437 -126% 0,0%
Mediana 20 7 -150% 0,0%

Grande 8 3 -62,5% 0,0%

Creaciéon de empresas por sectores economicos

! https://confecamaras.org.co/investigaciones-economicas/informes-dinamica-
empresarial/
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Durante el primer semestre de 2025, se observé un aumento en la creacién de e
los sectores de comercio, servicios y agricultura. El sector comercio fue el princip

UANTIA

presas en

F?impulsor,

con un crecimiento del 3,3% en el nimero de nuevas empresas frente al misma periodo de

2024, seguido por el sector servicios, que registrd una variaciéon positiva de

| 1,9%. En

contraste, los sectores de construccion e industria presentaron una disminlicién en la

creacion de empresas, con caidas del 8,2% y 3,2%, respectivamente, en comp
el primer semestre del afio anterior.

Sector econdmico
Comerdo

g Servicios
Agricultura

2024-1
64 500
73 H57

2025-1
HARZ6
75 245

Variacidén %  Contribucién
3.3M 1.2%
1.9% | 0.8%

6, O M 0.3%
73% 0, 2%
2,4 0,0%

-3.2% -D.3%

04

3401

4792

2832 1

4468 |
461 |

17.037

7486

Resto

Extraccidn
§ industria
Construccidn

L
16498

6869 -B.2%

Nota: El sector resto incluye administracion publica y defensa, educacién, activid
hogares, actividades de atencion a la salud humana y actividades no clasificadas

2.2.4. ANALISIS DEL SECTOR FRENTE A LOS FOMENTOS Y C
DIFERENCIALES DISPUESTOS EN EL DECRETO 1860 DE 2021.

Atendiendo lo dispuesto al interior del Articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860
M.D.N. = EJERCITO NACIONAL - CENAC ESPECIALIZADA DE EDUCACION adelanta
de oportunidad y conveniencia teniendo en cuenta el objeto contractual y el al

aracion con

ades de los

RITERIOS

de 2021, el
un analisis
nce de las

obligaciones, con el proposito de determinar la pertinencia de exigir del futuro contratista y

para efectos del cumplimiento de objeto del acuerdo de voluntades a suscribir,
de bienes o servicios por parte de la poblacion en pobreza extrema, desplaz
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos
proteccion constitucional, de la siguiente manera:

PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION

La presente politica tiene como objetivo garantizar una reincorporacién
exintegrantes de las FARC-EP vy sus familias a la vida civil, de acuerdo con sus int
el marco del Acuerdo Final.

la provision
ados por la
de especial

ntegral de
ereses y en

Las principales acciones que se desarrollardn para alcanzar el objetivo proplesto estan

relacionadas con: (i) el fortalecimiento de procesos de articulacion y planificacic
actores involucrados en la reincorporacion de exintegrantes de las FARCEP y s
(ii) la promocion de la reincorporacion comunitaria en el territorio, o
fortalecimiento del tejido social, la convivencia y la reconciliacion; (iii) la ger
condiciones para el acceso a mecanisSmos Yy recursos necesarios para la estr:t|
proyeccion economica de exintegrantes de las FARC- EP y sus familias, de acue
intereses, necesidades y potencialidades; y (iv) la generacion de condiciones pa
y la atencién de los derechos fundamentales e integrales de exintegrantes de las
sus familias.

Teniendo en cuenta lo anterior, se implemento el proceso de reintegracion y reing
asi:

Reintegracion regular Reintegracion especial

Reincorporacién i

n entre los
us familias;
rientada  al
neracion de
bilizacion y
rdo con sus
ra el acceso
FARC-EP y

orporacion,
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REINTEGRACION REGULAR?

La reintegracion es una oferta de seis anos y medio que el Estado colombiano, a través de
la gestion que realiza la ARN, les ofrece a las personas desmovilizadas de los Grupos Armados
Organizados al Margen de la Ley (GAOML), que no han cometido delitos de lesa humanidad,
y que quieren reintegrarse a la vida social y economica.

La reintegracion busca desarrollar habilidades y competencias ciudadanas entre las personas
desmovilizadas y sus entornos. Al mismo tiempo, se propone propiciar espacios para la
convivencia y acciones de reconciliacion, y fomentar la corresponsabilidad de los actores
externos.

La mision de la ARN es impulsar el retorno de la poblacion desmovilizada a la legalidad de
forma sostenible. Por eso, a las personas desmovilizadas no solo se les brinda educacion,
formacion para el trabajo y apoyo psicosocial, sino que también se les ayuda a impulsar sus
proyectos productivos.

El Estado colombiano les da beneficios juridicos por los delitos politicos y conexos a las
personas desmovilizadas de los Grupos Armados Organizados al Margen de la Ley (GAOML),
siempre y cuando no vuelvan a delinquir después de su desmovilizacion.

Cuando una persona ingresa al proceso de reintegracion, recibe apoyos economicos a la
reintegracion si asiste a por lo menos el 90 por ciento de las actividades programadas por la
ARN.

Cada participante en el proceso de reintegracién se compromete a desarrollar por lo menos
80 horas de acciones de servicio social, fundamentales para generar espacios de
reconciliacion.

Ex-Auc [ 36.578
Ex-FarcEp { 20.116
Hombres 65.733 i:(F.u.r_, . 14.362
Mujeres 11.711 :,[, o - i 5.444
Otros 944
acidn aral

e 1,333 En i'.'!'ljl.t.".-‘c .
— 28.409 Culminados

Ausentes

. 52,640

uera del proceso
/& AN TDn 0o O e50 e rnt
e

Caracterizacion de las personas que
culminaron y de las que estan actualmente en
proceso de reintegracion

Acumulado, afio a ano, de personas que
culminaron el proceso de reintegracion

' 2014 2015 2016 2017 2018 @ 2019 2026 En proceso Culminados
13,099 15623 20.073 24,192 25048 25891 28,409 32% [ = L o 49%
' i Sl ST O 76%
28.409 personas han culminado con s
Uéxito el proceso de reintegracion al corte. 95% 97%

2 Agencia para la Reincorporacion y la NormalizacionARN en cifras.
https://www.reincorporacion.gov.co/es/agencia/Paginas/ARN-en-cifras.aspx
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Desarrolio de habilidades para la vida Estrategia comunitaria
Formacidon para el Trabajo '
?2’?‘.. !
161 179
Beneficio de Insercién Econdmica
.32.393 391
27.663 11.367(41%) SV EIREN A INTEGRACION ESPECIAL
e 523 435
Entornos productivos ” ervoer s
REINCORPORACION
La reincorporacion es un proceso de estabilizacidon socioeconomica de los firmantes de paz
que entregaron sus armas, en el marco de la firma del Acuerdo Final entre el |Estado y la
Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia - Ejército del Pueblo (Farc-Ep).
En este nuevo marco, el Gobierno nacional estd comprometido en su implementacién
promoviendo un enfoque colectivo y rural, pretendiendo al mismo tiempo que los

exintegrantes de las Farc-Ep alcancen todo su potencial. Asimismo, esta orientado a

fortalecer la convivencia, la reconciliacién, el desarrollo de la actividad productiv
social en los territorios.

El aspecto mas singular de este nuevo proceso es su caracter co-construida
acciones de reincorporacion son concertadas y definidas de manera conjunta, prin
en instancias como el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR).

-
* i

14.362

a y el tejido

: todas las
cipalmente,

11.030 9.533 1.497 0
0 proceta de A EAR (e resid £
Estabilizacion econdmica Acceso y atencién de derechos fundamentales
e 2RDL
13.522 13.437 13.481 12.597

5, 10572 958%

94% 94% 88%

11.004 99.8%

94%

Total desembolsos $ 550.415 millones
AQosto 2022 - Febrero 2026

e 2BO2 2026

Proyectos productivos

Entornos productivos de reincerporacién
42 1.899

6,161 11.310
. 2 —— ity TOTAL RECURSOS DESTINADOS
$ 106.211 millones

VICTIMAS CONFLICTO ARMADO

La Ley 1448 de 2011 cred en Colombia un completo sistema para proteger, asis
y reparar integralmente a las victimas del conflicto en el pais. Como nunca en la
pais, todas las instituciones del pais se han puesto en marcha para ayudarles
heridas que les han dejado varias décadas de conflicto armado.

La reparacion integral a las victimas implica no sélo una indemnizacion mor
restitucion de unos bienes, sino un acompafiamiento del Estado en materia de
salud, vivienda, programas de empleo y generacién de ingresos, entre otros
acciones para devolverles su dignidad, su memoria, recuperar la verdad 1
condiciones para que hechos como los que sufrieron no vuelvan a repetirse.

La Ley ampara no solo a quienes sufrieron desplazamiento forzado, despojo

NI2E

tir, atender
historia del
a sanar las

1etaria o la
educacion,
, asi como
y crear las

0 abandono

forzado de tierras sino también homicidio, secuestro, tortura, desaparicion forzada,

reclutamiento de menores, minas antipersona y delitos contra la libertad sexual.
tiene en cuenta un enfoque diferencial pues reconoce que las personas que, p

Asi mismo,
or su edad,
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género, grupo étnico, o situacion de discapacidad han sufrido con mayor rigor los efectos del
conflicto, deben recibir igualmente un tratamiento especial en materia de atencion, asistencia
y reparacion.’

El registro Gnico de victimas Permite consultar informaciéon agregada a nivel nacional,
departamental, territorial y municipal de las personas que estan incluidas en el Registro Unico
de Victimas. Adicionalmente puede generar reportes por ubicacion, hecho victimizante,
enfoque diferencial (género, étnica, ciclo vital) y afios de ocurrencia o declaracion de los
hechos.

A continuacion, se relacionan las estadisticas consultadas en
https://www.unidadvictimas.qgov.co/registro-unico-de-victimas-ruv/*

En cuanto a desplazados por la violencia, a corte del 30 de ABRIL de 2026 en Colombia
existen 10.230.330 victimas de conflicto armado; el mayor hecho se genera por
desplazamiento forzado, seguido de homicidio y amenaza, como lo muestra la siguiente
grafica.

10.230.330

AT DAL SR TE aeana B

El 50,2% de las victimas incluidas en el Registro Unico de Victimas son mujeres. Las cuales
estan ubicadas como victimas indirectas, ya que se han visto afectadas por los hechos de
homicidio o desaparicion forzada de su cényuge, compafiero o compafera permanente,
pareja del mismo sexo o familiar en primer grado de consanguinidad.

<}

Yam i , e LSS s

e

AR

S S e R s

VICTIMAS DIRECTAS E INDIRECTAS DEL CONFLICTO ARMADO

Las victimas directas son las que de manera personal y directa han sufrido dafos por
hechos que ocurren en el marco del conflicto armado.

Las victimas indirectas son quienes se han visto afectadas por los hechos de homicidio o
desaparicion forzada de su conyuge, compainero o compafera permanente, pareja del mismo
sexo o familiar en primer grado de consanguinidad.

3 https://www.unidadvictimas.gov.co/es/servicio-al-ciudadano/abc-de-la-ley/89
* Fuente de la imagen. Visor Pobreza extrema victimas desplazamiento forzado
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Total de personas incluidas en el RUV desde &1 19 de
520‘609 ocubire de 2024 ala fecha

¥ Humera de DErsOnNal GUe 18 BUTO FECONOCEN COMO Campesings desde
i is exiztencia de esa marca en el FUD, cifras desce 19 de cctubre de
2024 al corte actusl de informacién

MUIJER CABEZA DE FAMILIA

(&

Conforme a lo establecido en el articulo 2 y 3 de la ley 82 de 1993 que a la letra dice:

... "ARTICULO 20. Modificado por el art. 1, Ley 1232 de 2008. Para los efectos de la

presente ley, entiéndase por "Mujer Cabeza de Familia”, quien, siendo soltera

0 casada,

tenga bajo su cargo, econdémica o socialmente, en forma permanente, hijos menores propios
u otras personas incapaces o incapacitadas para trabajar, ya sea por ausencia permanente
0 incapacidad fisica, sensorial, siquica o moral del cényuge o companero permanente o

deficiencia sustancial de ayuda de los demds miembros del nucleo familiar.

PARAGRAFO. Esta condicién y la cesacion de la misma, desde el momento en que ocurra el
respectivo evento, deberd ser declarada por la mujer cabeza de familia de bajos ingresos
ante notario, expresando las circunstancias bdsicas de su caso y sin que por este concepto

se causen emolumentos notariales a su cargo. ...”°

“"ARTICULO 39, Especial proteccién. El Gobierno Nacional establecers mecanismos
eficaces para dar proteccion especial a la mujer y al hombre cabeza de familia, promoviendo

el fortalecimiento de sus derechos econémicos, sociales y culturales, procurandé

establecer

condiciones de vida dignas, promoviendo la equidad y la participacién social con el proposito
de ampliar la cobertura de atencion en salud y salud sexual y reproductiva; lel acceso a

servicios de bienestar , de vivienda, de acceso a la educacion bdsica, media

y superior

incrementando su cobertura, calidad y pertinencia, de acceso a la ciencia y técnologia, a

lineas especiales de crédito y trabajos dignos y estables ...”

Segln la mas reciente Encuesta Nacional de Calidad de Vida (ECV) 2025 del DANE, publicada
el 20 de abril de 2026, el déficit habitacional, que mide deficiencias de caracter dstructural y
no estructural de las viviendas que ocupan los hogares, experimentd una nueva reduccién
en 2025, al pasar de 26,8% a 25,6%. En esta ocasidn, tanto el déficit cuantitativo como el

5httgs'H\.-MW.funcionDubIica.qov.cofevaiqestornormalivofnqrm_a.php?i=4540#:-.'lex1=Para%ZDIOS%20efec19§°fg20de%20|a permandnte%200%20inca

pacidad®%:20f%C3%ADsica%2C%20sensorial%2C
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cualitativo cayeron. La reduccién del primero (que mide privaciones estructurales o de
espacio) se explica principalmente por el mejoramiento en el material de las paredes
mientras que la del segundo (que comprende deficiencias no estructurales susceptibles de
mejoramiento) se atribuye principalmente a la disminucién del hacinamiento mitigable.

Encuesta nacional de calidad de vida (ECV)

Déficit habitacional total y por tipo
Total nacional
2019 - 2025

B 2015 EEEE 2020 NN 2021 DN 2027 NN 2023 (000 2024 NN 2025

&

34 10 304

30 289
= 2 : HE p4 35 21 59,
= i = 200
220 £ S 19,3
- f
] 1 s
5 :
& 10 [ 5 75 13 g
s N AEEEE L
0 e g ¥ i
Déficit habitackanal Déficit cuaniitativo Déficit cualitativo

Fuente: DANE ECV

Fuente: https://www.dane.qov.co/files/operaciones/ECV/bol-ECV-2024.pdf

Personas por hogar

Segln los resultados de la ECV de 2025, la cantidad de personas que habitaban en el pais
era de 53 millones 368 mil y el total de hogares estimado ascendia a 18 millones 952 mil, lo
que significa un promedio de 2,82 personas por hogar.

Tabla 1. Viviendas, hogares, personas y personas por hogar (miles y promedio)
Total nacional y area

2025
S T [ )

Total 18 894 184952 53368 .2.83
Cabecera 14.695 14.746 40,906 27
Centros poblados y rural disperso 4199 4207 12.462 29

Fuente: DANE, ECV.

Tal como en los Ultimos afios, los departamentos con mayor tamafio promedio de los
hogares son Vaupés y Atlantico (3,70 y 3,47 personas, en su orden). Les siguen Vichada,
Guainia y Magdalena. Por su parte, y como ha sido la tendencia, Putumayo registro el
menor nimero de personas por hogar (2,32), en esta ocasion seguido de Cauca y Bogota.

Grafico 2. Personas por hogar (promedio)
Total nacional y departamentos

2025
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https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/ECV/bol-ECV-2024.pdf
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Los resultados también revelan que en la mayoria de hogares con jefatura
femenina, las cabezas de hogar no tienen pareja o conyuge (68,8%), lo que
contrasta con los hogares con jefatura masculina, donde menos de|la tercera
parte de los jefes (el 31,4%) no viven en pareja. Igual situacién se presenta
en las cabeceras y centros poblados-rural disperso, aunque en los Ultimos es
mas reducido el porcentaje de hogares en cabeza de mujeres sin conyuge.

Grifico 6. Hogares sin presencia de cényuge segun sexo del jefe/a* (%)
Total nacional y drea
2024

na (et -
Tt rairnd Caenms i ol Eae y sl g
Prgarrs 00 ele M e aree B HoGae con we Roeslee G ooy

Fuente: DANE, ECV
* Los porentajes reipectivos se caloulan sobre los hogares con jefatura fermening y mascubng, respecinamente

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ECV/bol-ECV-2024 |pdf

POBLACION DE LAS COMUNIDADES INDIGENA, NEGRA, AFROCOL
RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANAS

OMBIANA,

SegUn el Ministerio de Salud los grupos étnicos son poblaciones cuyas condiciones
sociales, culturales y econdomicas, los distinguen del resto de la sociedad
mantenido su identidad a lo largo de la historia, como sujetos colectivos que
origen, una historia y unas caracteristicas culturales propias, que estan da
cosmovisiones, costumbres y tradiciones.

3 y practicas
y que han
aducen un
das en sus

Poblacién Indigena

Seglin el Ministerio de Salud en su informe denominado Boletines poblacionales: Poblacién
Indigena Oficina de Promocién Social, indica que: “Se entiende por poblacién |indigena el
“conjunto de familias de ascendencia amerindia que comparten sentimientos de identificacion
con su pasado aborigen, manteniendo rasgos y valores propios de su cultura tradicional, asi
como formas de organizacion y control social propios que los distinguen de otros grupos
étnicos.” De acuerdo con el Censo Nacional de Poblacion y vivienda, para 2018 en Colombia
existian 105 pueblos indigenas 1.905.617 personas que se reconocen como indigenas. La
participacion de este grupo poblacional en el total nacional es de 4,4% La GuajJra (20,7%)
Cauca (16,2%), Narifio (10,8%) y Cdrdoba (10,6%), son las entidades territoriales en las
que reside el mayor numero de indigenas. En estas, se concentran mas de la mi#
de la poblacion (58,4%)".

ad del total

Poblacion Negros, Afrocolombianos, Raizales y Palenqueros

. Poblacion
yrado por el
1ocen como

Segun el Ministerio de Salud en su informe denominado Boletines poblacionales
NARP, indica que: "En el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda — CNPV, elabd
DANE en el afio 2018 se identificaron 2.982.224 de personas que se auto recor

miembros de la poblacidon NARP. Esta cifra equivale al 5,9% de la poblacion to
para el afio 2020. Valle del Cauca (21,7%), Chocd (11,3 %), Bolivar (10,7
(10,5%) son las entidades territoriales con mayor poblacion NARP en el pais. E
concentran cerca de la mitad del total de personas registradas (54,2%)".

Poblacion Gitana

Segun el Ministerio de Salud en su informe denominado Boletines poblacionales
Rrom, indica que: “La poblacién Rrom esta conformada por “comunidades que
identidad étnica y cultural propia; se caracterizan por una tradicion némada
propio idioma que es el romanés. Ademas, cuentan con leyes y formas de
social.”

0
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De acuerdo con el Censo Nacional de Poblacion y vivienda, para 2018 en Colombia habia
2.649 personas que se reconocen como Rrom. La participacion de este grupo poblacional en
el total nacional es de 0,006%. Bogotd (22,8%), Santander (13,1%), Norte de Santander
(9%) y Tolima (6,1%), son las entidades territoriales en las que se concentra la poblacion
Rrom. En estas, se concentran poco mas de la mitad del total de la poblacién (51%)".

POBLACION EN CONDICION DE DICAPACIDAD
Indicadores de mercado laboral de la poblacion con y sin discapacidad

Durante el trimestre octubre - diciembre 2025, la tasa global de participacion (TGP) de la
poblacién con discapacidad fue de 23,1%, en comparaciéon con la TGP de la poblacion sin
discapacidad de 67,0%, lo que significa una diferencia negativa de 43,9 puntos porcentuales
(p.p.) entre ambas poblaciones.

En cuanto a la tasa de ocupacion, se evidencia que hay una diferencia negativa de 40,7 p.p.
entre la poblaciéon con discapacidad y sin discapacidad, para la primera, esta tasa fue de
21,1% y para la segunda de 61,8%.

Por otro lado, al observar la tasa de desocupacién se evidencia que existe una diferencia de
0,7 p.p. dada por una tasa de 8,4% para la poblacién con discapacidad y 7,7% para las
personas sin discapacidad.

Tabla 1. Tasa global de participacion (TGP}, Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de
la poblacién con discapacidad y sin discapacidad

Total nacional

Trimestre octubre - diciembre 2025

Total nacional
Poblacién sin

Poblacién con Diferendia

discapadidad discapacidad P.p-
TGP 231 67,0 -43,9
T0 21,1 61,8 -40,7
D 84 7.7 0,7

Fuente: DANE, GEIH
Fuente: https://www.dane.qgov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-nov2025-
ene2026.pdf

Comportamiento del mercado laboral de la poblacién ocupada con y sin
discapacidad

Para el trimestre octubre - diciembre 2025, las ramas de actividad donde mas se concentro
la poblacion ocupada con discapacidad fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y
pesca (20,9%), seguida de Comercio y reparacion de vehiculos (16,2%).
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Tabla 2. Participacion de la poblacidn ocupada con y sin discapacidad seguin ramas de actividad
Total nacional

Trimestre octubre - diciembre 2025

Poblacidén con discapacidad Poblacién sin discapacidad

Ramas de actividad

Total Distribucién Total Distribucién

(%) (%)
Poblacién ocupada 443 100 23.949 100
Agreuttura, ganaderia, caza. sitvcultura y pesca 94 209 1374 141
Comercio y reparacion de vehiculos 73 1682 4074 170
industria Manufacturera 53 19 2632 10
Actmdad.e.s artisticas, znl..re.lemmn. recreaciony 53 18 2016 84
otras actividades de servicios
Alpjarmienta y senvicios de comida 47 104 1881 75
Adm-?rs!rac in publica y defensa, educacidn y 3 68 2905 121
atencidn de la salud humana
Tramsporte y almacenamiento 23 66 1810 76
Acﬂ\fln:}ad:s pm_!enaruhs. cientificas, Wécnicas y 28 63 1828 76
senicios administrativos
Construccién 22 49 1590 66
Otras ramas™® 19 41 1839 T

Fuente: DANE, GEIH

POBLACION OCUPADA CON Y SIN DISCAPACIDAD SEGUN POSICION
OCUPACIONAL

Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las
ocupacionales que presentaron mayor participacion de la poblacion ocupada con d

en el trimestre octubre - diciembre 2025, con 55,9% vy 27,4%, respectivamente.

Tabla 3. Participacién de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segun posicién ocupacional
Total nacional
Trimestre octubre - diciembre 2025

Poblacién con discapacidad Pobladén sin discapacidad|

Posidén ocupacional

Total Dlstr::t;cic'n Total D!str::;dﬁn
Pobladién ocupada 448 100 23.949 100
Trabajador por cuenta propia 251 559 9742 407
Obrero, empleado particular 123 27,4 10,755 449
Jornalero o pedn 19 42 a52 36
Empleado domeéstico 19 42 697 29
Trabajador familiar sin remuneracion 14 32 41 1.7
Patron o empleador 12 2.7 612 26
Obrero, empleado del gobierno 10 23 870 36

Fuente: DANE, GEIH

Indicadores y comportamiento del mercado laboral en el total nacional ¢
diciembre 2025

Durante el periodo enero - diciembre 2025, la tasa global de participacion

CUANTIA

posiciones
iscapacidad

2nero —

(TGP) de la

poblacion con discapacidad fue 21,6%, en comparacion con la TGP de la poblacion sin

discapacidad de 66,6%, lo que representa una diferencia negativa de 4
porcentuales (p.p.) entre ambas poblaciones.

5,0 puntos

En cuanto a la tasa de ocupacion, se evidencia que hay una diferencia negativa de 41,2 p.p.

entre la poblacidon con discapacidad y sin discapacidad, para la primera, esta
19,5% vy para la segunda de 60,7%.

Por otro lado, al observar la tasa de desocupacidn se evidencia que existe una d

tasa fue de

iferencia de

1,0 p.p. dada por una tasa de 9,9% para la poblacién con discapacidad y 8,9% para las

personas sin discapacidad.
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Tabla 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de
la poblacién con discapacidad y sin discapacidad

Total nacional

Ano enero - diciembre 2025

Total nacional

Poblacién con Poblacién sin Diferencia

discapacidad discapacidad P-P-
TGP 21,6 66,6 -45,0
TO 19,5 60,7 -41,2
TD 9,9 8,9 1,0

Fuente: DANE, GEIH

ANALISIS Y JUSTIFICACION DE ACCIONES AFIRMATIVAS (DECRETO 0287 DE
2026), EL SISTEMA DE PREFERENCIAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

En estricto cumplimiento de los mandatos constitucionales de igualdad real y efectiva (Art.
13 C.P.) y bajo la observancia directa del Decreto 0287 de 2026, el cual modificé e
incorpord disposiciones sustanciales al Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 en
materia de inclusién social, compras publicas accesibles y el Sistema de Preferencias para
Personas con Discapacidad, la Entidad procedié a realizar un analisis técnico y de mercado
sobre la oferta de valor del sector de SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO Y SUMINISTRO DE REPUESTOS ORIGINALES NUEVOS PARA PARQUE
AUTOMOTOR DE TRANSPORTES DEL HOSPITAL MILITAR y la viabilidad de estructurar
acciones afirmativas proporcionales y eficaces.

A partir de este estudio, se identificé que el mercado del mantenimiento de vehiculos y
suministro de repuestos no se caracteriza por una alta vinculacion y rotacion de su personal
operativo, asi como por poseer una cadena de suministro altamente fragmentada en servicios
complementarios y subsectores de soporte, tales como el suministro de repuestos.

Tomando como base esta tipologia sectorial y las capacidades operativas actuales del
mercado, la Entidad determind que la via mas idénea, proporcional y de mayor impacto
socioecondmico para materializar los objetivos de accesibilidad universal consagrados en el
Decreto 0287 de 2026 no se agota en la mera asignacion de puntajes en la etapa de
evaluacion de ofertas, sino que exige una transformacién en la etapa de ejecucion del
contrato a través de la imposicion de condiciones especiales de ejecucion contractual
de caracter obligatorio. El andlisis de la oferta arrojo que en el territorio nacional y local
coexisten unidades productivas, microempresas, asociaciones y mano de obra calificada
conformada por personas con discapacidad que cuentan con las competencias técnicas, la
idoneidad y el estandar de calidad requerido para integrarse con éxito en las distintas fases
del desarrollo logistico.

Sin embargo, una vez analizado el objeto del presente proceso enfocado en una servicio de
mantenimiento y suministro de repuesto de vehiculos, la entidad determina que no es viable
la inclusion del criterio de integracion obligatoria de personal con discapacidad (conforme al
Decreto 0287 de 2026). Lo anterior, debido a que la naturaleza del contrato y la dinamica
del nicho de mercado especifico no cuenta con una muestra significativa de personal
operativo ni en la ejecucion de actividades adicionales a la entrega de los bienes; por lo
tanto, el requerimiento de personal pondria en riesgo la normal ejecucion del proceso.

7.1.2 CONTEXTO TECNICO:

Un analisis técnico para la contratacion de un servicio de mantenimiento y repuestos de
vehiculos, especialmente enfocado en la estructuracion de procesos claros, eficientes y
legalmente solidos, debe estructurarse en varios componentes esenciales.
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1. Caracterizacion Técnica de los Sistemas Vehiculares Actuales

El sector del mantenimiento automotriz ha dejado de ser una actividad puramergte

mecanica para convertirse en una disciplina mecatrdnica y de software. Los veh
modernos se analizan bajo tres grandes macro-sistemas interconectados:

A. Propulsién, Tren Motriz y Control de Emisiones

Tratamiento de Gases: Los talleres se enfrentan a la complejidad técn
mantener sistemas de post-tratamiento de gases obligatorios para norm
ambientales (Euro VI y superiores), tales como:

o DPF / FAP (Filtros de Particulas Diésel): Requieren ciclos de

regeneracion térmica activa a mas de $600/ \circ\text{C}$ gestio

software.
Sistemas SCR (Reduccion Catalitica Selectiva): Basados en |

de urea automotriz (AdBlue) controlada por sensores de NOx de a

precision.
B. Redes de Comunicacion y Arquitectura Electrénica

Un vehiculo actual es una red informatica en movimiento. El analisis técnico del
destaca la convivencia de multiples redes internas:

CAN Bus (Controller Area Network): Red de alta velocidad para dato

Gestion Térmica y de Combustion: Los motores térmicos actuales ope
tolerancias mecanicas extremadamente bajas. El uso de sistemas de inys
directa de alta presién (GDI en gasolina, Common Rail en Diésel) exige a
sistemas de filtrado de combustible detengan particulas de hasta 2 micra

: 3,
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(Motor, ABS, Transmisién). Un fallo en una resistencia de terminacién ded la red
($120 \ \Omegas) puede inmovilizar el vehiculo por completo sin que exjstan fallas
mecanicas.

* LIN Bus: Redes secundarias de baja velocidad para confort (vidrios eléctricos,
espejos, climatizacion).

e Protocolo Ethernet Automotriz / DoIP (Diagnostics over IP): Implementado
en los modelos de ultima generacion para manejar el enorme volumen de datos que
requieren las actualizaciones de software y los sistemas de infoentretenimiento.

C. Sistemas Avanzados de Asistencia al Conductor (ADAS)

La seguridad pasiva tradicional (airbags, deformacion programada) se complementa hoy
con la seguridad activa gestionada por sensores. El sector técnico ahora incluye|el
mantenimiento, calibracion y reparacién de:

* Radares de onda milimétrica (para control de crucero adaptativo).

e Camaras estereoscopicas en el parabrisas (para mantenimiento de carril ly frenado
autonomo de emergencia).

* Sensores ultrasonicos y LiDAR.

2. Ingenieria de Diagndstico y Herramientas del Sector

El diagndstico técnico ha pasado de la "audicion y desarmado" a la interpretacion de datos
en tiempo real. Las herramientas criticas del sector se dividen en tres niveles dée analisis:
A. Escaneres de Diagnostico Avanzado

« Passthru (SAE 12534): El estandar del sector que permite a talleres
independientes conectarse directamente a los servidores de las marcas de los
fabricantes (OEM) para reprogramar modulos de control (ECU), clonar
computadoras e instalar actualizaciones oficiales de software.
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« Sistemas de Desbloqueo de Pasarela de Seguridad (SGW - Security
Gateway): Los fabricantes actuales bloquean el acceso de diagnéstico a través del
puerto OBD-II para evitar hackeos. El sector técnico ha tenido que adoptar licencias
oficiales para saltar estos muros de pago digitales (ej. FCA SGW, Renault Gateway)
y poder borrar un simple cédigo de mantenimiento.

B. Instrumentaciéon de Laboratorio Mecatronico
Cuando el escaner solo indica qué componente falla, la ingenieria de taller utiliza:

« Osciloscopios Automotrices: Para analizar las ondas de sefal analdgicas y
digitales de sensores criticos (CKP - posicion de cigiiefial, CMP - posicion de levas,
sondas Lambda) a microsegundos de resolucion.

« Bancos de Prueba de Inyectores: Equipos piezoeléctricos y electromagnéticos
que miden el flujo, la pulverizacion y el retorno del combustible bajo presiones que
superan los $2,000 \text{ bares}$.

3. Dinamica Técnica y Logistica del Sector de Repuestos

El mercado de repuestos responde a una cadena de suministro altamente técnica donde la
compatibilidad se define a nivel de planos de ingenieria.

A. El Desafio del Nimero de Parte (VIN/Chasis)

La estandarizacion en el sector es compleja. Un mismo modelo de vehiculo, fabricado en el
mismo afio, puede tener tres variaciones de pastillas de freno o de filtros segun la planta
de ensamblaje de origen. El sector técnico depende criticamente de los catalogos
electronicos de piezas (EPC - Electronic Parts Catalog), los cuales cruzan el namero de
identificacion vehicular (VIN) de 17 digitos con las bases de datos de ingenieria del
fabricante para garantizar un "calce perfecto" (perfect fit).

B. Tribologia y Evolucion de Fluidos

Los lubricantes han pasado de ser un simple elemento de reduccién de friccion a ser un
componente de disefio del motor.

e Viscosidades Ultra-Bajas: El sector migra con fuerza hacia aceites sintéticos
grado $0W-16$, $0W-12$ e incluso $0W-8$. Estos aceites reducen la resistencia
hidrodindamica del motor para bajar el consumo de combustible, pero exigen bases
sintéticas con aditivos de extrema presion para evitar el contacto metal-metal en
regimenes de alta carga.

« Fenomeno LSPI (Preencendido a Baja Velocidad): En motores
turboalimentados de baja cilindrada (Downsizing), el uso de lubricantes incorrectos
genera detonaciones descontroladas que destruyen los pistones. El sector quimico
de repuestos ha tenido que reformular los paquetes de aditivos (reduciendo el calcio
y aumentando el magnesio) bajo las normas API SP o ILSAC GF-6 para mitigar este
riesgo técnico.

4. La Transicion hacia la Movilidad Hibrida y Eléctrica

El analisis técnico del sector actual no puede obviar la disrupcion de la electrificacion, que
altera radicalmente la naturaleza del mantenimiento:

A. Tren Motriz de Alta Tension

« Sistemas de Baterias de Traccion: El mantenimiento pasa de la friccion mecanica
al control electroquimico. Involucra el monitoreo del Estado de Salud (SoH - State of
Health) de las celdas de Ion-Litio, la gestion del equilibrio de voltajes del paquete de
baterias y el mantenimiento de los sistemas de refrigeracion liquida (que emplean
refrigerantes dieléctricos de baja conductividad).
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« Inversores y Motores Sincronos de Imanes Permanentes: ComporHe

ntes que

operan con voltajes que oscilan entre los $300\text{V}$ y los $800\text{V}$ de
corriente continua (DC). Requieren utillaje aislado de hasta $1,000\text{V}$ bajo

certificaciones internacionales de seguridad eléctrica (como la norma CAT
V).

B. Simplificacion Mecanica vs. Complejidad de Software

Mientras que un vehiculo de combustidn tiene alrededor de 2,000 partes moéviles
motriz, un vehiculo eléctrico posee cerca de 20. Esto desplaza el volumen de neg

III/CAT

en su tren
ocio del

sector de repuestos tradicionales (filtros, bujias, correas) hacia componentes del gestion
térmica (bombas de agua eléctricas, valvulas de expansién electrénicas) y software de

gestion de frenado regenerativo.
5. Cuellos de Botella Técnicos Operativos en el Taller

En la operacion fisica del mantenimiento, el sector experimenta retos de ingenier

ia diarios:

+« Contaminacion Cruzada: La presencia de polvo o particulas nanométriﬁ:as en salas
de reparacion de motores o transmisiones automaéticas causa fallas prematuras en

los cuerpos de valvulas hidraulicas.
« Fatiga de Materiales por Par de Apriete Incorrecto: El uso extensivo
bloques de aluminio y tornilleria de un solo uso (tornillos torque) exige qu

de
e el sector

abandone definitivamente el apriete "a 0jo" y adopte de manera estricta diagramas

de torque angular (grados de rotacién posterior al torque inicial).

7.1.2 CONTEXTO JURIDICO:

1. El Régimen de Proteccion al Consumidor y Garantia Legal

El nacleo del derecho aplicable a este sector radica en el estatuto de proteccion al

consumidor (que en Colombia se rige por la Ley 1480 de 2011). Juridicamentg,
de taller y la venta de partes configuran dos tipos de obligaciones:

A. Naturaleza de las Obligaciones

el servicio

» En la Prestacion del Servicio (Mano de Obra): Se considera, por regla general,
una obligacién de medio y no de resultado. El taller se compromete a aplicar la

lex artis (los conocimientos técnicos, manuales del fabricante y diligencia
pero no puede garantizar que el vehiculo jamas vuelva a fallar. No obstan

contrata la reparacién de un dafio especifico, el no corregirlo constituye un

incumplimiento contractual directo.

debida),
te, si se

* En el Suministro de Repuestos: Es una obligacién de resultado. La pieza debe
encajar, funcionar y cumplir con las especificaciones de seguridad y calidad del

fabricante.

B. Solidaridad en la Garantia

La ley establece una responsabilidad solidaria entre el productor, el importador

el

expendedor (el taller o almacén de repuestos). Si un repuesto OEM o instalado presenta un
defecto de fabricacién, el consumidor puede demandar juridicamente a cualquiera de los

eslabones de la cadena de comercializacion.

C. La Obligacion de Induccién al Error y Disponibilidad de Repuestos

Los talleres y concesionarios estan obligados legalmente a informar de manera dlara si los

procedencia de una pieza transita la linea del fraude civil e incluso de la estaf

repuestos a instalar son originales, homologados o remanufacturados. Ocultar I%
Asimismo, los fabricantes e importadores tienen la obligacion legal de asegurar

abastecimiento de repuestos y soporte técnico durante un tiempo razonable (geﬁeralmente

ligado a la vida util estimada del modelo en el mercado).
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2. Responsabilidad Civil: Extracontractual y por Productos Defectuosos

Uno de los mayores riesgos juridicos del sector se deriva de los accidentes de transito
causados por fallas mecanicas originadas en el taller.

A. Responsabilidad Civil Extracontractual (Actividades Peligrosas)

La conduccion de vehiculos esta catalogada por la jurisprudencia como una actividad
peligrosa. Si un vehiculo sufre un accidente debido a un sistema de frenos mal purgado o
un componente de la direccion mal ajustado en el taller, la responsabilidad civil recae
inicialmente sobre el conductor/propietario. Sin embargo, este puede ejercer una accién
de repeticién o vinculacion directa al taller si se demuestra mediante un peritaje técnico
un nexo causal entre la impericia del mecanico y el siniestro.

B. Responsabilidad por Producto Defectuoso

Si el accidente no se debid a una mala instalacion (mano de obra) sino a una falla interna
del repuesto nuevo (vicio oculto del material), el régimen aplicable es el de
responsabilidad objetiva por producto defectuoso. Aqui, el afectado solo debe probar:

1. El defecto de la pieza.

2. El dafo sufrido (lesiones, muerte o dafios materiales).

3. El nexo causal.
El fabricante o importador no puede exonerarse alegando que "actuo con diligencia”;
responde directamente por los dafios causados por su producto.

3. Régimen de Propiedad Intelectual y Mercado de Postventa

La dindmica técnica del sector (el uso de software de diagndstico y catalogos EPC) colisiona
frecuentemente con el derecho de autor y la propiedad industrial:

e Derecho a Reparar (Right to Repair): Existe un debate juridico global en
constante evolucion sobre el monopolio del software vehicular. Los fabricantes
argumentan que el bloqueo de los puertos OBD-II mediante pasarelas de seguridad
protege su propiedad intelectual y previene ciberataques. Por otro lado, los talleres
independientes alegan que restringir el acceso al software viola el derecho a la libre
competencia, forzando a los usuarios a acudir exclusivamente a las redes
autorizadas.

« Marcas y Disefios Industriales: El uso de logos de las marcas de vehiculos en la
fachada de talleres independientes o en la publicidad de repuestos homologados
estd estrictamente regulado. Legalmente, un taller no autorizado puede anunciar
que es "Especialista en [Marca]", pero no puede usar la tipografia, isotipos o
identidad corporativa registrada de la marca sin incurrir en infraccion de marcas o
competencia desleal.

4. Derecho Ambiental y Responsabilidad Administrativa Sanitaria

Los talleres automotrices son considerados juridicamente por las autoridades locales como
"generadores de residuos peligrosos”. El incumplimiento de la normativa ambiental acarrea
sanciones pecuniarias severas y el cierre del establecimiento:

s Responsabilidad Extendida del Productor (REP): La ley obliga a que ciertos
componentes (baterias de plomo-acido, llantas, aceites) entren en sistemas de
recoleccion selectiva y gestion ambiental. El taller tiene la obligacién juridica de
entregar estos residuos a gestores licenciados.

« Régimen de Custodia de Residuos: Juridicamente, la responsabilidad sobre el
residuo peligroso no cesa cuando el taller se lo entrega al transportador; se
mantiene de manera solidaria hasta que el gestor final emite el certificado de



riesgos laborales, sino la posibilidad de una demanda laboral ordinaria pc
patronal, la cual exige indemnizaciones plenas y ordinarias por perjuicias morales y
materiales.

CADENA DE ABASTESIMIENTO

La cadena de abastecimiento para el servicio de mantenimiento de vehiculos y siministro de
repuestos se estructura como un sistema integrado que inicia con la planeacion de la
demanda y el diagnostico preventivo de la flota, lo que permite anticipar el| desgaste y
programar las necesidades de stock. A esto le sigue el aprovisionamiento estratégico, donde
se gestiona la compra y seleccion de proveedores certificados para garantizar repuestos
originales u homologados bajo estrictos acuerdos de niveles de servicio (SLA).
Posteriormente, la gestion de inventarios y almacenamiento optimiza el flujo d autopartes
de alta rotacion (como filtros, frenos y lubricantes) para evitar la inactividad de las vehiculos,
coordinando una distribucién logistica oportuna (Just-in-Time) hacia los centros|de servicio.
El ciclo concluye con la ejecucion técnica del mantenimiento en el taller, el control de calidad
de la reparacion y una fase clave de logistica inversa, encargada de la disposicion final y
ambientalmente responsable de los residuos peligrosos y piezas reemplazadas.

é ““ 1 CADENA DE ABASTECIMIENTO PARA MANTENIMIENTO _ b
Wi gdi DE VEHICULOS Y SUMINISTRO DE REPUESTOS " R
. o

PLAREACION DE LA DEMANDA | o APROVISIONAMEEN STION DE INVENTARIOS
¥ DLACNOSTICO PREVENTIVD 5 ESTRATEGICO ¥ COMPRAS 3 ¥ ALMACENAMIENTO

& “Predicsion y Magadstice” § a‘Cnpﬂl ¥ Seurcing”

=} aghitica Inversa™

e

R/

ACEITES BATERIAS
usangs

a[rumg; s
Mantemmients Rnifisg ORIGHAL TOCKMINIMO  TocK ALTA
Progrimade deFota ¥ MALINO POTACION

1.1REVISION ACUERDO MARCOS DE PRECIOS

Una vez validada la informacion contenida en la pagina web de la Agencia de Contratacion
Publica “"Colombia Compra
Eficiente”, http://www.colombiacompra.gov.co/es/listadeacuerdos-marco, se constatdé que
en los acuerdos marco se encuentra el acuerdo CCE-286-AMP-2020 Adquisicién de (i)
Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidas Autopartes y Mano| de Obra; y
(ii) Adquisicion de autopartes para la necesidad del presente proceso, analizando el acuerdo
marco de precios, el mismo se encuentra cerrado y desde el 02 de febrero de 2026.




w El objeto del Acuerdo Marco es establecer

» Condiciones del Acuerdo Marco de Precio

Fecha
colocar
compra

maxima para
ordenes  de

021622026

y Correctivo incluidas

s—e Adquisicion de (i) Servicio
% de Mantenimiento Preventivo

Autopartes y Mano de Obra;

y (ii) Adquisicion de
autopartes

CCE-286-AMP-2020

# Proceso. CCENEG-031-01-2020
De Febrero 2, 2021 hasta Febrero 2, 2026

Vigencia maxima para Enlace para iniciar
ejecutar las ordenes de simulacion
compra: Ingrese aqui

cbmprar

De igual manera se constaté en los mecanismos de agregacion de demanda en la pagina web
de la Agencia de Contratacion https://operaciones.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-
del-estado-colombiano/agregacion-de-demanda-espec%C3%ADfica los cuales permiten al
Estado obtener mayor valor por dinero en el sistema de contratacion publica al eliminar
costos de intermediaciéon y al hacer mas dagil y simple los procesos de contratacion,
encontrando que actualmente no se encuentra Instrumento de Agregaciéon de Demanda,

para el presente proceso.

Nombre del Acuerdo Marco Nimero del Acuerdo Fecha de Inicio Fecha de Fin
Servicio de Aseo y Cafeteria V CCE-SNG-AMP-008-2025 23/09/2025 22/09/2027
Servicios de BPO III CCE-SNG-AMP-005-2024 11/02/2024 11/02/2027
Servicios de Conectividad 1V CCE-SNG-AMP-003-2024 23/12/2024 23/12/2026
Suministro de Combustible
Nacional I1I CCE-326-AMP-2022 3/03/2022 3/03/2026
Vigilancia Privada IV CCE-338-AMP-2022 20/09/2022 20/03/2026
Materiales de Construccion y S e
Farretaria CCE-255-AMP-2021 30/03/2022 30/03/2026
Dotaciones Escolares III CCE-SNG-AMP-001-2024 16/07/2024 16/07/2026
Vehiculos 111 CCE-163-111-AMP-2020 27/01/2021 27/01/2026
Suministro de Combustible de
P e CCENEG-067-01-2022 5/03/2022 5/03/2026
Arrendamiento de Equipos
Tecnolégicos (ETP I11) CCE-280-AMP-2021 7/08/2022 07/08/2025*
IAD Economia Popular - Servicios
ot aralse CCENEG-075-02-2024 15/04/2025 14/04/2027
IAD MiPyme (Minima Cuantia) IAD-MIPYME-2023 12/07/2023 12/07/2026
Catalogo de Panela, Aromaticas e
- CCENEG-072-01-2023 26/02/2024 26/02/2026
IAD Alimentos para el PAE
(Sectorial) CCE-PAE-012-2024 1/02/2025 1/02/2027

1.2COMPRAS ANTERIORES EN EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL
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CUANTIA

NO. PROCESO

MODALIDAD

OBJETO

VALOR

CONT|

RATISTA

0C-2102 / 2017

Orden de compra

Mantenimiento general,
Reparacion y suministro
de repuestos originales,
nuevos para el parque
automotor del hospital
militar central

47.900.000

TO

YOCAR

MC-226-HOMIL-
2022

Minima Cuantia

Mantenimiento general,
Reparacién y suministro
de repuestos originales,
nuevos para el parque
automotor del hospital
militar central

82.000.000

MAT

PITS SAS

MC-170-2023-
HOMIL

Minima Cuantia

Mantenimiento general,
Reparacion y suministro
de repuestos originales,
nuevos para el parque
automotor del hospital
militar central

100.800.000.00

CENTRO CAR 19
LIMITADA

1.3 PROCESOS DE CONTRATACION REGISTRADOS EN SECOP

El Comité Economico Estructurador efectud la consulta de procesos de contratacion

realizados por otras entidades registradas en el Sistema Electrénico de Contrata

encontrando las siguientes coincidencias con el presente objeto.

- ALCALDUL MUPREIIO DE
CIRALDO
- EVPRE SA DE BERWVIC:OS

FURLICOM LA Wi 8 A4
EspP

- FMPRE SA 300M [FL
CITADD OGP TAL
HANTA BAREA

E£5E Kl
VCEMTE LE PR
ANTTRMS CALDAS

- ESAPAL S WHINCIFAL DF
SERVCHUS PLELICOS DE
TALSAMENA 82 FSP

- F 3 WOSMTAL SAN
CAMLD DE LELS

- €3 E 1OSMTAL SAN
JALREN

M2 024 D
06

(B 15855

CD-LPS-105-
2028

LrE Rt

1182024

EMCET.CSP.
0092924

1482004

TS0 2008

MANTENIMIENTO CORRECTIVD ¥
FREVENTVO AT000 COSTO DEL BUS
PMARICA HING, CARRIDCE R A CERTADA
MOCELO 2018 DE PLACAS DOT 779 DE
SERVICIOS DFICLA DF FROFIECAD
DELMPIO DL GIRALDO DENTRO DEL
FLAN DF DESA

FRESTAR EL SERWCHD DE
AUARTEHIMIENTD CF L4 CARROCERLL
OLLVEMICAS RECTLICTOR OF LA
EMPHE SA [E SERVICOOS PUBLICOS LA
UNILH G A ESF

FRESTADICN OF SERVICION OF
MATENRSENTD PREVENTVO Y
CURRECTIVOA LA CARRDCERA DE
LS VIFHCULOS OE PLACAS OEC-278,
UCM 555 Y LML o
SERTENCNOENTES AL PARDUE
ALTOMOTOR DE LAE 5 E HUSFTIAL
TANTA AR

CARROCERIAS INNCVA SAS

FPACSTAR LOA SERWCOOS DE
LATONERSA PRTUTAE NSTALACION
OF DE CARSOGCERIA DEL VEHICLLD
TIPQ AMELLANCIA TOVOTA DUCTTE
OF LAFSE HETRITAL SAN VICENETE
DE PR DE ANSERMA CALDAS

ADQUISHION DE UN VIMICULOD TIPG
CAMON DOBLE CARINA NHR CON
CARROCLRIADE ESTACAS
MOTOCARRD FPY VILQUETAY
MATOCKCLETA 125001 PARA
FORTALECER LA GFLRATIVIDAD DE LA
EMPRESAWUMICIFAL CF SERVTIOS

CARFOCERLAS INNOVA % AT

CARECT TRAS INNOVAT A S

Preianiaoin BOATOE 11 43R0 oo s
e ceria .

Fresentacen  1JO22026 4 MFM
e plara

Pruaniacen  JDUTORE 1042 PM
o9t -

Presantacén 0012026 11 X1 PYY

24 charty § 2ava

Preventacdn MOV PM
e clerta P

Presentacén VIOV Y22 M
o4 clerta .

Fragenlacon 30RO 11 S AM -
g cleta raan

Presaniacon S IRTIEITAM

o8 eferta .

1.4ANALISIS DE LA DEMANDA Y LA OFERTA

éQuién vende?

El Hospital Militar Central, estima conveniente que el objeto del presente
contratacion sea adjudicado a una Persona Natural o Juridica que cuente con la

idoneidad en la Ejecucion del Contrato a celebrar.

a.

Persona Natural:
corresponde a la realizacion de actividades iguales o similares a la del objeto
contractual.

Las personas Naturales que su actividad

SO0 300 PHE L s

2990 008 COP

15,300 D00 COF

14999 550 COP

£ 015 COP

13700 oo COP

293 368 097 O

e RALRO IR g

259 125 b08 COF

cion Publica

Procesa agudcass y
Treicade

Futicads

Pracess ddRtade
prosssy

Pubbiads

L

Fraceto en
wvaboacidn
]

proceso de
capacidad e

comercial

Persona juridica: La persona juridica deberd tener dentro de su dbjeto social

la realizacion de actividades iguales o similares a la del objeto
Capacidad legal y operativa para realizar las actividades a que se

especificaciones del contrato a celebrar.

contractual.
refieren las
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En el mercado nacional existen empresas cuya razon social va enfocada al suministro de
equipos de extraccién, los cuales también prestan los servicios para el tipo de proceso que
se pretende adelantar; mas sin embargo como se nombra en el analisis técnico este nicho
de mercado es altamente técnico, bajo esta investigacion la administracion adelantd el
estudio de mercado, evidenciando dentro del mismo que las empresas estan legalmente
constituidas y clasificadas bajo un lenguaje comtn, como lo es la Clasificacion Internacional
Industrial Uniforme (siglas: CIIU); garantizando asi el suministro de los bienes en las mejores
condiciones de negocio, minimizando los riesgos generales de la contratacion.

El suministro servicios estd garantizado por empresas con alta calidad técnica a nivel
nacional, minimizando los riesgos de consecucion en el mercado, lo que permite a la entidad
contar con pluralidad de empresas, aspecto que se logra identificar en el analisis de
cotizaciones con el cumplimiento de especificaciones técnicas requeridas, para realizar el
estudio de mercado respectivo.

Como se menciond anteriormente de acuerdo con la clasificacion CIIU, las actividades
econdmicas en las cuales se enmarca el presente proceso son las siguientes:

ANALISIS DE LA OFERTA

BT
4520 Mantenimiento y reparacion de vehiculos automotores
4530 Comercio de partes, piezas (autopartes) y accesorios
(lujos) para vehiculos automotores
% . Departamento
NIT Razén social de la sociedad Clasificaclén ZLnduls,t;Iil ;née(::nﬁﬂ;mal Uniforme de la direccién
ersio X del domicilio
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
800012080 | MUNDIAL DE FILTROS Y ACEITES SAS accesorios (lujos) para vehiculos automotores VALLE
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
800023543 [ ACEITAR S.A.5 accesorios {lujos) para vehiculos automotores BOGATA D
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
ROGI260EN. || BEGHEARESAS accesorios (lujos) para vehiculos automatores RISARALDA
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
800213495 || INTRRMARCALT 54 accesorios (lujos) para vehiculos automotores DA O
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
SUH2II025 [ IEAM®CIASAS accesorios (lujos) para vehiculos automotores FHNRINAMARES
ACUMULADORES DUNCAN SASACUMULADORES G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
800235772 DUNCAN SAS accesorios (lujos) para vehiculos automotores BOGATH B.L
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
802015919 | MDAYCIASAS accesorios (lujos) para vehiculos automotores ATEARTICE
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
BHIOZSRI5 JAUTORYGCSA accesorios (lujos) para vehiculos automotores ANTIGQUIA
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
BLigeides | RESLEANTAS SA accesorlos (lujos) para vehiculos automotares ANTIOQUIA
811043844 | DISTRIBUIDORA COLDIESEL S.A. G4530 - Comerclo de partes, plezas (autopartes) y ANTIOQUIA
accesorios (lujos) para vehiculos automotores
816008064 | DUNA S.A.S. 54530 - Comerclo de partes, plezas (autopartes) y BOGOTA D.C.
accesorios (lujos) para vehiculos automotores
830007183 | DEPOLUJO SAS G4530 - Comerclo de partes, plezas (autopartes) y BOGOTA D.C.
accesorios (lujos) para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
H00NARDZ  [REGNIISUR VDA accesorios (lujos) para vehiculos automotores BOGOTA DL,
830031849 | PERNOD RICARD COLOMBIA S.A 64520 = Mententmiento y ceparacion ae:vehliculos BOGOTA D.C.
automotores
830036557 | NIKKO AUTO SAS G4S30 - Comerclo de partes, plezas (autopartes) y BOGOTA D.C.
accesorios (lujos) para vehiculos automaotores
830038152 | INTERNATIONAL PARTS SERVICE S.A.S. G4530 - Comerclo de partes, plezas (autapartes) y CUNDINAMARCA
accesorios (lujos) para vehiculos automotores
830056113 | PROMETEON TYRE GROUP COLOMBIA SAS G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y CUNDINAMARCA
accesorios (lujos) para vehiculos automotores
830057706 | BRIDGESTONE DE COLOMBIA SAS G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y BOGOTA D.C.
accesorios (lujos) para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
830073570 | Innovateg S.A.S. :
g 2 accesorios (lujos) para vehiculos automotores CUNDINAMARCA
830080641 | PARTEQUIPOS SAS Gzl kamarlo 8 haet, plesar lnuionores BOGOTA D.C.
accesorios (lujos) para vehiculos automotaores
830096047 | TARSON Y CIA SAS G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
accesorios (lujos) para vehiculos automotores BRGATA DC.
830140289 | MECTRONICS S.A. G4520 - Mantenimiento y reparacién de vehiculos
automotores BRSO RS
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830509877 | CHINA AUTOMOTRIZ SA EN REORGANIZACION 61320 Ma"‘e”'m;eu”tg’m";;gfea;ac'é” de:vehiculog VALLE
860001755 | SERVIMAR S A G4:&2:;055)??{:;25?epg?anle"nEiﬁéassa(jt:tr?]?ngg'{é? BOSVIADC:
860002127 | INDUSTRIA COLOMBIANA DE LLANTAS SA G“fci%s'of.r‘; ?f{;jigsgepgf:\?; Eﬁg:sa(ft‘;t;ﬁ?;‘é? BOGOTA D.C.
860065746 | DISTRIBUIDORA DE RODAMIENTOS SA G4a53C°e;Dfi%f;?lﬁigs‘;epgf:fghIzﬁzoisa(:t‘;t;';iﬁ?s’ ( BOGOTA D.C.
s | SISO WAL DFPRTES 5 | — G50~ et s s o | pocom o
860523227 | GRUPO A AUTOPARTES COLOMBIA SAS G“:g;;ﬁi%??ﬂﬂgsepgf:&:;]izﬁiisa(:t‘;t;‘;i;ﬁ? [ BOGOTA D.C.
i Comercn 0o o s oo |
wonsss |ovvo s i Comers go e s G| | e
i, Comercogo e v Gopmte || e
890322484 | FILTROS Y FILTROS SAS G“asioes'ofi‘; Z"(*{ij'gs‘;epapfa”fghEiﬁgassa(ft‘;t;g?;‘fs) VALLE
sonasoe_| BT NG S o STCuren S0 Comeco e paie e GasieT| | viumco
900315569 | VOLVO GROUP COLOMBIA S.A.S. G“:gc%;;;’) Z"(’{:j'g;)’epapfa"f;h Eﬁiassa(jt‘;trf]‘;‘t’:r‘é? BOGOTA D.C.
900395628 | FILT CHEVROLET SAS G":gc% : 0%%’:?&‘2 5Epé’fa”fi’h;352?!5&?2@?32? 1 BOGOTA D.C.

BB AUTOMOTORES Y PARTES DE COLOMBIA
00428003 ggfgﬁtgggrsoa? EE‘S[OYMPOA"?SSESD‘E PARTES ansgc%;o(r:i%??lrlﬂgs?epgf: 52&%1311"’3(&?%2?5‘3? F BERCERIDG:
DE COLOMBIA SAS

S Come G P oS | purioaun
900557347 | Continental Tire Colombia SAS 54;33:?3 . ofi‘;':‘?lrlf;g Sgepgfa“f:hii 'ffoisa(:t‘;t;‘;?;‘;? ) CUNDINAMARCA
900565657 | ENJOY THE RIDE COLOMBIA SAS g ';"‘?{:;g;;;gfa“fzhi‘t’:f[f;sa(:tﬁg‘ioﬂé? BOGOTA D.C.
900625710 | ZF SERVICES BOGOTA S.A.S G4asc3cne . ofi‘;':?{S;gsgepgﬁa“fghi‘;ﬁif a(:t"(')t;z?;triss) BOGOTA D.C.
it Comer e e s e e || aocommoc
G20 Comercoge e, s e e} | socomn o
900899128 | PIRELLI TYRE COLOMBIA SAS G‘*jfc%;offo ';”?f:jigs‘;epgfa’tfg;]ﬂ 'L‘ffoisaft‘;t;ﬁ;tr‘;? BOGOTA D.C.
901028235 | MANN+HUMMEL COLOMBIA SAS G“:ioe; ofi‘; ';‘?Ir;jigs?epgfa“f:hEflzzsa(:t‘;t;g?g‘;? | BOGOTA D.C.
901124481 | FRAS-LE PANAMERICANA S.A.S. G4:;?3;0%‘;?{5;35902’?;5;;ﬁﬁ’: lozas (autopartes) BOGOTA D.C.
G520 Comercoge s s GuopetesT{ | e
901556885 | LOS AUTOS LOGISTIC SAS eaan = Ma”te”‘m'aeur‘tg’m"'o;gf:sr“i‘"“ HRvehieis CUNDINAMARCA

Nota: Las anteriores empresas fueron consultadas en la pagiha de la

Superintendencia de sociedades.

Por otra parte, se consulta en la herramienta dispuesta por Colombia compra eficiente

modelo estratégico de abastecimiento MAE 3.0, encontrando lo siguiente:

CODIGOS UNSPCS

78181500 Servicios de mantenimiento y reparacién de vehiculos

MODALIDAD COMPETITIVA

PLATAFORMA SECOP II

Lo anterior desde el afio 2020 hasta el 14 de julio de 2026.

De esto se observa que los 23.420 contratos suscritos tuvieron 5.428 proveedares, lo cual

es muestra de la pluralidad de oferentes dentro del sector.

A continuacion, se relacionan los proveedores con mayor monto de contratacién
los proveedores con mayor numero de contratos suscritos:

ejecutado y
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Valor Total Estimado por Proveador Niamaro de Contratos por Proveedor

Proveeder
Proveecor

;----._;;;éééé,

15 bl 1
Walar Tatal Estimada MNumero de Contrates

Fuente: tabla tomada de la herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico de CCE
https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-
analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta

Se puede evidenciar que la demanda de estos bienes ha venido en constante crecimiento en
los Ultimos afios estos teniendo en cuenta la constante demanda y modernizacion de los
bienes muebles de las diferentes entidades publicas, como se puede evidenciar a
continuacion:

Valor gasto mensual

R Valor Total
Gasto Mensual $3.019.643.259.823

PG bl

A0, bill,

el ~ O o '
1= - 5\ N &
= A° iy 1 90 '.“\

Afio @020 @021 @202 @2027 @2024 @2025 2026

Segun la informacion publicada en las plataformas SECOP, se evidencia que en el periodo
2020-2026, las entidades estatales suscribieron contratos por valor de $3.019.643.259.823
(3 Billones) para la adquisicién de bienes y/o servicios relacionados con el codigo UNSPSC
78181500 Servicios de mantenimiento y reparacion de vehiculos, registrandose
mayor gasto en el mes de MAYO de 2020 ($615.143 mil millones).

Valor gasto anual

Gasto Anual
41,0 il $951.78 M . S522.49 mMS383.44 M. S411,07 nb286.41 m S390.98 m

: ' I |
$0.0 bill. I I I . I L=l

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Valor Total

Ano
Fuente @SECOP | @sSECOP _II
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Cantidad de contratos mensual

- Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual

23.415

Ano 2020 @2021 ©2022 @2023 @ 2024 @ 2025 © 2026

2020

2021

022

2023

Segtn la informacion publicada en la plataforma SECOP 1 y II, se evidencia que en el periodo

2020-2026, las entidades estatales suscribieron 23.415 contratos para la adq

uisicion de

bienes y/o servicios relacionados con el cédigo 78181500 Servicios de mantehimiento y

reparacion de vehiculos, registrandose mayor cantidad en el mes de Diciemb
(528 contratos).

Cantidad de contratos anual

Cantidad de contratos - Anual
4690 4543 4163 3153 2986 2894

4 mil
: I I I
O mil .

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
AnRo
Fuente @ SECOP | @SECOP I

Cantidad de contratos

Segtn la informacion registrada en el modelo de abastecimiento estratégico M

re de 2020

AE 3.0, los

principales proveedores segun que han suscrito contratos con entidades publicas son las

siguientes:
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Valor Contratacion Numero de Proveedores Numero de Contratos

$3,02 bill. 5428 23,42 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

Total Estimado @ Numero de Contratos

Valor Total Esti...
Numero de Contr

3.0 o

Prov_nombre

ANALISIS DE LA DEMANDA

£Quién compra?

Considerando que, en el mercado local, nacional y/o extranjero existe pluralidad de personas
naturales o juridicas en capacidad de suplir los servicios demandados. Al realizar el estudio
de la demanda se puede evidenciar que el hospital militar central, ha ejecutado procesos con
especificaciones técnicas iguales o similares relacionados con el objeto del presente proceso,
esto se puede constatar en la plataforma de contratacion estatal.

Se puede apreciar que el hospital militar central no es la unica Entidad de carécter publico a
nivel nacional que demanda este tipo de bienes o servicios bajo las diferentes modalidades
de contratacion existentes, lo que permite concluir, que en el mercado nacional existen
variedad de empresas cuyo objeto social va enfocado a la adquisicion de los servicios objeto
del presente proceso, lo cual indica que la demanda es constante y que es viable adelantar
el presente proceso contractual.

Se puede afirmar que los sectores particulares dentro de los cuales se enmarca el presente
proceso se caracterizan por tener un dinamismo importante lo cual facilita y fortalece la
confianza en los mismos, es por esto por lo que, la amplia muestra de adquisiciones y posibles
proveedores a nivel nacional evidenciados en la base de datos de la Superintendencia de
Sociedades y la plataforma SECOP II, permiten sefialar que la necesidad planteada ha sido
contratada por otras Entidades.

Antecedentes HOSPITAL MILITAR CENTRAL

Cédigo UNSPSC: 78181500 Servicios de mantenimiento y reparacion de vehiculos.
PLATAFORMA SECOP I1I

Una vez consultados los antecedentes del modelo de abastecimiento estratégico, se puede
ap'reciar que el hospital militar central cuenta con antecedentes de este tipo de procesos,
asi:

Se puede evidenciar que el hospital militar central ha adelantado procesos en el cual llevo a
la adjudicacion de 06 contratos a la fecha por valor de 346 millones de pesos, asi:

Valor del gasto anual
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Gasto Anual

$346,21 ..5346,21 346 2. $346.21 $346.21 miE346,21 .
100 mill. S101 mill,
100 mi
$83 mill.
o
=)
—
—_
= 0 mill.
< 250 mi
= $35 mill,
£23 mill.
$5 mill.
S0 mill.
2020 2022 2023 2024 2025 2026
AnRo
Fuente @ SECOP ||
Cantidad de contratos anual
: Contratos Total .
Cantidad de contratos - Mensual 6 Cantidad de contratos - /
i 1 1 1
wvi
S
£
c
Q
o
Q
L * ° ° pz0i | O
]
o
=
b=
L~ ]
w
2022 2022 2023 2024
br T sepliembre dicieimbee Afio
Afic ©2020 22 @2023 @2024 @205 © 2026 Fuente @5LCO0 ()

Valor total estimado por modalidad de seleccion
De acuerdo a la informacion reportada en la herramienta de modelo de aba
estratégico MAE 3.0 las modalidades mas usadas por el hospital militar ce
contratacion de seleccion por régimen especial y la seleccién abreviada por suba

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

80,35 mil M

Modalidad de Seleccio

£ Minima cuantia

@ Soleccion Abreviada ¢

Valor Total Estimado

Competitiva

Modalidad general
ANTECEDENTES OTRAS ENTIDADES

Cédigo UNSPSC: 78181500 Servicios de mantenimiento y reparacion de v

CUANTIA

Anual
3

stecimiento

ntral son la

sta inversa.

n

» Menor Cuantia

ehiculos.
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PLATAFORMA SECOP II

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

Se puede identificar que otras entidades del estado, han adelantado procesos de
contratacién, para esto la entidad realizd la busqueda en la herramienta de analisis de
demanda dispuesta por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente la cual se filtrd de la siguiente manera:

Valor gasto mensual

i Valor Total
Gasto Mensual $ 3.019.057.139.624

S0.6 bill

S0 bill

$0.2 bill

$0.0 bill.

Afo @2020 2027 ® 2022 @2023 @202 @2025 & 2020

Segln la informacién publicada en las plataformas SECOP, se evidencia que en el periodo
2020-2026, las entidades estatales suscribieron contratos por valor de $3.019.643.259.823
(3 Billones) para la adquisicion de bienes y/o servicios relacionados con el codigo UNSPSC
78181500 Servicios de mantenimiento y reparaciéon de vehiculos, registrandose
mayor gasto en el mes de MAYO de 2020 ($615.143 mil millones).

Valor gasto anual
Gasto Anual

$1.0 bill. $3.02 bill $4.02 bill.$4.02 bill. $4,02 bill. 54,02 bill. $3,02 il
G
{=]
| Sy
— S0,5 bill.
<«
S
R l =l
2018 2019 2020 2021 20 2024 2025 2026
Ano
Fuente @ 5SECOP_| @5SLOOP_1I

Cantidad de contratos mensual
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Valor total estimado por modalidad de seleccién

De acuerdo a la informacion reportada en la herramienta de modelo de abg
estratégico MAE 3.0 las modalidades mas usadas por las entidades publicas para
del presente proceso son la contratacion de seleccién por licitacion publica y
abreviada por seleccion abreviada de menor cuantia.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
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Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-
publica/visualizaciones-compra-publica/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-

demanda-y-de-la-oferta

ANALISIS CONCLUYENTE

Se puede apreciar en el desarrollo de este estudio previo los respectivos analisis
técnico, economico y juridico y del sector en sus diferentes variables, que la ofe
bien requiere de empresas altamente tecnificadas, en el mercado existen er
pueden suministrar los servicios requeridos, este sector econdmico es ¢
participativo lo cual le da a la Entidad la garantia y confiabilidad para llevar a cabol
proceso de seleccion.

Los bienes y servicios requeridos para este proceso estan incluidos en un merca
aunque requiere empresas con un gran dgrado técnico, permite a los p
especializados en servicios de mantenimiento y repuestos, los cuales a su
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mejorar sus operaciones ni integrar sus funciones internas, sino que se interrelacionan
comercialmente, para impulsar el intercambio de informacion y recursos con los proveedores

y clientes de una manera integrada, enfocandose a la innovacion y al beneficio

todos los actores que intervienen en la cadena para lograr sus perspectivas de @
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Los bienes objeto del presente estudio, tienen condiciones técnicas que permiten al futuro
contratista cumplir con los requerimientos, atendiendo la cadena de produccion, distribucién
y venta, dado que hacen parte de la economia nacional a gran escala, lo que genera
tranquilidad al sector dedicado a esta actividad.

De acuerdo con las conductas del mercado analizadas a lo largo del estudio técnico y de
mercado, se evidencia que los precios de los bienes relacionados en la necesidad no afectan
en ninguna medida la ejecucién del futuro contrato. Lo anterior, teniendo en cuenta que las
empresas que suministran estos bienes tienen amplia trayectoria a nivel nacional, de esta
forma los precios que se manejaran en el futuro contrato serd constantes hasta finalizar el
plazo de ejecucion.

Por ultimo, se resalta que se tendrdn en cuenta los antecedentes de contratacion para
solicitar las garantias del presente proceso, asi como el estudio del sector para solicitar los
aspectos econdmicos y técnicos que, como se evidencid en el analisis técnico, representan
un beneficio para la entidad.

1.5PRECIOS DEL MERCADO “COTIZACIONES"”

Con el fin de elaborar el estudio de mercado que permita establecer las condiciones
econdmicas que se presentan en el sector y definir los precios de referencia para el presente
proceso, el Comité Econdmico Estructurador solicité cotizaciones mediante la plataforma del
SECOP II bajo el nimero COT-204-2026-HOMIL, para la solicitud de cotizacion para el "
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y SUMINISTRO DE
REPUESTOS ORIGINALES NUEVOS PARA PARQUE AUTOMOTOR DE TRANSPORTES
DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL.”, a las empresas que se encuentran registrados como
proveedores de estos bienes en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica de
Colombia Compra Eficiente, donde se evidencian trescientas cincuenta y cinco (355)
empresas inscritas, de las cuales no se recibio cotizacion.

Proceso : SERVICIO DE MANTENIMIEN TO PREVENTIVO,CORRECTIVO Y SUMINISTRO DE REPUESTOS QR... i 0O BOOG 101L0) s
Solicitud de informacion 8 los Proveedores PROVEEDORES
COT204 2026 HOHIL (ETTES)

It b Lot b YR PR, LN T

P 0 et i brtan |5 5L i e gt b

LINEA DE TIEMFO

LISTA DE OFERTAS R ¥ T s T F—

En cumplimiento del principio de planeacién que rige la contratacion estatal y con el proposito
de estructurar un estudio de mercado sdlido, transparente y ajustado a la realidad econdmica
del sector, la Entidad procedid a publicar el evento de cotizacién en la plataforma
transaccional SECOP 2 el dia 21 de abril de 2026, Con el fin de garantizar la mayor
concurrencia de oferentes, promover la libre competencia y asegurar la obtencion de precios
de mercado plurales, el comité estructurador realizo las siguientes acciones durante la fase
de prospeccion:

s Aperturas sucesivas del evento: Ante la ausencia inicial de ofertas, el evento de
cotizacién fue prorrogado y reabierto en reiteradas ocasiones, ampliando los plazos
de entrega para facilitar la participacion del sector comercial e industrial de
mantenimiento automotriz.

No obstante, al dia 14 de julio de 2026, no se recibié ninguna cotizacién formal por parte de
los proveedores en el mercado, esta falta de respuesta configura una situacion de premura
por parte de la entidad al no contar con los insumos para realizar estudios de mercado.
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Frente a este escenario, y dada la imperiosa necesidad institucional de g
continuidad, seguridad y operatividad de la flota vehicular de la Entidad, la
indispensable para el cumplimiento de los fines misionales del hospital militar
hace necesario acudir a fuentes de informacién secundarias y alternativ
confiabilidad.

El Comité Economico Estructurador, en uso de sus facultades legales y me
procedid a evaluar los acuerdos marco de precios disefiados por la Agencia

Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente (CCE), Como resultado de esté
identifico el Acuerdo Marco de Precios CCE-286-AMP-2020, cuyo objeto es Adqu
Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidas Autopartes y Manag
(ii) Adquisicién de autopartes. EI mencionado Acuerdo Marco se encuentra
habiendo cumplido su fecha limite para la expedicién de 6rdenes de compra el

febrero de 2026, a pesar de que el instrumento ya no permite la colocacion de
compra directas, la informacion técnica, econdomica y de estructuracion de

contiene constituye un antecedente técnico de primer orden y una fuente de
oficial de alta idoneidad para la administracién publica.

UANTIA
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Ante la inviabilidad de aplicar el Acuerdo Marco de manera directa, el Comité Técnico
Estructurador y el comité econdmico estructurador realizaron un analisis de eqluivalencia y
pertinencia sobre los componentes del acuerdo marco terminado, Especifidamente, se
evaluaron las especificaciones y valores contenidos en el Catalogo del Loted No. 1 VS8,
publicado en marzo de 2025. Tras la revision de los items, servicios, mang de obra y
repuestos parametrizados en dicho catalogo frente a la necesidad particular de la Entidad, el
Comité Técnico determiné que los elementos, servicios y repuestos contemplados en el
Catalogo Lote 1_v8 de marzo de 2025 sirven como insumo principal y ¢umplen los
requerimientos operativos, de seguridad y de mantenimiento de la flota vehicular de la
Entidad, resultando técnicamente viables, compatibles y recomendados como base de
estructuracion.

Al no contar con cotizaciones directas del mercado en la vigencia actual (2026),
validado la idoneidad técnica de los precios histéoricos de marzo de 2025 establ
acuerdo marco de precios, el Comité Econdmico Estructurador adoptd una
técnico-financiera para actualizar dichos valores a condiciones econdmicas de val

Para tal fin, se aplicara el procedimiento de indexacidn mediante series d

publicada por DANE , asegurando la razonabilidad del presupuesto y previnie
riesgo de sobrecostos como el de una eventual declaratoria de desierto
artificialmente bajos.

Lo anterior, se fundamenta estrictamente en las directrices de la Guia para el
Mercado de Colombia Compra Eficiente (CCE), la cual recomienda expresamen
fuentes secundarias de informacién —tales como bases de datos oficiales, contra
previos e instrumentos agregados de demanda anteriores— ante la ine
cotizaciones primarias, garantizando asi un anadlisis macroeconémico y mic

|habiéndose
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robusto que estime de manera realista el valor del servicio. Esta metodologia salvaguarda

de forma integral los principios de la contratacion estatal, especialmente el de pl
estructurar un presupuesto con un soporte técnico verificable y libre de arbitra
de economia, al asegurar la eficiencia de los recursos publicos y evitar sobreco
seleccion objetiva, al establecer precios techo de referencia actualizados median
de empalme de IPC del DANE, permitiendo que el futuro proceso de seleccidn s
bajo condiciones de competencia justas, transparentes y plenamente ajustadas

econdmica del sector.

1.6 PRECIOS HISTORICOS

Teniendo en cuenta lo indicado en la guia de elaboracidn de estudios del <
emitida por la Agencia Nacional de Contratacion Plblica CCE version2025, e
realizan alguna recomendaciones para utilizar y actualizar la informacion histi
procesos contractuales de vigencias anteriores, y de conformidad con lo mencia
antecedentes del presente estudio, la entidad ha celebrado de procesos con ca
técnicas similares al actual proceso bajo el contrato 293-2025 para el afio
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especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento iguales a las del presente proceso. Por
lo tanto, se cuenta con precios historicos.

Una vez analizados los valores histéricos calculados frente a la inflacion y a la serie de
empalme del DANE, se identifica una variacion porcentual mayor de los precios indexados
afo corrido (inflacién) frente al porcentaje de variacion indexado por la serie de empalme,
lo que nos permite analizar frente a las cotizaciones que el valor correspondiente a la serie
de empalme es mas real respecto de los precios del mercado, por lo anterior el hospital
militar central toma como referencia los precios historicos indexados con la serie empalme
que se encuentra registrada en el DANE (consultada el dia 14/05/2026) (ver cuadro 1) y
que tiene actualizacién al 07 de JULIO de 2026, con ultimo mes reportado "Junio”, utilizando
la siguiente formula:

VR = VH * (IPC ACTUAL / IPC INICIAL)
VR = Corresponde al valor histérico traido al valor presente
VH = Valor Histérico IPC ACTUAL = Corresponde al mes y afio en el que se realiza el estudio

previo (Ultimo registrado en el DANE)
IPC INICIAL = Corresponde al mes y afio en el que se adquirié el bien.

Cuadro 1. Indice de precios al consumidor (IPC) - Serie empalme 9
\.J DANE

indices - Serie de empalme

2003 - 2026
Base Diciembre de 2018 = 100,00
Mes 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Enero 7412 1615 1828 7995 83,00 89,13 94,07 97,53 10060 10424 10551 11326 12827 13398 14624 15407
Febreto 7457 7722 7e63  BO4S  83% 9033 §501 98,22 101,18 10434 10653 11511 13040 14048 14750 15573
Marzo 7477 TT31 TETI BATT 8445 91,18 9545 9345 101,62 10553 10712 11626 131,77 14148 14368 156594
Abril 74,86 7742 78,99 81,14 84,90 91,63 9591 98,91 102,12 10570 1077 M7,71 132,80 142,32 14966 15817
Mayo 75,07 77,66 9 81,53 85,12 52,10 96,12 93,16 102,44 105,36 10884 NMET0 13338 14252 150,14 15591
Junio 7531 77,72 79,39 B161 8521 5254 9623 9331 10271 104,97 10878 11931 13378 14338 15030 15853
lulia 7542  7T70 7943 B1,73 BS3T 9302 9678 9998 10254 10457 10974 12027 13245 14367 15071
Agosto 7539 7773 79,50 B1,50 8578 9273 9632 9930 103,03 10496 10962 121,50 13535 14367 150,99
Septiembre 7562 7796 7973 8201 8639 9265 9636 9947 103,26 10529 1004 12263 13611 102 15148
Octubre 75,77 7808 7952 8214 8698 9262 9637 9359 10343 10523 1006 12351 13645 14383 15176
Hoviembre 7587 7798 79,35 8225 8751 9273 9555 99,70 10354 10508 11060 12446 137,08 14422 15187
Diciembre 76,19 78,05 79,56 82,47 83,05 931 I 56,92 ] 100,00 10380 10543 111,41 12603 137,72 14488 15227

NOTA ACLARATORIA: - El comité econdmico decide tomar los precios histéricos del
contrato No. 293-2025 CELEBRADO ENTRE EL HOSPITAL MILITA CENTAL y la empresa
CENTRO CAR 19 LTDA.

VER ARCHIVO ANEXO TECNICO ECONOMICO ANALISIS DE PRECIOS
DE MERCADO

1.7 ANALISIS DE COTIZACIONES

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015 “Estudios y Documentos Previos”, el cual establece: “El valor estimado del
contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por
precios unitarios, la Entidad debe incluir la forma como los calculd y soportar sus calculos de
presupuesto en la estimacién de aquellos. (...)", se procedié a consolidar los precios de
proveedores establecidos en el acuerdo marco de precios CCE-286-AMP-2020, cuyo objeto
es Adquisicion de (i) Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidas Autopartes
y Mano de Obra; y (ii) Adquisicion de autopartes, para la contratacion de los bienes y/o
servicios objeto del presente contrato de la siguiente manera:

VER ARCHIVO ANEXO TECNICO ECONOMICO ANALISIS DE PRECIOS
DE MERCADO

1.8METODO DE ANALISIS
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Para la proyeccion de los precios de referencia se tomaran como base los valores contenidos
en el acuerdo marco de precios CCE-286-AMP-2020, cuyo objeto es Adquisicion de (i)
Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidas Autopartes y Mang de Obra; y
(i) Adquisicion de autopartes realizando la debida indexacion por series de emjpalme y los
precios historicos establecidos en el contrato 293-2025 avalada por el Comité Técnico
Estructurador. Estos valores constituyen el insumo principal para la estimacion de los precios
techo, en razén a que, conforme al estudio de precios de mercado realizado y debidamente
publicado en la plataforma secop desde la fecha 21 de abril y a la no se recibieron propuestas
formales , dado que las condiciones establecidas en el acuerdo marco de precios ¥ los precios
hlStOFICOS cumplen con las condiciones técnicas, operativas y administrativas requerldas por
la entidad, adicionalmente atendiendo los requisitos del area y la necesidad pronta del
servicio se tomaran estos precios para la estimacién de los precios de referencid.

condiciones
de manera
a contratar.

En este sentido, la proyeccion se elabora considerando los valores unitarios y
econdmicas alli establecidos, garantizando que los precios de referencia reflejen
razonable las dinamicas actuales del mercado y las necesidades del servicio
Asimismo, se deja constancia de que, pese a la limitacion en la cantidad de cotizaciones
disponibles, se efectué la verificacion correspondiente para asegurar que |los valores
presentados se ajusten a criterios de eficiencia, economia y transparencia en la gestion
contractual.

se Efectud
cias de los
historicos,
ario incluido

Teniendo en cuenta lo anterior, el criterio de seleccién del precio de referencia
considerando la respectiva comparaciéon entre los resultados de las Tenden
proveedores del acuerdo marco de precios, teniendo en cuenta los precios
estableciendo la siguiente condicion para determinar el precio de referencia unit
IVA:

Si el porcentaje de dispersiéon es inferior o igual al 25% el criterio de seleccion del
precio unitario de referencia sera el menor valor.

eleccion del
a.

Si el porcentaje de dispersion esta entre el 26% vy el 50 %, el criterio de s
precio unitario de referencia sera el promedio entre la menor y la median
Si el porcentaje de dispersion es superior al 51% vy el 75% , el criterio de seleccién
del precio unitario de referencia sera la media armoénica.

Si el porcentaje de dispersion es superior al 75%, el criterio de seleccid
unitario de referencia sera el promedio.

n del precio

Para los precios que cuenta Unicamente con un precio de referencia tomado del
acuerdo marco de precios se tomara como base los valores contenidos en el acuerdo
debidamente revisados y realizando la debida indexacién por series de|empalme a
valor presente, avalado por el Comité Técnico Estructurador. Esto constituye el
insumo principal para la estimacion de los precios techo, en razén a que, conforme al

estudio de precios de mercado realizado y debidamente publicado en la
SECOP desde la fecha 21 de abril y a la fecha es Unico insumo formal que
las condiciones técnicas, operativas y administrativas requeridas por
adicionalmente atendiendo los requisitos del area y la necesidad pronta
se tomara para la estimacion de los precios de referencia.

Para los precios que cuentan Unicamente con antecedentes histéricos, se
valores de los contratos suscritos por el Hospital Militar, realizandd
indexacion por series de empalme. Este calculo tendra en cuenta la vigen
de suscripcion de cada contrato, con el objetivo de obtener un insumo pd
de referencia a valor presente.

Con este analisis se busca dar pluralidad al proceso de seleccién y cumplimiento

plataforma
cumple con
la entidad,
del servicio

tomaran los
la debida
cia y el mes
ra el precio

al principio

de economia; esto asegurando que el precio de los servicios se encuentre déntro de un

margen coherente para determinar el precio mas favorable e incluyente co

posibles interesados en el proceso de seleccidon y sin generar posibles de

econémicos para los mismos.

n todos los
sequilibrios
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VER ARCHIVO ANEXO TECNICO ECONOMICO ANALISIS DE PRECIOS

DE MERCADO

1.9 ROYECCION PRECIO TECHO, CANTIDADES A ADQUIRIR Y PRESUPUESTO
OFICIAL

A partir de los precios de referencia anteriormente enunciados, se estimara el precio unitario
neto de cada uno de los items correspondiente cuando aplique. Se resalta que, por facilidad
en términos de decimales, el Comité Econdmico Estructurador procede a redondear a cero
decimales el precio unitario de referencia.

Del analisis de precios histdricos y precios contenidos en el acuerdo marco de precios CCE-
286-AMP-2020, cuyo objeto es Adquisicion de (i) Servicio de Mantenimiento Preventivo y
Correctivo incluidas Autopartes y Mano de Obra; y (ii) Adquisicion de autopartes realizando
la debida indexacion por series de empalme, se verifico cada uno de los precios existentes,
y se determino asi los precios unitarios techo de referencia:

VER ARCHIVO ANEXO PRECIOS TECHO DE REFERENCIA

El presupuesto estimado para el presente proceso es de CIENTO CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($104.500.000,00) INCLUIDO IVA CUANDO
APLIQUE, valor que incluye todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion vy liquidacion del contrato

NOTA 1: la adjudicacién sera total por el presupuesto asignado, al oferente que cumpla con
todos los requisitos técnicos, juridicos y econdomicos.

NOTA 3: El proponente debera OFERTAR las cantidades minimas exigidas de los bienes y/o
servicios establecidos en la Plataforma del SECOP II en el Anexo de Oferta Econdomica,
indicando el valor del item, so pena de causal de rechazo de la propuesta, para lo cual debera
diligenciar dos preguntas asi:

PLATAFORMA SECOP II

1 En la pregunta, el oferente debera relacionar el valor total del presupuesto oficial, el
cual es de CIENTO CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($104.500.000,00) INCLUIDO IVA CUANDO APLIQUE, incluido todos los
gravamenes que le apliquen al proceso. Esto en el entendido de que, al ser un proceso
por monto agotable se adjudicara por el valor del presupuesto oficial.

2. En la segunda pregunta el oferente deberd anexar la oferta econdmica en EXCEL
relacionando la lista de precios unitarios de cada item sin superar el valor estimado
de referencia unitario, so pena de causal de rechazo.

NOTA 4: El proponente no debera presentar su oferta con moneda diferente a la establecida
para el presente proceso, so pena de ser rechazada su oferta.

NOTA 5: El proponente no debera superar el PRECIO TECHO asignado por item, so pena de
ser rechazado en su oferta.

NOTA 6: Los precios ofertados deberan incluir todos los costos directos e indirectos como
impuestos, tasas, sobretasas y demas erogaciones relacionadas como administracion,
variaciones monetarias de orden cambiario y todo lo correspondiente al area comercial del
proponente, por lo tanto, EL HOSPITAL MILITAR no se hara responsable por reclamaciones
gue tengan como causa los elementos antes descritos.
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por tanto, seran de caracter obligatorio durante el periodo de ejecucién del
celebrarse y por ningin motivo podran modificarse, sin importar la cantidad
requeridas por la Entidad.

NOTA 8: La no presentacion de oferta de la totalidad de los items serd causal d

NOTA 9: En el evento que se presente un oferente que no sea responsable del I
cobrar este impuesto en su propuesta, so pena de ser rechazado. Y debera
propuesta descontando el valor del IVA en la lista de precios, ya que en la list
LA ENTIDAD incluye el valor del IVA.

1.10 CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

\
piresentar su

CUANTIA

NOTA 7: Los precios de los bienes del contrato resultante se consideran FIJO$ Y FIRMES,

i contrato a

de unidades

e rechazo.
A, no podra

de precios

Teniendo en cuenta que el presente proceso se dara mediante contrato de suministro, la

necesidad se cubrira de acuerdo a solicitud del Supervisor del Contrato, hast

presupuesto asignado.

1.11 PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS
El comité econdomico evaluador determinara si existen ofertas que pueden ser ar;
bajas de acuerdo a la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en
Contratacion CCE-EICP-GI-27 VERSION 01 DE FECHA 16-12-2024 numeral 2.1
Comparacion:

(...)La identificacion de ofertas artificialmente bajas se puede realizar mediante
de las siguientes herramientas: i) la comparacion absoluta y, ii) la comparacion

Comparacion Absoluta

a agotar el

tificialmente
Procesos de
Métodos de

la utilizacion
relativa (...)

Se recomienda su utilizacion cuando desde la fase de planeacién existe claridad sobre el

precio o costos para la entrega de los bienes, servicios u obras que se estan co
cuando en el desarrollo del proceso de seleccion recibe menos de 5 ofertas.

Para la comparacion, la entidad contrasta la variacion del valor de cada oferta
estimado de la provision del bien o servicio de acuerdo con el Estudio del Sector,
podra utilizar la siguiente formula:

[0
»x 100%

Donde

La Entidad Estatal debe solicitar aclaracion a los proponentes cuyas ofertas sean

ntratando, y

con el costo
para lo cual

Vo es la variacion de la oferta del proveedor con respecto al precio estimado por la Entidad

Estatal
P es el precio estimado por la entidad estatal
o es el precio ofrecido por el proponente

menores en

un 20%, o un mayor porcentaje, al costo total estimado por la Entidad Estatal

Comparacion Relativa

La Entidad Estatal contrasta la informacion que obtiene a partir del universo de

ofertas que

presentan los proponentes en el proceso de seleccidén, y se sugiere utilizarl

a_cuando la

Entidad recibe cinco (5) o mas ofertas.

a. Primero debera tomar el conjunto de ofertas a evaluar.

b. Posteriormente calculara la mediana, dependiendo de la dispersion de
promedio del valor de cada oferta o, de cada item dentro de la oferta.

c. Luego, calculara la desviacion estandar del conjunto.

d. Finalmente determinara el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal de

os datos el

acuerdo con
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la metodologia explicada a continuacion.

El calculo del valor minimo aceptable correspondera al resultado de aplicar la siguiente
formula:

Valor Minimo Aceptable = Mediana — Desviacién Estindar

Lo anterior de conformidad al decreto 1082 del 2015 la administracion verificara de acuerdo
con el Articulo 2.2.1.1.2.2.4,

(...) Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacion obtenida por la
Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente
decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir
al proponente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las
explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacion
de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de la misma
en la evaluacion de las ofertas (...)

(...)Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor,
responde a circunstancias objetivas del proponente y de su oferta que no ponen en riesgo el
cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar
con su analisis en el proceso de evaluacion de ofertas.(...)

(...) En la subasta inversa esta disposicion es aplicable sobre el precio obtenido al final de la
misma (...)

La explicacion del proponente debe ser completa para permitir el analisis completo de la
oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato. Colombia Compra Eficiente
recomienda incluir en la solicitud de aclaracion de la oferta la siguiente desagregacion de su
precio. :

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal)
+ gastos generales + imprevistos + utilida

Se recomienda que este acompafada con los documentos que soporten, respalden y
demuestren cada una de las circunstancias explicadas.

Adicionalmente, la Entidad Estatal puede indagar por el costo marginal de las unidades
ofrecidas por el proponente; y analizar la desagregacion del precio con base en el Estudio
del Sector y la informacién del mercado disponible. De ser necesario se solicitara los mismos
datos a los otros proponentes para poder contrastarlos y; solicitar aclaraciones tantas veces
como lo considere necesario, se otorgara el tiempo suficiente a los proponentes para
responder.

La administracién con lo anterior verificard y estudiara la respuesta ofrecida por ustedes y
les dard a conocer la decisidon; en cumplimiento de la normativa existente; para la realizacion
de una delicada y efectiva contratacion.

Nota: segun lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo,
la aplicacion del procedimiento de precios artificialmente bajos para los procesos de subasta
inversa esta disposicidn es aplicable sobre el precio obtenido al final de la misma.

8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido a los principios de transparencia,
seleccidn objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion
de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego
de condiciones.
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Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del contr
fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundament
interpretacion e integracién, pues contienen la voluntad de la administracion
someten los oferentes durante el proceso de seleccion y el oferente favorecida
mismo lapso, y mas alla, durante la vigencia del contrato.

El numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 estipula que:
“La oferta mas favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores

econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos
en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventaj

al
a la que se

CUANTIA

ato; son la
para su

durante el

técnicos vy
, contenida
sa para la

entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos
documentos. (...)"

Por lo anterior, el inciso 2° del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, consagra
que: “(...) En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe
determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacién de los elementos
de calidad y precio soportados en puntajes o formulas; o (b) la ponderacion de los elementos
de calidad y precio que representen la mejor relaciéon de costo-beneficio (...)"

En los pliegos de condiciones se estableceran como criterios de calificacion los ¢
calidad y de precio, a través de los cuales se busca que la Administracién escoja
que cumpla con las condiciones técnicas, financieras y juridicas que ga
cumplimiento del objeto contractual.

spectos de
n oferente
\'anticen el

8.1. CRITERIOS DE SELECCION JURIDICA

Como circunstancia habilitante para participar en el presente proceso de contr
oferentes deberan acreditar la suficiente capacidad juridica, para lo cual tendran
con todos y cada uno de los requisitos que se establecen a continuacion;

atacion, los
que cumplir

acionales o
mplir con el
1entos y los

En el presente proceso pueden participar personas naturales o juridicas, n
extranjeras, consorcios o uniones temporales, cuyo objeto social les permita cu
objeto del presente proceso de contratacion. El oferente deberd incluir los docur
formularios debidamente diligenciados que se relacionan a continuacion:

8.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacién de la propuesta debera estar debidamente diligenciac
informacion del modelo suministrado por EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL y firr
oferente. En caso de ser una persona juridica, union temporal o consorcio, d
firmada por el representante legal, debidamente facultado en los términos de la

1a segun la
nada por el
ebera venir
ley.

En esta carta el oferente deberd manifestar bajo la gravedad de juramento q
integrantes si el mismo es un consorcio o una unién temporal no se encuentra(n
en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o co
intereses, establecidos en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, el articulo 1
1150 de 2007 y las demas normas pertinentes.

e él o sus
) incurso(s)
nflictos de
8 de la Ley

Igualmente, debera efectuar las demas manifestaciones sefaladas en el formato de carta
de presentacidon de la propuesta. Si estas manifestaciones no se realizan en la carta de
presentacion, las mismas se entenderan efectuadas con la presentacion de |3
respectiva.

propuesta

Poder

Cuando el oferente actie a través de apoderado deberd acreditar mediante
legalmente expedido, con anterioridad a la presentacion de la oferta, que su apoc
expresamente facultado para presentar la oferta.

documento
lerado esta
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Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias de la modalidad de
seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato
ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demds actos necesarios de
acuerdo con el Pliego de Condiciones, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente. En todo caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito en el articulo
74 del Cddigo General del Proceso.

Dicho apoderado podra ser el mismo en el caso de oferentes plurales extranjeros que
participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastaré para todos los efectos, la
presentacion del poder comin otorgado por todos los integrantes del consorcio o union
temporal.

En todos los casos los documentos deberan sujetarse al cumplimiento de los requisitos
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de los documentos expedidos en
el exterior con el propdsito que obren como prueba conforme con los articulos 259 y 260
del Cédigo de Procedimiento Civil, y las demas normas vigentes. Si se tratare de
documentos expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de
1961, se requerira Unicamente de la Apostilla. Cuando el documento se encuentre en idioma
diferente al espaniol, deberd ser traducido por traductor oficinal con su firma debidamente
legalizada.

Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio o
union temporal requiere autorizaciéon de sus 6rganos de direccion para presentar oferta y
para suscribir el contrato, anexaran los documentos que acrediten dicha autorizacion, la
cual sera de fecha anterior a la presentacion de la oferta.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizaciéon prevista en los
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara
el respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte
para contratar, minimo, por el valor propuesto.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacion prevista anteriormente, el
Hospital Militar Central solicitara al oferente allegue el documento dentro del plazo que le
sefiale para el efecto, dicha autorizacion deberd ser expedida con anterioridad a la
presentacién de la oferta.

8.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO
DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGUN EL CASO.

Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales con
establecimientos de comercio.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales
con establecimientos de comercio, aquellas entidades y/o establecimientos de comercio de
origen nacional, constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, con anterioridad a la
fecha en la que venza el plazo para la presentacion de propuestas y con su domicilio principal
en Colombia.

Con el fin de presentar propuesta en este proceso, acreditara las siguientes condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original
del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil en la cual debera constar su
existencia, objeto, duracion y nombre de su representante legal o de la persona o
persona que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades.
El Hospital verificara la informacion en la pagina web www.rues.org.co. El certificado
debe contar con una fecha de expedicidn igual o inferior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.
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Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica

Se considerardn personas juridicas nacionales de naturaleza publica, aquellas
conformadas bajo las Leyes de la Republica de Colombia, que por virtud de la Ley

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de C
haga la remision a los estatutos de la persona juridica para establecer alg
limitaciones a las facultades del Representante Legal, el oferente debera an
de la parte pertinente de dichos estatutos.

Acreditar un término minimo de duracién

remanente de la soci

UANTIA

mercio se
na de las
exar copia

edad vy/o

establecimiento de comercio, de dos (2) afios, contados a partir del vencimiento del

plazo maximo para la entrega del servicio o de la vigencia del contrato.
Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplen
presentacion de la propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Pa
aportara los documentos relativos al acto de nombramiento y pos
representante legal, y demds documentos necesarios para demostrar las
del funcionario.

Acreditar que el objeto social de la sociedad se encuentra directamente r
con el objeto del contrato, segln el tipo de sociedad comercial que se ac
manera que le permita a la persona juridica y/o natural la celebracion y eje
contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturalé
diferentes obligaciones que adquiere.

te para la
r lo tanto,
esion del
facultades

placionado
redite; de
cucion del
2za de las

entidades
o del acto

que autorice su constitucion y segun la participacion estatal que se registre en ellas, deban

someterse al

régimen de derecho publico, tratese de entidades terri

oriales o

descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que deberan cumplir con los

siguientes requisitos:

a.

Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas
privadas de origen extranjero las sociedades no constituidas de acuerdo con la
nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someterdn en tod

Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha exi
representacion se deriven de la Constitucidon o la ley. Para el efecto
mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme a la
expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y
exigidos para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso, debera mg
el documento mediante el cual se dio la autorizacion para la suscripcién de

stencia y
, deberan
Ley, sean
requisitos
encionarse
contrato,

impartida por el érgano competente, sin perjuicio de lo cual, serad responsabilidad de la
persona juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos
presupuéstales y administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar
adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentacion de la

propuesta.

Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracién vy

ejecucion del contrato.

Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion

de la propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para es
el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

os efectos

publicas o
legislacion

caso a la

legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberéan cumplir con
las siguientes condiciones:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio,| con fecha

de expedicion igual o inferior a un (1) mes anterior a la fecha de la present
propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nc
representante legal de la sociedad o la persona o personas que tengan la capa
comprometerla juridicamente y sus facultades para presentar la Propuesta,
en todas las etapas del presente proceso de seleccion y suscribir el Contrato.
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se

cion de la
ymbre del
cidad para
participar

presentara
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del 6rga

no social
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correspondiente que autorice al representante legal para presentar la Propuesta, la
suscripcion del Contrato y para actuar en los demds actos requeridos para la
contratacion en el caso de resultar Adjudicatario.

b) Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad, de dos (2) anos,
contados a partir del vencimiento del plazo méaximo para la entrega del servicio o de la
vigencia del contrato.

c) Acreditar que su objeto social principal se encuentre directamente relacionado con el
objeto de la presente contratacién o actividades afines y/o le permita a la persona
juridica la celebracién y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

El apoderado o representante de las personas de que trata este numeral podra ser el mismo
apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio o union
temporal, y en tal caso bastarad para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del consorcio o unién temporal.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural,
debera acreditar su condicion de Abogado o Comerciante, con el documento respectivo
vigente, expedido en Colombia.

Documento expedido en el exterior o en idioma extranjero.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos
para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el
proposito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 74 y
251 del cédigo general del proceso, y demds normas vigentes sobre abolicion de la
legalizacién para documentos publicos extranjeros (apostille).

Se precisa que, todos los documentos deben llenar este requisito. El oferente puede
presentar con la oferta documentos con una traduccion simple y entregar la traduccion
oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La traduccién oficial debe
ser el mismo texto presentado.

En el caso de documentos especializados, como por ejemplo, articulos de soporte cientifico
o técnico, especificaciones o fichas técnicas, que en el mercado sean de amplia utilizacion y
aceptacion en idioma distinto al castellano, se establece en los Documentos del Proceso la
posibilidad de que sean aportados en su lengua original acompanados de una traduccién
simple al castellano, cuando asi lo considere conveniente de conformidad con el estudio del
sector realizado. El Hospital Militar Central aceptara documentos en fotocopias simples.

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le sea aplicable
un convenio o tratado internacional que verse sobre la supresion del requisito de legalizacion
(convencion 12 de la Haya del 05 de octubre de 1961 o similares), el oferente DEBERA
APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS Y PLENOS DE FORMALIDADES EN ORIGINAL. Si se
trata de documentos expedidos en el exterior o en idioma extranjero que requieren de actos
notariales o que se consideren documentos publicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998,
debera el oferente aportar el original del documento donde se distingan los sellos y firmas
necesarios, requeridos y certificados, asi como el APOSTILLE ORIGINAL del aludido
documento, de tal manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda y sea
atribuible al documento en el expedido en el exterior o en idioma extranjero.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento
juridico, los actos que sustancian los documentos aportados en la propuesta, seran tenidos
como INEXISTENTES conforme al art. 898 del Cédigo de Comercio.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido
en Colombia, para todos los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras
que participen en consorcio o union temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos,

la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o uniéon
temporal.
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APOSTILLA O LEGALIZACION DE DOCUMENTOS PUBLICOS

Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario publico en e

UANTIA

jercicio de

sus funciones o por un particular en el ejercicio de funciones publicas, deben ser

ostillados

o legalizados por la Entidad competente desde el pais de origen, para que puedan surtir

:

efectos legales en Colombia. En armonia con lo anterior, los documentos publicos|expedidos
en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de La Haya de 1961, sobre la abolicién

del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los documento
expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de Viena de 19
legalizarse.

Para el tramite de apostilla o legalizacion de dichos documentos, debe tenerse er
establecido en la Resolucién No. 1959 del 3 de agosto de 2020, “Por la cua
disposiciones en materia de apostilla y de legalizacion de documentos y se
Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018”, expedida por el Ministerio de
Exteriores de la Republica de Colombia, o la norma que la adicione, modifique o

Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no req
apostillados o legalizados. Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la Res
parrafo precedente, para efectos de apostilla o legalizacion, los documento:
deberdn contener certificacion oficial de un servidor pablico o de un particular €
de funciones publicas, que avale la firma o la entidad que lo emite.

Siendo asi si en el presente proceso de Contratacion un proponente presenta un

s publicos
63, deben

1 cuenta lo
se dictan
deroga la
Relaciones
sustituya.

ieren ser
lucién del
5 privados
n ejercicio

cumento

)
publico legalizado de acuerdo con la Convencion de la Haya, la Entidad Estatal n‘i_w solicitara

legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad
extranjera, puesto que el tramite de la Apostilla es suficiente para certificar por s
autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencién de |

nacional o
i mismo la

a Haya4 el

pais de origen del documento puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos

documentos publicos (autoridad intermedia) y otra autoridad centralizadora qu
emite la Apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar |
expedida por la autoridad centralizadora correspondiente.

es quien
Apostilla

PRESUNCION DE AUTENTICIDAD DE LOS DOCUMENTOS Y VALOR PROBATORIO DE

LAS COPIAS

Los documentos publicos y privados se presumen auténticos. Las Entidades Estatales no

deben solicitar autenticaciones, reconocimiento, presentacién personal
adicionales para documentos aportados a Procesos de Contratacion, excepto cu
lo exige expresamente.

Los poderes especiales para actuar en los Procesos de Contrataciéon deberan p
conforme lo establezca la normativa vigente, por lo que requieren nota de pr
personal, de conformidad con el articulo 5 del Decreto Ley 019 de 2012.

Los proponentes pueden aportar a los Procesos de Contratacion los documentos
privados en copia simple. Las copias de los documentos también gozan de pres
autenticidad y su valor probatorio es el mismo del original, excepto cuando por ¢
legal sea necesaria la presentacion del original o de una determinada copia.

En los pliegos de condiciones y en las invitaciones a participar en Procesos de Co
cuando la ley exija expresamente autenticaciones, reconocimiento, presentacién
tramites adicionales, el proponente puede presentar con la oferta documento
simple y aportar el documento con la exigencia legal correspondiente dentro
previsto para la subsanacion.

Persona Natural

Si el oferente es una persona natural, acreditara las siguientes condiciones:

o

tramites

éndolaley

resentarse
esentacion

publicos o
suncion de
lisposicion

Ptratacic'm,

personal o
en copia
del plazo
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a) Acreditar su inscripcion en el Registro Mercantil, el cual sera verificado por el Hospital
Militar Central. (Si aplica).

b) Acreditar la existencia del establecimiento(s) de comercio en el certificado de matricula
mercantil, lo cual serd verificado por el Hospital Militar Central en la pagina web
www.rues.org.co. (Si aplica).

c) Acreditar que la actividad mercantil del oferente estd directamente relacionada con el
objeto de la presente contratacién, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y
la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere, de manera que le permita
celebrar y ejecutar el contrato ofrecido. (Si aplica)

d) En caso de no contar con los requisitos anteriores se dard aplicacion a lo establecido en
el articulo 23 del Cdodigo de Comercio.

Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el presente
numeral, el Hospital Militar Central requerira al oferente a fin de que los aportes dentro del
plazo que le sefiale para el efecto.

Propuestas Conjuntas — Oferentes Plurales

Se entenderd por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o union
temporal.

En tal caso se tendra como oferente, para todos los efectos, el grupo conformado por la
pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Debe tenerse en cuenta que cuando se presente la oferta como proponente plural
(consorcio, unién temporal), el oferente debera inscribirse y presentar la oferta en la
plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no podré inscribirse como proponente singular
y presentar documentos como proponente plural, so pena del rechazo de su oferta.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las personas
naturales o juridicas consorciadas o asociadas en union temporal, y la capacidad de sus
representantes para la constitucién del consorcio o de la unién temporal, asi como la
presentacion de la propuesta, celebracion y ejecucion del contrato. El Hospital Militar
Central verificara dicha informacion a través del certificado de existencia vy
representacion legal y/o en el certificado de matricula mercantil expedido por la Camara
de Comercio respectiva, segun sea el caso en la pagina web www.rue.com.co.

b) Acreditar la existencia del consorcio o de la unidn temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en
el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual
de los miembros del consorcio o de la unién temporal en la propuesta y en la ejecucion
de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

c) Acreditar un término minimo de duracion del consorcio o de la unidon temporal de dos
(2) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los
bienes o de la vigencia del contrato.

d) Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o unién
temporal tienen un término minimo de duracion del consorcio o de |la union temporal de
dos (2) anos, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los
bienes o de la vigencia del contrato.

e) La designacién de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre
y representacion del Consorcio o Unidn Temporal. Igualmente debera designar un
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

f) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los
consorcios o uniones temporales, deberdn acreditarse mediante la presentacion del
documento consorcial o de constitucion de la union temporal en el que se consignen los
acuerdos y la informacién requerida.

g) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los
consorcios o uniones temporales, se acreditaran mediante la presentacion del
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documento consorcial o de constitucion de la union temporal en el que se co
acuerdos y la informacion requerida.

h) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad jurid
uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, sean personas
naturales, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales resp
presente Pliego de Condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas na
juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asocia
constituye (consorcio o union temporal), se presumird la intencion de concurrir
de seleccion en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de
conlleve para los oferentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley

iu
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ica de cada
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rales y/o

al proceso
asociacion
0 de 1993.

En cualquier caso, se verificara que todos los miembros del Consorcio o la Unién Temporal

desarrollen la actividad industrial o comercial directamente relacionada con el
proceso.

8.1.3. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTAN
Y/O PERSONA NATURAL.

El oferente debera allegar junto con su oferta fotocopia de la cédula de ciu

a
Representante Legal del oferente o del Representante Legal del Consorcio, Uniécj'u

y/o apoderado.

8.1.4. CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIG
PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL.

El oferente debe presentar certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando ést
acuerdo con los requerimientos de ley, por el Representante Legal, en donde se
cumplimiento en el pago de los aportes en los sistemas de salud, riesgos
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colo
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello h
correspondiente a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente
seleccion.

En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, deb:

objeto del

TE LEGAL

dania del
Temporal

sACIONES

e exista de

acredite el
laborales,
mbiano de
aya lugar,
proceso de

e acreditar

los pagos a partir de la fecha de su constitucién, lo anterior de conformicllad con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
Este requisito es exigible para personas naturales y juridicas con personal vinculado

laboralmente.

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modifi¢d el inciso
segundo y el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y en el articulo 50 de la Ley

789 de 2002, el oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al

istema de

Seguridad Social Integral y las de caracter parafiscal (Cajas de Compensacién Familiar,

Sena e ICBF), asi:

a) Las personas juridicas lo haran mediante certificacion original expedida por el revisor
fiscal o representante legal, segin corresponda, en la cual se constate que se

encuentra a paz y salvo en el pago de los aportes parafiscales. Dicho

ocumento

debera certificar que se ha realizado el pago de los aportes correspondientes a los

ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del Pr
Seleccion.

Las personas juridicas sin mas de 6 meses de existencia: En el event
sociedad tratandose de personas Juridicas no tenga mas de seis (6)
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su co
Adicionalmente anexard copia del Gltimo pago de los aportes parafiscale
anterior al cierre del proceso.

b)

por un Consorcio o Unién Temporal cada uno de sus miembros deberd p
certificacién correspondiente si son personas juridicas, en caso de ser

naturales debera llegar el ultimo certificado de pago de seguridad social.

oceso de

D en que la
meses de
nstitucion.
s del mes

CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Para el caso de que la oferta sea presentada

resentar la
" personas
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d) Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion original expedida
por el contador o en su defecto por el oferente.

e) Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de sus
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral mediante planilla.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la
seguridad social integral y parafiscales, segln corresponda, o si presentédndola ésta no se
ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el presente pliego de condiciones, la Entidad
requerira al oferente para que la aporte o subsane lo pertinente dentro del plazo que le
sefale para el efecto.

El oferente con su oferta presentara certificacién suscrita por el revisor fiscal o el
representante legal segin corresponda, manifestando que la sociedad no se
encuentra en mora en los aportes al Sistema General de Riesqos Laborales. De lo
contrario_se entiende que la empresa esta reportada en mora y no podra
presentarse en el proceso de contratacién estatal de conformidad con el ultimo
inciso del articulo 7 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012.

Para el caso en que el Oferente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se
encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre del presente
proceso de seleccion.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada
bajo gravedad de juramento, respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 1. Lo previsto en este numeral no aplica para las personas naturales y juridicas de
origen extranjero sin sucursal en Colombia.

Nota 2. Se debe Anexar antecedentes disciplinarios de la tarjeta profesional vigente del
revisor fiscal o contador (si aplica).

Nota 3. Para aquellas sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, que por sus trabajadores
devenguen hasta diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes, de que trata el
articulo 25 y 31 de la ley 1607 de 2012, deberan anexar certificacion firmada por el
representante legal mediante cual especifique en que rango de aplicacidon se encuentra la
empresa respecto a la exoneracion de estos aportes.

Nota 4. Para aquellas personas naturales empleadoras que se encuentren exoneradas de
la obligacion de aportes parafiscales SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social por los
empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales
vigentes, de que trata el articulo 25 y 31 de la ley 1607 de 2012, deberan anexar
certificacion firmada, mediante cual especifique en que rango de aplicacién se encuentra
respecto a la exoneracion de estos aportes.

8.1.5. COMPROMISO ANTICORRUPCION

La propuesta debe estar acompafiada del compromiso anticorrupcion firmada por el oferente
o por el representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la
correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada segin el Formulario
correspondiente del pliego de condiciones.

Si el oferente no incluye el Compromiso Anticorrupcion, o si incluyéndolo no esta suscrito
por el oferente, representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto,
o si el compromiso esta incompleto o su contenido no esta conforme a lo exigido en el Anexo
del pliego de condiciones, el Hospital Militar Central le requerira para que lo allegue o
subsane lo pertinente dentro del plazo sehalado para el efecto.

El contratista debera incluir en el compromiso anticorrupcion una clausula respecto del
RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL TERRORISMO SARLAFT, en
la que certifique al Hospital Militar Central que sus recursos no provienen ni se destinan al
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ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros prove
éstas o de actividades relacionadas con la financiacion del terrorismo.

EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a as

UANTIA

nientes de

gurar que

todos sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc., y los recursos de
estos, no se encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas, particularmente de

lavado de activos o financiacion del terrorismo.

En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus

administradores, socios o administradores llegaren a resultar inmiscuid
investigacion de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.) relacionada con &
ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, o fuese incluido en listas
como las de la ONU, OFAC, etc., El Hospital Militar Central tiene el derecho d
unilateralmente el contrato sin que por este hecho esté obligado a indemnizar n
de perjuicio a EL CONTRATISTA.
8.1.6. FORMULARIO DE MANIFESTACION
INCOMPATIBILIDADES

INHABILIDAD

El oferente debera certificar mediante Formulario que no esta incurso en inha
incompatibilidades. No podran participar en el presente proceso, ni suscribir el
contrato las personas que se encuentren incursas en cualquiera de las cd
inhabilidad o incompatibilidad sefaladas en el articulo 127 de la Constitucion
Colombia, en los articulos 80 y 90 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 115
articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y en las demas normas que |z
modifiquen o deroguen, asi como las demds normas concordantes y vigente
materia. Con la presentacion de la propuesta, el oferente manifiesta, toman
prestado bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia.

Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccidn ni suscribir el
contrato, los oferentes que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones
de pagos, concursos de acreedores, embargos judiciales, liquidacion y cual
circunstancia que juridicamente permitan presumir incapacidad o imposibilida
economica o técnica del oferente para cumplir con el objeto del contrato.

INHABILID

Los oferentes deberdn tener en cuenta igualmente, la

INCUMPLIMIENTO REITERADO (Ley 1474 de 2011) asi:

De conformidad con el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, para la acreditaci
factor, se tendra en cuenta las multas impuestas que se encuentren registr
Certificado de Registro Unico de Oferentes y las conocidas por la entidad a tra
medio idéneo que hayan sido impuestas en una misma vigencia fiscal, confa
siguientes reglas:

a) Haber sido objeto de imposicidon de cinco (5) o mas multas durante la ejecuc
0 varios contratos, durante la misma vigencia fiscal con una o varias entidades

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo
(2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades

c) Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento d
misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

8.1.7. FORMULARIO ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE CO
ANTERIORES, DECLARACION SOBRE MULTAS Y/O SANCIONES
LOS ULTIMOS TRES (3) ANOS

Certificado Expreso de Multas y Sanciones; impuestas dentro de los ultimos tres
lo cual sera verificado en el Registro Unico de Proponentes, a efecto de wv¢
inhabilidades contenidas en la Ley 1474 del 12 de julio de 2011.

El proponente debera allegar en escrito independiente declaracién en donde se e
las multas y sanciones impuestas dentro de los ultimos tres (03) afios anteriores a
de la propuesta.
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Este formulario compromete la responsabilidad personal e institucional de los oferentes y a
los funcionarios o asesores que se vinculen a la presentacion de la oferta y la ejecucion del
contrato, asumiendo la declaraciéon sobre las multas y/o sanciones, que incorpora el
documento.

8.1.8. FORMULARIO PACTO DE TRANSPARENCIA

Debera diligenciarse por el proponente dicho Formulario, el cual se suscribe con el
adjudicatario, de conformidad con las politicas de transparencias implementadas por el
Gobierno Nacional.

8.1.9. FORMULARIO COMPROMISO ANTI-COLUSION

El HOSPITAL MILITAR CENTRAL en el marco de los principios de la contratacion publica y
con el objetivo de minimizar los riesgos de colusion entre oferentes que participan en los
procesos de seleccion, adopta las practicas que promueven la participacion trasparente y
competitiva de los proponentes en las distintas modalidades de procesos publicos.

El presente requisito de conformidad con lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153
de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 de 2009, modificado por el Decreto 1687 de
2010 y en especial por lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Oferente
debera diligenciar el Anexo de COMPROMISO ANTI- COLUSION, en dénde expresara de
forma unilateral su compromiso de no ejercer practicas colusorias o restrictivas de la
Competencia.

8.1.10. CERTIFI’CACIC')N ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO PORLA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

De conformidad con la ley 1238 de 2008, la entidad verificara a través de la pagina web de
la Procuraduria General de la Nacidon, los antecedentes disciplinarios del representante legal
de la empresa oferente o de la persona natural con establecimiento de comercio; no
obstante, el oferente debe aportar el documento.

8.1.11. CERTIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES

De conformidad con el articulo 94 del decreto ley 019 de 2012, la entidad verificara a traves
de la pagina web de la Policia Nacional, los antecedentes judiciales del representante legal
de la empresa oferente o de la persona natural con establecimiento de comercio; no
obstante, el oferente debe aportar el documento.

8.1.12. CERTIFIACION BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la Resolucion
No. 5149 de 2000 y la circular No. 005 del 25 de febrero de 2008 de la Contraloria General
de la Reptblica, el HOSPITAL MILITAR CENTRAL verificara que los oferentes, persona natural
y/o juridica y cada uno de los miembros del consorcio o unidon temporal, segun el caso, no
aparezcan reportados en el boletin de responsables fiscales CGR, ingresando para el efecto
a la pagina www.contraloria.gov.co, moddulo de responsabilidad fiscal/temas
relacionados/boletin de responsables fiscales; no obstante el oferente debe aportar el
documento.

8.1.13. CERTIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
(LEY 1801 DE 2016)

Al tenor del articulo 138 de la Ley 1801 de 2016, el oferente con su propuesta debera
certificar que no se encuentra incurso dentro de ninguna de las sanciones establecidas
dentro del Codigo Nacional de Policia y Convivencia, previo a la presentacion de la oferta.
En caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el de los representantes legales de cada uno
de las sociedades que la conforman y del representante legal de la unién o consorcio.
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Articulo 138 de la Ley 1801 de 2016 “Consecuencias por el no pago de
transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la multa, esta no ha s
con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona no podra:

Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

Ingresar a las escuelas de formacidn de la Fuerza Publica.

Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.
Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.”

1 Beba by =

8.1.14. CERTIFICACION REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIM
MOROSOS

El proponente persona natural o el representante legal de la persona juridic
singular o integrante de proponente plural, debera aportar la certificacién donde
NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIM
MOROSOS - REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologias de la Informg
Comunicaciones — MINTIC, la cual puede ser descargada en el Portal Unico
Colombiano, GOV.CO Jwww.qgov.co) - https://www.redam.gov.co

El presente certificado se requiere de conformidad con lo dispuesto en el nun
articulo 6 la ley 2097 de 2021, el cual indica “E/ deudor alimentario moroso

CUANTIA

multas. Si

ido pagada

ENTARIOS

a proponte

conste que

1TENTARIOS
acion y las

del Estado

neral 1 del
solo podra

contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones a/[mentanas

Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que a
representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado”.

8.1.15. DECLARACION DE SITUACION DE CONTROL

Conforme lo expuesto en el articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600 de 2024, los p
que participen en el presente proceso de seleccion deberdn manifestar bajo la g
juramento, dentro de los tres (3) dias siguientes al cierre definitivo de I3

presentacion de ofertas, la existencia o no de situaciones de control empresarial.

En particular, deberan informar si se encuentran en calidad de controlantes, co
si comparten dicha condicién con otros participantes en este mismo p
contratacion. Para los proponentes plurales, se deberd declarar si cada una de la
que los integran se encuentra en alguna de las situaciones antes sefaladas.

La entidad contratante verificarda la informacion suministrada por los ofer
registrada en las Camaras de Comercio, con el fin de identificar posibles inha
incompatibilidades conforme al articulo 8 de la Ley 80 de 1993. Si se detectan
que puedan afectar la libre competencia o la pluralidad de oferentes, la entidad
debera evaluar su reporte a los entes de control y podrad solicitar su acomp
preventivo. La Secretaria de Transparencia coordinara acciones para mitigar
corrupcion

La omisién, inconsistencia o falsedad en la informacién podra dar lugar a:
Rechazo de la oferta

Traslado a entes de control
Aplicacion de consecuencias contractuales

8.1.16. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

La garantia amparara al HOSPITAL MILITAR de los perjuicios derivados del incu

de la propuesta, en los siguientes eventos, los cuales deberdn constar expresan

texto de la garantia:

a. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presenta
propuestas (fecha y hora de cierre).
b. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta

prorrogue el término previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrat
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se prorrogue el término previsto para la suscripcion del contrato, siempre y cuando esas
prorrogas no excedan un término de tres meses.

c. El incumplimiento por parte del oferente adjudicatario, sin justa causa comprobada, de
su obligacion de suscribir el contrato en los términos, dentro de los plazos y bajo las
condiciones previstas en este pliego de condiciones. ,

d. El incumplimiento de la obligacién de entregar al HOSPITAL MILITAR la Garantia Unica
de Cumplimiento y demds garantias contractuales a que hace referencia la minuta del
contrato, con el lleno de las condiciones y requisitos que correspondan, segun los
términos alli previstos y conforme a lo requerido por la Ley.

El HOSPITAL MILITAR CENTRAL hard efectiva la garantia de seriedad de |la propuesta en
caso que se produzca cualquiera de los precitados eventos amparados, para lo cual se
procedera segun lo indicado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 y en las
normas especiales concordantes, de acuerdo con la clase de garantia de seriedad otorgada.

Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Unién Temporal, la pdliza debera tomarse
a nombre del consorcio o de la unién temporal, segln el caso, con la indicacion de cada uno
de sus integrantes (no a nombre de sus representantes legales), y debera expresar
claramente que sera exigible por su valor total ante el incumplimiento en que incurran
cualquiera de los integrantes del grupo oferente, en todo o en parte. De igual manera debera
establecer el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes conforme al acta
de constitucion. Lo anterior en cumplimiento a lo establecido en el 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto
1082 de 2015.

Cada oferente deberd constituir a favor de EI HOSPITAL MILITAR CENTRAL garantia de
seriedad expedida por una entidad bancaria o una compafia de seguros legalmente
establecida en Colombia, cuya pdliza matriz haya sido aprobada debidamente por la
Superintendencia Financiera en los siguientes términos:

HOSPITAL MILITAR CENTRAL

ASEGURADO Y BENEFICIARIO: NIT 830040256-0

TOMADOR: Oferente.
En cuantia equivalente al diez (10%) sobre el
VALOR ASEGURADO presupuesto oficial, de acuerdo con 2.2.1.2.3.1.9 del

Decreto 2015)

VIGENCIA DE LA GARANTIA Tres (3) meses a partir de la fecha estqi?[emda para
el cierre del proceso de seleccion.

CONDICIONES GENERALES DE Se debe anexar las condiciones generales de la
LA POLIZA péliza.

NO SUBSANABLE DE LA GARANTIA

El oferente debera tener en cuenta que si este no allega la garantia de seriedad de la oferta
sera causal de rechazo en cumplimiento de la Ley 1882 del 15 de Enero de 2018, en su
Articulo 5° el cual modifica el Paragrafo 1 e incluye los pardgrafos 3, 4 Y 5 de articulo 5° de
la Ley 1150 de 2007, los cuales quedaran asi:

“Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los oferentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

(...)

Paragrafo 3°. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no
serd subsanable y sera causal de rechazo de la misma.” (Subrayado y negrilla fuera
del texto).

8.2. DOCUMENTOS DE VERIFICACION JURIDICA

8.2.1. FORMULARIO FT-01-SOLICITUD DE VINCULACION ADJUNTO CON LOS
DOCUMENTOS DEL PROCESO

(No se considera requisito habilitante, pero si un requisito interno de la entidad).
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Teniendo en cuenta el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006, el cual enuncia: |“E/ Estado
colombiano y las Entidades Territoriales en cualquier proceso de contratacion deberdn
identificar plenamente a las personas naturales y a las personas juridicas que suscriban el
contrato, asi como el origen de sus recursos; lo anterior con el fin de prevenir actividades
delictivas.”, el oferente debera aportar el documento de conformidad con las instrucciones

de diligenciamiento se encuentran en la parte final del documento: se debe tener en cuenta
el (los) adjudicatario (s) debera aportar el documento en fisico a la entidad.

Los oferentes deberan realizar el registro ingresando al siguiente link
https://sarlaft.homil.gov.c0:9595/login, teniendo en cuenta las instrucciones de

diligenciamiento se encuentran en el instructivo adjunto a los documentos del proceso, asi:

Ingresar al aplicativo SARLAFT https://sarlaft.homil.gov.c0:9595/login actualizar toda la
informacion, en la seccion de firma debera indicar la fecha actual e imprimir el|formulario
SARLAFT firmar con huella por el representante legal, escanearlo en PDF anexar los
documentos requeridos; es importante que en el registro del formulario SARLAFT|se realice:

el sistema
del NIT sin

e Registrar la persona juridica con todos los datos solicitados, dar guardar,
le crea por defecto el Usuario y Contrasefia que corresponde al nimero

el digito de verificacion, la contrasefa podra ser cambiada por el vinculado en

cualquier momento.

e Para registrar al representante legal y sus socios, deberd ingresar con el usuario y
contrasefa de la persona juridica y en la seccién de Mis relaciones, ingresar los datos
de cada uno de ellos.

Ejemplo (persona juridica con NIT 98765432-1):
Documentos Nombre del archivo en PDF
1. Formulario SARLAFT del Hospital con la informacion | 98765432-1 Formulafio Sarlaft
actualizada y firmado por el Representante Legal. 202%
2. Copia del documento de identificacion del Representante Legal. | 98765432-1 Cedula
Representante Legal 202x
3. Certificado de Camara de Comercio con fecha no mayor a 60 | 98765432-1 Certificada CC
dias 202x
"4 Certificado de Existencia y Representacion Legal no mayor a | 9876654 33-1 Certificido ERL
60 dias y la Escritura de Constitucion con sus modificaciones 98765432-1 Escritura
"5. Registro Unico de Beneficiarios Finales - RUB con fecha | 98765432-1 RUB 200x
generacion no superior a 90 dias o Certificado de Composicién | 9a8765432-1 Certificado
Accionaria firmada por el Revisor Fiscal y/o Representante Composicién.
Legal.
6. Registro Unico Tributario- RUT completo vigente con fecha de | 98765432-1 RUT 202x
generacion no superior a 60 dias.
7. Certificacion de Regulacion LAFT firmada por el Representante | 98765432- 1 Reégulacion
Legal y/o Oficial de Cumplimiento para los obligados, en caso | LAFT/FPADM 202x
contrario la certificacién debera indicar la no obligatoriedad
relacionando los controles minimos para prevencién del LAFT
en la empresa.
8. Estados Financieros comparativos con sus revelaciones al corte | 98765432~ 1 Estados
al 31 de diciembre del afio anterior. financieros 202x
9. Copia de la Declaracién de Renta del afio anterior 9B765432-1 Declaracion
Renta 202x
10.Dos (2) Certificaciones comerciales de clientes potenciales con | 98765432-1 Certificaciones
vigencia no superior a 30 dias. Comercialesly2 202x
11.Certificacion{es) Bancaria(s) con fecha no superior a 30 dias. 98765432-1 Certificacidn
Bancaria 202x
12.Para el caso de las personas juridicas que presten servicios | 98765432-1 Relacion
profesionales (médicos, especialistas, odontélogos, etc.) con Personal al servicio del
relacltc_)n directa con r.auestros pacsept.es deberan entregar una contrato
relacion de los profesionales al servicio del contrato, los cuales
deben estar registrados cada uno de ellos en el formulario
SARLAFT en la seccion Mis relaciones, cumpliendo con la
documentacion exigida para las personas naturales cuyo
vinculo serd Personal Tercerizado,
En el asunto del correo debera indicarlo asi: afio actual - clase de vinculo - Nimero NIT

Ejemplo (2023 Proveedor 98765432-1)

Esta informacion debera ser enviada directamente al Oficial de Cumplimiento del HOMIL al

correo: Oficialcumplimiento@homil.gov.co
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Tenga en cuenta que el (los) adjudicatario (s) deberan realizarlo para la suscripcion del
contrato.

8.2.2. FORMULARIO DE DECLARACION DE BIENES, RENTAS Y CONFLICTOS DE
INTERESES: (No se considera un requisito habilitante, pero si un requisito para la
aprobacion del contrato)

El oferente debe diligenciar el formulario de declaracion de bienes rentas y conflictos de
intereses, y cargar dicha informacién en la pagina web de funcién publica, segun el tipo de
persona (natural o juridica) conforme al instructivo adjunto en los documentos del proceso
del SECOP 1I, recuerde que el registro debe estar a nombre del Hospital Militar Central.

8.3. CRITERIOS DE VERIFICACION Y HABILITACION FINANCIERA PARA
SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

8.3.1. DOCUMENTOS DE VERIFICACION FINANCIERA

Estos aspectos no habilitardn o deshabilitaran la propuesta, por lo tanto, no son causal de
rechazo, sin embargo, en caso de que el proponente resulte adjudicatario son requisitos
obligatorios para la suscripcion del contrato.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

El oferente nacional indicara su identificacién tributaria e informacion sobre el régimen de
impuestos al que pertenece, por lo que junto con la propuesta debe presentar el registro
Unico tributario las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o union
temporal acreditardan individualmente éste requisito, cuando intervengan como
responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion de
servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el Articulo 368 del Estatuto
Tributario, en concordancia con el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciono el Articulo
437 del mismo Estatuto.

AUTORIZACION NUMERACION DE FACTURACION ELECTRONICA.

Expedida por la DIAN, debidamente actualizada, con el fin de dar cumplimiento a la
resolucion 000042 del 05 mayo de 2020, “por la cual se desarrolla los sistemas de
facturacion, los proveedores tecnoldgicos, el registro de la factura electronica de venta como
titulo valor, se expide el anexo técnico de factura electrénica de venta y se dictan otras
disposiciones en materia de sistemas de facturacion”.

CERTIFICACION BANCARIA.

Con fecha de expedicién no mayor a sesenta (60) dias calendario a la presentacion de las
ofertas, donde se especifique fecha de expedicion, a nombre de quien, indicacion del lugar
de la cuenta (Ciudad), de cual ciudad es la cuenta, el nUmero de la cuenta, si es de ahorros
o corriente, certificacion que se encuentra activa, dicha cuenta sera donde se le consignaran
los recursos.

En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar el nombre del pais, ciudad,
nombre del banco y nimero de cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias
vigentes.

DATOS BASICOS BENECIFICARIO CUENTA - INFORMACION FINANCIERA “SIIF”

Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integral de Informacién Financiera “SIIF”, los
proponentes que participen en el proceso de Contratacion deben diligenciar el Formulario
correspondiente de acuerdo con la informacion contenida en la Certificacidon Bancaria.

Nota: En caso que el Consorcio o Unién Temporal sea adjudicatario de la contratacion, debe
proceder a abrir una Unica cuenta a nombre del Consorcio o Unidn Temporal y presentar la
certificacion de la misma junto a los demas documentos como Formulario Datos Basicos
Beneficiario con la Informacién para el Sistema Integral de Informacion Financiera “SIIF”,
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Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) y Fotocopia Autorizacién Num

CUANTIA

eracion de

Facturacion vigente a nombre de la Unidn Temporal o Consorcio, como requisito previo

a la suscripcion del contrato y no seran objeto de verificacion en la e
financiera.

8.1.1. CRITERIOS DE HABILITACION FINANCIERA

Este aspecto habilitara o deshabilitara la propuesta, se evaluara con CUMPLE o
y la no presentacion del mismo sera causal de rechazo.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENT
DE LA CAMARA DE COMERCIO

A la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn el proponente debera p
certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en el Registro Unico de P
expedido por la respectiva Camara de Comercio y deberd encontrarse inscrito, v
firme.

svaluacion

NO CUMPLE

ES (RUP),

resentar el
roponentes
igente y en

Por lo anterior, el proponente debera acreditar su capacidad financiera m

ediante la

presentaciéon del original del Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de
Comercio de su domicilio social, con fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacién de la oferta. Del que se verificara que los
Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2025 que se encuentren debidamente
actualizados en el Registro Unico de Proponentes - RUP ante la Cadmara de Comercio de
acuerdo a lo establecido en el numeral 2.2.1.1.1.5.1 subseccién 5 del Decreto No. 1082 de

2015.

Sin embargo, de acuerdo a la Guia Unica Externa Version: 02 del 15 de juli
respecto a la renovacion del RUP Colombia Compra Eficiente, indicé:

()

Elarticulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 establece que las person
en el RUP deben presentar la informacion para renovar su registro a m
quinto dia habil del mes de abril de cada afio, pues de lo contrario cesan los
RUP.

Renovacion y firmeza del RUP

Al cierre del procedimiento de seleccion, es decir, hasta el plazo par

de 2022,

s inscritas
s tardar el
efectos del

resentar

d
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponFnte haya

presentado la informacion para renovar el registro en e
anteriormente establecido. Tratandose del tréamite de renovacién, la p
haya presentado la informacion para renovar su registro a mas tardar el quin

término
ersona que
to dia habil

del mes de abril, cumpliendo con el requisito exigido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del
Decreto 1082 de 2015, puede participar en los procedimientos de seleccién, debiéndose
tener en cuenta la informacion antigua, esto es, la que estuviera en firmeé antes del
cierre del proceso. Asi, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de
renovacion y el momento en que adquiera firmeza la informacion renovada, debe
emplearse la informacion del RUP que estd en firme antes de iniciar el [trémite de
renovacion, cuyos efectos no habrian cesado y se encontraria vigente. En tado caso, la

evaluacion de las ofertas se realizard con la informacién del RUP en firme antes del
cierre del proceso.
Para verificar que los efectos del RUP no han cesado, en los eventos que el proponente

presento la informacién para renovar su registro, es necesario que el|certificado
contenga la anotacion de que el inscrito, a mas tardar el quinto dia habil de abril de
cada ano, radico ante la camara de comercio los documentos para su rendvacién. En
todo caso, si tal circunstancia no estuviese inscrita en el certificado, podré acreditarse
mediante el medio documental expedido por la cdmara de comercio correspondiente.
De este modo, al no existir tarifa legal que permita establecer la forma de icredftar el
trémite de renovacion, la entidad estatal debe verificar que el documento aportado por
el proponente ofrezca certeza sobre el estado del tramite. (...)".
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Por lo anteriormente expuesto, de conformidad con los documentos aportados por el
oferente, se verificaran los indicadores contenidos en el RUP con fecha de corte 31 de
diciembre de 2025, para lo cual el RUP debe estar en firme al momento del cierre
(presentacion de ofertas) del proceso, en este caso el oferente debera demostrar haber
radicado la solicitud de renovacion ante Camara de Comercio de la documentacién
con fecha maxima el quinto dia habil del mes de abril de 2026 a efectos de renovar
su RUP.

NOTA 1: En caso de Consorcio o Unidn Temporal, el oferente debe presentar el Registro
Unico de Proponentes de cada uno de los integrantes que lo conformen.

NOTA 2: En caso de Consorcio o Unién Temporal, el oferente debe presentar el Registro
Unico de Proponentes de cada uno de los integrantes que lo conformen.

8.1.1.1. INDICADORES FINANCIEROS DEL PROPONENTE

El Hospital Militar Central Atendiendo lo sefialado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007,
en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 se realiza la
verificacion de los requisitos habilitantes de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional
para lo cual seran tomadas de la informacion contenida en los Estados Financieros con corte
a 31 de diciembre de 2025 para quienes hayan hecho la renovacion, el cual debera estar
vigente y en firme.

a. Para el caso de los proponentes nacionales, tratese de personas naturales, juridicas,
consorcios o uniones temporales, el calculo de los indicadores financieros y capacidad
organizacional seran tomadas de las cifras a 31 de diciembre de 2025, reportadas en
el certificado del Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme.

b. Cuando se trate de personas natural o juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, el calculo de los indicadores financieros y capacidad organizacional de las cifras
contenidas en el Certificado del Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, sera
de acuerdo con la informacién de la Capacidad Organizacional y los Estados Financieros
de acuerdo al cierre fiscal en cada pais de origen.

c. Para el caso de las personas natural o juridicas nuevas o persona natural que no tenga
antigiiedad suficiente para tener estados financieros a 31 de diciembre, debe contener
los estados financieros de corte trimestral, suscritos por el representante legal y el auditor
o contador o estados financieros de apertura.

d. Los proveedores extranjeros sin domicilio en Colombia deben cumplir los mismos
requisitos Financieros establecidos en el presente estudio, sin embargo, como no estan
obligados a inscribirse en el Registro Unico de Proponentes - RUP, deben presentar sus
estados Financieros integrales a corte 31 de diciembre del afo inmediatamente anterior
en su idioma original y traducidos al castellano y moneda local, tal como lo establece; la
Guia para la participacién de proveedores extranjeros en Procesos de Contratacion de
Colombia Compra Eficiente, Capitulo V Literal B numeral 3 el cual indica "Los proveedores
extranjeros deben presentar los estados financieros del afo inmediatamente anterior,
debidamente auditados en las condiciones definidas en los pliegos de condiciones, que
deben contener los elementos para hacer la conversion de los estados financieros que
fueron expedidos en moneda extranjera. Cuando, de acuerdo con las normas aplicables,
los proveedores extranjeros “aprueben sus estados financieros auditados con corte a 31
de diciembre en un fecha posterior al quinto dia habil del mes de abril, pueden presentar
sus estados financieros a 31 de diciembre suscritos por el representante legal junto con
un pre informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor fiscal certifique que: (a) la
informacion financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor
fiscal para cumplir su funcion de auditoria; y (b) el proponente en forma regular y para
gjercicios contables anteriores ha adoptado normas y principios de contabilidad
generalmente aceptados para preparar su informacion y estados financieros. (...). Esta
informacion debe ser actualizada llegada la fecha maxima de actualizacion de acuerdo
con la legislacion del pais de origen”

Nota: Capitulo VI Circular externa No. 17 de 2015
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"Los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en su lengua
original junto con la traduccion al castellano. El proponente puede presentar tion la oferta
una traduccion simple al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario, debe presentar
la traduccién oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La
traduccién oficial debe ser el mismo texto presentado”.

NOTA: En caso de que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, deberd presentar
el Registro Unico de Proponentes de cada uno de los integrantes que lo conformen.

1.11.1ANALISIS INDICADORES FINANCIEROS

Como quiera que el "MANUAL PARA DETERMINAR Y VERIFICAR LOS REQUISITOS
HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION (M-DVRHPC-05), de Colombia
Compra Eficiente: “La Entidad Estatal debe determinar cada requisito habilitante |teniendo en
cuenta lo que mide el indicador. Si el indicador representa una mayor probabilidad de riesgo
a medida que su valor es mayor, la Entidad Estatal debe dejar como requisito un valor
maximo y, si el indicador representa una menor probabilidad de riesgo a medida que su valor
sea mayor, la Entidad Estatal debe dejar un minimo”.

Dentro de los lineamientos generales contenidos para la seleccion de contratistas, esta
aquella relacionada con velar por la salud financiera del proceso, favoreciendo el recurso
publico ejecutado por la administracion y, simultdneamente, exigir indicadores que se
encuentren enmarcados dentro de las tendencias financieras del sector tanto a niyel nacional,
como regional. Dicho lo anterior, se realizara el analisis de los INDICADORES FINANCIEROS
por parte del comité econémico estructurador, asi:

El comité econdmico procedid a revisar la informacion financiera publicada en la base de
datos del Sistema Integrado de Informacion Societaria (SIIS) disponible en la plataforma de
la Superintendencia de Sociedades, con corte a 31 de diciembre de 2025 de cuarenta y ocho

(48) empresas registradas bajo los siguientes cédigos CIIU:

CODIGO DENOMINACION
4520 Mantenimiento y reparacion de vehiculos automotares
Comercio de partes, piezas (autopartes) y accesorios
4530 . L
(lujos) para vehiculos automotores

La informacion recopilada busca identificar a las empresas del sector econdmico cuya
actividad se encuentra relacionada con los bienes y servicios que requiere adquirir el Hospital
Militar Central mediante el estudio previo.

La informacion recopilada busca identificar a las empresas del sector econdmico cuya
actividad se encuentra relacionada con los bienes y servicios que requiere adquirir el Hospital
Militar Central mediante el estudio previo, asi:

NIT Razén social de la sociedad Clasificacién Industrial Internacional Uniforme Departamento
Versién 4 A.C (CIIU) d(f la direccién
. : el domicilio
soooageo |PNPIAL DEFITROS YACEITES | G530 Comermio d parts pesss urooare¥ | | v
0 ot e s pame ooV | Looe.
el oe e pest (et T | |oanaton
R e
800219028 | TEXIM Y CIA SAS S ccesorios (1sjos) para vehteuton astommtores || CYNDINAMARCA
800236772 Egérgmaﬁggk%?&xcw G“gg&;{)ﬁ‘;’:fﬂgszgfﬁ:hi‘;ﬁifﬂ‘i‘;‘;gf;i? y [LOGOTA D.C.
A e e | laoms
811025696 | AUTOFAX SA S ccesorios (ujos) pors vehiouios autommstres | | _[ANTIOQUIA
811041369 | REDLLANTAS SA S sccksorict (Lolosy pura venicune satsee | | _|MTioqua
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G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
811043844 | DISTRIBUIDORA COLDIESEL S.A. accesorios (lujos) para vehiculos automotores ANTIOQUIA
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
A16005064 | DUNASAS. accesorios (lujos) para vehiculos automotores BOROTA DL
G4530 - Comerclo de partes, piezas (autopartes) y TA D.C
830007183 | GEPOLUID SAS accesorios (lujos) para vehiculos automotores BOGO o
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y TA
BARGUAEES } TESNEIBUSULION accesorios (lujos) para vehiculos automotores BOGOTA DAC.
G4520 - Mantenimiento y reparacion de vehiculos
830031849 | PERNOD RICARD COLOMBIA S.A automotores BOGOTAD.C.
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
530026357 | MIKKOAUTO SAS accesorios (lujos) para vehiculos automotores BREOTA DL
INTERNATIONAL PARTS SERVICE G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y INAMARCA
830038152 S.AS. accesorios (lujos) para vehiculos automotores e
PROMETEON TYRE GROUP G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y UNDI ARCA
830056113 COLOMBIA S5AS accesorios {lujos) para vehiculos automotores c NAMARC
BRIDGESTONE DE COLOMBIA G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
el SAS accesorios (lujos) para vehiculos automotores BOGOTA B.C.
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y AMAR
A30075520 | Innoyvaeq BALS, accesorios (lujos) para vehiculos automotores CUNDIN Ch
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
830080641 PARTEQUIPOS SAS accesorios (lujos) para vehiculos automotores BOGOTA D.C.
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
830096047 | TARSON ¥ CIA SAS accesorios (lujos) para vehiculos automotores POGETLRE,
G4520 - Mantenimiento y reparacion de vehiculos TA D
830140289 | MECTRONICS S.A. Sitomotores BOGO o o
CHINA AUTOMOTRIZ SA EN G4520 - Mantenimiento y reparacion de vehiculos
830509877 REORGANIZACION automotores VALES
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
HERARLZSS | SEEVIHAR.SA accesorios (lujos) para vehiculos automotores BOGOTA D.C.
INDUSTRIA COLOMBIANA DE G4530 - Comercio de partes, plezas (autopartes) y
HERRULEY LLANTAS SA accesorios (lujos) para vehiculos automotores BB
DISTRIBUIDORA DE G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
860065746 | popAMIENTOS SA accesorios (lujos) para vehiculos automotores BAGENA D,
PROMOTORA INTERNACIONAL DE G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
fenasasio PARTES SAS PROPARTES accesorios (lujos) para vehiculos automotores AOLOTA B
GRUPO A AUTOPARTES G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
860523227 | coLomBIA SAS accesorios (lujos) para vehiculos automotores BEOTA DL,
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
530300225 | COEKITO.SAS accesorios (lujos) para vehiculos automotores VALLE
890304855 | OBYCO SA G4530 - Clomerc_lo de partes, piezas (autopartes) y VALLE
accesorios (lujos) para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
890305202 | CORGIL SAS accesorios (lujos) para vehiculos automotores VALLE
G4530 - Comercio de partes, piezas {(autopartes) y
890322484 | FILTROS Y FILTROS SAS accesorios (lujos) para vehiculos automotores VALLE
KAL TIRE MINING SA DE CV G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
900036347 SUCURSAL COLOMBIA accesorios (lujos) para vehiculos automotores ATLANTICO
G4530 - Comercio de partes, piezas {autopartes) y
900315569 | VOLVO GROUP COLOMBIA S.A.S. accesorios (lujos) para vehiculos automotores BOGOTA D.C.
REPUESTOS, ACCESORIOS Y G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
900353939 || yBRICANTES BONAPARTE SAS accesorios (lujos) para vehiculos automotores CRAECHIE s
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
AONIAE6AR: [FILTEHEVBOLETSAS accesorios (lujos) para vehiculos automotores BOGOTA D.C.
BB AUTOMOTORES Y PARTES DE
COLOMEBIA SASBB
AUTOMOTORES Y PARTES DE G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
900428003 COLOMBIA SASEB accesorios (lujos) para vehiculos automotores BOGOTA D.C.
AUTOMOTORES Y PARTES DE
COLOMBIA SAS
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
900493066 | AUTODICOL SAS accesorios (lujos) para vehiculos automotores ANTIOQUIA
900557347 | Continental Tire Colombia SAS GA4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y | -,y 1NAMARCA
accesorios (lujos) para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
900565657 | ENJOY THE RIDE COLOMBIA SAS accesorias (ujps) para vebiculos-alitomctores BOGOTA D.C.
G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
900625710 | ZF SERVICES BOGOTA S.A.5 accesorios (lujos) para vehiculos automotores BOGOTA D.C.
HANKOOK TIRE COLOMBIA LTDA G4530 - Comercio de partes, piezas (autopartes) y
900634506 TIRE COLOMBIA LTDA accesorios (lujos) para vehiculos automotores BOGOTA DG
900777243 | GRUPO CIOSA SAS G4530 - Comercio de partes, plezas (autopartes) y BOGOTA D.C.
accesorios (lujos) para vehiculos automotores
900899128 | PIRELLI TYRE COLOMBIA SAS G4530 - Comerclo de partes, plezas (autopartes) y BOGOTA D.C.
accesorios (lujos) para vehiculos automotores
901028235 | MANN+HUMMEL COLOMBIA Sas | G430 - Comerclo de partes, piezas (autopartes) y BOGOTA D.C.
accesorios (lujos) para vehiculos automotores
, G4530 - Comercio de partes, piezas {autopartes) y
901124481 | FRAS-LE PANAMERICANA S.A.S. accesorios (lujos) para vehiculos automotores BOGOTA D.C.
901220253 | LLANTAS EMOTION SAS G4530 - Comercio de partes, _piezas (autopartes) y VALLE
accesorios (lujos) para vehiculos automotores
901556885 | LOS AUTOS LOGISTIC SAS G420 ~Hamenimienin,y Peparacion aevehicuios CUNDINAMARCA
automotores

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de la Superintendencia de Sociedades con
corte a diciembre de 2025




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Posteriormente se procedid a realizar la estimacion de los indicadores para cad
empresas y el analisis de la informacion financiera de los indicadores financ

e

-

una de las
ros de las

empresas activas y que constituyen la muestra de cuarenta y ocho (48) empresas con base
en la cual se presenta a continuacion el insumo de los indicadores exigidos para la
cipar en el

presentacion de propuestas por parte de las empresas interesadas en part

presente proceso:

Razoén social de la
sociedad

Clasificacion Industrial
Internacional Uniforme Versién
4 A.C (CIIU)

IND.
LIQUIDEZ

ENDEUDA
-MIENTO

COBERTUR
A DE
INTERESES

Ry

PA
MQ

NT.
TRI
NIO

RENT
ACTIVO

MUNDIAL DE FILTROS Y
ACEITES SAS

G4530 - Comercio de partes, plezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

7,45

0,14

0,09

17

ACEITAR S.A.S

G4530 - Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

1,09

0,34

16

REENCAFE SAS

G4530 - Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

2,81

0,35

0,27

21

INTERMARCALI S.A.

G4530 - Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

1,88

0,35

05

TEXIM Y CIA SAS

G4530 - Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

3,71

0,25

0,13

18

ACUMULADORES
DUNCAN
SASACUMULADORES
DUNCAN SAS

G4530 - Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

1,50

0,63

34

ALDAY CIA SAS

G4530 - Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

2,03

0,48

0,99

08

0,04

AUTOFAX SA

G4530 - Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

1,48

0,69

06

0,02

REDLLANTAS SA

G4530 - Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

5,92

0,56

09

0,04

DISTRIBUIDORA
COLDIESEL S.A.

G4530 - Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

3,06

0,30

13

0,09

DUNA S.A.S,

G4530 - Comerclo de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

5,43

0,64

21

0,08

DEPOLUJO SAS

G4530 - Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

1,08

0,33

11

0,07

TECNI ISUZU LTDA

G4530 - Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

1,78

0,43

07

0,04

PERNOD RICARD
COLOMBIA S.A

G4520 - Mantenimiento y
reparacion de vehiculos
automgotores

1,28

0,78

17

0,04

NIKKO AUTO SAS

G4530 - Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

1,56

0,22

07

0,05

INTERNATIONAL PARTS
SERVICE S.A.S.

G4530 - Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

1,04

0,67

0,28

35

0,11

PROMETEON TYRE
GROUP COLOMBIA SAS

G4530 - Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

1,66

0,58

11

BRIDGESTONE DE
COLOMBIA SAS

G4530 - Comercio de partes, plezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

1,17

0,77

2,05

42

Innovateq S.A.S.

G4530 - Comercio de partes, plezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

1,39

0,64

0,60

41

PARTEQUIPOS SAS

G4530 - Comercio de partes, plezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

5,24

0,59

0,74

23

TARSON Y CIA SAS

G4530 - Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

2,25

0,70

1,19

26

MECTRONICS S.A.

G4520 - Mantenimiento y
reparacion de vehiculos
automotores

2,45

0,51

0,08

20

CHINA AUTOMOTRIZ SA
EN REORGANIZACION

G4520 - Mantenimiento y
reparacion de vehiculos
automotores

15,56

0,95

02

SERVIMAR S A

G4530 - Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
para vehiculos automotores

0,05

1,17

0,60

71
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MEDICOS SA

n.c.p.

Razdn social de la Clasificaclén_lndustrial IND. ENDEUDA COBERTUR | RENT. RENT
sociedad Internacional Uniforme Versién LIQUIDEZ | -MIENTO A DE PATRI | ,r1vo
4 A.C (CIIU) INTERESES | MONIO
G4530 - Comercio de partes, piezas
INDUSET_&E%S";E“"A (autopartes) y accesorios (lujos) 2,23 0,52 0,09 0,10 0,05
para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas
[:llcs)g)ilb?llgr\?%RsAs?qE (autopartes) y accesorios (lujos) 7,27 0,31 - 0,08 0,06
para vehiculos automotores
PROMOTORA G4530 - Comercio de partes, piezas
INTERNACIONAL DE (autopartes) y accesorios (lujos) 2,63 0,41 0,17 0,24 0,14
PARTES SAS PROPARTES para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas
GRUgngb‘:ngf;igTEs (autopartes) y accesorios (lujos) 1,17 0,27 0,98 0,01 0,01
para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas
COEXITO SAS (autopartes) y accesorios (lujos) 2,73 0,42 0,21 0,08 0,05
para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas
OBYCO SA (autopartes) y accesorios (lujos) 6,52 0,16 0,04 0,18 0,15
para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas
CORGIL SAS (autopartes) y accesorios (lujos) 1,52 0,65 0,03 0,01
para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas
FILTROS Y FILTROS SAS (autopartes) y accesorios (lujos) 1,32 0,62 0,68 0,14 0,05
para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas
gf;&%ig'ﬂlggéﬁga (autopartes) y accesorios (lujos) 2,85 0,65 0,76 0,20 0,07
para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas
C(\;cL)lc;:I%I(iRE?KPS (autoparteq) y accesorios (lujos) 2,25 0,59 0,20 0,29 0,12
T para vehiculos automotores
Aggzggsr{igg", G4530 - Comercio de pa_rtes, piezas
LUBRICANTES (autopartes:) y accesorios (lujos) 1,24 0,76 1,43 0,33 0,08
BONAPARTE SAS para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas
FILT CHEVROLET SAS (autopartes) y accesorios (lujos) 2,03 0,58 0,03 0,08 0,03
para vehiculos automotores
BB AUTOMOTORES Y
PARTES DE COLOMBIA
SASBB AUTOMOTORES Y | G4530 - Comercio de partes, piezas _
PARTES DE COLOMBIA (autopartes) y accesorios (lujos) 2,64 - 0,11 0.18
SASBB AUTOMOTORES Y para vehiculos automotores g
PARTES DE COLOMBIA
SAS
G4530 - Comercio de partes, piezas
AUTODICOL SAS (autopartes) y accesorios (lujos) 1,85 0,59 1,34 0,24 0,10
para vehiculos automotores
. . G4530 - Comercio de partes, piezas
Continental Tire Colombia | = (autopartes) y accesorios (lujos) 3,03 0,33 . 0,08 0,06
para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas
Eggfg;;i quSE (autopartes) y accesorios (lujos) 4,74 0,33 - 0,09 0,06
para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas
£F SERVISCESSBOGOTA (autopartes) y accesorios (Iujos) 2,48 0,40 0,43 0,09 0,06
e para vehiculos automotores
HANKOOK TIRE G4530 - Comercio de partes, piezas
COLOMBIA LTDA TIRE (autopartes) y accesorios (lujos) 1,45 0,69 0,27 0,08
COLOMBIA LTDA para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas
GRUPO CIOSA SAS (autopartes) y accesorios (lujos) 4,50 0,25 0,39 0,11 0,08
para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas
PIRELLL TY:ESCOLOMBIA (autopartes) y accesorios (Iujos) 2,02 0,49 0,12 0,17 0,09
para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas
"égfg;g&”g'fg (autopartes) y accesorios (Iujos) 2,30 0,45 0,07 0,17 0,09
para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas
FRASELE ZAE';MERICA”A (autopartes) y accesorios (Iujos) 1,48 0,69 0,10 0,40 0,12
e para vehiculos automotores
G4530 - Comercio de partes, piezas
LLANTAS EMOTION SAS (autopartes) y accesorios (lujos) 0,65 1,35 e 1,11 0 ég
para vehiculos automotores !
G4520 - Mantenimiento y
LOS AUTgiSLOGISTIC reparacion de vehiculos 17,56 1,15 0 62 4,88 i '},1
automotores ! I
G4659 - Comercio al por mayor de i} ~ N
MAKITA COLOMBIA SAS | otros tipos de r:ifq:vlnarla Yy equipo 2,26 0,42 1,78 0,12 0,07
IMPORMEDICAL EQUIPOS | G4659 - Comercio al por mayor de
Y SUMINISTROS otros tipos de maguinaria y equipo 1,26 0,75 2,32 0,12 0,03
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Razoén social de la Clasificacion Industrial COBERTUR | RENT.
sociedad Internacional Uniforme Versién uéﬁ?ﬂez E.:?E:Eg A DE P§TRI A'és‘;‘\}-o
4 A.C (CIIU) INTERESES | MONIO
G4659 - Comercio al por mayor de |
ISTC ANDINAS A S otros tipos de maquinaria y equipo 1,28 0,73 0,26 0,28 0,08
n.c.p.
G4659 - Comercio al por mayor de
MINDRAY MEDICAL y ; :
COLOMBIA SAS otros tipos de ;nacq:mana ¥ equipo 1,66 0,68 0,03 034 0,11
G4659 - Comercio al por mayor de
BTL COLOMBIA S.A.S. otros tipos de maquinaria y equipo 1,30 0,73 - 0,06 0,02
n.c.p.
Levare Servicss:Ltd G4659 - Comercio al por mayor de
: otros tipos de maquinaria y equipo 1,48 0,63 0,07 0}15 0,05
Sucursal Colombia n.c.p
G4659 - Comercio al por mayor de
LIEBHEREACSOLOMBIA otros tipos de maquinaria y equipo 2,42 0,39 1,82 0,10 0,06
n.c.p.
G4659 - Comercio al por mayor de
ALKHORAYEF ZONA " s
FRANCA SAS otros tipos de ;niq:mana y equipo 2,65 0,78 # 0,76 0,17
G4659 - Comercio al por mayor de
GE HEALTHCARE ; it ;
COLOMBIA SAS otros tipos de :.e;q:mana y equipo 1,71 0,56 0,11 0j10 0,04
G4659 - Comercio al por mayor de
YOKOG”"S‘?A;:OLOMSIA otros tipos de maquinaria y equipo 1,58 0,73 0,77 0l53 0,14
n.c.p.
G4659 - Comercio al por mayor de
HIVANOVR COLOMBIA | otros tipos de magquinaria y equipo 1,90 0,59 12,05 0l0o 0,00
n.c.p.
G4659 - Comercio al por mayor de
INVERSIONES : Al
PROMEDCO SAS otros tipos de I;ne;qpumarna ¥ equipo 3,25 0,60 1,84 0,09 0,04
G4659 - Comercio al por mayor de
CARDINAL HEALTH g kgt F - - -
COLOMBIA SAS otros tipos de r:acq:marla Y equipo 1,50 0,63 420,07 0loo 0,00
G4659 - Comercio al por mayor de i} I _
Epiroc Colombia S.A.S. otros tipos de r:acq:marla y equipo 3,14 0,32 0,13 0|22 0,15
ADVANCED G4659 - Comercio al por mayor de | _
STERILIZATION otros tipos de maquinaria y equipo 4,69 0,16 - ol1s 0.13
PRODUCT COLOMBIA SAS n.c.p. 4
G4659 - Comercio al por mayor de
impulmedicos sas otros tipos de maquinaria y equipo 1,94 0,57 - 0,26 0,11
n.c.p.
: G4659 - Comercio al por mayor de
Turbo S"StsE;”SS Colombia | 105 tipos de maquinaria y equipo 2,00 0,25 0,03 0,05 0,04
n.c.p.

Tabla de Indicadores financieros y organizacion de la muestra objeto de analisis

COBERTURA
METRICA AN LIQUIDEZ E:?::?é INTEDREESES PA'rl;'IE:ENIo hﬁﬂo
ERBE 0,05 0,14 | - 420,07 | - 042 ||- 0,71
HAYOR 17,56 2,64 12,05 488 || 0,17
I —— 2,89 0,58 1,43 024 || 0,03
MEDIANA 1,61 0,58 1,06 0,11 || 0,06
MEDIA ACOTADA 2,09 0,55 1,15 0,14 || 0,06

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de la Superintendencia de Sociedddes

15.1.1.1 INDICADORES GENERALES

A. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas minimas condiciones que
reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas
condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y efectivamente el

objeto del contrato. El estudio Financiero de las propuestas no trae ponderacion

alguna, se

efectua con el fin de garantizar la solvencia econémica y patrimonial del proponente e indica
al proponente si su propuesta esta o no habilitada.

Con fundamento en la base de datos mencionada en el numeral 7.3.3, se realizd

un analisis

para determinar estadisticamente los indicadores financieros, buscando establecer -para
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cada caso- un indicador que permita que un porcentaje importante de las empresas que
integran el subsector participe en el proceso.

El indice de liquidez establece la capacidad financiera y disponible que tiene el proponente
para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. Con el propésito de garantizar la pluralidad
de propuestas sin poner en riesgo la ejecucion del contrato, se consideré la mediana para
establecer el indice de liquidez, teniendo en cuenta que la gran mayoria de las empresas
analizadas y que reportan informacion financiera en las clasificaciones mencionadas
cumplirian con un indice de liquidez igual o mayor a 1,61.

Se calculara teniendo en cuenta la siguiente formula:

ACTIVO CORRIENTE
PASIVO CORRIENTE

LIQUIDEZ =

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resultado de la suma
del activo corrientes de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacion
dividido entre la suma de los pasivos corrientes de cada integrante, multiplicado por su
porcentaje de participacion.

Liquidez
_ (Activo Corriente (1)x % de participacion) + (Activo Corriente (2)x % de participacion) + -

~ (Pasivo Corriente (1)x % de participacion) + (Pasivo Corrienre (2)x % de participacion) + -+

INDICE DE ENDEUDAMIENTO

El indice de endeudamiento determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacién del proponente. Este indicador permite conocer la capacidad de endeudamiento
del proponente e identifica la carga moratoria del mismo y la capacidad de acceso a créditos
para soportar el valor del contrato y asi el cumplimiento de la labor contratada.

En consideracion a lo anterior, se consideré el promedio para establecer el indice de
endeudamiento. En consecuencia, las empresas interesadas en participar deberan tener
indice de endeudamiento menor o igual a 0,58 pues a mayor indice de endeudamiento,
mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Pasivo Total
Endeudamiento = ————— x 100
Activo Total

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resultado de la suma
del pasivo total de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacion dividido
entre la suma del activo total de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de
participacion.

Endeudamiento
_ (Pasivo Total 1)x % de pericipacion) + (PAsivo Total (2)x % de participacion) + -+
~ (Activo Total (1)x porcentaje de participacioén) + (Activo Total (2) x % de participacién) + -

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

La razon de cobertura de intereses indica el nimero de veces gue la utilidad operacional
cubre los gastos financieros. De la muestra analizada se encontraron empresas que no
presentan obligaciones financieras, registrando el saldo de su cuenta de Gastos por Interés
en cero ($0), por lo cual la razon de cobertura de intereses se establecio como indeterminada
y no fueron tomadas dentro del analisis estadistico.

Esta razdn no es excluyente para la participacion de los proponentes con indices
indeterminados, ya que debido a la ausencia de gastos financieros no es posible hacer la
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medicién del indicador. En este sentido, si en el célculo de la razén de cobertura de interés,
el oferente no presenta obligaciones financieras, porque el saldo de su cuenta dé Gastos por

Interés e cero ($0); se establecera como CUMPLE para el caso de este indicador

En consecuencia, para establecer el indicador se tomé el promedio, teniendo e

cuenta que

los resultados de las estadisticas por sector arrojan que un gran numero de empresas que lo
componen pueden cumplir con una razon de cobertura de intereses mayor o igdal al1,43.

Se calculara teniendo en cuenta la siguiente formula:

UTILIDAD OPERACIONAL
R.DE COBERTURA DE INTERES =

GASTOS DE INTERESES
En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resultada de la suma
de la utilidad operacional de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacidon
dividido entre la suma del gasto de intereses de cada integrante, multiplidcado por su
porcentaje de participacién.
RCI
_ (Utilidad Operacional (1)x % de participacién) + (Utilidad Operacional (2)x % de participacion) + -
- (Gastos de interes (1)x % de participacién) + (Gastos de interes (2)x % de participacién) + ---
Nota: Los oferentes cuyos gastos financieros sean cero (0), no podran calcular|el indicador
de razon de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que
su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador [de razén de
cobertura de interés.
Por lo anterior el comité economico estructurador determina que los INDICADORES DE
CAPACIDAD FINANCIERA para el presente proceso son:
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
INDICE DE LIQUIDEZ = Mayor o igual 1,61
INDICE DE )
<
ENDEUDAMIENTO = Menor o igual 0,%8
RAZON DE 1.43
COBERTURA DE 2 Mayor o igual !
INTERESES
B. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
Este indicador mide la rentabilidad del patrimonio de cada proponente, con el fin de observar
la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso que se inbierte en el

patrimonio, En ese sentido, las empresas interesadas deberan tener indice de hentabilidad

sobre el Patrimonio mayor o igual a 0,11 a mayor rentabilidad sobre el patrim
es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional de la en

Se calculara teniendo en cuenta la siguiente formula:

UTILIDAD OPERACIONAL

R.DEL PATRIMONIO =
PATRIMONIO

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resultado
de los activos corrientes de cada integrante multiplicado por su porcentaje de p
dividido entre la suma de los pasivos corrientes de cada integrante, multiplic
porcentaje de participacion.

Dnio, mayor
npresa.

de la suma
articipacion
rado por su
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RDP
(Utilidad Operacional (1)x % de participacion) + (Utilidad Operacional (2)x % de participacion) + -

(Patrimio (1)x % de participacién) + (Patrimonio (2)x % de participacion) -+ -

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

Este indicador mide la rentabilidad del activo de cada proponente, con el fin de observar la
capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso que se invierte en el activo.
En tal sentido, las empresas interesadas deberdn tener indice de Rentabilidad sobre el Activo
mayor a 0,06 a mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y
mejor la capacidad organizacional del proponente.

Se calculara teniendo en cuenta la siguiente formula:

UTILIDAD OPERACIONAL

.DE = 100
L ACTIVO TOTAL X

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resultado de la suma
de los activos corrientes de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacion
dividido entre la suma de los pasivos corrientes de cada integrante, multiplicado por su
porcentaje de participacion.

RDA
_ (Utilidad Operacional (1)x % de participacion) + (Utilidad Operacional (2)x % de participacion) + -

(Activo Total (1)x % de participacién) + (Activo Total (2)x % de participacion) + -

Por lo anterior el comité econdémico estructurador determina que los INDICADORES DE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL para el presente proceso son:

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
RENTABILIDAD DEL . 0,11
PATRIMONIO = Mayor i igual
RENTABILIDAD DEL y favar o] 0,06
ACTIVO = i

8.1.1.2. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA LOS EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES, EMPRESAS MYPIME Y EMPRESAS DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

Dando cumplimiento al decreto 1860 en su ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas, el cual manifiesta:

(...)En los procesos de licitacion publica, seleccién abreviada de menor cuantia y concurso de
méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades
incluirdn condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso
deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de
los siguientes aspectos:

. Tiempo de experiencia.

. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
. Indices de capacidad financiera.

. Indices de capacidad organizacional.

. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Uh WN =

Asi mismo en su ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el
sistema de compras publicas.
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(...)De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun Ig
del analisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de d
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los part
ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes difere
promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccién compe
Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcién de los criterios de
empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

. Tiempo de experiencia.

. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
. Indices de capacidad financiera.

. Indices de capacidad organizacional.

. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

1
2
3

4
5

CUANTIA

s resultados
ontratacion,

culares que
nciales que

itivos de las
clasificacion
habilitantes

Finalmente, En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto

0287 de 2026, incorporado en el Decreto 1082 de 2015, la Entidad dara

criterio habilitante diferencial en materia de experiencia, de la siguiente manera:

Nota 1: El proponente que desee acceder a este tratamiento diferencial debe
dicha condicion de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del D
de 2026, mediante certificaciones expedidas bajo la gravedad de juramento, ca
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales (consorcios o uniones tempo
tratamiento se aplicara cuando al menos uno de los integrantes cumpla con las
sefaladas y tenga una participacion no inferior al diez por ciento (10%), a
experiencia en proporcion a su participacion.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones
requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el al
obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las
estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los
participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que ¢
procedimiento de seleccion que no sean Mipyme. (...)

Por lo anterior la entidad en aras de cumplir con este requisito y previo estudio e

del sector, en el cual se evidencia que existen empresas Mipymes, empren

empresas de mujeres y empresas de personas con discapacidad con el auge de gr
de emprendimientos en el pais, se aplican indicadores financieros diferenciales en

proceso asi:
A. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICE DE LIQUIDEZ

ACTIVO CORRIENTE

UIDEZ =
kg 4 PASIVO CORRIENTE

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resultado
del activo corriente de cada integrante multiplicado por su porcentaje de p
dividido entre la suma del pasivo corriente de cada integrante, multiplicado por sy

de participacion.

Liquidez

_ (Activo Corriente (1)x % de participacion) + (Activo Corriente (2)x % de participac

plicacion al

ra acreditar
ecreto 0287
n una fecha

rales), este
condiciones
portando la

habilitantes
cance de las
Mipyme, se
criterios de
ncurran  al

n el analisis
dimientos y
-an cantidad
el presente

de la suma
articipacion
1 porcentaje

ion) + «

~ (Pasivo Corriente (1)x % de participacion) + (Pasivo Corrienre (2)x % de participa
INDICE DE ENDEUDAMIENTO

Pasivo Total

Endeudamiento = ——— x
Activo Total

Cion) + -
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En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resultado de la suma
del pasivo total de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacion dividido
entre la suma del activo total de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de
participacion.

Endeudamiento
(Pasivo Total 1)x % de perticipacion) + (PAsivo Total (2)x % de participacion) + -+

- (Activo Total (1)x porcentaje de participacion) + (Activo Total (2) x % de participacion) + -+

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

UTILIDAD OPERACIONAL
GASTOS DE INTERESES

R.DE COBERTURA DE INTERES =

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resultado de la suma
de la utilidad operacional de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacion
dividido entre la suma del gasto de interés de cada integrante, multiplicado por su porcentaje
de participacion.

RCI
B (Utilidad Operacional (1)x % de participacion) + (Utilidad Operacional (2)x % de participacion) + --

(Gastos de interes (1)x % de participacion) + (Gastos de interes (2)x % de participacion) + -

Nota: Los oferentes cuyos gastos financieros sean cero (0), no podran calcular el indicador
de razén de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que
su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razon de
cobertura de interés.

Por lo anterior el comité econémico estructurador determina que los INDICADORES DE
CAPACIDAD FINANCIERA para el presente proceso respecto a los Criterios diferenciales,
establecidos mediante evaluacion estadistica de percentiles son:

COBERTURA
ENDEUDA- RENT. RENT
IBERCENTL D L MIENTO INTEDREESES PATRIMONIO | ACTIVO
PERCENTIL 10% 1,19 0,26 -0,60 -0,06 -0,12
PERCENTIL 20% 1,36 0,33 0,00 0,04 0,00
PERCENTIL 30% 1,50 0,41 0,00 0,08 0,03
PERCENTIL 40% 1,73 0,50 0,04 0,10 0,04
PERCENTIL 50% 1,10 0,58 0,09 0,11 0,06
PERCENTIL 60% 2,26 0,63 0,19 0,17 0,07
PERCENTIL 70% 2,66 0,65 0,40 0,21 0,09
PERCENTIL 80% 3,19 0,70 1,29 0,26 0,11
PERCENTIL 90% 5,37 0,77 1,20 0,35 0,13
PERCENTIL 100% 17,56 2,64 12,05 4,88 0,17
INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (CRITERIOS
DIFERENCIALES)
INDICE DE LIQUIDEZ > Mayor o igual 1,10
INDICE DE .
= Menor o igual
ENDEUDAMIENTO sherag 0,63
RAZON DE COBERTURA DE .
> M r o igual 1,2
INTERESES ayora ig 29

C. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
UTILIDAD OPERACIONAL

R.DEL PATRIMONIO =
g PATRIMONIO 2100
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En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador serd el resultad
de la utilidad operacional de cada integrante multiplicado por su porcentaje de
dividido entre la suma del patrimonio de cada integrante, multiplicado por su p
participacion.

RDP
_ (Utilidad Operacional (1)x % de participacién) + (Utilidad Operacional (2)x % de part

UANTIA

de la suma
articipacion
rcentaje de

cipacion) + -

(Patrimio (1)x % de participacion) + (Patrimonio (2)x % de participacién) + -+

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

UTILIDAD OPERACIONAL
ACTIVO TOTAL

R.DEL ACTIVO = X100

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resultado
de la utilidad operacional de cada integrante multiplicado por su porcentaje de p
dividido entre la suma del activo total de cada integrante, multiplicado por su po
participacion.

RDA

de la suma
articipacion
rcentaje de

(Utilidad Operacional (1)x % de participacién) + (Utilidad Operacional (2)x % de participacién) + -

(Activo Total (1)x % de participacion) + (Activo Total (2)x % de participacié

Por lo anterior el comité econdmico estructurador determina que los INDIC
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL para el presente proceso son:

n) + -

)

DORES DE

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (CRITERIOS DIFERENCIALES)

RENTABILIDAD DEL 2 0,10
PATRIMONIO i Mayer@igual
RENTABILIDAD DEL ACTIVO = Mayor o igual 0,04
9. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES (SE VERIFICARAN CON LA
PRESENTACION DE LA OFERTA
El oferente en documento independiente y suscrito por el representante legal debera allegar,
acreditar, certificar y/o anexar segln corresponda cada uno de los aspectps que se
relacionan a continuacion los cuales se verificaran por y calificardn como CUMPLE / NO
CUMPLE:
9.1. DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO:
1. El oferente debera aportar formulario de cumplimiento de especificacionds técnicas
debidamente suscrito por el representante legal.
2. El oferente deberd aportar garantia y termino de respuesta, debidamente suscrita por
el representante legal, asi:
GARANTIA TECNICA

» Que ampare la calidad de los bienes y servicios a adquirir

» Que ampare la composicion fisico-quimica de los bienes suministrados y empleados.

» Que ampare las especificaciones técnicas del bien ofrecido.

» Que sea por el término dispuesto por fabrica para los bienes, en cual en todo caso no
podra ser inferior a (1) afio, el cual cubra todos los defectos de fabricacidn contados
desde el momento de la recepcion a satisfaccion del bien, e implique cambio de las
piezas.
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TERMINO DE RESPUESTA

El Término de respuesta a la Garantia Técnica, que no debe ser superior a un (01) dia,
contado a partir del requerimiento hecho al contratista por parte del supervisor previo
informe del supervisor, en el evento de que el bien resulte defectuoso, para ser repuesto por
el contratista.

Estaran a cargo del contratista todos los costos en que debe incurrir en el cumplimiento d(?
su deber de garantia, de lo contrario no se aceptard la garantia técnica, sino que se hara
efectiva la garantia Unica de cumplimiento por el amparo de calidad de los elementos.

El material de reposicion debe ser entregado en el mismo lugar de entrega del elemento
inicial. De igual forma, se aplicara esta garantia en caso de vencimiento prematuro del
material.

9.2. EVALUACION DE LA EXPERIENCIA

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015, el oferente debe acreditar su experiencia habilitante de acuerdo con los siguientes
parametros: Informacion contenida en el Registro Unico de Oferentes "RUP” que debera
encontrarse vigente y en firme, en el que identifique los contratos registrados para su
verificacion, para lo cual debera adjuntar debidamente diligenciado el formulario
“EXPERIENCIA HABILITANTE DEL OFERENTE”", la cual debera corresponder a la clasificacion
contenida a continuacion:

La experiencia requerida para presentar la oferta debera ser acreditada mediante
certificaciones y/o actas de liguidacion.

Para tal efecto diligenciara el formulario determinado en el pliego de condiciones
“EXPERIENCIA HABILITANTE DEL OFERENTE” del pliego de condiciones, de acuerdo con los
siguientes parametros:

a). La informacioén suministrada, se entiende bajo la gravedad de juramento y debe ser
correlativa a la documentacién aportada.

b). El formulario debe ir firmado por el representante legal del oferente y/o suplente.

c). Anexar los soportes que demuestren la acreditacion de la experiencia requerida en el
formulario.

Requisitos que debe cumplir el oferente:

El oferente persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera debera acreditar mediante
la presentacion de maximo seis (6) certificaciones de contratos ejecutados o terminados o
actas de liquidacion, con entidades publicas o privadas con recibo a satisfaccion, que
cumplan con los siguientes requisitos:

1. El objeto contractual o las actividades contractuales deben acreditar experiencia
prestacion de servicios de mantenimiento integral de flotas automotoras
publicas o privadas.

2. Los contratos deben estar clasificados con al menos uno de los codigos clasificadores
de bienes y servicios relacionados mas adelante.

3. La sumatoria del valor de los contratos debe ser equivalente al 100% del valor del
presupuesto oficial expresado en SMLMV.

VERIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES:

El Comité Técnico procedera a verificar directamente en el certificado del RUP la siguiente
informacion:
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El proponente persona natural, juridica, individual o plural debera acreditar la
con el certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion RUP de acuerdo con el
de bienes y servicios hasta el tercer nivel para ser habilitada, deberd contar con al menos
cuatro de los codigos UNSPSC relacionados a continuacion:

Xperiencia
tlasificador

CODIGO
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
78- Servicios de 7818=Semviclosde 781815- Servjcios de
: mantenimiento o S ..
78181500 Transporte, Almacenaje z d mantenimiento y|reparacion
Correo TSPAreL DRES O de vehiculos
Y transportes
25- Vehiculos 2517-
25171700 Comerciales, Militares y Componentes y 251717-Sistemas| de frenado
Particulares, Accesorios y sistemas de y componegntes
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
Comerciales, Militares y Componentes y :
ealalady Particulares, Accesorios y sistemas de =375 RUsdas 1 acabades
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
25172000 Comerciales, Militares y Componentes y 251720-Compopentes de
Particulares, Accesorios y sistemas de sistema de suspension
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
. e 251721-Companentes y
Comerciales, Militares y Componentes y : :
25172100 Particulares, Accesorios y sistemas de sistemas di'se%undad de
Componentes transporte vehicufp
25- Vehiculos 2517-
25172300 Comerciales, Militares y Componentes y 251723-Ventanas y
Particulares, Accesorios y sistemas de parabrisas para|vehiculos
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
25172600 Comerciales, Militares y Componentes y reveﬁaaﬁggtﬂqcatﬁdgs Y
Particulares, Accesorios y sistemas de vehoizu?cksenor para
Componentes transporte '
25- Vehiculos 2517-
25173700 Comerciales, Militares y Componentes y 251737-Contr|oles de
Particulares, Accesorios y sistemas de emisién y de escape
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
Comerciales, Militares y Componentes y 251738-Sistemas de tren de
25173800 : : ; .
Particulares, Accesorios y sistemas de transmisjon
Componentes transporte
25- Vehiculos
25174200 Comerglales, Militaressy 2517- 251742-Sistema de direccion

Particulares, Accesorios y
Componentes

Componentes y
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sistemas de
transporte

El RUP debe contener obligatoriamente uno de los dos cédigos presentados anteriormente.
NO se tendrd en cuenta experiencia que no esté inscrita en el RUP; toda vez que la
experiencia sera verificada por parte y se evaluara conforme al contenido del RUP.

VALOR EJECUTADO

El HOSPITAL verificara que la sumatoria de los contratos registrados en el RUP y senalados
para acreditar la experiencia, corresponda a un valor igual o superior al 100% del
presupuesto oficial, por lote. Para efectos de los calculos, se verificara la cuantia en
S.M.L.M.V. para cada contrato, haciendo uso de la tabla de equivalencias que se inserta a
continuacion.

VALOR DEL PRESUPUESTO DEL
PROCESO VALOR EN SMMLV

$104.500.000 60

Los contratos que se tendran en cuenta para acreditar la experiencia requerida deberan
estar debidamente clasificados en el RUP, lo cual indica que los contratos se encuentran
ejecutados y las inscripciones de este en firme. NO se aceptaran los contratos que en el
RUP aparezcan en la seccién de contratos adjudicados o contratos en ejecucion.

A fin de verificar la experiencia, se tendran en cuenta los Contratos que se encuentren
inscritos en el RUP, debera contar con al menos cuatro de los cddigos UNSPSC relacionados
a continuacion:

CODIGO
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
78- Servicios de 72;?];615”?3;;::2 cclje 781815- Servicios de
78181500 Transporte, Almacenaje D — mantenimiento y reparacion
y Correo P de vehiculos
transportes
25- Vehiculos 2517-
25171700 Comerciales, Militares y Componentes y 251717-Sistemas de frenado
Particulares, Accesorios y sistemas de y componentes
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
25171900 Comerciales, Militaresy | Componentesy | ,g,419.pyedas y acabados
Particulares, Accesorios y sistemas de
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
Comerciales, Militares y Componentes y 251720-Componentes de
25172000 ; ; : : 5
Particulares, Accesorios y sistemas de sistema de suspension
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
25172100 Comerciales, Militares y Componentes y S‘?'Sstgnzals-ggn;epogﬁgta%sdye
Particulares, Accesorios y sistemas de vehicu?o
Componentes transporte
25- Vehiculos 251723-Ventanas y
25172300 Comerciales, Militares y 2517- parabrisas para vehiculos
Componentes y
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Particulares, Accesorios y sistemas de
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
: i 251726-Acabados y
Comerciales, Militares y Componentes y S | g
25172600 Particulares, Accesorios y sistemas de revestrmlentqs gxierlor para
vehiculos
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
25173700 Comerciales, Militares y Componentes y 251737-Controles de
Particulares, Accesorios y sistemas de emision y de escape
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
25173800 Comerciales, Militares y Componentes y 251738-Sistemas de tren de
Particulares, Accesorios y sistemas de transmision
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
Comerciales, Militares y Componentes y e . ke
25174200 Particulares, Accesorios y cteberias de 251742-Sistema|de direccion
Componentes transporte

El RUP debe contener obligatoriamente los cddigos UNSPSC presentados é
inmediatamente anterior. NO se tendra en cuenta experiencia que no esté in
RUP; toda vez que la experiencia sera verificada por parte y se evaluard ¢

contenido del RUP.

Para efectos de calcular el valor ejecutado, se tendra en cuenta el valor en salario
en el RUP. Si el contrato que se acredita se realiz6 a través de un contrato eje
un consorcio o unién temporal, el valor ejecutado se calculard teniendo en

porcentaje de participacion que se hubiese tenido en el mismo.

Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacién, incluidas las a
modificaciones, se dividira por el valor del SMMLV del afio correspondiente a la t¢
incluidas sus modificaciones o adiciones.

CONDICIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCI

1. La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que r
proponentes en el Formato - Relacion certificaciones de experiencia hab
proponente dispuesto para tal fin y en los respectivos soportes de la i
consignada en el mismo, la cual deberd estar inscrita y en firme dentro d
unico de Proponentes.

2. En todo caso cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el ofere
aportar la certificacién expedida por la entidad contratante y suscrita por el
competente en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a0 oo

Nombre de la empresa Contratante.
Direccion y Teléfono del contratante.
Nombre del Contratista.

Si se trata de un Consorcio o de una Union Temporal se debe sefialar el

quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de p
de cada uno de sus miembros.

SUSEED Sh

Numero del contrato (si tiene).
Objeto del contrato.

Lugar de ejecucion

Actividades ejecutadas. Estado del contrato
Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

2n la tabla
scrita en el
onforme al

s reportado
2cutado por
cuenta el

diciones, o
rminacion,

A:

eporten los
ilitante del
nformacion
el Registro

nte deberd
funcionario

nombre de
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j. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

k. Valor del contrato.

I. Valor ejecutado

m. Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar
firmada por el funcionario competente para suscribirla).

NOTA 1: Toda la documentacion presentada por el oferente se entiende que es bajo la
gravedad de juramento, con la implicacion legal que de ello se deriva.

3. Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran
validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.

4. Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse
certificacion del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer
valer la experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio o Unién Temporal, en
el cual conste dicho porcentaje de participacion.

5. Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en
cesion, la certificacién debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del
contrato ejecutado por el cedente y el cesionario.

6. El valor que se contabilizara para los efectos de los valores requeridos en este numeral
sera aquel que se certifique como ejecutado, es decir no se tendra en cuenta el valor no
ejecutado.

7. En caso de que las certificaciones aportadas que acreditan experiencia sean expedidas
por una entidad privada con quien se haya prestado, junto con la respectiva certificacion
debera anexarse copia del contrato correspondiente.

8. No se aceptaran las certificaciones de contratos que no se encuentren ejecutados en su
totalidad.

EXPERIENCIA DE LOS PROPONENTES QUE ACREDITEN LA CALIDAD DE
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 0287 de 2026,
incorporado en el Decreto 1082 de 2015, la Entidad dara aplicacion al criterio habilitante
diferencial en materia de experiencia, de la siguiente manera:

Los proponentes que acrediten la calidad de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 0287 de
2026, podran acreditar la experiencia minima exigida mediante un (1) contrato adicional al
maximo requerido, siempre que este corresponda a contratos ejecutados (iniciados y
terminados), inscritos en el RUP, cuya sumatoria en valores sea igual o superior al cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial del proceso, expresado en Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes, y que hayan sido ejecutados en su totalidad a la fecha de cierre del
proceso de seleccion, en cumplimiento de los lineamientos para los contratos de experiencia
validamente aceptados

Nota 1: El proponente que desee acceder a este tratamiento diferencial debera acreditar
dicha condicién de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 0287
de 2026, mediante certificaciones expedidas bajo la gravedad de juramento, con una fecha
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), este
tratamiento se aplicara cuando al menos uno de los integrantes cumpla con las condiciones
sefaladas y tenga una participacion no inferior al diez por ciento (10%), aportando la
experiencia en proporcion a su participacion.

No obstante, se recomienda precisar que este tipo de disposiciones unicamente debera
incorporarse en procesos con evaluacion ponderable y en los cuales resulte juridicamente
viable establecer criterios habilitantes diferenciales, excluyendo su aplicacion en
modalidades como la seleccion abreviada por subasta inversa para bienes de caracteristicas
técnicas uniformes, en las cuales no es procedente modificar o flexibilizar los requisitos
habilitantes de experiencia.
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Finalmente, las obligaciones contractuales asociadas a la inclusidn de personas con
discapacidad son procedentes en las distintas modalidades, siempre que su redaccién sea
clara, proporcional y verificable durante la ejecucién del contrato.

REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1.

Regla de sumatoria: Para el caso de consorcios y uniones temporales:

propuesta se presente en Consorcio o Unidon Temporal, la experiencia sera la

Cuando la
sumatoria

de las experiencias de los integrantes que la tengan. Asi mismo, cuando se trate de

Consorcios o Uniones Temporales todos los integrantes deberan aportar al

Menos una

(1) certificacion de experiencia de conformidad con las exigencias sefialadas por la

entidad.

La experiencia adquirida en Consorcio o Unién Temporal sera tenida en

acuerdo con el porcentaje de participacion en la Union Temporal o Consorcid

fue adquirida.

Si el proponente adjunta con su propuesta certificaciones adicionales a las

requeridas por la entidad, se tendrén en cuenta solo las maximas, conforme
oferente manifieste y/o allegue, estas deberdn estar relacionadas en

RELACION DE EXPERIENCIA dentro de la propuesta y estar inscritas y reg
el RUP. Si con posterioridad a la presentacion de la propuesta el proponente
certificacion adicional, la entidad procedera a efectuar la revisidn siempre qu
lo manifieste relacionandola en el anexo mencionado y que la misma se
registrada e inscrita en el RUP y cumpla con las condiciones exigidas en es
"EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE"; sin embargo, para
validar la experiencia la entidad solo validara el nimero de certificacione

cuenta de
en la cual

maximas
a lo que el
el Anexo
stradas en
allega otra
e el mismo
encuentre
te numeral
efectos de
$ maximas

exigidas establecidas y en el orden en el que se presenten en el Anexo RELACION DE

EXPERIENCIA INSCRITA EN EL RUP.

Las certificaciones aportadas por el proponente en las cuales se relacio

nen varias

operaciones se tendran en cuenta siempre y cuando estas hayan sido cerradas en el

marco de una misma negociacion.

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, para efectos
de verificacion se tomard la experiencia especifica del proponente directamente

relacionado con los servicios y/o actividades solicitadas por la entidad, de cad

a contrato

individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que

cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento y e
de condiciones.

Cuando el valor de los contratos y/o certificaciones con el cual se pretende 2
experiencia se encuentre expresado en moneda extranjera:

* Para el caso de contratos en ddlares americanos, se hard la conversid
colombianos con la TRM publicada en las estadisticas del Banco de la

n el pliego

creditar la

n a pesos
Republica

publicadas en su pdgina oficial, para la fecha de terminacién del contrato %ertificado.

» Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjer

diferente

al dolar americano, se realizard su conversion a délares americanos de acuerdo con

las tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica en

su pagina

oficial, teniendo en cuenta la fecha de terminacidon del contrato certificado, vy

seguidamente a pesos colombianos.

Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida de manera directa con el

HOSPITAL

MILITAR, el proponente podrd acreditar la misma tal como esta establecido en el

presente estudio previo, aportando copia de los contratos suscritos, sin perju
HOSPITAL MILITAR verifique internamente la real ejecucién de estos.

icio que el

El HOSPITAL MILITAR podra en cualquier estado en que se encuentre el proceso de
seleccion, verificar y solicitar ampliacion de la informacion presentada por él oferente

para la acreditaciéon de la experiencia.
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9. Cuando en las certificaciones mediante las cuales se pretende acreditar experiencia se
encuentren también relacionados bienes y/o servicios y/o operaciones de caracteristicas
disimiles a las del objeto del presente proceso contractual, se tendra en cuenta
Unicamente la experiencia correspondiente a la relacionada con el objeto del presente
proceso de seleccidn. Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es)
parcial(es) de los diferentes bienes o servicios u operaciones incluidos en dicha
certificacion.

NOTA 1: El HOSPITAL MILITAR se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los
documentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos
y/o certificaciones que el oferente aporte.

NOTA 2: El proponente cuya constitucién sea inferior a tres (3) afios, podra acreditar la
experiencia solicitada, aportando certificaciones de los socios, accionistas o constituyentes,
conforme a lo establecido en el numeral del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 3: Si se trata de un oferente extranjero, debera relacionar y certificar la experiencia
exigida en este proceso. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en un pais
distinto a Colombia, para efectos de demostrarla deberd adjuntar la certificacion respectiva
que debera cumplir con los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si
la certificacion se encuentra en idioma diferente al castellano, debera adjuntar al documento
en idioma extranjero la traduccién simple del documento, tal y como lo establece el Articulo
251 y ss. del Codigo General del Proceso. Si el proponente resulta adjudicatario, debe
presentar la traduccidon oficial al castellano de los documentos presentados en idioma
extranjero. La traduccion debe ser el mismo texto presentado, dicha traduccién debe ser
presentada dentro de los tres (3) dias siguientes a la adjudicacion del proceso y antes de la
suscripcion del contrato.

NOTA 4: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero
sin domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera
previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Codigo de Comercio,
de acuerdo con lo sefialado en los Articulos 471 y 474 del citado Cédigo.

NOTA 5: No se aceptaran auto certificaciones, ni se certificaciones suscritas por
supervisores externos a la Entidad contratante.

EXPERIENCIA DE LOS OFERENTES EXTRANJEROS

Tratandose de Oferentes Extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, acreditaran la
experiencia en iguales condiciones que a los Nacionales, exceptuando los requisitos Legales
que no apliquen en virtud de la calidad del Proponente. Deberan Acreditar la Experiencia
por Medio de Certificaciones, cuyo objeto esté relacionado con el del presente Proceso de
Contratacidon, la Acreditaciéon de la Experiencia debera cumplir las mismas calidades
respecto al valor y demas definidas para los Oferentes Nacionales o aquellos Extranjeros
con sucursal o domicilio en Colombia. Todos los documentos soporte deberan venir
Consularizados o Apostillados (siempre que sean de Caracter Publico), acompanados de
Traduccion simple al Castellano, en caso de presentarse en Idioma diferente, conforme se
defina en el documento del Pliego de Condiciones Electronico.

Las certificaciones de contratos deben tener minimo la siguiente informacion:

Nombre o razon social de la entidad que certifica.

Valor del contrato

Objeto total del contrato

Fecha de suscripcion e iniciacion

Fecha de terminacion: Estos contratos deberan estar terminados antes de la fecha
de cierre del presente proceso.

Porcentaje de participacion en caso de Unidon Temporal o Consorcio

g. Nombre Completo, cargo direccion y numero de Teléfono de la Persona que expide
la Certificacion.

mao oo

o
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Aquella experiencia que califiquen el cumplimiento del contrato como "malo", 'fregular”, o
expresiones similares que demuestren o que indiquen que durante su ejecuciéon fueron
sujetas a multas o sanciones debidamente impuestas por la administracion a que a las
mismas no se les haya hecho efectiva la cldusula penal estipuladas en los contratos, no se
aceptaran por el Hospital Militar Central.

A las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia o a las personas juridicas

extranjeras sin sucursal establecida en Colombia, no se les exigira el registri

proponentes - RUP. En consecuencia, se verificara directamente la informaciéq

de conformidad con lo dispuesto en el pliego de condiciones, para lo cual el
debera certificar bajo la gravedad de juramento. Para tal evento, serd neces
proponente adjunte ademas del formato diligenciado la copia del contrato que re

P Unico de

solicitada,

rio que el
erencio en

Eroponente

dicho formato, el cual debe contener la clasificacion UNSPSC exigida hasta el tercer nivel en
el presente proceso.
No obstante, lo anterior, si estas personas conforman una Estructura Plural con ulna 0 varias
personas(s) natural (es) o juridica(s) nacionales o personas naturales extranjeras con
domicilio en Colombia o con personas juridicas extranjeras con sucursal establecida en
Colombia, estos Gltimos deberd contar con al menos cuatro de los cddigas UNSPSC
relacionados a continuacion:
CODIGO L
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
78- Servicios de 72};?;;;?;:;;:10; c:)e 781815- Servicios de
78181500 Transporte, Almacenaje ; mantenimiento y reparacién
y Correo reparaciones de de vehiculos
transportes
25- Vehiculos 2517-
25171700 Comerciales, Militares y Componentes y 251717-Sistemas de frenado
Particulares, Accesorios y sistemas de y componentes
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
Comerciales, Militares y Componentes y
25171900 Particulares, Accesorios y sistemas de 251719-Ruedas y acabados
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
25172000 Comerciales, Militares y Componentes y 251720-Componentes de
Particulares, Accesorios y sistemas de sistema de suspension
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
; Pt 251721-Componentes y
Comerciales, Militares y Componentes y : 3 ]
25172100 Particulares, Accesorios y sistemas de Sigtemas df:]'sel uridad de
Componentes transporte veneuD
25- Vehiculos 2517-
Comerciales, Militares y Componentes y 251723-Ventanas y
25172300 ; : . ; :
Particulares, Accesorios y sistemas de parabrisas para|vehiculos
Componentes transporte
25- Vehiculos
25172600 Comeiciaes; Miitaresy 2517- WStttz S
Particulares, Accesorios y C ¢ i eehqs ?x FLenRara
Componentes omponentes y vehiculos
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sistemas de
transporte
25- Vehiculos 2517-
25173700 Comerciales, Militares y Componentes y 251737-Controles de
Particulares, Accesorios y sistemas de emision y de escape
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
25173800 Comerciales, Militares y Componentes y 251738-Sistemas de tren de
Particulares, Accesorios y sistemas de transmision
Componentes transporte
25- Vehiculos 2517-
Comerciales, Militares y Componentes y I : <5
25174200 Particulares, ACCESOriOS Y sistemas de 251742-Sistema de direccion
Componentes transporte

INFORMACION ADICIONAL QUE NO REPOSA EN EL RUP.

i VALOR
ANO SMMLV POR
ANO

2026 $1.750.905
2025 $1.423.500
2024 $1.300.000
2023 $ 1.160.000
2022 $ 1.000.000
2021 $ 908.526
2020 $ 877.803
2019 $ 828.116
2018 $ 781.242

Teniendo en cuenta el objeto que debera desarrollar los futuros contratistas en el marco de
la ejecucién de los contratos, y que en el Registro Unico de Proponentes - RUP no es posible
verificar de manera especifica que la experiencia del proponente obedezca a lo requerido
para acreditarla se hace necesario para el presente proceso de seleccion solicitar adicional
a la informacion contenida en el RUP, certificaciones que validen la experiencia especifica
del proponente, cuyo objeto esté relacionado con el objeto del presente proceso de
seleccion.

NOTA 1: De la certificacion o de las certificaciones aportadas se debera verificar que cuenta
con experiencia relacionada al objeto del presente proceso de seleccion.

NOTA 2: En caso de no allegar certificaciones, para acreditar experiencia se podran
presentar actas de liquidacion o acta de terminacion donde se acredite el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios, con la copia del contrato respectivo, siempre que en
dichos documentos se pueda verificar todas las condiciones establecidas en el pliego de
condiciones.

Para el sector privado se podran presentar actas de recibo final a satisfaccion de los servicios
relacionados al objeto del proceso de seleccion o documento equivalente, igualmente con la
copia del contrato respectivo, siempre que de dichos documentos se pueda verificar todas
las condiciones establecidas en el pliego de condiciones.

Sin perjuicio de lo anteriormente dispuesto la entidad ser reserva el derecho a verificar la
informacion contenida en los documentos aportados por el proponente.



ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR

NOTA 3: La experiencia certificada por los oferentes en forma individual o com
o uniones temporales, debe estar inscrita en el Registro Unico de proponentes
la Camara de Comercio.

NOTA 4: El proponente debera sefialar de forma clara, inequivoca, dentro del
No. CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONEN
consecutivo(s) inscrito(s) en el RUP con el (los) cual(es) pretende validar la
especifica habilitante del proponente.

Es de anotar que los datos de los contratos a relacionar deben corresponder excl
a los reportados en el RUP aportado, si el proponente adjunta documentos de e
que no estan en el RUP, estas no seran tenidas en cuenta al momento de la ver
requisitos habilitantes de experiencia.

NOTA 5: En caso de que las certificaciones aportadas no contengan toda la
requerida; para el caso de contratos estatales se podran presentar actas de liquic
con la copia del contrato respectivo, y para contratos privados deberan present
recibo final de los bienes y servicios, igualmente con la copia del contrato respe

el
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10.CRITERIOS DE PONDERACION DE LAS OFERTAS

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido a los principios de tra
seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva I
de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y
de condiciones.

Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del contt
fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundament
interpretacion e integracion, pues contienen la voluntad de la administracién
someten los oferentes durante el proceso de seleccidn y el oferente favorecido
mismo lapso, y mas alla, durante la vigencia del contrato.

nsparencia,
3 obligacion
en el pliego

ato; son la
al
a la que se

para su

durante el

El numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 estipula que: “La oferta mds favorable
sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de esc gencia y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o
sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la

constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos (...)"

Por lo anterior, el inciso 2 del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, consagra

que: “(...) En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad E
determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los
de calidad y precio soportados en puntajes o formulas; o (b) la ponderacién de los
de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio (...)"

En los pliegos de condiciones se estableceran como criterios de calificacion los a
calidad y de precio, a través de los cuales se busca que la Administracién escoja
que cumpla con las condiciones técnicas, financieras y juridicas que ga
cumplimiento del objeto contractual.

NOTA: SOLO SE ASIGNARA PUNTAJE A LAS OFERTAS QUE SE ENC

HABILITADAS POR EL COMITE ECONOMICO, JURIDICO Y TECNICO.

CONSOLIDADO FACTORES DE PONDERACION

El puntaje final de la(s) propuesta(s) sera la sumatoria del puntaje econémico,
técnico y el puntaje por origen de los bienes y/o servicios, segliin co

constituyéndose en el determinante para el orden de elegibilidad.

statal debe
elementos
elementos

Ispectos de
Ln oferente
ranticen el

_UENTREN

el puntaje
rresponda,

EVALUACION CALIFICACION
TECNICA 100 PUNTOS
ECONOMICA 400 PUNTOS




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

CUMPLIMIENTO DE LA LEY 816 DE 2003

20 % NACIONAL
INDUSTRIA NACIONAL 10 % EXTRANJERO CON
COMPONENTE NACIONAL
PONDERACION ADICIONAL DE
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 2 'pantos
PONDERABLE ADICIONAL DE MIPYMES 0.25 puntos
g 500 PUNTOS + (20% / 10%)
MAXIMO PUNTAJE PARA OTORGAR + (0.25 puntos) + (0.25
puntos) + 2%
REDUCCION POR INCUMPLIMIENTO DE .
CONTRATOS - LEY 2195 DE 2022 MENOS 2 %

10.1 PONDERACION TECNICA
La ponderacion técnica del presente proceso sera hasta de 100 PUNTOS, asi:

“(...) ARTICULO 88. FACTORES DE SELECCION Y PROCEDIMIENTOS

DIFERENCIALES PARA LA ADQUISICION DE LOS BIENES Y SERVICIOS A
CONTRATAR. Modifiquese el numeral 2 del articulo 50 de la Ley 1150 de 2007 en el

siguiente sentido:

"2. La oferta méas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos
y economicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos
contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a
los contenidos en dichos documentos. En los contratos de obra publica, el menor plazo
ofrecido no sera objeto de evaluacion. La entidad efectuara las comparaciones del caso
mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o condiciones
del mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de los organismos consultores
0 asesores designados para ello.

En los procesos de seleccion en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y
economicos, la oferta mas ventajosa serd la que resulte de aplicar alguna de las
siguientes alternativas:

a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
formulas sefialadas en el pliego de condiciones; o

b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor
relacion de costo-beneficio para la entidad.

PARAGRAFO. Adicidnese un paragrafo 60 en el articulo 20 de la Ley 1150 de 2007 del
siguiente tenor:

"El Gobierno Nacional podré establecer procedimientos diferentes al interior de las
diversas causales de seleccion abreviada, de manera que los mismos se acomoden a
las particularidades de los objetos a contratar, sin perjuicio de la posibilidad de
establecer procedimientos comunes. Lo propio podra hacer en relacion con el concurso
de méritos”. (...)"

ASIGNACION = DE  PUNTAIJE A LA EVALUACION TECNICA
POR CARACTERISTICAS TECNICAS ADICIONALES

Se otorgara puntaje de acuerdo a lo detallado en el presente numeral para el oferente que
OFREZCA una o mas de las siguientes caracteristicas:

[ CRITERIO DE PONDERACION | PUNTAJE |
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El oferente que ofrezca el servicio de despinche o vulcanizada
sin costo alguno para la entidad.

El servicio de despinche busca retirar objetos incrustados en 50
la banda de rodamiento de la llanta tales como tornillos, puas,
alambres, que reducen la presion del aire.

El oferente que ofrezca el servicio de lavado general, mensual,

a los vehiculos objeto del presente contrato, sin costo alguno 50

para la entidad.

NOTA: Los items de ponderacion que el interesado ofrezca, deberdn ser ap
documento independiente, suscrito por el representante legal y en la literalida
con los soportes requeridos, toda vez que no es objeto de interpretacion o de |
no se otorgara puntaje. En caso de ofrecer mas de lo pedido, debera expre
“adicional”.

10.2 CRITERIOS DE PONDERACION ECONOMICA (400 PUNTOS)

Para que una propuesta pueda ser calificada por el comité econdmico, ésta de
cumplido con todas y cada una de las especificaciones técnicas.

La oferta que presente el MENOR VALOR TOTAL OFERTADO, se le asignar:

;

sarse como

brtados en
del item,
contrario

bera haber

el mayor

puntaje (400 PUNTOS), las demas se calificaran teniendo en cuenta la siguiente formula

Ponderacion del precio = OMVT* 400/VTOE
Donde OMVT= oferta menor valor total
VTOE= valor total ofertado a evaluar

El puntaje maximo que es posible obtener en la calificacion de precio es de 400
requerirse de un puntaje minimo para la elegibilidad de la propuesta.

10.3 PROCEDIMIENTO PARA OTORGAR PUNTAJE INDUSTRIA NACIONAL

Conforme con la Ley 816 de 2003 y en concordancia con el Decreto 680 de 2021
que se aplicara como consecuencia de la proteccion a la industria nacional sera el

Dentro del analisis del sector se verifico que no existen bienes colombianos re
bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, por lo que el Hos
Central no asignara puntaje por bienes nacionales.

Una vez efectuada la calificacion econdmica (precio) y la técnica, en caso de
ultima, al puntaje obtenido por cada oferente se le adicionara asi:

1.
oferentes de servicios de origen cien por ciento (100%) nacional vy

puntos, sin

, el puntaje
siguiente:

2levantes ni
pital Militar

existir ésta

Veinte por ciento (20%) de la sumatoria del puntaje técnico y economico, para
t#ferente de

servicios extranjeros que acrediten reciprocidad y aquellos en donde pueda aplicarse

convenio o acuerdo comercial vigente.
2. Diez porciento (10%) de la sumatoria del puntaje técnico y econémico, pa
de servicios extranjeros acreditados (con componente nacional), constituy

a oferentes

elandose este

puntaje en el final para determinar el orden de elegibilidad de las propuestas.

NOTA 1: Para certificar que los servicios son de origen nacional, debe anexa
¢ Manifestacion bajo gravedad de JURAMENTO que en caso de resultar a
incorporara a la ejecucion del contrato personal que sean empleados o
colombianos por prestacion de servicios, cuyo porcentaje sera equival
(100%). Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano g
de un titulo (de acuerdo con el perfil y/o formacion requerida) otorga
institucion de educacion superior, conforme con la Ley 749 de 2002.
Persona juridica constituida en el pais; lo cual es verificado con el ce
existencia y representacion legal.

NOTA 2: En caso de ser Servicios extranjeros con trato nacional, debe anexar:

Idjudicatario

|contratistas

ente al cien

ue requiere
do por una

rtificado de
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e Los oferentes de servicios provenientes de Estados con los cuales exista un Acuerdo
Comercial aplicable al Proceso de Contratacion; oferentes de servicios respecto de los
cuales exista trato nacional por reciprocidad y servicios de la Comunidad Andina de
Naciones -CAN; deben anexar copia del acuerdo donde se verifique que se encuentra
cobijado por el mismo.

e Manifestacién bajo gravedad de JURAMENTO que en caso de resultar adjudicatario
incorporara a la ejecucion del contrato minimo de dos (2) personas de origen
colombiano del equipo de trabajo exigido. Por personal nacional calificado se entiende
aquel colombiano que requiere de un titulo (de acuerdo al perfil y/o
formacion requerida) otorgado por una institucion de educacion superior, conforme
con la Ley 749 de 2002.

NOTA 3: En caso de ser Extranjero que incorpore servicios nacionales, debe anexar:

e Manifestacion bajo gravedad de JURAMENTO que en caso de resultar adjudicatario
incorporara a la ejecucion del contrato minimo de dos (2) personas de origen
colombiano del equipo de trabajo exigido. Por personal nacional calificado se entiende
aquel colombiano que requiere de un titulo (de acuerdo al perfil y/o
formacion requerida) otorgado por una institucion de educacion superior, conforme
con la Ley 749 de 2002.

NOTA 4: En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de
cero (0).

NOTA 5: Los documentos que acrediten el puntaje de apoyo a la industria deberan
ser presentados con la propuesta y los mismos no seran subsanables.

10.4 PONDERABLE ADICIONAL DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES:
0.25 PUNTOS

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con
excepcion de los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el Unico factor de
evaluacion, las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, a los oferentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1860 de 2021, asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el
propodsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en
el sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas de
mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente
a la empresa durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccidn de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefnan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se senale de manera detallada todas las personas que conforman los cardos de nivel
directivo del oferente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del oferente. Como
soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el ce | ificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccidon. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de
ceédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante dl menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas
de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad
de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a|la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion.

Las Entidades incluirdn estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con
los resultados del analisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las
obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por
Colombia en los A cuerdos Comerciales vigentes.

PARAGRAFO 1. Tratdndose de oferentes plurales, los criterios diferenciales y las puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredjta que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en lel articulo
precedente y que tiene una participaciéon igual o superior al diez por ciento dO%) en el
consorcio o la unidén temporal.

PARAGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de
mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios.

10.5 PONDRABLE ADICIONAL DE MIPYMES 0.25 PUNTOS

La Entidad otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco |por ciento
(0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los oferentes que acrediten la clasificacion empresarial como
MIPYME, de conformidad con lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el
cual adiciono el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el cual indica

()

Con excepcion de los procedimientos de seleccién abreviada por subasta inversa y de
minima cuantia, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacién

empresarial, podran establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ninguan

caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%)) del total
de los puntos establecidos en el pliego de condiciones.

(...) Subrayado y Negrilla fuera del texto.
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Nota: Para efectos de comprobar las condiciones para la acreditacion de MiPymes, éstas
seran verificadas de acuerdo a lo establecido en el articulo 5 el cual adicion el articulo

2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, el cual establece:
(...
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en

convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamano
empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas qgue lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3
de este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."”

Gs)
10.6 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

En caso de que, al proponente o a algln integrante del consorcio o union temporal se le
haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir
de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia, del total de
puntaje obtenido se realizara un descuento correspondiente al dos por ciento (2%).

Dicha reduccion no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas
en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan; para lo
cual el proponente debera presentar CON LA OFERTA el auto admisorio de la demanda, la
cual deberd haberse admitido antes del cierre de presentacion de ofertas.

NOTA 1: Para efectos de aplicar lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y
paragrafos, las decisiones correspondientes a la imposicion de multas o clausulas penales
deben estar en firme e inscritas en el RUP para que sean tenidas en cuenta en el presente
proceso de seleccion, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 29 y 83 de
la Constitucion Politica de Colombia. El comité juridico evaluador realizara la respectiva
verificacion.

11.ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
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De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se deberan

incluir los

soportes que permitan la tipificacién, estimacion y asignacion de riesgos previsibles que

puedan afectar el equilibrio econémico del contrato, con el propdsito de que los |n
los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso de

teresados
seleccion

respectivo. Para el caso de la licitacion publica, seleccidon abreviada y concurso de méritos,
se debe tener en cuenta lo preceptuado en el documento CONPES 3714 o el que aplique
de acuerdo a lo estipulado en el numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, y el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion definido por Colombia Compra Eficiente, al momento de establecer los riesgos
se deben tener en cuenta al analisis de riesgos anexo al presente proceso de contratacion

12.GARANTIAS

El oferente seleccionado debera constituir las garantias dentro del término establecido en el
anexo del pliego de condiciones “Datos del Proceso”, cuyo objeto sera respaldar el

cumplimiento y demas obligaciones que surjan del contrato de acuerdo con lo dis

puesto en

el articulo 2.2.1.2.3.1.9 y s.s. del Decreto 1082 de 2015, en las cuantias y térmjnos que se

determinan a continuacion:

Restablecimiento o ampliacién de la garantia (Articulo 2.2.1.2.3.1.18 Decreto

1082 de

2015): Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor
de la garantia se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor

inicial de la garantia.

Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo),

la Entidad

Estatal debe exigir al contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o |ampliar su

vigencia, segun el caso.

GARANTIA PORCENTAJE VIGENCIA

Tres (3) meses 4

10% sobre el valor total del
presupuesto oficial del
proceso

GARANTIA DE SERIEDAD
DE LA OFERTA
seleccio

partir de

la fecha establecida para el
cierre del pro%‘eso de

Vigente por el

CUMPLIMIENTO DEL 20% sobre el valor total del doce (12) mes
CONTRATO contrato En todo caso, L/
hasta la liquid |
contrat

lazo de
ejecucidn del chntrato y

S mas.
igente

cion del

CALIDAD DEL SERVICIO
contrato En todo caso, |

contrat

Vigente por el plazo de
ejecucion del cantrato y
20% sobre el valor total del doce (12) meses mas

igente

hasta la liquidacion del

Vigente por el p

CALIDAD Y CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DE

LOS BIENES contrato En todo caso,

contrat

lazo de

ejecucion del cantrato y
20% sobre el valor total del doce (12) meses mas

igente

hasta la liquidacion del

PAGO DE SALARIOS, ‘

EXTRACONTRACTUAL

PRESTACIONES Vigente por el plazo de
SOCIALES LEGALES E 5% Sobrech\th;); total del ejecuciénpdel cantrato y
INDEMNIZACIONES tres (3) afos| mas.
LABORALES.
RESPONSABILIDAD ; d 1.
CIVIL 200 SMMLV Vigente por el término de

ejecucion del contrato.
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PARAGRAFO PRIMERO. Si EL CONTRATISTA se negare a constituir la garantia, asi como
no otorgarla en los términos, cuantias y duracion establecidos en esta clausula, EL
HOSPITAL podra declarar la caducidad del presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. En las pdlizas debera constar que: a) Las pélizas no expiraran
por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral. b) Que la aseguradora renuncia al
beneficio de excusion. ¢) Que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas
y de la penal pecuniaria convenidas. En todo caso EL CONTRATISTA debera restablecer el
valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razon de las reclamaciones y/o
siniestros presentados, dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la notificacion
del acto que deje en firme la sancién correspondiente. De igual manera, en cualquier evento
en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su termino, EL
CONTRATISTA deberd ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun
el caso.

PARAGRAFO TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 610
de 2000, cuando con ocasidn del presente contrato se origine un proceso de responsabilidad
fiscal, se vinculard al proceso a la compaiiia de seguros, en calidad de tercero civilmente
responsable, en cuya virtud tendra los mismos derechos y facultades del principal implicado.
La vinculacidn se surtird mediante la comunicacion del auto de apertura del proceso al
Gerente General o al apoderado designado por éste, con la indicacién del motivo de
procedencia de aquella.

Restablecimiento o ampliacion de la garantia (Articulo 2.2.1.2.3.1.18 Decreto 1082 de
2015): Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor
de la garantia se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor
inicial de la garantia.

En atencién al nuevo Sistema Electrénico de Contratacién Publica, el contratista debera
cargar las garantias establecidas en la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP II
del presente proceso de contratacion.

PARAGRAFO CUARTO. Las garantias indicadas en el presente numeral deberan ser
constituidas dentro de los TRES (03) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato.

PARAGRAFO QUINTO. En el evento que surjan modificaciones al contrato, el contratista
debera ajustar las garantias exigidas.

PARAGRAFO SEXTO. Restablecimiento o ampliacion de la garantia (Articulo 2.2.1.2.3.1.18
Decreto 1082 de 2015): Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Entidad
Estatal, el valor de la garantia se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista
restablecer el valor inicial de la garantia.

PARAGRAFO SEPTIMO. Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas
de suscripcion del contrato, y de la terminacién del plazo de duracion del mismo, segun sea
el caso. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos
estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o
modificado sin la autorizacion expresa del HOSPITAL MILITAR CENTRAL

PARAGRAFO OCTAVO. El CONTRATISTA deberd mantener vigente las garantias, amparos
o polizas a que se refiere esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y
demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su
monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.
Sin perjuicio de lo anterior, EL/LA CONTRATISTA se obliga a mantener vigente la garantia
a que hace referencia la presente clausula durante el plazo de ejecucién y hasta la
liquidacion del contrato, cuando aplique.

PARAGRAFO NOVENO. En atencion al nuevo Sistema Electrénico de Contratacion Publica,
el contratista debera cargar las garantias establecidas en la plataforma de Colombia Compra
Eficiente SECOP II del presente proceso de contratacion.



PARAGRAFO DECIMO.

Para la constitucion de la Garantia de Responsabilidad Civil
Extracontractual (si aplica) el proponente debera tener en cuenta lo siguiente:

Los ASEGURADOS deben ser: HOSPITAL MILITAR CENTRAL, con NIT. 830040256-0, y el
CONTRATISTA con su respectivo NIT o identificacion; dentro de esa misma poéliza los
BENEFICIARIOS deben ser: HOSPITAL MILITAR CENTRAL, con NIT. 830040256-0, y LOS
TERCEROS que puedan resultar afectados.

La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual en adicién a la cobertura bésica de
predios, labores y operaciones, debera contar con los amparos de:

» Cobertura expresa de los perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

» Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

» Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas vy
subcontratistas, salvo en el evento en que el subcontratista tenga su prapio seguro
de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

» Cobertura expresa de amparo patronal.

» Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

En caso de pactarse deducibles, el tope maximo sera del diez por ciento (10%) del valor de
cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil salarids minimos
legales mensuales vigentes (2.000 SMLMV). Las franquicias, coaseguros obljgatorios y
demas formas de estipulacion que conlleven asuncion de parte de la pérdida por la entidad
asegurada no seran admisibles.

| 13.ACUERDOS COMERCIALES

Que en cumplimiento del numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
(Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 23 de abril de 2021) se verific en la pagina
web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, los Acuerdos Comerciales |y Tratados
de Libre Comercio (TLC) negociados por Colombia en los capitulos de Contratacién Publica,
se evidencio que éste proceso SE ENCUENTRA COBIJADO POR ACUERDOS COMERCIALES,
como se enuncia a continuacion:

Presupuesto del Excepcién c'; r:ﬁ:::c?;n
Pais Con Acuerdo 'é"hdad Proceso gf’ Aplicable al cubierto
e ey . statal Contratacién Proceso el
incluida superior al valor del de P
Acuerdo Comercial Contratacion Jl\cuerd_o
Comercial
ALIANZA CYHILE SI SI N/A SI
DEL MEXICO SI SI N/A SI
PACIFICO PERU NO N/A N/A N/A
CANADA SI SI NO SI
CHILE SI SI NO SI
COREA SI SI NO SI
COSTA RICA SI SI NO SI
ESTADOS UNIDOS SI SI NO SI
ESTADOS AELC SI SI NO SI
MEXICO SI SI NO SI
EL
TRIANGULO | _SALVADOR H Al o =1
NORTE GUATEMALA Sl SI NO SI
HONDURAS NO N/A N/A N/A
UNION EUROPUEA SI S1 NO SI
ISRAEL SI Sl NO SI
REINO UNIDO E IRLANDA
DEL NORTE Sl S NG Sl
COMUNIDAD ANDINA SI SI NO SI

Los Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas con el fin
de dar tiempo suficiente a los oferentes para preparar sus ofertas.
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Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en dias calendario. Este plazo debe
contarse a partir de la fecha de publicacion del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en que
vence el término para presentar ofertas en el respectivo Proceso de Contratacién. De
conformidad con la siguiente tabla:

Plazo Bienes
PAIS CON Servicios dev Plazo_c_uando haly
ACUERDO ELAZS caracteristicas prblicidacien.e
COMERCIAL GENERAL Técnicas Flan Anga) de
A Adquisiciones
Uniformes
ALIANZA PACIFICO 30 dias 10 dias 10 dias
CANADA 30 dias 10 dias 10 dias
CHILE 10 dias 10 dias 10 dias
COREA 30 dias 13 dias 10 dias
COSTA RICA 30 dias 10 dias 10 dias
ESTADOS AELC 10 dias 10 dias 10 dias
ESTADOS UNIDOS 30 dias 10 dias 10 dias
UNION EUROPEA 30 dias 10 dias 10 dias
ISRAEL 40 dias 10 dias 10 dias
MEXICO 40 dias N/A 25 dias
14.DESIGNACIONES
Firman a continuacion los que intervienen en el proceso,
: GRADO Y
DESIGNACION NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Jefe de Unidad
GERENTE DE PD. Miguel Angel sequridad v PN s
PROYECTO Castillo Obando Defensa (E) "
Unidad de Apoyo mﬂ{gﬂfﬁ@a@m&(‘m:&
Logistico .
COMITE TECNICO SV Luis David Area de
ESTRUCTURADOR Moreno Ramos Transportes.
COMITE JURIDICO Alejgﬁagai\’,l':riﬁo Area Gestién L
ESTRUCTURADOR Silva Contratos
COMITE PS. Fabian : . )
ECONOMICO Andrés Oviedo Arg:nf;ig;’” S
ESTRUCTURADOR Ocampo / ¢







