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ESTUDIOS PREVIOS

DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Nombre del funcionario

responsable del estudio previo: FeEt i SR el S S e

Dependencia solicitante: SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Y PRODUCTIVIDAD

Tipo o naturaleza del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS

Modalidad de Seleccién: MINIMA CUANTIA
PRESTACION DE SERVICIOS DE FUMIGACION PARA EL
CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS Y ROEDORES; LAVADQ Y
DESINFECCION DE TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE

Obieto AGUA EN LAS SEDES URBANAS Y RURALES DE LA

! INSTITUCION  EDUCATIVA  JACINTO VEGA Y SUS

REST/}URANTES ’ESCOI__ARES DEL MUNICIPIO DE SANTA
MARIA BOYACA DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DE LA
VIGENCIA 2026.

Se presentan los siguientes estudios previos, de conformidad con lo dispuesto en el arficulo 25
de la Ley 80 de 1993, el cual consagra el principio de economia que debe regir los contratos de
las entidades estatales; en particular, lo estipulado en los numerales 7 y 12 del citado articulo,
que establecen el deber de elaborar dichos estudios con anterioridad al inicio del proceso de
seleccion del confratista o a la suscripcion del confrato, segin comresponda. Lo anterior, en
concordancia con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, que detalla
los elementos que deben contener los estudios previos.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. GENERALIDADES

Conforme lo establece el Articulo 2° de la’ Constitucién Politica de Colombia, son fines
esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general, y garantizar la
efectividad de los principios, deberes y derechos consagrados en la constituciéon. Aligual que
establece en el mismo articulo que las Autoridades de la Republica estdn instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia en su honra vida, bienes y demas
derechosy libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de
los particulares. :

A su vez el articulo 311 indica que a los municipios le corresponde prestar los servicios publicos
gue detfermine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo
de su territorio, promover la participaciéon comunitaria, el mejoramiento,social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

Que asi mismo, articulos 314 y 315 de la misma Constitucién Politica, establecen que en cada
municipio habrd un alcalde, jefe de la administracién local y representante legal del Municipio
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a quién le corresponde cumplir y hacer cumplir la constitucion vy la ley, dirigir la accién
administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los
servicios a su cargo, ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y el
presupuesto, asi como las demds que la Constitucidn y la ley le sefialen. ‘

Que el Articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el arficulo 29 de la Ley 1551 de 2012,
establece que son atribuciones del alcalde, en relacidon con la Adminisiracion Municipal:
Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funcicnes y de
la prestacion de los servicios a su cargo.

Que dentro de los fines de la contratacién estatal sefdlados en el articulo 3 de la Ley 80 de
1993, se sefnald: Articulo 3°.- De los Fines de la Conirataciéon Estatal. Los servidores pUblicos
tendrdn en consideracion que al celebrar confratos y con la ejecucidén de los mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua vy eficiente prestaciéon de
los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines

- Asi mismo y en desarrollo del principio de primacia de la Constitucidn Politica, la configuraciéon

del objeto contractual y la modalidad de seleccidn adoptada en el presente proceso
responden a un ejercicio de ponderacién de derechos e intereses, orientado a armonizar el
cumplimiento de los fines estatales con la proteccidn de los principios de legalidad, igualdad,
eficiencia y responsabilidad. La contratacién estatal, como manifestacion del poder pUblico,
debe gjustarse no solo al marco legal, sino también a los valores y principios superiores del
orden constitucional, lo cual exige que cada decision se fundamente en criterios sustantivos,
‘razonables y proporcionales.

En este contexio, la modalidad de seleccidon escogida permite garantizar el gjercicio efectivo
de los derechos de participacién, pluralidad y transparencia, en el menor tiempo posible,
optimizando los recursos puUblicos sin que ello implique detfrimento alguno para la libre
concurrencia de oferentes ni para la calidad del objeto contratado. El objeto confractual,
por su parte, ha sido definido con base en una neceésidad publica concreta y prioritaria,
identificada conforme al principio de planeacién, de manera que la actuacién contractual
en su conjunto refleja el compromiso de la entidad con la juridicidad sustantiva y el
cumplimiento efectivo de los fines del Estado Social de Derecho.

1.2.JUSTIFICACION

-LaLey 715 de 2001, establece que de acuerdo a los recursos, competencias y participaciones

la Secretaria de Salud de Boyacd estd encargada de realizar la Vigilancia y Confrol de las
Enfermedades transmitidas por vectores (Leishmaniasis, Chagas o Cardiopatia Infantil, Fiebre
Amarilla Urbana, Dengue Cldsico y Hemorrdgico y Malaria), el Chikungufia, las cuales se
presentan en municipios de alto riesgo ubicados debajo de los 2.200 metros sobre el nivel del
mar, y son controlados con maguinaria e insumos especificos gue tienen en cuenta su
bionomia, ciclos de reproduccién, comportamiento de alimentacién (endofagia y exofagia)
“entre ofros.

Que el Municipio de Santa Maria, es un municipio que se encuentra incluido como de alto
riesgo, adicional, presenta ofra clase de insectos y plagas que son considerados como
molestia sanitaria y vectores mecdnicos de interés en salud publica roedores (tipo ratiusrattus
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rata de techo, rattus rattus novergicus rata de alcantarilla y mus musculus ratén comun), Blata
y blatellas (cucarachas en general), heterdtrofos (chinche comuin), zancudos (culex y
zancudo comun), mosca doméstica, y otros insectos propios de los archivos tales como Gcaros
(causantes de alergias y dermatitis) insectos rastreros con hdbitos de consumo de
hemicelulosa y celulosa (papel y archivos en general) como pececillo de plata, piojo de los
libros, cochinillas, tijeretas entre otras y xenopsillas (pulga comun). Los cuales de acuerdo a
aspectos técnicos deben ser controlados con plaguicidas especificos, dosis especificas, con
ciclos de intervencién y mdquinas aplacadoras especiales que permitan reducir
drdésticamente el nivel de infestacién, ayudado con prdcticas higiénico sanitarias como el
manejo de residuos solidos y liquidos, el adecuado aseo y desinfeccidn de las zonas de trabajo
y la adecuada aireacion de los espacios que permiten mantener libres las instalaciones de
focos de insectos y plagas que puedan convertirse en molestia sanitaria.

Que la Administracién Municipal como autoridad sanitaria de su jurisdiccion debe propender
por realizar la inspeccion, vigilancia y control de los factores de riesgo asociados al ambiente
que pueden afectar la salud humana, mds aln, cuando actualmente e! Municipio como en
su gran parte del territorio colombiano atraviesa por frecuentes cambios climdticos, los cuales
fraen consigo factores que pueden ser determinantes en el brote de plagas y epidemias, estos
factores de riesgo previsibles en el municipio deben ser objeto de control y prevencién para
evitar una emergencia de tipo sanitario , por tal motivo la Alcaldia debe realizar las acciones
tendientes a disminuir los factores de riesgo antes mencionadas, mediante la implementacién
de acciones colectivas como la desratizaciéon y aplicacién de plaguicidas con el fin de evitar
la proliferacion de plagas y la apariciéon de enfermedades asociadas a factores de riesgo
presente en el ambiente.

Que de igual maneraq, es de primordial importancia para la entidad territorial, el garantizar el
consumo del agua como elemento vital para la subsistencia en cantidad y calidad, la cual
debe de reunir unas caracteristicas fisicas, quimicas y bacterioldgicas: que no afecten la salud
vy la vida misma de las personas, vy es notable identificar que uno de los problemas que
continuamente afectan el fratamiento y potabiidad del agua es el adecuado
almacenamiento, por lo cual se hace necesario que periddicamente se haga un adecuado
mantenimiento, limpieza, lavado y desinfeccion de los fanques de almacenamiento de agua
potable.

Que la Institucién Educativa Jacinto Vega es la Unica I.E de cardcter oficial en el municipio
de Santa Maria y bajo el principio de corresponsabilidad con el bienestar del estudiantado y
docencia del municipio, es deber de la entidad garantizar la desinfeccién, desratizacién y
fumigacién en cada una de las sedes tanto urbanas como rurales, las cuales son las siguientes:

1. INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO JACINTO VEGA - SEDE PRINCIPAL (incluye drea de clases
y restaurante escolar)

. CONCENTRACION URBANA (incluye blogue 1, blogue 2 y blogue preescolar)

. SEDE EDUCATIVA EL RETIRO

. SEDE EDUCATIVA HOYA GRANDE

. SEDE EDUCATIVA CANO NEGRO

. SEDE EDUCATIVA SAN ANTONIO

. SEDE EDUCATIVA CEIBA GRANDE

. SEDE EDUCATIVA CHARCO LARGO

. SEDE EDUCATIVA SAN RAFAEL

V00O ~NOs- WM
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10. SEDE EDUCATIVA SANTA CECILIA

11. SEDE EDUCATIVA PIEDRA CAMPANA

12. SEDE EDUCATIVA GACENERA

13. SEDE EDUCATIVA PLANADAS

14. SEDE EDUCATIVA NAZARETH

15. SEDE EDUCATIVA LA VICTORIA

16. SEDE EDUCATIVA AGUA CALIENTE

17. COL DE EDUCACION BASICA MARCO AURELIO VARGAS.

Que la Instituciéon Educativa Jacinto Vega, es la Unica Institucion Educativa de cardcter
PUblico, que existe en el territorio del municipio de Santa Maria, Boyaca.

Que el decreto 1575 de 2007 en el arficulo 10 numera! 3 establece (...} En edificios plblicos vy
privados, conjuntos habitacionales, fabricas de alimentos, hospitales, hoteles, colegios,
carceles y demds edificaciones que conglomeren individuos, los responsables del
mantenimiento y conservacion locativa deberdn realizar el lavado y desinfeccion de los
tangues de almacenamiento de agua para consumo humano, como minimo cada seis (8)
meses. La autoridad sanitaria podra realizar inspeccién cuando lo considere pertinente |...).

El Municipio del Santa Maria, Boyacd, debe encaminar sus recursos al servicio de la educacion
como lo consagra la constitucién y la ley siendo un derecho fundamental de toda persona,
fortaleciendo a las institucionales educativas oficiales.

Que para poder suplir la necesidad expuesta en virtud de los preceptos legales de la ley de
contrataciéon, en aras de dar fransparencia y garantizar la correcta ejecucién de los recursos,
la Administracién Municipal requiere realizar el proceso de escoger la persona idénea gque
redna los requisitos juridicos legales establecidos por la norma, a fravés del procedimiento de
la Invitacién Publica de minima cuantia.

Que dentro del presupuesto de la Alcaldia Municipal cuenta con recursos pUblicos destinados
‘para suplir las necesidades de la administracioén, lo cual se ha dejado constar en el respectivo
Certificado de Disponibilidad presupuestal.

En desarrollo de lo senalado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y el
Arficulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 donde se determina la necesidad de establecer
la convivencia o inconveniencia del objeto a contratar; las autorizaciones y aprobaciones
para ello, las cuales se analizardn o impartirdn previamente al inicio del proceso de seleccién
del coniratista o al de la firma del contrato segun et caso.

Por lo anterior y teniendo en cuenta la necesidad planteada la Administracién Municipal, a
través de la secretaria de integracion social y productividad, determind la necesidad de
adelantar el presente proceso, con el fin de seleccionar una persona juridica que cuente con
la experiencia, idoneidad y capacidad para ejecutar el conirato.

Es preciso sefalar que se procedid a verificar los instrumentos de TVEC actualmente vigentes,
concluyendo gque la necesidad aqui planteada no puede ser satisfecha a través de dichos
mecanismos. En virtud de los preceptos legales establecidos en el régimen de confratacion
estatal, y con el fin de garantizar la fransparencia y la adecuada gjecucidn de los recursos
pUblicos, la Administracién Municipal requiere adelantar un proceso para seleccionar a la
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persona idénea que cumpla con los requisitos juridicos y legales exigidos por la normativa
vigente. Este proceso se llevard a cabo mediante el procedimiento de invitacién publica de
minima cuantia, considerando que la Administracién Municipal no dispone de los recursos
fisicos necesarios para proveer directamente estos bienes o servicios.

1.3. RELACION CON LA PLANEACION INSTITUCIONAL

Que el plan de desarrollo municipal “SANTA MARIA SOMOS TODOS 2024 - 2027", instrumento
adoptado mediante acuerdo municipal No. 008 de 31 de mayo de 2024 y, sancionado por el
ejecutivo municipal el 07 de junio de 2024, define los objetivos y metas de la accidn
administrativa municipal y establece las prioridades en el uso de los recursos puUblicos,
teniendo como objetive el cumplimiento de las funciones, la inversidn social y aseguramiento
de la prestacién de los servicios a su cargo, asignados por la Constituciéon y la Ley.

Es asi como el presente proceso estd encaminado dentro del plan de desarrollo a ejecutarse
como meta asi:

NOMBRE DEL PROYECTO

Mejoramiento de la infraestructura educativa en el municipio de Santa Maria

BPIN - SGR: | 202600000002549

INFORMACION DEL PLAN DE DESARROLLO -

LINEA ESTRATEGICA PDM (L-1) Desarrollo Social de Calidad con Enfoque Incluyente
SECTOR 19 — Salud y Proteccidn Social

PROGRAMA 1905 - Salud Publica.

PRODUCTO 1905054 — Servicio de promocién de la salud

CODIGO DEL INDICADOR DE | 190505400 - Estrategias de promocién de la salud
PRODUCTO implementadas.

RESPONSABLE Secretaria de Integracién Social y productividad

EL PRESENTE OBJETO SE ENCUENTRA INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 2026

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
Tipo o naturaleza del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS.
Modalidad de selecciéon: Minima cuantia.

Conforme a lo reglamentado en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y decreto 1082 de 2015y
consagrado para adelantar un proceso de seleccién de minima cuantia teniendo en cuenta
gue el valor de la adquisicién de los bienes, obras y/o servicios no exceda el diez por ciento
(10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, es decir 28 SMLMV tfoda vez que el
presupuesto anual de la entidad es inferior a 120.000 SMLMV, previo el procedimiento
consagrado en el Articulo 94 de la ley 1474 de 2011, articulo 30 de la ley 2069 de 2020, y
Arficulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 De 2015 modificado por el decreto 1860
de 2021 y Manual de la modalidad de Seleccién de minima Cuantia Expedido por Colombia
Compra Eficiente y con sujecidn a los principios del Articulo 209 de la Constitucién Politica de
Colombia y Articulo 3° de la ley 1437 de 2011, segUn caracteristicas técnicas Especiales.
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2.2. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS DE FUMIGACION PARA EL CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS Y
ROEDORES; LAVADO Y DESINFECCION DE TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE AGUA EN LAS
SEDES URBANAS Y RURALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JACINTO VEGA Y SUS RESTAURANTES
ESCOLARES DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA BOYACA DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DE LA
VIGENCIA 2026.

2.3. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS
Luego de analizado el documento que consagra los Cédigos Estdndar de Productos y

Servicios de naciones Unidad — UNSPSC. El servicio, obra o bien a contratar se enmarca en los
siguientes cédigos y descripcién asf:

cobIG

coDIGO cobico coDIGO :
SEGMENTO o) CLASE | PRODUCTO NOMBRE O DESCRIPCION
FAMILIA
79 10 21 04 Control estructural de plagas
73 15 40 43 Servicio .de fumigacion industrial y
comercial

Nota: La presente clasificacion, se realiza solo para efectos de determinar el objeto por parte
de la enfidad, pero por ser un proceso de minima cuantia, no se exige RUP.

2.4.PLAN DE ADQUISICIONES

Se deja constancia que objeto a contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adgquisiciones.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

3.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Corresponde a la prestacion de servicios para las actividades de fumigacién en las
instalaciones de la Institucién Educativa JACINTO VEGA y en el municipio de Santa Maria
Boyacd son los siguientes:

Unidad de

{FEM Medida

Cantidad

Servicio de fumigacién contra insectos molestia sanitaria
como cucarachas pulgas zancudos y demdas de interés en
salud puUblica a todo costo en el 100% del area de las
instalaciones en cada una de las 17 sedes educativas de la
Institucién Educativa Jacinto vega, incluyendo sus
respectivos blogues y dareas de cocina, para insectos
rastreros e insectos voladores por medio de mdquinas de
aspersion tipo moto mochilas con insecticida adecuado.
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incluye personal, equipos, desplazamientos y demds. con
insumo de categoria tfoxicolégica: ii medianamente toxico
— cuidado. especificacion o.m.s: who / sif.é4 - uso: salud
pUblica.
Servicio de control de roedores y plagas rastreras a todo
costo en el 100% del érea de las instalaciones en cada una
o de las 17 sedes educativas de la Institucidn Educativa 17
Jacinto vega incluyendo sus respectivos blogues y dreas de Un
cocina, con rodenficida aprobado por ministerio de
proteccion social.
SERVICIO DE MANTENIMIENTO, LAVADO Y DESINFECCION DEL 100% DE LOS TANQUES
3 DE AGUA POTABLE EXISTENTES EN CADA UNA DE LAS SEDES EDUCATIVAS DE LA IE
JACINTO VEGA A LOS QUE SE REALIZARA EL SERVICIO DE LAVADO Y DESINFECCION;
EL MANTENIMIENTO VA A TODO COSTO.
3] INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO JACINTO VEGA - SEDE m 9
" | PRINCIPAL (incluye a@rea de clases y restaurante escolar)
3.9 CONCENTRACION URBANA (incluye blogque 1, bloque 2 y U
. n 3
blogue preescolar)
3.3 | SEDE EDUCATIVA EL RETIRO Un 1
3.4 | SEDE EDUCATIVA HOYA GRANDE - Un 1
3.5 | SEDE EDUCATIVA CANO NEGRO Un 2
3.6 |SEDE EDUCATIVA SAN ANTONIO Un 2
3.7 |SEDE EDUCATIVA CEIBA GRANDE Un 1
3.8 |SEDE EDUCATIVA CHARCO LARGO Un 1
3.9 | SEDE EDUCATIVA SAN RAFAEL Un |
3.10 | SEDE EDUCATIVA SANTA CECILIA , Un 1
3.11 | SEDE EDUCATIVA PIEDRA CAMPANA Un 1
3.12 | SEDE EDUCATIVA GACENERA . Un ]
3.13 | SEDE EDUCATIVA PLANADAS Un 1
3.14 | SEDE EDUCATIVA NAZARETH Un 1
3.15 | SEDE EDUCATIVA LA VICTORIA Un 3
3.16 | SEDE EDUCATIVA AGUA CALIENTE Un 1
3.17 | COL DE EDUCACION BASICA MARCO AURELIO VARGAS. Un 1

ASPECTOS A TENER EN CUENTA EN LA EJECUCUCION DEL CONTRATO

T

El coniratista debe asegurar la prestacion del servicio, la entrega de los servicios de
manera presencial en cada una de las 17 sedes y sus respectivos bloques en las
instalaciones educativas Jacinto Vega de Santa Maria, las actividades al igual que los
elementos incluidos, en el lugar indicado por la Alcaldia Municipal de Santa Maria, a
traves del Supervisor del Contrato, para lo cual deberd disponer de los medios de
fransporte adecuados que conserven y aseguren su enfrega en éptimas condiciones
de calidad y oportunidad.

Las cantidades y servicios requeridos consignados en los cuadros anterior son
aproximadas y por tanto el Municipio podrd a su juicio y para evitar la paralizacién o
afectacién grave del servicio publico que se pretende satisfacer con el objeto
contratado disponer sobre la interpretacién del contrato y la realizacién de
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modificaciones a las mismas u ordenar la éjecqcién de servicios no previstas (ITEMS)
pero comprendidas dentro de su objeto, conforme al procedimiento previsto para la
interpretacion y modificacién unilaterales de los contratos estatales de la ley 80 de
1993, articulos 15 y 16, o suscribir contratos adicionales cuando dichas modificaciones
impliguen variacién al plazo o valor convenido de conformidad con lo dispuesto en el
pardgrafo del arficulo 40 de la ley 80 de 1993.

Nota 1: Las especificaciones técnicas y de calidad minimas requeridas para cada ftem,
pueden ser mejoradas por lo oferenies en cuanto a la calidad y cantidad, pero este no serd
factor de evaluacion para la comparacion objetiva de las ofertas, por cuanto el Unico
pardmetro es el menor precio ofertado.

Nota 2: La verificacién de las especificaciones técnicas no tiene ponderacién alguna, pero es
requisito habilitante dentro del presente proceso de seleccién; tiene por objeto determinar si
los bienes y/o servicios ofrecidos cumplen con los requerimientos técnicos minimos exigidos en
el Estudio Previo

3.2.0BLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista deberd realizar entre otfras las siguientes actividades para la efectiva ejecucién
del objeto contractual:

1) Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas minimas descritas
en el estudio previo, invitacién pUblica y en la propuesta presentada, lo cual para
todos los efectos forma parte integral del contrato.

2) Garantizar los servicios descritos en la ficha técnica, en las cantidades, dias y lugares
senalados por el supervisor del confrato.

3) Acordar con el supervisor del contrato y el rector de la sede educativa el cronograma
para redlizar la fumigacién, desinfeccién de espacios interiores, control de roedores,
lavado y desinfeccién de tanques en las sedes educativas.

4) Asumir por sus propios medios el fransporte y demds gastos que ocasione el servicio
ofertado.

5) Cumplir con los trémites, permisos, normas legales, técnicas y demds requisitos
necesarios que requiera la ejecuciéon del contrato.

é) Cumplir con las medidas de seguridad establecidas para la prestacién del servicio

7) Garantizar la cadlidad de la prestacién de servicio de acuerdo con las normas
establecidas ;

8) Informar oportunamente al supervisor, las modificaciones y el cronograma de trabajo.

9) El personal que sea empleado por EL CCNTRATISTA para el cumplimiento de las
obligaciones que adquiere en virtud de la ejecucién del contrato, serd de su exclusiva
cuenta y riesgo; por lo tanto, serd de su responsabilidad el pago de salarios,
prestaciones sociales, indemnizaciones y demds inherentes a que haya lugar. EL
Municipio no adquiere ninguna relacién civil o laboral con los trabajadores de EL
CONTRATISTA

10) Contar con los elementos de seguridad y preventivos que sean necesarios para la
redlizacion de esta actividad; es decir que deberd garantizar durante la prestacion del
servicio la utilizacién de los elementos de proteccidn personal adecuados segin la
actividad y de acuerdo con los requerimientos exigidos en la normatividad vigente.
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11) Presentar la factura o su documento equivalente necesario para el pago,
oportunamente y con los soportes correspondientes, discriminando las cantidades y los
valores desagregados por items.

12) Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de cardcter laboral del
personal que conirate para la ejecucién del contrato, lo mismo que el pago de
honorarios, los impuestos, gravdmenes, aportes y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas y demds erogaciones necesarias para la ejecucion
del confrato. Es entendido que todos estos gdstos han sido estimados por el
CONTRATISTA e incluidos en el precio de su oferta.

13) Enfregar dos ejemplares idénticos de informe por cada sede educativa de las
actividades establecidas en las especificaciones técnicas conforme a las normas
sanitarias vigentes, una copia debe ser entregada en cada una de las sedes
educativas y la ofra al supervisor del contrato (debe adjuntar soporte de entrega de
cada documento por cada una de las sedes educativas).

14) Enfregar informe detallado del mantenimiento realizado a cada tanque especificando
los elementos reemplazados.

15) Enfregar documento qgue demuestre el recibido a satisfaccion del docente o
delegado como testigo de la sede de la insfitucion educativa.

18) Enfregar a la Administracion Municipal la informacién y documentacidn que se
requiera referente al proceso confractual, de manera oportuna y sin ningdn tipo de
restriccion.

17) Presentar los documentos necesarios para los tra mlfes de pagos.

18) Suscribir oportunamente el acta de inicio, el acta de liguidacién del contrato y demds
actas legales que se generen, en conjunto con el/la supervisor/a del mismo.

19) Las demds que por su naturaleza le sean atribuidas por la entidad conforme al objeto
y al alcance del contrato

20) Las demds gque por su naturaleza le sean o’rnbwdos por la entidad conforme al cbjeto
y al alcance del contrato

3.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de
1993.

2) Entregar, a fravés del SECOP I, dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes a la aceptacién
del confrato, las pdlizas exigidas.

3) Ejecutar el objeto del contrato conforme a lo estipulado en los estudios y documentos
previos, pliegos de condiciones, cldusulas contractuales y las especificaciones técnicas
minimas que sirvan de base para la supervision del contrato.

4) Atender lasinstrucciones, observaciones y solicitudes del supervisor del contrato, actuando
con diligencia, cuidado y buena fe. El contratista deberd: i) Elaborar y entregar
oportunamente los informes requeridos en los formatos aprobados. i) Seguir las
indicaciones impartidas por escrito. iii) Suscribir, conjuntamente con el supervisor, el acta
de inicio, actas parciales si se generadn, el acta de liguidacién y demds actas necesarias.
iv) Acatar las demas sugerencias u observaciones que se le impartan, en tanto se orienten
al cumplimiento del objeto contractual y no modifiquen lo pactado sin el procedimiento
legal correspondiente.

5) Obrar con lealtad y buena fe durante todas las e’ropos contractuales, evitando dilaciones
0 entforpecimientos.

Direccion; Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Codigo Postal 152820

Carraon rAantartanacMeoantamaria_hauars anv en



REPUBLICA DE COLOMBIA
) DEPARTAMENTO DE BOYACA ;
ALCRLEIA RUNICIIAL DE ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

% 4 rltC.l KV.\C"II’IG GESTION CONTRACTUAL Version: | pag. 10 de 37

02
PROCEDIMIENTO, GENERAL _
ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO Fecha: 25/07/2023

FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS
MINIMA CUANTIA

8) Asumir el pago dé salorios, prestaciones, indemnizaciones, honorarios, impuestos,
grav@menes, aportes y demds erogaciones necesarias parda la ejecucion del contrato,
entendiéndose que dichos costos han sido estimados e incluidos en el valor de la oferta.

7) Acreditar, cuando se requiera, el cumplimiento de las obligaciones parafiscales relativas
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los aportes al SENA, ICBF y cajas de
compensacion familiar, respecto del personal vinculado a la ejecucién del contrato,
incluidos los trabajadores independientes.

‘8) Asumir cualquier gasto adicional que se genere duronie la ejecucion del conirato, sin que
ello implique modificacion del valor pactado, salvo autorizacidn expresa.

9) Suministrar oportunamente toda la documentacién e informacién requerida para el
desarrollo de las actividades objeto del contrato, asi como aquella solicitada por la
administracién municipal, sin restriccion alguna.

10) Adoptar medidas de seguridad industrial, dotando al personal de los elementos de
proteccién personal necesarios para prevenir accidentes durante la ejecucidon del
conftrato.

11) Actuar con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las
obligaciones contractuales, sin que se configure vinculo laboral con el municipio.

12) Responder por las acciones u omisiones derivadas de la celebracién y ejecucién del
contrato.

13) Colaborar con los requerimientos formulados por los organismos de control o cualguier ofra

autoridad competente en relacién con el objeto contractual.

14) Mantener vigentes las garantias exigidas durante el término pactado en el contrato.

15) Ejecutar el conirato con los recursos ofrecidos en la propuesta y establecidos en el
conirato.

16) Responder por el pago de los fributos generados o que llegaren a generarse por la
celebracion, ejecucidn y liguidacién del contrato.

17) Presentar la factura o documento equivalente, cuando esté obligado a ello conforme al
régimen fributario, junto con los documentos soporte que acrediten el cumplimiento
contfractual, incluyendo el RUT expedido por la DIAN. La omisidn de estos requisitos
impedird el trémite de pago. El contratista serd responsable por cualquier multa o sancién
derivada de informacion fiscal inexacta.

18) Guardar reserva sobre toda la informacién conocida o suminisirada por el Municipio de
Santa Maria en el marco del confrato, especialmente la sujeta a reserva legal. El
coniratista se compromete a: a) Proteger la informacion confidencial compartida por el
Municipio. b) No divulgar a terceros informacién confidencial, critica, reservada o
clasificada. ¢) No utilizar la informacién para fines distintos a los del contrato, salvo
autorizaciéon expresa. d) Indemnizar al Municipio por los dafios o perjuicios derivados de la
revelaciéon o uso indebido de dicha informacién, ya sea por negligencia o dolo.

19) Responder civil y penalmente por sus actos u omisiones en la ejecucion del contrato.

20) No utilizar el confrato como medio para obtener beneficios indebidos o participar en
prdacticas restrictivas de la competencia o actos de corrupcion.

21)Cumplir con las demds obligaciones que, por su naturaleza, conexidad o
complementariedad, le sean airibuibles por la entidad confratante, conforme al objeto,
alcance y finalidad del contrato, sin requerir modificacién formal del mismo

3.4, OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

‘1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consogrados en el articulo 4° de la Ley 80 de
1993.
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2) Suministrar al Coniratista la informacidn necesaria para el cabal desarrollo del objeto,
siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como
obligacién al contratista.

3) Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
forman parte de este.

4) Impartir instrucciones para la ejecucion del servicio confratado.

5) Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervision del
contrato.

8) Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del confratista.

7) Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacidn de los servicios
coniratados; previo recibo a satisfaccién por parte del supervisor.

8) Solicitar los informes de ejecucidn correspondientes.

9) Cumplir con los procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestidén de la
entidad.

10) Designar formalmente al supervisor del contrato, conforme a la normatividad vigente.

3.5. AUTORIZACIONES, LICENCIAS O PERMISOS

REQUISITO Sl
Este conirato requiere autorizaciones
Este contrato requiere permiso vy licencias
Este conirato incluye disenos
Para este contrato la entidad entrega disenos

><><><><g

3.4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Para efectos legales el contrato se ejecutard en el Municipio de Santa Maria Boyacd en cada
una de las 17 sedes con sus respectivos bloques de la institucion educativa Técnica Jacinto
Vega.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION

4.1. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial estimado para la presente contratacion es la suma de DIECISIETE
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA ($17.999.450)
M/CTE de acuerdo con los resultados obtenidos en el andlisis del sector que tuvo como base
el valor de cotizaciones adquiridas, precio promedio que constituird el presupuesto oficial del
presente proceso, asi:

COT.1 COT.2 | Promedi Valor
fte g 2 Ca : ) Total item
i Descripcion Un.' nt. Valor

Unitario
Servicio de fumigacion
contra insectos molestia $450.00
1 - Un | 17
sanitaria como 0
cucarachas pulgas
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zancudos y demds de
interés en salud publica a
todo costo enel 100% del
drea de las instalaciones :
en cada una de las 17 $ $490.00 | $8.330.000

sedes educafivas de la _ 540.000 0
Instituciéon Educativa

Jacinto vega, incluyendo
sus respectivos blogues vy
dreas de cocina, para
insectos rastreros e insectos
voladores por medio de
maguinas de aspersién tipo
moto mochilas con
insecticida adecuado.
incluye personal, equipos,
desplazamientos y demds.
con insumo de categoria
toxicolégica: iii
medianamente toxico -
cuidado. especificaciéon
o.m.s: who [/ sif.64 - uso:
salud pUblica.

Servicio de control de
roedores y plagas rastreras
a todo costo en el 100% del
drea de las instalacicnes
en cada una de las 17
sedes educativas de la
Institucion Educativa
Jacinto vega incluyendo
sus respectivos bloques vy

$200.85 $ $

Un | 17 0 230.850 | 215.850 | $3-669-450

2 dreas de cocing, con

rodenticida aprobado por

ministerio de proteccidn

social.

SERVICIO DE MANTENIMIENTO, LAVADOQO Y DESINFECCION DEL 100% DE LOS TANQUES
3 DE AGUA POTABLE EXISTENTES EN CADA UNA DE LAS SEDES EDUCATIVAS DE LA 1.E

JACINTO VEGA A LOS QUE SE REALIZARA EL SERVICIO DE LAVADO Y DESINFECCION

EL MANTENIMIENTO VA A TODO COSTO. '

INSTITUCION EDUCATIVA | . $

TECNICO JACINTO VEGA - 200.000 $ $ $ 500.000
3.1 | SEDE PRINCIPAL (incluye | Un 2 300.000 | 250.000

drea de clases y
restaurante escolar)

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.384-4
Teléfono: +57 (608)7405858 | Cédigo Postal 152820

FAarran: rantartanncMeantamaria_havaras anv ~n



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

:1% anta Mtﬂrl g GESTION CONTRACTUAL vesion: | ney 130837

02
PROCEDIMIENTO GENERAL _
ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO Fecha: 25/07/2023

FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS

ALCALDIA MUNICIPAL DE MINIMA CUANTIA

$
39 CONCENTRACION URBANA un | 3 200.000 $ $ $ 750.000
' (incluye blogue 1, bloque 2 - 300.000 | 250.000
y blogue preescolar)
33 un : $ $ $ $ 250.000
) SEDE EDUCATIVA EL RETIRO 200.000 | 300.000 | 250.000
34 SEDE EDUCATIVA HOYA | Un . $ $ $ $ 250.000
" | GRANDE 200.000 | 300.000 | 250.000
35 SEDE EDUCATIVA CANO | Un o $ $ $ $ 500.000
~ | NEGRO 200.000 | 300.000 | 250.000
3¢ | SEDE  EDUCATIVA  SAN|[ Un | , $ $ $ $ 500.000
"~ | ANTONIO 200.000 | 300.000 | 250.000
Un $
3.7 | SEDE  EDUCATIVA CEIBA ] 200.000 $ $ $ 250.000
GRANDE 300.000 | 250.000
Un $ ‘
3.8 | SEDE EDUCATIVA CHARCO 1 | 200.000 $ $ $ 250.000
LARGO ' 300.000 | 250.000
59 | SEDE  EDUCATIVA  SAN| Un | | $ $ $ $ 250.000
" | RAFAEL 200.000 | 300.000 | 250.000
310 SEDE EDUCATIVA SANTA | Un 1 $ $ $ $ 250.000
) CECILIA 200.000 | 300.000 | 250.000
3.11 SEDE EDUCATIVA PIEDRA | Un 1 $ ‘ $ $ $ 250.000
) CAMPANA _ 200.000 | 300.000 | 250.000
3192 SEDE EDUCATIVA | Un : $ $ $ $ 250.000
) GACENERA 200.000 | 300.000 [ 250.000
313 SEDE EDUCATIVA | Un | $ $ $ $ 250.000
) PLANADAS 200.000 | 300.000 | 250.000
314 SEDE EDUCATIVA | Un . $ | $ $ $ 250.000
: NAZARETH 200.000 | 300.000 | 250.000
3.15 SEDE EDUCATIVA LA | Un 3 $ $ $ $ 750.000
) VICTORIA 200.000 | 300.000 | 250.000
3.16 SEDE EDUCATIVA AGUA | Un 1 $ $ $ $ 250.000
) CALIENTE 200.000 | 300.000 | 250.000
COL DE EDUCACION | Un $ $ $ $ 250.000
3.17 | BASICA MARCO AURELIO 1 200.000 | 300.000 | 250.000
VARGAS.
$
TOTAL 17.999.45
0

El presupuesto asignado a esta contratacidn comprende todos los costos que se puedan
generar; por ende, el proponente deberd proyectar todos los costos directos e indirectos en
que pudiera incurrir durante la ejecucién-del contrato, por lo que el municipio de Santa Maria
procede a informar los impuestos municipales, los cuales se relacionan a continuacion:

TRIBUTO MUNICIPAL VALOR
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Estampilla pro-adulto mayor | Pago del 4.0% del.valor del contrato
Estampilla pro-cultura . Pago del 2.0% del valor del coniraio
Estampilla  Pro-deporte vy
Recreacion

Estampilla para la Justicia

Pago del 2.5% del valor del contrato

Pago del 2.0 % del valor del confrato.

Familiar
Rete fuente Segun corresponda al régimen tributario
De conformidad con la actividad ejercida por el
Reteica confratista, el objeto confractual y lo establecido en el
estatuto de renta municipal
IVA Segun corresponda al régimen iributario

| Pagos por concepto de los aportes a seguridad social {(art. 23 Ley 1150 de 2007 y art. 135 de
la ley 1753 de 20195)

Ser&n de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en que incurra al indicar
el valor de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o perdidas que se deriven de
dichos errores u omisiones, sin que por esta razdn haya lugar a alegar ruptura del equilibrio
contractual.

Para efecto del sefialamienio del precio ofrecido, el oferente debe tener en cuenta todos los
costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demds
emolumentos que considere necesarios para la fijacién de la propuesta econdmica.

4.2. FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO pagard al CONTRATISTA el valor del présenie contrato mediante UN UNICO
PAGO, previa suscripcidon de acta(s) de recibo a satisfaccién, acta de terminacién vy
liguidacién del contrato, aprobadas por el supervisor del contrato.

El desembolso de los recursos se redlizardn previa presentacién de certificacion de
cumplimiento a satisfaccion de fodas las obligaciones, asi mismo la respectiva factura con sus
soportes, constancia de pago de los aportes al sistema-de seguridad social integral en salud,
pensiones riesgos laborales; si con la cuenta no acompanan los documentos requeridos para
el pago, serd responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al pago de intereses
0 compensacién de ninguna naturaleza.

Para el pago deberd presentarse certificaciéon de cumplimiento expedida por el supervisor
del contrato, para tal fin el contratista deberd presentar informe de actividades (con soportes
fotogrdficos, planillas de entrega y planillas de seguimiento) y constancia del page de aportes
a los sistemas de salud, pensidn y riesgos laborales. La alcaldia municipal pagard al contratista
dentro de los 15 dias hdbiles siguientes a la radicacién de la cuenta.

No obstante, lo sefalado en la presente cldusula, los anteriores pagos estdn sujetos a las
disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC y el CONTRATISTA deberd
tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley. 1150 de 2007, que hace referencia al
derecho de furno.
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Para los procesos que conlleven suministro o compraventa de bienes que requieran entrada
de almaceén, se requerird el respetivo soporte para el frdmite de cuenia.

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo del presente contrato serd de DOS (02) MESES, el cual iniciard con la suscripcion del
acta de inicio, una vez cumplidos los requisitos de forma consagrados en el Articulo 39 de la
ley 80 de 1993, perfeccionamiento, ejecucién y pago consagrados en el Articulo 41 de la ley
80 de 1993, Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015
y la publicacién del comunicado de aceptacion.

El supervisor deberd cargar el Acta de Inicio en la plataforma Secop I, dicha Acta debera ser
suscrita por el CONTRATISTA vy el supervisor del contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a
la firma del mismo, este Ultimo el mismo dia de su suscripcién, deberd cargarla en la
plataforma SECOP Il para que haga parte del expediente elecirénico.

6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para atender el valor del contrato a celebrarse se cuenta con el siguiente(s) certificado(s) de
disponibilidad presupuestal (CDP), expedido por la secretaria de hacienda municipal.

No CDP 202608041 FECHA CDP b
RUBRO NOMBRE VALOR
2.3.2,02.02.008.12 Servicio de promociéon de la salud / RECURSOS
1.3.3.1.00 DEL BALANCE LIBRE DESTINACION. % T7.299.450,00
fotal | __$ 17.999.450,00

7. SUPERVISION

La supervision de la ejecucion del contrato serd ejercida por el/la titular del Despacho de la
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Y PRODUCTIVIDAD, o a quien el ordenador del gasto
designe para tal fin, quien se encargard de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del
confrato, velard por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole y
naturaleza del contrato le sean propia; para lo cual dard cumplimiento a los Manuales,
procesos y procedimientos que se relacionen con su actividad de supervision.

8. LIMITACION A MIPYMES

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfona: +57 (608)7405858 | Cadigo Postal 152820

MAarran: rantartanacMesntamaria_havara anv en




REPUBLICA DE COLOMBIA
) DEPARTAMENTO DEBOYACA
i e ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

E anta m{ﬂrld GESTION CONTRACTUAL' | Pag.160e 37

02
PROCEDIMIENTO GENERAL ‘
ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO Fecha: 25/07/2023

FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS
MINIMA CUANTIA

En virtud de lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, el proceso contractual que
se derive del presente estudio previo es susceptible de ser limitado a la participacién exclusiva
de Mipymes. Para tal efecto, deberd observarse lo previsto en el Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del citado Decreto 1860 de 2021, en particular lo regulado en los
articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.4 y conforme al cronograma establecido para el desarrollo
del proceso de seleccion. ,

Asi mismo, y de conformidad con el estudio del sector que se anexa al presente documento,
se determina que para este proceso contractual 8 se justifica establecer la limitacién de Ia
convocatoria a Mipymes que tengan domicilio en el departamento de Boyacd, en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

Unicamente las entidades sin dnimo de lucro que sean cooperativas y demas entidades de la

economia solidaria, pueden ser clasificadas como Mipymes en los términos establecidos por

el articulo 2° de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019; por lo tanto, estas podrén ser

beneficiarias de los criterios de desempate establecidos en la Ley 20469 de 2020 y su Decreto
}Eglamenfqrio 1860 de 2021.

9. CRITERIOS DE SELECCION

Las personas naturales o juridicas, asi como los consorcios, uniones temporales y demds formas
de participacién conjunta que deseen presentar propuesta, deberdn acreditar la informacidén
que se relaciona a continuacion.

El presente procedimiento comprende la verificacion integral de los requisitos por parte del
Municipio, determinando asi cudles proponentes cumplen con todos los componentes
exigidos para ser considerados habilitados y, por ende, evaluados.

La subsanacién o aclaracién de documentos, cuando sea solicitada por el Municipio o por &l
grupo evaluador correspondiente, deberd ser atendida por el proponente dentro del término
maximo establecido en el cronograma, contado a partir de la publicacién de los resultados
de la verificaciéon y/o habilitacién, conforme a lo alli previsto.

En ningin caso se permitird la subsanacion de asuntos relacionados con la falia de
capacidad para presentar oferta, ni la acreditacidon de circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso, ni la subsanacion de aspectos relacionados con la
evaluacion o de aquellos previstos para efectos de comparacion de propuestas.

El Municipio advierte a los proponentes que los documentos habilitantes presentados con
posterioridad al cierre del proceso no serdn tenidos en cuenta. Unicamente se verificardn
aqguellos documentos que hayan sido expresamente requeridos para subsanar y gue sean
allegados dentro del término previsto en el cronograma del proceso como vdlidamente
subsanables.

En caso de considerarse necesario ampliar los términos del proceso, con el fin de garantizar
los principios de igualdad, publicidad y fransparencia, se dard fraslado de los informes de
habilitacién relacionados con estos documentos a todos los demds proponentes, para que
puedan conocer los resultados y gjercer, si lo estiman pertinente, su derecho de réplica.
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9.1.CAPACIDAD JURIDICA

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberd anexar a su propuesta
los documentos en original que se relacionan a continuacién, y la omision de aquellos
necesarios para la comparacion de las propuestas, impedird tenerla en cuenta para su
evaluacién y posterior adjudicacion.

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion deberd ser diligenciada en su totalidad y suscrita por el proponente,
de acuerdo con la naturaleza juridica de quien presenta la oferta:

e En el caso de personas naturales, la carta deberd ser firmada directamente por el
oferente.

« En el caso de personas juridicas, deberd ser suscrita por su representante legal, con
faculiades suficientes para presentar ofertas en procesos contractuales.

» Cuando se fraie de proponentes plurales (consorcios © uniones temporales), la carta
deberd ser firmada por el representante del consorcio o unidén temporal, designado
mediante el documento de constitucidn de la propuesta plural

Cuando la propuesta sea presentada por medio de apoderado, este deberd contar con
facultades expresas para presentar propuestas contractuales, lo cual se acreditard mediante
poder debidamente conferido, en el que se indiguen de forma clara y especifica las
facultades otorgadas. :

Todos los oferentes deberdn declarar en su carta de presentaciéon que:
» No se encuentran incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de
intereses respecto de la Alcaldia de Santa Maria.
e Conocen, aceptan y se comprometen a cumplir los requerimientos técnicos minimos
exigidos en el presente proceso de seleccion.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O MATRICULA MERCANTIL

De acuerdo con lo determinado por la normatividad vigente, para los proponentes obligados
deberdn presentar este documento el cual llenard los siguientes requisitos:

Las personas naturales deberdn aportar registro mercantil, el cual deberd tener fecha de
expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso, y acreditar:
(i) que su actividad econdmica ha sido gjercida por un periodo minimo de un (01) afos; (i)
renovacion vigente al afio 2026

Las personas juridicas deberdn aportar certificado de existencia y representacion legal el cual
deberd tener fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre
del proceso, y acreditar: (i) una fecha de constitucién no inferior a CINCO (05) afios respecto
al cierre del proceso; (ii) una duraciéon societaria que no sea inferior al plazo del contrato y un
(1) afc adicional; (i) renovacién vigente al afioc 2026
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Con el fin de verificar la idoneidad del proponente y establecer el alcance vy la naturaleza de
las obligaciones que asumird en el marco del confrato, este deberd demostrar que desarrolla
actividades econdémicas directamente relacionadas con el objeto contractual. Para tal
efecto, deberd acreditar su inscripcion y habilitacién en cdmara de comercio, con la(s)
siguiente(s) actividad(es) econdmica(s) o cddigo(s} ClUU: 3200

En caso de consorcio, unién temporal o promesa de asociacion futura, todos los m’regron’fes
deberdn cumplir con las condiciones requerldcs previamente.

-Si se trata de una persona juridica y el certificado de existencia y representacién legal no
‘contempla expresamente las facultades del representante legal, o si existen limitaciones
estatutarias respecto de dichas facultades, deberd adjuntarse el documento que acredite la
autorizacién conferida por el érgano social competente para participar en el presente
proceso de seleccion, suscribir el confrato y ejecutar todas las actividades relacionadas,
directa o indirectamente, con su cumplimiento.

En caso de no estar obligado a presentar el referido certificado, el proponente deberd
acreditarlo mediante escrito suscrito por el representante legal, en el cual se indigue
expresamente la norma gue lo exonera de dicha obligacién.

Cuando el proponente sea un consorcio o unién temporal conformado por personas juridicas,
cada una de estas deberd allegar, segin corresponda, los documentos anteriormente
senalados.

Asi mismo, deberd acreditarse la suficiencia de las facultades del representante legal para
presentar la propuesta y suscribir el contrato. En caso de que dichas facultades se encuentren
restringidas por los estatutos sociales, deberd adjuntarse copia del acta del érgano social
competente en la que conste la autorizacién otorgada al representante legal para presentar
la propuesta, suscribir el contrato y ejecutar todos los actos necesarios para la contratacion,
en caso de resultar adjudicatario.

El objeto Social de la(s) persona(s) juridica(s) debe corresponder con el Objeto de la presente
contratacién, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecuciéon del
contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Si se frata de un consorcio o una unién temporal, cada una de las personas que los integren
‘deberdn acreditar las condiciones ya fijadas. Adicionalmente, deberd adjuniarse el
documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal, en el cual deberd indicarse al
menos:

e El objeto del consorcio o unidn temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a
conftratar.

e Si la participacién es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas bdsicas que
regulan las relaciones entre sus integrantes.

e El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en el mismo.

e Sise frata de una Union Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos y extensidén de
la participacién de sus integrantes en la propuesta v en la gjecucidn del contrato; de lo
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contrario el Municipio de Santa Maria considerard que la propuesta fue presentada por
un Consorcio.

e La duraciéon del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre

del proceso de confratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un
(1) aho mds. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del
Consorcio o Unidn Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos
durante la ejecucién y liquidacién del Contrato.
La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la
Unién Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd designarse
un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva; Celebrado
el confrato no podrd haber cesidn de este entre quienes integran el Consorcio o Unidn
Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de Santa Maria asi lo autorice.

Autorizaciéon para presentar oferta y/o suscribir el contrato (Acta de Junta de Socios, Junta
Directiva, eic.). Las personas juridicas proponentes, en caso de ser necesario, deberdn anexar
a la propuesta el acta de la junta directiva, asamblea o junta de socios efc., expedida denfro
de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
en la cual se autorice al representante legal a presentar oferta, firmar y gjecutar el contrato,
en el evento que les sea adjudicado.

Cuando se trate de un Consorcio o Unién Temporai conformado por dos © mds personas
juridicas, todas deben presentar el certificado de existencia y representacion legal y la
autorizacién al representante legal para comprometer a la persona juridica por el valor de la
propuesta y para firmar y ejecutar el contrato; dicha autorizacién debe haberse conferido
con anterioridad a la fecha y hora de cierre previstas para la recepcion de ofertas y deberd
ser concordante con la informacién registrada en la cdmara de comercio

Nota. Con excepcidn a las personas que ejercen prestacidon de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el nUm. 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio

c. CEDULA DE CIUDADANIA

El proponente o el representante legal en el caso de personas juridicas, consorcio o uniones
temporales, deben adjuntar copia de la cédula de ciudadania o documento legalmente
valido gue lo identifigue.

d. DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR / LIBRETA MILITAR

El proponente, su representante legal y/o apoderado, segin corresponda, deberd anexar
copia de la libreta militar o del documento que acredite tener definida la situacion militar,
requisito exigido para las personas de género masculino menores de cincuenta (50) afos,
conforme a la legislacién vigente

e. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El Proponente con su propuesta debe anexar el correspondiente certificado expedido por la
Procuraduria General de la Nacién indicando que el proponente no se encuentra sancionado
disciplinariamente, el cual debe presentar una fecha de expedicién no mayor a treinta (30
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dias calendario al plazo maximo para la presentacién de la propuesta del presente proceso
de seleccion.

En caso de ser persona jurigica, se presentard el certificado de ésta como el de su
Representante Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de
los integrantes y el del representante legal.

f. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

El Proponente con su propuesta debe anexar el correspondiente certificado expedido por la
Contraloria General de la RepuUblica indicando que el proponente no se encuenira
sancionado fiscalmente, el cual debe presentar una fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario al plazo maximo para la presentacion de la propuesta del presente
proceso de seleccidn. :

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de ésta como el de su
Representante Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de
los integrantes y el del representante legal.

g. CONSULTA ANTECEDENTES JUDICIALES (POLICIA NACIONAL).

El proponente deberd acreditar certificado o constancia de consulta de antecedentes
judiciales expedido por la Policia Nacional; el cual debe presentar una fecha de expedicidn
no mayor a treinta (30) dias calendario al plazo méaximo para la presentacién de la propuesta
del presente proceso de seleccion y libre de requerimiento judicial.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de su Representante Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de
los integrantes y el del representante legal.

h. CERTIFICACION DE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES EN EL SISTEMA DE REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS - RNMC.

El Proponente con su propuesta debe anexar el correspondiente certificado de Medidas
correctivas, el cual debe presentar una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario al plazo méximo para la presentacion de la propuesta del presente proceso de
seleccion y libre de multas o sanciones.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de su Representante Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de
los integrantes y el del representante legal.

i. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).
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El proponente sea persona natural o juridica, deberd presentar el Registro Unico Tributario
expedido por la DIAN.

Cuando se frate de consorcios o uniones temporales, deberdn presentar este documento
todos los integrantes que la conforman y el representante legal de las mismas cuando sea
persona diferente de los miembros, sin perjuicio de que saliendo favorecidos, de acuerdo con
la normatividad vigente, deban obtener RUT a nombre de la forma asociativa.

El regisiro deberd adjuntarse con expedicién minima del afo 2026.

i- CE_!!TIFIC_ACIC’)N CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
SENALADAS EN EL ARTICULO 23 de la ley 1150 de 2007 Y EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE
2002.

En caso de que el proponente sea persona juridica, deberd acreditar el pago de los aportes
parafiscales de sus empleados a los sistemas de Seguridad Social, ARL, pensiones y aportes a
las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, mediante certificaciéon expedida por el
Revisor Fiscal cuando éste exista por requerimiento de Ley, o por el Representante Legal
durante un lapso equivalente a que exija el respectivo régimen de contratacion para que se
hubiere constituido la sociedad y nunca podrd ser inferior a seis () meses anteriores al cierre.

La certificacién debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. En el evento que la sociedad no tenga
mas de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de
constitucion.

El proponente persona natural deberd acreditar su afiliacién a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones, mediante la presentacion de los certificados de afiliacion respectivos o,
en su defecto, con el certificado de pago de la correspondiente planilla, sin que esta dltima
sea de presentacion obligatoria.

No serd exigible la certificacién de pago de aportes parafiscales y de seguridad social por
terceros, entendiéndose que, en caso de no aportarla, la persona natural no cuenta con
personal a cargo y, por tanto, no estd obligada a realizar dichos pagos

Cuando se frate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberd
aportar la declaracién aqui exigida.

En caso de que el proponente, persona juridica, no tenga personal a cargo y por ende no
esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe bajo la
gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

La persona natural gue relna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione
por invalidez o anticipadamente, presentard el certificado que lo acredite y, ademas, la
afiliaciéon al sistema de salud. ‘

k. COMPROMISO ANTICORRUPCION O DE PROBIDAD
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Los Proponentes deben suscribirlo manifestando su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores. o de cualquier ofra persona que en el Proceso de
Contratacién actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacién de este, sin perjuicio de que tal-incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

I. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD

El proponente deberd aportar certificacién, la cual debe ser diligenciada y suscrita por el
oferente o su representante legal en caso de ser persona juridica, con fecha correspondiente
a la del ciere de presentaciéon de ofertas del presente proceso, donde acredite no
enconirarse incurso en inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones alguna para contratar,
ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley
80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y demds normas
concordantes, anie los eventuales conflictos de intereses frente al Municipio de Santa Maria.
En caso de consorcio o unién temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan
parte del consorcio o unién temporal deberdn presentar este certificado debidamente
suscrito y su vigencia de conformidad a lo antes sefalado.

m. DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD PARA
CONTRATAR.

El proponente deberd allegar certificacién donde conste que tiene plena capacidad para
celebrar contratos con entidades publicas, sin tener limitacidn alguna para ejercer la
. | capacidad juridica como persona.

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los articulos 8 y ¢ de
la Ley 80 de 1993, en el articulo 44 de la Ley 1952 de 2019, articulo 60 de la Ley 610 de 2000,
articulo 5 de la Ley 828 de 2003; articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, y en
las demds disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia, para lo cual serd
presentada Certificacion, diligenciada y suscrita por el Oferente o su Representante Legal en
caso de Personas Juridicas.

Ilgualmente, los interesados en participar en este proceso deberdn tener en cuenta el
contenido del articulo 50. de la Ley 828 de 2003 "Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer
inciso se establece: "El no pago de las multas aqui senaladas inhabilitard a la persona natural
o juridica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de
procesos concursales y existan acuerdos de pago segin la Ley 550 de 1999"

En caso de consorcio o unién temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan
parte del consorcio o unién temporal deberdn presentar este certificado debldomen’re
suscrito y su vigencia de conformidad a lo antes sefialado.

n. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-4
Teléfono: +57 (608)7405858 | Cadigo Postal 152820

MfAarran' rAantartanacMeocantamaria_havrarcra anu ~ra



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

E arila Mcﬁl"laﬁ GESTION CONTRACTUAL version: | pag. 93de 37

FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS

ALCALDIA MUNICIPAL DE MINIMA CUANTIA

2

02

%";f;m ot
PROCEDIMIENTO GENERAL Fecha: 25/07/2023 A

ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO

Anexar (si aplica), segin condiciones determinadas en el capitulo de Garantias de la presente
invitacion.

o. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE NO ESTAR INHABILITADO POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD.

El proponente deberd aportar con su oferta los respectivos certificados en los cuales conste
que el proponente o representante legal y ninguno de sus integrantes en caso de ser plural,
para el momento del cierre del proceso y para la suscripcidén del contrato, reportan
antecedentes por delitos sexuales cometidos contra menores de edad, de conformidad con
lo establecido en la ley 1918 de 2018 reglamentada por el decreto 753 de 2019. El certificado
debe ser expedido con fecha no mayor a 30 dias calendario, no obstante, el Municipio
verificard lo pertinente en la pdgina web respectiva.

p. REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM).

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del arficulo é de la Ley 2097 de 2021, el
representante legal de la persona juridica proponente singular o integrante del proponente
plural, no podrd encontrarse REPORTADO en el registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM -, Para el efecto el proponente debera:

Persona natural, anexar el ceriificado de la consulia de deudores alimentarios REDAM.
Persona juridica deberd anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM
de su representante legal.

Para los proponentes plurales deberd anexar certificado de consulia de deudores
alimentarios REDAM de cada uno de los representantes que lo conforman y su representante
legal. ‘

q. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE NO ESTAR INHABILITADO POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD. -

El proponente deberd aportar, junto con su oferta, el respectivo certificado expedido por la
Policia Nacional, en el que conste que ni el proponente, ni los representantes legales, ni
ninguno de los integrantes en caso de proponentes plurales, registran antecedentes por
delitos sexuales cometidos contra menores de edad, al momento del cierre del proceso ni
para la suscripcién del contrato.

Dicho certificado deberd haber sido expedido con una antelacién no mayor a treinta (30)
dias calendario previos a la fecha de g:ierre del proceso de seleccic:)n. Para efectos de la
consulta, deberd tenerse a la ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA, NIT: 800.029.386-6

r. DOCUMENTO FORMAL QUE ACREDITE LA CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL.

Deberd adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal, en el cual
deberd indicarse al menos:

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Cadigo Postal 152820

MAarran: ~antactanacMeantamaria_hnAuara Aanv en



REPUBLICA DE COLOMBIA _
DEPARTAMENTO DE BOYACA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

“~ “x, Hian
&) ani tC"; ma Fld GESTION CONTRACTUAL Version: | pag. 24 de 37

02
PROCEDIMIENTO GENERAL ,
ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO Fecha: 25/07/2023

FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS |
MINIMA CUANTIA

A. El objeto del consorcio o unidn temporal, ef cual deberd ser el mismo del objeto a
contratar. _ '

B. Sila participacién es a titulo de Consorcio o. Unién Temporal y las reglas bdsicas que
regulan las relaciones entre sus integrantes.

C. El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en el mismo.

D. Sise trata de una Unién Temporal deberdn indicarse, ademas, los términos y extensidon de
la participacién de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo
contrario LA ENTIDAD considerard que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

E. Laduracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre
del proceso de confratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un
afo mds. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los infegrantes del Consorcio
o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante
la ejecucion y liquidacién del Confrato.

F. La designaciéon de la persona que tendrd la represen‘romon legal del Consorcio o de la
Unidn Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd designarse
un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Para la constitucion del proponente plural, se deberd diligenciar el correspondiente anexo
de este pliego de condiciones.

9.2 ORGANIZACION Y CAPACIDAD ADMINISTRATIVA

El proponente debe certificar que cuenta con la capacidad administrativa suficiente para
ejecutar el confrato.

9.3 CAPACIDAD TECNICA

a. Especificaciones Técnicas

El oferente deberd cumplir, como minimo, con las especificaciones técnicas y cantidades
indicadas en el capitulo de CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS del presente documento. Para
tal efecto, deberd adjuntar en su propuesta las especificaciones de los bienes o servicios
“ofrecidos, incluyendo las obligaciones generales y especificas-

b. Capacidad de personal (Talento Humano)

Con el fin de garantizar la ejecucion técnica y operativa del objeto confractual, el
proponente deberd incluir dentro de su oferta el personal minimo indispensable, conforme a
los perfiles establecidos en el presente numeral. Cada uno de los perfiles exigidos deberd
.cumplir con los requisitos de formacién, experiencia y dedicacidn minima mieniras se
desarrollen las actividades bajo su responsabilidad.

Personal minimo exigidc -

PERFIL CANTIDA EXPERIENCIA
D :
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Coordinador

Profesional en ingenieria sanitaria especialista en ingenieria
ambiental, con experiencia certificada de seis (6) afios en
1 aspectos referentes a calidad de agua para consumo
humano y experiencia en salud publica.

Certificacion de capacitacién avalada por el servicio
nacional de aprendizaje sena y o enfidad autorizada y
avalada para este fin, verificable en plataformas, en:

Implementacién del sistema de gestion de la seguridad y
salud en el trabajo

Toma de muestras de agua de acuerdo con protocolos.
Manejo racional de plaguicidas

Manejo integrado de plagas en salud publica.
Fontaneria para acueductos

Promocion de la salud en las enfermedades fransmitidas por
vectores.

Operacién segura en el fransporte de mercancias peligrosas
Manejo integral de residuos sélidos

Trabajo seguro en alturas.

Operario No. 1
(Aplicador de
plaguicidas)

Tecndlogo o técnico laboral por competencias en sanidad
ambiental y/o seguridad y salud en el tfrabajo.

Contar con carnet de aplicador de plaguicidas vigente.
Certificacion de capacitacién avalada por el servicio
nacional de aprendizaje sena y o entidad autforizada vy
avalada para este fin, verificable en plataformas, en:
Manejo integrado de plagas

Manejo racional de plaguicidas

Contar .con curso de sistema de gestion de la seguridad y
salud en el frabgjo de minimo 50 horas.

Supervisor lavado
de tangues.

Tecndlogo o técnico profesional en salud ocupacional Y/o
proteccién ambiental.
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Contar con licencia vigente de prestacién de servicios en
seguridad y salud en el tfrabajo — expedida por la secretaria
de salud de Boyacd.

Contar con curso formacién en trabdjo en alturas.

Operaric No. 2 ] Tecndlogo o técnico profesional en sanidad ambiental y/o
(Lavado de afines.
tangues)

Certificacion de capacitacién avalada por el servicio
nacional de aprendizaje sena y o entidad autorizada vy
avalada para este fin, verificable en plataformas, en:

Potabilizacibn de agua de acuerdo con manuales
operativos y normatividad en nivel avanzado

Operacién de red de acueducto en nivel avanzado

Formacién y/o entrenamiento y/o reenfrenamiento en
trabajo en alturas vigente

Contar con certificacion de capacitacidén avalada por

Operario No. 3 1 entfidad autorizada para este fin, verificable en plataformas,
(Lavado de en:
tangues)

Recoleccidn de muestras agua de acueducto con
procedimientos y normas técnicas en nivel avanzado.

Fontaneria y acueductos rurales de minimo 300 horas.

Formacién y/o entrenamiento y/o reentrenamiento en
frabajo en alturas y espacios confinados.

‘Acreditacion:
Para efectos de la evaluacioén, el proponente deberd adjuntar con su oferta los siguientes
documentos respecto del personal minimo exigido y aportado:
1. Carta de intencidén, compromiso y disponibilidad, suscrita por cada uno de los
profesionales propuestos, en la gue se indique:
o Cargo gue desempenarad.
o Disponibilidad durante el férmino de ejecucion del contrato.
o Correo electrénico y nimero de contacto.
2. Copia del documento de identfidad.
3. Soportes de formacién académica, conforme al perfil exigido, tales como:
o Titulos o Diplomas de ser requerido
o Tarjeta profesional (cuando apligue legalmentie) y certificado de vigencia.
4. Soportes de experiencia, tales como:
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o Cerfificaciones laborales emitidas por entidades publicas o privadas que
indiguen el cargo desempenado, funciones, duracién (fechas de inicio y
finalizacién), o '

o .Coniratos y actas de ejecuciéon o de cumplimiento o terminacién o liquidacion
(cuando aplique).

c. Capacidad de Equipo y/o Infraestructura, y otros

Con el fin de garantizar la adecuada ejecuciéon del objeto con’rrociuol el proponente deberd
certificar y demostrar que cuenta con:

1. Concepto sanitario favorable para empresa aplicadora de plaguicidas vigentes,
expedida por secretaria de salud de Boyacd.

2. Carnet vigente para aplicaciéon de plaguicidas
3. Concepto sanitario favorable para empresas dedicadas a lavado y desinfeccién de

tanques de agua para consumo humano, vigentes expedida por secretaria de salud
de Boyacd.

9.4 EXPERIENCIA HABILITANTE

9.4.1. GENERAL

N/A

9.4.2. ESPECIFICA

El proponente deberd acreditar la suscripcién y liguidacién de Tres (03) contratos ejecutados
con enfidades publicas y/o privadas, que evidencien experiencia directamente relacionada
con el objeto del presente proceso de seleccién, para tal efecto, el objeto de los contratos
deberd estar directamente relacionado con “manejo de plagas, fumigacién, Control de
Roedores y Lavado y Desinfeccién de tanques de almacenamiento de agua potable en

establecimientos e instituciones educativas publicas y/o privadas™.

La sumatoria del valor de los contratos aportados deberd ser igual o superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial, expresado en SMMLV; es decir, mayor o igual a 10,28 SMMLV.

9.4.3. REGLAS APLICABLES A LA EXPERIENCIA

Dicho conirato debe haber sido suscrito, ejecutado vy liguidado con entidades publicas o
privadas con anterioridad a la fecha limite del cierre del presente proceso.

Documentos para acreditar la experiencia del proponente

1. Experiencia en coniratos con entidades pUblicas:
e Copia del conirato correspondiente.
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e Copia del acta de liquidacion suscrita por el representante legal de la entidad estatal
contratante. ;

2. Experiencia en contratos con particulares (sector privado):

o« Copia del contrato correspondiente.

e Acta de liguidacién y/o acta de recibo a satisfaccidn, suscrita por ambas partes.

o Copia de la factura con cumplimiento de los requisitos legales, incluyendo el registro
ante la DIAN.

e Certificacion o documento idéneo que acredite el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social en Salud, derivados de la ejecucién del contrato presentado.

3. Experiencia en participacion plural (consorcios o uniones temporales):

e Cada uno de los integrantes del -oferente plural deberd aportar los documentos
senalados anteriormente, en proporcidn a su participacidén dentro de la figura
asociativa. '

» No obstante, al menos uno de.los integrantes deberd acreditar, como minimo, el 40%
de la experiencia requerida.

Condiciones para la acreditacion de la experiencia

v" El Municipio de Santa Maria se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada
por los proponentes. En caso de evidenciarse discrepancias entfre dicha informacién y los
registros o criterios oficiales determinados por el Municipio, la propuesta sera rechazada.

v Cuando se aporten certificaciones como medio para acreditar la experiencia, estas
podrdan suplir la presentacion del contrato y del acta de liquidaciéon o del acta de recibo
a satisfaccion. No obstante, los demas documentos exigidos deberdn ser presentados. Las
certificaciones deberdn contener, como minimo, la siguiente informaciéon: objeto del
confrato, valor, fecha de inicio, fecha de terminacién o liquidacién, nombre del
confratista, nombre de la entidad confratante y nombre del funcionario que expide la
certificaciéon. En caso de que se exijan requisitos técnicos especificos o condiciones
particulares de gjecucién, dicha informacién deberd estar consignada en la certificacion
o acreditarse medianfe documento adicional.

v"  Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos e informacién exigidos
en el presente proceso, que no se anexen o presenten omisiones sustanciales, no serdn
tenidas en cuenta para efectos de verificar la experiencia minima requerida al
proponente. .

v Cuando la experiencia presentada en la propuesta corresponda a contratos ejecutados
bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, deberd especificarse el porcentaje de
participacién de cada uno de los integrantes, o adjuntarse copia del contrato donde
conste dicha informacién.

v' No se podrad acumular simultédneamente la experiencia de los socios y la de |la persona
juridica cuando estos se asocien enire si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

v Las personas juridicas con menos de tres (3) anos de constfituidas podrdn acreditar su
experiencia con base en la de sus socios, accionistas, asociados o consfituyentes. Si la
persona juridica tiene mdas de tres anos de constituida, y en su momento registrd la
experiencia de sus socios en el Registro Unico de Proponentes (RUP), podrd seguir
utiliz&ndola siempre que el RUP haya sido renovado oporfunamente, conforme a la
normatividad vigente (a mas tardar el quinto dia hdbil del mes de abril de cada afo). En
caso contrario, si el RUP no fue renovado vy la persona juridica ha superado los tres afios de
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constitucion, no podrd seguir utilizando la experiencia de sus socios, y esta no serd tenida
en cuenta por la Enfidad en el presente proceso.

v En caso de gue el proponente presente un nUmero mayor de certificaciones al exigido, la
Enfidad tendrd en cuenta Unicamente la mejor cerfificaciéon, conforme a los criterios
establecidos en el capitulo correspondiente de la oferta.

v Para los consorcios o uniones temporales, la experiencia serd la sumatoria ponderada de
las certfificaciones presentadas por todos los integrantes, en proporcién a su participacion.

v" Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos en los que haya participado
como infegrante de un consorcio o unidn temporal, estas se tendrdn en cuenta en
proporcion al porcentaje de participacién que haya tenido, o en su defecto, de manera
equitativa segin el nUmero de miembros del consorcio, siempre gue las certificaciones
cumplan con los requisitos y condiciones exigidos en el presente proceso.

v Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones
exigidos, que no se anexen o que no contengan la informaciéon requerida, no serdn tenidas
en cuenta para efectos de verificar la experiencia minima del proponente.

9.4.4. CRITERIO DIFERENCIAL

1: En virtud del Decreto 1860 de 2021, si el proponente acredita los requisitos establecidos en
el arficulo 2.2.1.2.4.2.14. de la referida, podrd acreditar la experiencia requerida con un
presupuesto igual o superior al 5% del valor requerido en SMLMYV, siempre y cuando cumpla
con los demds reguerimientos.

2: En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, si el proponente acredita ser
una MIPYME con independencia de si es nacional o regional, podrd acreditar la experiencia
requerida con un presupuesto igual o superior al 95% del valor requerido en SMLMV, siempre y
cuando cumpla con los demds requerimientos.

9.5. PROPUESTA ECONOMICA

Las personas naturales, juridicas nacionales o extranjeras, y los consorcios o uniones
temporales, deberdn presentar el anexo debidamente diligenciado y firmado por el
Representanie legal de quien presenta la propuesta econdmica

Al formular la propuesta el oferente debe determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
confribuciones durante la vigencia del contrato, asi como el costo personal, la totalidad de
las prestaciones y obligaciones sociales, gastos de administracidn, imprevistos y riesgos
asociados con la ejecuciéon del contrato, utilidad del proponente, materiales, insumos, y en
general todo costo en que incurra el contratista para la ejecucién del contrato; asi como los
demds gravdmenes que conlleve la celebracion, perfeccionamiento, ejecucidn y liquidacién
del mismo, observando que todos ellos son de cargo exclusivo del contratista, para lo cual
diligenciara la casilla correspondiente a COSTOS INDIRECTCS.

Cada proponente solo puede presentar una oferta, sea en forma individual o como participe
de un consorcio o union temporal.

En caso de que la oferta mdas favorable no cumpla con las condiciones de la invitacién, la
Entidad verificard el cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la oferta con la segunda
oferta mds favorable, y asi sucesivamente

La oferta econdmica serd evaluada por la enfidad, teniendo en cuenta Ios siguientes criferios:
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e Elproponente no podrd ofertar un valor supetior al promedio (incluido IVA, si es el caso)
establecido para cadaitem en el estudio previo y andlisis que soporta el valor estimado
del contrato. So pena de rechazo de la propuesta.

e Elvalorde la oferta deberd expresarse en pesos colombianos y corresponderd, en todo
caso, al resultado de sumar los valores que componen la oferta, con los cuales
quedardn cubiertos todos los costos, utilidades, imprevistos, impuestos, tasas,
contribuciones y aranceles aduaneros. Los precios incluirdn los demds gastos en los
que deba incurrir el contrafista para ejecutar debidamente el objeto del respectivo
contirato. Estos valores constituiran el precio techo para el proceso de seleccién.

e De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra Eficiente, las
propuestas se evaluardn con IVA incluido, si aplica.

¢ La propuesta econémica debe presentarse por escrito a través de la plataforma
SECOP Il. El valor consignado en el formato anexo de oferta econdmica deberd
coincidir con el valor registrado en dicha plataforma. Se recuerda al oferente que es
obligatorio diligenciar y anexar el formato de oferta econdmica, asi como registrar en
el SECOP Il el valor total de su propuesta. En los procesos bajo la modalidad de monto
agotable, este valor deberd corresponder al. presupuesto oficial del proceso. La
inconsistencia entre el valor del anexo y el registrado en la plataforma, o la omisién de
alguno de los dos, podra dar lugar al rechazo de la oferta.

e Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdmica no debe contener
errores superioras al 0.1% por exceso o por defecto en el valor de cada operacion. La
enfidad revisard cada una de las operaciones mencionadas, y en caso de enconfrar
errores aritméticos superiores al 0.1%, la oferta ser& rechazada. Si el valor comregido es
inferior al 0.1% de la adjudicacidn, esta se efectuard por el valor corregido.

e Floferente deberdredondear a dos decimales las operaciones aritméticas de su oferta
econdmica. '

e En el evento que se ofrezcan descuentos, estos no serdn considerados para la
propuesta.

¢ Para que sean vdlidas las correcciones, tachaduras, borrones o enmendaduras
deberdn acompanarse de la salvedad correspondiente mediante confirmacion con
firma del proponente. En caso contrario se tomard como valido el texto original.

e Siexiste discrepancia enfre cifras y textos se dard prelacién a los textos.

Precio Arificialmente Bajo: En el evento en el que a criterio del comité evaluador el precio de
una oferta al momento de su evaluacién no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de
planeacidn, la entidad aplicard el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015, ademds podrd acudir a los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en procesos de Coniratacién de Colombia Compra Eficiente,
como un criterio metodolégico.

9.6. PAZY SALVO DE IMPUESTOS MUNICIPALES

Aportar certificado expedido por la secretaria de Hacienda Municipal, donde conste estar a
paz y salvo de impuestos municipales; en concordancia a lo contemplado en el articulo 70
de la Ley 617 de 2000 concordante con el pardagrafo 3 del articulo 4 de la Ley 716 de 2001.
9.7. ACREDITACION REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES
(S| APLICA)
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1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estén obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Nota 1. Como medio de prueba alternativo podrd acreditar la actividad y el tamafio
empresarial exigido presentando el RUP.

Nota 2: De conformidad con los conceptos C-295 de 2023 y C-629 de 2024 de CCE, ha de
tenerse: :

- Que la acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 — modificado por el
Decreto 1860 de 2021 - debe realizarse tanto para solicitar la limitaciéon de la convocatoria
como para participar en el proceso una vez se haya limitado a Mipyme.

- La posibilidad de participar en convocatoria limitadas a mipymes se encuentra
condicionada a que estas acrediten como minimo un (1) afio de existencia o constitucion.

- Se debe tener que el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 dispone que la Mipyme
debe contar con minimo un (1) afio de existencia. En consecuencia, el registro mercantil es
indispensable para determinar que la Mipyme cumpla con el requisito de existencia del
arficulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015.

- El registro mercantil solicitado por el numeral 1° del articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de
2015 - modificado por el Decreto 1860 de 2021- Unicamente es requerido en el marco de las
convocatorias limitada a Mipyme. Por tanto, aungue la persona natural no este obligada a
contar con registro mercantil para participar en el proceso de seleccién, si deberd presentar
dicho documento en caso de que pretenda que el proceso de seleccidn sea limitado a
Mipyme y para participar en convocatorias limitadas a Mipyme.

9.8. CRITERIOS DE DESEMPATE

El orden de elegibilidad de las propuestas se determinard después de la evaluaciéon de estas.
En caso de empate entre dos o mds ofertas, se aplicardn los criterios establecidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021 y demds normas concordantes.

NOTA: la omision de la informacién requerida para aplicar los criterios de desempate no serd
subsanable por ser criterio de desempate, en todo caso, la no presentaciéon generard la
inaplicacion del criterio correspondiente.

10. ANALISIS DE RIESGO

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° y 7° de la ley 1150 del aino 2007, Articulo
2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacién, para los riesgos que se pueden presentar dentro del
Presente Proceso de Seleccion y que pueden dafectar La Etapa de Planeacién hasta la
terminacién del Plazo de Ejecucion, La Liquidacién del Contrato y el Vencimiento de las
Garantias, se tiene:

10.1 Escala de consecuencias probabilidad.

l PROBALIDAD DEL RIESGO : |
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10.3 Matriz de riesgos
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11. LAS GARANTIAS QUE EL MUNICIPIO CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

En atencion a lo establecido en el Articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y ss.
del Decreto No. 1082 de 2015 y por las caracteristicas y naturaleza del objeto contractual, se
considera necesario exigir las siguientes garantias, como consecuencia del riesgo del proceso
de confratacién y del sector econémico al cual pertenecen los posibles oferentes, seguin la
matriz elaborada por la entidad, el CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO:

11.1. PARA OFERENTES.

En la oferia debe obrar una garantia de seriedad de la misma, expedida a favor del
MUNICIPIO, expedida por una Compania de Seguros legalmente autforizada para funcionar
en Colombia. Dichas garantias deberdn constituirse dando aplicacién a lo preceptuado en
el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018 y deberd contener las
siguientes condiciones:

Beneficiario/Beneficiario: Municipio de Santa Maria - Boyacd NIT. 800.029.386-6
Tomador/Afianzado: Nombre o razén social del oferente tomador o afianzado, asf: Si el
oferente es una persona juridica, la pdliza o garantia deberd tomarse con el nombre o razén
social gue figura en el certificado de existencia y representacion legal. Si el oferente es un
consorcio o unién temporal, la garantia deberd tomarse a nombre del consorcio o unién
temporal (indicando a todos y cada uno sus m’regron’res asi como su porcentaje de
participacion)

Vigencia: Tres (03) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

Objeto de la garantia de seriedad: Garantizar irevocablemente la seriedad de la oferta
presentada en desarrollo de la Invitaciéon Pdblica No. (revisar nimero asignado), cuyo objeto
es revisar objeto asignado),

Cuantia de la garantia de seriedad: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto
oficial.

Nota: La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde el momento de la
presentacién de la oferta hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento.
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La Garantia de Seriedad de la Oferta cubrira la sancion derivada del mcumpllmlento de la
‘oferta, en los siguientes eventos:

e La no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado. .

e La no ampliaciéon de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacién del confrato se prorrogue o cuando el término
previsto para la suscripcidon del confrato se prorrogue siempre y cuando esas prorogas no
excedan un término de tres meses.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones
del contrato

e £l retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentaciéon de las
propuestas.

En el evento que se genere una prérroga en los plazos inicialmente establecidos para la
realizacion del presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta
debera prorrogarse de conformidad con las reglas anteriormente sehaladas.

Si el Proponente no cumple con el requerimiento de correccion de la pdliza denfro del
término fijado para ello, la entidad RECHAZARA la oferta, bajo el entendido que la misma no
ofrece la seriedad exigida. Igual fratamiento se doro al oferente si con la propuesta no

_presenta dicha garantia.

11.2. PARA CONTRATISTA
Clase de Nombre de la Amparos que Valor de la Suficiencia de la
garantia garantia cubre garantia garantia
lgual al Plazo de
il 10% Del valor del | gjecucion de
Ck?mp['”f"enfo Contrato contrato y 4 meses
maAs
lgual al Plazo ds
Calidad  del | 10% Del valor del | SV~ de
DE servicla Contiste contrato y 4 meses
, CUMPLIMIENTO _ mas
Contractual:
P?e%fo‘iiﬂso”os' lgual al Plazo dé
pres 5% Del valor del | ejecucidn de
speiales = Contrato contrato y 3 anog
indemnizaciones . y
mds
laborales
Rggponsobnhdad Doscientos  (200) Iguol ol Plazo deg
RCE civil ejecucion de
. SMMLV
exiraconiractual contrato

NOTA 1: Las pdlizas deben ser adquiridas ante companias de seguros legalmente constituidas
y estas deben ser presentadas junfo con el recibo de pago de estas.
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NOTA 2: Las pdlizas para contratista deberdn ser allegadas a mds tardar el dia hdbil siguiente
a la suscripcion del comunicado de aceptacién con el fin de ser aprobadas por parte de la
entidad la cuales pueden ser cargadas al secop |l.

No obstante, lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se
prorrogue su vigencia deberd ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

Conforme a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Coniratacion Version CCE-EICP-MA-07 de 08 de noviembre de 2024, Expedido
por Colombia Compra Eficiente, por la cuantia y el bien o servicio a contratar, no son
aplicables al presente proceso.

12. CONDICIONES PARTICULARES EN SECOP II

Los proponentes deberdn tener en cuenta lo siguiente:
1. El usuario a fravés del cual participardn en SECOP |l deberd estar diligenciado
correctamente con toda la informaciéon necesaria para efectos de su participacion.
2. Los proponentes deberdn consultar y seguir las guias para PROVEEDORES establecidas
por Colombia Compra Eficiente para el uso de SECOP II. Estas guias pueden consultarse
en el siguiente enlace: Cémo usar el SECOP Il - Proveedores.

13. DOCUMENTOS PREVIOS Y ANEXOS

Hacen parte del presente documento:
e Solicitud CDP
o CDP
e Cerfificado Banco de Proyectos (viabilidad)
e Andlisis del Sector
e Cotizaciones

Con el presente estudio se demuestra qué el Municipio de Santa Maria presenta la necesidad
de confiratar el bien o servicio referido, bajo la modalidad de seleccién y la causal indicadas.
La actividad se encuentra debidamente planificada, y al ser viable tanto técnica como
juridicamente, se recomienda adelantar el correspondiente proceso de contratacion.

Santa Maria (Boyacd), 04 de septiembre de 2026.

Ao Covzalez

PAULA ANDREA GONZALEZ ROA
Secretaria de integracién social y productividad.

PROYECTO REVISO APROBO
PAULA ANDREA GONZALEZ ROA DAWER RIVERA ZAMUDIO RUBEN DARIQ' GONZALEZ GARCIA
Cargo: Secretario de integracién | Cargo:  Asesor externo  de Cor%A!Cffde Municipal
social y productividad contratacién
Vo.Boh Vo.Bo. Vo.Bo)
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