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En cumplimiento a lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y de la Subseccion 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.1
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Articulo 5 del Decreto 143 de 2023, se elaboran los presentes Estudios Previos para
la Contratacién de Minima Cuantia.

Fecha de Elaboracion: 14/08/2026
Secretaria Donde Nace la Necesidad: Secretaria de planeacion e infraestructura
Objeto: Estudio previo para la contratacién del proceso de minima cuantia, cuyo objeto

corresponde a CONTRATAR LA CONSULTORIA PARA LA FORMULACION
DEL PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL (PIGA) DEL
MUNICIPIO DE SUCRE, CAUCA.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

De conformidad con lo establecido en el articulo 1° de la Ley 136 de 1994 EI municipio es la entidad territorial fundamental de la
division politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la
Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su
respectivo territorio.

El municipio como unidad territorial, tiene a su cargo el cumplimiento de deberes y fines asignados al Estado, sefialados
especialmente en el articulo 2, de la Constitucion Politica, asi: “(...) son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién,
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion, defender la independencia nacional; mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de
un orden justo (...)". En el mismo sentido, la Constitucion Politica en su articulo 311 establece que es el Municipio la Entidad
fundamental de la Division Politico-Administrativa y en tal medida le impone como su responsabilidad “... la prestacion de los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participaciéon comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes”

En este contexto, se identifica la necesidad de contar con un Plan Institucional de Gestion Ambiental - PIGA, como
instrumento de planificacion y gestion que permita establecer un diagndstico de las condiciones ambientales de la entidad,
identificar los aspectos e impactos ambientales derivados de sus actividades, bienes y servicios, y definir programas, objetivos,
metas, indicadores y acciones orientadas al mejoramiento continuo del desempefio ambiental institucional.

La formulacion del PIGA permitira realizar un diagndstico ambiental institucional que contemple las condiciones actuales de
las instalaciones, procesos y actividades desarrolladas por la Administracion Municipal, identificando los aspectos ambientales
significativos y las oportunidades de mejora. A partir de este diagndstico se podran establecer programas y proyectos orientados
al uso eficiente de los recursos naturales, manejo integral de residuos, consumo sostenible, ahorro y uso eficiente de agua y
energia, fortalecimiento de la cultura ambiental y cumplimiento de las obligaciones ambientales aplicables a la entidad.

De igual manera, el PIGA constituira una herramienta para articular la gestion ambiental institucional con los instrumentos de
planificacion municipal y con las politicas y estrategias ambientales aplicables al territorio, permitiendo establecer una hoja de
ruta para la implementacion progresiva de acciones de prevencion, mitigacion, control y mejoramiento del desempefio ambiental
de la Administracion Municipal.
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La formulacién de este instrumento requiere conocimientos técnicos y experiencia especifica en materia de gestion ambiental
institucional, diagnéstico de aspectos e impactos ambientales, planificacién ambiental, formulacién de programas e indicadores
y estructuracion de instrumentos de gestion, razén por la cual resulta técnicamente necesario contar con los servicios de una
consultoria especializada que desarrolle las actividades requeridas bajo criterios técnicos y metodologicos adecuados.

La contratacién permitira, entre otros aspectos, contar con un diagndstico de la situacién ambiental institucional, la identificacion
y valoracién de aspectos e impactos ambientales, la definicién de programas de gestién ambiental, objetivos, metas, indicadores
y responsables, asi como con una herramienta de seguimiento que facilite la evaluacién periodica de los resultados y la
implementacion de acciones de mejora.

Por lo anterior, la contratacion de la consultoria se encuentra orientada a satisfacer una necesidad institucional concreta y
contribuir al fortalecimiento de la capacidad administrativa y técnica del Municipio de Sucre, Cauca, en materia de gestidn
ambiental, garantizando que las acciones desarrolladas por la entidad se encuentren articuladas con criterios de sostenibilidad,
prevencion, eficiencia en el uso de los recursos y mejoramiento continuo del desempefio ambiental institucional.

En el marco del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 "Por Un Sucre Grande", el Municipio de Sucre ha establecido metas
orientadas al fortalecimiento de la gestion ambiental asi:

Linea Estratégica 4 Por un sucre grande en ambiente y desarrollo sostenible

Sector 32 Ambiente y desarrollo sostenible

Programa 3201 Fortalecimiento del desempefio ambiental de los sectores productivos

Producto 3201002 Documen}os de. lineamientos técnicos para . el fortalecimiento del
desempefio ambiental de los sectores productivos

Indicador del proyecto 320100202 Documentos de lineamientos técnicos en el marco de incorporacion

de variables ambientales en la planificacion sectorial implementados

De acuerdo a lo anterior, desde la Secretaria de Planeacion e Infraestructura, se cuenta con el respectivo certificado de inclusién
del proyecto en el banco de proyectos denominado: “Apoyo para el Fortalecimiento del desempeio ambiental de los
sectores productivos en el departamento del Cauca municipio de Sucre” inscrito en el banco de programas y proyectos del
Municipio de Sucre, bajo CODIGO BPIN 202500000039309

En la actualidad, se evidencia la necesidad de fortalecer la gestion ambiental interna del Municipio mediante la consolidacién de
un instrumento de planificacion que permita establecer una linea base sobre las condiciones ambientales de la entidad, identificar
los aspectos e impactos ambientales significativos derivados de sus actividades y definir medidas de manejo orientadas a mejorar
el desempefio ambiental institucional.

De no atenderse la necesidad identificada mediante la formulacién e implementacién del Plan Institucional de Gestién Ambiental
- PIGA, el Municipio de Sucre podria continuar desarrollando sus actividades institucionales sin contar con una herramienta
integral que permita planificar, orientar y realizar seguimiento a las acciones de gestion ambiental, dificultando la identificacion
de prioridades y la medicidn de los resultados obtenidos.

En ese sentido, el desarrollo de esta consultoria permitird avanzar en el cumplimiento de las metas y estrategias contempladas
en el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “Por Un Sucre Grande’, particularmente aquellas relacionadas con la
sostenibilidad ambiental, el fortalecimiento de la gestién territorial y la implementacién de acciones encaminadas al mejoramiento
ambiental del municipio.

2, DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
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2.1. Objeto: CONTRATAR LA CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION
AMBIENTAL (PIGA) DEL MUNICIPIO DE SUCRE, CAUCA.

2.2. Alcance del Objeto:
En desarrollo del objeto contractual, el contratista debera realizar la formulacion del Plan Institucional de Gestion Ambiental
(PIGA) del Municipio de Sucre, Cauca, mediante la ejecucion de las actividades técnicas y metodoldgicas necesarias para

identificar, evaluar y gestionar los aspectos e impactos ambientales asociados al funcionamiento de la Administracion Municipal.

2.3. Clasificacion de los bienes y/o servicios UNSPSC Codigo UNSPSC: Los bienes y/o servicios parte del objeto del
presente proceso de seleccion, esta codificado en el clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC, como se indica a continuacién:

SEGMENTO FAMILIA CLASE cODIGO NOMBRE PRODUCTO
PRODUCTO

77— Servicios 7710 — Gestion | 771016 — Planeacion 77101604 Servicios de planificacion de la

medioambientales | ambiental ambiental estrategia  de  gestéon o
conservacion de recursos
naturales

80 — Serviciosde | 8010 — 801016 — Gerencia de | 80101602 Estudios regionales o locales para

gestion y Servicios de proyectos proyectos

administracion asesoria de

gestion
77— Servicios 7710 — Gestion | 771015 — Evaluacion 77101504 Servicios de evaluacién e impacto
medioambientales | ambiental de impacto ambiental ambiental.

2.4. Identificacion del Contrato Por Celebrar:

Por las caracteristicas técnicas de la necesidad descrita, la aceptacién de la oferta que resulte del proceso de seleccion
correspondera a un CONTRATO DE CONSULTORIA, segtin lo dispuesto por el articulo 32, numeral 2 de la Ley 80 de 1993,
que establece: "Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para
la ejecucién de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos
especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision..."

2.5. Lugar de Ejecucién: El objeto y obligaciones del contrato se ejecutaran en el municipio de Sucre, Departamento del Cauca.
2.6. Obligaciones de las partes
2.6.2. Obligaciones generales del Contratista
1. Asumir el pago de todos los impuestos, gravdmenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las
Leyes colombianas.
2. Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las leyes 797 de 2003, 1122 de 2007 y 1150 de 2007,

en lo referente al pago de aportes al sistema de seguridad social integral (salud-pensién y riesgos laborales), y
parafiscales cuando a ello haya lugar, y acreditar esta obligacion durante la ejecucién del contrato.
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Todo el personal a emplear en la ejecucion del contrato debe contar con la certificacion de trabajo en altura legal y
vigente de acuerdo a la norma, dicho personal debe estar afiliado a la seguridad social integral antes de la firma del
acta de inicio y previa confirmacion de la afiliacién por parte del supervisor del contrato. (cuando aplique)

Presentar toda la documentacion solicitada para el equipo de trabajo minimo exigido, previa aprobacion del supervisor
y antes del acta de inicio, tal como se exige este pliego de condiciones.

El contratista sera el tnico responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de
Ley.

Suscribir las actas que se den en la ejecucion del contrato, como: acta de inicio, actas de obra, terminacidn, liquidacién
y en general los documentos solicitados por la entidad con el objeto de llevar el control de ejecucién contractual.
Presentar informes de ejecucién completo, debidamente soportado con material fotografico y demas evidencias
necesarias, el cual debe ser entregado en el plazo pactado.

Responder en los plazos que la Entidad establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacion
que le formule.

2.6.3. Obligaciones especificas del contratista.

a.

«©« ™

._'_3'

Ejecutar los estudios técnicos y disefios requeridos para la elaboracion del PIGA del municipio de Sucre, Cauca, de
conformidad con las especificaciones técnicas del contrato e instrucciones impartidas por el supervisor en cumplimiento
de la normativa vigente, los lineamientos técnicos aplicables, con calidad, oportunidad, seriedad y eficiencia.
Garantizar la ejecucion de las actividades contratadas en todo momento, disponiendo de los recursos humanos,
técnicos y logisticos necesarios para el cumplimiento del objeto contractual.

Garantizar el seguimiento total de las actividades desarrolladas y centralizar la informacién obtenida en medio fisico y
digital para su posterior entrega a la Entidad.

Dar soporte y solucion oportuna a contingencias presentadas en la ejecucion del contrato, previa coordinacion con el
supervisor designado por la Entidad.

Brindar mejoras técnicas en la prestacion del servicio de consultoria, si a ello hubiere lugar, sin generar sobrecostos a
la Entidad.

Responder en los plazos que la Entidad establezca en cada caso particular.

Identificar en los informes, actas, facturas y demas documentos contractuales el nimero del contrato y demas datos
necesarios para mantener claridad sobre la correspondencia de los productos entregados y el respectivo contrato.
Cumplir con los requisitos y las condiciones previstas en el proceso de seleccion y contrato.

Atender las recomendaciones del Supervisor relacionadas con el objeto contractual.

Asumir por su cuenta los costos derivados de actividades, desplazamientos o trabajos ejecutados sin autorizacion de
la Entidad.

Abstenerse de realizar actividades o modificaciones al alcance de la consultoria que no hayan sido autorizadas por la
Entidad.

Cumplir con la ejecucion de las actividades objeto de la consultoria durante toda la vigencia del contrato, sus prérrogas
ylo adiciones, garantizando la continuidad del servicio en todo tiempo.

Garantizar la calidad, precision, confiabilidad y trazabilidad de la informacion técnica, ambiental, juridica, cartografica
y demas productos entregados en desarrollo del contrato.

Disponer en todo tiempo del personal profesional, técnico y operativo suficiente y necesario para dar cumplimiento al
contrato.

Garantizar la exactitud de los datos, mediciones, anélisis, evaluaciones, diagnésticos, caracterizaciones, verificaciones
normativas y demas resultados obtenidos durante la ejecucion de la consultoria.

Cumplir en debida forma con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

Realizar todas las actividades propias del presente proceso de seleccion y futura aceptacion de oferta y/o contrato en
el Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP |l.

Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.

Elaborar los documentos técnicos, requeridos para sustentar los estudios y disefios objeto de la consultoria.

Realizar las visitas de campo, inspecciones técnicas y actividades de reconocimiento territorial que resulten necesarias
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w.

para el cumplimiento del objeto contractual.

Apoyar técnicamente a la Entidad en la atencidén de observaciones, requerimientos o solicitudes de informacion
formuladas por las autoridades ambientales o entidades competentes respecto de los productos entregados.
Entregar a la Entidad los informes, estudios, soportes técnicos, bases de datos, registros fotograficos, archivos digitales
editables y demas productos derivados de la consultoria, de conformidad con las condiciones establecidas en el
contrato.

Las demas que se desprendan de la ejecucion del objeto contractual.

2.6.4. Obligaciones del Municipio:

En desarrollo del objeto antes mencionado el Municipio debera cumplir con las siguientes obligaciones:

o=

6.
7.
8.

Constituir el registro Presupuestal del contrato.

Aprobar las Garantias exigidas.

Exigir al contratista la ejecucidn idénea del objeto del contrato, a través del supervisor del contrato.

Realizar los pagos al contratista en la forma y cuantia pactada.

Suministrar al contratista la informacion, documentacién y demas elementos necesarios para el cabal cumplimiento del
contrato.

Realizar las observaciones y/o consideraciones que sean pertinentes.

Efectuar el seguimiento a la ejecucion del contrato, a través del funcionario designado como supervisor.

Las demas que sean necesarias para garantizar el interés general.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

El contratista debera elaborar y entregar los siguientes productos técnicos, en los plazos y condiciones establecidos en el contrato
y conforme a las especificaciones técnicas que se detallan a continuacion:

iTEM ACTIVIDAD / DESCRIPCION UND CANT.

1 CAPITULO 1. Realizar el diagnéstico ambiental institucional
Realizar mediante la identificacién y evaluacién de los aspectos e impactos ambientales
derivados del funcionamiento de las instalaciones de la Alcaldia, incluyendo el consumo de

1.1 ; . L . . gy INFORME 1
agua, energia, papel, combustibles, generacion de residuos, emisiones y vertimientos,
movilidad sostenible, conservacion de zonas verdes y biodiversidad.

2 CAPITULO 2. Formular el Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA)
Estableciendo la politica ambiental institucional, objetivos, metas, indicadores, programas,

2.1 responsables, cronograma y presupuesto, en concordancia con la normatividad ambiental | INFORME 1
vigente y el Sistema Integrado de Gestién de la entidad.

3 CAPITULO 3. Formular e implementar los programas ambientales del Plan Institucional de Gestion
Ambiental (PIGA)
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Dirigidos a la gestion eficiente de los recursos naturales y al mejoramiento del desempefio
ambiental institucional, incluyendo el uso eficiente y ahorro del agua, uso eficiente y ahorro
de energia, gestion integral de residuos solidos y residuos peligrosos, consumo sostenible,
compras publicas sostenibles, manejo eficiente de insumos, educacion y cultura ambiental,
asi como los demas programas que se requieran conforme al diagnéstico ambiental y la
normatividad vigente.

3.1 INFORME 1

4 CAPITULO 4. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Formular la metodologia de seguimiento, evaluacion y mejora continua del PIGA, mediante
el establecimiento de indicadores de desempefio ambiental, auditorias internas, informes
4.1 periodicos de cumplimiento, actualizacion de planes de accion y formulacién de acciones | INFORME 1
preventivas y correctivas para garantizar el mejoramiento continuo de la gestion ambiental
institucional.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El valor del presupuesto oficial maximo dispuesto para el presente proceso de seleccion corresponde a la suma de CUARENTA
Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 41.500.000 M/CTE) IVA incluido, asi como los costos directos e indirectos en
que pueda incurrir el proponente favorecido en la ejecucion del contrato, con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Nro. 599 del 08 de agosto de 2026.

NOTA 1: El precio incluye todos los costos directos e indirectos que se causen con la celebracion del contrato; asi como las
obligaciones tributarias (Municipales, Departamentales o Nacionales) a las cuales este como responsable quien presente la
propuesta, es decir, el futuro contratista debera asumir toda la carga tributaria del valor indicado.

Impuesto Tarifa Observaciones

Estampilla Pro — Cultura 2%

Estampilla Pro - Adulto Mayor 4%

Estampilla Pro-Justicia 2%

Estampilla Pro-Deporte 2,50% Por mandato expreso del estatuto

Estampilla Pro-Electrificacion 0,50% tributario

Rural

Estampilla Pro — Unicauca 1%

Industria Y Comercio 1%

ICA 10 x MIL Si el contratista es régimen comun

IVA 19% Si lo factura — Si esté gravado

Renta 3.5% Si el contratista se encuentra excluido
de los beneficios de la Ley 1607 de
2012.

Rete Fuente 2%

Papeleria $10.600

En caso de ser aplicables otros descuentos, se harén de conformidad con las disposiciones normativas existentes y vigentes.

NOTA 2: Los precios unitarios propuestos por el oferente y contratista seleccionado, en NINGUN CASO podran superar los
precios unitarios ponderados por la entidad, so pena de rechazo de la oferta.
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NOTA 3: Los oferentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion, impuesto o gravamen
que corresponda y/o del cual sea responsable y, el Municipio, no aceptara reclamacion alguna por estos conceptos.

NOTA 4: La adjudicacion del presente proceso de seleccion se efectuara de forma GLOBAL y POR EL VALOR TOTAL DE LA
OFERTA ECONOMICA PRESENTADA POR EL OFERENTE SELECCIONADO vy se ejecutara de acuerdo con los precios
unitarios fijos sin férmula de reajuste ofertados por quien resulte seleccionado.

NOTA 5: La propuesta econdmica debera ser presentada con el IVA incluido sin decimales y el valor unitario y total utilizando
numero entero si de acuerdo con las regulaciones tributarias colombianas aplica el IVA.

4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato como los precios unitarios de los servicios a adquirir, fue determinado por la Entidad Territorial,
teniendo en cuenta las siguientes variables:

El valor estimado de los productos requeridos fue determinado por la Entidad Territorial teniendo en cuenta el promedio de tres
(3) fuentes de precios, con la capacidad de proveer los servicios objeto de contratacién y que cumplen con los requerimientos
legales para el ejercicio de tal actividad. Cotizaciones que hacen parte de los documentos previos del proceso de seleccion y de
las cuales se tomo el valor promedio, para establecer los siguientes precios unitario y total, que se determinan a continuacion:

El presupuesto detallado por componentes es el siguiente:

VALOR

ITEM| ACTIVIDAD / DESCRIPCION UND CANT. COoT.1 COT.2 COT.3 PROMEDIO

1 | CAPITULO 1. Realizar el diagnéstico ambiental institucional

Realizar mediante la identificacion
y evaluacion de los aspectos e
impactos ambientales derivados
del  funcionamiento de las $
1.1 |instalaciones de la Alcaldia, | INFORME 1 $9.000.000 9.000.000
incluyendo el consumo de agua, R
energia, papel, combustibles,
generacion de residuos, emisiones
y vertimientos.

2 | CAPITULO 2. Formular el Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA)

$8.500.000 | $8.833.333

Estableciendo la politica ambiental
institucional, ~ objetivos, metas,
indicadores, programas,
responsables,  cronograma vy

$ $

24 presupuesto, en concordancia con INFORME 1 $9.500.000 9.500.000 | 10.500.000 $9.633.333
la normatividad ambiental vigente y
el Sistema Integrado de Gestion de
la entidad.
3 CAPITULO 3. Formular e implementar los programas ambientales del Plan Institucional de

Gestion Ambiental (PIGA)
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3.1

Dirigidos a la gestion eficiente de
los recursos naturales y al
mejoramiento  del  desempefio
ambiental institucional, incluyendo
el uso eficiente y ahorro del agua,
uso eficiente y ahorro de energia,
gestion integral de residuos sélidos
y residuos peligrosos, consumo
sostenible, compras  publicas
sostenibles, manejo eficiente de
insumos, educaciéon y cultura
ambiental, asi como los demés
programas que Se requieran
conforme al diagndstico ambiental
y la normatividad vigente.

INFORME 1

15.500.000

$
15.500.

$ $
000

16.000.000

$
15.666.667

CAPITULO 4. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

41

Formular la metodologia de
seguimiento, evaluacién y mejora
continua del PIGA, mediante el
establecimiento de indicadores de
desempefio ambiental, auditorias
internas, informes periodicos de
cumplimiento, actualizacién de
planes de accién y formulacién de
acciones preventivas y correctivas
para garantizar el mejoramiento
continuo de la gestion ambiental
institucional.

INFORME 1

$ 7.000.000

7.000.

$
000

$ 7.500.000

$ 7.166.667

4.3. Presupuesto detallado

El valor de los items a contratar se calcula como el promedio de las cotizaciones referenciadas. A continuacion, se presenta el
presupuesto discriminado definitivo, conforme al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015:

iTEM

ACTIVIDAD / DESCRIPCION UND

CANT.

VALOR
UNITARIO

V. TOTAL

1

CAPITULO 1. Realizar el diagnéstico ambiental institucional

1.1

Realizar mediante la identificacion y evaluacion de
los aspectos e impactos ambientales derivados
del funcionamiento de las instalaciones de la
Alcaldia, incluyendo el consumo de agua, energia,
papel, combustibles, generacién de residuos,

INFORME

emisiones y vertimientos.

$8.833.333

$ 8.833.333

SUBTOTAL

CAPITULO 1:

$ 8.833.333

CAPITULO 2. Formular el Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA)
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2.1

Estableciendo la politica ambiental institucional,
objetivos, metas, indicadores, programas,
responsables, cronograma y presupuesto, en
concordancia con la normatividad ambiental
vigente y el Sistema Integrado de Gestion de la
entidad.

INFORME 1 $9.833.333

$9.833.333

SUBTOTAL CAPITULO 2:

$9.833.333

CAPITULO 3. Formular e implementar los programas ambientales del Plan Institucional de Gestion

Ambiental (PIGA)

3.1

Dirigidos a la gestion eficiente de los recursos
naturales y al mejoramiento del desempefio
ambiental institucional, incluyendo el uso eficiente
y ahorro del agua, uso eficiente y ahorro de
energia, gestion integral de residuos solidos y
residuos  peligrosos, consumo  sostenible,
compras publicas sostenibles, manejo eficiente de
insumos, educacion y cultura ambiental, asi como
los demas programas que se requieran conforme
al diagnéstico ambiental y la normatividad vigente.

INFORME 1 $ 15.666.667

$ 15.666.667

SUBTOTAL CAPITULO 3:

$ 15.666.667

CAPITULO 4. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

41

Formular la metodologia de seguimiento,
evaluacion y mejora continua del PIGA, mediante
el establecimiento de indicadores de desempefio
ambiental,  auditorias internas,  informes
periddicos de cumplimiento, actualizacién de
planes de accién y formulacién de acciones
preventivas y correctivas para garantizar el
mejoramiento continuo de la gestion ambiental
institucional.

INFORME 1 $7.166.667

$ 7.166.667

SUBTOTAL CAPITULO 4:

$ 7.166.667

TOTAL (INCLUYE IVA E DESCUENTOS) |  $ 41.500.000

4.3. Forma De Pago: El Municipio pagaré el valor del contrato mediante UN UNICO PAGO, al cumplimiento del objeto

contractual, correspondiente al valor total de la oferta aceptada, entrega a satisfaccion de la totalidad de los productos técnicos
correspondientes, certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor designado, cumplimiento de los tramites
administrativos y financieros a que haya lugar, disponibilidad PAC — Programa Anual Mensualizado de Caja y cumplimiento de

los siguientes requisitos:

a.

Certificacion Bancaria, con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias, que contenga los siguientes datos:

e Nombre o Razén Social

e Numero de Nit.

e  Entidad Financiera

e Numero de cuenta

o Tipo de cuenta (Ahorros o corriente)
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b. Factura Electrénica con el cumplimiento de los requisitos sefialados en los Articulos 621 y 774 del Codigo de Comercio
y Articulo 617 del Estatuto Tributario Nacional, y demas normas especificas que rijan la materia.

c. Certificacion de paz y salvo del pago de seguridad social integral y parafiscales. Sies U.T o Consorcio se deben anexar
igualmente por cada miembro. Tratandose de personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes de sus
empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal.

d. Certificacion de paz y salvo de obligaciones laborales. Si es U.T o Consorcio se deben anexar igualmente por cada
miembro. Tratandose de personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los
sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal.

e. Planilla de pago seguridad social y parafiscales; por parte del contratista de las obligaciones frente al sistema de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

f.  Acta con soportes técnicos con soportes técnicos por parte del Supervisor

A cargo del Supervisor del contrato:
a) Formato vigente, con sus anexos correspondientes, de informe de supervisidn, con su respectivo visto bueno para la
procedencia del respectivo pago.

NOTA 1. La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Contratista cuando ellas
fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones
establecidas en el presente Contrato.

NOTA 2. La Entidad haré las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes
sobre la materia.

NOTA 3. El futuro contratista para la acreditacién del pago de seguridad social integral y parafiscal, debera atender lo dispuesto
en el Decreto 1601 de fecha 5 de agosto de 2022, expedido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato resultante del presente proceso de seleccion sera de DOS (02) MESES contados a partir de
la fecha indicada en la respectiva acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBIIDAD PRESUPUESTAL
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Para amparar la presente contratacion, la entidad territorial cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No.599 de 08 de Agosto de 2026 expedido por el jefe de Presupuesto Municipal, identificado de la siguiente manera:

CCPET:

Servicios para la comunidad, sociales y personales

FUENTE DE FINANCIACION:

-SGP-PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION

NO. CDP

599 VALOR DEL CDP:

$41.500.000

FECHA DE EXPEDICION 08/08/2026 FECHA VIGENCIA:

31/12/2026

7. TIPIFICACION, ESTIMACION, ASIGNACION Y MITIGACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de riesgos expedido por
Colombia Compra Eficiente, asi como en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracién de
Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente (version 2025), esta Entidad ha identificado, tipificado y asignado los
siguientes riesgos previsibles inherentes al presente proceso de contratacion:
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8. GARANTIAS

8.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los pardmetros,

condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Los errores o imprecisiones en el texto de la Garantia presentada son susceptibles de subsanacién o aclaracion por el proponente
hasta el término previsto para subsanar. Sin embargo, la no entrega de la Garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Caracteristica ‘

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de
seguro contenido en una poliza, (i) patrimonio auténomo vy (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ N
o MUNICIPIO DE SUCRE identificada con el NIT 817.003.440-5
beneficiario
AMDaros La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del
P Decreto 1082 de 2015.
Vigencia Tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
Valor Asegurado | Diez por ciento (10 %) del valor del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.
e  Paralas personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razon social y tipo societario que figura en
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio respectiva y no sélo con
Tomador su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera.
e  Para los Proponentes Plurales: la Garantia debe otorgarse por todos los integrantes del Proponente Plural, para
lo cual se debe relacionar claramente a los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de esta.
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Si en desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debe ampliar la vigencia de la Garantia
de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la oferta. Durante este
periodo la propuesta es irrevocable, de tal manera que en los casos en que el Proponente retire, modifique los términos o
condiciones de la misma, la Entidad puede hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

8.2 GARANTIA DEL CONTRATO.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Teniendo en cuenta el analisis del sector efectuado, la naturaleza, el objeto del contrato a celebrar, la forma de pago, las
obligaciones especificas a cumplir y el analisis del riesgo atribuido a las partes, se considera que es necesario exigir como
garantia contrato de seguro contenido en una péliza que cubra los riesgos que se relacionan a continuacion, en las cuantias
igualmente relacionadas, La cual, deberd ser constituida a favor del Municipio de Sucre — Cauca, identificado con NIT.
817.003.440-5, dentro del dia habil siguiente a la notificacion de la aceptacion de oferta y cargada a la plataforma de
contratacién publica SECOP I, para que surta la aprobacién correspondiente.

Caracteristica Condicion

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
contrato de seguro contenido en una poéliza para Entidades, (i) patrimonio auténomo, (jii) Garantia
bancaria.

Asegurado/ MUNICIPIO DE SUCRE identificada con el NIT 817.003.440-5

beneficiario

Amparos, vigencia Amparo Vigencia \ Valor Asegurado

y valores Cumplimiento general del contrato y el | Hasta la liquidacion del | 20% del valor total del

asegurados pago de las multas y de la cldusula penal | contrato contrato

pecuniaria que se le impongan

Pago de salarios, prestaciones sociales | El plazo del contrato y | Cinco por ciento (5%) del

legales e indemnizaciones laborales. tres (3) afios més valor total del contrato.

Con una vigencia del | 20% del valor total del

plazo de ejecucién del | contrato

contrato y seis (6) meses

mas

Tomador e Paralas personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razon social y tipo societario
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad puede denominarse de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
Consorcio ni de la Unién Temporal. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio,
se debe incluir el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Parael Contratista conformado por una estructura plural (Union Temporal o Consorcio): la Garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debe relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de esta.

Informacion e Numeroy afio del contrato

necesaria dentro e Objeto del contrato

de la poliza Firma del representante legal del contratista

Calidad de Servicio
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e Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento si el valor
a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se reduzca por razén de las reclamaciones que
efectle la Entidad, asi como ampliar las garantias en los eventos de adicién, suspension y/o prérroga del contrato. EI no
restablecimiento de la Garantia o su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se
iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

9. SUPERVISION

Sera ejercida por quien designe el ordenador del gasto de la entidad. En desarrollo de esta actividad el supervisor cumpliria con
las funciones sefialadas en el inciso segundo, del Articulo 83, de la Ley 1474 de 2011 y en el Manual de Supervision e
Interventoria Contractual del Municipio.

Original Firmado
CAROLINA GASCA MUNOZ
Secretaria de Planeacion e Infraestructura
Proyecto: Maryi Daniela Ruiz Mufioz Cargo Apoyo a la Secretaria de Planeacion e Infraestructura Firma: Original Firmado
Revisé Yuri Danyely Guamanga Pérez Cargo Asesor Gestion Contractual Firma: Original Firmado
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