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ANEXO No. 01 DE LA INVITACION PUBLICA

REQUISITOS A ACREDITAR POR EL OFERENTE

MANTENIMIENTO CORRECTIVO DEL SISTEMA DE CAMARAS DE
CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION (CCTV) Y SUMINISTRO E
OBJETO INSTALACION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS PARA LA
INSTITUCION EDUCATIVA CENTRO DE INTEGRACION POPULAR
EN EL DISTRITO DE RIOHACHA

1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El oferente debera acreditar experiencia especifica, anexando maximo dos (2) certificaciones
de contratos o copias de contratos con su correspondiente acta final y/o acta de liquidacién y/o
certificacion, celebrado dentro de los cinco (5) ultimos afios, contados a partir de la fecha de
cierre del presente proceso de minima cuantia cuyo objeto o alcance de actividades comprenda:

a) Mantenimiento: experiencia en mantenimiento preventivo y/o correctivo de sistemas de
circuito cerrado de televisidn. y/o sistemas de videovigilancia y/o cAmaras de seguridad y/o
equipos tecnoldgicos.

Por lo menos uno de los items del mantenimiento debe corresponder a de sistemas CCTV.

b) Suministro de equipos tecnolégicos: experiencia en el suministro y/o adquisiciéon de equipos
de coOmputo, equipos periféricos, equipos audiovisuales y/o tecnolégicos.

Las experiencias acreditadas deben ser superiores al 100% del Presupuesto Oficial, expresando
en SMMLV.

Cuando las experiencias aportadas contengan elementos o actividades ajenos o que no guarden
relacién o afinidad con el servicio e insumos a contratar, estos no serdn tenidos en cuenta para
el calculo o computo de la experiencia.

En caso de optar el oferente por certificaciones, éstas deberan contener:

Fecha de inicio,

Fecha de terminacion,

Valor total ejecutado expresado en pesos colombianos,

Porcentaje de participacion si se ejecutd en unién temporal

Nombre del contratante,

Actividades ejecutadas con su correspondiente cantidad y valor en caso de ser
indispensable para la verificacion de la experiencia.

ASENENENENEN
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Si el contrato hace referencia ademas de las areas referenciadas, a otras areas, la Institucion sélo
tomara en cuenta aquellas que guarden relacién al presente proceso, por lo que computara
como valor de experiencia contractual las que tengan relaciéon directa con el presente objeto.

En el evento de presentarse mas de dos (2) experiencias, seran tomadas por la institucion
educativa aquellas dos (2) de mayor valor.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES
En el evento en que la propuesta sea presentada por Mipyme, se establece el criterio diferencial de

acreditacion de experiencia en hasta TRES (3) contratos de los exigidos Para la acreditacién de
Mipymes, se tendrd en cuenta lo contenido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015.

En caso de requerirse aclaraciones sobre las certificaciones, EL INSTITUCION las
solicitara.

Para efectos de realizar la conversion del valor de los contratos el oferente debera tener
en cuenta la siguiente tabla:

TABLA No. 1 - EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero del 2015 a Dic. 31 del 2015 644.350, oo
Enero del 2016 a Dic. 31 del 2016 689,455, oo
Enero del 2017 a Dic. 31 del 2017 737.717, oo
Enero del 2018 a Dic. 31 del 2018 781.242,00
Enero del 2019 a Dic. 31 del 2019 828.116,00
Enero del 2020 a Dic. 31 del 2020 877.803,00
Enero del 2021 a Dic. 31 del 2021 $908.526,00
Enero del 2022 a Dic. 31 del 2022 $1.000.000,00
Enero del 2023 a Dic. 31 del 2023 $1.160.000,00
Enero del 2024 a Dic. 31 del 2024 $1.300.000,00
Enero del 2025 a Dic. 31 del 2025 $1.423.500,00
Enero del 2026 a la fecha $1.750.905,00
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En caso de propuestas presentadas bajo la forma de consorcio o uniones temporales, la
experiencia contractual exigida debera ser aportada por los miembros del consorcio o
uniéon temporal y que sumada sea la experiencia minima solicitada, que se sefiala en
este item. En estos casos cada integrante de la modalidad asociativa debe acreditar al
menos una (1) experiencia, con independencia del valor de la misma

Silos contratos presentados para efectos de acreditar la experiencia especifica, han sido
resultado de la ejecucién de trabajos bajo la modalidad de consorcios o uniones
temporales, en los cuales el proponente o alguno de los integrantes del oferente plural
hayan tenido participacion, solo se contabilizara la experiencia representada en
SMMLYV en el porcentaje proporcional a su participacion

Las certificaciones adjuntadas por el oferente a fin de acreditar experiencia anterior
deberan ser expedidas de manera directa por la entidad publica o privada contratante.
De no incluir la certificacion la totalidad de la informacion referida, debera adjuntar
cualquier otro documento para acreditar experiencia de los que en este aparte se
sefiala, a fin de complementar la informacidn.

En caso de requerirse aclaraciones sobre las certificaciones, EL INSTITUCION las
solicitara.

En caso de aportar experiencia entre particulares, se deberd adjuntar la correspondiente
certificacion de facturacién suscrita por el contador o revisor fiscal segtin el caso.

La omision en la presentacién de la documentaciéon requerida para acreditar la
experiencia no sera subsanable, ni podra ser reemplazada o aportada con posterioridad
al cierre del proceso. Unicamente serd procedente aclarar o complementar la
informacién contenida en los documentos de experiencia que hayan sido
oportunamente aportados con la propuesta, siempre que dicha aclaraciéon no implique
acreditar una experiencia nueva.

REGLAS GENERALES APLICABLES A LAS CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA
ESPECIFICA

1. En caso de que el objeto del contrato no indique explicitamente las
actividades que se desarrollaron durante la ejecucion del contrato, se debera
anexar soportes que evidencien la ejecucion de dichas actividades y que
comprueben lo solicitado en la invitacidn publica. Si la informacién requerida
para acreditar la experiencia, esta consignada en varios de los documentos
enumerados anteriormente (copias del contrato y/o del acta de liquidacién y/o
de Recibo Final y/o certificacion), se debe informar mediante anexo al formato,
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indicando los folios que correspondan a su ubicacion en la propuesta, siempre y
cuando correspondan al mismo proyecto.

Si se presenta una certificacién de experiencia del proponente, expedida en otro
idioma, debera anexar la traduccién simple al castellano.

2. Las certificaciones que no tengan la informacién requerida no seran
tenidas en cuenta.

3. El valor del salario minimo mensual legal vigente se tomara a partir del
afio de suscripcidn del contrato.

REQUERIMIENTOS ADICIONALES:
FICHA TECNICA

El oferente debera presentar con su oferta fichas técnicas de los elementos a entregar
con inclusién de las marcas de cada producto ofrecido y cantidad de estos.

CATALOGO:

El oferente debera presentar catalogo de los elementos ofrecidos, con imagenes de los
bienes propuestos.

GARANTIA TECNICA DE REPOSICION DE LOS ELEMENTOS ENTREGADOS

El oferente debera sefialar que garantiza el cambio de los insumos o elementos a
entregar en caso de verificarse imperfecciéon o dafio al momento de su entrega. Asi, para
acreditar lo anterior, el oferente debera asumir mediante certificacion este compromiso
e identificar el tiempo maximo dentro del cual hara entrega del nuevo insumo o
elemento, el cual en todo caso no podra ser superior a cinco (5) dias, a partir de la fecha
en que se confirme la imperfeccion 6 el dafio a cargo del Contratista.

GARANTIA TECNICA DE CALIDAD DEL SERVICIO

El oferente debera garantizar la calidad de las actividades de mantenimiento preventivo
y correctivo ejecutadas, comprometiéndose a corregir, sin costo adicional para la
Institucion Educativa, cualquier falla, deficiencia, defecto o funcionamiento inadecuado
que se evidencie como consecuencia de una ejecuciéon deficiente de las actividades
contratadas.
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Para acreditar lo anterior, el oferente debera asumir este compromiso mediante
certificacidn escrita, indicando el término de garantia ofrecido y el tiempo maximo de
respuesta para efectuar las correcciones requeridas, el cual en ningin caso podra ser
superior a CINCO (5) dias habiles contados a partir de la comunicacion realizada por la
Instituciéon Educativa.

El término de garantia no podra ser inferior a UN (1) ANO contados a partir del recibo
a satisfaccion por parte de la Instituciéon Educativa.

METODOLOGIA DE EJECUCUCION DE LOS TRABAJOS

El oferente debera presentar una metodologia de trabajo en la que describa la forma en
que ejecutard las actividades objeto del contrato, garantizando la seguridad de la
comunidad educativa y la continuidad de las actividades académicas y administrativas.

La metodologia debera contemplar, como minimo, los siguientes aspectos:
Como minimo debera contemplar:

1. Programacion y coordinacion de las actividades con la supervision del contrato.

2. Ejecuciéon organizada de los trabajos, procurando no afectar las jornadas
académicas y administrativas.

3. Implementacién de medidas de seguridad para proteger a estudiantes, docentes,
directivos y demas personal de la institucion educativa.

4. Recoleccion y disposicidon adecuada.

EQUIPO DE TRABAJO MiNIMO

El oferente debera acreditar la disponibilidad de, como minimo, un (1) técnico
responsable de la ejecucion de las actividades objeto del contrato.

Para tal efecto, debera aportar la hoja de vida, carta de intencién, copia del documento
de identidad, asi mismo, debera acreditar experiencia relacionada con la ejecucion de
actividades similares al objeto contractual mediante certificaciones laborales,
contractuales o documentos equivalentes, ya sea, acta final o liquidacién.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién aportada.
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