GOBERNACION DE ANTIQQUIA

Reptiblica de Colombia

CONVENIO N° 4600019395

CONVENIANTE: SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL

NIT: 890.500.286-0

CONVENIANTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JULIAN DE
EJECUTOR: ARGELIA

NIT; 890981851-9

OBJETO: Financiar los gastos de operacion de la Empresa Social del Estado

ESE Hospital San Julian de Argelia, representados en gastos de
personal y la adquisicion de bienes y de servicios para la operacion
corriente de la entidad, destinados a la prestacion de servicios de
salud,

VALOR: TRESCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTIUN PESOS MIL
{$361.875.221), por {ratarse de servicios de salud estan excluidos de
IVA, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 476 del Decreto 624
de 1989, por el cual se expide el Estatuto Tributario de los impuestos
administrados por Ja Direccion General de Impuesto Nacionales,
modificadc por el articulo 48 de la Ley 488 de 1998 y el articulo 50
de la Ley 1607 de 2012.

PLAZO: Cuatro (4) meses y 15 {quince) dias, contados a partir de fa firma del
acta de inicio, sin superar el 31 de diciembre de 2026

ESTUDIO PREVIO N° 17140

Entre los suscritos a saber, ALMA JOHANA SOLANO SANCHEZ, mayor de edad, identificada con
la Cédula de Ciudadania numero 32.796.348, nombrada por Decreto Departamentai No. D
2026070001470 del 05 de mayo del 2026 y posesionada mediante Acta del 07 de mayo de 2026,
con fundamento en las facultades y competencias contenidas en el Decreto departamental Nro.
2025070000089 del 03/01/2025 en concordancia con el Decreto con fuerza de ordenanza N°
2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, quien para los efectos de este contrato se denominara
EL DEPARTAMENTO — SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL, Ente Territorial
identificado con NIT 880.900.286-0, de una parte, y que en adelante se  denominara, EL
CONVENIANTE 0 DEPARTAMENTQ, y de la otra, JUAN DE JESUS ARROYAVE OCAMPO, mayor
de edad, identificado (a) con la Cédula de Ciudadania N°® 70.721,569, actuando en nombre y
representacion legal de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JULIAN, entidad
estatal, identificada con NIT 890981851-9, vy quien en adelante se denominara EL CONVENIANTE
EJECUTOR, se ha acordado celebrar el presente convenio interadministrativo, conforme a los
principios de colaboracion arménica entre entidades publicas y en ejercicio de sus funciones
misicnales, previas las siguientes consideraciones:

1, Que el arficulo 209 de la Constitucién Potitica de Colombia establece que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales v se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracidn de funciones.

2. Que el articulo 113 de la Constitucion Politica, dispone que los diferentes érganos del Estado
tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines.
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3. Qe mediante Decreto departamental Nro. 2025070000089 del 03/01/2025 el Gobernador
del Departamento de Antioquia, en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, delego la
funcién para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales
necesarias para el cumplimiento de los fines del Departamento de Antioquia, asi como la funcién
para ordenar et gasto, expedir los actos administrativos relativos a ia actividad contractual y celebrar
confratos ¢ convenios sin consideracion a la cuantia en cada uno de los Secretarios (as) de
Despacho Misionales y de Apoyo Transversal, Directores (as) de los Departamentos Administrativos,
Gerente de Auditoria Interna y Jefe de Oficina Privada, con relacion a su mision, objetivos y funciones
establecidos en el Decreto con fuerza de Ordenanza N° 2024070003913 del 5 de septiembre de
2024 y las demds normas que lo modifiquen, reglamenten, adicionen o compiementen.

4, Que se requiere ejecutar ios recursos destinados al fortalecimiento de la operacion de la
prestacién de servicios de salud en municipios no certificados del departamento de Antioguia,
especialmente aquellos ubicados en zonas de dificil acceso, con altos indices de necesidades
bésicas insatisfechas y limitaciones geograficas que restringen el acceso oportuno a los servicios de
salud y generan mayores costos de desplazamiento para la pobiacion. Estos recurses,
reglamentados por el Decreto 268 de 2022, deben destinarse al fortalecimignto de la oferta de
servicios de salud v san asignados por el Ministerio de Salud y Protecgién Sccial a Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) que constituyen monepolio de al menos un servicio trazador
en su municipio, condicion que es verificada mediante el listado oficial publicado anualmente por
dicho Ministerio. En consecuencia, el presente convenio materializa la entrega v ejecucion de estos
recursos por parte de fa institucién beneficiaria, garantizande la concurrencia de! Departamento para
apoyar la sostenibilidad operativa de hospitales cuya capacidad de prestacién resulta insuficiente
frente a las condiciones particulares dei territorio, contribuyendo asi al mejoramiento del acceso v
del hienestar de la poblacion.

5. Que en este marco factico y normativo el Departamento de Antioguia requiere celebrar un
convenia interadministrative con ta ESE Hospital San Julian de Argelia,

6. Que para determinar el conveniante para el presente proceso, no se tienen en cuenta
consideraciones relacionadas con el objeto, idoneidad, experiencia y valores agregados, enfre otros,
porque los recursos del convenio tienen destinacién especifica para las instituciones que hacen parte
del listado publicado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, con las Empresas Sociales del
Estado vy con los administradores de infraestructura piblica de salud y que son monopolio de
servicios trazadores en cada [a entidad territorial. La ESE Hospital San Julian de Argelia, hace parte
del citade listado y por tal razén se realizara el presente convenio con esta institucion, para ejecutar
los recursos det componente de subsidic a la oferta. E! sustenio normativo para lo anterior, se
encuentra establecido en el articule 2.4.2.7 del Decretd 780 de 2018, sustituido parcialmente por el
articulo 1 del Decreto 268 de 2020, se determiné que los departamentos, municipios certificados y
distritos, asignaran los recursos del subsidio a la oferta de Iz participacion en salud del SGP a las
Empresas Sociales del Estado o administradores de infraestructura ptblica para la prestacién de
servicios de salud, teniendo en cuenta el listade definido por este Ministerio, y su ejecucion debera
realizarse mediante Iz suscripcidn de convenios o contratos que garanticen la transferencia del
subsidio a dichas entidades.

Adicionaimente, el Ministeric de Salud y Proteccion Sacial expidid [a Resolucién 484 de 2024. Por
la cual se fijan los lineamientos para el uso y ejecucion de los recursos del subcomponente del
Subsidio a la Oferta del Sistema General de Participaciones en Salud v deraga la Resolucion 857
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de 2020. Por tal razon, se justifica juridica y técnicamente su eleccion como beneficiaria de
recursos de subsidio a la oferta en la vigencia acfual,

7. Que, por ende, y dada la naturaleza juridica, la idoneidad y experiencia del CONVENIANTE
EJECUTOR, el proceso de seleccién se realizara mediante la modalidad de seleccion de
contratacién directa de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, que
establece que "La modalidad de seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es la
contratacién directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
presente decrefo. (...) Cuando la totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte def
presupuesto de ofra con ocasién de un convenio o confrato interadministrativo, el monto del
presupuesto de la primera deberd deducirse del presupuesto de la segunda para determinar la
capacidad contractual de las Entidades Estatales.”

8. Que el articulo 6 de [a Ley 489 de 1998, dispone que "En virtud del principio de coordinacion
y colaboracién, las autoridades administrativas deben garantizar la armonfa en el ejercicio de sus
respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. () En consecuencia,
prestarén su colaboracién a las demés entidades para facilitar el gjercicio de sus funciones y se
abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los por los 6rganos, dependencias,
organismos y entidades titulares. (...)”

9. Que a su turno [a Ley 489 de 2007 establece en el articulo 95° que “Las entidades publicas
podrén asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios
interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro.”

10. Que la celebracion del presente convenio fue aprobada en sesion de Comite Asesor y
Evaluador No. 1 consecutivo 57 del 28/07/2026, y recomendada en Comité de Orientacion y
Seguimiente en Confratacion N° 40 del 06/08/2026, y su presupuesto equivale a Ja suma de
TRESCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
DOSCIENTOS VEINTIUN PESOS M/L {$361.875.221), por tratarse de servicios de salud estan
excluidos de IVA. '

11. Que no existiendo inhabilidades ¢ incompatibilidades o conflicto de intereses que puedan
viciar el presente convenio, es viable la celebracion del convenio interadministrativo entre el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JULIAN,
en calidad de CONVENIANTE EJECUTOR.

12, Que mediante Resolucidn N° 2026060892244 del 13 de agosto de 2026, se declard
justificada la celebracién del convenio bajo la modalidad de contratacion directa — convenio
inferadministrativo -, de conformidad con lo consagrado en e! articulo 95 de la Ley 489 de 19398, y el
articule 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015.

13. Que en el expediente contractual reposan los estudios y documentos previos que permiten
sefialar que este corresponde a una contratacion directa, documentes que podran ser consultados
en el Centro Administrativo Departamental; asi mismo podran consultarse a través del Sistema
Electronico de Compras Publicas SECOP |l en la pagina hitps:.//www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii
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14, Que acorde con [o expuesto, el convenio se regird por las siguientes clausulas;

OBJETO:

CLAUSULA PRIMERA.

Financiar los gastos de operacién de la Empresa Social del Estado
ESE Hospital San Juiian de Argelia, representados en gastos de
personal y la adquisicion de bienes y de servicios para la operacion
corriente de la entidad, destinados a la prestacién de servicios de
salud.

ALCANCE:

CLAUSUILLA SEGUNDA,

El convenio se gjecutara en la actual vigencia en las instalaciones de
la Institucién Prestadora de Servicios de Salud (IPS) y en los sitios en
los cuales se realicen prestaciones de servicios de salud peor parte de
la misma, dirigidos a la poblacién residente en el municipio. Los
recursos de} convenio seran destinados a financiar los gastos de
operacion de la prestacion de servicios de salud de ja Empresas
Sociales de! Estado, que corresponden a los gastos de personal y la
adquisicion de bienes y servicios necesarios para el desarrollo de su
objeto social.

£n el convenio estan planteadas unas metas, cuyo cumplimiento
apunta a mejorar los procesos administrativos y financieros de la IPS,
que finalmente redundaran en la mejora de la prestacion de los
servicios de salud del portafolio habilitado, que son servicios de baja
complejidad. Se beneficiara con la ejecucion del presente convenio la
totalidad de la poblacion residente en el municipio, toda vez que los
recursos estan crientados a fortalecer la operacién corriente de la
ESE, lo cual redunda en mejora de la prestacién de servicios de salud
en el municipio y cualquier habitante del mismo es potenciat usuario
de los servicios de salud en la institucién, maxime si tenemos en
cuenta que el prestador beneficiario es monopolio en la jusrisdiccion
para los servicios trazadores y en muchos casos es el inico prestador
de servicios de salud.

ESPECIFICACIONES
TECNICAS:

CLAUSULA TERCERA.

Mediante el presente convenic se fortalecera la operacion de la
prestacion de servicios de salud en el municipio y especificamente se
fortalecera la Empresa Social de Estado que es una institucion que
presta servicios de salud de baja complejidad. Los servicios ofertados
por la institucién deberan estar debidamente habifitados e inscritos en
el Registra Especial de Prestadores de Salud {(REPS) del Ministerio
de Salud y Proteccidn Social, lo cual garantiza el cumplimiento de las
condiciones minimas de calidad exigidas para prestar servicios de
salud en Colombia.

Para ta prestacion de los servicios la institucion debe tener en cuenta
las condiciones clinicas de cada pacienfe y las orientaciones y
decisiones sustentadas por el profesional de la salud responsable del
paciente; los servicios deben ser prestados en las areas de constulta
externa, hospitalizacidn, urgencias u otras de la institucién y siempre
con la prescripcion de! meédice y/o profesional, debidamente
acreditado.
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Por las caracteristicas del convenio, que es para fortalecer la
operacion de la prestacion de los servicios de salud en todas las areas
de fa institucion, la misma debe garantizar unas condiciones de
calidad minimas frente a la oportunidad en la asignacion de citas para
la consulta por medicina general que debe ser en un periodo menor a
tres dias, contados a partir de la solicitud por parte del usuario;
ademas, debe garantizar la continuidad de la prestaciéon de los
servicios, especialmente del servicio de urgencias las 24 horas del
dia, los siete dias de la semana.

En el ordenamiento normative del sistema de salud se dispone de una
serie de referentes para clasificar y codificar los servicios y ias
tecnologias en salud que se pueden proveer a los pacientes y ademas
se cuenta con guias de practica clinica para orientar el manejo de
pacientes con determinados diagnosticos; existen referentes de
tarifas para las tecnologias en salud. Entre las normas que hacen
parte de dichos referentes tenemos: Resolucion 14707 de 1991,
Decreto 1760 de 1990, Decreto 2423 de 1996 (manual tarifario
SOAT); cada afio el Ministerio de Salud y Proteccidon Social actualiza
mediante actos administrativos el Plan de Beneficios en Salud , la
Clasificacién Unica de Procedimientos en Salud — CUPS, asl como la
Codificacion Unica de Medicamento (CUM), referentes que son
tenidos en cuenta por las IPS en el procese de atencion de los
usuarios y en los reportes al sistema de informacion en salud.

CLAUSULA CUARTA.
AUTORIZACIONES,
PERMISOS, LICENCIAS
Y DOCUMENTOS
TECNICOS:

Para el presente contrato el prestador debe hacer parte del listado
publicada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social con las
instituciones que son monopolio de servicios trazadores y por tratarse
de instituciones prestadoras de servicios de salud, debe tener
habilitados sus servicios en el Registro Especial de Prestadores
{REPS) del Ministerio de Salud y Proteccién Sccial. Verificada la
informacion de la ESE Hospital San Julian de Argelia, enconiramos
que esta habilitada con el codigo habilitacion No 0505505479, lo cual
certifica que cumple con los estandares minimos de calidad exigidos
en el sistema de salud en Colombia.

Por tratarse de recursos de subsidio a [a oferta, se verificod que la
institucién se encuentra incluida en el listado de instituciones con
servicios trazadores publicado por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.4.2.7 del Decreto
780 de 20186, sustituido parcialmente por el articulo 1 del Decreto 268
de 2020, que determind gque los departamentos, municipios
certificados y distritos, asignaran fos recursos del subsidio a la oferta
de Ia participacion en salud del SGP a las Empresas Scciales del
Estado o administradores de infraestructura plblica para la prestacion
de servicios de salud, teniendo en cuenta ef listado definido por este
Ministerio, y su ejecucion debera realizarse mediante la suscripcion
de convenios o contratos que garanticen la fransferencia del subsidio
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a dichas entidades. De acuerdo con o anterior, se consultd el listado
publicado por el Ministerio en fa pagina:
hitps:/iwww.minsalud.gov.co/salud/prestacion-
servicios/Paginas/listado-ese-monopolio-servicios-trazadores.aspx
Actualizada a noviembre 30 de 2025,

CLAUSULA QUINTA.
PLAZO:

La duracion del presente convenio sera de cuatre {(4) meses y 15
(quince) dias, contados & partir de la firma del acta de inicio, sin
superar el 31 de diciembre de 2026,

CLAUSULA SEXTA.
VALOR:

TRESCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTIUN PESOS M/L
{$361.875.221}, por fratarse de servicios de salud estan excluidos de
IVA, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 476 de! Decreto 624
de 1989, por el cual se expide el Estatuto Tributario de los impuestos
administrados por la Direccidén General de Impuesto Nacionales,
modificado por el articulo 48 de la Ley 488 de 1998 y el articulo 50 de
la Ley 1607 de 2012.

CLAUSULA SEPTIMA.

FONDOS Y
APROPIACION
PRESUPUESTAL.

El valr del convenio esta soportadc en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 3500057418 creado el 02/07/2026,
por valor de de TRESCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTIUN
PESOS M/L {$361.875.221) y Registro Presupuestal de Compromiso
N°4500067520 impreso el 02/08/2026, por valor de DOSCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS DOCE MIL
SETECIENTOS NUEVE PESOS ML ($279.712.709) vy
N°45000687521 impreso el 02/09/2028, por valor de OCHENTA Y DOS
MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS DOCE
PESOS ($82.162.512); expedidos por la Secretaria de Hacienda de!
Departamento de Antioguia.

CLAUSULA OCTAVA.

FORMA DE
DESEMBOLSO:

El giro de los recursos a la ESE Hospital San Jukan de Argelia serg
realizado por la Direccion Administrativa y Financiera de la Secretaria
de Salud e Inclusian Social, previa verificacion de! cumplimianto de
las obligaciones por parte de la Empresa Social del Estado, que
deben evidenciarse en el informe de supervision.

Los desembolsos se realizaran de manera mensual y estaran
supeditados a la existencia de recursos en el PAC.

PARAGRAFO. Del valor total de los recursos asignados en el
presente Contrato se retendra el cinco por cienfo (5%), el cual, en
cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8.7 de la Resolucion 484
de 2024, sera girado unicamente al momento de la liquidacion del
Contrato, previa verificacidn por parte de la supervision del balance
financiero y del cumplimiento de las obligaciones contractuales a
cargo del contratista.

Para el pago, se debe presentar la siguiente documentacion:
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0 Informe de seguimiento a la Contratacién Estatal elaborado
por el superviser del convenio en el cual conste que el conveniado
presentd los soportes de informacion requerido.

2) Certificacion del supervisor del convenio, donde conste que ¢l
conveniado presentd a la Secretaria de Salud e Inclusién Social el
Plan de Inversion que realizara la con los recursos del subsidio a la
oferta y que dicho plan fue aprobado por la Secretaria.

3) Certificado de la cuenta bancaria maestra de ahotros, en la
cual se hara a fransferencia de los recursos de subsidio a la oferta.
4) Certificado de estar a paz y salvo con los aportes relativos al

Sistema de Seguridad Sccial Integral, Caja de Compensacion
Familiar, ICBF y Sena, expedido por el Revisor Fiscal, fotocopia de la
cedula de revisor fiscal, tarjeta profesional del revisor fiscal y copia del
certificado de Junta Central de Contadores, iguaimente se debe incluir
la Planilla Integrada Liquidacion de Aportes (PILA}), con fecha
correspondiente al mes en que se realiza Ja transaccion

Los requisitos 2 y 3, solo se necesitan para el primer desembolso

4.3.1 Deducciones y retenciones:

Se debe tener en cuenta que el convenio a suscribir no tendra
retenciones por Estampillas por tratarse de un Convenio entre
instituciones estatales.

Los desembalsos estaran supeditados a la existencia de recursos en
el PAC.

COMPROMISOS
GENERALES DE LAS
PARTES:

CLAUSULA NOVENA.

1. Perfeccionar conjuntamente la minuta del convenio, acta de
inicio, suspensiones o prérrogas, actas en desarrollo del
convenio a que haya lugar, y acta de liquidacion.

2. Aportar al convenic, los recursos para la realizacion del
objeto.

3. Suministrar la informacion disponible que se requiera para la
ejecucién del convenio.

4, Realizar las actividades necesarias para el cumplimiento dei
objeto del convenio.

5. Designar un enlace o supervisor que realice el seguimiento,
control y vigilancia de las actividades que se desarrollen en
cumplimiento del objeto del convenio.

6. Propender por el logro de los productos pactados.

7. Mantener un flujo constante de la informacion necesaria
durante Iz ejecucién y liquidacion del convenio.

8. Asistir a las reuniones programadas para el seguimiento y
correcta ejecucién del convenio.
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9. Coordinar conjuniamente, la realizacién de visitas técnicas de

campo y demas eventos que se consideren necesarios en
cumplimiento del ohjeto; entre otros.

CLAUSULA DECIMA.
COMPROMISOS DEL
CONVENIANTE
EJECUTOR:

A. COMPROMISOS TECNICOS:

1.

B

Garantizar la cperacidn vy [a prestacidn del servicio de salud
en 1a institucién, de acuerdo con los horarios definidos vy los
servicios habilitados en el Registro Especial de Prestadores
{REPS); incluyendo la prestacién del servicio de urgencias las
24 horas del dia, los 7 dias de la semana, De tal forma que la
sede opere y preste sus semvicios en condiciones de calidad
para {a poblacién de su jurisdiccion.

Cumplir con la totalidad de los reportes establecidos en el
Sistema de Informacién para la 3alud, definidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, de acuerdo cen los
procesos de atencién a las personas en cada uno de los
servicios de la institucién, incluyendo los reportes de gestion
de la demanda inducida y las acciones de proteccion
especifica y deteccion temprana definidos en la resolucion
4505 de 2012 que apliguen para la poblacién no afiliada de
Antioquia.

Dar cumpiimiento estricto a lo establecido en el Decreto 084
de 2020, Por el cual se modifican articulos 2.1.3.11, 2.1.3.13;
2151, 21 21.7.7. 21.7.8. y 2.1.3.17, y se adicionan los
articules 2.1.5.4 y 2.1.5.5 del Decreto 780 2016, en relacidn
con los afiliades al Régimen Subsidiado, |z afiliacion de oficio
y se dictan otras disposiciones.

Cumplir con lo establecido en el Decreto 616 de 2022 gue
incorpora la contribucién solidaria como mecanismo de
afiliacién al Régimen Subsidiado. En coherencia con lo
anterior, toda perscha que solicite atencion en salud en ia
institucién y cumpla los requisitos para ser afiliado al Régimen
Subsidiado, debe afiliarse y ser atendida con cargo a los
recursos del aseguramiente, facturando las atenciones a la
Entidad Administradora de Planes de Beneficios gue tenga
presencia en el municipio. El Prestador realizara el framite
establecido para garantizar lo anterior,

Aplicar lo establecido en la Resociucion 1178 de 2021, en o
que corresponda a los prestadores de servicios de salud, una
vez se expida la reglamentacion especifica por parie de la
autoridad competente, en materia de tramites para facilitar la
afitiacion de la poblacion migrante en condicion irregular, con
ocasion de la expedicion del Estatuto de Proteccion Temporal
para Migrantes Venezolanos,

COMPROMISOS ADMINISTRATIVOS, LEGALES Y

FINANCIEROS:

Pagina 8 de 23

Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000

Medellin - Colombia.

1 i
¢ gpnot 1
L

SC4867-1




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repiiblica de Colembia

El Conveniante Ejecutor, en su calidad de entidad publica con
autonomia administrativa, técnica, financiera y juridica, asume bajo su
responsabilidad exclusiva —y sin trasladar cargas ai Departamento—
los siguientes compromisos administrativos, legales y financieros:

1. El conveniante goza de autonomia técnica, administrativa,
financiera, contable, ambiental y juridica, para realizar los
nrocesos de contratacién necesarios para la ejecucion de las
actividades del convenio, para fo cual se deberé garantizar
que se realicen de conformidad con las normas establecidas
para tal fin, adicionalmente deberd garantizar la supervisién
ylo interventoria y demés controles que garanticen la calidad
y ejecucion del proyecto.

2. Presentar al Supervisor del convenio los soportes que den
cuenta de que se encuentra a paz y salvo con el pago de sus
obligaciones frente a la seguridad social, riesgos
profesionales, pensiones y aportes parafiscales, conforme al
articulo 50 de la ley 789 de 2002 y articulo 1 de la Ley 828 de
2003 y demas normas que apliquen; si quien certifica es
contador o revisor fiscal, presentar copia cedula ciudadania,
copia de la Tarjeta Profesional y certificado de la Junta
Central de Contadores vigente.

3. Realizar los ajustes presupuestales y contables a que haya
lugar, frente a fa ejecucion de los recursos del componente
de Subsidio a la Oferta del Sistema General de
Participaciones en Salud asignados en el marco del presente
convenio.

4. Presentar una vez firmado el convenio, la certificacion de la
cuenta bancaria de ahorros de uso exclusivo para los
recursos del subsidio a la oferta, a ia cual se hara la
transferencia de los recursos asignados. Los rendimientos
financieros gue se generen deben ser devueltos a la
Gobernacion de Antioquia al final de la vigencia.

5. Cumplir los indicadores y Jas metas establecidos en el articulo
5 de la Resolucion 484 de 2024, relacionados con la calidad
en fa prestacion de los servicios, fa produccion de servicios y
los indicadores de caracter financiero, en concordancia con lo
dispuesto en el Decreto 780 de 2016, parcialmente sustituido
por el articulo 1 del Decreto 268 de 2020, o las normas que
los modifiquen, adicionen o deroguen.

6. El conveniante goza de autonomia técnica, administrativa,
financiera, contable, ambiental y juridica, para realizar los
procesos de contratacion necesarios para la ejecucion de las
actividades del convenio, para lo cual se debera garantizar
que se realicen de conformidad con las normas establecidas
para tal fin, adicionalmente deberd garantizar la supervision
ylo interventoria y demas controles que garanticen la calidad
y gjecucion del proyecto.
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GOBERNACION DE ANTIOQQUIA

Republica de Colombia

10.

11.

12.

13.

14.

Designar por escritc una persona que sea enlace con la
Secretaria de Salud e Inclusién Social del Departamento de
Antioquia, para el logro del objeto del convenio.

Establecer comunicacion permanente con el Departamento
para fa buena ejecucion del convenio e informar
oportunamente al Supervisor cualquier novedad presentada
que afecte el desarrollo normal del objeto del convenio.

El Conveniante se compromete y es responsable de
presentar dentro del mes siguiente a su ejecucion y de
acuerdo cen el programa de trabajo acordado, los medios de
verificacion para la acreditacion del alcance del objeto del
convenio, tales como Informes de interventoria, actas de
Comité Técnico, actas de avance de actividades, registro
fotografico, hitacora, listados de asistencia a reuniones, entre
otros.

Elaborar una propuesta de inversidn de los recursos del
subsidio a la oferta asignados mediante el presente convenio,
la inversidn debe estar orientada a fortalecer la operacion de
la prestacion de servicios de salud, con especial énfasis en el
talento humano institucional. La misma debe ser presentada
en los primeros 10 dias de vigencia contractual a la Secretaria
de Salud e Inclusion Social a traves de la Supervision del
convenio, para su revision y aprobacién de la inversion de los
fecursos,

Ejecutar los recursos del convenio en concordancia con la
propuesta aprobada por la Secretariz y entregar a la
supervision los soportes de dicha ejecucion,

Durante la ejecucion del Convenio, el conveniante debe
reintegrar al Departamentc de Antioguia, los rendimientos
financieros de los aportes del Departamento de acuerde con
el Instructivo Tributario para los Procesos Contractuales
vigente. Los rendimientos financieros que se generen
deberéan reintegrarse a todos los conveniantes en el mismo
porcentaje en el que fueron aportados, de acuerdo con la (s)
Circular {es) vigentes en el asunto en el Departamento de
Antioquia.

Previo a la liguidacién del Convenio, El conveniante,
reintegrara a la tesoreria del Departamento de Anticquia los
recursos que no sean invertidos, aportados por la Secretaria
de Salud e Inclusidn Social para el convenio,

El Conveniante debe destinar el aporte recibido por parte del
Departamento de Antioquia, de manera exclusiva a la
financiacién del proyecto. Los recursos aportados por el
Departamento no podran ser destinados para ningun fin
diferente al establecido en el Convenio y por lo tanto deberan
ser estrictamente ejecutados en la forma acordada, so pena
de realizar los procedimientos administrativos sancionatorios
a que hubiere lugar.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Cumplir con los requisitos para la prevencién de accidentes y
enfermedades laborales del personal propio y/o el de los
subcontratistas de acuerdo con lo establecido en el Codigo
Sustantivo del Trabajo y demas normas que rijan la materia,
dando aplicacién en lo que corresponda al Manual de
Seguridad y Salud en el Trabajo dirigido a Contratistas dei
Departamento de Antioquia.

Presentar de manera oportuna fos documentos necesarios
para el page de conformidad con la forma de pago
establecida en el presenie documento.

Atender en forma oportuna las instrucciones del
interventor/supervisor del contrafo.

informar a la Interventoriafsupervision sobre cualquier
anomalia, inconveniente o dificultad relacionado con los
aspectos sociales y ambientales durante la gjecucion de las
actividades objeto del contrato, y las posibles soluciones para
la resolucién de los mismes.

Previo a la suscripcion del Acta de Inicio, y durante el plazo
contractual, estara a cargo del Conveniante el pago mensual
de salarios, prestaciones sociales, parafiscales, riesgos
laborales, dotacion, elementos de proteccidn personal,
herramientas de trabajo, segun las actividades a desempefiar
y cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad
social integral, parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, SENA e ICBF). Para el efecto el Conveniante debe
presentar al supervisor del convenio, dentro del término
establecido, la documentacion que acredite el cumplimiento
del pago de estas obligaciones.

El Conveniante debe responder al Departamento por la
correcta inversion de los recursos enfregados para el
desarrollo de! presente convenio. Por lo que al finalizar el
convenio se debe presentar un informe final (financiero,
juridico, técnico, ambientai y administrativo) con todos sus
soportes, consolidando toda la informacion en medio  fisico
y magnético. Toda informacion reportada por el ejecutor debe
ser presentada cronclogicamente y deben entregar todas las
evidencias fisicas y soportes de las actividades realizadas.
El Conveniante, bajo la gravedad de juramento, manifiesta
que ni él ni sus representantes legales, apoderados, revisor
fiscal o quien haga sus veces: i). Estan incluidos en [a lista
ONU emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones
Unidas o la lista emitida por la oficina de control de activos
extranjeros de las WNaciones Unidas (OFAC} también
conocida como lista Clinton, ni en ninguna otra lista restrictiva
emitida por organismos nacionales o internacionales,
policiales, judiciales o de investigacion con iguat fin; ii). Han
participado en actividades de lavado de activos o financiacion
del terrorismo.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

22

23

24,

25.

26,

27.

Garantizar la visibilidad de la vinculacién y apoyo del
Departamento de Anticquia, a través de la disposicién de la
imagen institucicnal en todas las estrategias de comunicacion
que se produzcan para el desarrolle las actividades,
disponiéndolas en lugar visitle y concediendo los respectivos
credites en los mensajes, regidos por el Manual de identidad
del Departamento de Antioquia. Las piezas producidas, asi
como cualquier informacion que se vaya a suministrar a fa
prensa hablada, escrita o un tercero, debaran contar con la
autorizacién del Departamento, acogiéndose a los
lineamientos establecidos en la Politica de Comunicaciones y
al Manual de identidad Corporativa impartides por la Oficina
de Comunicacicnes del Departamento de Antioquia.

Ei Conveniante acatara las recomendaciones ¢ instrucciones
dadas por el responsable de la supervisién del convenic, por
parte del Departamento de Antioquia (Secretaria,
Departamento Administrativo, Gerencia, Oficina).

Los informes, recoleccién de informacién, resultade y demas
actividades asocciadas a la ejecucion del presente convenio,
son de use exclusivo y propiedad al 100% del Departamento
de Anticquia, razén por ta cuai el contratista debe facilitar
todos los documentos, estudios, bases de datos, resultados y
demas relacionados al objeto del presente convenio o bien
para repories y analisis propios del Departamento o bien para
patente de regisiro a nombre del Departamento, en los
formatos solicitados y sin perjuicio de los derechos de autor
que para el caso correspondan.

Lz informacion utilizada para el desarrollo del presente
convenio es de caracter confidencial. La informacién
confidencial debera ser guardada por el conveniante y
utilizarse exclusivamente en reiacion con ef propésito que ha
sefalado. El conveniente ejecutor tendra los siguientes
deberes en relacién con ia informacion confidencial que
reciba 0 a la que tenga acceso: a) Mantener dicha informacion
de manera confidencial y privada. b) Abstenerse de
reprodugcirla o darfa a conocer. ¢) Informar de |a naturaleza de
reservada de la misma a cada una de las persgnas que
tengan acceso a ella.

El conveniante manifiesta no estar incurso en alguna causal
de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la ley. Asi
mismo se compromete a verificar gque el persenal del que
dispenga para la ejecucion del objeto del cenvenic, no
presente antecedentes fiscales, penales y disciplinarios y no
se encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad.

Las demas que le sean aplicables en desarrollo del objeto de!
presente Convenio,
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

CLAUSULA
UNDECIMA.
COMPROMISOS DEL
CONVENIANTE:

1. Incorporar en el presupuesto de la actual vigencia, [os
recursos que se comprometen en el presente convenio y que
seran transferidos al conveniante gjecutor

2. Realizar las gestiones administrativas y presupuestales que
sean de su competencia, para el desembolso de [os recursos
objeto del presente convenio, previo cumplimiento de los
requisitos por parte del conveniante que para el caso
correspondan. .

3. Ejercer la supervision de la ejecucion del convenio y realizar
seguimiento y acompariamiento al proceso de ejecucion de
las actividades objeto de este convenio y toma de decisiones
gue tengan incidencia en la ejecucion del mismo.

4, Exigir al Conveniante la ejecucion idonea y oportuna del
objeto del convenio, de conformidad con el alcance y los
compromisos del Convenio.

5. Realizar el seguimiento y la evaluacion del programa, de

acuerdo con el objeto, alcance y compromisos del convenio.

Emitir certificado de disponibilidad presupuestal.

Designar el supervisor del convenio.

Revisar la propuesta de inversidn de los recursos del

subsidio a la oferta y emitir concepto de aprebacion previo al

primer desembolso.

9. Realizar seguimiento, verificacion y control del cumplimiento
de los indicadores, metas y los compromisos pactados y la
liquidacién del convenio, en cumplimienio de lo establecido
en la Resolucion 484 de marzo 20 de 2024, articulo 5:

o~ o

“Articulo 5. Indicadores y metas. Las metas que se definen
para los indicadores de que frata el articulo 2.4.2.7. del
Decreto 780 de 2016 sustituido parcialmente por &l articulo 1
del Decreto 268 de 2020, serén las siguientes:

5.1 Gestion de calidad:

5.1.1 Para instituciones con servicios de baja complejidad:

a. Tiempo promedio de espera para la asignacion de cita de
medicina general.

5.1.2 Para instituciones con servicios de mediana y alta
complejidad:

Tiempo promedio de espera para la asignacion de citas de

medicina especializada de pediatria.

Tiempo promedio de espera para la asignacion de citas de

medicina especializada en medicina interna.

¢. Tiempo promedio de espera para la asignacion de citas en
ginecobstetricia.

5.2 Gestién de produccién:

5.2.1 Funcionamiento de los 'servicios habilitados reportados
en el Registro

Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.
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GOBERNACION DE ANTIQOQUIA

Repiblica de Colombia

5.3 Gestion financiera:

5.3.1 Determinar gastos de operacion para la prestacion de

los servicios de salud de la sede, cen periodicidad trimestral.

5.3.2 Determinar los ingresos que genera la sede monopolio,
con periodicidad trimestrat.

Paragrafo 1. No se podran establecer indicadores y metas
diferentes a las aqui definidas.

1} Indicador de Calidad en la prestacién de servicios de salud.

1.1 Tiempo promedio de espera para la asignacion de cita p
médice general. El estandar que debe cumplir la E,S.E. debe est
en coherencia con lo establecido en la Resolucion 1552 de 201
"Per medio de la cual se reglamentan parcialmente los articulos 1]
y 124 del Decreto - Ley 019 de 2012 y se dictan otras disposiciong
Articulo 1. Paragrafo 3. La asignacién de las citas de odontologia
medicina generales no podrd exceder los tres (3} dias habile
contados & partir de la solicitud, salvo que el paciente las solicite

manera expresa para un plazo diferente, Dichas entidades en

momento en que reciban la selicitud informaran al usuario la fec
para la cual se asigna la cita, sin que les sea permitido negarse
recibir la solicitud y a fijar la fecha de la consulta requerida”.

2} Gestion de produccion y prestacion del servicio de salud:

2.1. Funcionamiento de los servicios habilitados en los horari
reportados en el REPS.

El prestador de servicios de salud debera garantizar y d
cumplimiento a los horarios de los servicios de salud habilitados
el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud (REPS
entregar la evidencia de ello al supervisor del convenio,

3} Gestion financiera:
3.1. Determinar gastos de operacidn para la prestacion de los
servicios de salud de la sede, con periodicidad trimestral.
3.2. Determinar los ingresos que genera la sede monopolio,
con periodicidad trimestral.”

10. Las demas que le sean aplicables en desarrallo del objeto
del presente Convenio.

La Direccion Administrativa y Financiera de la Secretaria de Salud e
inclusién Social, certificara el resultado de los dos indicadores de
gestion financiera, con base en la informacién reportada por los
hospitales en el Sisterna de Informacion Hospitalaria — SIHO del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

CLAUSULA
DUODECIMA.
SUPERVISION:

Segin el Manual de Supervision e Inferventoria  del
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, la supervision del presente
convenio serd TIPO C, para realizar el seguimiento administrativo,
técnico, contable, financiero y juridico, entre otros, desde que se inicia
EL convenio, previo cumplimiento de los requisitos legales, hasta su
finalizacion, en caso de incumplimiento debera informarlo.

En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la
designacion del supervisor, comunicando su decisién por escrito a
CONVENIANTE EJECUTOR y al Supervisor del convenio.

En el ejercicio de sus funciones el supervisor del convenio debera dar
cumplimiento a las obligaciones como supervisor, que se encuentran
establecidas en el Manual de Supervision e Interventoria de la
Entidad, asi mismo debera atender las funciones sefaladas en la
Constitucion, la Ley y los reglamentos tanto legales como internos del
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

PARAGRAFO 1°. OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION: Sera
obligacion de los funcionarios que ejerzan la Supervision:

1. Formular por escrito las recomendaciones u observaciones
necesarias para la debida ejecucion del convenio, de manera
oportuna, ¢clara y fundamentada, con el fin de prevenir desviaciones o
incumplimientos.

2. Elaborar los informes de supervision periddicos y el informe
final del convenio, conforme a los lineamientos del Manual de
Supervision e Interventoria, regisirdndolos en los sistemas de gestion
documental establecidos por la Entidad.

3. Emitir la certificacion de cumplimiento y/o el recibo a
satisfaccion del objeto contractual, de conformidad con lo gjecutado
por el CONVENIANTE EJECUTOR, como requisito para tramitar los
desembolsos respectivos.

4. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del
CONVENIANTE EJECUTOR con e} Sistema de Seguridad Social
Integral y los aportes parafiscales, en los términos previstos en el
articulo 23, paragrafo 1°, de la Ley 1150 de 2007, so pena de incurrir
en falta disciplinaria.

5. Verificar que el CONVENIANTE EJECUTOR haya constituido
y mantenga vigentes las pélizas o garantias exigidas en el convenio,
asi como cualquier otra cobertura que se requiera durante su
ejecucion.

6. Gestionar el ftramite del desembolso a favor del
CONVENIANTE EJECUTOR, una vez se hayan cumplido los
requisitos contractuales, legales y administrativos, dentro de los
plazos establecidos.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Reptblica de Colombia

7. Informar de manera inmediata y por escrito a la Entidad
CONVENIANTE scbre cualguier incumpliriento, anomalia o situacion
irregular gue se presente en el marco de la ejecucién contractual.

8. Suscribir todas las actas contractuales que correspondan,
incluidas las de inicio, suspensién, prérroga, modificacion, reinicio,
recibo parcial, recibo final y liquidacion dei convenio,

9. Solicitar, cuando sea procedente y con la debida justificacion
técnica o juridica, tas adiciones, modificaciones o ajustes al convenio,
con el fin de garantizar su correcta ejecucion.

10. Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en
el trabajo, seguridad industrial, trabajoe en alturas, bicseguridad, v
mangjo ambientai, conforme a la normativa vigente y las condiciones
det convenio.

11 Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP 1I de los
documentos inherentes al convenio, asi como su inclusién en los
sistemas internos de Gestidn Transparente y archive contractual,
conforme a los plazos legales.

12 Cumplir con las obligaciones establecidas en los numerales
12 y 13 del Manual de Supervision e Interventoria del Departamento
de Anticquia, y abstenerse de incurrir en las prohibiciones previstas
en el numeral 16 del mismo.

13. Ejecutar sus funciones con diligencia, imparcialidad y
objetividad, actuando en todo momento conforme a los principios de
transparencia, responsabilidad y eficiencia que rigen la contratacion
estatal.

CLAUSULA DECIMA
TERCERA. APORTES Y
CONTROL A LA
EVASION Y ELUSION
AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y DE LOS
APORTES
PARAFISCALES:

Las partes manifiestan bajo gravedad de juramento que han cumplido
y continuarén cumpliendo con sus obligaciones a los sistemas de
seguridad social en salud, riesgos laborales, pensiones y aportes
parafiscales.

EL CONVENIANTE EJECUTOR en el momento de la suscripcion del
convenio, debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales (si aplica} y relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral. Lo anterior deberé acreditarse para la realizacion de
cada desembolso derivado del convenio v deberd  ser verificado
previamente por el (los) Supervisor (es) del convenio. El
incumplimiento de esta obligacion por parte del servidor publico sera
causal de mala conducta, que sera sancionada con arreglo al régimen
disciplinario vigente.

De conformidad con [o dispuesto en la Ley 789 de 2002, cuando se
trate de personas juridicas, se debera certificar que se han efectuado
los pages dentro de los Gitimo seis (8) meses antericres a la firma del
convenio,

PARAGRAFO: Para la suscripcién, ejecucién y liquidacion del
convenio, la Supervisibn debera soflicitar al CONVENIANTE
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

EJECUTOR que acredite que se encuentra al dia con e! pago de
aportes relativos al sistema de seguridad social integral y parafiscal
para la realizacién del desembolso, so pena de incurrir en causal de
mala conducta, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007. Si el CONVENIANTE EJECUTOR se encuentre
exento de realizar el pago de aportes a parafiscales, debera también
realizar una manifestaciéon suscrita por el representante legal y/o
contador publico, que acredite su condicion de beneficiario de dicha
exoneracién.

CLAUSULA DECIMA
CUARTA.
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES:

Para los efectos de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, EL
CONVENIANTE EJECUTOR teniendo conocimiento de las
inhabilidades e incompatibilidades para contratar de que tratan las
obligaciones legales citadas y de las responsabilidades legales de
que tratan los articulos 26, numeral 7, 44 y 52 de la misma norma,
declaran por el presente documento, bajo gravedad de juramento no
encontrarse incursos en ninguna de tales inhabilidades e
incompatibilidades.

PARAGRAFO 1° EL DEPARTAMENTO, verificé antes de la
celebracion del convenio que EL CONVENIANTE EJECUTOR no
aparece en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria
General de la Republica (Art.60 Ley 610 del 2000) ni en el SIRI de la
Procuraduria General de la Nacién.

PARAGRAFO 2°: Si llegare a sobrevenir inhabilidad e
incompatibilidad en EL CONVENIANTE EJECUTOR, este cedera el
convenio previa autorizacién escrita de la entidad CONVENIANTE o,
si ello no fuere posible, renunciard a su ejecucion, lo anterior de
conformidad con lo establecido en el articulo 9° de la Ley 80 de 1933.

CLAUSULA DECIMA
QUINTA. AUTONOMIA
ADMINISTRATIVA Y
AUSENCIA DE
RELACION LABORAL:

El presente convenio se rige por los postulados de la Ley 80 de 1893,
Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y como
tal no genera relacién [aboral alguna entre las partes
CONVENIANTES, por consiguiente, el CONVENIANTE EJECUTOR
no podra exigir el pago de prestaciones sociales, indemnizaciones,
primas o pagos de caracter laboral en razon del servicio aqui
contratado. Ademas de la suscripcién del presente convenio no surge
ninguna relacion laboral con el personal que el CONVENIANTE
EJECUTOR destine para la ejecucion de las actividades
contractuales.

PARAGRAFO: Sera por cuenta del CONVENIANTE EJECUTOR el
cumplimiento de todas las obligaciones por concepto de prestaciones
sociales que se causen con el personal que el mismo designe para €l
desarrollo de las actividades objeto del convenio con fundamento en
las normas legales vigentes en el momento de celebracién del
convenio y de las que expidan durante su vigencia, ademas debera
certificar el pago de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
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SENA e ICBF) de conformidad con lo establecido en la Ley 828 de
2003 “Por la cual se expiden normas para el Control a la Evasién del
Sistema de Seguridad Social.”

CLAUSULA DECIMA
SEXTA. GASTOS E
IMPUESTOS:

Todos los gastos, impuestos y/o tributos que se causen con ocasién
de la suscripcién del presente convenio, y los demas que puedan
derivarse correran por cuenta de EL CONVENIANTE EJECUTOR. Es
responsabilidad exclusiva del CONVENIANTE EJECUTOR
establecer, calcular y asumir los impuestos, tasas y contribuciones,
asi como los demas gastos impositivos y aduaneros a que haya lugar,
y/o de cualguiera de ofra naturaleza que conileve la celebracion del
CONVEenio,

CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA,
INDEMNIDAD

EL CONVENIANTE EJECUTOR sera responszble por todos los
dafics gue ocasione al municipio 0 terceros por motivo de la efecucion
del objeto del presente convenio, asi las cosas, EL CONVENIANTE
EJECUTOR mantendrd indemne al DEPARTAMENT(O DE
ANTIOQUIA de cualquier tipo de reclamo o demanda y en general de
cualquier accién legal a que pueda verse sometido, incluyendo
reclamaciones o demandas por incumplimientc de obligaciones
laborales en los términos establecidos en el presente documento y
convenio.

En consecuencia en cualquier costo en gque -incurra el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA para la defensa de sus intereses
¢ que deba cancelar como consecuencia de la situaciones derivadas
del presente convenio o por cualquier otra derivada del
incummplimiento de las compromisos de EL CONVENIANTE
EJECUTOR, el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA repetira por las
sumas que tenga que pagar en virud de dicha condena y ccbrara
ademas cualquier perjuicio adicional que le sea causado, incluidas las
costas judiciales o extra judiciales que demanden la solucion de la
cantroversia, reclamacién o demanda; las anteriores obligaciones
estaran vigentes mas alla del término de ejecucion y vigencia del
convenio, es decir durante todo e tiempo en que el DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA pueda ser requerido, demandado ¢ reclamado, con
ocasion de la ejecucion del objeto, sin limitar a términos prescriptivos
o de caducidad de la accion.

CLAUSULA DECIMO
OCTAVA. SOLUCION

DE CONTROVERSIAS:

En todo caso, las partes acuerdan que en e evento de presentarse
diferencias en razon de la celebracion, ejecucidn, desarrollo y
terminacidon del presente convenio procederan a ejecutar la
conciliacién prejudicial, antes de iniciar cualguier medio de control
cuando sea requisite de conformidad con la nermatividad tegal vigente
aplicable.

CLAUSULA DECIMA
NOVENA, CESION Y

SUBCONTRATACION:

El CONVENIANTE EJECUTOR no padra ceder a terceros el presente
convenio, ni los derechos y compromisos gue del misme se derivan,
sin previa y expresa auterizacion por parte del DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA. En el evento de que el de! DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA autorice la cesidn, el CONVENIANTE EJECUTOR
responderd solidariamente con el cesionaric de los compromisos
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derivados del presente convenio. El DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA por su parte se reserva la facultad de ceder los derechos
y compromisos derivados del convenio, sin que tenga que mediar
autorizacion del CONVENIANTE EJECUTOR.

CLAUSULA. VIGESIMA.
MULTAS:

En caso de mora ¢ incumplimiento parcial e injustificado de las
obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA, el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA podra imponer multas diarias
equivalentes al uno por mil {1%.) del valor total del convenio, por cada
dia de incumplimiento, sin que el total acumulado por este concepto
supere el cincuenta por ciento (50%) del vator contractual.

Estas multas podran ser deducidas de cualquier suma adeudada al
CONTRATISTA o, en su defecto, cobradas con cargo a la garantia
Unica de cumplimiento, sin perjuicio de la aplicacion de la clausula
penal ni de las demas acciones contractuales o legales a que haya
lugar.

Causales especificas de imposicion de multas:
a) Mora o incumplimiento en la legalizacion del convenio,

incluyendo ta constitucion, prorroga o renovacién oportuna de las
garantias exigidas.

b) No iniciar o reanudar ef convenio en la fecha pactada, o
suspenderlo sin justificacian.

c) No acatar las ordenes impartidas per el supervisor para
corregir proguctos ¢ servicios defectuosos.

d) Noc presentar los documentos exigidos para Iz liquidacion del
convenio denfro del plaze establecido.

e) Incumplimiento en el pago de salarios, honorarios 0 aportes
al sistema de seguridad social y parafiscales.

f) Incumplimiento de las  obligaciones técnicas o
especificaciones del convenio que afecten su ejecucion.

g} No entregar los documentes requeridos para el inicio del

convenio en el término estipulado.

La imposicion de multas procedera por el solo hecho del
incumplimiento, sin que sea necesario demostrar perjuicio, y no exime
al CONTRATISTA dei cumplimiento de las demas obligaciones
contractuales.

PARAGRAFO: Las multas son medidas de apremio para garantizar
el cumplimiento del convenio y no constituyen estimacion anticipada
de perjuicios. Su imposicién no excluye la posibilidad de exigir
indemnizacion per los dafios causados.

EI CONTRATISTA autoriza expresamente a la Entidad para descontar
et valor de las multas de cualquier suma que se le adeude, sin
perjuicio de hacer efectiva la garantia {nica,
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El pago de la multa, en cualguiera de sus formas, no exime al
CONTRATISTA de continuar con la ejecucion del convenio ni de las
demas responsabilidades derivadas del mismo,

La reincidencia en el incumplimiento de una o varias obligaciones
dara lugar a la imposicién de nuevas multas.

Los procedimientos internos para la imposicion de muftas seran los
establecidos por el DEPARTAMENTO BE ANTIOQUIA.

La aplicacién de una multa no impide que la misma obligacion sea
nuevamente objete de sancidn si se presenta nuevo incumplimiento.

CLAUSULA. VIGESIMA
PRIMERA.
CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA:

En caso de incumplimiento grave o mora en el cumplimiento del objeto
confractual, el CONVENIANTE EJECUTOR debera pagar al
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, a titulo de pena, una suma
equivalente al quince por ciente (15%) del valor total del convenio.

Este valor se entendera como una indemnizacién parcial por los
perjuicios ocasicnados, sin gue exima al CONVENIANTE
EJECUTOR del cumplimiento de la obligacién principal ni impida que
la Entidad reclame judicial o exirajudicialmente los perjuicios no
cubiertos por esta penalidad, conforme al debido proceso y lo previsto
en la Ley 1150 de 2007.

La clausula penal podrd hacerse efectiva sin necesidad de
declaracién judicial, y su valor podra ser descentado directamente de
cualquier suma que el DEPARTAMENTO adeude al CONVENIANTE
EJECUTOR, o, en su defecto, exigido mediante la garantia Unica de
cumplimiento.

CLAUSULA. VIGESIMA
SEGUNDA.
RETENCIONES:

En caso de servicios defectuosos, no corregidos, o de multas
impuestas 0 no pagadas, el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
pedra retener, de las sumas que adeude al CONVENIANTE
EJECUTOR las cantidades necesarias para responder por esios
conceptos. Dichas retenciones se llevaran a cabo hasta que se
efectien ios pagos que adeuda el CONVENIANTE EJECUTOR,sin
gue en ningun caso la retencisn pueda ser por un valor superior al valor
del convenio. Loanterior sin perjuicio de que el DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, realice las retenciones a que por Ley asté obligado.

CLAUSULA VIGESIMA

El Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, estipula: "Las garantias no serén
obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos,
en los de seguro v en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de
la menor cuantla a que se refiere esta ley, casc en el cual

TERCERA. corresponderd a la entidad deferminar la necesidad de exigiria,
GARANTIAS: atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de
pago, asi como en los demds que sefiale ef reglamento”,
A su vez el Decreto 1082 de 2015, establece:
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Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la
contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en
la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
221.23.51del presente decreto no es obligatoria y la
justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos.

El proceso de la referencia por tratarse de contratacién con una
Empresa Social del Estado cuyo objeto es la prestacion de servicios
de salud y considerando que el pago de los servicios se hara posterior
a la prestacion de los mismos, a la presentacién de la facturacion por
parte del contratista y al aval por parte del supervisor, no se exigiran
garantias. No obstante, dentro del contrato se incluira la clausula de
indemnidad.

NO SE CONTEMPLAN GARANTIAS PARA ESTE PROCESO.

CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA.
SUSPENSION:

El plaze aqui estipulado podra suspenderse por circunstanciasde
fuerza mayor o caso fortuito, sucesos por los cuales se podra de
comun acuerdo enire las partes suspender temporalmente la
gjecucion, mediante la elaboracién de un acta dondeconste tales
hechos, que debera ser suscrita por EL DEPARTAMENTO y
CONVENIANTE EJECUTOR. El tiempo de suspensién no se
computara para los efectos det plazo pactado y durante ella no existira
contraprestacion alguna entre las partes. Cuando se reanuden las
actividades se elaborara un acta de reanudacion del plazo suscrita
por quienes firmaron ei acta de suspension.

CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA.
TERMINACION DEL
CONVENIO:

El convenic podra darse por terminade por la ocurrencia de alguna de
las siguientes causales:

1. Por vencimiento del plazo pactado.

2. Por ejecucion del objeto def convenio y que se defina que no
se requiere continuidad.

3. Por el incumplimiento de los compromisos por cualquiera de
las partes que intervienen.

4, Por fuerza mayor o caso fortuito que impidan la ejecucion del
convenio.

5. Por mutuo acuerdo entre las partes.

PARAGRAFO: Si el convenio se da por terminado de forma
anticipada tal hecho debera constar por escrito y CONVENIANTE
EJECUTOR, debera presentar un informe detallado deldesarrollo del
mismo hasta la fecha en la cual se pretende dar por terminado el
presente convenio.

CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA.,
LIQUIDACION:

Se procedera a la liquidacidn delconvenio de comun acuerdo entre las
partes dentro de los CUATRO (4) meses siguientes a su terminacion.
En tode caso dentro de los términos establecidos en €l articuio 11 de
la Ley 1150 de 2007. En esta etapa se acordardn los ajustes,
revisiones, reconocimientos y transacciones a que haya lugar. Las
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partes firmaran un acta de liquidacion o de finiquito enla cual conste la
declaratoria de paz y salvo entre si por los compromisos adquiridos
en desarralio del convenio,

PARAGRAFO: Si fas partes no se presentan a la liquidaciéon o no
llegan a acuerdo scbre el contenide de la misma sera practicada
directamente dentro de los DOS (2) meses siguientes a la finalizacion
de!l plazo para la liquidacion bilateral por EL DEPARTAMENTO, en
todo caso dentro de los plazos establecidos por el articulo 11de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,

CLAUSULA VIGESIMA
SEPTIMA.
DOCUMENTOS DEL
CONVENIO:

Los documentos que se citan a continuacién determinan, regulan,
complementan y adicionan fas condiciones del presente convenio.
Para todos los efectos legales se entienden ingorporados al prasente
convenio:

a) Anexo 1. Oficic del Ministerio y analisis de la propuesta de
distribucion Radicado No. 2026230001779871 Fecha: 11-05-
2026_ Base Presupuesto,

b} Anexo 2. Matriz de Riesgos

¢) CDP

d) Resolucién de designacion del Comité Asesor y Evaluader S
2026060865706 del 14 de julio de 2026

e} BPID {Cerificado de Banco de Proyectos).

f) Certificado de Planeacién

g} Documentos def Asociado

h) Actas del Comité Interno y de Orientacion y Seguimiento a la
confratacion respectivamente.

i}y Certificado de existencia y representacion legal

j)  Acto de Justificacion de contratacién directa,

Todes los demas documentos que se suscriban durante la suscripcidn
y ejecucion del convenio.

CLAUSULA VIGESIMA
OCTAVA.
MANIFESTACION:

El CONVENIANTE EJECUTOR manifiesta que presentd
invitacion/propuesta de manera voluntaria, libre, transparenie sin
recibir ningan tipo de ayudas ni beneficios por parte de algun
funcionario publico o de ferceras personas.

CLAUSULA VIGESIMA
NOVENA.
ENTENDIMIENTOS
MUTUOS

Se establecen los siguientes entendimientos mutuos;

1. El presente convenio no origina una nueva persona juridica,
2. La suscripcion del presente convenio no genera solidaridad y
fas responsabilidades seran individuales de cada una de las partes.
3. Las compromisos de las pares se limitan a las descritas en
este convenio.

4, Conforme se establece por parte del Departamento de

Antioquia la necesidad de la publicacién en las diferentes plataformas,
el CONVENIANTE EJECUTOR auioriza ja publicacién de tedos los
documentos que conforman el presente convenio (de existir
documentos que se consideren reservados, el CONVENIANTE
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EJECUTOR debera manifestarlo por escrito, indicando de manera
clara y expresa cuales no se publicaran).

CLAUSULA Los servicios objeto de esta contratacidn seran desarrollados en el
TRIGESIMA. LUGAR DE | Departamento de Anticquia.

EJECUCION
CLAUSULA TRIGESIMA E!_presente convenio se entiende perfeccionado con la suscripcibn_del

PRIMERA mismo y el acuerdo de las partes sobre su objgto_y contraprgsﬁaclén,
PERFECCION AN-IIENTO y para su ejecucion se debera contar con los siguientes requisitos:
Y Fﬁ?g\:i‘gﬁglgﬁRA a) Registro Presupuestal de Compromiso.
b} Suscripcidn del Acta de inicio.

CLAUSULA TRIGESIVA
SEGUNDA. DOMICILIO

Para todos los efectos pertinentes en el desarrollo del presente
convernio, se fija como domicilio la ciudad de Medellin, y el convenio
seregira por lo dispuesto en la Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Ley

Y LEYES: 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y demas Decretos
Reglamentarios, normas que los complementen yfo modifiquen.
CLAUSULA TRIGESIMA | El presente convenio se publicara en el portal tinico de contratacion
TERCERA. SECOP |1, de conformidad con los articulos 223 del Decreto Ley 019
PUBLICACION: del 201242.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

Nota: El presente contrato / convenio se encuentra suscrito mediante la plataforma SECOP I,
donde puede ser consultado y este hace parte de aquel. La firma electrénica utilizada cumple con
los requisitos de autenticidad e integridad establecidos en el Decreto 2364 de 2012 y la Ley 527 de

1989,
NOMBRE |~ FIRMA FECHA

Proyecté: Maria Camila Saldarriaga Bedoya ( }

Profesional Universitario CES _/Gm '«La%"d\oh%gg\
Revisé: Erika Herméndez Bolivar M\(O L@)Q{é

Directora Asuntos Legales k _/ -
Aprobd: Alma Johana Solano Sanchez \ %

Secrelaria de Salud e Inclusion Socidht]
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramas ajustado a [as normas y disposiciones
legales vigentes vy por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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