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Hacienda

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Teresa   Maria   Rodriguez  Berna  identificado  con  CC.  26203964  registra  la  siguiente  informaci6n  en  el  ramo  de

Riesgos  Laborales:

IN FORMAcloN  DEL EMPLEADOR

Nombro8 y/a F{az6rl soclal         coNsoRcio oESTioN                           Tlpo y Numoro do
ADMiNisTRATIVA Mor`m:RIA 2o26           Documonto

lNFORMAC16N RELAC16N LABORAL

Nl - 902037423

Focha do lnlclo do
Cobertura

2026/07/21

Estodo d® Afiliacl6n                      Activa

Claso de Rlosgo                           2

1 Tlpo do

1 Vinculaci6n

I F®cha Rotlro

| C6digo Activldad
I Econ6mlca

i  Dependiente

I No registra

(2811001

Esta certificaci6n se expide a los 17 dias del mos de julio del 2026.

Para  verificar  la  autenticidad  de  este  certificado,   escanea  el   c6digo   QR   incluido  o  visita   nuestra   pagina  web.

Selecciona        la       opci6n        Validar       certificados       de       afiliaci6n"       e        ingresa        el        siguiente       c6digo:

CC17072026N26203964A20046940.       Este       c6digo       es       valido       par       un       mss,

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COIVIPAfllA DE SEGUROS S. A.

Poeltlva Compaf`Ia de Soguros SA.:
Nit. 860.011.153J3  I  Llnoa Cratuifa Naclonal:  (+57) 01-8000-111-170 -Tol6fono:  +57 (601 ) 330 7000

Doforisor d®I Con®L[m]dor F]nanclero: Ana  Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valoncla(Suplente) I

defonsordelcliente@positrva.gov.co I CarTera  10 se7A -13,  Oflclna 502. Bogota  I  +57 (601 ) 610 8164  I

Lunes a Viemes 8:00 a. in. -6:00 p. in. I EI Defensor. resolverd las qile|as a reclamos. acfuafa como

Conciliador ante Positiva.

Mag informaci6m https:/twww.positiva.gov.co/web/guest/defen§onardel¢on§umidor

Puedes intorponor una queja ante Pceiliva, o el Defensor. o la SFC u otro organismo de

0 Posltivo compomado sogume     . @Posltivcrt:ol    ©Ftsnivocol    ®Po8ltrvosoguros

LA ASEGUFLADOFtA

DE TODOS LOS
COLOMBIANOS

www.pos[tlva.gov.co
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CERTIFICA QUE

®
mutualser

AlerEth5intaltca`nle"a

El   (La)   Sefior(a)  TERESA   IVIARIA   RODRICUEZ   BERNA     identificado   con   C6dula  de  cludadanla   ntlmero

26203964  registra  en   nuestra   Base  de   Datos   en   condici6n   de:   COTIZANTE.

Estado Afiliado:

lps de atenci6n:

Categorfa:

Fecha afiliaci6n:

Regimen:

rl

Actlvo

ACCION SALUD PARA TODOS SAS

A

21/07/2026

Contrlbutlvo

La   presente   certificaci6n   se   expide   a   solicitud   del(de   la)   interesado(a)   a   QUIEN   INTERESE   ,   el   21   de

julio   del   2026.   Esta   es   el   Reflejo  de   la   informaci6n   registrada  en   nuestro  sistema  de  informaci6n   hoy.

Obsorvac!onos:

•  N0 VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

•  No valido para prestaci6n de servicios que se realiza entre lps y EPS

•  Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

•  Lfnea permanente 24 Horas 018000116882 o ne03

A( rdialmente,

-=`,JZ==

LUIS BARRAIA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com

MUTUAL SER EPS

CZ#e.ec€6.a, a£.e €cotfo ur.eeeo
Bar.jo 1-Conecpcich. C.r.eter. trt>I`cal No. ?. a -  tos. T.I.fo..o` (8) 681  ?3 93

Lfro. p.rm-nm. a. ctcool6n .I iiou-rio 01  8000 116® 02 / E-meil= mutual..i©mut.ial.er.a.o
C.rt.gcna a. Indl..v-_fuF-



ik
porvenir

solo  ha`,J  'uro

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANtiAS

PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLICATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

TATIANA MARCELA GuZIVIAl\1 0JEDA, identificado(a) con cedula do ciudadania  1.Oe4.989.408, se encuentra

afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obllgatortas Porvenir.

La presente cortificacl6n se expide el 20 de Julio del 2026.

Cordfalmente.

=-i.---LT..--'-

Gerencia de Clientes

®

Tonga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensk5n. asl  lograrla recjbir el ingreso que

desea cuando obtenga su ben®ficio pensional.

\03u©



iL
porvenir

s6lci  ha\,'  iuno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTiAS

PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

YENIFER   ELENA   ZABALETA   FONSECA,   identificado(a)   con   c6dula   de   ciudadanla   1.067.967.554,   se

encuentra   afillado(a)   a[   Fondo   de   Penslones   Obllgatorlas   Porvenlr.

La presente certificaci6n se expide el 20 de Julio del 2026.

Cordfalm®nte,

i.:---`':-i-.-

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, Io que mss le convien® es ostar on un fondo privado como Porvenir,  6por qua? porque esta

aoumulando semanas, ahorrando dinero y obtenjendo rendimiento.

103fl



iL
porvenir

s6\lo  hay  uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTiAS

PORVENIR S.A.

FONDO DE PENsloNES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

YULIANA PAOIA PALMEfIA YANEZ, identificado(a) con c6dula de ciudadania 1.003.000.671, so enouentra

afiliado(a) al Fondo de Pens[onos Obllgatoila§ Porvenlr.

La presente certificaci6n se expide el 20 de Jullo del 2026.

Cordialmente,

`T-:-----Li---'-

Gerencia de Clientes

®

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mss le convlene es estar en un fondo privado coma Porvenir, 6por que? porque esta

acumulando §emanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

103SO



iL
porvenir

solo  hay  uno

SOCIEDAD ADIVIINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTiAS

PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

GLORIA  CECILIA  NEGRETE  VERTEL,  identificado(a)  con  cedula  de  ciudadanla  50.929.Oe4,  se  encuentra

afiliado(a)  al  Fondo  de  Penslones  Obllgatorlas  Porvenlr.

La presente certiflcaci6n se expide el 20 de Julio del 2026.

Cordfalmente,

=.-i.-.-i:-:---

Gerencia de Clientes

a
---------------   i,`Of

103S1

Tonga en cu®nta:

Es fundamental que revise pehodicamente su  Historia Laboral, el capital ahorrado y fas semanas que tiene registradas,  sl

presenta jnconsistencias, ingrese a ww\N.Dorven.ir.com`co           y actualice su Historia Laboral.
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iL
porvenir

solo  hay  \jno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTiAS

PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

TERESA  MARIA  RODRIGUEZ  BERNA,  jdentificado(a)  con  cedula  de  ciudadanla  26.203.964,  se  encuentra

afiliado(a)  al  Fondo  de  Penslones  Obllgatorias  Porvenlr,

La presente cerfuficaci6n se expide el 20 de Julio dol 2026.

Cordialmente,

=.-i.-.-Li--.`

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenfa:

Es importante que sea constanto en realizar los aportes obligatorios para su pensk5n, asi  lograria recibir el ingreso qile

desea cuando obtonga su beneficto pensional.



iL
porvenir

so(o  hay  Ljr`o

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTiAS

PORVENIR S.A.

I

FONDO DE PENSIONES OBLICATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

CARMEN   SOFIA   RIVERA   ENAMORADO,   idenfficado(a)   con   c6dula   d®   ciudadanta   1.067.839.618,   se

encuentra   afiliado(a)   al   Fondo   do   Pensiones   Obl[9atorlas   Porvenir.

La presente certificaci6n se expide el 20 de Julio del 2026.

Cordialmente,

=-i--.-Li.--..

Gerencia de Clientes

®

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios pare su pensi6n, asl  lograrfa recibir el ingreso que

desea cuando obtenga su beneficto pensional.

103S3



iL
porvenir

solo  hay  uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTiAS

PORVENIFt S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

EDUARDO MIGUEL GUZMAN CORCHO, identmcado(a) con cedula de ciudadanla 78.747.019, se encuentra

afiliado(a) al Fondo de Penslon®9 0bllgatorlas Porvenlr.

La presente certificaci6n se expide el 20 de Julio del 2026.

Cordfalmento,

i--;--I-Li-I-

Ger®ncia de Cllentes

®
----------  i)fyi

10esY

tonga en cuenta:

Es fundamental que revise peri6dicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y fas semanas que tiene registradas,  sl

presenta inconsistencias, ingrese  a cirvenlr.com co y actualice su Hlstoria Laboral.



®
mutua[ser

Atorthsmtanta\^.elta

CERTIFICA QUE

103SS

EI    (La)   Sefior(a)   LUZ    DARY   SECURA   MEsmA        identificado   con    C6dula   de   ciudadania    ndmero

50905745  registra  en  nuestra  Base  de  Datos  en  condici6n  de:  COTIZANTE.

Estado Afiliado:

lps de atenci6n:

Categoria:

Fecha afiliaci6n:

Regimen:

Activo

ACCION SALUD PARA TODOS SAS

A

o3/o4rao26

Contributivo

La   presente   certificaci6n   so   expide   a   solicitud   del(de   la)   interesado(a)   a   QUIEN   INTERESE   ,   el   20   de

julio  del   2026.   Esta  es  el   Reflejo  de  la  infomaci6n   registrada  en   nuestro  sistema  de   informaci6n   hoy.

Observaciones:

•  NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

•  No valido para prestaci6n de servicios que se realiza entre lps y EPS

•  Puede consultar mss detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

•  Linea pemanente 24 Horas 018000116882 o rs03

Cordialmente,ft#
LUIS BARRAZA

Director de Operaciones -Contributivo

infocontributivo@mutualser.com

MUTUAL SER EPS

ate.aA=£6-a ^1-a €ca.£a `r+uenea
B`irria  L.  C.®i`.fii.clan    (,``i..I.r-lioi`cal  t`o     /18   -105    T<.lc.!r)rio    `:})  t,S1.'`193

Li.i..`-I.-i.i`.T.`..J}lc.  d`.  .`1c`i.ciiin  .il  iisiio..o  0`   000011 ®8  82  ,`  I-ll`c`il    rt`utuL1`=.`i i`[`  ii`ulualBet  c}ici
c: .....iq.n.1 a.  .nd...a

~cosu_fib



®
mutualser

Atetwh sin tar*a \^ielta

CERTIFICA QUE

10356

El   (La)   Sef`or(a)   SANDRA   MARCELA   GARCIA   PEflA      identificado   con   C6dula   de   ciudadania   ndmero

1067889396   registra   en   nuestra   Base   de   Datos  en   condici6n  de:   COTIZANTE.

Estado Afiliado:

lps de atenci6n:

Categoria:

Fecha afiliaci6n:

Regimen:

Activo

ACCION SALUD PARA TODOS SAS

A

o3ro4reo26

Contributivo

La   presente   certificaci6n   se   expide   a   solicitud   del(de   la)   interesado(a)   a   QUIEN   INTERESE   ,   el   20   de

julio  del  2026.   Esta   es  el   Roflejo  de  la   informaci6n   registrada  en   nuestro  sistema  de   informaci6n   hoy.

Observaciones:

•  N0 VALIDO PARA TRASLAD0 A OTRA EPS

•  No valido para prestaci6n de §ervicios que se roaliza entre lps y EPS

•  Puede consultar mss detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

•  Linea permanente 24 Horas 018000116882 o rs03

Cordialmente,

iH   -.-z

Luis BARFun

Director de Operaciones -Contributivo

infocontibutivo@mutualser.com

MUTUAL SER EPS

ate-.;cl6+a ^£-a €ouifa `r+ueELa
B.|i.ici  I.  (`oncripeion   (i.`H.I.ra  lroi`c-I  No    /`   a  '   10S   Tt`l.lorio   15}  bbl    ..3  q3

Liii-..  p[.iti`.Ii`<|i`lc.  cle  alci`r_ii-.`  `il  lisi.ai.i)  0`   8cOO  1108  82   ;  E    Ji`].I    ri`uliial5el   (`  l``i.`ualsei  a.a
•... t.1g.lm dJ. lr.tJ..a

roe.=_ee_r"_±afo



®
mutualser

Atargivsmtanta\^rdto

CERTIFICA QUE

103S1

El  (La)  Sefior(a)  ROBERTO  CARLOS  LOPEZ  GONZALEZ     identificado  con  Cedula  do  ciudadania  numero

78717425  registra  en  nuestra  Base  de  Datos  en  condici6n  de:  COTIZANTE.

Estado Afiliado:

lps de atenci6n:

Categori'a:

Fecha afiliaci6n:

Regimen:

Activo

ACCION SALUD PARA TODOS SAS

A

o3t04re026

Contributivo

®
La   presente   certificaci6n   se   expide   a   solicitud   del(de   la)   interesado(a)   a   QUIEN   INTERESE   ,   el   20   de

julio  del  2026.   Esfa   es  el   Reflejo  de   la   informaci6n   registrada  on   nuestro  sistema  de   informaci6n   hoy.

Observaciones:

•  NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

•  No valido para prestaci6n de servicios que se realiza entre lps y EPS

•  Puede consultar mss detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

•  Linea pemanente 24 Horas 018000116882 o fro03

Cordialmente,

•zZZ--

LUIS BARRAIA

Director de Operaciones -Contributivo

infoconthbutivo@mutualser.com

MUTUAL SER EPS

afe^cel6-a ^£A® €ainfa `ru,enea
t},|/.in  I  a  Cor`.f.pr loll   C`|n.t.r.  lii]nc.`l  No    /18  -106    T.I.l®rio   (5)  6til    ,.``  tl3

Lii`e-p`.iiii`|.`c..`lc  dl.  a`|i`ciol`  -I  iisuui`o  0`   80001168  82  r  C -rt`.il   .i`u.u]15||I  `i`,  i``iitu-lsei  a.c|
l:..f ..lo.na a. lndi..

co..su__53)



®
mutualser

Attrwh sr. tarta `^tla

CERTIFICA QUE

\03S8

El  (La)  SeFlor(a)  CARMEN  CECILIA  HOYOS  CABRALES     identificado  con  C6dula  de  ciudadanla  ndmero

34970555  registra  en  nuestra  Base  de  Dates  en  condici6n  de:  COTIZANTE.

Estado Afiliado:

lps de atenci6n:

Categorfa:

Fecha afiliaci6n:

Regimen:

Activo

ACcloN SALUD PARA TODOS SAS

A

03/04C026

Contributivo

n
La   pre§ente   certificaci6n   se   expide   a   solicitud   del(de   la)   interesado(a)   a   QUIEN   INTERESE   ,   el   20   de

julio  del  2026.   Esta  es  el   Reflejo  de  la  informaci6n  registrada  en   nuestro  sistema  de  informaci6n   hoy.

Observaciones:

•   NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

•  No valido para prestaci6n de servicio§ que se realiza entre lps y EPS

•  Puede consultar mss detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

•  Linea pemanente 24 Horas 018000116882 o #03

Cordialmente,T`zz
LUIS BARfVA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com

MUTUAL SER EPS

czfe4Oof6+O ^£.O €Ouifa, I+iceeea
E``|iiio  I  `i  (:or`rc.pcion   I,.|ri.lor-tio.`cal  No    /1   tl   `   105    Tc.I.torio    (5)  651    I.3  .j3

Lirie-pl.iii.`ii`c.`lc.  (t`.  `.tei`cioi`  ..I  `.Suoiio  018lsoo   11®8  82   r  C    ii``iil    .nul`iat:.ci   ii  iTiu``i.lseJ  ciic|
C.-.`.nQ®r`.nde1r`c1i-.

vng.a_ee9±d3o



®
mutualser

Atoth sin tar&a `..eltj.

CERTIFICA QUE

103S]

El  (La)  Sefior(a)  JOSEFINA  MARIA  CABARCAS  MADRID     identificado  con  C6dula  do  ciudadanla  ndmero

50929083  registra  en  nuestra  Base  de  Dates  en  condici6n  de:  COTIZANTE.

Estado Afiliado:

lps de atenci6n:

Categoria:

Fecha afiliaci6n:

Regimen:

Activo

ACCION SALUD PARA TODOS SAS

A

03/04A2026

Contributivo

a
La   presente   certificaci6n   se   expide   a   solicitud   del(de   la)   interesado(a)   a   QUIEN   INTERESE   ,   el   20   de

julio  del  2026.   Esta  es  el   Reflejo  de  la   informacj6n   registrada  en  nuestro  sistema  de  informaci6n   hoy.

Observaciones:

•  NO VALIDO PARA TRASLADO A 0TRA EPS

•  No valido para prestaci6n de servicios que se realiza entre lps y EPS

•  Puede consultar mss detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

•  Linea pemanente 24 Horas 018000116882 o rs03

Cordialmente,®#
LUIS BARRRA

Director de Operaciones -Contributivo

infocontributivo@mutualser,com

MUTUAL SER EPS

afe-ael4-a ^1re €ourifa `ruienea
a.irno  1  a  C.'or`ceiir  loll   (,.iiir.lc./.  lioi`c-I  hlo    /`   a  -1()5    r.lrfol`o   (5)  651..3  tl3

L`.lea  pi...ii,1.ii..`li..  a.I  at``i`c iui`  `.I  iisii®iit`  0`   acoo  I  1 ®8  82  ,`  E  -.i`ail   i``ulu]lse.  t;  ii`utu-l=ci  a.a
C.®`\..q.``a a.  '„0,-a

vap.a_se_ng_-_-e)



®
mutualser

AterEwy` sin lama VIJeltja

CERTIFICA QUE

El  (La)  Sefior(a)  EDUARDO  MIGUEL  GuZMAN  CORCHO     identificado  con  C6dula  de  ciudadania

ndmero

78747019  registra  en  nuestra  Base  de  Dates  en  condici6n  de:

COTIZANTE.   Estado Afiliado: Acti`/o

lps de atenci6n:

Catngoria:

Fecha afiliaci6n:

R6gimem

ACCION SALUD PARA TODOS SAS

A

03;04ra026

Contributivo

10360

La   presente   certificaci6n   se   expide   a   solicitud   del(do   la)   interesado(a)  a   QUIEN   INTERESE   .   el   20

dejulio  del  2026.   Esta  es  el   Reflejo  de  la  informaci6n   registrada  en   nuestro  sistema  de  informaci6n

hoy.

Observaciones:

•  NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

•  No valido para prestaci6n do servicios que se realiza entre lps y EPS

•  Pu®de consultar mss detalle en nuestra pagina web:

www,mutualser.ong

•  Linea permanente 24 Horas 018000116882 a rs03

Cordialmente,

ZZ
Luis BARFun

Director de Operaciones -

Contributivo

infocontributivo@mutual§er,com

MUTUAL SER EPS

Case.ce£6+a ^£.. €a.tfa I.{ceeea
t}aT.,a  i  a  (.c,r`i-c>pcic>i`   (I-.i.tc:i-Ilo.ical  t`o    /18  -11)5    T.I..lotio    /5)  (,St    ,.  I  I/.

I  ..`..i  ij."n`ili`.i``..  i!..  -t-nt  t/i.`  ..`1  ii'.ij.I.io  a.   8cOO   .  ` b8  82  /  t    iTt`iil    r`ii)lu`il. .ii.:  ii``it`i.`lr..J  a.a
C..I.ocna a. .nd..aa
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j± Bancolombia
Sucursal Virtual Negocios

®

®

Ndmero del registro

1

Nombre del destinatario

Arletjudlth Verte

Producto destino

166 - 482579 - 06

Banco

Bancolombia

Referencia

C6di8O

OKA

Ndmero del registro

2

Nombre del destinatario

Armando. Guerr Sier

Producto destino

913 - 01 109 - 56

Banco

Bancolombia

Referencia

C6digo

OKA

Ndmero del registro

3

Nombre del destinatario

Deibys  Vargas Guz

Producto destino

304 -21177 -98

Banco

Nequl

Referencia

C6di8O

OKA- qE- ..I-Lj£

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 -Nit: 902037423

Viemes, 28 de agosto de 2026, 9:14:10 a.in.

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificaci6n destinatario

1067879092

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 405.000,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Pago exltoso y abonado en cuenta bancolombia

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificaci6n destinatario

1067852729

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 405.000,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Pago exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificaci6n destinatario

1073998423

Tipo de producto

Dep.electronlco

Valor

COP $ 405.000,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Page exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Pa8.  I  de 7

Direcci6n  IP:  138.84.53.42



10362-

jE Bancolombia               cONsORcio GESTION ADMiNisTRATlvA MONTERiA 2026. Nit: 902037423

Sucursal virtual Negocios

0

a

Ndmero del  registro

4

Nombre del destinatario

Edgar Pedro Herrer

Producto destino

569 - 134344 -51

Banco       .

Bancolombia

Referencia

C6di8O

OKA

Ndmero del registro

5

Nombre del destinatario

Eduar contreras J i

Producto destino

917 -97236 - 19

Banco

Bancolombia

Referencia

C6di8o

OKA

Ndmero del registro

6

Nombre del destinatario

Ferleys Alberto Ti

Producto destino

917 -10844 -39

Banco

Bancolomb[a

Referencia

C6digo

OKA

Viemes, 28 de agosto de 2026, 9:14:10 a.in.

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificaci6n destinatario

1067930047

"po de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 405.000,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Pago exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificaci6n destinatario

1067864351

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 405.000,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Pago exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificac.i6n destinatario

1003404907

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 40S.000,oo

Estado del  pago

Exitoso

Descripci6n

Page exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Pig. 2 de 7

Direcci6n  lp:  138.84.53.42



10363

j= Bancolombia
Sucursal Virtual Negocios

0

®

Ntlmero del registro

7

Nombre del destinatario

Frelles Enrique Go

Producto destino

910 -00009 -45

Banco

Bancolombia

Referencia

C6di8o

OKA

Ndmero del registro

8

Nombre del destinatario

Jairo Andres Nino

Producto destino

677 - 000410 - 40

Banco

Bancolombia

Referencia

C6di8O      .

OKA

Ndmero del registro

9

Nombre del destinatario

jhon jairo Bolivar

Producto destjno

569 -133221  -13

Banco

Bancolombla

Referencia

C6di8O

OKA

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 -Nit: 902037423

Vjemes, 28 de agosto de 2026, 9:14:10 a.in.

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentjficaci6n destinatario

10773168

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 40S.000,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Pago exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

Identificaci6n destinatario

1233345542

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 405.000,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Pago exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificaci6n destinatario

10776431

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 405.000,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Pago exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Pag. 3 de 7

Direcci6n  lp:  138.84.53.42



10361

j= Bancolombia
Sucursal Virtual Negocios

®

n

Ntlmero del registro

10

Nombre del destinatario

jhon jairo Diaz AI

Producto destino

916 . 80768 -75

Banco

Bancolombia

Referencia

C6digo

OKA

Ndmero del  registro

il.

Nombre del destinatario

Juan Carlos Gonzal

Producto destino

919 -98040 -20

Banco

Bancolombia

Referencia

C6di8O

OKA

Ntlmero del  registro

12

Nombre del destinatario

Marlon Yesid Mende

Producto destino

966 -360254 -51

Banco

Bancolombla

Referencia

C6di8O

OKA

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 -Nit: 902037423

Viemes, 28 de ago§to de 2026, 9:14:10 a.in.

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificaci6n destinatario

1 067849973

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 405.000,oo

Estado del  pago

Exitoso

Descripci6n

Page exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificaci6n destinatario

78709528

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 40S.000,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Page exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificaci6n destinatario

1067930100

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 405.COO,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Pago exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Pag. 4 de 7

Direcci6n  lp:  138.84.53.42
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JE Bancolombia               cONsORcio GESTioN ADMiNlsTRATivA MONTERiA 2026. Nit: 902037423

Sucursal Virtual Negocios

0

a

Ndmero del registro

13

Nombre del destinatario

Otto lvan Arango A

Producto destino

569 - 352007 - 21

Banco

Bancolombia

Referencia

C6di8O

OKA

Ntlmero del registro

14

Nombre del destinatario

jari jaraba Perez

Producto.destino

917 - 44194 - 1 5

Banco

Bancolombia

Referencia

C6di8O

OKA

Ndmero del registro

15

Nombre del destinatario

Rafael Sanchez Rui

Producto destino

912 - 103448 -67

Banco

Bancolombia

Referencia

C6djgo

OKA

Viemes, 28 de agosto de 2026, 9:14:10 a.in.

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificaci6n destlnatario

1067925195

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 405.000.oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Pago exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificaci6n destinatario

10776414

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 40S.000,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Pago exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificaci6n destinatario

1067845345

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 500.000,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Page exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Pig. 5 de 7

Direcci6n  lp:  138.84.53.42



1036G

j= Bancolombia
Sucursal Virtual Negocios

®

®

Ntlmero del  registro

16

Nombre del destinatario

Carlos Agamez Loza

Producto destino

911  -14884 -17

Banco

Bancolorribia

Referencia

C6di8O

OKA

Ndmero del registro

17

Nombre del destinatario

KeiderJose Paez V

Producto destino

314 -87882 -90

Banco

Nequi

Referencia

C6digo

OKA

Numero del registro

18

Nombre del destinatario

Roberto Antonio Re

Producto destino

911  -12671  -78

Banco

Bancolombia

Referencia

C6di8O

OKA

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 -Nit: 902037423

Viemes, 28 de agosto de 2026, 9:14:10 a.in.

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificaci6n destinatario

6891 187

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 1.000.000,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Pago exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Fecha  de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificaci6n destinatario

10679641 10

Tipo de producto

Dep.electronico

Valor

COP $ 1.000.000,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Pago exltoso y abonado en cuenta bancolombia

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificaci6n destinatario

1067838509

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 1.000.000,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Pago exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Pag. 6 de 7

Direcci6n  lp:  138.84.53.42
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j= BalTcolombia
Sucursal Virtual Negocios

®

®

Ndmero del registro

19

Nombre del destinatario

Merly Virginia Mac

Producto destino

910 -00008 -60

Banco

Bancolombia

Referencia

C6di8O

OKA

Numero del registro

20

Nombre del destinatario

Rosa jimenez Julia

Producto destino

910 -00008 -46

Banco

Bancolombia

Referencia

C6di8O

OKA

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 -Nit: 902037423

Viernes, 28 de agosto de 2026, 9:14:10 a.in.

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

ldentificaci6n destinatario

34997723

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 340.000,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Pago exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Fecha de aplicaci6n

18 Ago 2026

Identificaci6n destinatario

34985761

Tipo de producto

Cuenta de ahorros

Valor

COP $ 340.000,oo

Estado del pago

Exitoso

Descripci6n

Pago exitoso y abonado en cuenta bancolombia

Pag. 7 de 7

Direcci6n  lp:  138.84.53.42
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CONSORCIO
-GEST16NADMINISTRATIVA-

MONTERfA 2026

ANEXO  No.  8

•   Muestra del 10% de colilla de pago de empleados

impresas y el 90% restante digital en el DRIVE.

•   Muestra del 10% de los certificados de aportes por el

operados de la PILA impresos en el cual consta de

manera detallada los aportes realizados y el 90%

restante digital en el DRIVE.

CALLE 28  N° 4 -21  EDIFICIO:  FLORYSAN OFICINA 302

CORREO:  consorcio

MONTERIA - CC)RDOBA.

e

1o9ee
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT:  902037423 . 4

Desprendjble de Pago de N6mina No.13
Pc)riodo de pago     03/OIR026 al 02/08M2026

EMPLEADO

ALEXANDER HENRY GAVALO

ESTRELLA

CARGO

CONSERJE

lDENTIFICACION

CC 78701067

MEDIO DE PAGO

Transferencia D6bito

AfvA

Administraci6n

SALARIO BASICO

1 .750.905 COP

Auxilio de Transporte (Dias)

Sueldo (Dias)

Recargos y Horas extras

Salud (4%) EPS-S Mutual  Ser

Pension  (4%) Protecci6n S.A. AFPC

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del  Empleado

®
CC

249.095,00

1 .750.905,00

1 .21 1 .456,00

0.00

0.00

3,211.456,00

0.00

0.00

0.00

1 18.494,00

118.494,00

236.988,00

2.974.468,00

Software Worl d Office \^/`^/`^/.worldofflce.com.co

Fecha  de  lmpresi6ri.  24/08/202611 :3610
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 -4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de p8go    03/07/2026 al 02/08/2026

EMPLEADO IDENTIFICAC16N

ANA DOLORES TORRADO                           CC 32783798

MANOTAS

CARGO

ASEADORAS

MEDIO DE PAGO

Transferencia D6bito

ARIE^

Administracidn

SALAF`I O B^SICO

1.750.905 COP

Auxilio de Transporte (Dlas)

Sueldo (Dlas)

Salud (4%) EPS-S Mutual Ser

Pension (4%) Protecci6n S.A. AFPC

Descuento Los Olivos

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del  Empleado

r\
CC

249.095,00

1.750.905,00

0.00

0.00

0.00

2.000.000,00

0.00

0.00

70.036,00

70.036,00

15.000,00

155.072,00

1.844.928,00

Soft\^/are World Office `^/`A/`A/,worldoffice.com.co

Fecha de  lmpresi6n:  24/08/202611 :36:10
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT:  902037423 -4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pago    03/0712026 al 02/0812026

EMPLEADO lDENTIFICACION

BENJAMIN ANTONIO ARRIETA                   CC  1067855320

CARGO                                                                            MEDIO DE PAGO

CONSERJ E                                                            Transferencla D6bjto

AFtEA

Administraci6n

SALARIO BASICO

1 .750.905 COP

Auxilio de Transporte (Dlas)

Sueldo (Dlas)

lncapacidad por Enfermedad General (Dlas)                           8

Recargos y Horas extras

Salud (4%) Salud Total E.P.S€ SA

Pension (4%) Protecci6n S.A. AFPC

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

a
CC

182.670.00

1.283.997.00

466.908.00

827.129,00

0.00

0.00

2.760.704,00

0.cO

0.00

0.00

0.00

103.120,99

103.120,99

206.241,98

2.554.462,02

Software World Office `^rww.woridofflc®.com.co

Fecha de lmpresi6n; 24/08/202611:36:10
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 -4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pago     03107n026 al 02/08h2026

EMPLEADO IDEN"FICAC16N

CARLOS MARIO BALLESTEROS                CC  1062432313

LLORENTE

CARGO                                                                             MEDIO DE PAGO

OPERARIOS                                                          Transferencia  D6bito

AREA

Administract6n

SALARIO BASICO

1 .750.905 COP

Auxilio do Transporte (Dlas)

Sueldo (DJas)

Salud (4%) Nueva  EPS S.A.

Pensi6n (4%) Sociedad Administradora de

Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir

S.A.

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado CC

249.095.00

1 .750.905.00

0.00

0.00

2.000.000,00

0.00

0.00

70.036.00

70.036,00

140.072,00

1.859.928,00

Software Worl a Office www.worldofrice.com.co

Fecha  de  lmpresi6n:  24/08/202611 :36:10
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT: NIT: 902037423 . 4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pago     03/0712026 al 02/0812026

EMPLEADO

CARMEN CECILIA HOYOS

CABRALES

CARGO

ASEADORAS

lDENTIFICAC16N

CC 34970555

MEDIO DE PAGO

Transferencla  D6bito

ARIE^

Administraci6n

SALARI O BASICO

1 .750.905 COP

Auxilio de Transporte (Dlas)

Sueldo (Dfas)

Salud  (4%) EPS-S Mutual Ser

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del  Empleado CC

249.095,00

1.750.905,00

0.00

2.000.000,00

0.00

0.00

70.036,00

70.036,00

1,929.964,00

Soft`Araro World Offlc® w`^/`^/.worldofflco.com.co

Fecha de lmpresi6m 24/08/202611.36:10
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CONSORclo CESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pego     03/Or/2026 al 0210812026

EMPLEADO

CARMEN HELENA SOLERA

VILLALBA

CAFICO

ASEADORAS

IDENTIFICAC16N

CC 50929970

MEDto DE PAGO

Transferencla D6blto

AREA

Administraci6n

§ALARIO BASICO

1.750.905 COP

Auxilio do Transporte (Dias)

Sueldo (D'as)

Salud (4%) Salud Total  E.P.S-S SA.

Pension (4%) Colfondos S.A. Pensiones y

Cesantlas

Descuento Los Olivos

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado CC

249.095,00

1.750.905,00

0.00

0.00

0.00

2.000.000,00

0.00

0.00

70.036,00

70.036,00

15.000,00

155.072,00

1.844.928,00

Soft`^rare World Office `Arw`Ar.worldoffico.com.co

Fecha  de  lmpresi6n:  24/08/202611.36:10
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CONSORCIO GESTloN ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Periodo de pago     03/0712026 al 02/08R2026

EMPLEADO lDENTIFICACION

DEIVIS JOSE AVILA BAQUERO                  CC 80038982

CARGO

CONSERJE

lvIEDIO DE PAGO

Tran§ferencia D6bito

AlvA

Admlnlstraci6n

SALAF`IO BASICO

1 .750.905 COP

Auxilio de Tran§porte (Dfas)

Sueldo (DI'as)

Recargos y Horas extras

Salud (4%) Nueva EPS S.A

Pension (4%) Colfondos S.A. Pensiones y

Cesantfas

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del  Empleado CC

249.095,00

1.750.905,00

1.353.576,00

0.00

0.00

3.353.576,00

0.00

0.00

0.00

124.179,00

124.179,00

248.358,00

3.105.218,00

Soft`^/are Worl d Offlco `^Mmr.worldoffice.com.co

Fecha  de  lmpresi6n:  24/08/202611 :36`10
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CONSORCIO GESTION ADIvllNISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT:  902037423 - 4

Desprendjble de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pago     03107/2026 al 0210812026

EMPLEADO lDENTIFICAC16N

DIEGO MANUEL MARTINEZ                           CC  10773570

BARRAGAN

CARGO

CONSERJE

MEDlo DE PAGO

Transferencia D6bito

rmtl
Administracidn

SALARJO BASICO

1.750.905 COP

Auxllio de Transporte (Dfas)

Sueldo  (Dias)

Recargos y Horas extras

Salud  (4%) Salud Total E.P.S-S S.A.

Pensi6n (4%) Protecci6n S.A. AFPC

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del  Empleado CC

249.095,00

1.750.905,00

1.497.968,00

0.00

0.00

3.497.968,00

0.00

0.00

0.00

129.955,00

129.955,00

259.910,00

3.238.058,00

Software World Office www.worldoffice.com.co

Fecha  de  lmpresi6n:  24/08/202611.36.10
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CONSORCIO GESTloN ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT:  902037423 -4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pago    03/07/2026 al 02/08n026

EMPLEADO IDENTIFICAC16N

EDINSON ANTONIO SALGADO                    CC  1192811345

MAUSA

CARGO

CONSERJE

MEDIO DE PAGO

Transferencia D6blto

AREA

Administraci6n

SALARIO BASICO

1.750.905 COP

Auxilio de Transports  (Dfas)

Sueldo (Dias)

Licencia No Remunerada  (Dias)

Recargos y Horas extras

Salud (4%) Salud Total E.P.S-S SA.

Pension (4%) Sociedad Administradora de

Fondos de Pensiones y Cesantlas Porvenir

S.A.

TOTAL

NET0 PAGADO

Firma del Empleado CC

29

29

1

1

240.792,00

1.692.542,00

0,00

1.190.420,00

0.00

0.00

3.123.754,00

0.00

0.00

0.00

0.00

115.318.00

1 15.318,00

230.636,00

2.893.118,00

Softw/are World Office w`^/w.worldoffico,com.co

Fecha  de  lmpresi6n;  24/08/202611.36:10
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 -4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pego     03/07R026 al 02/0812026

EMPLEADO lDENTIFICACION

ELIANA ESTELA DIAZ MARTINEZ              CC  1062605725

CARGO                                                                              MEDIO DE PAGO

ASEADORAS                                                        Tra nsferencia D6bito

AREA

Administraci6n

SALARIO BASICO

1.750.905 COP

Auxlljo de Transporte  (Dlas)

Sueldo (Di.as)

Salud (4%) Salud Total  E.P.S-S S.A.

Pensi6n (4°/a) Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del  Empleado CC

249.095.00

1.750.905,00

0.00

0.00

2.000.000,00

0.00

0.00

70.036,00

70.036,00

140.072,00

1.859.928,00

Soft`^raro World Office `Ar`^/`^/.worldofflce.com.co

Fecha  de  lmpresi6n:  24/08/202611.36:10
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Periodo de pago    03/07n026 al 02/08R026

EMPLEADO lDENTIFICACION

GISSEL EMELINDA ROCHA                           PPT 2440819

CARGO

CONSERJE

MEDIO DE PAGO

Tran§ferencia D6bito

AFm
Administraci6n

SALARIO BAS(CO

1.750.905 COP

Auxilio de Transporte (Dias)

Sueldo (Dias)

Recargos y Horas extras

Salud (4%) Salud Total  E.P.S-S SA.

Pensi6n (4%) Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado CC

249.095,00

1.750.905,00

1.353.576,00

0.00

0.00

3.353.576,00

0.00

0.00

0.00

124.179,00

124.179,00

248.358,00

3.105.218,00

Software World Office \h/`^m/.worldofflco.com.co

Fecha  de  lmpresi6n:  24/08/202611 ;36:10



1039(

CONSORCIO CESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 -4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pago    03/Ol/2026 al 02/0812026

Auxilio de Tran§porto (Dlas)

Sueldo (Dias)

Salud (4%) EPS Sanitas S.A.S

Pension (4%) Proteccidn S.A. AFPC

TOTAL

NETO PACADO

Firma del Empleado CC

249.095,00

1.750.905,00

0.00

0.00

2.000.000,00

0.00

0.00

70.036,00

70.036,00

140.072,00

1.859.928,00

Soft`^/are World Office `^/`^m/,worldofflco.com.co

Fecha  de  lmpresi6n:  24/08/202611 :36.10



10381

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT: NIT: 902037423 -4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pago     03/0712026 al 02/0812026

EMPIEADO lDENTIFICACION

JAIRO ANDRES  NINO ACEVEDO               CC  1233345542

CARGO                                                                             MEDIO DE PACO

MENSAJ ERO                                                        Transferencia D6bito

AFLEA

Administraci6n

SALARIO BASICO

1.750.905 COP

Auxilio de Transporte (Dlas)

Sueldo (D/as)

lncapacidad por Enfermedad General (D/as)                           4

Salud (4%) Salud Total  E.P.S-S SA.

Pension (4%) Colfondos S.A. Pensiones y

Cesantlas

TOTAL

NETO PAGAl)O

Firma del  Empleado CC

215.882,00

1.517.451,00

233.454,00

0.00

0.00

1.966.787,00

0.cO

0.00

0.00

70.036.00

70.036.00

140.072,00

1.826.715,00

Software Worl d Office `^/`^/w.woridoffice.com.co

Fecha  de  lmpresi6n:  24/08/202611 :36:10



\08©1

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Periodo de pago     03/07/2026 al 02108R026

EMPLEADO

JHONATAN ARTURO TORRES

MENDOZA

CARGO

CONSERJE

iDENTiFicAciaN

CC 1003403704

MED[O DE PAGO

Transferencia D6bito

AJm
Administraci6n

SALARIO BA§ICO

1 .750.905 COP

0

Auxilio de Transporte (Dlas)

Sueldo (DI'as)

Licencia Paternidad (Dlas)

Recargos y Horas extras

Salud  (4%) Salud Total  E.P.S-S SA.

Pension (4%) Sociedad Administradora de

Fondos de Pensiones y Cesantfas Porvenir

S.A.

TOTAL

NETO PACADO

Firma del  Empleado CC

16

16

14

1

132.851,00

933.816,00

817.089,00

667.873,00

0.00

0.00

2.551.629,00

0.00

0.00

0.00

0.00

96.751,00

96.751,00

193.502,00

2.358.127,00

Soft`^/are World Offlco www.worldofflce.com.co

Fecha  de  lmpresj6n:  24/08/202611 :36:10



103S:

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT:  902037423 -4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Periodo de pago    03/07R026 al 02/0812026

EMPLEADO lDENTIFICACION

JOHON JAIRO CAUSIL CORDERO            CC 78708264

CARGO

CONSERJE

MEDIO DE PAGO

Transforencia D6bito

AREA

Admini§traci6n

SALARIO BASICO

1.750.905 COP

Auxllio de Transporte (Dias)

Sueldo (Di'as)

Recargos y Horas extras

Salud (4%) Salud Total  E.P.S-S SA.

Pension (4°/a) Colfondos S.A. Pensiones y

Cesantfas

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del  Empleado CC

249.095,00

1.750.905,00

1.353.576,00

0.00

0.00

3.353.576,00

0.00

0.00

0.00

124.179,00

124.179,00

248,358,00

3.105.218,00

Soft`hraro World Office `^rww.worldoffice.com.co

Fecha  de  lmpresi6n.  24/08/202611 :36:10



A03©V

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 -4

Desprendible de Pago de N6mjna No.13
Perlodo de pago     03/07/2026 8102/0812026

EMPLEADO lDENTIFICACION

JORGE ANDRES ROYER CORDERO      CC 1067926389

CARGO   .

CONSERJE

MEDIO DE PAGO

Transferencia D6bito

AJVA

Admlnistraci6n

SALAFtl o  BASICO

1 .750.905 COP

Auxilio de Transporte (Dlas)

Sueldo (Dlas)

Recargos y Horas extras

Salud (4°/a) Salud Total E.P.S-S SA.

Pension (4%) Protecci6n S.A. AFPC

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del  Empleado CC

249.095,00

1.750.905,00

1.353.576,00

0.00

0.00

3.353.576,00

0.00

0.00

0.00

124.179,00

124.179.00

248.358,00

3.105.218,00

Software World Office w`^/\^r.worldoffic®.com ,co

Fecha  de  lmpresi6m  24/08/2026  11 :36:10



lot;Sf

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pago     03/07/2026 al 02/0812026

EMPLEADO lDENTIFICAcloN

JOSE DAVID ESPITIA MARTINEZ              CC  1067930646

CARGO                                                                              MEDIO DE PACO

CONSERJE                                                            Transferencia  D6bito

rmiz±

Adm.inistraci6n

SALARI0 B^SICO

1.750.905 COP

Auxilio de Transporfe  (Dlas)

Sueldo (Dias)

lncapacidad por Enfermedad General  (Dras)                           2

0

Recargos y Horas extras

Salud (4%) Salud Total E.P.S-S SA

Pension (4%) Protecci6n S.A. AFPC

TOTAL   '

NETO PAGADO

Firma del  Empleado CC

232.489,00

1.634.178,00

1 16.727,00

922.182,00

0.00

0.00

2.905.576,00

0.00

0.00

0.00

0.00

106.923.00

106.923,00

213.846,00

2.691.730,00

Software World Office `^/`^/w.worldoffico.com.co

Fecha  de  lmpresidn.  24/08/202611.36:10



\o3©6

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT:  902037423 - 4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pago    03/07/2026 al 02/0812026

EMPLEADO lI)ENTIFICACION

JUAN GABRIEL JARABA JARABA             CC 72247009

CARGO                                                                             MEDIO DE PACO

CONSERJE                                                          Transferencia D6bito

AREA

Administraci6n

SALARIO BASICO

1 .750.905 COP

Auxilio de Transporte (Dfas)

Sueldo (Dfas)

Recargos y Horas extras

Salud  (4%) EPS-S Mutual Ser

Pension (4%) Sociedad Administradora de

Fondos de Pensiones y Cesantlas Porvenir
S.A.

TOTAL

NETO PACAI)O

Firma del Empleado

0
CC

249.095,00

1.750.905,00

1.21 1.456,00

0.00

0.00

3.211.456,00

0.00

0.00

0.00

1 18.494,00

1 18.494,00

236.988,00

2.974.468,00

Software World Office `^r\^r`^r.worldoffice,com.co

Fecha  de  lmpresi6n;  24/08/2026  11 :36.10
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT:  902037423 - 4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pago     03/07/2026 al 02ro8/2026

EMPLEADO lDENTIFICACION

LUIS ALBERTO GUERRA ESTRADA        CC  1066607452

CARGO                                                                              MEDIO DE PAGO

CONSERJ E                                                           Transferencia D6bito

AJVA

Administraci6n

SALARIO B^SICO

1.750.905 COP

Auxilio de Transporte (Dias)

Sueldo (Dias)

Recangos y Horas extras

Salud  (4%) Salud Total  E.P.S-S SA.

Pension (4%) Sociedad Administradora de

Fondos de Pensiones y Cesantlas Porvenir

S.A.

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del  Empleado CC

249.095,00

1.750.905,00

1.366.369,00

0.00

0.00

3.366.369,00

0.00

0.00

0.00

124.691,00

124.691,00

249.382,00

3.116.987,00

Software World Office www.worldoffice.com.co

Fecha  de  lmpresi6n:  24/08/202611.36,10



1o38€

CONSORCIO GEST[ON ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pago    03/07/2026 al 02/08/2026

EMPLEADO lDENTIFICAC16N

LUIS ERNESTO  PLAZA GOMEZ                 CC  1067949689

CARGO

CONSERJE

MEDIO DE PACO

Transferencia  D6bito

AJun
Administraci6n

SALAF`I O BASICO

1 .750.905 COP

249.095,00

1.750.905,00

1.353.576,00

0.00

3.353.576,00 248.358,00

3.105.218,00

Auxllio de Transporte (Dias)

Sueldo (Dias)

Recargos y Horas extras

Salud  (4%) Nueva EPS S.A.

I]^r.-i^r`  /110/_\  C^^i^J-A  ^Ar`l'`=±Ti=-=.u±,TIT,¥_TT_T=_
Fondos de Pensiones y Cesantfas Porvenir

SA.

TOTAL

NETO PACADO

Firma del  Empleado

0
CC

Software World Office `Arw`^r.worldoffico.com.co

Fecha  de  lmpresi6n:  24/08/2026  11 :36:10



A\d'en

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT:  902037423 -4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Periodo de pago     0310712026 al 02/0812026

EMPLEADO lDENTIFICACION

LUZ ESTHER RUIZ MORENO                       CC  1003206173

CARGO                                                                             MEDIO DE PAGO

DIGITADORES                                                       Tran§ferencia D6bito

AFRA

Administraci6n

SALARIO BAS[CO

2.265.654 COP

Auxilio de Transporte (Dias)

Sueldo (Dfas)

Salild (4%) Nueva EPS SA

Pension (4%) Sociedad Administradora de

Fondos de Pensiones y Cesantfas Porvenir

S.A.

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del  Empleado CC

249.095,00

2.265.654,00

0.00

0.00

2.514.749,00

0.00

0.00

90.626,00

90.626,00

181.252,00

2.333.497,00

Soft`^ra ro World Ofrico w\^r\^r.woridoffico.com.co

Fecha  de  lmpresi6n:  24/08/202611.36;10
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pego     03107/2026 al 02/0812026

EMF'LEADO lDENTIFICACION

OLGA SOFIA ORTIZ AYALA                          CC 50902853

CARGO

ASEADORAS

MEDIO DE PAGO

Transferencia D6bito

kRI5^

Administraci6n

SALARIO BASICO

1 .750.905 COP

Auxilio de Transporte (Dias)

Sueldo  (Dlas)

Salud (4°/a) Nueva  EPS S.A

Pension (4°/a) Protecci6n S.A. AFPC

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado CC

249.095.00

1.750.905,00

0.00

0.00

2.000.000,00

0.00

0.00

70.036,00

70.036,00

140.072,00

1.859.928,00

Soft`^/are World Office ww`^r.worldoffico,com.co

Fecha  de  lmpresi6n:  24/08/202611 :36:10



1®C

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 -4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pago    03/07/2026 al 02/08/2026

EMPLEADO

OMAIRA MILENA GUTIERREZ

SANCHEZ

CARGO

ASEADORAS

lDENTIFICACION

CC 50910734

MEDIO DE PAGO

Transferencia D6bito

AJm
Administract6n

SALARI a BASICO

1 .750.905 COP

Auxilio de Tran§porte (Dlas)

Sueldo (DI'as)

Licencia por Lute (Dlas)

Salud  (4°/a) EPS-S Mutual Ser

Pension (4%) Colfondos S.A. Pensiones y

Cesantias

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del  Empleado

a
CC

207.579,00

1.459.088,00

291.818,00

0.00

0.00

1.958.485,00

0.00

0.00

0.00

70.036,00

70.036,00

140.072,00

1.818.413,00

Software World Office `^/ww.worldofflce.com.co

Fecha  de  lmpresi6n;  24/08/202611 :36:10



1o3q

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Periodo de pago     03/07M2026 al 02/08/2026

EMPLEADO lDENTIFICACION

OSCAR DAVID MARQUEZ JARABA          CC 1233345228

CARGO                                                                              MEDIO DE PAGO

DIGITADORES                                                       Tran§ferencia D6bito

AREA

Administraci6n

SALARIO  BASICO

2.265.654 COP

Auxilio de Transporte (Dfas)

Sueldo (Dias)

Salud (4%) Nueva  EPS S.A.

Pension (4%) Sociedad Administradora de

Fondos do Pensiones y Cesantfas Porvenir

S.A.

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado CC

249.095,00

2.265.654,00

0.00

0.00

2.514.749,00

0.00

0.00

90.626,00

90.626,00

181.252,00

2.333.497,00

Soft`^/are World Office w`^/\^/.worldoffice.com.co

Fecha  de  lmpresi6n`  24/08/202611 :36:10



\03q3

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pago     0310712026 al 02lo8ft026

EMPLEADO lI)ENTIFICACION

OTT0 lvAN ARANGO ALGARIN                  CC  1067925195

CARGO

MENSAJERO

MEDIO DE PAGO

Transferencla D6bito

AREA

Administraci6n

SALARIO BASICO

1 .750.905 COP

Auxilio de Transporte (Dlas)

Sueldo (Dias)

Salud (4%) EPS-S Mutual Ser

Pension (4%) Colfondos S.A. Pensiones y

Cesantlas

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del  Empleado CC

249.095,00

1.750.905,00

0.00

0.00

2.000.000,00

0.00

0.00

70.036,00

70.036,00

140.072,00

1.859.928,00

Soft`^/a re Worl d Office `Ar`^r`^/.worldofflco.com.co

Fecha  de  lmpresi6n:  24/08/202611 :36.10
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 - 4

Desprendjble de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pago    03/OIR026 al 02/0812026

EMPLEAIO

ROBERTO ANTONIO REGINO

ESCOBAR

CARGO

CONDUCTOR GERENTE

lDERTIFICACION

CC  1067838509

MEDIO DE PAGO

Tra nsferenc.ia Deblto

AREA

Administract6n

SALARIO BASICO

1.750.905 COP

Auxilio de Transporte (Dlas)

Sueldo (Dlas)

Salud (4%) Salud Total E.P.S-S SA.

Pension (4%) Protecci6n S.A. AFPC

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado CC

249.095.00

1.750.905,00

0.00

0.00

2.000.000,00

0.00

0.00

70.036,00

70.036,00

140.072,00

1.859.928,00

Software World Offl co www.worldoffice.com.co

Fecha  de  lmpresi6n:  24/08/20261136.10



1Q5iE

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 . 4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pago     03107/2026 al 02/08/2026

EMPLEADO

ROBERTO MIGUEL MARTINEZ

GALVAN

CARGO

CONSERJE

IDENTIFICACION

CC  1 0930719

WtEDIO DE PACO

Tran§forencia D6bito

AJm
Administraci6n

SALiIAIO BASICO

1.750.905 COP

a

Auxilio de Transporte (Dlas)

Sueldo (Dias)

Recargap y Horas extras

Salud (4%) ADMINISTRADORA DE LOS

RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE

SEGURIDAD SOCIAL EN  SALUD

Pension (4°/a) Adminlstradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado CC

249.095.00

1.750.905,00

1.353.576,00

0.00

0.00

3.353.576,00

0.00

0.00

0.00

124.179,00

124.179,00

248.358,00

3.10§.218.00

Software World Office w`A/w.worldoffice.com.co

Fecha  de  lmpresi6n;  24/08/202611.36:10
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT: 902037423 -4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Periodo de pago    03107R026 al 02/08/2026

EMPLEADO

RUBIELA BRU  RICARDO

CARGO

DIGITADORES

lDENTIFICACION

CC 50923731

MEDIO DE PACO

Transferencia D6bito

AREA

Administracl6n

SALARIO I)ASICO

2.265.654 COP

Auxilio de Transporte (Dlas)

Sueldo (Dias)

Salud (4%) Salud Total E.P.S€ SA

Pension (4%) Colfondos S.A. Pensiones y

Cecantfas

Descuento Los Olivos

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del  Empleado CC

249.095,00

2.265.654,00

0.00

0.00

0.00

2.514.749.00

0.00

0.00

90.626,00

90.626.00

16.000,00

197.252,00

2.317.497,00

Software World Office \^mmr.woridofflce.com.co

Fecha  de  lmpresi6n:  24/08/202611.36:10



103ql

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT:  NIT:  902037423 . 4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Perlodo de pago    03/07n026 al 02/08R026

EMPLEADO

TATIANA MARCELA GUZMAN

OJEDA

CARGO

ASEADORAS

lDENTIFICAC16N

CC  1064989408

MEDIO DE PAGO

Tra n8ferencia D6bito

AJm
Administraci6n

SALARIO BASICO

1.750.905 COP

Auxllio de Transporte (Dlas)

Sueldo (D/as)

Salud (4°/a) EPS-S Mutual Ser

Pensi6n  (4%) Sociedad Admlnistradora de

Fondos de Pensiones y Cesantlas Porvenir

SA.

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del  Empleado CC

249.095,00

1.750.905,00

0.00

0.00

2.000.000,00

0.cO

0.00

70.036,00

70.036,00

140.072,00

1.859.928,00

Software World Office `A/`^/`^/.worldofflce.com.co

Fecha  de  lmpresion.  24/08/202611.36:10
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTER.A 2026

NIT:  NIT:  902037423 -4

Desprendible de Pago de N6mina No.13
Periodo de pago    03107/2026 al 02/08/2026

EMPLEADO

YADIRA DEL ROSAF`lo MEDRANO

PAYARES

CARGO

ASEADORAS

IDENTiFicAclaN

CC 22443242

MEDIO DE PAGO

Transferencla D6blto

AJth
Administraci6n

SALAFUO BASICO

1.750.905 COP

Auxllio de Transporte  (Dfas)

Sueldo (Dlas)

Salud (40/a) Nueva  EPS S.A.

Pension (4%) Protecci6n S.A. AFPC

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado CC

249.095.00

1.750.905,00

0.00

0.00

2.000.000,00

0.00

0.00

70.036,00

70.036,00

140.072,00

1.859.928,00

Software World Office \^/w\^/.woddofflco.com.co

Fecha  de  lmpresi6n;  24/08/202611 :36:10
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aenma
farffA:;"::rt,:'cadode;;:i:~s'p~:rsubslstoma[r-::\'t""

Se  certifica  que  CONSORCIO  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTERIA 2026  identlficado  con  NI  902037423  roaliz6 el  pago  de  los

sigulentes aportes pare FERNAN ALBERTO PEREZ GOMEZ identlficado con CC -10779152:

Ftolacl6ri do Aportes

.1`\   i

-         `'`     (.      (

e,^`,

:ethod°oLondotl2o2co&21el8sl0ap,

i,,Li`Ary.,,[RE~,-'

::,"i
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Certificado de Aportes porsubsistema-   I

So c®rtJflca  que  CONSORCIO  GESTION ADMINISTFIATIVA  MONTERIA  2026  i`dentifi;ao  con  wi`902037423  r®aliz6  el  page  de  los

slgulentes aportes para JUAN CARLOS HEFZNANDEZ LOZANO ldentificado con CC 1,0931453:

Relacl6n do Aporte8

.`-J  `

.  ,,    I-,`i

\'j

t       (P`dglnaldolA    c®raficadeqquamdotl2o2eunl a d.flo.ap

AGADf'cJA,DA_

?]FLAL%_hpvA4GA

.,fit.)``         -

i.,I   ,.\N'L  .    -:.

I    p.'     ',,`-
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Certificado de Aportes par_Sub§istema   ,
V

\                  '1 -.,,      Ill          ,

So cortiflca  que  CONSORCI0  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTEF`lA  2026  ldehtlficado  con  Nl  902037`423  realiz6  el  page  de  los

slgulontes aportes pare BRAYAN STIVEN LOPEZ RAMOs ldentlflcado con cc 10967270:      -

Relacl6n do Aportos

'GAl[,A,

"f;#`'f:
I `-,  ),i ;

;...`:!`J.

:\N,LET",`

P

:i!#eotr.d2a2cO82iehpeiooo

;\\,`\

•.,   1TOJ,:  ,\::i
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Certificado de Aportes per Subsistema

Se  certlflca  quo  CONSOF`CIO  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTEF3IA  2026  idehtificado  con  NI  902037423  realiz6  ol  pago  de  los

slgulentos aportes para JORGE LUIS POLO MORA ldontiflcado con CC 11004017: I

Relacldn do Aport®e

Subsls,eTina               A

PoslCOMSEau

:,`'`2r`]---,coaigo c-,:,-€------

::_i,:,Jn:I ::;,,:,do    _
5,,:,:` BC TJ",a ^1,o"

AF'P VAAflIA DEOs I+23 95o84ei35i 202en7 202cO8

')l®llllla

30 $3.561.907 1 .044% sO7.ZOO

CCF COM FACOR CCFIO 95Oul351 202cO7 20Z8n8 E 30 STselfr7I,\ $142 500

EPS EPSSEFt M UTUAL EPS048 95Oaei3si cO2ero7 2o26/08 E 30 $9,501,967 4% $142.ap

AFP COLPENSIONES 26-14 9509481351      I 2o2un7 2026" E cO sO.5Oi.ce7 I16% S570 000

8:giv#eJ"rdoct2o2co8.21.ftylo:OO

A

J",i,:,,rL,;`,,:)

.`\,:,#j,`:-

:;  `,`,"L:-    .
-iJL-I
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Certificado de Aportes pdr€ubsistema

Se certlfica  que  CONSORCIO  GESTION ADMINISTRATIVA  MONTERIA 2026  idontificado  con. Nl  902037423  roaliz6  el  pago de  los

sigulentes aportos para ANGELA MARCEIA VILLADIEGO NAAR identiflcado con qct25786620:

Relacldn do Aporto8

--             ----Ailm,,I,5,I."I,)I.i---- -----;          - L,`lu,,J`1(,()n

1429           0500481351

;:;{%°n         I::`|\'#          I:|l:YT,w<7         DIJS|lBC

I    '.0«%

lou,tl,

ARPETps POS'T'VACOMPARIA DE§EOuROSanuDTOTAL 202en7 2o2ae8202cO8
lEE

3030 sO.117,274$3,117,274 se2,GOO

EPS002       9500481351 202cO7 4% $124.7cO_CRE_
COMFACOR ccFi6       05oaei35i    I 202cO? 202eio8 E 3T se.117.2-74 4% I                  $124.700

rAfp PROTECCION 1230201          95cO481351      I 2D2ae7 2028/08 E 30 se.117.274 116% I               „98.Cool

I,l#,'.','J'':..

``rnivcIP/P^Ar_

";-i;i_pA^_CA
i--`\~`r'AruAAgii:PL?,N'{

•-i                       ,l`f.              I..i.;`\-I

Le;pA,CJA-I-L^

(:i    '',/

!`.:.;i,,.t:i3

:6#n##,irredod202Ou8.2iolaero.oo

:i I `,:

i,    ,-\N,L.

:   :.I;;,,   L,l`   :-

\1          ,-i
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Certificado de Aportes por Subsistema

So cortifica  qua CONSORCIO  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTERIA 2026  identificaclo  con  NI  902037?23  reallz6  ol  pago  de  los

sigulentos aportos pare EIMY TATIANA CIASTILLO DIAZ ldentlflcado con CC 28785397:

R®lacl6n do Aportos

SubsiLiL.in.-            A

nN`Lnr:,:r,:-g,-)-r``      -    -

cod,g_u cTa_vl,     _   __  _   _
_F:I;,doon    -

::;j,?loo     _ :,,::,L:,,:I,

d5,,::-
BC----- T`1,,,{,          _ Ar,o, le                         _

Am POSI"VACOMPAIIIA DESEGUF!OS '4-23 95Oaci35i 2026/07 202ae8 E 30 $1,750,905 1.0«% $18,300

CCF COMFACOF` CCF18 0509401351 2026/07 2026/08 E cO si.7509ce % „0.too
EPS EPS SURAquESSUSALUDl EPsol_o 95094813S1 2o2ero7 202ee E sO S',750.905 4tt $70,loo

AFP PROTECCION 2sO201 05oael351 2o2ae7 2o26roe E sO si .750.Ore lou S280.200

L7'             -     ,

:#dino#°J"edo ct 2o2e-oa-21 a fa.10 00    I  -t r

:,::;;LA.,:,-
'`  .     ANl;,   i  ,

•\   `.   I   .
-/    '   -   +

a,li#,A:i!i
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Certificado de Aportes pc)r'Subsistema      ,I

Se cerunca  que  CONSORclo  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTEPIA 2026  idohtificado con  Nl  902037423  realiz6  el  pago de  los

siguientes aportes para MERLY VIRGINIA MACHADO MENDOZA ldentiflcado con CC 34997723:

F`®lacl6n do Aporto8

0

I        .{J`       ,

`,i.ANi,;-ij

-`     '-'   \JI'J   I.i   I

1;,

:6ELde*roradod2o2ou&21obel,0:ap,

ir,i`-,

r  . `f#

hit
!'3

i;N,L,.i,,:-

+;..!ILLf`:

•:,:   ?pLAi,.: I ,.-
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica  que  CONSORCIO  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTEF`IA 2026  idehtlficado  con  Nl  602037423  realLz6 el  page de  los

slguientes aportes pare SANDRA DEL CARMEN ESTRELLA MESTRA ldentiflcado cori CC 50905207:

Relacl6n do Aporte8

S\.bsis:.em.    --     A!•JT,ol:S-;,r.:l'8i?-         -
_cod,_uo_     i

c,a_v_e     ..   I       _TTFcriodi;-'--I  p:riod6   --l-I-,{,oLng±tJ-.Ji=::-
I,BC__..            __

Tdr''a             I AporiL.

ARP
88#|VftAIAOE§EGUFIO8

14-23 85oaei35i 2026/07 2o26ne E 30 ee,ii7,274 1 .04,96 se2,Coo

CCF COMFACOR CCFt8 95oaei35i i 202e07 2o26ee lE 30 se  1 1 7 274 4% $124.700

EPS 8ANITAS EPS005 9509481351 202Ow 2026me lE 00 se.117.274 49, $124.700

AFP COLPENsloNES 25-1 4 05a948i35i I  2026/07 2o2eyo8 'E 30 RE.117.274 169, „98.BOO

i`;    'i,JrSlj'J    .  _I.

`. r   `   r`l.,.
^N

-

6,

E:ap#dodrndpct202cO8.2ielpeioap.+

F3L,A.I,:I:-A  PA'  '

-11-

;,,   ,/\!:.-,-

tF~,LAAN|YLfAV:PAI:'`t±i
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Certificado de Apones por`Subsjstema I

Se certlfica  que  CONSOF`CIO  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTEF`lA 2026  identiflcado, con  Nl  902037423  roaliz6  el  pago  de  log

sigulen`es aportes pare OHALIRYS DEL SOCORR0 AVILA YANEZ ldenwhcado co'n CC 50911121 :    ,

Relacl6n do Aporto8
-__I___I_:=f

ndoL@
.I   1       _   _   _  __1_  __.1                 _  .   _

L,qu,

Subslstcma Nor''b L`' cod,(,o c,'ov.,    _'        .I  B::ie:,Goon

:;I,,,:fo  -A- :I::,:,-`1
D,as 8 Tar,,J Ar,O,,I,

AFtp PosmCOMF,ASEGURVAflLA DEOS 14,23 9s0948,35,    r02cO7 2026/08 E 30 $1,7sO,905   r   ,.0„% $18.ae

CCF COMFACOR CCF'B 9sog4ai35i       2o2co7 202cO8 'E 90 S'.750 90§               4% $70.too

EPS M- SEE ESSC07 05ooa8i35i     I 2o2ee7 2026/08 E 30 ®1,750.cos               4tt $70.loo

AFF' PROTECCION 23020' 9509481±2026/07 202    0e E 30 5ooo5 I            ie% REO ZOO

\if    .             --i.   :.   i   3],

I)AI.   '`:`  '    rp;.+f iA_
lLL

f5%rF'L^-£,#[FLk;

AN
APA

|`  ,             ,.         t';+it:`.,%GAADUAftp`:E}#[LL,L::,
r,:i,;i;ii[L`"

;\\!:)

'1

I

-        H1.Ai,.i
•j{';`N,L:.`l`

a,   rJL:I,;:;?i3,l!,,
`,-:::'LAfuk;`:l

.--. I,  ;    JL+I \ I

F"\I,I,i,,
i      ,,i  ,i-./

::g#de*netoct2o2ou841ebelo:cO
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Certjficado de Aportes par subsistema    a

§l:ui:nl:=a#e:?#FE!gDGEELSFi'3\NRASDOT'8'#MRAOT:YdAenY]9cNat:R:An2c°c2%j€:n4t4wi7#ConN1902037423realk6elpagodelo§

Relacl6n do Aporto8

-s-LJs-I;ii.ri-a--?¥

i'-:-:q:,:'r.:I-OL3----
c6-a,(-7-o-      ,

;a,ovl,-----!

;:i?,bo?,     --E:;\I,:fo--`| :I,,:-:=uLd-e5i:::[Bc     .. _
T.",.

)   A,,u,tlL

AF'P pcrslTIVACOMPAfllA DE8EGUF`OS '423 95oo4ei35i 2o2ee7 2028/08 E 30                     $1,750.005 1 .044% $18.goo

CCF COwFACOR CCF10 esaei35i 2o26ro7 1202Ow         (  E 3o              Sii5550.cos 4% $70.loo

EPS soTgivAS I  EPS005 I 95094ei35i 2o2oro7 1202cO8         I  E 30                   S'.750.90§ 4% $70.loo

AFP COuENSIONES 125-14 I 9500481351 2026/07 12020/08          I  E ®0                       $1.750.90§ 1®, ee80.ZOO

E/ql,'r

I,,:,'.

'     ,I     -,,..\?    r-"                 ,,.      i,-!*-i.

`rJ:fi';ill:*#'PL¢rv9'LLffi,I,i

\i6ELd°*nchct2o2co8-21ak"cO

-.      ,    I    in

!{8¥,;ip,,,i:,ri`
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Certificado de Aportes por SubsisterTia

Se  cortifica  qua  CONSORCIO  GESTION ADMINISTRATIVA  MONTERIA 2026  iaentificado  con  Nl  902037£23  reallz6  el  pago  do  log

slgulentes aportes pare CARMEN HELENA SOLEF`A VILLALBA idenfficado con CC 50929970:

Relacl6n d® Aportos

Sub-sl.iiima--      -^f
i'#:nLS;'F%go^/<1         .

cod,go
-c,ov.I     --        -   I

r3§::9u^on__        ;  :::,oh`,u     _   _r:I,:::,I:u'q Ta"" Al,o, (.  _

ARP

:8i|TAvflAIADEsEauRos
'4-23 9sO"81351 2026/07 2026/08

(E

30 $1.7SO.905 044% S'8.goo

EF§ OuUD TOTAL EPS002 9508481351 202cO7 202sO8 E 30 $1  7sO.cos 4% $70.loo

CCF CX)MFAcOF` CCFIO 95oe48iasi I 202e/07 2T5T6me 1E 30 $1.750.905 496 S70.loo

AFP coLFONlros I  23'001 950Ou1351 I 2o2ae7 202sO8 lE 30 S'.750.cos 16% se80.ZOO

'iJ_

0`,`

I-I >` ,  `

-,i::.,.,;.;,,-.,fi-,?No`,L#
::i;,,-;;;I;.;

.L#]pLiAkf;pfi:£i±5`^peiAN#ri~L

:#tid®*marigoi2o2co&2i al®elooo.    .`L,  +     '
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica  que  60NSOF`CIO  GESTION  ADMINISTFIATIVA  MONTEF`lA 2026  identificado  con  Nl  902037423  rea[iz6  el  pago  de  los

slgulentes aportos pare PAOIA PATRICIA MONTIEL ESQUIVEL identiflcado con CC 52494858:     ,

Rolacl6n do Aportos

•-_,     +I+f+i.I(.    -  -

1.

-/``.i

i;`:.:

r`J,i;L;`,#::;i
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-1~.
I      /-i,      i

5-;i--            '|`;r``,k5;pLf:F`
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Certificado de Aportes por Sub§istema

So certifica  que  CONSOF}CIO  GESTION  At)MINISTRATIVA  MONTERIA 2026  identificaclo  con  Nl  doi037423  realiz6  el  page  de  los

sigulentes aportes p8ra oscAF` PICO VARGAs identificado con cc 78691824:     -^

Relacldn do Aporto8

CCF COMFACOR CCF16 0500481351 202en7 2o26ro8 lE 30 I               $1.7SO.905` 4% $70.100

EPS MUTUAL SEF` ESSC07 9509481351 2028/07 202cO8 i 30 I             $1.7sO.905 4* $70.loo

ARP
c¥M'}%AIADESEGAVFtos

14-23 06co48iasi 202cO7 2026ro8 E 30 $1.7sO,0o5 6.9696 $121.000

rm COLPENSIONES 25'14 9508481351 202cO7 202e/08 lE 30 I              S1.7sO.005 16* se80.2cO

.j`,i  frz¥¥ I : r`

;i.-j;rGP`::xr`:Ar)A_r:,-`::A:f;;:-;I,

i

•tj

r);_.i        -

Li\l+L-

ANi!   i,-'
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(

i
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Certificado de Aportes por Sub§istema

I,I          I,

Se cortlfica  que  CONSOF`CIO  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTERIA  2026  identificado  con  Nl  902037423  realiz6  el  pago  de  los

sigulontes aportes pare LUIS ALFONSO NEGRETTE JIMENEZ ldontificado con CC 78700857:

Relacl6n do Aporfes

SubslsLL>m3-                Ad

i::n,Ls:rr.:,,-19[cl---,

•coargo-i-crawl.---l -;-i:I:-'J:°=----;::[L°ddu---:,,-::_:u,,,
I-BC-                  -             ;Tanld

.^r,0, ,l,                 .

ARP PosmvACOMPAj]IA DE8EGUF`OS 14~23 8509481351 2026/07 2026/08 E cO $2pe2,361 1 .044% se',OcO

CCF cOMFAcOR CCF1® 95Oaei35i 2028/07 202cO8 E cO se.oce asi +, S118.sO

EPS EPS MUTUALSEF' EP8048 9sO9481351 202e07 2o2eroe E cO se,se2,sol i $118,6co

AFP PORVENIR 230301 95o84ei35i 202cO7 2o28ro8 E 30 ee.962.361 109I n71.oco

I,I:;".

-`-,pL/`+rod-

\inF,L:;:±!Ag%cE#ADALi:`fL`;p{kr§!§%#,

i         ;-'L`       F         ,
I.,  .

;i'       I,        `        i'     '       `                 i-.!`:     `     ``

!!`

?,?,`fA1``,,I--`
;,i-hN,LL-,i

.1    'l```N,LL'`.     ,

L-J,,'    `'

*`-

.     i      ,      .

•-_)i     \NIL   i-
•;   :.,.itllLL,,:   :I

-     F}1`   PLf\fl\-    ``
--          `,I.Arfi--

(`         i./•     ,     ,   1-

=1!.      ,J`f(.`    ,

:##d°,Lpdo eL2a2coe.2i` a lpr/o.ey,`.. I  r' d t'    i

=i'   \  '
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-              L.,I
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Certificado de Aporfes por Sub§istema

Se certifica  que  CONSORclo  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTERIA  2026  identificado  con  Nl  9020374?3  reallz6  ol  pago  de  log

slgulentes aportes para JOHON JAIRO CAuSIL CORDERO ldentiflcado con CC 78708264:

F3el8cl6n do Aportce

AFip                            PosmCOMP§Eal' '4-23 9509481351        2020/07 2026ee

I-g-   -

30                  se,1 04.48i I.044% se2,coo

EPS                              SAIUD EPS002 95094®1351        2020/07 202Ou lE 30                   ca.1 04.48i * $124.ZOO

CCF                                 COME CCF18 95o84ei35i       2o2en7 2o26ro8 lE cO                  se.I a..col 49, $124.200

AFP                              COIF 231001 05oo4ei35i       202a/o7 2o26ne lE 30                     sO.104.481 1®\ S490.BOO

•i`  :,.,J`RE' :

:.ft.:!l-i

1'

`;#L,,i?:,

)
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I          ..i            '
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Certificado de Aportes per Subsistema

So  certifica  qua  CONSOPCIO  QESTION  ADMINISTRATIVA  MONTERIA 2026  ldentificado  con  Nl  902037423  roaliz6  el  pago  de  loo

slgulentes aportes para ANIBAL FRANCISCO PATEF}NINA SANCHEZ ldentiflcad6 edn\ CC 78713736: ,  r`

Relacl6n do Aporto8

_Su6sEst..m3_`           At;#:n:S:rr:,Uo,ra,A             A

Cod",a    - c,Jvl, pL\r,6uo pl`,,c,l,o       __      IT,poL[qu'U`';`::):¥ lBC                                              Td'l',I •\1,,,,,L.._._ipens,a" s.1,,I ,,                      r,,,ln,,,.1\-1
AF'P F'OSITIV^COMPARIA DE§EGUFIOS '423 95o84ei35i 202en7 2o26ro8 E 23 $2.074.43S         1.044% se'.700

EPS SOUD TOTAL EPS002 95oaei35i 202ee7 202On       I E '23 $2,074 4351              496I$2,074.4351.96 sO3.000

CCF COMFAcOR CCF16 I 95Oaei35i 202en7 202e®8         I E '23 sO.000
AFP roF`vENiR 230301 10509481351      I 2026ro7 202On       ; E '23 i          se.074..3s I          let ae.COO

Ptolne 1 do 1

rl'
•`.\'V

't'-.                              ,i          I-i

)LLA

;LArv
i\'`L

PA,`

Li-/

i     .'^L
-',
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I     ,I,      I      ,,..
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'

Cofrocadog®neledgd2o2co8{1  e lee io:ap  §  \     I
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;;'GA1#Z? I
.J    ;-,,   AN,L`-
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Certificado de Aportes por sub§istema   ,  ,

So certlfica  qua CONSORCIO  GESTION ADMINISTRATIVA  MONTERIA 2026  idehtiflcado  con  Nl  902037423  realie6 el  pago de  los

siguientes aportes pare F}OBINSON FERNANDO LOPEZ HERNANDEZ ldemlficad6 con CC 78749476;   \

F`elacl6n de Aportos

~s-uDs,,,`.rri.,    __      _eG

i-:ni=l!)',-':`JO-ri---,
cod-,6o

leTav(,--,
ir;:5;-;`,t6ddLO,T;I,;:,:,,`:L[,dos:::

8C       I___                         ,   TJr,,a Al t, , , I,,

CCF COMFACOR CCF16 I 85o84ei35i 2o26ro7 2o26ro8 E 30 $1,750.90§ +* $70.loo

EPS NUEVA E.P.a. EP§037 I  9sO94€1351 2020/07 202en8 E
_SIT ~$1.7sO.sos

+\ $70.loo

ABP POS'T'VACOMPAfllA OESEGUROS 14-23 85oaci35i 2026ro7 2o26ro8 E 30 S'.750.cog 6.06% $121.coo

AFP PFioTECCION          I 230201 I  95ce481351 2026/07 202cO8 E 30 S1.7sO.905 1696 ee80.ZOO
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certjflca quo  CONSORCIO  GESTION ADMINISTRATIVA  MONTERIA 2026  identificado  con  Nl  90203742`5  fealizd  el  pago de  los

slguiontes aportes pare YULIANA PAOLA PALMERA YANEZ ldentificado con CC  1003000671 :

R®Iac]6n do Aportos

AF'P

¥,!%A"E     I§EGUFtos
1429           0509481351     I 2026'07 202cO8

I    PI.1nll

30 $1,7sO.90§

I     1.0«%

$18.an
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se cerdfica  que  CONSORCIO  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTERIA 2026  identificado con  Nl  902037423  reallz6  el  pago de  lo9

slgulontos aportos para JHONATAN ARTUR0 TORRES MENDOZA ldentlflcado con CC 1003403704:

Relacldri do Aportes
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Certifjcado de Aportes por Supsi§tgma-  n'®

Se certifica  que  CONSORCIO  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTEF]IA 2026  identificado  con  NI  902037423 realiz6  el  pago  de  los

slgulontes aportes pare PEDF`O MESTRA PITALUA identificado con CC 1037479684:

Relac[dn do Aporfes
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Certificado deAportes pot Sup:istema_  \   ,    ,]£  ,\  , p

So certifica  que CONSOF`CIO  GESTION  ADMINISTF`ATIVA  MONTERIA  2026  identificado  con  Nl  902037423  roaliz6 el  page  de  los

slgulentes aporte8 pare JHONNY DE JESUS CONDE GOMEz identificado con col,063173248:     ,

Relacl6n d® Aport®8

j±((!T:nisi',:.doLa_
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Certificado de Aportes por subsistema   I
)\

Se cormca  que  CONSORCI0  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTERIA 2026  identificado  con  Nl  sO2037423  reallz6  el  pago  cle  los
slgulontes aportes pare LILIANA ESTHEF` PEftA VASQUEZ ldentiflcado con CC 1067843ce3:

Relacl6n do Aportes

Aclnj I ni>tLra9om                                                     i                                                                                                                                         LlqLuiddcion
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COMFACOR CCFIB 95oaci35i 2o2giv 2o26ue E_ 55 sO.905                4% I              $70." I

NP PORVEN'R 230sO1 Osoani35i I 2026/07 202On E 30 50.cO5                109. I                se80 2Oo I
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certlfica  qua CONSORCI0  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTEF`IA  2026  identificado  con, Nl  902037423  roaliz6  el  pago de  los

slgulontes aportes para DIEGO AF"ANDO MATEUS MOF`EL0 Idemificado con CC 1067855624:

F`elacl6n de Aportos

ARP
:8i|TLvfoAIADESEQUROS

1 4.23 95co48iasi 202cO7 2026/08 i 30 $3.117,274 I .044% se2,GOO
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Certificado de Aportes por SUE)sist6ma

So certiflca  qua  CONSORclo  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTERIA  2026  identificado  con  Nl  902037423  roaliz6  el  pago  de  los

slgulentes aportes pare RENE ALEXANDER BOF]JA VELASQUEz ldentiflcado con cc ]067874645: i -           .'

F]elacldn do Aporto8
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Certificado de Aportes porsupsistema      i

Se certlflca  qlJe  CONSORCI0  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTEF]IA  2026  ldentJflcado  con  NI  902d37423  reallz6 el  page de  los

siguientos aportes pare NINI JOHANA HERNANDEZ MARTINEZ ldentlflcado con CC 1067896490:    ,

Relacldn do Aporfes

Arlminit;trtidor.1
i                                                                                                                          LJ(lu,(Joc,on
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POSITlCOMPSEGu VAARIA DERoe I+23 8509481951 202cO7 2026/08 E 30 $1,7sO.cos
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Certificado de Aportes pdr,4§ubsistema    '
Jlil                                                                                  (A      ,       ,

Se certlfica  que  CONSOF}Clo  GESTloN  ADMINISTRATIVA  MONTERIA 2026  identificado  con  Nl  902037423  realk6 el  page  de  los
slgulentes aporte8 para OTTO IVAN ARANGO ALGARIN identlficado con CC 1067925195:    -

Relacl6n do Aportos
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Certificado de Aportes por subsj§tema    -
5"`

Se certiflca  que  CONSORCIO  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTERIA 2026  ldeh-tifi±do  con  Nl  902037423  realie6 el  pago do  los

slgulentes aportes para JHONATAN PASTRANA ALVAF`Ez ldentlflcado con cc 1067932759:              I

R®lacl6n do A|]ortos
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cP°oi|FAvflAIADESEGUF`OS
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Certificado de Aportes poll,Subsistema

I,x.

Se  certifica  qua  CONSORcto  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTERIA 2026  i^aentificaao, conh Nl  902037423  reallz6  el  pago  ae  log
slgulent®s aporte8 pare JUAN DAVID HERNANDEZ HERNANDEZ ldentlflcado con CC\`1067947474: I

Relacl6n do Aportes
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se  certlflca  que  t}ONSORCIO  GESTION  ADMINISTRATIVA  MONTERIA 2026  idehtificado  con{ Nl  d02037423  reallz6  el  pago  de  lo8

sigulontos aportes pare BRAYAN SMITH FEF`NANDEZ GONZALEZ identlficado con CC -1068657898:`

Relacl6n do Aportos
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se  certlfica que  CONSOF`CIO  GESTloN  ADMINISTRATIVA  MONTEF`lA 2026  identlficado  con  Nl  902037423  realiz6  el  page  de  los
slgiilentos aportes para JAIR0 ANDRES NINO ACEVED0 Idontlflcado con CC  1233345542:

Relacldn de A|]orto8
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E¥TE
CONSORCIO
-GEST[¢N ADMIN15TRATIVA -

MONTERiA 2026

ANEXO  No. 9

•   Certificado del representante legal en el cual se

certifica que no se contrato con menores de edad.

CALLE 28  N° 4 -21  EDIFICIO:  FLORYSAN OFICINA 302

CORREO: consorcioggfiQrmonteria2026@gmail.com

MONTERIA - C6RDOBA.

®

®
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E¥TEE
CONSORCIO
-GEST16N ADMIN[STRATIVA-

MONTERiA 2026

EL SUSCRITO  REPRESENTANTE LEGAL DE LA  EMPRESA AGENCIA DE

§ERVICIOS TEMPORALES TLC S.A.S EN  USO  DE SuS  FACULTADES

ESTATUTARIAS Y  LEGALES:

CERTIFICA:

Que  en  virtud  del  contrato  No.  LP-SGM-024-2025.  cuyo  objeto  es  "CONTRATAR

UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO  DE PERSONAL

PARA    EL   APOY0    A    LA    GEST16N    ADMINISTRATIVA    DEL    MUNICIPIO    bE

MONTERiA" No §e han contratado menores de edad.

E5te certificado  se  expide  a  solicitud  de  la  Alcaldia  de Monteria  (a).  en  la  Ciudad de

Monteria -C6rdoba a  los  (21)  dfas del  mes de Agosto de  (2.026).

®
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iEf8¥i§!iz£A:cEE€Bru3£#AgNO#ELIA

NUMEao    1.003.033.753

FLOREZ DIAZ

APEILIDOS

ELIAS DAVID

NOMBRES

®

FECHA DE NAciMiENTo    09-AGO-2001

gooE9RRAiaoiBDpOBNA9o)
LUGAFI  DE NACIMIENTO

1.80              0+            M
ESTATURA                     G.S.  F`H                    S

1 2-Aao-201 9 cOTOFtF`A

FECHA y LUGAf]  DE  EXPEDIC16N

p-i3Oi4Ooroi 1 1 1 189-M-i003033753-2Oi9i 1 14               oo6eg4739iG  1            53034760



M6ci]'iaEdReiA
ACTA  I)E   INICIO

CONTRATO PF`ESTAC16N DE SERVICIOS

1|`u2l:

®

CONTRATO NO. LP-SGM-024-2025

CONTFtATANTE MUNicipio DE MorITERIA

CONTRATISTA CONSORCI O GESTION ADMIN I STRATIVA MONTERIA 2026

N.DElDENTIFICACION
902037423

REPRESENTATELEGAL
ELIAS DAVID FLOREZ DIAZ

N.DEiDErmFicAci6N
1003033753

OBJETO
CONTRATAR UNA EMpf`ESA DE SEFivICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE

PEl]SONAL PARA EL APOYO A LA GEST16N ADMINISTFIATIVA DEL MUNICIPIO DE

MONTERIA

VALOF` DELcohrTRATo
DIEZ MIL TPESCIENTOS CuARENTA Y NUEVE MILLONES CUATF{OCIENTOS

OCHENTA YOCHO MIL OCHOCIENTOS TPECE PESOS ($10.349.488.813) M/C1.E

lNCLulDOCOSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS

FECHA DE INICIO 03 DE MARZO DE 2026

FECHA DETERMINAC16N
03 DE SEPTIEMBRE DE 2026

En  la  ciudad   de  Monteria,   a   los  Tree  dl'as  (03)  del  mes  de  marzo  de  2026.   se  reunleron  en  La  oficina  de  la

SECF3ETARiA GENEF`AL del Municipio de Monteri.a DANIEL EDUARDO PATRON PEFtEZ`  Identificado(a) con ceclula

de ciudadan[a ndmero 10.772.542 de  MONTERIA en calidad de sLipervrsor(a) del eontrato y CONSOFZCIO GESTION

ADMINISTRATrvA MOI\11EFqA 202e` identificado con el NIT ninero 902037423 representacla legalmente per ELIAS

DAVID  FIOFtEZ  DIAZ  identlficado  con  cedula  1.003.033.753  de  COTOF{FIA,  en  su  calldad  de  contratsta,  con  el

prop6stto de suscribir la presente acta y dar iniclo al contraro de la relerencl-aL.



Alcaldia de

MONTERiA

CONTRATO DE SUMINISTRO DE PERSONAL TEMPORAL N® LF'SGM024.2025

CONTRATANTE MUNICIPIO DE MONTERIA.

CONTRATISTA CONSORCIO GESTION ADMINISTIIATIVA MONTERIA 2026

NIT. 9020374234 conformado por la AGENCIA DE SERVICIOS
TEMPORALES     T.L.C.     S.AS.     identificada     con     el     NIT.

900441349-1,  con  un porcentaje de partictpaci6n del  50%,  y la

EMPRESA        DE         SERVICI OS        TEM PORALES         EST

SERVIPERSONAL  DE  COLOMBIA  S.AS  identificada  con  el
NIT. 901923432€ con un porcentaie de oarticipaci6n del 50%,

FtEPRESENTANIE ELIAS DAVID FLOREZ DIAZ identificado con la cedula de

LEGAL ciudedania nomero 1.003.033.753.

OBJETO

CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
PARA  EL  SUMINISTRO  DE  PERSONAL  PARA  EL  APOYO A

LA     GESTION     ADMINISTRATIVA     DEL      MUNICIPIO      DE

MONTERIA

VALOFt DIEZ  MIL  TRESCIENTOS  CUARENTA  Y  NUEVE  MILLONES

CUATROCIENIOS  OCHENTA Y  OCHO  MIL  OCHOCIENTOS

TRECE PEsOS M/CTE ($10.349.488.813,00)

PIAIO SEIS (06) MESES

®

Las  partes  de  comiln  acuerdo  hemos  corwenido  integrar  al  Contrato  Electrdnioo  que  se

encuenha  en  el  SECOP  11,   las  siguientes  consideraciones  y  ckiusulas  que  conforman  el

Contrato:

CcoNSIDERAC16N   PF"ERA:   Que   el   MUNICIPIO   realizfo   de   conformidad   con   la   Ley,

especjalmente   el   articulo   2.2.1.12.1.1   del   Decreto   1082   de   2015,   los   estudios   previos

nnecesarios para  la determinaci6n de la necesidad,  fa oonsecuente  realizaci6n del proceso de

sseleoct6n y la suscnpci6n presente contrato  CONSII)ERAcloN  SEGUNDA:  Que el  presente
cocontratosecelebraencumplimientodelodispuestoenlaResoluci6ndeAdjudicaci6nNo.0550

del 13 de febrero de 2026, proferida en desarrollo del proceso de selecci6n de contratista bajo la

#+:;::#&.JL:::::::j€:irTEL#:::;:a:£+;:a:£#T:&a+€&ais,a::±::=:awlen+E::cE£El=Querali
cocontratista  seleccienado  acredit6  poseer  fa  capacidad  juridica,  financiera,  organizacional  y

;i£::;:::£:ifen#c8a::I:i::::E;|8Lppr:!#ff+:#:£:i#y+irdefao#fcha#:;:=:::#%
eentidad  la  disponibilidad  presupuestal  necesaria  pare  fa  presente  contrataci6n.  Teniendo  en

cuenta las anteriores consideracrones se celebra el presente contrato. el cual se regina por las
siguientes clausulas: CLAUSLJLA PRIMERA-OBJETO: El objeto del contrato que se celebra es
"CONTRATAR  UNA EMPRESA DE  SERVICIOS TEMPORALES  PARA  EL  SUMINISTRO  DE

PERsONAL   PARA  EL  APOYO   A  LA   GEST16N   ADMINISTRATIVA   DEL   MIINICIPIO   DE

MONTERIA.q.  PARAGRAFO:  El  objeto  del  contrato  se  qjecutafa  de  acuerdo  eon  el  estudio

previo,  las  especificactones  t6cnicas,  la  propuesta  y  los  pliegos  de  condic4ones,  que  forman
parte  integrante  del  presente  contrato.  CLAUSLJLA  SEGUNDA  -  VALOR:  El  valor  de  este
contrato   es   la   suma   de   DIEZ   MIL   TRESCIENllos   OuAREl\lTA  Y   NUEVE   MILLONES

CUATROCIENIOS   0CHENTA   Y   OCH0   MIL   OCHOCIENTOS   TRECE   PESOS   M/CTE

($10.349.488.813,00)  incluido el  valor del  lvA de  fas actvidades  gravadas y dends  impuestos
locales y nacionates a que haya  lugar,  log cuales se canoelafan con  cargo  a  La  Disponibilidad

Presupuestal  N°26000648  de  fecha  19  de  enero  de  2026  por valor de  $10.750.000.000,00

==:£i8:+8:#L+ELK:I::::{£:::£[:£#¥;£::)I:i)I:::£:i+£:i::i::£!::i::£!:%sct¥iL#topr
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CLAuSLJLA TERCEFtA -FOF"A DE PAGO: El valor de las prestaciones derivadas del coritrato,
se pagafan medianto actas parciales de serricio mensual, previa presentaci6n de la cuenta de
cobro, acompafiada del certificado de oumplimiento expedido par el Supervlsor, en la que conste

gu#e;=A:=::i:#&:i::&:=E::#;::i::|i:#,¥;::;:#::#J=::\=:;i:|i:::ro#T:::i:i::#:
establece un A.I.U.. se entendefa, qiie en el evento de qua no se presentare ningiln iniprevisto

en el curse de fa  ejecuci6n del contrato.  al valor del  mismo sera descontado del dltimo pago.

:::::::#y#:::£::8:+::8:::::+:g,#:::::+::::radi#::i:::::::::::::::+:A::Li:#gfl##:

;::i:A:faF:F?cT:Eri:`!ei:u3rdtgc:rora:ed?,::o!i!gtt:.E#gtr:::`;od:Sis::h:c.::!,:ac,i;e|co:Ere?:i,`d!iTE
autorizaci6n de cada pago al contratista debefa acroditar el cumpljmiento en los aportes relativos

al Sistema de Seguridad Social Integral y de obligaciones parafiscales (salnd, riesgos laborales,

penslones, aportes a fas Cajas de Compensaci6n  Familiar,  lnstituto Colombiano de  Bienestar
Familiar y Ser\riclo Nacional de Aprendtry) para lo oval debe tonerse en ciienta k) sehalado en

el articulo 50 de fa  Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley  1150 de 2007.  EI Municipio rro se

responsabilizafa  por  la  demora  en  el  pago  al  contratista  yfo  contratistas,  cuando  ella  fuere

provocada por encontrarse incornpleta la documentaci6n que sirva de soporte para el tfamite de

3:fife::jraLSLy::£Rf#paLA%!?::i;;:#g%:€{;i:::a::#!:£:+i:£:::en:£:=##=r:=i%
(06)  MESES.  Dicho plazo se contafa a partir de la suscripci6n del Acta de  lnicio del contrato,

=X::lid::::;=!i:i:3Ti:3#Efa:tr##c€onteto+:j:::::ifrfa#+:::#:+a
perfeccionamiento   hasta   su   liquidacidn,   CLAUSuLA   OUINn.A   -   OBLIGACIONES   DEL
Col\lTRATISTA.  EI  contratista  debefa  cumplir  con  las  siguientes  obligacfories:  1.  Cumplir  a

cabalidad con el objeto del contrato, qiecutado las obligaciones contratadas, de acuerdo Con las
especificaciones,  cantidades y  precio  unitario fljo contenidos en  la propuesta  presentada  y  la
Ley laboral.  2.   El contratsta  se obliga  a  mantener fiios los  preclos  unitarlos  de  la  propuesta

durante la ejecuci6n y haste fa liquidaci6n del oontrato. 3. Suministrar Las dotaclones al personal

que  vincule  para  el  oumpliniento  del  contrato  de  conformidad  con  la  legislaci6n  vigente  en
materia  laboral.4.    Llevar a  cabo los  prooedimientos de  seguridad  y  portar los  elementos  de

protecci6n   personal   indicados   para   realizar  fas   actividades   que   hacen   parte   del   objeto
contractual 5, Acatar las instruociones que pare el desalTollo del contrato le impaha el Secretarlo

General  oomo  supervlsor del  contrato.  6.  No acceder a  peticiones a  amenazas  de  quienes
act`len par fuera de la ley con el th de obligarfos a hacer u omitir algi]n acto a hecho, debiendo

informer inmediatamente al Secretarlo General dol Municipio,  aoerca de la ocLirrencia de tales

peticjones  o  amenazas  y  a  fas  dem6s  autoridades  competentes  para  que  se  adopten  las
medidas y comectivos que fueren necesarios.  7. Vincular par k) menos el 5% de mano de obra

fdificio Antonio d. h Torre y Miranda. (,127 8 3    16 Montcria  ` l`drdcha  TCL o04 7910/ ro  \"rw.montorin.gov`co
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tanto  camcada  como  no  calificada,  par  parte  de  poblaci6n  bien  sea  de  extrema  pobreza.
desplazados  por la violencia.  personas  en  proceso de  reintegraci6n  o  reincorporaci6n  u  otro

sujeto de especial protecci6n  constjtucional  tales como:  adultos mayores,  madres cabeza  de
hogar,   personas   en   condlci6n   de   discapacidad,   miembros   de   comunidades   indigena   o
afrocolombiana,  entre  otros.  8.    Oar  cumplimiento  a  las  obligaciones  con  los  sistemas  de

seguridad social, salud y pensiones de sus trabajadores y presentar los dooumentos respectivos

que asi k) acrediten,  de conformidad con lo esfablecido en  el  Decreto  1703 de 2002,  Decreto
510 de 05 de marzo de 2003, Ia Ley 789 de 2002. Ley 1122 de 2007, Ley 1150 de 2007 y demas

que las adictonen, complementen o modifiquen, 9. Suminjstrar toda la informacl6n requerida en
las  reglas  de  partjcipaci6n  del  proceso  del  oval  se  derive  el  contrato.  10.  Cumplir  con  las

condiciones  tecnicas,  jurldicas.   ecohomicas,  financieras  y  comerctales  presentadas  en  la

propuesta.11. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del
contrato. 12. Presentar ciiando sean requeridos los comprobantes de afiliaci6n y pago de los
aportes  a  los sistemas de  salud  y pension del personal destinado a  la  prestaci6n del servicio

junto con el comprobante de pago del subsidio familiar y la afiliaci6n a la A.R.P.    13. Acreditar

para cada uno de los pagos que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos
al  sistema  de  seguridad  social  integral,  asi  como  los  propios  dol  SENA,  ICBF  y  Cajas  de

Compensaci6n Famil iar, cuando corresponda y allegar certificact6n exped ida por el rovisor fiscal

o representante legal, segdn sea el caso. de acuerdo Con lo ordenado en el articulo 50 de La ley
789  del  27  de  diciembre  de  2002  y  demas  normas  concordantes.  14.  Responder  por  la
conservaci6n. el uso adeouado, deterioro o p6rdida de tos elementos que le sean entregados

por la  entidad  para  la ejecucfon  del contrato  (si es del caso).  15.  No contrafar a  merrores  de
edad, en oumplimiento de k)s pactos, convenios y convenciones intemacionales ratificados por
Colombia, segtln lo establece la Constitucl6n Politica de 1991  y dem5s normas vigentes sobre
la  materia,  en  pardcular aquelL@s  qile  consagran  los derochos de  los niftos.  16.  Cametizar al

personal que se disponga para la prestaci6n del serviejo.  17. Realizar el page de los impuestos

que  se  generen  con  la  legalizaci6n  del  contrato.  18.  El  contratista  debefa  cumplir  con  las
disposiciones legales en materia de contrataci6n de personal y se compromete al pago de todos
los salarios y prestacienes de Ley a que haya lugar con ocasi6n de  le ejecuci6n del contrato.

19. Responder par todo daF`o que se ocasione a bienes o al personal y a tercero§ de los que se
disponga para la ejecuci6n del contrato, 20. El contratista sera responsable de los accidentes

que puedan sufrir visitantes, su personal a tensedntes coma consecuencia de la negligencia o
descuido   en   tomar  las   medidas  de   seguridad   neoesarias.   En   consecuencia,   todas   fas
indemnizaciones   que  se   llegaron   a  generar  par  este  concepto  comefan   por  cuenta  del

contratista. 21. Las demas obligaciones que sean del cafacter de la prestacidn de los servicios

Contratados.  11.  ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:  RECURSO HUMANO:  El prestador del
servicjo debe contar y mantener todo el personal id6neo y caljficado que se requiere. El personal

BeEq#%#E}Rni%::::en£#:Sg,=e*teos::jbsoij%++#eyti:::#i:I;dNo°d°e¥ufaaT::'ieErLtrMaMbuat::::,'3
considera que hay motivo para elk), en la medida en que el servicto prestado no sea de caTidad.

Toda  solieitud  de retiro o traslado de personal que presta el sorvicio que sea impartida por EL
MUNICIPIo debefa ser satisfecha por el contratista denfro de los cinco (5) dias habiles siguientes

a   la   comunicaci6n   en   ese   sentido.   El   pago   de   salarios.   prostaciones   socfale§.   aportes

parafiscales. indemnizaciones etc; de todo el personal que ooupe la ejecuci6n del contrato sera
por ouenta del contratista, teniendo en cuenta la modalidad bajo la cual se coritrata el servicio.
EI contratista tendra la obligaci6n do entregarles a quienes preston Los servicios objeto de este

contrato, fa dotacl6n de conformidad a lo establectdo en fas normas laborales. El personal que
utilice el contratista  on la prestaci6n de los serv]cios opjeto de esta contrataci6n debefa portar

la  credencial  de  identificaci6n  personal  oxpedida  par el  contratista.  El  personal  que  utjlice  el

contratista  en  la  prestacidn  de  los  servicios  objeto  de esta  contratacton  debefa  ciimplir  los
siguientes  requlsitos  genorales  durante  el  t6mino  de  ejecuci6n  del  contrato:   .  Personal
capacitado y con experiencia en la labor que ve a realizar. . Personal mayor de edad. . Personal
uniformado  adecuadamente,  de  aciierdo  a  La  especificaci6n  de  las  fabores  a  desarrollar  .

Personal debidamente identificado mediante canes visibles . Reemplazos inmediatos en caso
de  ausencia  y/a  necesidad  de  cambio.  EI  personal  asignado  para  el  apoyo  administrativo,

tecnico  y  operativo  debe  cumpllr  los  siguientes  requisites  especlficos  durante  el t6rmino de

ejecuci6n  del  contrato:   .  OPERARIOS  DE  ASEO:   Deben  ser  mayores   de   18  aftos,   con

::P::i:?c::a.I.a#Eraksm#jF€odse;S6j;E6ckeo¥s:eAnu'fasL?A#!8aEdisocoGC°ir:i:cP°A?djeEt[eGSITa#aR:Ps:
ARCHIVADORES;        CONSEIUES;        CAMAROGFIAFO:   OPERARIO   DE   ESCENARIOS
DEPORTIVOS:  Deben  ser  mayores  de  18  afios,  con experiencia  faboral  minima  de  seis  (6)

meses  en  la  actividad  correspondiente,  y  en  partioular.  para  los  auxiliares.  digitadores  y

archivadores deben tener conocimientos en sistemas (Word.  Excel,  Power Point y manejo de
internet).  .  CONDuCTORES:  Deben  ssr  mayores  de  18  afros,  con  lioencia  de  Conducci6n

Categorla 81,  82 o 83, experiencfa acreditada do mlnimo de seis (6) anos en la conducci6n de
vehrcutos de transporte terTestre de  personas.  FUNCIONES  DEL  PERSONAL  REQUERIDO:

OPERARIOS DE ASEO:  1. BalTer y trapear los pisos en la mafiana y par la tarde o fas veces

Edilitio Antoniode Ln  lorro y Mirtinda. {_127 *  3  -16 Montrrfa     Cdrdoba  I.I. b04  79]  07 20  www`montcria.gov.co
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que sea necesario,  utilizando los productos suministrados. 2.  Limpiar los muebles y enseres y
aplicarle soluctones sumlnistradas para conservarlos y/o desmancharios en caso de que sea
necesario. 3. Limpiar los equipos de oficina empleando productos desinfectantes suministrados.

En su limpieza se deben utilizar limpiones secos y/a levemente hurTtedecidos en aras de evitar la

penetraci6n en los equipos y sus partes de los llquidos utjlizados, 4.  Limpiar los vidrios de los
muebles  con  llquidos  especiales.  5.  Lavar  los  bajios  (paredes,  pisos,  baterias  sanitarias)

cuantas veces sea neeesario en el dla,  para una ad®ouada higiene, asi mi§mo deslnfectarios,
ambientarios y recoger basuras. 6. Recolectar diarianento las basuras y lavar tos contenedores
de basuras.  7. Clasificar los elementos de asco  a  ut«kar conforme al  Decreto  2676  del 2000
expedido por el Ministerio de Salud. 8, aasificar fas basuras y colocarlas en e) lugar designado

par la supervision del contrato. 9. Preparar y distribuir tintos, agua y aronfaticas en la mafiana y

par la tarde en las dependenc[as del Municipio de Monten.a.10. Cumplir con el buen manejo de
los  insumos  qua les sean entregados para el desempefio de las tabores.11.  Ciimplir con  las

actlvidades   dfarlas,  semanales,   rnensuales  y  periodlcas  asignadas.   12.  Mantener  en  todo
momento una esrricta limpieza e higiene personal y aplicar las practicas higienicas y sanitarias

establecidas en el cumplimiento de  sus  labore§.13.  Usar apropiadamente  la  dotaci6n  que le
suministre o1 contratista cumpliendo con los roquisifos establecidos en la normatwidad sanitaria

vigente  y  velar  por  mantener  iina  buena  presentaci6n  personal.  14.  Realizar  una  vez  cada

semana la limpieza profunda de paredes. puertas. venfanas y clivisfones, iisando productos que
no det®rioren el acabado de estos elementos.15.  F`eallzar uno vez cada semana  la  limp.ieza

profilnda do lamparas.16. Realjzar una vez cada semana el aseo a la zona de parqueaderos.
17. Realizar una vez al mos bnoadas de aseo general de las instafaciones donde se presfa el

servicio.  18.  Realizar iina vez al mes limpieza de places de cubierta y canales de desagtle de

aguas  lluvias.  19.  Realizar  una  vez al  mes  destape de  sifones.  20.  Realizar  una  vez  al  mes
limpieza  intema  y  extema  de  lce  vidhos  de  fa  factiada.  21.  Presentar  informe  mensual  del

consunro  de  los  implementos  de  aseo  asignados.  22.  Desmanchar  los  pisos  de  las  areas

comunes y escaleras de las dist]ntas sedes dos (02) veces durante fa ejecucidn del contrato: La

primera a los tres meses de ejecucibn y la segunda a log seis moses de ejeouci6n. 23. Mantener
las areas de trabajo en perfecto ordon y aseadas. 24. Cumplir eon las labores asignadas para la

correcta  prestacj6n  del  servicio.  DIGITAlroRES:   1.  Desarrodar  las  actividades  basicas  de

digitaci6n que les sean asjgnadas. 2. Las demas propias de la actividad.  ARCHIVADORES:  1.

Desarrollar  las  actividades  basicas  de  archivo  quo  les  Sean  asignadas.  2.  Recibir,  rovisar,

clasificar,radicar,distribuirycontrolardocumentos,dates,elementoseinformaci6n,relacionados

con   los   asuntos   de   competencia   de   la   entjdad.   3.   Las   demas   propias   de   la   labor
CONDuCTORES:  1.  Desarrollar  la  labor  de  conducci6n  del  vehicuk)  asignado.  2.  Revisar

dlariamento  el  vehioulo  que  le  ha  sido  asignado  y  reportar  cualquier  anomalla  de  forma
inmediata a la persona encargada del parque automotor. 3. Manten®r en condiciones higi6nicas

el veh(oulo asignado.  4.  Entregar diariamente el vehlouto,  al terminar la  actividad  laboral a  la

persona    encargada    del    parque    automotor.    MENSAJEROS:    1.    Hacer    reparto    de    la
correspondencia que le haya sido entregada para tal efecta. 2. Custodiar los dooumentos que se
le hayan entregado para hacer el reparto. 3. Las derrfas actividades propjas de la naturaleza de
la actividad. CONSERJES:  1, Ejercer oustodia y responder par la segiiridad de edificios. bienes

muebles e jnmuebles, recursos humanos y demas elementos de propiedad de la dependencia
asignada,  evitando dafios  y  hurtos.  2.  Ejercer control sobre  la  entrada  y salida  do  personas,

paquetes.  residuos,  suministros  y  demas  eleiTrentos  en  las  instalaciones  de  la  dependencia
asignada,  aplicando  las  medidas de  seguridad  y  de  registros  respecfros;  de  igual  manera,
cuidar  que  las  puertas  y  ventamas  queden  aseguradas  al  rotirarse  el  personal.  3.  Advertir

prostamente a su superior inmediato y autoridades compctentes, cuando se percate de fraudes,
robes a cualquier anomalia a ilegalidad en la dependencia donde presta su servicio durante el
desarrollo de su actividad. 4. Hacer rondas en la dependencia asignada con la frecuencia que el
supervisor  establozca,   revisando  permanentemente   (fugas  de   agua,   lfquidos   inflamables
expuestos   y   sin   proteccidn,   luces   encendidas   innecesariamente,   personas   o   vehioules
sospechosos, puertas o ventanas abiertas); ejerciendo de esta manera un mayor control en la
seguridad.  5.  Oriental  a  tos  usuarios  y  suministrar  la  informacidn  que  le  sea  solicitada,  de

conformidad con tos procedimientos establecidos y las funciones asignadas, Asl mismo restringir

el paso al personal no autorizado, en el Iugar y en los dias que sean establecidos. 6. Colaborar

en  la  prevenci6n  y demas  medidas que se tomon  con  relaci6n a  accidentes o  incendios.  7.

:r°e':¥ei::n?id:dY'gd'ffiaRd&'fa:8:'T,'°csugrriamng:toesd':Se::n:£Ouye::eiv|d:a:sCi::i::Sfnche:
del alcalde y/o dependencias del municipio, en formato de video. 2.  Cubrimiento fotogfafico do
eventos  y  actividades  del  despacho  del  alcalde  y/o  dependencias  del  miinicipio,  cuando se
requiera, 3. Coordinar la producci6n en formato streaming para los en vivo en redes sociales en

cuentas institucionales o dot alcaide. 4.  Las demas qiio sean delegadas por la jefe de prensa,
concordantes con el rol. OPEFtARIOS:   1. Ejeoutar labores operatives varias, tales como: aseo,
orden. Iimpioza, giiadaRa, tala, Jardineria, procediendo con normas de soguridad  y de asepsia

establecidos en los respectrvos procedimjentos. 2, Apoyar las fabores de poda y rocerla de los
espacio§  verdes de  los distintos  escenarios y dependencies admin.Istrativas  del  Municipio.  3.
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Realizar el riego y fertwizaci6n de gramas. jardines y zona§ verdes que lo reqiiieran. 4. Apoyar

lalimpiezaymantenimientodek}sespaciosptiblicosqueouentenconzonasverdesy/ojardines.

5.  Realizar  inspecciones  a  k)s  carros  y  maquinaria  de  cortes  de  los  diferentes  escenan.os

deportivos  y/o zonas verdes  cuyo  mantenimiento  y/a  linpieza  este  a  cargo  del  Municipio.  6.
Asear  y  desinfectar  instalaciones  locatwas  que  se  le  asignen,  sigiliendo  los  procedimientos

ostablecidos.  7.  Recolectar desechos de materiales provenientes de cocina, jardines y demas
dependencias  de  la  entidad  y  hacer  la  disposici6n  de  6stos  segun  los  procedimientos  de

bieseguridad establecidos.  8.  Clasificar la basura empacando desechos organicos,  papeles y
materiales s6Iidos en bolsas separadas, utilizando los elementos de protecci6n personal (gorro,

guantes,  mascara  etc).  9.  Cumplir  log  lineamientes  de  planeaci6n,  organkaci6n,  direcci6n,

|eong##cnAY,?n£'y::`eT::£PJ:i,o`°d.eLfassddeifgraesnt:::'::nd£';:gE:',a:a.e::gt#:,S,oD:
trav6s de la orientaci6n de lee participantes y asistentos. 2. Apoyar las activjdades de de los

eventos, desde la preparaci6n del espacio llasta el desmontaje de equipos. 3. Servir de gufa y
facilitadorenlasdiferentesactividades,proyectosyprogramasqueseadelantenenelmunicipio.

4.   Servir  de   apoyo   y   orienfador  a   las   diferentes  personas   que  acudan  a  las  diferentes

dependencias  del  municiplo,  segdn  las  orientaciones  dadas  par  el  Supervisor.  5.  Apoyar  la

recolecci6n  de  insumos.  evidencias  y  soportes  que  se  requieran  para  soportar  las  distintas

acciones  adelantadas  por el  Municiplo  a  traves  de  sus  distintas  dependencias.  6.  Apoyar  la
instalaci6n de tarimas, luces, sonido y disposici6n de silletoria que se roquiera para la realizaci6n

cle los diferente§ eventos y actividades del despacho del alcalde y/o dependencjas del municipio.
7.   Apoyar   la   ontrega   de   material   de   apoyo   y/o   pub«cifario   segdn   las   necosidades   y

caracteri.sticas de los eventos y/o actividades que adelante municipio. 8. Apoyar en el manejar

oualquier cambio a imprevisto que pueda surgir durante el evento y actividades de despacho. 9.

Las  demas  propias  de  le  actividad.   SUPERVISORES:  1.  F`ealizar  supervision  al  porsonal
dedicado que le sea asignado segdn corresponda, a quienes orientafa en los ntetodos de trabajo

a  utmzar,  aspectos  disciplinarios  y  presentaci6n  personal  2.  Asesorar,  instruir  y  orientar  al

personal a cargo en lo que concieme a la aplicaci6n de normas, reglamentos y procedimientos
que utllizan en el desarrollo de sus labores. 3. Atender asuntos administrativos relacionados con
el  porsonal a cargo.  tales como horan.os,  medidas disciplinarias.  asistencia,  manejando estos
con tacto y absoluta discreci6n, 4. Ccordinar actividades a §u cargo con funcionarios de otras

areas  y  dependencias  fuera  de  la   institucl6n.   5.   Suministrar  en  forma  eficiente  y  Oficaz

informacidn  sobre  a§untos  concemientes  a  las  adividades  del  cargo,   cuando  se  sol.icite.
PERSONAL OPERATIVO ESCENARIOS DEPORTIVOS:  1.  Realizar el corte del gramado.  2.

Realizar la fertilizaci6n de la grama. 3.  Realizar la limpieza y mantenimiento la§ zonas verdes

de los escenalios deportivos. 4. Realizar inspecciones a los carros y rnaquinaria de cortes de los

diferentes oscenarios  deportivos.  5.  Realizar  corte.  fumigaci6n  y  desmalezar  los  campos  de

juego. 6. Realizar aseo en las zona intema y extema del escenario. INSPECTORES uFtBANOS
DE WIOVILIDAD:  1.  Inspecci6n de obstaculce en b via ptiblica.   2.  Gesti6n  de  situaciones  que

impidan  el  tfansito.  3.  Las  demas  propias  de  la  actividad. TALLER   DE   REPARACIONES

(ALMACENISTA,  SOLDADOR,  PIRTO,  AuXILIAR  O ALBAftlL, PLOMEFro): 1. Realizas las
actividades que se le sean encomendadas de aciierdo a su perril. 2. Cumplir con las normas de

seguridad  en  el  cumplimiento de  fas labores.  3.  Velar par la  calidad  en  la  reahzaci6n  de  §us
tareas, garantizando qiie las actividades realizadas cumplan con toe esfandares requeridos. 4.

Seguir fas pautas de organizaci6n y planificacidn necesarias para ejeoutar las fareas de forma
oficiente   y   dentro   de   los   plazos   establecidos.   5,   Las   demas   propias   de   la   actividad.
CONDICIONES   DEL   SERVICIO:   1.   Los   servieios   solicitados   debefan   ser   prestados   en
condicionos de calidad y efictencia. por lo cual el contratista debefa presentar su propuesta de

conformjdad   a   tos   requenmientos   minimos   que   garanticen   el   cumplimjento  del  objeto  a

cabalidad. 2.  El contratista debe velar par que el personal que presta sus servicios temporales
en  las  dependencias  del  Munictpio de  Monterla  mantenga  iln  trato  amable  y  cordial  con  lee
funcionarios, contratistas y visitantes. 3+ E] servicio de aseo debefa ssr prestado par operarios

atendiendo  los  requerimientos  legales  de  seguriclad  jndustrial y salud  ooupacional,  calidad  y

eficiencia necesarias para mantener le higiene, Iimpieza y olden de las diferentes dependencias
donde se preste el servicio, haciendo biien uso de los elementos de asco asignados, HORAFuO

DEL SERVICIO:  EI horario  regular corresponde a:  cinco (5) dlas de la semana,  de 7:30 AM a
11.30 M y de 1 :30 pin a 5:30 PM, En relaci6n al servicjo de conserjeria, conductores de Gerente

Ciudad , Secretario General y Despacho y aseadoras de despacho, el horario sera tumos diumo§
de  6:00  AM  a  6:00  PM  y  noctumos  de  6:cO  PM  a  6:00  AM.  Los  antoriores  horarios  sefan

asignados  segdn  la  necesk]ad  del  servicio  y a  consideraci6n  del  Municipio.  MAQUINARIA,

lNSUMOS Y EOUIPOS: La enticed contratante suministrafa al contratista a trav6s de la oflcina

de Almacen. previa autorizaci6n del Supervisor del contrato, la maquinaria,  irisumos y equipos
necesarlos para la correcta prestactch de los servicios. CLAUsulA SEXTA -OBLIGACIONES
DE  LA  ENTIDAD:  La  Entidad  esfa  obligada  a:  Ejercer el  respectivo  control  de  ejecucfon  y
supervision del Contrato 2.  Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con
la ejecuci6n del conhato 3. Expedir el cumplido comespondiente 4. Siiscribir en conjunto con el

CONTRATISTA  Las  actas  de  iniciacich,  recibo  y  liquidaci6n.  5.  Pagar  el  vak»  del  presente

EdifieioAntonk]dr la  lorrr.yMiTanda. (.127  P  ]     16 Monteria    (drdoch  rel. 604  7`)I  07 20  www.monteve.gov.co
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con   el   th   de   ejercer   fa   supervision   se   designafa   al   SECRETARIO   GENEFIAL,   quien

desempefiafa,  ademas de  las funciones contempladas en la Ley 80 de 1993 y demas normas

que regulan fa materia, las que a contiriuaci6n se detalfan: a) VIgilar, controlar y supervisar,  la
cocorrocta  qjecucton  tecnic@,  administrativa y financiera del contrato y el cabal oumplimiento de su

opeto. b) Impartir tas 6rdenes y sugerenclas, per escfro y formular las observaciones que estime
coconvenientossoheeldesarrolk)delcontrato,perosternproenmarcadosdentrodelost6rminosdel
nismo.  c)  Certificar la  correcta  eieouci6n  del  contTato  y  los  resurtados  esperados.  d)  Informar

oportunanmte al sole el  desarroHo  del contrato o bien sobre su incumplimiento y las demas

go:i:+mc:#A#`iffi:IT::ne£T¥d¥:s:t7N#:+£&|#b5'::crx¥gLi%`::d#C!o:'e:i
cobertura de riesgos, que cubra los siguientes amparos:

Caracter1s11c.i Condlcion

Clase

Cualquiera de lag desce pemitidas par el atieulo 2.2.1.2.3.12 del Deereto 1082 de 2015. a saber.

(i) contrato do seguro contonldo en una pflEa pare entidades estatales, (ii) pathmonio aut6nomo, (qi)
aarantia barcaria.

##a% Munlciplo de Montede idontificato con NIT 8ooo96734.1

Amparos,vgivciay valores8stulce

` Ill.n..,Cumpllml®nto goo.ral del contrato y el

Haste la nguthcfro del 10% del Yak)r dal contralo

page do las mult8s y la dausula penalOeeuni8riaaueseteinoonaan tz-
Calid.d a.I Ser`ricio llasta fa lk]uitincich dolcOOcO 10% dd vak)r del contrato

P.go    de    .alarlo.,    pi..faclor-. Pbeo del contrato y oes 1 0% del valor del oritrato

•ociale!  Iegalca  e  fnd®mn!zacl®ne.laboraleeclelpeisonalqueelcontratistahayadoutlizar®1.dterritononacronalparelaejecuc.6ndelconoato (3) aha r"is.

Tomado,

•        Pare las personas jurfdicas: fa garantia deberd tom8rse  con el  nombre a  razbn  social y tipo

societato  qiio  figura  on  a  cedificado  de  existencia  y  fepresentacwh  legal  oxpedido  por  La

camara do Comercio rBspectiva, y nos6k) con su sisla, a ro s¢r que on el referldo documento
so exproso que fa sociedad pod fa denominarso do osa menora.

•        No so aceptall garantlas a rlombre dot reprearifanto legal o do algilno do Ice integrantos del
consorcfo.  Cuando el  conhatlsla  8ea  uno  `i"ch  temporal  a  comsorcio,  se  debe  inclulr  raz6n
social, NIT y po.caitaje de parGcipacl6n de cada uno de los integrantes.

•        Para el contratistacoTfromado poruma estructura plural (unl6n temporal, consorcio): Ia garant/a

debofa sol ctorgada pcir todoe lee intogranto8 dct Contratisfa, pare lo coal s® dobofa ralacionar
dararrrento los integfantes, su idenfficacich y porcenta|o de part.cipec.ch. quienes pare todos
log efecto6 sorch los otorgantes de la ndgma.

hf-ch
•        Ndmeroyaf`odalcontrato

•        Ob|etodelcontrato

necesaria   dentro •        Fimia del ropresentardelogal dol corutndsta

do la p6fa •        En ca6o de no ucar centavos, loB vak}reB deben aproxlmace al mayor Ei. Cumplimlento s. el

valor a as8gurar es $14.980.420r20 aprexJmar a $14.980.421

®

EI  Contratista esfa obligado a resfablecer el valor de la garantia cuando esta  se Yea reducida

por raz6n de fas recfamacienes quo Ofectde la En(idad, asi como, a ampliar la§ garantlas en los
eventos de adici6n y/o pr6rToga del contrato. El no rostablecimiento de la garantia por parte del

Contratjsta o su no adicl6n o pr6rroga, segdn el case, constituye caus8I de inoumplimiento del

Contrato  y  se  inictafan  los  procesos  sanctonatorios  a  que  haya  lugar.  8).  GARANTfA  DE

RESPONSABILIDAD   CIVIL   EXTIIACONTRACTUAL:   EI   Contratista   debefa   contratar   un

seguro que ampare la  Responsabilidad Civil  Extracontractual de fa  Entidad con  las siguientes

caracteristicas:

Contrato de seguro contenldo en uno pdllzo

uniqu]io de 734.1  y e

•        Para las personas jurldlca8:  Ea garantfa deberd ton`arse con el  nombre o raz6n social y tipo

sociol8no  que  figure  en  al  certmcado  de  exlstoncia  y  rep.esonLaci6n IB9al  oxpedido  por la

Camara de Comefcio respecava. y no solo eon su sigfa. a no ssr que en el re/orido documenlo
se exprose q`Jo la soaodad podfa donomNrorso do esa mane.a.

•        No se acepfan garantlas a nonibe) del representante legal o d® algllr`o de los integiantos del

consoraD. Cuando el contratisfa sea ilna  ilnk}n tomi)oral  o conson]o,  s® dobe incLiir .az6n

sceial, NIT y poroentojo de perticbacl6n de cede uno do log h(09rartca
•        Pare  el  contratigta  conformado  por  una  estr`.ctiira  pLiral  (unlch  temporal,  consorcio):  Ia

garanlla debora col ctongada per todos los lntogortes do la eetr`ictiira Pucal, pare to cual so
debera refacionar daramerte lcis integrantes. su idenfficaclch y porc®ntaje de partlclpacton,

qulonce paia tldos loo ®foctos
En 3urTia equivalents a 500 SMMLMV

p®rlodo do o|ouci6n a
Tetcoro8 afeclados y Municiplo do 14ont.rue idorwhcado co.` NrT 80en734-I
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Responsab.lidad  Civil  Extracontractual  do  la  entldad,  darfuada  de  lag  actiiaciones,  beha  uomisioncedolconLratlstao8ubconteti8tasautorlzaoos.Elsngurodere8po..sab`IidodcivIexhacomanualdebecontenerconomlnlmolcoarrparo3dcocrfdsenelnlimeral3°dti4artk"ki2.2.1`2.3.2.9dolDocroto1082de2015.

Infomun6n

I        Nurrtoro yanodolcontrato

•        Obj®todolcontrato

n€cesaria  dentro de •        Firma del rqpre3ontante legaloel omnatlsta
la pd'iza •:anto=farorai,=gr4T98&o=:#.2\!=rim¥o¥.r:X#.%.dmayorEj.cunulrmientostal

En esta pdliza sofa(10%)delvalordeSMMLV.Esteecgdelmismot6rmincoasegurosobligaperdidaparlaE mente se pedfan pactar deducibles con un tape maximo del diez par cientocadap6rdidasinqueenning]ncasopuedansersuperioresadosmil(2.000)urodebefaconsti(uirseypresontarseparaaprobaci6ndelaEntidacl,dentrooestablecidoparelagarantiaOnicadeoumplimiento.Lasfranquicias.tor]osydemasformasdoestlpulaci6nqueconllevenasuncj6ndepartedelantidadaseguradanoserdnadmisibles.Elcontrati§tadebefaanexarel

:::::±a:::#b3:=hde_fa,a;i::a#::+i:%::gL,deffi+:i:;::;#;;cy:#;;;;:;;;:;;i.
UNILATERALES:  Cuando  surian  mctIVos  posteriores  al  perfeccionamiento  del  contrato  que

hicieren  n8cosaria  la  interpretaci6n,  rnodificaci6n  y terminaci6n  unilaterales  de  6sto,  se  da fa

##BrEUTie##|:5.aJ6K##:#|%%:#tal¥3fri!Tp,oSU*D£#£;
ffi::#::'SRRas:r=:##.£%Ea#i!:2:ari==EL::::::i::::fa%£::a::±+#
bilateral del presente contrato por causas d® fuerza mayor, caso fortuito, par intefes pdblico o
conveniencia de las partes, casos en los cuales se procedefa a terminal y liquidar el contrato
ened#£ar#AenyqueienLseho£TT##asmtodTa|:3:i:cj&##T#.dealA%ffil:ip:b%n#

SEGur\lDA . CESIOI\IES Y SUBCONTRATOS: Este contrato se celebra en consideraci6n a la

calidad de  EL  CONTRATISTA y por lo tanto  EI CONTRATISTA no pod fa ceder el conoato  ni

subcontratar a  persona  alguma,  sin  previa  autorizacich  escrita del  MUNICIPIO pudiendo 6ste
reservarse las razones que tonga para negar dicha autorizaci6n. Si ta persoria a la cual se le va
a  ceder el contrato es extranjera debe  renunciar a la  recfarnaci6n diplomatica.  La celebracidn

de subcontratos ro relovafa al Col\ITRATISTA de fas responsabilidades que asume en \rirtud
del contrato.  EL MUNICIPIO no adquirifa relaci6n alguna con los subcontratistas.  CIAUSULA

DECIMA  TERCERA  -    MULTAS:   En   case  de  more  o  de   incumplimiento   parcial   de   las

obligaciones  oontractuales  a  cargo  de  EL  CONTRATISTA,  este  autoriza  expresamente  al
MUNICIPIO,   mediante   el   presente  documento  para   efectuar  la  tasaci6n   y  oobro,   previo

procediniento contemplado para el efecto, de muhas diarias sucesivas del 1 % del valor total del
contrato  por  cada  dfa  de  retraso,  sin  exceder  el  10%  del  valor  del  mismo,  PARAGRAFO
PFtlMERO: Para efectos de que EL CONTRATISTA cancele k)s valores par La more en la Qjecuci6n

de  las  obligaciones  no  se  requiere  que  EL  MUNICIplo  lo  constituya  en  mora,  el  simple

E::aR!!:£=8%E:ER!:##f::;E#i¥S#::=de#ErLr#unt::#B%en:::::#:`:I:
sumas que le adeuden los valores oomespondientes a las Multas. CIAUSLJIA DECIMA CUARTA
-CLAUSULA PEl\lAL PECUNtARIA: En caso do incumplimiento total de las obligaciones a cargo

de  EL  CONTRATISTA, MUNICIPIO provio aviso escrito y adelantado el procedimiento esfablecido

para al efecto, pod fa hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al  diez
por ciento (10%) del valor total del contrato. como estimaci6n anticipada y parcial de los periulcios

que  se  causen,  sin  perjuicio de que  EL  MUNICIPIO  pueda  solicitar a   EL  CONTRATISTA la

#::#:#*ffi8als:8¥!l:::!=;i=;ffi::=:+:=afi::TAen:£:::::;=ia:#id##%:a:!£:::::::de#

ffiirJ:###:;=!R£:::;i;a:R=:a;%a±ass:`:=::::#=:::#t;a:±::£::+#
forma agil y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual mediante

#=::ill::i£::il:::;:#!£rj:£=E£:#+#+i::£:::i:++i::::#'%:#.:a::::i£;:uti:E#sngk+'aASA
-CADuCIDAD: EL MUNICIPIO, pre\fo requerimiento par escrito AL CONTRA"STA, decLarafa la

caducidad del presente contrato, cuando se presente inciimplimiento de las obligaciones a cargo

de EL CONTRATISTA, que afecten de manera gralve y directa su ejecuci6n y amenace con su

g:::i::#::#+:;:::::::£#::±::a::##,esgTB#J%£#+:;=g:NfaA:±::a:ffifrAffi
REVISION   DE   PRECIOS:   En   caso  de   romperse  la  ecuaci6n  contractual   por  cambios  o

alteraciones en las oondiciones iniciates del Contrato, ol Municipio pod fa, efectuar una revisi6n

#c#ffE¥aor##i#::F§#J¥
para dar inicio a su ejecuci6n de la correspondiente presentaci6n y aprobaci6n de las garantlas, la

LdifiirfoAntoniede L]  lorrc y Miranda. Cl j7 e  3     16 l\tonlcria     C6idc)ha  7aL b04 79107 ro  \^r`^rw.mont®ria.gowco
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:£::::¥a:##:::I::yentr±::3;:::£:#:;li::Z::;:£:±±:fu#J::g::;a{;iB;:##8::S::::
oontrato se tiquidafa dentro de los terminos establecldos en la Ley 80 de  1993 y Ley  1150 de

22007 dentro de los seis (06) meses siguientes a su termiriacidn.  PARAGRAFO:  Los  recursoss
sin    ejecutar    sefan    reintegrados    al    Municipio.    CIALJSuLA    VICESINA     PRIWERA    -

ASICNACION  DE  RIESGOS:  EL  CONTRATISTA y  EL  MUNICIPIO asumen ds riegos en la

e|ecuci6n del contrato establecidos en el Pliego de Condiciones y sue adendas, documentos

que hacen parfe integral del mismo: CLAUSULA VIGESIMA SECuNDA- =SISTEMA DE
SEOuRIDAD  SOCIAL  INTEGRAL:  De conformidacl  con  el  articulo 23  de  la  Ley  1150  de

22007, y el articulo 50 de fa Ley 789 de 2002, pare la suscripci6n del presente contrato, en la

presentack}ndecadacuentadecobroyparalareal±aci6ndecadapagoderivadodelcontrato,
el contratista debefa acreditar que se encuentra al dfa con el pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral en salud y pensich, asi como los aportes parafiscales al Sera,

lcBF, y cajas de compensaci6n familiar cuando haya lugar a ello. CLAusulA VIGESIIvliA

TERCERA  -  lNHABILIDADES  E  ll\lcoMPATIBILIDADES:  EL  CONTRATISTA  declara

bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con La aceptaci6n del presente
contrato,   que   no   se   haya   incurso   en   ninguna   do   las   causales   de   inhabilidades   e
incompatibilidades establecidas en  la Constituci6ri y la  Ley (Art.  8 de  la Ley  80 de  1993 y

###ELNiT#cELs#uastl=::;::a::::yra#=;i:£;:i:irTi#i:::€:i+i=u#
to previsto en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de  1993, este contrato en ningdn

caso  genera fa  relacidn  faboral  ni  prestaciones  sociales,   entre    EL   MUNICIPIO   y    EL

CONTRATISTA.   CLAUSuLA  VIGESIMA   OLJINTA  -DOMICILIO col\lTRACTUAL:  Las

partes acuerdan como domicilio contractual, para los efectos legales a que hubiere lugar, el
Muniegiv de Monterfa.

Para efectos de todo lo anteriormente manifestado, Ias partes intervinientes en este acto,

aceptan   en   fa   plataforma   SECOP   11   el   Contrato   de   SUMINISTRO   DE   PERSONAL
TEMPORAL  N°  LP-SGMro242o25  cuyo  obieto  es  UCONTRATAR  UNA  EMPRESA  DE

SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A

LA GESTIor`l ADMINISTRATl\rA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA".

pnyedbyFtojtredlulin~rfu\deprfurotondhananpfiiEst5mgehr
vo. Bo. M6nlca Canfro  - Joe G)   h€

®

[dificioAntonkidr ha Torr. y Miranda. Cl 2'/ . 3    16 MonterLa    Cdrdcha Tel. 604 79107 20  www.mon`eria.go\r.co
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OBJ( T0 0€ CO.ITRATO

cow     iE     PRESENTE     ^NExo  sc  ActARA  Qu[   iAs  co8ERT`AAs  ee   DAto  ENEi6ERTE,   iu:Ro  cEs^NTE  v  pER]ulclos   EXTRAp^"IrmIALEs.   ESTAAi   INciu-

DENTRO  D{i  ANPARO  DE   pREDIOs   i^OonEs   y  OpER^cio«Es   col  IjN  .IouTO  ^sEen^I}O  ce   ..5®.i8i.eoo

sE     ArpARA     iA     REsponsABILIDAo     clvli   EXTRAcoNTRACTUAL   poe  D^Ao5   A  TERCERos   im/TAeL£   AL   conTR^T]sTA  I)LiR^NTE   LA   E]EcucloN   DEL   coNTRATo

ro.Lp-sGi.-024-2025   ,   ci.yo  OB]ETO  Es

ConTRATAR     OUA     €M>RESA     DE   SERvlclos   TEi.PoRAiEs   p^RA  Ei   SunlNISTco  D(   pERSou.i   p^RA  Ei   ^aevo  A   iJ  oEST[oN  ^Dri"isTRATIVA  oEi   MiNlc]pro

DE    MONTERIA

Ei   Tc"i)OR  AflANZADO  ce   iA  p*ESEMTF   poLlzA   Es:

Ii\mcRAWTE   1   -   NIT:   90044i%9   (PAAT.   sO,a  I)

ro...e. o(i ^..hro
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P^Ttm
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vicEi.-c-I^tEast wh-cLi-wiin*

COMPAiiiA MUNOIAI DE SECuROS S.A.

D Qrcc o\ cE`ERAi cAi i E  33  N. 68 -7.I  piso` 1 , 2 y 3 . r3OGOTA

TF L f :iT`O: ?`9 s 56cO rAx ?8 5 1 ? 20 . `^nmArsEourosMLiN DtAifoNao

^NExo  o.  NcolFlc^clou  ot  poLlzA  DE  sEGuro  DE

I  HO.a.Tmc^i>O     .890.3690

ftc.+A oE ExpEbad.I  ,  o2/a)/ae26
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loo:co  tor.s   0.I     l9/02/Z026   t24:cl  Horas  0.I  I__2®/ee/2®26   )
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N/A                                                     ,/A

INTEGRANTE   2   -    NIT:    9®1923432    (PAIT.    sO,0   X)

QiilENEs     (onFon`A.I   Ei   (consoRczo  GESTlaN  AIMINlsTRATrvA  miTEtIA   2o26)      ,    .   ASEouRADo  ADlcloNAL:   sE   TnDRA  A  ..hilclplo   of   roNT(RiA  co..o
ASEGUR^Do     ADlc]oN^L,      slEWRE      v  cuA^co  sE   LIMIT(   A   L^s   iNOEhilzAcioNcs  QUE   sE   v€A  oBilGAco  A   p^G^R   EN   FAvoR   DE   TEftcERos   poe   ios   oAtos

cAusAoos     uNlcA     y   ExciusivAi.ENTE   poe   Ei   cONTRATlsTA  coNsoRclo  GESTION  An`iNlsTRATlvA  ncwTERIA   2026,    EN   ESTE   SENTIDO  sE   Exciuy€   i^   R.c.

pROplA     E      INDEPEro[ENTE     DE     ../.ilclplo  DE   ImlTERIA                          eENEFlclAi`IO  A[ilclo.IAi    :   ADlclouAiNENTE,   sE   TEroRA  A  .milclpio  Of   iionTEAIA

cO.a     BENEFlclARIO  sl,    pAR^   EFECTOs   DEi   slNIESTRO,    PUEDE   SER  cO.islotR^Ix)  ac]IO  Ov  TERCEro.    EN   EST(   s(wlco,    sE   ExciuvE   cuALQulER   Tlpo  DE

FiEspousAeliloAD  clvli   DE   RATURALEz^  coNTRACTUAi

DEDusleLEs:

A.PARO                                                                                                                      DEDljclei Es

^ipARo  aAslco   -   pR£OIoS,   i,ArmES  v  co€RAclonES          le.co  I  sa®RE   EL  vALon  DE   iA  pEROID^   -   Nlniip:   2.oo     s..Iiv

PATRON^1                                                                                                                 1®.cO  I   SoeRE   fL  v^loR   DE   1^   PERt)IDA   -   Mlniro:    2.ce     S..1lv

coNTR^TlsTA6   v   suBconTRATISTAS                                                    1®.e®  I  scoAE   Ei   VMOR   D(   i^  ptRt)IDA   -   Hinliro:    2.co     sMiv

vEiilcuios  proplos  v  ro  pRoP]ce                                                  1O.O®  I  SoBRE   Ei  VALOR  D(   iA  pEroltIA   -   Nlnico:   2.co     Smuv

•Con    I.    e.isl6n    de    la    pdliza    se    entiende    que    se  autorlz.  a  S.euros  kJndlal  para  que  r.a)Ice  8e5tiori  de  cobraoza  et`  case  de  que

apllque,     a    tr.Yes    de    los    slgulente5    caoales:   cameo  electr6nlco,   11-.a.,   Srs  y  matsApp.  ro  ol}st.nte,   en  cualquler  -nto  podri
sollcltar  la  exclusl6o  de  algLino  .stos  c.r`ales  per  rdlo  a.:
P68lna   `ceb:   `I^.^i/.se8uros-undlal.co..co

Correo  .lectr6nico:   Iundl.lpsegurasmndl.1.con.co
Llneas   de   atencl6n:   Bogota     (t6®1)   327.712   -   (+col)   327471}  Hlclon.I  ®l®co®111935-

a.mpLhcadrai.Aofd.nL©drfurutrdrlpol±.
Prat.ged^Aeeo^mblent=ehodebhpoErfud.ctdea-
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Oe.€ TO t* cO.ftRATO

cow      LE      PRESENTE     ANExO  sE  ^cLAR^  QUF   u\s   cceERTLRAs  0€   OAto   EHERGENTE,   Ill:RO  cEs-ATE   y  pER]ulclos   EXTRAp^"IrmlALEs,   ESTAN   INCLulcos

OENTRO   DEL   A.ipARO   DE   PREI)IOs   L^eoREs   y   OpERAcloNEs.

sE     AHPARA     u     REspenBA8ILIDAD     clv]L   EXTRAcoNTR^c"Ai  roR  oAAos  A  TERCEfeos   rmmeiE  AL  conTRAT]sT^  oijunE   L^  E](curlow  DEi   cowTRATo

Ire.LP-Sew-oz4-2e25   ,   cu\ro  oe]ETo   Es

conTRATAR     unA     EMPRESA     oE   sERvlclos   TEi`roRALEs   p^AA   EL   su.INISTro  a(   P(RSCM^L   p^R^   EL   ^Povo  A   L^  G(sTlct  ^[mNISTRATIVA  DEi   "Iciplo

DE  unT8RIA

EL   1.CNAOut   AF[OuZAI)0   DE    LA   PRESEHTE   POIIZA   ES:

INTE6RANTE   1   -   NIT:   9co44i349   (PAAT.    5e,®   I)

ro...in a.I .... co
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CChrTRAT(stAS  y  s`econkATlsTrs
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®
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LA   COMPAfllA   MUNDIAL   DE   SEGUROS   S.A

CERTIFICA:

10\S1
''   _--`_.   `\`

n.i

Que  la  earantla  de  Ciiinplimiento  contenida  en   la  p611za  CHT-10e021676  y  endoso,   a  cuyo  afianzado  es:
CONSORCIO  6ESTIOu  AIMINISTRATIVA  "fTERIA  2®26  Asegurado  o  Beneficiario:   MLNICIPIO  DE  MONTEklA   /

ML"ICIPIO  I)i  MChlTERIA  ,   expedida  per  la  Compahia  en  25/®2/2®26,   no  expirara  per  falta  de  pago  de  la

prinia  de  la  p6liza  o  de  los  certificados  a  anexos  qiie  se  expidan  con  fundamento  en  ella  a  per
revocaci6n  unilateral  per  parte  del  Tomador  o  de  la  Conpajlia.

CEN  "lTERIA  a   los   25  dfas   del  mes   FEBRER0  del  aF`o  2026.

Compajiia mundial de SegLiros S.A.

llNEAS  DE ATENC16N  AL CllENTE

#co°it)I"M"/i3  I  #Ca':#i"3s  I  SJti:;?:gbu,osmund,a`comco  I   © C I   as-6r6M6d6

/
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Dacos  del  Cliente

CALLE 28  # 4 21  OF .102

(`MT-100021676

cONsO Rcio GrsTioN

AMA SEGUROS LTDA

Mundial de Seguros S.A.

860.037.013i

EFECTIVO

Cheque

- CLIENTE-

489043555

27m3;-2o26

9-176.6.,2,00

I , 743.560,oB

I           )0.920.192.08

ESPACIO PARA EL TIMBRE

J *lcAMENI I  +

-\     .I-1`--ir      c]   L`  re`c  `  rr   PAT.Horco5^uroroMcbcREC.C00PC,`qtAL  FIDUcl^lllA

lil              Ttr.llll    ttl./    `u    \.li\HT\.|rrrr.rr.14.*   .-..   rl)„,i*i    .I,        `       Ir      I

`  `\i   I  /   NO S£ ACEPT^N Ct.EOuES Ot OTRAS P.AZAS

I   -,       wwicouloiiliundl.lcom,col`1`   '`.    \`/,{hf`l   -.qu    lt(\      `i`   r,h   .    `        _   _`        ,,,,

VALIDO COMO RECIBO DE PAGO

-BANCO -

Corresponsales
Opcl6N1

Balicos
CorresponsaLes

opcl6N 2
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Nit: e60.037.Oi 3{

VALOR TOTAL:  $11.965.076,0

RECIBO ELECTRONICO No.100000131

CIUDAD V FECHA:   MONTERIA 26/02/2026  1 :47:52 p.in.

RECIBO DE:  CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVAMONTERIA 2026

NUMERO DE IDENTIFICACION:     902037423

FOR CONCEPTO OE:   PAGO ELECTRONICO DE PRIMAS

FORNA DE PAGO:

M®d]o Do paoo                    No, D® Docum®nto                     N®. Autorbaci6n         Entldad

OEISERVACIONES:

FiFonA AUTORizADA

EE

Valor

CAJA CONPAfllA MUNDl^L DE 8EOuROS

DIREccioN Ip: io.i58e5cO   cOFnEO:



10VSB

25/4/26.  10:52 a.in.

.Hcm,pap

- Vor oferta

©vtwor

lnfomiacidn  ger`eral

^   iNF-crfu

illE : illill : illE   info-qu-cton ge-nLap,

Proveedor

I"t.'',`„,-,i-,,.--,    I    I                    ,      ,        i,    I    ,

Nombb a.I. cert.    SER`^CX}§ TElcoF`AL£S ,q.C^LDI^ OE roNrTERLA

Tfro   afro

F.ch. I..mdo   aeiArmokxrm F*.   _,I `

CONSORCIO  GEST16N  ADMINISTRATIVA  MONTERIA  2026

Col_O\1BIA.  IAonteria

`u Taro d€ dc.cumonto 902037423

.= |i `:, ,i i ) a ri ,1 r i (?

v',    r    fl   i,I ,,,-,,                         I

d      coNso#:o'`c=`s"dr.-I

Doc!.iii`eiitc)s.,

000LINEJITOS REOuEftbos

_OrEltIA

Sb cer"nfarE-

-OUc®
-=J*-ic

tJ - lnco

hot.. edtei±
P-Dlrfu             Dcaim-

r]faA°FreioNce%!^#^ccooE
IA CX;EF{T^. V-          l^ CFEFITA. \Ap
nlrr.era 2.1  a.I             r.irn.ral 2.1  dl]

deoo de condmDoes plooo de codk]ones

t']¥p¥RfaIAThaN€ckffiha
lEG^L \A.oi~  lECAl  \dr rL.rned

ELddchptove.Pto9° a.      ELapco

:;ca=~ a.I A-r==a
t. faTn.b 1-CB-d-p~t". de la owl. pdf

08iE65:FICDEacN}NDEC;:8=;Fl,C=Aactce4Seou.Ia.oSocolceo.a.cdoecamo.cospd.

SEGURIDro                sEGURro^D
SCX»AI Y ^PORTES SOCIAL Y AFOFtTES
IEci^LES. Vcr             lE6AIES. Ver
numed 3.I a.I           nuflut 3.A cL-

=r#aparfELAV#Trsffi=incTO^DmrsTRA„corsoRc,^DOs.pd
PftoTECCION             PROTECCIohl
ScOIAL Vet mutTrd Socl^L Vor n`|rpr41
1. Od.I p.Good.      3...6dld.god.
Oc~cO.             Ontl:-i=c.i
pdrlz^ PIARA            PoLIZ^ PAR^            6  PdLze p.q opr comord®dc-|>d/
OpER^F` Oohro         OpEF`^F` cokio
EMPRESA OE               EinJf`E§^ DE
SERVICus DE            SERVICIOS DC
TERCEalz.c.ct`I      itncEae^c.CmL
\hr n\€ 3 .i id \ut rl^`.i 3 ..i ed

t====.     C=ii===itc:II

No
cnnfid-

veco-
to
_-__-_==

https:/Mww.secop.gov.co/Col BusinessLineITendeingflrocedureReplyEdiwie\^/ftyro\~bl=Administracj6nde+ofertas&provctxurt=https%3a%2f%...        1 /4



10\9\
25/4/26.  10:52 a.in.

._Homapape

EE:illE:illE

- Vcr oforta

©varty
ourfied 7..  a.I            rurr.Oral 710l

rjgAELrNdecdeIAngELedN=
dLF##JgFggFIr.
?##e' -#d
tomcoNo.1               form..a ro.

p`Axb.do per b           publcedo per la
couad                       .otld.d

g#ffio§    5#ffi
r=rut=^Ti=#try#¥b+#E:deb

fa##co:g#=
*mubrm.al=dho.hoh¥£=
oe hhomo.           a. inr.ao.a.a,

=cptopaej:#t~dsoonngd#.#e..ago
pouci6o p.I.         ordlt]c.6n pea
cav". m40as on c.+:ra:ir pre`ca a.

=#yencaff=yona
`fro Bomn a.       tth ac.edn a.

IrEL¥#i
rtsELep°tfaapLaEscaELRapmrfe-apha,Em

fa##=EL#=
d® pro-
ebagiv to
dontto a in-OnC-.-
d~ Qu. co rm

d® pqu-+-ife

EEREE
-ed on
CotmbQ. dch
a- qu® ro to

nBponsedea hoe.b. rapr-. *elee
par aco`u.a..           po..cthridade

8==d    8==d3##  #RE
F#pec°drthEgrprqu
caofrelo. cm.I          caeate. c"i el
E~. cto              ededo a.
ca~ad co..el   a-a cx)n el
n`med 32 del         mlmrd 32 a.
dydc             dyde-Jca'     Ca-
lco ofoo-       leo praquedes       O  Expermco8i]d
•etnn acutrtar6u     dho.cedtra.

##don.ond±den.en.
nLrnd 3S del          r`.n..rd 15 c-rEffEFT
ffi¥o¥b±a
p-crfu a       p-enocch aF-3-Ex-pe-to,
Irl¥ii¥H
gTh:#
Be44 rty en al

Fomto 3 -E-pan-k„
Irhay(fry)a-vaEou
#,bL=s-cnd

.

mJ-eql 3 5Ji c`~ run.rd 3 5,6 a.ate
a. rmihe I.           -rq\wh to
\edc" de         wMcx.ch de
rrfomacch oct          infroed od
proqud. ndine. oq-a aecinal
all cootnda-I el   a. ca~..I I]
FnJP.                                 RIA

DispchleLDAD       DEspO.imiD^D
INMED.^T^ DEl          lhAEDIAT^ eel
f¥RSohLAl y              PERSO.L^l y
cOvpi"k:NTO DE  cu^.PUA.n:NTO DE
^PORTES                   APchT[S
PATRON^L£S. I.       P^TF`Ohl^LES` l.

#d*4°=a#,cO
=#.:a     froac"fCh-Cht
ouned.i.1 del        rlurnord.11 dot
Pl.Oo cb                   pl-a d.
cnd.on)en             amdlc.-

CJ E!flpF_. _ --         E!±!l_PE

1 1  oi.per.bra I.rnda. Dot P-cr.a y
C..ngivbnio a. Aprfu P~fro.p#

Ea       cONar';!t;-c-E;"oN.. T  I

https/^m^rw.aecop.gov.co/C01 Businessline/Tchdering/ProoedureReplyEclitIvlew?provctxLbl=Adm(nistraci6rr+do+ofortas&prevctxurl=https%3a%2f76...        2/4



10Y60

I  lTC   -`,

CcmLsoRouC) GESThor\l. .  -

25/4/26.  10:52 a.in.

JHonapao®

illE:illE:illE
I taR^s              t.ii``s                  s[c

- Vor oferta

©vo,-
mumed 4 2.3 del         mlmeral.2.3 ool

odE:¥£;='cO'toF¥§¥iobe8\pueso-ofroEconomlca.Pr

afr¥OA"       #y£IAoto&
NACIottAL  I-             NACIONAL La

#®qu   #a¥nd
=gpaprovlstoRTpquor°bto
®ri a in.nd del       en ol nLmrd ael

:`i!.t:..t````.i..:`:`.`.T`,:`..,:``:.```.g.`
OiscAPAcroro Le

a)thpun8dtoFrdun
praqunto qua
aerm el rurnco
mince a. p-ae
on d6caDacdat co
acortfo can el
0 L- 'ctal d®
tobgivtme a. b

OrscAPAcco ij]

#ntoIrun
p-toquoac"o a nt-
mi~nro to personas
codtcz~de-anct
zutm®ro ou de
rebel- da t@

F#fa®`:`#cordFifrop-I
soh8lados on ol           edabdea en el
orfuc`lo 2J?.i2.42.6.  a"culo 22 1  2 4 a.O.
eel oocroto  1 002 db   del Docde 1082 do

g#cO39¥ooprg##ooP°r
20181  D.                          2018)   De

eriinrded cone]     coofroklad anal
nimeral 4. det          iuned 4A da
dlogo de cedlc-I.co o]eoo do condoo..ca

gyE^'ENPR£N€Ds"A"sE|ET°FT„'#igos16Errprrfunfrod®A"eo®&pd|
MUJERES La                «ujERES Le

#E#ifeun=¥givfro££
8inac%tofa     ¥#b

=-ul¥Eyes=##
legit)rro r`Bdral te  ~ naocrral d®
confomided conto     u.a...iked rink)
pre`to co ct eftTcob pewlto en el artjcub
2.21.2.¢2.14. dad        z2.i.2A2j¢. dd
D.ereb 1 082 do          Docob 1 082 de

gELtwmaquog#iueTmaqu®

ELrfe=of ¥#d
mrned 4.5 ael           munnd <.S dd

OcaHndHngh]°oneonco              EL.

t]±ipyn!E.._....!ffy!!E

OESEMF"TE, Vet        DESEMF>ATE   \tr

nlmerd 4.7 dal            i.urrord.,7 dct

Plooo de corrdierorma p.ooo de coodk-

DOMlaLLAOA EN        Dc"icELI^n^ EN
COLOMBIA lo               COLO^IBIA Le

¥8#¥F::¥#-ride
¥+fifedr £EL
C-a da          Codea oe
c.;:^Lnided con       con~ cm
aritei® 22,`2.12.   artlcilo 2.2.12,4`2..
del 0-a ioa2 d®   dg Doc"o 1o82 do
2015, en                            2015, co

camrdarda cxx.ol   c-nda cone

ffl#2.fidrtkfror2#2fdorfu,cut
Oecto 1 074 0e          Oecoedo  1074 de

g#-qug#owi:roTmaque

ELB;told ffi:a
nund 4.6 dcl           rtin.era 4.6 dal

plieco de ccndic"e6 pfqu do condkines
CRrTERros DE           cRrrERtos 0E            i& Chterios ce Desempa.es.pdl

FIN^NCHRA y            FlhlA^.CreR^ V            (Fon"Io 2A-Coneorfu).|x.f
oRGA^dzAcrortAi    ORaAraz^ciohiAI.

:##nd=TbEL±ta/fa
capecrm fimanem  caoecca fll`edera

gREidn3±rizecedenddo
n`uTed 3,8 dot           rilmral 39 del

Fd¥Oudeo##p=gitr#
#rfu#bqu#,#k,quri.ri,

-No

coo-
NO

conddced

NO

cowiard

gEap9._.9f!P. „          9.4FAi±QQP...          2...ForTn_ate_.2 -_Confroad6n.defroponemeduna|         i_  rto

Offi+ALo?EE,         ELALo¥E,
pr®rorori® deoeca     p_erdo oooo®
aereae/ qix. cuerfa   acutitr quo cuen®

http§:/^^Mw.§ecop.9ov.co/Cot BuslnessLirieITondenng/ProcedureReplyEdwiewtryvctxLbl=Admlnistraci6n+de+Ofchas&provctxurl=https%3a%2f%...        3/4



10V61

_i_ E3
25/4/26.10.52  a.in.

Jlwh®peoo

-               -Vcr oferta

©varty
u_.   .__..'   _.

CIferta

coNsoRcio cEsnoN... T

https:/twww.secop.9ov.co/Col Businessline/Tendering/ProcedllroF`eplyEditM~vctxLbl=Admlnistocfonnde+of®rtas&provcthJrl=https%3a%2f%. „        4/4



10V62-

®

[Lp-sGMro24-2025]

FolunTO 2

FORMAro 2A - DocuMEr\iTo DE coNFORMAcl6N DE coi\isoRclo

S-e-
MUNICIPIO RE MOI\lTERiA

Calle 27 No. 3  -16.

Monterfa.

REFERENCIA:  Proceso   de   contrataci6n   No.    [LP-SGMro24-2025],   en  adelante  el
"Proceso de Contrataci6n"

OOBjeto: Contratar Uma Empresa De Servicios Temporales Para EI Suministro De Personal

Para EI Apoyo A La Gesti6n Administrativa Del Municipio De Monterfa

Estimados seife:

Los  suscritos,  ELIAS  DAVID  FLOREZ  DIAZ  y  CARLOS  ANDRES  PEDROZO

JAIIAMILLO debidamente autorizados para actuar en nombre y representaci6n de

AGENCIA DE SERVICIOS TEMPORALES TLC S.A.S, EMPRESA DE SERVICIOS

TEMPORALES  EST  SER\/IPERSol\lAL  DE  COLOMBIA  S.A.S  respectivamente,
manifestamos por media de este documento, que hemos convenido asociarnos en

consorcio, para participar en el proceso de contrataci6n y, por lo tanto, expresamos

lo sisuiente:

1-EffmesrifaLEffiE+HLCEL5=mmffiEu
AGENclA DE sERvlaos

TEMPORALES TLC S.A.S NIT

900.441.349-1

EMPRESA DE sERVIaos

TEMroRALEs EST

SERVIPERSONAL DE

COLOMBIA S.A.S NIT

901.923.432-8

50%

50%

(I)       El toGl de fa cofumma, es deep la suma de los porcentajes de compromto de los integrantes, debe ser igiial al loovo.

2.    EI     Consorcio     se     denomina      CONsORCIO:      CONSOFICIO     GEST16N

ADMINISTRATIVA MONTERiA 2026.

3.   EJJJ  cirtyFrto  drtl  cnNsorcto  es.  "Conformar  un  consorcio  para  participar  en  el

proceso  de  seleeci6n  que  edelante  el  Municipio  de  Monteri'a  y,  en  caso  de
resultar  adlfudicatario,  ejecutar  el  contrato  ouyo  otieto  es  "Contratar  una
empresa de servicios temporales para el suministo de personal para el apoyo
a la gesti6n administrativa del Municipio de Monterfa", de conformidad con los



rovG9

pliegos de condiciones y dem6s dcx:umentos del proceso."

4.    La duraci6n del consorcio es:  Dos (02) aFios desde el trece (13) de enero de

2026 hasta el  13 de enero de 2028.

5.    La   responsabilidad   de   los   integrantes   del   Consorcio   es   solidaria   en   el

cumplimiento  de  las  obligaciones  y  de  las  sanciones  que  se  deriven  de  la

ejecuci6n del contrato.

6.    El  representante  Principal  del  consorcio es  ELIAS  DAVID  FLOREZ  DIAZ,

identificado     con     C.     C.     No.     1.003.033.753   de    Cotorra,   quien    esta

expresamente facultado para  firmar,  presentar la  propuesta  y,  en  caso de
salir favorecidos con la adjudicaci6n del Contrato, fimarlo y tomar todas las

determinaciones   que   fueren   necesarias   respecto   de   su   ejecuci6n   y

liquidaci6n, con amplias y suficientes facultades.

®

7.    EI   representante   Suplente  del   consorcio  es  OSCAR  ARABIA  HOYOS,

identificado    con    C.    C.    No.    1.067.090.991  de  Buenavista,  quien    esti

expresamente facurtado para  reemplazar al representante legal  principal en

todas sus funciones previa autorizaci6n por escrito y firmado en original por

los consorciados.

8.    Los  Sefiores  ELIAS  DAVID  FLOREZ  DIAZ  y  OSCAR  ARABIA  HOYOS

::F!€nNS#::E!%:#tisNco#oMr:£r=##SAe%g%eRTsurpEriEL:a2%f:?lente
9.:noLas3£:[r8s:¥#uNdj%#kEL##jfnMd6,NPTr:Ee:toe±:.rea„zar5:

10. EI Domicilio del consorcio es:

Direcci6n de correo        Calle 28 No. 4-210ficina 302

Direeci6n electr6nica     consorciogestionmonteria2026@gmail.com

Telefono         312 8809541

Temporales TLC S.A.S Empresa   De  Servicios  Temporales

ipersonal    De    Colombia

Representante Legal Suplente.

Consorcio Gesti6n Administrativa Monteria 2026.
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