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ESTUDIOS PREVIOS

03 SEP 2026

FECHA:

Atendiendo los seflalamientos establecidos por el Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 1860 de 2021 y por el Decreto 142 de 2023, en particular en lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.1.5.1, relacionado con los elementos minimos que debe contener un estudio
previo para valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad y la distribucién
de los riesgos, en concordancia con el numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993
Articulo 25 "principio de economia”, y numeral 12 ( Modificado por el art. 87, Ley 1474 de
2011), se procede a la realizacién del presente estudio previo.

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA CORPORACION PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION:

El articulo 23 del titulo sexto de la Ley 99 de 1993, define: “Las Corporaciones Auténomas
Regionales son entes corporativos de caracter publico, creados por la ley, integrados por
las entidades territoriales que por sus caracteristicas constituyen geograficamente un mismo
ecosistema o conforman una unidad geopolitica, biogeografica o hidrogeografica, dotados
de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria juridica,
encargados por la ley de administrar, dentro del area de su jurisdiccion el medio ambiente
y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, de
conformidad con las disposiciones legales y las politicas del MINISTERIO DEL MEDIO
AMBIENTE.” hoy MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

La Corporacion Para El Desarrollo Sostenible del Area Especial la Macarena,
CORMACARENA, en desarrollo de sus funciones como maxima autoridad ambiental en el
Departamento del Meta, propende por administrar, gestionar, proteger los recursos
naturales renovables dentro del concepto de desarrollo sostenible; de igual manera es de
advertir que es funcién de la Corporacién ejecutar las politicas, planes y programas
nacionales en materia ambiental definidos por la ley aprobatoria del Plan Nacional de
Desarrollo y del Plan Nacional de Inversiones o por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible (MADS), asi como los del orden regional que le hayan sido confiados conforme
a la ley, dentro del ambito de su jurisdiccion.

Asimismo, el articulo 38 de la Ley 99 de 1993, cre¢ “la Corporacién para el desarrollo
Sostenible del Area de Manejo Especial La Macarena CORMACARENA, como una
Corporacion Auténoma Regional que ademas de sus funciones administrativas en relacién
con los recursos naturales y el medio ambiente del area de Manejo Especial La Macarena,
reserva de la biosfera y santuario de fauna y flora, ejercera actividades de promocién de la
investigacion cientifica y transferencia de tecnologia, sujeta al régimen especial previsto en
esta ley y en sus estatutos, encargada principalmente de promover la conservacion y el
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales renovables y del medio ambiente del
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area de Manejo Especial de La Macarena, dirigir el proceso de planificacion regional de uso
del suelo para mitigar y desactivar presiones de explotacion inadecuada del territorio, y
propiciar con la cooperacion de entidades nacionales e internacionales, la generacion de
tecnologias apropiadas para la utilizacién y la conservacion de los recursos y del entorno
del drea de Manejo Especial La Macarena”.

Por lo tanto y de conformidad con lo anterior y en cumplimiento de las diversas funciones
como autoridad ambiental contempladas en el articulo 31 de la Ley 99 de 1993, la entidad
cuenta con una estructura interna integrada por diferentes dependencias que buscan
atender en forma oportuna, eficiente e integral los diversos tramites administrativos y
ambientales; con esta organizacion, cada dependencia cumple con unas funciones claras y
precisas, aportando a un producto final a entregar a los diferentes usuarios. Ello sin contar
que la Corporacién al ser la maxima autoridad ambiental en el departamento del Meta
interactta en forma permanente con diversos entes del sector publico, privado, ONG a nivel
Nacional, Departamental y Municipal.

En este orden de ideas, la Corporacién al igual que todas las entidades de caracter publico,
se encuentra sometida a la ley 80 de 1993 Estatuto de contratacion estatal. La ley 1150 de
2007 “por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
ley 80 de 1.993 y se dictan otras disposiciones generales sobre |la contratacion con recursos
publicos” y su Decreto reglamentario No. 1082 del 26 de mayo de 2015; normas que
pretenden asegurar a todas las entidades publicas a ajustar y desarrollar los procesos de
seleccioén con sujecion a los principios de la contratacién publica y que permitan cumplir los
cometidos y fines estatales.

El departamento del Meta concentra uno de los focos criticos de deforestacion del pais,
localizado principalmente en el sur del departamento, en el Area de Manejo Especial La
Macarena (AMEM). Segun el Boletin de Deteccion Temprana de Deforestacion (DTD) No.
45 del IDEAM, correspondiente al cuarto trimestre de 2025 (octubre-diciembre), en la
Amazonia colombiana se reportaron 36.129 hectareas de detecciones tempranas de
deforestacién, con un aumento de 16.330 hectareas frente al mismo periodo de 2024. La
deforestacion del trimestre se concentré principalmente en los departamentos de Meta
(31%), Guaviare (26%) y Putumayo (20%). En la jurisdiccion de CORMACARENA
(departamento del Meta), los rangos estimados de deforestacion fueron de 756 a 819
hectareas en octubre, 1.950 a 2.071 hectareas en noviembre y 6.468 a 7.007 hectareas en
diciembre, registrando un incremento de 3.151 hectareas respecto al mismo trimestre de
2024.

Los municipios del Meta con mayor numero de detecciones tempranas de deforestacion en
el periodo fueron La Macarena (8,41%), Mapiripan (7,88%), Uribe (5,14%), Puerto Rico
(3,88%) y Vista Hermosa (3,83%). Los nticleos activos de deforestacién se localizan en los
Parques Nacionales Naturales Tinigua y Sierra de La Macarena (jurisdiccion de los
municipios de La Macarena y Uribe), en el sector nororiental de Mapiripan (vereda Alto
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Siare, entre los rios Iteviare y Siare) y en el resguardo indigena Llanos del Yari — Yaguara
II. Los principales motores de deforestacion son la praderizacion para el acaparamiento de
tierras, las practicas no sostenibles de ganaderia extensiva, los cultivos de uso ilicito y la
infraestructura de transporte no planificada.

En este contexto, y en el marco del Acta Especifica V.A. || No. 003 de 2025 del Acuerdo
Marco V.A. Il No. 003 de 2023 (codigo VAII-AESA-003-2025-AM-003-2023-P1-
CORMACARENA), celebrada entre PATRIMONIO NATURAL - Fondo para la Biodiversidad
y Areas Protegidas, actuando en calidad de mecanismo financiero del Programa REM
Colombia Il — Visién Amazonia, y la corporacion para el desarrollo sostenible del area de
manejo especial la macarena CORMACARENA, cuyo objeto consiste en, desarrollar
acciones coordinadas para la implementacion del fortalecimiento institucional de la
Corporacion para el desarrollo sostenible del area de manejo especial la macarena
CORMACARENA, asociadas a los objetos superiores del programa REM Colombia Vision
Amazonia |l hacia la disminucién de los gases de efecto invernadero originados por la
deforestacion o tala ilegal en el departamento del Meta, con énfasis en la gestion del recurso
forestal y la realizacion de operativos de control y vigilancia en los puntos criticos o focos
de deforestacion, para la adquisicion de los elementos de papeleria e insumos de
divulgacion requeridos, para el desarrollo de la actividades del personal vinculado al
proyecto y de los participantes de las actividades programadas.

El Plan de Adquisiciones del Acuerdo (PAA No. 001, PAD |, Linea 1.2.1.0), aprobado el 22
de diciembre de 2025, contempla en sus Lineas No. 12 y No. 18 los costos operativos de
apoyo logistico para el desarrollo de reuniones, talleres de la Mesa Forestal del Meta, mesas
de trabajo, operativos de control y vigilancia y demas actividades que se requieran, asi como
los talleres del Sistema de Informaciéon Ambiental adelantados de manera presencial con
comunidades e instituciones. El cumplimiento de los objetivos del Acta Especifica (en
particular el fortalecimiento de la gobernanza forestal y el apoyo a la Mesa Forestal
Departamental del Meta (Objetivo Especifico 3) y el desarrollo del Sistema de Informacién
Ambiental para la Amazonia colombiana (Objetivo Especifico 5)) requiere la realizacion de
jornadas presenciales que convocan a comunidades rurales, entidades territoriales,
instituciones académicas y demds actores del territorio.

Para garantizar la adecuada realizacion de estas jornadas se requiere contratar el servicio
de apoyo logistico, que comprende el suministro de alimentacion (almuerzos, refrigerios e
hidratacién) para los asistentes y el alquiler, adecuacion y disposicion de los espacios y el
equipamiento necesarios para su desarrollo, en las condiciones de calidad, inocuidad y
oportunidad que exige la naturaleza de las actividades programadas.

CORMACARENA, en su condicion de autoridad ambiental, no dispone dentro de su
estructura administrativa de los medios propios necesarios para atender directamente la
alimentacion y el soporte logistico de estas jornadas, puesto que carece de infraestructura
para la preparacion, conservacion y manipulacién de alimentos, de personal con certificado
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sanitario vigente destinado a tal fin, y de espacios fisicos propios habilitados en los
municipios distintos a su sede principal en los que, conforme a la programacion del proyecto,
deben desarrollarse las actividades. Destinar funcionarios o recursos institucionales a estas
labores, ademéas de no asegurar el cumplimiento de la normatividad sanitaria aplicable,
sustraeria la capacidad operativa de la Entidad de sus competencias propias en materia
ambiental.

Por lo anterior, se hace necesario contratar dichos servicios con un tercero idéneo y que
cuente con la experiencia, la infraestructura y el personal requeridos para garantizar la
calidad, inocuidad, oportunidad y cobertura territorial del servicio dentro de la jurisdiccion de
la Corporacién, asi como el cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social
del personal vinculado a su prestacién. La contratacién resulta oportuna en tanto las
jornadas se encuentran programadas dentro de la vigencia del Acta Especifica V.A. Il No.
003 de 2025 y del Plan de Adquisiciones del Acuerdo (PAA No. 001) aprobado; no
adelantarla en los tiempos previstos comprometeria la ejecucion de los Objetivos
Especificos 3 (fortalecimiento de la gobernanza forestal y apoyo a la Mesa Forestal
Departamental del Meta) y 5 (Sistema de Informacion Ambiental para la Amazonia
colombiana) y, con ello, el uso eficiente de los recursos de cooperacion del Programa REM
Colombia Il — Vision Amazonia destinados a este proposito.

En consecuencia, identificada y justificada la necesidad, y en aplicacion de los principios de
planeacién, economia, eficiencia y seleccion objetiva que rigen la contrataciéon estatal,
resulta oportuno y conveniente para los intereses de la Corporacion adelantar el proceso de
selecciéon correspondiente para contratar la prestacion del servicio de apoyo logistico
requerido, bajo una perspectiva de valor por dinero y analisis de ciclo de vida, con una
persona natural o juridica que cuente con la experiencia y las condiciones técnicas exigidas
y que presente la oferta més favorable para la Entidad.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

2.1. OBJETO: “PRESTACION DEL SERVICIO DE LOGISTICA PARA LA REALIZACION
DE TALLERES Y MESAS DE TRABAJO DEL GRUPO DE CAMBIO CLIMATICO DE
CORMACARENA, EN EL MARCO DEL ACTA ESPECIFICA V.A. Il No. 003 DE 2025 -
PROGRAMA REM COLOMBIA 11 / VISION AMAZONIA”.

2.2. DESCRIPCION DE CODIGO UNSPSC: El objeto contractual se enmarca dentro del
Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas.

Segmento Familia Clase Producto /
90 10 16 00
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2.3. IDENTIFICACION O CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

2.4. DEPENDENCIA SOLICITANTE: Subdireccion de Planeacion y Ordenamiento
Ambiental

2.5. PLAZO ESTIMADO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El término de ejecucién del
contrato es de DOS (2) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa
legalizaciéon del contrato. En todo caso, el plazo no podra exceder la vigencia del Acta
Especifica V.A. Il No. 003 de 2025.

2.6. LUGAR DE EJECUCION: La prestacion del servicio se desarrollara en la jurisdiccion
de CORMACARENA, departamento del Meta, en la ciudad de Villavicencio y en los
municipios donde se realicen las reuniones, talleres y jornadas del proyecto, segun la
programacién de actividades que defina el supervisor del contrato.

2.7. VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato sera el consignado en la oferta
seleccionada como la mas favorable para la entidad, siempre que se halle dentro
del presupuesto oficial establecido en la suma de SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA
Y UN MIL CIENTO OCHO PESOS M/CTE ($7.151.108), incluyendo IVA, y todos los costos
directos e indirectos que del contrato resultante se deriven.

2.8. FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera cancelado al contratista mediante UN
UNICO PAGO por el valor total del contrato, en base a la prestacién de servicios
efectivamente prestados, de acuerdo y conforme a los valores unitarios que registre la oferta
favorecida con la adjudicacién; para el pago el contratista debera presentar la factura, el
informe conjunto de ejecucién contractual suscrito por el contratista y el supervisor,
acreditacion del cumplimento de las obligaciones del sistema de seguridad social integral
de conformidad con lo establecido en la Ley 1150 y 1122 de 2007 y los numerales 7 y 12
del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y el decreto 1082 de 2015, acreditacion del
cumplimiento de las obligaciones del sistema de seguridad social integral del personal
minimo requerido y acreditacién de pélizas de seguro de cumplimiento entidad estatal
actualizadas.

El valor del contrato incluye los impuestos de Ley, los cuales seran asumidos por el
contratista. Al momento de realizar el pago, la entidad practicara las correspondientes
retenciones y gravamenes a que haya lugar.

Por ser un unico pago se hara previa presentacion de los soportes antes mencionados a la
liquidacion del contrato y con la presentacion de los siguientes documentos:
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e Acta de recibo final y/o terminacién debidamente suscrita por el Supervisor y el
Contratista.

e Presentacion de las planillas de pago correspondientes a la seguridad social
e Pazy Salvo de pagos de aportes parafiscales por el contrato ejecutado.
e Acta de liquidacion suscrita por el Supervisor, LA CORPORACION y el Contratista.

Sin el cumplimento de tales requisitos, la factura o cuenta de cobro se entendera como no
presentada. Los errores aritméticos seran susceptibles de correccién en cualquier tiempo,
hasta la liquidacion, final del contrato. Los reconocimientos o descuentos a que haya lugar
se realizaran en el acta de liquidacion. El valor del contrato a celebrar incluye los impuestos
de Ley, los cuales seran asumidos por el contratista. Al momento de realizar el pago, la
entidad practicara las correspondientes retenciones y gravamenes a que haya lugar.

2.9. REQUERIMIENTO PARA LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: La Entidad cuenta
en el Presupuesto de inversion con la disponibilidad requerida para contratar, con cargo al
PROGRAMA 3202. Conservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos PROYECTC{
6: Desarroflo de acciones para contrarrestar la deforestacion en el departamento del Meta.
Actividad: Hacer seguimjento y monitoreo a la Cadena forestal en el marco de la Gobernanza
forestal. INDICADOR: umero seguimiento y monitoreo a la Cadena forestal en el marco de la
Gobernanza forestal RUBRO: 3202/0900.006.06.01.06.2.3.2.02:02.006.02' de la FUENTE:
Acta especifica V.A. I N° 003, un valor de SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y UN
MIL CIENTO OCHO PESOS M/CTE ($7.151.108), IVA incluido si a ello hubiere lugar.

2.10. SUPERVISION: La corporacién ejercera la supervision del presente contrato, a través
de la persona que designe el ordenador del gasto.

2.11. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A continuacion, se determinan las obligaciones
bajo las cuales se regiran las partes

A. OBLIGACIONES DE CORMACARENA:

1. Registrar presupuestalmente el valor consignado en la oferta seleccionada como la
mas favorable para la entidad, conforme a las reglas consignadas en la invitacion,
siempre que se halle dentro del presupuesto oficial establecido, IVA incluido, y todos
los costos directos e indirectos que el contrato genere.

2. Aprobar las garantias que se constituyan con ocasién a la suscripcion del contrato.

3. Pagar al contratista las sumas pactadas, en las condiciones y oportunidad
establecidas en el contrato.

4. Realizar la supervisién de las actividades contratadas a través de un funcionario
quien ejercera el seguimiento permanente de la ejecucién del contrato y el
cumplimiento de todas las obligaciones contractuales.
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Brindar el soporte y acompafamiento que requiera el contratista, para la correcta
ejecucion del contrato.

Exigir al contratista la ejecucion idénea del objeto del contrato.

Concertar con el contratista el cronograma para la realizacion de cada actividad y vigilar
su cumplimiento.

Suministrar al contratista la informacién y documentacion requerida para el cabal
cumplimiento del contrato.

Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato

Las demas, establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

B. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En virtud del vinculo contractual, el Contratista debera cumplir con las siguientes
actividades:

10.

11

OBLIGACIONES GENERALES:

Dentro del término que se establezca en el contrato deberan constituir las garantias
pactadas en el mismo.

Acudir oportunamente al diligenciamiento del acta de inicio.

Informar oportunamente al contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion y la Ley.

Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Supervisor.
Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones y aportes parafiscales (SENA, ICBF, CCF), cuando haya lugar, asi como el
pago a la ARL, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten.

Mantener fijos los precios ofertados y adjudicados durante la ejecucién y hasta la
liguidacién del contrato.

Cumplir con el objeto del contrato, de conformidad con las especificaciones técnicas
establecidas, en los plazos y condiciones econémicas y técnicas senaladas en los
estudios previos, en el contrato y de acuerdo con su propuesta.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al Supervisor del contrato,
segun corresponda.

Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de transparencia,
integridad, prevencion y deteccion de la corrupciéon y ante cualquier conocimiento de
hechos que atente contra este principio, lo hara conocer al CONTRATANTE.

Tomar las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo o servicio,
de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el pais.

.Mantener a la CORPORACION libre de cualquier dafio o perjuicio, originado en

reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes, de cualquier reclamacion proveniente de terceros que
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tenga como causa las actuaciones del contratista, de conformidad al Decreto 1082 de
2015.

12. El riesgo de pérdida y la propiedad de los elementos a contratar, sera responsabilidad
del contratista hasta que se efectle la entrega a Cormacarena en el lugar especifico y
acordado.

13. Responder por la conservacién, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los elementos
que le sean entregados por la Entidad, los cuales solo podran usarse exclusivamente
para la ejecucion del contrato.

14. Cumplir y acoger el requerimiento de la corporacién en el evento que se presenten
reclamos, devoluciones y/o elementos defectuosos, de especificaciones diferentes o
inferiores a las requeridas.

15. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones
y en tratamientos de la ejecucion del objeto contrato.

16. Cumplir la obligacion de facturar de conformidad con el régimen legal al cual pertenezca
el contratista.

17. Entregar los servicios contratados con las especificaciones técnicas exigidas, so pena
de hacerse acreedor a las multas estipuladas en el contrato.

18. Asumir el costo del traslado de su personal al lugar donde se preste el servicio.

19. Liquidar el contrato dentro de los plazos establecidos.

20. EI CONTRATISTA se obliga a ejecutar el objeto contractual garantizando el
cumplimiento de la normatividad ambiental vigente, asi como la adopcién de medidas
orientadas a prevenir, mitigar, corregir y compensar los impactos ambientales derivados
de la ejecucién del contrato, bajo el enfoque de andlisis de ciclo de vida y economia
circular.

21. Todas las demas obligaciones inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del
objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Entregar la alimentacion y disponer los servicios en el lugar, la fecha y la hora indicados
por el supervisor, en cualquier municipio de la jurisdiccion de CORMACARENA donde
se desarrollen las actividades, garantizando la puntualidad.

2. Suministrar la alimentacién (almuerzos, refrigerios e hidratacion) conforme a los menus,
gramajes y especificaciones técnicas exigidas, garantizando su calidad, frescura,
inocuidad y presentacion.

3. Dar cumplimiento a la normatividad sanitaria vigente aplicable a la manipulacion y
preparaciéon de alimentos, en especial la Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de
Salud y Proteccién Social, contando con concepto sanitario favorable y con personal
que acredite certificado vigente de manipulacién de alimentos.
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4. Garantizar la cadena de frio y la conservacion de los alimentos a la temperatura
adecuada hasta el momento de su entrega, utilizando empaques, recipientes y utensilios
ecolégicos o biodegradables, incluidas servilletas y cubiertos.

5. Suministrar, adecuar y disponer los espacios requeridos para las jornadas (auditorio o
salon para el numero de asistentes solicitado), con el mobiliario, la mesa principal de
ponentes, las sillas, el sonido y la estacion de café o atencion que se requieran, en
optimas condiciones de aseo, iluminacién y funcionamiento.

6. Disponer el personal de servicio (meseros, logistica y atencién) suficiente e idéneo para
el desarrollo de cada jornada, garantizando su afiliacion y pago al Sistema de Seguridad
Social Integral.

7. Ajustar las cantidades de alimentacion y los servicios a la programacion efectiva de las
actividades, previa solicitud y autorizacion del supervisor, sin superar el presupuesto
oficial.

8. Reponer o reemplazar de manera inmediata, y sin costo adicional para la Corporacién,
los alimentos o servicios que no cumplan las condiciones de calidad, cantidad o
especificaciones técnicas exigidas.

9. Asumir la totalidad de los costos directos e indirectos inherentes a la prestacion del
servicio, incluidos insumos, preparacion, empaqgues, transporte y entrega de los
alimentos, montaje y desmontaje de los espacios y personal de servicio, sin que ello
genere costo adicional para la Corporacion.

10. Atender la imagen e identidad institucional del Programa REM Colombia Il — Visién
Amazonia en los espacios y elementos del evento cuando asi lo indique el supervisor,
conforme al manual de imagen del Programa.

11. Mantener comunicacién permanente con el supervisor, reportar de manera inmediata
cualquier novedad o anomalia que afecte el servicio y llevar los soportes de las jornadas
atendidas (planillas, registros y registro fotografico) como soporte para los pagos.

12. Responder por los dafios y perjuicios que se causen a la Corporacion, a los asistentes
0 a terceros durante la prestacion del servicio y que le sean imputables, manteniendo
indemne a la Corporacion.

13. Emplear empaques, recipientes y utensilios biodegradables, reutilizables o de material
reciclable para el suministro de alimentos, reducir al maximo el uso de plasticos de un
solo uso y efectuar la separacion y disposicion adecuada de los residuos generados en
cada jornada.

3. CONDICIONES TECNICAS MiNIMAS EXIGIDAS:

El objeto contratado se ejecutara atendiendo las siguientes especificaciones técnicas de
obligatorio cumplimiento:
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ITEM | ELEMENTO DESCRIPCION CANTIDAD

Proteina: Pollo, carne, pescado de 230 g.

Carbohidrato: Dos porciones de arroz, papa, yuca y/o pasta, entre otros.
Guarnicién o ensalada: Mezcla de vegetales frescos, al vapor, o
preparados segun el menu.

Bebida: Jugo refresco o gaseosa de 200ml segun requerimientos.

Postre o fruta: Porcion de fruta picada fresca o poste ligero.

Empaque y Entrega: Recipientes ecolégicos, Disefiados especificamente
para conservar la calidad y temperatura de
cada alimento.

Complementos: Servilleta cubiertos biodegradables, asegurando y un
servicio completo y sostenible.

Cobertura: Servicio de entrega en cualquier municipio del departamento del
Meta, garantizando cumplimiento de los
lineamientos corporativos.

1 Almuerzo 30

Producto: Hamburguesa Peso: 250 gr. Preparada ingredientes con frescos
y de calidad, adaptada a los estandares de la Corporacion.

Bebida: Jugo refresco o gaseosa de 200ml seguin requerimientos.

2 | Refrigerio | Empaque y entrega: Disefiados especificamente 4 para conservar la calidad 30
y temperatura de cada alimento.

Cobertura: Entrega en cualguier municipio del departamento del Meta,
cumpliendo con los lineamientos establecidos por la corporacion.

Botella de Producto: botella de agua de 300 ml, en botella biodegradable.
3 - Cobertura; Entregada en cualquier municipio del departamento del Meta 30
o segun lineamientos de la corporacion

Alquiler: Auditorio o lugar de reunién para evento para 30 personas.
Complementos: mesa principal de ponentes, 30 sillas, 1 mesero y estacion
de café.

Auditorio | Refrigerios: Alimentos con bebida ofrecido por el establecimiento, para 30
opcion 1 | personas, servicios con elementos lavables y de larga duracion. (por ejemplo:
vidrio, ceramica).

Cobertura: cualguier municipio del departamento Meta segun lineamientos
de la corporacion

NOTA: El oferente debera adjuntar compromiso de cumplimiento en su totalidad de las
condiciones técnicas minimas exigidas.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE LA SELECCION:
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Las Corporaciones Autonomas estan sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administraciéon Publica contenido en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios y en
las demas normas que lo modifiquen, deroguen o adicionen.

Es asi que en virtud del Art. 24 de la Ley 1150 de 2007 por medio de la cual se reformé el
Estatuto Contractual y del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, establece que las
entidades escogeran a los contratistas a través de las siguientes modalidades de seleccion:
licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos, contratacion directa y minima
cuantia.

Asi, para el presente caso, se define que la modalidad sera de MINIMA CUANTIA,
considerando el valor justificado del Presupuesto Oficial, el cual resulta inferior a
$49.025.340,00 de conformidad con la Resolucién PS-GJ.1.2.6.26.001 expedida por la
Direccion General de la Corporacién, por medio de la cual se establecieron las cuantias
para la vigencia 2026. En consecuencia, se debera observar y agotar el procedimiento para
la contratacion de minima cuantia sefalado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015, Decreto 1860 de 2021, basado en los principios contractuales de transparencia y
economia, esta modalidad utiliza como criterio objetivo de adjudicacion el menor precio del
mercado, siempre y cuando el oferente cumpla con la totalidad de los requisitos técnicos,
financieros y juridicos habilitantes exigidos en la invitacion.

5. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO:

5.1 JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL

La determinacion del presupuesto estimado del contrato se efectta con base en los precios
obtenidos como resultado del estudio de mercado.

El valor estimado del contrato sera hasta por SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y
UN MIL CIENTO OCHO PESOS MI/CTE ($7.151.108), incluido IVA, costos directos e
indirectos que el contrato genere el cual se efectia en base a los precios obtenidos como
resultado del estudio de mercado.

ESTUDIO DE MERCADO

Precios del mercado: La Subdireccion de Planeacién y Ordenamiento Ambiental de la
Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Area de Manejo Especial la Macarena
‘CORMACARENA" de acuerdo a la necesidad y con el fin de determinar el valor de cada
uno de los items a contratar en el presente proceso, realizé una busqueda de los elementos
requeridos en los contratos suscritos por la corporacion y verifico que en la presente
vigencia, es decir el afio 2026, la corporacién suscribié el contrato PS-GCT.2.7.26-500,
donde se fijaron los precios de la totalidad de los items.
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En virtud de lo anterior, el estudio de precios del mercado se establece de acuerdo a los
precios unitarios fijados para los items requeridos y que se encuentran en el contrato PS-
GCT.2.7.26-500como se detalla a continuacioén:

ITEM

ELEMENTO

DESCRIPCION

CANTIDAD

UNIDAD
DE
MEDIDA

VALOR
UNITARIO
(IVA
INCLUIDO)

VALOR
TOTAL (IVA
INCLUIDO)

Almuerzo

Proteina: Pollo, carne, pescado de 230 g.
Carbohidrato: Dos porciones de arroz, papa,
yuca ylo pasta, entre otros.
Guarniciéon o ensalada: Mezcla de vegetales
frescos, al vapor, 0
preparados segun el mend.

Bebida: Jugo refresco o gaseosa de 200ml
segun requerimientos.

Postre o fruta: Porcién de fruta picada fresca o
poste ligero.

Empaque y Entrega: Recipientes ecolégicos,
Disefiados especificamente para conservar la
calidad y temperatura de
cada alimento.

Complementos: Servilleta cubiertos
biodegradables, asegurando y un servicio
completo y sostenible.

Cobertura: Servicio de entrega en cualquier
municipio del departamento del Meta,
garantizando cumplimiento de los
lineamientos corporativos.

30

i Unidad

$56.386

$ 1.691.580

Refrigerio

Producto: Hamburguesa Peso: 250 gr.
Preparada ingredientes con frescos y de
calidad, adaptada a los estandares de la
Corporacion.

Bebida: Jugo refresco o gaseosa de 200ml
segun requerimientos.

Empaque y entrega: Disefiados
especlficamente 4 para conservar la calidad y
temperatura de cada alimento.

Cobertura: Entrega en cualquier municipio del
departamento del Meta, cumpliendo con los
lineamientos establecidos por la corporacion.

30

Unidad

$22.211

$ 666.330

Botella de
agua

Producto: botella de agua de 300 ml, en botella
biodegradable.

Cobertura: Entregada en cualquier municipio
del departamento del Meta segun lineamientos
de la corporacion

30

Unidad

$2.304

$69.120

Auditorio
opcion 1

Alquiler: Auditorio o lugar de reunién para
evento para 30 personas.
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ITEM | ELEMENTO DESCRIPCION CANTIDAD DE (IVA TOTAL (IVA
MEDIDA INCLUIDO) INCLUIDO)
Complementos: mesa principal de ponentes, .
30 sillas, 1 mesero y estacion de café.
Refrigerios: Alimentos con bebida ofrecido por
el establecimiento, para 30 personas, servicios
con elementos lavables y de larga duracion. (por
ejemplo: vidrio, ceramica).
Cobertura: cualquier municipio del
departamento Meta segun lineamientos de la
| - | corporacién o - | - .
TOTAL $7.151.108

El valor estimado del contrato sera hasta por SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y
UN MIL CIENTO OCHO PESOS M/CTE ($7.151.108), incluido IVA, costos directos e
indirectos que el contrato genere el cual se efectia en base a los precios obtenidos como
resultado del estudio de mercado.

5.2. ANALISIS DEL SECTOR

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y la Guia
de la Agencia Nacional para la Contratacion Estatal - Colombia Compra Eficiente, la entidad
debe hacer durante la etapa de planeacion el andlisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto de contratacién, por lo que se analizaron tres areas o aspectos (Aspecto
generales, estudio de la oferta y estudio de la demanda) del sector, asi:

5.2.1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO.

1. Caracterizacion del sector. El objeto a contratar se enmarca en el sector de servicios de
alimentacién y apoyo logistico para eventos, que comprende la preparaciéon y el
suministro de alimentacion (catering) y el alquiler y disposicién de espacios y
equipamiento para reuniones, talleres y jornadas institucionales. En la Clasificacion
Industrial Internacional Uniforme (ClIU Rev. 4 A.C.) corresponde principalmente a las
actividades de catering para eventos (5621) y de organizacién de convenciones y
eventos comerciales (8230), y en el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones
Unidas al cédigo 90101600 — Servicios de banquetes y catering.

2. Estructura de la oferta. Es un sector de amplia base de proveedores y de bajas barreras
de entrada en comparacion con servicios especializados, integrado tanto por personas
naturales (restaurantes, cafeterias y empresas de alimentacién) como por personas
juridicas (empresas de catering y de organizacién de eventos). La mayoria de los
proveedores puede atender el componente de alimentaciéon; un nUmero menor integra,
ademas, el alquiler de espacios dotados, el equipamiento y el personal de servicio para
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eventos. Por ello, la contratacién conjunta del apoyo logistico (alimentacién, espacios y
equipamiento) acota el universo de oferentes, sin que ello elimine la concurrencia en el
mercado local.

Marco regulatorio sanitario. A diferencia de otros servicios, la prestacién esta sujeta a
regulacion sanitaria de obligatorio cumplimiento. Los proveedores deben dar
cumplimiento a la Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccién Social,
contar con concepto sanitario favorable y disponer de personal con certificado vigente
de manipulacion de alimentos, ademas de garantizar la cadena de frio y la inocuidad en
la preparacion, conservacion y entrega de los alimentos. La vigilancia corresponde al
INVIMA y a las autoridades sanitarias territoriales. Este factor distingue a los oferentes
con capacidad real de prestar el servicio de quienes comercializan alimentos de manera
informal.

Formacion de precios. El precio del servicio se determina principalmente por el numero
de raciones (almuerzos, refrigerios e hidratacién), el tipo de menu y los gramajes
exigidos, la capacidad y dotacién de los espacios requeridos y el personal de servicio
dispuesto. De manera relevante en esta jurisdiccion, incide la cobertura geografica: la
entrega en municipios distintos a la sede principal implica costos de desplazamiento,
transporte y logistica que afectan el valor unitario. También influyen la estacionalidad y
la variacién de los precios de los insumos alimentarios.

Cobertura territorial. En el departamento del Meta la oferta se concentra en Villavicencio
y, en menor medida, en las cabeceras municipales. La prestacion en municipios
apartados de la jurisdiccién exige proveedores con capacidad de desplazamiento y de
mantener las condiciones de calidad e inocuidad fuera de su sede, lo que constituye un
factor determinante de la capacidad efectiva del oferente para ejecutar el contrato dentro
de los tiempos programados.

Criterios de sostenibilidad. El mercado ha incorporado progresivamente practicas de
sostenibilidad (empaques, recipientes y utensilios biodegradables, reutilizables o
reciclables, reduccién de plasticos de un solo uso y manejo adecuado de los residuos
generados en cada jornada), en concordancia con los criterios ambientales que la
Entidad incorpora dentro de las condiciones técnicas del proceso, conforme al Decreto
142 de 2023.

Relacion costo-beneficio de la contratacién. La contratacion consolidada del apoyo
logistico con un Unico proveedor idéneo permite estandarizar la calidad, asegurar el
cumplimiento sanitario y disponer del servicio de manera oportuna segun la
programacién de jornadas, frente a la alternativa de gestiones dispersas que generarian
mayores costos de transaccién y mayores riesgos de incumplimiento sanitario o de
oportunidad.
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En el analisis de la oferta la corporacién realiza una busqueda de los oferentes que
posiblemente puedan realizar la ejecucion del presente contrato teniendo en cuenta la
existencia de empresas a nivel local, dedicadas a prestar servicios de logistica, de acuerdo
a la base de datos del registro unico Empresarial y social RUES de Confecamaras,
encontramos un listado aproximado de 40 empresas a nivel local y regional, que registran
como actividad econdmica principal el cédigo ClIU 8230 - Organizacion de convenciones y
eventos comerciales, demostrando que existe un numero potencial de oferentes que pueden
desarrollar el objeto contractual del presente proceso. A continuacién, presentamos la

relacion asi:
RAZON_SOCIAL NIT ciuy ACTIVIDAD_ECONOMICA DEPARTAMENTO MUNICIPIO
SAFITAL Organizacion de convenciones y eventos
SOLUTIONS 24/7 901807628 | 8230 QanE y META VILLAVICENCIO
comerciales
SAS —— S — _— —
EVENTUM GLOBAL 901804124 | 8230 0rgan|;acaon de convenciones y evenios META VILLAVICENCIO
SAS comerciales
LARA BUITRAGO Organizacién de convenciones y eventos
YEDMY MARIAN 1007422350 | 8230 comerciales META VILLAVICENCIO
RECREACION Y Organizacion de convenciones y eventos
DECORACION 40384201 8230 co?nerciales y META VILLAVICENCIO
DIVERPARTY ——— - -
DELGADO N :
BETANCOURT 1120379220 | 8230 Organlz.altzion de convenciones y eventos META GMR;_\I_I:I\ADA
CAMILO - comerciales ( )
JARAMILLO Organizacion de convenciones y eventos
CAMACHO YURELY EZNGESSS R0 comerciales - - META VILLAVICENC’P?’
OPALO M&J SAS 901842371 |823p | Oraanizacion de convenciones y eventos |\ .-y EL CASTILLO
R | iy il Vcomermarlgvs o - -
CRUZ GUTIERREZ Organizacion de convenciones y eventos
MARIA GLADYS 39728289 B 8230 S META VILLAVICENCIO
ECOGLOBAL Organizacion de convenciones y eventos R
SERVICE SAS 900045992 | 8230 bl META GUAMAL
TELLEZ PARRA Organizacion de convenciones y eventos
LAURA SOFIA 1006856608 | 8230 P ) - META VILLAVICENCIO
DIAZ HERRERA Organizacion de convenciones y eventos CASTILLA LA
DEVIS ALBERTO | 1218992048230 | oonorciales e NUEVA
OLAYA VERGARA Organizacion de convenciones y eventos
YENERSTIVEN | 1000090997 8230 | comerciates TN i e
GOMEZ PEREZ Organizacién de convenciones y eventos
1
LAURALORENA | TTTOOTOTO% 10290 | comergiales  |MFTA | VILAVIGENGIO
MARIN SAAVEDRA 1120374311 | 8230 Orgamz.ar:lon de convenciones y eventos META EL CASTILLO
LUZ MERY comerciales - 1 -
EMILY Organizacion de ¢ iones y eventos
DECORACIONES Y | 86059210 | 8230 g}er g (¢ COMVENCIONES Y VEMSS | mETA VILLAVICENCIO
ALQUILER | [eOREAR
REYES LINARES Organizacion de convenciones y eventos
JOHNFREDY ?605921 0 ?330_ comerciales _ META VILLAVICENCIO
PALOMA BERNATE Organizacion de convenciones y eventos
ELENAPATRICIA 40189451 f%?igomerciales - META VILLAVICENCIO
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RAZON_SOCIAL NIT ew | ACTIVIDAD_ECONOMICA DEPARTAMENTO MUNICIPIO
SUMINISTROS Y . :
DISTRIBUCIONES | 901889070 | 8230 gfna;'czi:gg” Ap:CONVeNCIoNes Yieventos | ey ff;:f:
EL AMIGO SAS
CASA BLANCA QOrganizacién de convenciones y eventos
EVENTOS K SAS 901879262 | 8230 comerdidies META VILLAVICENCIO
L&L CASA DE Organizacién de convenciones y eventos
EVENTOS DONCEL 39645197 8230 P META VILLAVICENCIO
ROBAYOQO NEIRA 21190528 8230 Orgamz.acmn de convenciones y eventos META RESTREPO
MARILUZ comerciales
CREAEVENTOS SAS | 901890717 | 8230 | Or98nizacion de convencionesy eventos | ey, VILLAVICENCIO
i comerciales o
PROYECTO FERIAS Organizacion de convenciones y eventos
VILLAVICENCIO 1007422350 | 8230 ctmrdialo - META VILLAVICENCIO
RODRIGUEZ CANO Organizacién de convenciones y eventos
PAULA NATALY 1121964932 | 8230 doitarsales META VILLAVICENCIO
PRIETO MACHADO 40384201 8230 Orgamz.aclén de convenciones y eventos META VILLAVICENCIO
SENAIDA I __ | comerciales - S A
AGUIBRS Organizacién de convencion vent
RODRIGUEZ 1121889812 | 8230 Cofnerciales" onesy evenios [mera VILLAVICENCIO
MONICA PACLA
DJS SPORT Organizacién de convenciones y eventos
XTREME SAS 901801667 | 8230 A i, META VILLAVICENCIO
TORRES PAEZ Organizacion de convenciones y eventos
YENSY PAOLA 1022388329 | 8230 comercidlas META ACACIAS
DONCEL OLARTE 39645197 | 8230 Orgamz.am(m de convenciones y eventos META VILLAVICENCIO
LUCIA ~ | comerciales o
BENITEZ ORTEGA Organizacion de convenciones y eventos
RALL MATEO 1002441556 | 8230 oaikilin META VILLAVICENCIO
THE OFFICE Organizacion de convenciones y eventos
COMPANY CLUB 1024542488 | 8230 comerciales META VILLAVICENCIO
EVENTOS SAVOY 51642383 8230 Organu;ﬁmén de convenciones y eventos META VILLAVICENCIO
TRAVEL I ﬁt_)mercuales )
GRUPO VISIONARIO 001900549 | 8230 Organt;a(:uén de convenciones y eventos META VILLAVICENCIO
SAS comerciales B
GINEFON Organizacion de co ciones y eventos
LOGISTICA DE 901304054 | 8230 coier‘;alé\s i I META RESTREPO
EVENTOS
VILLARRAGA LUNA Organizacion de convenciones y eventos
|
KAREN FABIANA 1193085259 | 8230 samartislog META VILLAVICENCIO
SURTIMIX AMARILO | 51642383 | 8230 | Or9enizacion de convenciones y eventos | ey VILLAVICENCIO
comerciales
SOUND ENGINEER | 1002441556 | 8230 | Ordanizacion de convenciones y eventos |y, VILLAVICENCIO
comerciales
CEBALLOS GARCIA Organizacion de convenciones y eventos
CIAS
DIEGO ARMANDO w1218 L comerciales | META ACA
TELLEZ PARRA Organizacion de convenciones y eventos
CORPORATION SAS 901860248 | 8230 comeitiaies META VILLAVICENCIO
PORTILLO DIAZ Organizacion de convenciones y eventos BARRANCA DE
ISOLINA LEONOR | 28600106 18230 | oo ciates METX UPIA
SOCIEDAD DE
SERVICIOS = Organizacién de convenciones y eventos CASTILLA LA
INTEGRADOS DE | 201858030 18230 | orciales META NUEVA
COLOMBIA SAS
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El listado de empresas no constituye ninguna recomendacion al proceso de contratacion,
se presenta unicamente con fines de estudios de las ofertas para conocer el sector relativo
al que pertenece la presente contratacion sin que ello sea excluyente de nuevos oferentes.

5.2.3. ESTUDIO DE LA DEMANDA

Historico de la entidad con respecto a la adquisicion de este servicio

Nuestra entidad Cormacarena ha realizado previamente contrataciones con objetos
similares al de este proceso contractual. Los contratos listados a continuacion corresponden
a la prestacion servicios de operaciones logisticas y realizacion de eventos:

ESTADO
VIGENCIA OBJETO ;“g&“;ﬁﬁglgﬁ VALOR DEL
CONTRATO

Prestacion de servicio de apoyo logistico y

suministro de elementos para el desarrollo Boriretuciin

2020 de estrategias y actividades de educacion v y $23,822,208.00 Liguidado
. R . Minima Cuantia

ambiental y participacion ciudadana en el

departamento del Meta

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion
para la operacién logistica, planeacion,
organizacién. para la realizacion de
reuniones de socializacion, participacion, Contratacién
actividades de sensibilizacion, divulgacion Directa
de resultados de contratos y proyectos,
actividades y estrategias de educacién
ambiental, que requiere la Corporacion

2021 $520.252.578 Liguidado

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion
de tipo logistico para la realizacién de
reuniones de socializacion, actividades de
sensibilizacion, socializacion de resultados
de contratos, y proyectos, actividades y Contratacién
estrategias de educacién ambiental, Directa
participacion, y en general las demas
actividades que se realicen por la direccién
general y que requieran de apoyo logistico
en la jurisdiccion de CORMACARENA

2021 $38.100.000 Liquidado

Prestar los servicios especializados de
operacion logistica para la planeacion,
organizacion y ejecucion de actividades que
adelante la L.‘,orporacién para llevar a cabo e
2023 las reuniones de capacitacion, Diregta $380.600.185 Liquidado
sensibilizacion, socializacion y control

ambiental, como estrategias de educacién
ambiental, contempladas en el plan de
accion 2020-2023

Prestar los servicios especializados de
) logisti ,

operaleén. oglst.lca. ‘para la .pl.aneamén, Contratacion o

2023 organizacién y ejecucién de actividades de Directa $90.440.030 Liquidado

transparencia, participacion ciudadana,

educacion ambiental y  comunicacién
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ESTADO
VIGENCIA OBJETO g' c?::;:- APrig'gi VALOR DEL
CONTRATO
efectiva de la gestién publica, contempladas
en el plan de accion 2020 - 2023, de la
corporacién 2023.
Prestar los servicios especializados de
operacion logistica, para la planeacion,
2024 organizacibq y ejecggién .de acPividades de Cont.rataciOn $74.412.500 Liquidado
transparencia, participacién ciudadana y Directa

socializacion efectiva del plan de accién
2024 - 2027, de la cqrporacién_

Prestar los servicios especializados de
operacién logistica para el desarrolio de
reuniones para la sensibilizacién ambiental y
2025 socializacién de las acciones de los SAMC $332.498.181 Liquidado
diferentes grupos misionales de la
corporacion para el cumplimiento del plan de

accion cuatrienal 2024-2027. ‘

Los contratos aqui descritos fueron ejecutados en su totalidad y Cormacarena recibié los
servicios esperados, cumpli6 las funciones definidas en la necesidad de todas las
contrataciones realizadas y, adicionalmente, obtuvo valor agregado sobre los recursos
invertidos al prestar a sus usuarios servicios de calidad.

Finalmente, la oferta del subsector actividades de servicios administrativos y de apoyo de
oficina y otras actividades, puede incluir servicios asociados al uso de plataformas y
herramientas tecnolégicas para mejorar la cobertura, impacto o alcance de los eventos
previstos.

Historico de contratacion de otras entidades

La Entidad verifico las condiciones establecidas en los siguientes procesos de contratacion,

realizados por otras entidades. Se advierte que las variables establecidas en el presente

proceso de seleccion cumplen con similares condiciones a otros realizados en otras .
entidades, lo que demuestra que las condiciones técnicas y presupuestales del proceso

garantizan pluralidad de oferentes y equilibrio econémico del contrato.

NUMERO TIPO DE - VALOR DEL
(L De | vieenew | DO0C ENTIDAD OBJETO g e
DISTRITO PP OPERACION LOGISTICA PARA
ESPECIAL DE | REALIZAR EL PROCESO DE
46000876 Licitacion | CIENCIA FORMACION ARTISTICA EN LAS
04 2020 | iica | TECNOLOGIA E | COMUNAS 3, 5,6, 7, 10, 12, 15 Y 50 | 00270361
INNOVACION EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE
DE MEDELLIN PDL Y PP". LOTE 5- COMUNA 15
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Prestar los servicios de operacion
logistica para el desarrollo de
Seleccio actividades de formacién, integracion y
n ALCALDIA LOCAL desarrollo  que  contribuyen  al
311-2021 2021 abreviad DE PUENTE fortalecimiento de la participacion social $100.176.000
a menor ARANDA y comunitaria, para las diferentes
cuantia organizaciones sociales y comunales en
los sectores economicos y culturales a
monto agotable.
Seleccio DISTRITO Preslacion de servicios para la operacion
n ESPECIAL logistica para apoyar a la registraduria y
%‘2‘202“ 2022 | abreviad | INDUSTRIAL Y | funcionarios que presten sus servicios en 51‘358'000'03
a menor PORTUARIO DE las diferentes jornadas electorales del
cantidad BARRANQUILLA 2022
D Prestacion de servicios para la
PN realizacion de los eventos relacionados
DIRAF Chnbs con la construccion de paz
2023 cion DILOF - ) ' $320.900.000
CD 218 direuta cumplimiento del acuerdo final y la
2023 politica de paz fotal a través de la
direccion logistica y financiera
La Institucion  Universitaria  esta
interesada en contratar mediante la
modalidad de Seleccion Abreviada de
Seleccio menor cantidad, la operacion logistica
CMA- n INSTITUCION para alender y desarrollar las
SAMOO03- 2024 abreviad UNIVERSITARIA aclividades, eventos y capacitaciones, $108.410.000
22336-30- a de COLEGIO MAYOR necesarias para el fortalecimiento del T
2024 menor DE ANTIOQUIA personal conforme con los requisitos
cuantia institucionales y normativos, de acuerdo
a las especificaciones. ya las
condiciones comerciales que se detallan
en el presente contrato

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE (art. 2.2.1.1.2.2.2
y 2.2.1.2.1.3.2 Decreto 1082/15).

Con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en las normas que regulan el proceso de
contratacion, especificamente en desarrollo de lo previsto en los Numerales 7 y 12 del
Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la
propuesta ganadora sera la que como resultado de la evaluacion obtenga el menor precio
ofertado.

Para efectos de la calificacion del precio de la oferta, el proponente debera presentar el
formulario de la propuesta econémica, donde incluya en detalle cada uno de los servicios a
suministrar por parte del contratista.

Adicionalmente, debe sefialar el valor unitario de cada actividad, el IVA si lo hubiere y el
valor total. La propuesta econémica no debera superar el presupuesto oficial dispuesto en
la presente modalidad de contratacion. El valor de la propuesta debera presentarse en el
formulario adjunto para el efecto, en pesos colombianos y debera cubrir todos los impuestos,
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tasas y costos directos o indirectos derivados del contrato a suscribirse, no sujeto a
modificaciones excepto cuando se afecte el equilibrio contractual de acuerdo con las normas
vigentes.

Para la revision ARITMETICA, se tomara el valor registrado en la oferta econémica
discriminando en el formulario de la invitacion, tomando como ciertos los precios unitarios
ofertados para cumplir la sumatoria del valor total del objeto contractual; si de tal operacion
resultare alguna diferencia entre el valor verificado (resultado) y el ofertado, se tomara como
definitivo para la evaluacién y contratacion, el valor resultante de la verificacion. Se
rechazaran todas aquellas ofertas cuyo valor sea superior al del presupuesto oficial.

lgualmente, se verificara aritméticamente la propuesta, se revisara que su valor no sea
superior al presupuesto oficial total.

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, la Corporacién se abstendra de
limitar el valor de la propuesta econémica respecto al presupuesto oficial, para garantizar
una mayor participacion y competencia en el precio. No seran admisibles las propuestas en
las que no obre el ofrecimiento econémico, no se indique el valor por actividad, se
modifiquen las unidades, las cantidades o las descripciones, o se expresen en una moneda
distinta o0 en una modalidad diferente a los exigidos en este numeral.

LA CORPORACION procedera a evaluar la propuesta presentada y habilitada a quién de
acuerdo con el criterio de seleccién, haya ofrecido el menor precio.

CRITERIOS DE VERIFICACION CUMPLE / NO CUMPLE
1. Aspectos Juridicos Cumple / No Cumple
2. Aspectos Técnicos y Experiencia Cumple / No Cumple

Una vez evaluadas las propuestas, se organizan por valor de forma descendente con el fin
de iniciar la verificacion de los requisitos minimos habilitantes a la oferta de menor precio
ofrecido. En caso que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra
contratar con el oferente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la
habilitacién, se declarara desierto el proceso.

En consecuencia, de acuerdo con el Decreto 1082 del 2015 y el Decreto 1860 del 2021 que
modificé y adicioné el decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.5.1 “Estudios Previos para la
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contratacion de minima cuantia”, los requisitos habilitantes para participar en la presente
convocatoria, son los siguientes:

6.1. REQUISITOS HABILITANTES:

Bajo los parametros establecidos en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 podran participar
en el presente proceso de Contratacion de Minima Cuantia, todas las personas naturales o
juridicas, en forma individual o conjunta (consorcio o union temporal) que dentro de su
actividad comercial u objeto se halle comprendido el del objeto del presente proceso de
contratacion y ademas cumpla con todos los requisitos exigidos.

DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER LA OFERTA

Los proponentes con la propuesta deberan presentar los documentos de habilitacion juridica
y técnicos; la oferta debe remitirse en papel membretado de la empresa y contendra la
Razon Social, NIT, No. de teléfono, No. de telefax, Direccion, y acompanarse de los
siguientes documentos.

6.1.1. CAPACIDAD JURIDICA

1.CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA -(Anexo No 1): Debe estar firmada
por la proponente persona natural, o el representante legal de la persona juridica o, por el
representante de la Unién Temporal o Consorcio. Con la carta de presentacién de la
propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del proponente de
no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la
Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi
como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.
Con la carta de presentacién de la propuesta se entiende que el oferente acepta todos los
términos y condiciones establecidos en la presente invitacion.

2. CERTIFICADO CAMARA DE COMERCIO:
Personas Naturales:

Registro Mercantil: Mediante la presentacion del certificado de matricula mercantil del
mismo, el cual debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta. Asi mismo debera
acreditar que la actividad mercantil del oferente esté directamente relacionada con el objeto
del proceso de seleccion, es decir la prestacion de servicios relacionados con catering de
eventos y organizacion de convenciones y eventos comerciales, de manera que la misma
le permite celebrar y ejecutar el contrato. El proponente debe tener como minimo un (1) afio
de constitucion y antigliedad debidamente inscrito en la cdmara de comercio, (Certificado
de Matricula de Persona Natural / Certificado de Existencia y Representacion Legal -
Persona Juridica).
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Personas Juridicas:

Certificado de existencia y representacion legal: Con fecha de expedicién no mayor a 30
dias. Asi mismo, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para
la presentacién de la propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente
copia del acta en la que conste la decision el 6rgano social correspondiente que autorice al
representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato, y para
actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
adjudicatario; y acreditar que dentro del objeto social contemple actividades relacionadas
con el objeto del proceso de seleccion, es decir la prestacion de servicios relacionados con
catering de eventos y organizacién de convenciones y eventos comerciales, de manera que
la misma le permite celebrar y ejecutar el contrato. Considerando que el certificado se emite
por las Camaras de Comercio en forma electrénica, la entidad validara el contenido del
mismo. El proponente debe tener como minimo un (1) afo de constitucién y antigliedad
debidamente inscrito en la camara de comercio, (Certificado de Matricula de Persona
Natural / Certificado de Existencia y Representacion Legal - Persona Juridica).

3.AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE- Cuando el
representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar oferta o para
contratar o comprometer a la sociedad debe anexar la autorizacion del érgano social
correspondiente que lo autorice para presentar la oferta y suscribir el contrato en el caso
que le sea adjudicado, asi como la autorizacion necesaria para presentarse en consorcio o
unién temporal.

4.COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) - expedido por la DIAN de la
persona natural, de la persona juridica o de los integrantes del consorcio o unién temporal.
Debera estar actualizado y las actividades econémicas registradas deben ser congruentes
con el proceso objeto de la presente convocatoria, la fecha de generacién del documento
no debe ser superior a (30) dias.

5. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA — De la persona natural; del
representante legal de la persona juridica; de los miembros del consorcio o unioén temporal
en los términos anteriores, segln sea el caso.

6. DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR - De la persona natural; del representante
legal de la persona juridica; de los miembros del consorcio o unién temporal en los términos
anteriores, seguin sea el caso, siempre y cuando se cuente con la edad inferior a los 50 afios
cumplidos al momento del cierre.

7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES Y
MEDIDAS CORRECTIVAS. Los cuales deberan tener una fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta. Estos

cuon
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requisitos seran objeto de verificacion directa por parte de la entidad a través de las paginas
Web. (www.procuraduria.gov.co), (www.contraloria.gov.co) y
www.antecedentes.policia.gov.co, respectivamente.

8.ACREDITACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES:

Segun lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de 2003, el Decreto
510 de 2003 y la Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos Laborales, pensiones, cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar, dentro de los seis (6) meses
anteriores, causados, al dia y la hora de |a fecha del cierre del proceso de seleccion.

PERSONAS JURIDICAS: Cuando el interesado sea una persona juridica, debera presentar
una certificacion, en original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo
con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera
Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho
documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la nédmina de los ultimos seis (6) meses, contados
a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Este documento deberéd estar acompafado de la copia de la cédula de ciudadania del
contador o revisor fiscal, copia de la tarjeta profesional del contador o revisor fiscal y
antecedentes disciplinarios profesionales.

Nota: En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona juridica o natural, debera cumplir con este requisito.

PERSONAS NATURALES: Debera anexar comprobante de afiliaciéon o planilla de pago al
Sistema General de Seguridad Social o certificado de Pago de la Planilla correspondiente.

9. COMPROMISO ANTICORRUPCION - El Proponente debera suscribir el compromiso
anticorrupcion contenido en el (Anexo No. 4), en el cual manifiesta su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion y anexar en el apartado —documentos
del proceso. Si el Proponente es plural, el compromiso anticorrupciéon debe estar suscrito
por todos los representantes legales de cada integrante que conforman el Proponente plural.
Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en
el Proceso de Contratacion actie en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo de
la Oferta, o para la terminacion anticipada del Contrato si el incumplimiento ocurre con
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posterioridad a la adjudicacion del proceso de seleccién, sin perjuicio de las consecuencias
adicionales que traiga tal incumplimiento.

10.ACREDITACION DE NO ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS-REDAM - E| Registro de Deudores Alimentarios Morosos -
REDAM, es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley
2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las
personas que hayan suscrito titulos alimentarios. Los proponentes personas naturales y/o
los Representantes Legales de la persona Juridicas, Consorcio o Uniones Temporales, en
cumplimiento del numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 y el Decreto Unico
Reglamentario 1310 de 2022, deberan allegar certificado de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM.

El articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripciéon en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos generara las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario
moroso solo podia contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus
obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario
moroso que actle como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar
con el Estado.”

En este sentido, el proponente debera allegar con su propuesta un certificado que indique
que no se encuentra inscrito en el REDAM, lo que equivale a que no posee deudas
alimentarias en Colombia. El certificado debera ser expedido para el proponente de persona
natural, o para el representante legal del proponente persona Juridica. Dicho certificado se
puede expedir a través de la carpeta ciudadana Digital en el link: https://redam.gov.co/

11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES SEXUALES - El proponente debera allegar con
su propuesta el certificado expedido por la policia Nacional de Colombia en el cual se
acredite que no presenta antecedentes sexuales. De igual forma, deberd presentar
autorizacion para la consulta verificacion de estos antecedentes por parte de
CORMACARENA (Anexo 8). El certificado debera ser expedido para el proponente de
persona natural, o para el representante legal del proponente persona Juridica.

12. FORMATO DE BIENES Y RENTAS Y DE REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
EN VIRTUD DE LA LEY 2013 DE 2019: El proponente debera adjuntar los documentos
requeridos en el presente numeral, de la persona natural; de la persona juridica; o de los
miembros del consorcio o unién temporal.

13. DECLARACION DE QUE LA PERSONA NATURAL O LA JURIDICA Y SU
REPRESENTANTE NO SE ENCUENTRAN INCURSOS EN CAUSALES DE
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO.
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Paragrafo primero: Cuando se trate de entidades sin animo de lucro, (ESAL), deberan
anexar certificado vigente de inspeccion, vigilancia y control expedido por autoridad
competente.

Paragrafo segundo: En el caso de consorcios se establecera documento de constitucion,
términos y extension de la participacién de los miembros, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento de la Entidad. Debera adjuntar los certificados de
existencia y representacion legal de cada uno de sus integrantes (si son personas juridicas).
Los consorcios y uniones temporales designaran en el respectivo acto de Constitucion la
persona que los representara para todos los efectos.

6.1.2. CAPACIDAD TECNICA:

EXPERIENCIA: EIl proponente debera acreditar experiencia en al menos un (1) contrato
cuyo objeto esté relacionado con la prestacion de servicios de alimentacion (catering) y/o
de apoyo logistico para eventos, por un valor igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial, ejecutado, terminado y liquidado, lo cual se acreditara mediante
certificacion, acta de liquidacién y copia del contrato.

Lo anterior, debera acreditarse mediante documento expedido por la Entidad Contratante,
el cual debe indicar como minimo lo siguiente: Objeto del Contrato, Valor Ejecutado y
facturado, Ao de suscripcion, Fecha de inicio y terminacion o liquidacién; igualmente podra
acreditarse con actas de liquidacion o actas de recibo final con las cuales se obtenga la
informacion anterior.

Se debera acreditar la experiencia de NATURALEZA PUBLICA mediante certificacién de la
entidad publica contratante, que permita identificar todos los aspectos requeridos para su
evaluacion y validacion, o también mediante copia del contrato con su respectiva acta de
terminacion.

Se debera acreditar la experiencia de NATURALEZA PRIVADA, ademas de los anteriores
documentos, con los soportes alusivos a (FACTURAS, COMPROBANTE DE PAGO, COPIA
DEL CONTRATO U ORDEN DE SERVICIOS, ACTA DE LIQUIDACION, ACTA DE
CERTIFICACION DE LA ENTIDAD PRIVADA) se verificara que en los documentos con los
cuales se acredite |la experiencia, se indiquen los nimeros de contacto de la entidad privada.
Si el contrato se encuentra en ejecucién debera presentar copia de la respectiva certificacion
o0 actas parciales de ejecucion.

NOTA: Conforme a lo indicado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, no se
verificara en el presente caso la capacidad financiera del oferente.

REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES:
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e Personal Minimo Requerido: El proponente deberd contar con personal minimo
requerido para la prestacién del servicio desde el inicio de ejecucién del contrato hasta
su terminacién, por lo que debera garantizar el siguiente personal:

CARGO CANTIDAD FORMACION EXPERIENCIA
ACADEMICA
Titulo profesional en
) administracion, Minimo tres (03) afios de
Coordinador 1 e _—_— Pl
organizacion y/o experiencia laboral en logistica de eventos
gestion de logistica.
Titulo bachiller, y
carnet y/o certificado de Minimo un (1) afio de experiencia especifica
Mesero 1 . .
manipulacion de cOmo mesero
alimentos
Titulo bachiller, y carnet
Auxiliar de 1 y/o certificado de Minimo un (1) afio de experiencia como auxiliar
cocina manipulacién de de cocina.
alimentos

Se anexaran en copia simple o copia autentica del original la siguiente documentacion. De
no aplicar cierto documento hacer caso omiso:

¢ Hoja de Vida.

» Cédula de Ciudadania.

e Situacién Militar definida.

e Diploma de Titulo de Bachiller o Acta de Grado.

o Diploma de Titulo Universitario o Acta de Grado. Diploma de Titulo Técnico /
Tecnélogo o Acta de Grado.

e Tarjeta Profesional, cuando aplique.

e Carta de Compromiso y Disponibilidad por cada uno para garantizar la prestacion
del servicio.

« Certificacién de Experiencia o Certificado Laboral.

« Antecedentes judiciales, de medidas correctivas, disciplinarios y fiscales, en el cual
se acredite ausencia de antecedentes.

e Certificado del registro de deudores alimentarios morosos (REDAM).

« Autorizacién y consulta en linea de inhabilidades de quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios.

6.1.3. CAPACIDAD ECONOMICA:

El posible oferente debera cotizar todos y cada uno de los items establecidos, so pena de
ser la propuesta RECHAZADA econémicamente. El valor de la propuesta debera
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establecerse en pesos colombianos; no se aceptaran precios en otras monedas, salvo
cuando se autorice expresamente lo contrario.

Las sumas cotizadas por el proponente no estaran sujetas a ajustes; igualmente se
entenderd que dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrira el
contratista para la ejecucion y cumplimiento del contrato, razén por la cual la corporacién no
reconocera costo adicional alguno por este concepto.

Los precios unitarios deberan indicarse en pesos colombianos, deberan ajustarse al peso,
bien sea por exceso o por defecto y deberan cubrir todos los costos, que implique la
ejecucion del contrato y no debera superar los valores unitarios establecidos en el estudio
de mercado.

Cuando el proponente no cumpla con los parametros economicos objeto de evaluacion, la
propuesta sera evaluada como NO CUMPLE ECONOMICAMENTE.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del
Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021 o las normas
que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
definiciones de qué trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional
en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el
inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirda en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitaciéon o documento equivalente,
las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien
o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
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Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es
decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditara dicha condiciéon de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de
2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion
la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta
de éste, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirda a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de
las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
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condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando ésta es inferior a un (1) ano y que manifieste adicionalmente que
mantendré dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos
del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en
cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior
a un (1) ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucién de la persona juridica.

Eltiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de
constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad
de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que
lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de
sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal
o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las
personas vinculadas a su ndémina, y el nimero de identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina
de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de
la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criteric de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos:
i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o
iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara
copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacidon aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en
proceso de reincorporaciéon o reintegracion, autorice a la entidad de manera previa y
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expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegraciéon, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegraciéon. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2 El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata
el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autorice de manera previay
expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una MIPYME, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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Asimismo, se preferirda la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan
el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefas o medianas, se
preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se preferira |la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacidon mutual que cumpla con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o
medianas.

Referir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.42.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicidn de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, gue sean micro, pequefias o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
MIPYME, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural
y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para
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las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segln corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a MIPYME, cooperativas o asociaciones
mutuales. Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural
y, ademas, ese integrante acredite la condicion de MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

11. referir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de MIPYME en los términos del numeral 8
del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.
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7. INCORPORACION DE CRITERIOS SOSTENIBLES Y SOCIALMENTE
RESPONSABLE

La Agencia Nacional de Contratacion Publica (Colombia Compra Eficiente) con
fundamento en el articulo 3° del Decreto Ley 4170 de 2011 y en ejercicio de su funciéon
de desarrollar, implementar y difundir politicas publicas, planes, programas, normas,
instrumentos y herramientas que faciliten la contratacién publica (y el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible) de conformidad con los articulos 1° y 2° del Decreto
3570 de 2011, como ente rector de |la gestion del ambiente y de los recursos naturales
renovables, encargado de orientar y regular el ordenamiento ambiental del territorio y
de definir las politicas y regulaciones a las que se sujetaran la recuperacion,
conservacion, proteccion, ordenamiento, manejo, uso y aprovechamiento sostenible de
los recursos naturales renovables y del ambiente de la Nacién, a fin de asegurar el
Desarrollo Sostenible— ponen a disposicion de los participes del Sistema de Compras y
Contratacion publica la Guia de Contratacion Publica Sostenible y Socialmente
Responsable.

Los lineamientos expedidos en la Guia constituyen un instrumento de buenas practicas
para garantizar la consecucion de Objetivos de Desarrollo Sostenible en el ambito de la
contratacion estatal, mediante la implementacion de criterios y obligaciones ambientales
y sociales en todas las etapas del Proceso de Contratacion.

De esta manera, los lineamientos expedidos en la Guia abarcan toda la gestion
contractual, armonizando la satisfaccion de las necesidades inmersas en ella con la
consecucion de Objetivos de Desarrollo Sostenible, en su dimension ambiental y social.
Con la expedicion de esta Guia también se da cumplimiento a lo dispuesto en el inciso
cuarto del paragrafo del articulo 4 del Decreto 142 del 2023, que modifico el articulo
2.21.1.2.2.2 del Decreto 1082 del 2015, el cual encargd a la Agencia Nacional de
Contratacion Publica (Colombia Compra Eficiente) la tarea de adoptar instrumentos
dirigidos a orientar a las Entidades Estatales en la aplicacion de criterios ambientales y
sociales.

En desarrollo de los principios de planeacion, responsabilidad, eficiencia y seleccion
objetiva que rigen la contratacién estatal, y de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 1082 de 2015, en particular el articulo 2.2.1.2.1.5.1, modificado por el Decreto
142 de 2023, que permite incluir aspectos ambientales y sociales dentro de las
condiciones técnicas exigidas en los procesos de minima cuantia, la Entidad incorpora
en el presente proceso criterios ambientales y sociales vinculados directamente con el
objeto contractual.

Asi mismo, en atencion a la modificacién introducida por el Decreto 142 de 2023, que
establece la adopciéon de instrumentos orientadores para la aplicacion de criterios
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sociales y ambientales en los procesos de contrataciéon, la Entidad fundamenta la
presente estructuracién en los lineamientos de la Guia de Contratacion Publica
Sostenible y Socialmente Responsable (2025), integrando el enfoque de sostenibilidad
en la etapa de planeacion.

La inclusion de tales criterios responde al principio de Valor por Dinero bajo una
perspectiva de andlisis de ciclo de vida, permitiendo evaluar no solo el costo inicial de
la contratacion, sino también sus impactos ambientales, sociales y econdmicos
asociados a la ejecucion del contrato. En este sentido, las condiciones previstas en los
documentos del proceso buscan garantizar que la ejecucion contractual contribuya a la
minimizacion de riesgos ambientales, al uso eficiente de recursos y al respeto de
estandares sociales y laborales, sin generar barreras injustificadas a la participacién ni
afectar la libre competencia.

Las exigencias incorporadas guardan relacién directa y proporcional con el objeto del
contrato y se establecen como mecanismos orientados a asegurar una gestion
contractual alineada con el desarrollo sostenible y el interés general.

En este sentido, tratdandose de una modalidad de minima cuantia, la Entidad debe
asegurar que la estructuracion del proceso responda no solo a criterios de precio, sino
también a la adecuada gestion de riesgos e impactos asociados a la ejecucion
contractual, bajo una perspectiva de analisis de ciclo de vida y uso eficiente de recursos.

Las condiciones y requisitos incorporados en los documentos del proceso se establecen
de manera objetiva, proporcional y acorde con la naturaleza y cuantia del contrato, sin
constituir barreras injustificadas a la participacién, garantizando la libre concurrencia y
la seleccion de la oferta mas favorable para la Entidad, en armonia con el interés general
y el desarrollo sostenible.

Para el presente proceso, los criterios de sostenibilidad referidos se concretan, dentro
de las condiciones técnicas y las obligaciones del contratista, en el el uso de empaques,
recipientes y utensilios biodegradables o reciclables, la reduccidén de plasticos de un
solo uso y la separacion y disposicién adecuada de los residuos de cada jornada.

8. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO:

De acuerdo a lo sefialado en el decreto 1082 de 2015, RIESGO es un evento que puede
generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de
contratacién o en la ejecucién del contrato, es asi que “La Entidad Estatal debe evaluar el
Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y
objetivos”.
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De igual manera el articulo 27 de la ley 80 de 1993 dispone que en los contratos estatales
se debe mantener la igualdad o equivalencia entre los derechos y obligaciones surgidos al
momento de proponer o contratar, ordenando que si dicha equivalencia se rompe por
causas no imputables a quien resulte afectado, las partes deben adoptar en el menor tiempo
posible las medidas necesarias para su restablecimiento.

Para tal efecto, se allega en documento anexo el analisis de Riesgos para el presente
Proceso de Contratacion y el cual tiene en cuenta el Documento CONPES 3714 de 2011, y
el manual de Colombia Compra Eficiente Asi:

IMPACTO DEL RIESGO
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9. MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES
SURTIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A
CELEBRAR

El (La) contratista debera constituir a favor de la Corporacion, una garantia que cumpla con
lo establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.1,2.2.1.2.3.1.7y 2.2.1.2.3.1.13 del Decreto 1082
de 2015y en la que ampare, los siguientes riesgos:

CumplimJento'géhlz-is-bﬁliggﬁbnes surgidas del Por el 10% del valor del contrato, con una vigencia igual
contrato L a la del contrato y cuatro (4) meses mas.
Por el 10% del valor del contrato con una vigencia igual

Calidad del servicio

Pago de salarios, prestaciones sociales e o ) .
. L Por el 5% del valor del contrato, con una vigencia igual a
indemnizacicones laborales

la del contrato y tres (3) afos mas.

Valor equivalente al doscientos (200) smmiv durante |a
ejecucion del contrato. Al monto de esta garantia se
imputara el valor de las multas y la clausula penal, y se
repondra si por este motivo se disminuye o agotarse.

Pdliza de responsabilidad civil extracontractual:

10. ACUERDOS COMERCIALES:

De conformidad al articulo 2.2.2.1.8.5 de seccion 8 del Decreto 1082 de 2015 y en virtud de
lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales M-MACPC-014,
las Entidades Estatales no es necesario realizar el analisis para determinar si el proceso
estd o no sujeto a un Acuerdo Comercial, ya que para los Procesos adelantados por las
modalidades de seleccién de contratacion directa y minima cuantia, estos no aplican.
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Por medio de la presente, certifico que los estudios previos han sido elaborados por la
dependencia que tiene la necesidad de que se celebre el contrato, y por el funcionario
responsable de la misma, reglado por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082
de 2015 y Manual de Contratacion de la Corporacion.

QUIEN SOLICITA

D A ,
IVAN DARIO ESCOBAR MARTINEZ |

Coordinador grupo Cambio Climatico

QUIEN AUTORIZA

wu.sggz BOGOTA

Subdirector de Planeacion y Ordenamiento Ambiental

QUIEN REVISA

LINA'M. GO B.

Abogada Subdireccion de Planeacion y Ordenamiento Ambiental

Revisién Juridica aldad de Seleccion.

Oficina de Contratacion
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MATRIZ DE RIESGO

OBJETO: “PRESTACION DEL SERVICIO DE LOGISTICA PARA LA REALIZACION DE TALLERES Y
MESAS DE TRABAJO DEL GRUPO DE CAMBIO CLIMATICO DE CORMACARENA, EN EL MARCO DEL
ACTA ESPECIFICA V.A. Il No. 003 DE 2025 — PROGRAMA REM COLOMBIA 11 / VISION AMAZONIA".
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