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ALCALDIA MUNICIPAL DE DAGUA

CONTRATACION TRD: 10.4.20.07

PROCESO No CD-398-2026
Fecha de elaboracién: agosto de 2026

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO OPERATIVO Y
ADMINISTRATIVO EN LA CASA DE LA CULTURA Y LA BIBLIOTECA
PUBLICA MUNICIPAL, DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA,
DEPORTE, RECREACION, CULTURA Y TURISMO.

Organismo Solicitante y/o Supervision del Proceso: Secretaria de Economia,
deporte,recreacion , cultura y turismo

MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PUBLICA
TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE DAGUA

En cumplimiento de lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082
de 2015, modificado por el decreto 399 de 2021 en su articulo 1, Ley 2069 del
2020, Decreto 1860 del 2021 y demas normas concordantes, o que modifiquen o
sustituyan las anteriores, esta dependencia procede a realizar los estudios previos
pertinentes para diagnosticar la necesidad que pretende suplir el Municipio de
Dagua — Valle.

Como parte del proceso de la planeacion contractual, de conformidad con el
Decreto 1082 de 2015, se establece que los estudios y documentos previos son el
soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el
contrato. Deben permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo del
Proceso de Contratacion y contener los siguientes elementos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica establece lo siguiente:
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“Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.”

Corresponde a los alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucion
Politica cumplir y hacer cumplir la Constitucién y la ley, norma que igualmente es
consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, asi como dirigir la accién
administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo.

Ahora, es preciso referirse a los objetivos de la Administracidon publica, en el que
se recalca ésta como una estructura eficiente y eficaz que sea capaz de responder
a las necesidades de las personas creando lazos democraticos entre el Estado y
la Sociedad.

La Administracion municipal esta al servicio de los intereses generales de sus
habitantes, de conformidad con los principios del Articulo 209 de la Constitucion
Politica Colombiana, y al tenor de las normas legales vigentes, desarrolla su
actividad con fundamento en los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe,
eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad, transparencia,
publicidad, contradiccion, polivalencia e interdisciplinariedad; lo anterior, sin
perjuicio de la aplicacion de los demas principios generales y especiales que
rigen la actividad de la Administracion Publica, de los servidores publicos y
contratistas del Estado.

En virtud de la misién y de las responsabilidades que le son propias desde el
punto de vista misional como de gestion, la Secretaria de Economia,
deporte,recreacion , cultura y turismo del Municipio de Dagua, debe desarrollar las
siguientes responsabilidades conforme a su propdsito principal:  Realizar
funciones de Direccion en la ejecucion de los proyectos de inversion, conforme al
plan de desarrollo mediante el fortalecimiento de la gestién productora, comercial
e industrial y la promocién de una cultura del emprendimiento, el empresarismo y
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la asociatividad, para garantizar la estructuracién de alianzas estratégicas en pro
del desarrollo de la competitividad y el fomento econdmico de inversion y
desarrollo del Municipio, asi como el fomento de la cultura, la promocion de la
practica del deporte, el buen uso del tiempo libre y la administracion del ocio; el
fortalecimiento, la promocién y fomento del turismo hacia el municipio,
considerando la Constitucion Politica, la Ley y los planes, programas y proyectos
orientados para contribuir al logro de los objetivos Institucionales y de la
comunidad en general.

Por lo que en linea de lo anterior tenemos como FUNCIONES DE LA
SECRETARIA:

1. Implementar acciones que procuren el fomento y rescate del arte y la
cultura, promoviendo el teatro, la danza, la musica, la pintura y demas
formas de expresion artistica en cumplimiento de las politicas culturales.

2. Tomar medidas para la proteccion del patrimonio arquitectonico, cultural
y artistico del municipio en coordinacién con la oficina de planeacion y
otras entidades del orden departamental y nacional.

3. Analizar y formular proyectos para la intervencién y/o mantenimiento de
las artes, las practicas culturales, el patrimonio cultural y los espacios
para la cultura, perteneciente al Municipio, segun lineamientos de las
autoridades competentes.

4. Adelantar las gestiones necesarias para asegurar el oportuno
cumplimiento de los planes, programas y proyectos de fomento, el
acceso, la innovacion, la creacion y la produccion artistica y cultural en el
municipio, conforme a la normativa vigente.

5. Gestionar y desarrollar la difusién, socializacién y empoderamiento social
de las artes, las practicas culturales y el patrimonio cultural del municipio.

6. Establecer estrategias y politicas para el fomento de la cultura y el arte,
que integren a la empresa privada y la politica publica.

7. Fortalecer, promover y difundir las manifestaciones culturales y
patrimoniales del municipio a nivel local, nacional e internacional.

8. Proteger, promover, divulgar y conservar el patrimonio histérico y cultural
en sus distintas expresiones y su adecuada incorporacion al crecimiento
econdmico. 9. Coordinar todos los eventos de caracter cultural, dentro de
las festividades que se celebren en el municipio.
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9. Dirigir, coordinar y apoyar la ejecucion de proyectos de inversion, para
construccion, dotacidn, sostenimiento y mantenimiento de la
infraestructura cultural.

10. Dirigir, formular e implementar la politica publica para el reconocimiento
de los derechos culturales.

11. Dirigir, formular e implementar el Sistema de Bibliotecas Publicas del
Municipio

12.Dirigir, formular e implementar las politicas de bibliotecas, lectura,
escritura y circulacion del libro en Dagua.

13. Formular, impulsar y evaluar el Plan de Desarrollo Cultural del Municipio

14. Propiciar la convivencia pacifica a través de la cultura civica en los
diversos actores de la comunidad.

15.Asegurar el libre acceso a la informacion, a la lectura, al conocimiento, al
pensamiento y a la cultura.

Funciones especificas con relacion a Cultura:

1. Implementar acciones que procuren el fomento y rescate del arte y la cultura,
promoviendo el teatro, la danza, la musica, la pintura y demas formas de
expresion artistica en cumplimiento de las politicas culturales.

2. Tomar medidas para la proteccién del patrimonio arquitecténico, cultural y
artistico del municipio en coordinacién con la oficina de planeacion y otras
entidades del orden departamental y nacional.

3. Analizar y formular proyectos para la intervencién y/o mantenimiento de las
artes, las practicas culturales, el patrimonio cultural y los espacios para la cultura,
perteneciente al Municipio, segun lineamientos de las autoridades competentes.

4. Adelantar las gestiones necesarias para asegurar el oportuno cumplimiento de
los planes, programas y proyectos de fomento, el acceso, la innovacién, la
creacion y la produccion artistica y cultural en el municipio, conforme a la
normativa vigente. 5. Gestionar y desarrollar la difusion, socializaciéon y
empoderamiento social de las artes, las practicas culturales y el patrimonio cultural
del municipio.

6. Establecer estrategias y politicas para el fomento de la cultura y el arte, que
integren a la empresa privada y la politica publica.

7. Fortalecer, promover y difundir las manifestaciones culturales y patrimoniales
del municipio a nivel local, nacional e internacional.
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8. Proteger, promover, divulgar y conservar el patrimonio histérico y cultural en sus
distintas expresiones y su adecuada incorporacion al crecimiento econdmico.

9. Coordinar todos los eventos de caracter cultural, dentro de las festividades que
se celebren en el municipio.

10. Dirigir, coordinar y apoyar la ejecucion de proyectos de inversion, para
construccién, dotacion, sostenimiento y mantenimiento de la infraestructura
cultural. 11. Dirigir, formular e implementar la politica publica para el
reconocimiento de los derechos culturales.

12. Dirigir, formular e implementar el Sistema de Bibliotecas Publicas del Municipio
13. Dirigir, formular e implementar las politicas de bibliotecas, lectura, escritura y
circulacion del libro en Dagua.

14. Formular, impulsar y evaluar el Plan de Desarrollo Cultural del Municipio 15.
Propiciar la convivencia pacifica a través de la cultura civica en los diversos
actores de la comunidad.

16. Asegurar el libre acceso a la informacion, a la lectura, al conocimiento, al
pensamiento y a la cultura.

En el plan de desarrollo del Municipio de Dagua ‘PARA EL DAGUA QUE
QUEREMOS 2024-2027”, se encuentra incluido el siguiente:

PROYECTO: Apoyo al Fomento Cultural para la Gestion Incluyente en el
Municipio de Dagua

PROGRAMA: PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS
CULTURALES Y ARTISTICOS

META DE PRODUCTO: Capacitar a 2000 personas con caracter diferencial,
en diversas areas artisticas como la musica, la danza, artes plasticas, entre
otros, facilitando bienes y servicios requeridos para proceso de formacién y
participacion en eventos, durante el cuatrienio.

INDICADOR META DE PRODUCTO: Numero de personas capacitadas con
caracter diferencial, en diversas areas artisticas como la musica, la danza,
artes plasticas, entre otros, facilitando bienes y servicios requeridos para
proceso de formacién y participacion en eventos, durante el cuatrienio

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LAS NACIONES UNIDAS
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El proyecto apunta al cumplimiento de las metas:

4.3: De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las
mujeres a una formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la
ensefanza universitaria

4: El progreso hacia una educacién de calidad ya era mas lento de lo requerido
antes de la pandemia, pero la covid-19 ha tenido impactos devastadores en la
educacion, provocando pérdidas de aprendizaje en cuatro de cada cinco paises de
un total de 104 analizados.

Sin medidas adicionales, se estima que 84 millones de nifios y jévenes no
asistiran a la escuela de aqui a 2030 y aproximadamente 300 millones de
estudiantes careceran de las habilidades basicas de aritmética y alfabetizacion
necesarias para tener éxito en la vida.

El progreso hacia una educacion de calidad ya era mas lento de lo requerido antes
de la pandemia, pero la covid-19 ha tenido impactos devastadores en la
educacion, provocando pérdidas de aprendizaje en cuatro de cada cinco paises de
un total de 104 analizados.

Sin medidas adicionales, se estima que 84 millones de nifios y jévenes no
asistiran a la escuela de aqui a 2030 y aproximadamente 300 millones de
estudiantes careceran de las habilidades basicas de aritmética y alfabetizacion
necesarias para tener éxito en la vida.

Ademas de la educacion primaria y secundaria gratuita para todos los nifios y
ninas de aqui a 2030, el objetivo es proporcionar igualdad de acceso a una
formacion profesional asequible, eliminar las disparidades de género y riqueza y
lograr el acceso universal a una educacion superior de calidad.

La educacién es la clave que permitird alcanzar muchos otros objetivos de
desarrollo sostenible (ODS). Cuando las personas pueden obtener una educacion
de calidad, pueden romper el ciclo de la pobreza.

La educacion ayuda a reducir las desigualdades y a alcanzar la igualdad de
género. También ayuda a las personas de todo el mundo a vivir una vida mas
saludable y sostenible. La educacion también es importante para fomentar la
tolerancia entre las personas y contribuir al desarrollo de sociedades mas
pacificas.

Para cumplir el objetivo 4, la financiacion de la educacion debe convertirse en una
prioridad de inversion nacional. Ademas, medidas como hacer que la educacion
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sea gratuita y obligatoria, aumentar el numero de docentes, mejorar la
infraestructura escolar basica y adoptar la transformacion digital son esenciales.

11.4: Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y
natural del mundo.

11: El Objetivo 11 pretende lograr que las ciudades y los asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

Las ciudades representan el futuro del modo de vida global. La poblacion mundial
alcanzé los 8000 millones de personas en 2022, de las cuales mas de la mitad
viven en zonas urbanas. Se prevé que esta cifra aumente y que para 2050 el 70 %
de la poblacion vivira en ciudades.

Aproximadamente 1100 millones de personas viven actualmente en barrios
marginales, o en condiciones similares en las ciudades, y se espera que en los
préximos 30 afios haya 2000 millones mas.

Sin embargo, muchas de estas ciudades no estan preparadas para esta rapida
urbanizacion, y el desarrollo de la vivienda, las infraestructuras y los servicios se
ve superado, lo que provoca un crecimiento de los barrios marginales o de
condiciones similares.

El crecimiento urbano descontrolado, la contaminacion atmosférica y la escasez
de espacios publicos abiertos persisten en las ciudades.

Desde la implementacion de los ODS en 2015 se han realizado grandes progresos
y, a dia de hoy, el numero de paises con estrategias nacionales y locales de
reduccion del riesgo de catastrofes se ha duplicado. No obstante, siguen
existiendo problemas y, en 2022, solo la mitad de la poblacion urbana mundial
tenia acceso al transporte publico.

No es posible alcanzar el desarrollo sostenible sin transformar significativamente
la forma en que se construyen y gestionan los espacios urbanos.

No obstante, con el fin de salvaguardar el interés general, los fines esenciales y
los principios enmarcados en la Constituciéon Politica y la Ley 80 de 1993, los
cuales el Estado debe materializar con la gestion contractual y bajo el entendido
de que la continuidad de la prestacion de los servicios es una nota imprescindible
que se materializa con la contratacion estatal, en tanto estan de por medio los
propédsitos del Estado, cuya satisfaccidn no puede ser intermitente y atentaria
abiertamente contra los postulados axiologicos, la ciudadania y los derechos e
intereses de los colaboradores en la consecucién de dichos fines.
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Desde una perspectiva de gobierno territorial, el municipio de Dagua ha
identificado diversos factores que limitan el desarrollo de su oferta institucional,
afectando directamente el desempefio administrativo y el avance en los
indicadores del indice de Desempefio Institucional (IDI). Como tercer municipio
mas grande del departamento del Valle del Cauca, Dagua enfrenta el desafio de
fortalecer sus procesos de planeacion sectorial, al tiempo que responde a
problematicas estructurales y emergentes que inciden en su gestion publica.

Frente a este panorama, se han priorizado acciones orientadas al fortalecimiento
de las capacidades institucionales de las dependencias municipales,
particularmente de la Secretaria de Economia, deporte,recreacion , cultura y
turismo, con el fin de mejorar la eficiencia interna y optimizar la ejecucion de las
politicas publicas. Asimismo, se impulsa la implementacion de actividades
interinstitucionales que promuevan la articulacion con actores comunitarios y
gubernamentales, faciliten el acceso a la informacion y fomenten la gestion de
recursos de inversion publica y privada para contribuir al desarrollo integral del
municipio.

En este sentido, se hace necesario contar con acompafamiento Bachiller, que
permita fortalecer la capacidad institucional en los procesos de fomento,
promocién y facilitacion de los servicios culturales, mediante el respaldo operativo
y administrativo a las actividades desarrolladas por la entidad, contribuyendo a la
organizacion de la informacion, el apoyo a la ejecucion de los programas
culturales y el adecuado desarrollo de las acciones orientadas a la atencion de la
comunidad.

Al igual que, se hace necesario contar con acompafamiento que apoye el
fortalecimiento de la gestion institucional en materia de fomento, promocién y
facilitacion de servicios culturales

Por lo tanto, se hace necesaria la Prestacion de servicios, en aras de consolidar
una administracion eficiente, articulada y con capacidad de respuesta a las
necesidades del territorio.

Por tal motivo, la Secretaria de Economia, deporte,recreacion , cultura y turismo
del Municipio de Dagua estructuré el proyecto de inversion denominado “Apoyo al
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Fomento Cultural para la Gestion Incluyente en el Municipio de Dagua”, registrado
en el Banco de Proyectos de Inversion Nacional bajo el cdédigo BPIN
“202500000034639”, cuyo objetivo es mejorar las condiciones institucionales,
operativas, administrativas y de monitoreo para potenciar el desempefio
administrativo en el sector cultura.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1, modificado por el
Decreto 399 del 13 de abril de 2021, la entidad adelanta los estudios y
documentos previos que sustentan la presente contratacion, dentro de los cuales
se evidencia la necesidad de vincular una persona calificada que brinda apoyo a
la Secretaria de Economia, deporte,recreacién, cultura y turismo en el
fortalecimiento del proyecto Fortalecimiento De Los Equipamientos Y De La
Gestion Institucional Para La Implementacion De Programas De Fomento Y
Promocion De Practicas Artisticas Y Culturales en el Municipio de Dagua, asi
como en la articulacién técnica requerida para su adecuada gestion.

En razén a lo anterior, se requiere la celebracion de un contrato de Prestaciéon de
servicios, con una persona natural que acredite formacion profesional vy
experiencia en areas relacionadas con “Bachiller’, para el fortalecimiento del
mencionado proyecto, conforme a las necesidades y prioridades que demande el
interés publico de la entidad, con el fin no solo de lograr el objeto contractual, sino
también de garantizar la efectiva satisfaccion del interés general.

De esta forma, se busca fortalecer la gestion institucional, promover la
participacion comunitaria y consolidar procesos de planificacion estratégica que
contribuyan al desarrollo organizacional y al mejoramiento continuo en la entidad
territorial.

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA MINIMA

Minimo seis (6) meses de experiencia
relacionada en apoyo operativo a
procesos culturales, artisticos o
comunitarios,

Bachiller
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La persona natural o juridica requerida tanto su formacion académica y
experiencia, estan directamente relacionadas con el objeto del contrato y
actividades que se ejecutaran para fortalecer el normal desarrollo de las funciones
del Municipio, que siguiendo lo preceptuado por el Consejo de Estado en la
Sentencia de Unificacion No. 2013-01143, |la presente contratacion se realiza para
ejecutar actividades relacionadas con el funcionamiento de la Entidad, teniendo en
cuenta que situacion respaldada por la certificacion de insuficiencia de personal
expedida por la Secretaria de Desarrollo Institucional.

Teniendo en cuenta que el objeto a contratar se encuentra sujeto a la necesidad
del servicio de la entidad, entendiéndose que su duracién es por el tiempo limitado
e indispensable para ejecutar las obligaciones contractuales. El futuro contratista
estara sujeto a la coordinacion de sus actividades y a las instrucciones que sobre
el particular le imparta el supervisor, conservando en todo caso plena autonomia
para la ejecucion eficiente del contrato. En este contexto se entiende que no existe
subordinacion, ni relacion laboral o dependencia alguna frente al Municipio de
Dagua.

2.  ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversio X Funcionamient
n o)
Otros Cual

3. INFORMACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL
Certificado de Certificado de
Tipo de Certificado: Disponibilidad x | Vigencia
Presupuestal Futura
Numero: 1046
Fecha de Expedicion: 6/08/2026
Fecha de 31/12/2026
Vencimiento:
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| Apropiacion: | 2.3.2.02.02.009.25 |

4. TIPO DE CONTRATACION

Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales

Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo | x
a la Gestion

5. CLASIFICACION UNSPSC

El presente Proceso de Contratacién esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

Caédigo Segmento Familia Clase
- Servicios de
Servicios e .,
Educativos y de FormaIC|on capac;tamon
86101600 = . profesional vocacional
ormacion e
cientifica

6. ¢LA PRESENTE CONTRATACI(')N HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O

SERVICIOS?
Si NO [ ]

26101600 2 3.2 02 .02 009 25-Realizar formacion informal artistica Enero Diciembre 12 Mes (s) Contratacion Recursos 278.000.000 COP
comunitaria con enfoque diferencial en diversas directa propios
expresiones culturales, a traves de la adquis (..)

7. ¢LA PRESENTE CONTRATACION HACE PARTE DE UN ACUERDO
MARCO DE PRECIOS?

st [] NO X ]

Justificacion: N/A,
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8. ESTUDIO DEL SECTOR.
El estudio del sector se encuentra en documento anexo.

9. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO
A CELEBRAR

9.1 Objeto del contrato '

(Redactar el objeto de conformidad con el Plan de Desarrollo, del proyecto si es
del caso y la descripcion de la necesidad)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO OPERATIVO Y
ADMINISTRATIVO EN LA CASA DE LA CULTURA Y LA
BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL, DEPENDIENTE DE LA
SECRETARIA DE ECONOMIA, DEPORTE, RECREACION,
CULTURA Y TURISMO.

9.2 Plazo del contrato?

El plazo de ejecucion del contrato sera desde la suscripcion del contrato a través
de la plataforma SECOP Il y hasta el 18/12/2026, y en todo caso no podra superar
la correspondiente vigencia fiscal.

La fecha de inicio del contrato para persona natural sera la fijada en SECOP I,
teniendo en cuenta que haya sido expedido el Registro de Disponibilidad
Presupuestal (RDP) y la Afiliacién a la ARL. Sin el lleno de estos requisitos el
contrato no podra iniciar ejecucion lo anterior de acuerdo a lo contemplado en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. En el
evento que por las condiciones contractuales se le requiera péliza a la persona

" El objeto se debe construir teniendo en cuenta: verbo, a quién va dirigido, a través de, puntualizar el alcance a desarrollar
con la ejecucion del contrato.

2 Se debe tener en cuenta que la fecha estimada de inicio de los contratistas debe coincidir con la fecha de afiliacion a la
ARL, porque de lo contrario pueden generarse reportes ante la UGPP.
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natural, el contrato no podra iniciar ejecucion hasta que las mismas no se
encuentren aprobadas por la Oficina Asesora Juridica.

Para persona juridica la fecha de inicio del contrato sera la fijada en SECOP Il y
debera contar con el respectivo Registro de Disponibilidad Presupuestal, la
aprobacion de polizas y pago de impuesto si a ello hubiere lugar.

9.3 Valor estimado del contrato y justificacion.

El valor estimado para el contrato a celebrar sera la suma de NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE 9.900.000,00 valor que incluye todos los
costos directos e indirectos que se deriven del contrato.

9.4 Forma de pago

El valor del contrato sera cancelado a través de CUATRO Y MEDIO cuotas
parciales, cuatro de ellas por un valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS M/CTE 2.200.000,00 y media cuota de UN MILLON CIEN MIL PESOS
M/CTE 1.100.000,00, Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del
presente contrato, el contratista debera entregar a los siguientes documentos:

a. Informe de gestidén senalando cada una de las obligaciones ejecutadas durante
el periodo, firmado por el CONTRATISTA. En caso de contar con obligaciones no
ejecutadas mencionar la razon de la no ejecucion de la misma.

b. Informe del supervisor, que convalida las obligaciones ejecutadas por el
CONTRATISTA. En caso de contar con obligaciones no ejecutadas mencionar la
razon de la no ejecucion de la misma.

c. Copia de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
pensiones y el 12, 5% en salud Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo a la afiliacion
efectuada a la ARL (Este soporte se entregara mes vencido de acuerdo con el
decreto 1273 de 2018.
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El Municipio no asume responsabilidad alguna por la demora que pueda
presentarse en dichos pagos, y por lo tanto, EL CONTRATISTA cumplira con sus
obligaciones y no podra aducir como justificacion alguna para su no realizacion,
demora en el pago. PARAGRAFO PRIMERO: Toda vez que el valor a pagar se
encuentra establecido en cuotas, para el calculo del valor a pagar al contratista,
este se hara teniendo en cuenta las cuotas presentadas en forma proporcional a
los servicios efectivamente prestados, tomando como base los honorarios
establecidos en la tabla de honorarios para la vigencia 2025. PARAGRAFO
SEGUNDO: IMPUESTOS Y RETENCIONES. Los impuestos y retenciones que
surjan del contrato corren por cuenta del CONTRATISTA, para cuyos efectos la
Alcaldia de Dagua hara las retenciones del caso y cumplira las obligaciones
fiscales que ordene la ley. PARAGRAFO TERCERO: Los servicios se prestaran y
pagaran hasta concurrencia de los recursos que por este contrato se apropien.
PARAGRAFO CUARTO: En caso de terminacion anticipada solo habra lugar al
pago de los servicios efectivamente prestados, liquidados en forma proporcional a
los servicios realizados. PARAGRAFO QUINTO. Todos los anteriores pagos se
realizaran previa certificacion de cumplimiento aprobada por el supervisor del
contrato y la presentacion de los comprobantes de pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral en salud, pension y riesgos profesionales o la
respectiva certificacion de pago a parafiscales suscrita por el representante legal o
revisor fiscal cuando aplique, de conformidad con lo dispuesto en las normas
legales vigentes. PARAGRAFO SEXTO. La alcaldia de Dagua no se hace
responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la
documentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones
establecidas en el Contrato. PARAGRAFO SEPTIMO. La Alcaldia de Dagua no
cancelara al CONTRATISTA el ultimo pago del contrato a que haya lugar si éste
incumple su obligacidn de entregar debidamente organizada al finalizar el plazo
del mismo, la documentacidn que haya producido durante su ejecucion.
PARAGRAFO OCTAVO. LIBERACION PARCIAL DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL: En los casos en que aplique, cuando el Registro Presupuestal
resulte inferior al Certificado de Disponibilidad Presupuestal que lo respalde, la
Secretaria Hacienda de la Alcaldia de Dagua procedera a realizar la liberacién del
saldo correspondiente.
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NOTA: Si las cuentas de cobro no han sido correctamente elaboradas y no
corresponden al servicio contratado o no se acompana con los documentos
requeridos para el pago, se procedera a la devolucién de la misma al contratista y
se tramitara en debida forma cuando se hayan aportado la totalidad de los
documentos requeridos dentro de las fechas establecidas por el area financiera
del Municipio de Dagua, esta demora en el pago originada en la presentacion
incorrecta de los documentos sera responsabilidad del contratista y no tendra
derecho al pago de suma alguna por concepto de interés o compensaciéon. Lo
anterior, previa presentacion de la cuenta debidamente legalizada, en la cual se
presentara la certificacion que acredite que se encuentra a paz y salvo por
concepto de pago de la Seguridad Social integral (PERSONA NATURAL: salud,
pensién y riesgos laborales). (PERSONA JURIDICA: salud, pensién, riesgos
laborales y aportes parafiscales de su personal, emitido por el Representante
Legal o Revisor Fiscal), previa presentacion de su informe de gestién y
certificacion del recibo a entera satisfaccion por parte del supervisor

9.5 Lugar de ejecucién del contrato

Municipio de Dagua, del Departamento del Valle del Cauca.

9.6 Obligaciones especificas del contratista

El contratista se obliga a cumplir con las siguientes actividades:

1.Brindar apoyo logistico y operativamente la ejecucioén de actividades, jornadas y
demas acciones de promocion, fomento y sensibilizacion cultural lideradas por la
Secretaria de Economia, Deporte, Recreacion, Cultura y Turismo.

2. Brindar apoyo para garantizar el adecuado uso y disposicién de las zonas e
instalaciones de la Secretaria, con el fin de facilitar el desarrollo y disfrute de las
actividades adelantadas por la Secretaria de Economia, Deporte, Recreacion,
Cultura y Turismo.

3.Brindar apoyo en la organizacion, limpieza, cuidado y mantenimiento basico y
permanente de los instrumentos, elementos y vestuario destinados a las
actividades folcldricas y culturales de la Casa de la Cultura.
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4. Brindar apoyo en la ejecucion de las actividades programadas que sean
convocadas por la Secretaria de Economia, Deporte, Recreacion, Cultura y
Turismo, conforme a las directrices impartidas por el supervisor del contrato.

5. Ejecutar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, siempre que guarden relacion directa con el objeto contractual y
contribuyan al cumplimiento del mismo, asi como aquellas que por su naturaleza
sean inherentes a su alcance.

9.7 Obligaciones generales del contratista

En virtud del contrato que se celebre el contratista adquiere las siguientes
obligaciones generales:

a) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecucion del presente
contrato, comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato con calidad y oportunidad.

b) Presentar los informes requeridos por el contratante para el seguimiento de
las tareas encomendadas. Una vez finalice el objeto del contrato, el
CONTRATISTA debera entregar al supervisor, un informe detallado de las
actividades realizadas durante su ejecucion indicando los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, los
informes antes citados deben entregarse en una (1) copia de seguridad, que
debera reposar en las instalaciones del contratante.

c) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo, las politicas operativas del Proceso Gestidn
Documental, las politicas del Sistema de Gestion Documental y demas
plataformas institucionales. EI CONTRATISTA debe entregar inventariada al
contratante y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su
cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que
debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por el
contratante.

d) ElI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas vy
procedimientos sobre el Sistema de Gestidon de Seguridad Social y Salud en
el trabajo de la Entidad. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas,
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debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como casco, botas, gafas protectoras,
etc.

e) En el evento en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato no sea responsable del impuesto a las ventas y durante la vigencia
del mismo adquiera la obligacion de inscribirse como responsable del
impuesto a la renta, se compromete a realizar cambio ante la DIAN dentro de
los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién al CONTRATANTE
para lo cual aportara el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con
normativa vigente aplicable

f)  ElI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad.

g) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el
CONTRATANTE para realizar sus actividades.

h) Reportar al CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del
presente contrato.

i) Conocer y aplicar las directrices, metodologias, politicas y procedimientos
enmarcados dentro de los Sistemas de Gestion y Control Integrado
adoptados por la Administracion Municipal y, particularmente, los que se
relacionan con el objeto del presente contrato.

i) Cumplir con la politica de seguridad de la informacién establecida por la
Entidad, con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacion bajo su responsabilidad.

k) Mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
contratante en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar.

) Toda informacion o formatos generados por el CONTRATISTA son propiedad
de la Alcaldia del municipio de Dagua.

m) Cuando se requiera utilizar dispositivos y/o equipos tecnoldgicos personales
o de la administracion para el desarrollo del objeto contractual, el
CONTRATISTA garantizara que el software y/o herramientas utilizadas e
instaladas para la ejecucion de sus obligaciones no vulneran ninguna
normativa, contrato, derecho, interés, patentes, legalidad o propiedad de
tercero, y que por el contrario todo lo utilizado esté debidamente licenciado.
El CONTRATISTA debe abstenerse de instalar y/o utilizar software no
licenciado o autorizado en los equipos del Municipio, asi como de vulnerar
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los derechos de autor sobre software y/o cualquier tipo de creacion protegida
por el régimen de propiedad intelectual, so pena de incurrir en conductas
constitutivas de delitos conforme a la normatividad legal correspondiente.
Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de
transparencia, integridad, prevencion y deteccion de la corrupcién y ante
cualquier conocimiento de hechos que atente contra este principio, lo hara
conocer al CONTRATANTE.

n) Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la
informacion a su cargo, y por la organizacion, conservacion y custodia de los
documentos, teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden
original, el ciclo vital de los documentos y normatividad archivistica, sin
perjuicio de las responsabilidades sefialadas en la Ley 1952 de 2019 o las
que la modifiquen, complementen o sustituyan.

0) Hacer entrega de los documentos producidos y administrados durante la
vigencia del contrato, al supervisor, debidamente organizados y foliados de
acuerdo con la tabla de retencion documental de la dependencia donde
presta sus servicios.

p) Presentar los informes mensuales y el informe final, los cuales deberan ser
publicados en el contrato de la plataforma SECOP Il, previa validacion del
supervisor.

q) Recibir y entregar a la terminacién del contrato los bienes y elementos
suministrados por el Municipio, para la ejecucidén del mismo.

r)  Dar estricto cumplimiento a la Politica de Proteccion de Datos Personales de
la Entidad, realizar el tratamiento de los datos personales a los cuales tenga
acceso, y velar por el cumplimiento de los derechos de los titulares de la
informacion conforme a la Politica de Proteccion de Datos Personales y a la
normatividad vigente en la materia.

s) Velar por el uso adecuado, conservacion y manejo de los componentes de
infraestructura tecnoldgica y los recursos tecnolégicos (computadores de
escritorio, portatiles, recursos compartidos en la red, canales de
conectividad, entre otros) que le sean asignados y puestos a disposicién por
el Municipio para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

t)  El contratista debe certificar la no utilizacion de costos y deducciones
asociados a rentas de trabajo conforme al inciso 1 del paragrafo 2 del
articulo 383 del E.T. modificado por el articulo 8 de la ley 2277 de 2022,
numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6. y paragrafo 4 del articulo 1.2.4.1.17 del
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Decreto 1625 de 2016 modificados por los articulos 9 y 11 del Decreto 2231
de 2023.

u) El contratista debe manifiesta bajo la gravedad de juramento que esta
vinculado al Municipio mediante el presente contrato de prestacion de
servicios y para efectos y para efectos de la aplicacion de la tabla de
retencion en la fuente de que trata el articulo 383 del Estatuto tributario a las
renta de trabajo, e informar que no hara uso de costos y deducciones
asociadas a los pagos o abonos en cuenta por concepto de HONORARIOS;
0 por compensaciones por servicios personales originados en el contrato
suscrito con la entidad (Paragrafo 4 del articulo 1.2.4.1.17 del Decreto 1625
de 2016). Por lo anterior, solicitar que al momento de la depuracion de la
base de la retencion en la fuente sea tenida en cuenta la exencién prevista
en el numeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario, en atencién que
cumple con las previsiones del numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del Decreto
1625 de 2016 modificado por el articulo 9 del Decreto 2231 de 2023.

v) Presentar la factura electronica validada previamente por la DIAN, como
requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados,
conforme con las disposiciones senaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo
de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resoluciéon No. 000042 del
5 de mayo de 2020; cuando ello aplique.

w) Divulgar y aplicar la politica ambiental, de seguridad y salud ocupacional
establecida por el CONTRATANTE, al ejecutar sus actividades o servicios sin
crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El (la) CONTRATISTA
debera tomar todas las medidas conducentes a evitar la contaminacion
ambiental, la prevencién de riesgos durante la ejecucion de sus operaciones
o actividades y cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad y
salud ocupacional, aplicables. El (la) CONTRATISTA no dejara sustancias o
materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara la
atmosfera, el suelo o los cuerpos del agua. La violacion de estas normas se
considerara incumplimiento grave del contrato, y el CONTRATANTE podra
aplicar la clausula penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de las
demas acciones legales o sanciones que adelante la autoridad o ente
competente de orden Municipal o Nacional.

x) El CONTRATISTA debera coordinar con el supervisor la ejecucién de las
actividades contractuales, acatando sus instrucciones, con el fin de asegurar
las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente del objeto contractual.
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9.8 Obligaciones de la Entidad Contratante
El CONTRATANTE se compromete con el CONTRATISTA a:

a) Suministrar de manera oportuna al contratista la informacién que
requiera para la debida ejecucion del objeto del contrato.

b) Cancelar en forma oportuna los pagos convenidos en el contrato acorde
a lo estipulado en la Clausula de valor y forma de pago.

c) Efectuar las recomendaciones que estime pertinente para la correcta
ejecucion del contrato a través del funcionario designado para ejercer el
control y vigilancia de la ejecucion del contrato.

d) Ejercer el control en el desempefio de las funciones del CONTRATISTA
mediante la solicitud de informes cuando lo crea necesario a través del
funcionario designado para ejercer la supervision del contrato.

e) Revisar la ejecucidon del contrato a través del supervisor asignado y
expedir constancia de recibido a satisfaccion del suministro requerido.

f) Designar el supervisor del contrato.

g) Prestar toda la colaboracion al contratista para la correcta ejecucion del
contrato.

h) Suscribir acta de inicio y terminacion del contrato dentro del término
estipulado para hacerlo.

i) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de
las multas, sanciones pecuniarias y de la garantia a que hubiese lugar.

j) Ejercer la accion de repeticion por las indemnizaciones que deba pagar
como consecuencia de la actividad contractual.

k) Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y
ejecucion del contrato las condiciones juridicas, técnicas y financieras
existentes.

I) Las demas establecidas en la Ley 80 de 1993 y sus modificaciones, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 el 2015, Ley 2069 del 2020 y el Decreto
1860 del 2021, asi como las normas tributarias, civiles y comerciales
que le sean aplicables al objeto del contrato y al contratista como tal.
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10. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS

La modalidad de seleccion corresponde a la contratacion directa, bajo la causal
de: “Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales”, de conformidad con el literal h) numeral 4° articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 Ilo anterior, teniendo en cuenta que la descripcion vy
especificaciones esenciales del objeto a contratar, se encuentran enmarcadas
dentro de: las actividades de tipo intelectual, diferentes a las consultorias, o las
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a
determinadas personas.

Al tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales y /o de apoyo a
la gestidn, es pertinente darle aplicacion a lo sefialado en el literal h, numeral 4,
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9
del decreto 1082 de 2015, que permite que el mismo se celebre de manera directa
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas.

10.1. Fundamentos Juridicos:

Al presente proceso de seleccion le son aplicables la Constitucion Politica, la Ley
80 de 1993, Ley 1150 del 2007 modificada por la Ley 1882 de 2018, el Decreto
Reglamentario 1082 del 2015 y las demas normas vigentes que regulen la
materia; y en lo no regulado particularmente, por las normas civiles y comerciales
por remisidn expresa del articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

La ley 1150 de 2007 consigna lo siguiente:
ARTICULO 2: DE LAS MODALIDADES DE SELECCION.
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La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de
seleccion de licitacion publica, selecciéon abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

"(...) 4. Contratacion directa: La modalidad de seleccion de contratacion directa,
solamente procedera en los siguientes casos:

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales; (...)"

El Decreto 1082 de 2015 reglamenta los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion en el articulo 2.2.1.2.1.4.9, que a su tenor
reza:

"Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona 1111 natural o
Juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita”.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente
puedan en-comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta
situacion en los estudios y documentos previos."

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
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cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.”

Segun lo afirma la Seccion Tercera — Sala de lo Contencioso Administrativo- del
Honorable Consejo de Estado en sentencia del 13 de octubre de 2011 con
radicacion 11001-03-26-000-2011-00039-00(41719):

“Sin lugar a mayor dubitacion, que la realidad material de las expresiones legales
“..para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion...”
engloba necesariamente una misma sustancia juridica: la del contrato de
prestacion de servicios definido en el articulo 32 No 3 de la ley 80 de 1993 y que
no es otro que aquel que tiene por objeto apoyar la gestion de la entidad
requirente en relacion con su funcionamiento o el desarrollo de actividades
relacionadas con la administracion de la misma, que en esencia no implica en
manera alguna el ejercicio de funciones publicas administrativas”.

En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se
fortalece la gestion administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas,
dando el soporte o el acompariamiento necesario y requerido para el cumplimiento
de sus propoésitos y finalidades cuando estas por si solas, y a través de sus
medios y mecanismos ordinarios, no los pueden satisfacer; o la complejidad de las
actividades administrativas o del funcionamiento de la entidad publica son de
caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman
conocimientos especializados que no se pueden obtener por los medios y
mecanismos normales que la ley le concede a las entidades estatales.

(...) con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de “apoyo
a la gestion” todos aquellos otros contratos de ‘prestacion de servicios” que,
compartiendo la misma conceptualizacion anterior, el legislador permite que sean
celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecucion no requiere, en
manera alguna, de acuerdo con las necesidades de la administracion, de la
presencia de personas profesionales o con conocimientos especializados.

Se trata entonces de los demas contratos de prestacion de servicios,
caracterizados por no ser profesionales o especializados, permitidos por el articulo
32 No 3 de la Ley 80 de 1993, esto es, que involucren cualesquiera otras

Carrera 10 #9-30 Barrio La Estacion - Dagua, Valle del Cauca
Cadigo postal 760520

Email: contratacion@dagua-valle.gov.co
www.dagua-valle.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL

=5 ) DE DAGUA




Pagina 24 de 32
CODIGO:
VERSION:

ALCALDIA MUNICIPAL DE DAGUA

CONTRATACION TRD: 10.4.20.07

actividades también identificables e intangibles que evidentemente sean
requeridas por la entidad estatal y que impliquen el desempefio de un esfuerzo o
actividad de apoyo, acompariamiento o soporte y de caracter, entre otros, técnico,
operacional, logistico, etc., segun el caso, que tienda a satisfacer necesidades de
las entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o
funcionamiento de la correspondiente entidad, pero sin que sea necesario 0
esencial los conocimientos profesionales o especializados para su ejecucion, los
cuales, como se ha advertido, se reservan exclusivamente para el “contrato de
prestacion de servicios profesionales”, y no para éstos de simple “apoyo a la
gestion’.

En consecuencia, las actividades propuestas en este estudio se enmarcan dentro
de aquellas que se pueden considerar de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, en tal sentido es legalmente valido para la ejecucion de las mismas,
celebrar contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

De conformidad con el inciso final del articulo 2.2.1.1.2.1.2 del decreto 1082 de
2015; “En los Procesos de Contratacion adelantados bajo modalidades seleccion
de minima cuantia y contratacion directa, no es necesaria la expedicion y
publicacion del aviso de convocatoria en el SECOP |Il. Por lo tanto, para este
contrato solo bastara con el presente estudio previo.”

Finalmente, el inciso del articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, Para los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no sera
necesario el Acto administrativo de justificacion de la contratacion directa; asi, que
el presente estudio es suficiente para soportar la contratacion.

11. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION
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Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del decreto 1082 de 2015 los
servicios profesionales o de apoyo a la gestion en la entidad pueden contratarse
mediante la modalidad de contratacién directa con una persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y demuestre la idoneidad
y experiencia relacionada con el objeto y las actividades del contrato; sin que sea
necesario que se hayan obtenido previamente varias ofertas.

Se aclara que la persona natural que pretenda celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios debera cumplir con los requisitos establecidos por la
entidad, para acreditar la idoneidad y experiencia que se detalla a continuacion:

PERFIL O NIVEL REQUISITOS DE FORMACION Y
EXPERIENCIA

Bachiller

Minimo seis (6) meses de experiencia
Asistencial relacionada en apoyo operativo a
procesos culturales, artisticos o
comunitarios,

11.1. Requisitos de experiencia:
Para persona natural:

Nota 1: Articulo 229, Decreto 019 de 2012. “Para el ejercicio de las diferentes
profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacion Nacional, la experiencia
profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pensum
académico de educacidon superior.” Se exceptuan de esta condicion las
profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud en las
cuales la experiencia profesional se computara a partir de la inscripcidén o registro
profesional.

Se debe verificar las profesiones que requieran registro, matricula o tarjeta
profesional para el computo de la experiencia. (Téngase en cuenta la Ley 2210 De
2022, Por Medio De La Cual Se Reglamenta La Actividad del Entrenador (a)
Deportivo (a) y se dictan otras Disposiciones)

Carrera 10 #9-30 Barrio La Estacion - Dagua, Valle del Cauca
Cadigo postal 760520

Email: contratacion@dagua-valle.gov.co
www.dagua-valle.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL

=5 ) DE DAGUA




Pagina 26 de 32
CODIGO:
VERSION:

ALCALDIA MUNICIPAL DE DAGUA

CONTRATACION TRD: 10.4.20.07

11.2. Requisitos legales:
Requisitos legales persona natural.

e Registro Unico Tributario (RUT)- Debe entregar copia del documento
expedido por la DIAN, el cual no debe encontrarse en estado borrador (de
conformidad con el Decreto 01625 de 2016), cuando haya sufrido alguna
modificacion

e Certificado de afiliacion como independiente cotizante y activo, a salud,
pension o en su defecto la planilla de pago, del mes anterior a la firma del
contrato al sistema de Seguridad Social Integral. (salud y pension) Informar
la ARL en la que se encuentra afiliado en caso de no estar afiliado indicar a
cual ARL se pretende afiliar y tipo de riesgo.

e Si cuenta con afiliacion de ARL de manera previa con otra entidad, debera
presentar la certificacion.

e Copia de Cédula

e Hoja de vida del SIGEPII y pantallazo de aprobacion (Debe estar cargada
toda la informacion referenciada en la plataforma)

e Acreditacion de la definicidon de la situacidon militar (cuando aplique)

e Copia de la tarjeta o Matricula profesional si aplica para la profesion u oficio
Tarjeta profesional o matricula cuando aplique

e Certificado que expidan los respectivos Consejos Profesionales respecto de
las sanciones disciplinarias (abogados, ingenieros, contadores, entre otros).

e Para los abogados aportar certificado de sanciones vigentes (acuerdo 075
de 2024) comision nacional de disciplina judicial

e Para abogados aportar certificado de antecedentes disciplinarios (acuerdo
075 de 2024) comisién nacional de disciplina judicial

e Copias de los certificados y/o diplomas

Otros requisitos técnicos o de idoneidad necesarios para el desarrollo del

objeto contractual especifico.

Certificado de antecedentes disciplinarios verificados por la entidad.

Certificado de antecedentes fiscales verificados por la entidad.

Certificado de antecedentes judiciales verificados por la entidad.

Certificado consulta de inhabilidades por delitos sexuales
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e Certificado de medidas correctivas establecido en la Ley 1801 de 2016,
Caodigo de Policia y Convivencia, Art. 183, verificados por la entidad.

e Examen Pre-ocupacional no mayor a 3 afos de expedido (Anexar
certificado contratistas nuevos o para quienes excedan el plazo estipulado).
(Tener presente inciso final art 18 decreto 723 de 2013. Exadmenes médicos
ocupacionales. “Este examen tendra vigencia maxima de tres (3) afios y
sera valido para todos los contratos que suscriba el contratista, siempre y
cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual estara
expuesto en todos los contratos. En el caso de perder su condicion de
contratista por un periodo superior a seis 6 meses continuos, debera
realizarse nuevamente el examen.”

e Presentacion de propuesta Técnico-Econdmica

e Experiencia laboral, profesional o relacionada

e Certificacion de la cuenta bancaria a la cual se le consignaran los
honorarios que hacen parte del contrato.

e Pantallazo de estar registrado en SECOP Il como proveedor

e Diligenciar y aportar firmado el formato acuerdo de confidencialidad

e Diligenciar y descargar el formato de declaracion de deudores alimentarios

MOrosos REDAM Ley 2097 de 2021. Link
https://carpetaciudadana.and.gov.co/. con una fecha de vigencia superior a
3 meses

e Diligenciar y descargar el formato de declaracion de bienes y rentas y
registro de conflicto de intereses Ley 2013 de 2019. Link:
https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013.

12. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION

DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO

ECONOMICO DEL CONTRATO

La entidad realizo la tipificacion. Estimacidn y asignacion de los riesgos previsibles
que puedan afectar el correcto desarrollo de la presente contratacion, la cual se
adjunta al presente estudio en matriz adjunta.

13. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

En la modalidad de contratacion directa la exigencia de garantia no es obligatoria;
segun se desprende del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 de 2015; que
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textualmente expresa: “No obligatoriedad de garantias: En la contratacion
directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los
articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la
Justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.”,
por lo tanto en este caso y por la cuantia del contrato a suscribir, la forma de pago
y la naturaleza del mismo, la Entidad NO considera necesario exigir poliza de
garantia unica al Contratista.

14. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA.

En cumplimiento de lo sefalado en la seccion V 4, subseccion 1, Articulo
2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo del afio 2015 y de acuerdo a las
exclusiones contempladas en el numeral 1.2.3 del manual explicativo de los
capitulos de contratacion publica del Departamento Nacional de Planeacién, a los
contratos realizados mediante la modalidad de contratacidn directa, no les aplican
las obligaciones de los acuerdos internacionales, y por lo tanto no se requiere
establecer si estan o no cubiertos por un Acuerdo Internacional o un Tratado de
Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano en los términos del numeral 8
del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

15. CLAUSULAS EXCEPCIONALES:

Son aplicables a los contratos de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a
gestion, la estipulacion de las clausulas excepcionales de terminacion,
modificacion e interpretacidon unilaterales, previstas en los articulos 15,16 y 17 de
la Ley 80 de 1993, asi como la caducidad contemplada en el articulo 18 de la
citada ley.

15. SUPERVISION DEL CONTRATO:

De conformidad con el manual de contratacion establecido por el Municipio de
Dagua, se tiene que el supervisor de los contratos siempre debe ser un funcionario
de la Entidad Estatal que designe la Alcaldesa municipal, y debe reunir los
siguientes requisitos:
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e Que tenga conocimiento relacionado con el objeto del contrato, es decir que
tenga la idoneidad y experiencia en el contrato a vigilar, lo cual se
materializa con que la profesidn del supervisor sea relacionada.

e Que cuente con el perfil competente para la designacion, es decir lo
relacionado en el numeral uno a idoneidad y experiencia por parte de quien
vaya a realizar la supervision.

e Que tenga en cuenta la complejidad del contrato que se va a supervisar (si
requiere un equipo de apoyo o nivel jerarquico para toma de decisiones).

Esta supervision sera de caracter técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico sobre el cumplimiento del objeto contratado y tendra las siguientes
funciones:

15.1. FUNCIONES DE CONTENIDO ADMINISTRATIVO

a. Exigir al contratista el cumplimiento del cronograma de actividades de
ejecucion

b. Proyectar y tramitar la correspondencia que sea necesaria para la
correcta ejecucion del contrato.

c. Corroborar y certificar que el contratista cumple con las condiciones
técnicas y economicas pactadas en el contrato y en las condiciones
minimas o términos de referencia del respectivo proceso de seleccion.

d. Coordinar la prestacién de los servicios.

e. Suscribir todas las actas que resulten durante la ejecucién del contrato.

f. Atender y tramitar dentro de la drbita de su competencia, toda consulta
que realice el contratista para la correcta ejecucion del contrato.

g. Organizar el archivo de la supervision del contrato.

15.2. FUNCIONES DE CONTENIDO LEGAL

a. Proyectar y suscribir el acta de inicio cuando a ello haya lugar, dentro
del término estipulado en el contrato.

b. Elaborar el acta de inicio.

c. Controlar la vigencia de las garantias.

Carrera 10 #9-30 Barrio La Estacion - Dagua, Valle del Cauca
Cadigo postal 760520

Email: contratacion@dagua-valle.gov.co
www.dagua-valle.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL

=5 ) DE DAGUA




Pagina 30 de 32
CODIGO:
VERSION:

ALCALDIA MUNICIPAL DE DAGUA

CONTRATACION TRD: 10.4.20.07

d. Atender y responder oportunamente todos los requerimientos que
realice el contratista dentro de la ejecucion del contrato, para evitar la
ocurrencia del silencio administrativo positivo.

e. Verificar que en el desarrollo del contrato se cumplan las disposiciones
legales y en particular las reglamentaciones relacionadas con la
actividad contratada.

f. Exigir al contratista la certificacion debidamente soportada de que su
personal se encuentra afiliado al régimen de seguridad social y se
efectuen por parte del contratista los pagos correspondientes al sistema
de aportes parafiscales.

g. Informar al ordenador del gasto acerca del incumplimiento de las
obligaciones contractuales por parte del contratista, con el fin de que se
inicien las acciones legales correspondientes.

h. Abstenerse de permitir la ejecucion de un contrato, cuyo plazo haya
vencido o que no haya sido objeto de modificacién mediante documento
debidamente firmado por el ordenador del gasto y el contratista.

i.  Rendir informes periddicos sobre el estado, avance y contabilidad de la
ejecucion del contrato.

j- Evaluar de manera preliminar las solicitudes que haga el contratista, en
relacion con las ampliaciones de plazo, cuantia y reconocimiento del
equilibrio contractual, y remitirse a la oficina de contratacion, con su
concepto técnico y viabilidad.

k. Verificar que los servicios ofrecidos cuenten con toda la documentacién
en regla.

|.  Proyectar el acta de liquidacion del contrato.

15.3. FUNCIONES DE CONTENIDO FINANCIERO

a. Aprobar cada uno de los pagos al contratista de acuerdo con la
ejecucion del contrato, para lo cual debera expedir la respectiva
certificaciéon de cumplimiento de las obligaciones contractuales.

b. Velar por la correcta ejecucidon presupuestal del contrato.

c. Verificar que los servicios prestados o actividades extras que impliquen
aumento del valor del contrato cuenten con la existencia de recursos
presupuestales, para aprobacién del ordenador del gasto
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d. Realizar los tramites para la solicitud del certificado de disponibilidad
presupuestal en caso de adicionar el contrato en valor

e. Expedir el recibo a satisfaccion del objeto contratado, como requisito
previo para efectuar el pago final al contratista

15.4. FUNCIONES DE CONTENIDO TECNICO

a) Realizar la vigilancia, seguimiento y control del contrato desde su inicio y
hasta su finalizacion, incluyendo la etapa de liquidacién

b) Verificar que el contratista cumpla con el objeto del contrato dentro de los
términos establecidos

c) Verificar de forma permanente la calidad de los servicios prestados que se
estipuld en el contrato.

d) Controlar la ejecucion de actividades vy llevar un registro de las novedades,
ordenes e instrucciones impartidas durante la ejecucion del contrato y
recomendar los ajustes necesarios.

e) Elaborar y presentar los informes de avance y estado del contrato y los que
exijan su ejecucion.

f) Verificar que el contratista utilice personal idoneo y los equipos ofrecidos
cumplan con los estandares de calidad, segun las especificaciones técnicas
establecidas en el presente proceso de seleccion.
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Sumado a lo anterior, vale decir que el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011
establece: La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato,
es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos
especializados. Para la supervision, la Entldad estatal podra contratar personal de
apoyo, a través de los contratos de servicios que sean requeridos.

En constancia de lo antérior se firma en el/Municipio de Dagua, en el mes de

agosto de 2026.

Secretaria de Economia, Deporte, Recreacion, Cultura y Turismo

Nombre Cargo Firma
Proyecto y Elaboré Shirley Tombe Reyes Secretaria e ) N
[ oot

)v’v“*@\(}(/
Reviso Ana Milena Lara Angulo Profesional Universitario I | .
Aprobo Ana Cecilia Bravo Loaiza Jefe Oficina Juridica
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes; y por
tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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