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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

X | Publica Clasificada Publica Reservada ‘

INFORME DE SUPERVISION — PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR. 9045978 DE 2026

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9045978 DE 2026
FECHA DE
P 22/01/2026
SUSCRIPCION
OBIJETO INSTRUCTOR: 5_9203_183 PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE LA OFERTA DEL
CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION.
CONTRATISTA GERMAN ALEXANDER ACOSTA MONTENEGRO
FECHA DE INICIO 03/02/2026
FECHA DE
L 12/12/2026
TERMINACION
VALOR ACTUAL DEL
$48.638.319
CONTRATO
FORMA DE PAGO ABONO EN CUENTA

1.1 Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 65-46-101068698
CERTIFICADO O ANEXO NA

FECHA EXPEDICION 27/01/2026
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FECHA APROBACION 02/02/2026
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 02/02/2026 20/04/2027 $4.863.831
2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
VALOR COBRADO VALOR EJECUTADO SALDO DEL CONTRATO PORCENTAJE DE EJECUCION
FINANCIERA
$4.105.831 $4.105.831 $44.532.488 8.4%
$4.737.497 $8.843.328 $39.794.991 18.2%
$4.737.497 $13.580.825 $35.057.494 27,9%
$4.737.497 $18.318.322 $30.319.997 37.7%
$4.737.497 $23.055.819 $25.582.500 47.4%
$4.737.497 $27.793.316 $20.845.003 57.1%
$4.737.497 $32.530.813 $16.107.506 66.9%
$4.105.831 $4.105.831 $44.532.488 8.4%
3. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el dia en los pagos de seguridad social

con ocasion de la ejecucién del contrato, el cual se relaciona a continuacién:

SALUD, Periodo reportado mes de julio de 2026 Planilla nro. 6025967569 con fecha de 3 de
PENSION Y ARL agosto del 2026

Iilékll;:)()N Y ARL Periodo reportado mes de junio de 2026 ZEBZIZQE%ZGGOZZSZGGQ?’ con fecha de pago 06
Iilékll;:)()N Y ARL Periodo reportado mes de mayo de 2026 Zle.sl?dlrl]?ongz.26002167956345 con fecha de pago 30
i’:::ll;:)o'N Y ARL Periodo reportado mes de abril de 2026 Zlearr]ni!?/:;oe' 2832684006 con fecha de pago 04
22:\':;:)0'\‘ Y ARL Periodo reportado mes de marzo de 2026 2522|32;%266009648321 con fecha de pago 03
22:\':;:)0'\‘ Y ARL Periodo reportado mes de febrero de 2026 2582|32;%2663005473381 con fecha de pago 03

4.

MULTAS Y SANCIONES
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A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo
con la informacién reportada por la interventoria del contrato, que no se han presentado multas,
indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

5.  JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

Durante el periodo de supervisidon no se registraron modificaciones contractuales formales (prérrogas,
adiciones o suspensiones).

6. OBSERVACIONES

6.1 Ejecuciéon Contractual.

PRODUCTO O
EVIDENCIA

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS

Presentar al inicio del contrato
certificacion vigente en la norma de
competencia laboral: 240201056 V1: | El contratista present6é al inicio del | Copia de certificaciones
“Orientar formacién presencial de acuerdo | contrato las certificaciones exigidas. En | vigente a la fecha.
procedimientos técnicos y normativa” | caso de no haber contado con alguna,
240201056 V2: actualizada. En caso de no | adelanté su gestién dentro del plazo
contar con dicha certificacion, se deberd | establecido

realizar la entrega de esta dentro del
primer semestre de formacién.

Presentar al inicio del contrato
certificaciéon vigente de la norma de Copia de certificaciones
competencia  “Orientar  formacion | g| contratista aporté la certificacion | vigente a la fecha.

elearning de acuerdo con procedimientos | correspondiente o  gestiond  su

7 . H ”
técnicos y normativa”. En caso de no | gptencion dentro del término previsto
contar con dicha certificacion, se debera

realizar la entrega de esta dentro del

primer semestre de formacion.
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del
certificacion de los

Presentar al inicio contrato

cursos
complementarios en: a) Metodologia para
la informacién BIM, b) Formacion en
ambientes virtuales de aprendizaje y c)
habilidades

desempefio del instructor SENA. En caso

Desarrollo de para el
de no contar con dicha certificacion, se
debera realizar la entrega de esta dentro
del primer semestre de formacién.

El contratista presenté las
certificaciones exigidas o adelanté su
proceso de formacion dentro del plazo

establecido.

Copia de Certificados
aportados o constancias
de

inscripcion/formacion.

Pantallazos

del Desarrollo
curricular (proyecto
formativo, planeacion

pedagdgica,
Planificar trimestralmente las actividades | g| contratista realizé la planeacién
de aprendizaje conforme al procedimiento | trimestral conforme al procedimiento Guias de aprendizaje,
de desarrollo curricular del programa | institucional. instrumentos de
asignado. evaluacion, Planes  de
sesion)
. L. Programacion trimestral
Efectuar acciones de formacién g ’
fesional  inteeral | q ) . . Listas de asistencia,
profesional integral en las  Sedes, | g| contratista desarrolld las acciones de .
registros LMS,

ambientes y lugares definidos por el
centro de formacién, de acuerdo con la
programacion trimestral definida por el
coordinador académico y la necesidad del
servicio.

formacién en los ambientes asignados

evidencias fotograficas.

Participar de las actividades de induccion
de los aprendices de formacion titulada,

conforme a la programacion
académica.
Para el periodo reportado, el

contratista no ejecutd acciones

referentes al cumplimiento de esta

No aplica para el periodo

conforme a los lineamientos tad
S . - igacion" reportado.
institucionales y al calendario académico. obligacion

Verificar permanentemente el portafolio

de evidencias del instructor en la

plataforma  LMS, garantizando que | para el periodo reportado, el

contenga, entre otros: plan de trabajo
concertado con el aprendiz, guias de
aprendizaje, actas y planes de
mejoramiento, formatos de seguimiento y
evaluacion de etapa productiva, registros

en SOFIA Plus y listas de asistencia.

contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta

obligacion"

No aplica para el periodo
reportado.
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8. Evaluar el portafolio de evidencias del Registros de evaluacion,
aprendiz conforme al procedimiento de El contratista realiz6 la evaluacion de | ripricas diligenciadas.
ejecucién de la formacion profesional los portafolios de los aprendices.
integral.

9. Registrar y mantener actualizada en el
aplicativo Sofia Plus, dentro de los plazos
institucionales (maximo tres (3) dias Caplturas del Aplicativo
habiles), la informacién académica | | contratista registro y actualizé la S.Ofla Plus, reportes del
correspondiente (creacion de rutas, juicios | jnformacién académica en los plazos sistema.
evaluativos, asociacién de aprendices Y | astablecidos
reporte de novedades), informando
oportunamente al supervisor del contrato
sobre inconsistencias, anomalias o
hallazgos.

10. Verificar la suficiencia y la calidad de las
eV|denC|aj<, de aprendizaje, retrf)fa\llmentar Registros en SOFIA PLUS,
al aprendiz sobre sus logros y dificultades, | g| contratista verifico las evidencias, | retroalimentaciones
y emitir los juicios  evaluativos | retroalimentt a los aprendices y emiti6 | accritas.
correspondientes en el aplicativo SOFIA | jyicios evaluativos respectivos.

PLUS, conforme al procedimiento de
ejecucion de la formacién profesional
integral.
Actas, llamados de

11. Aplicar las medidas académicas vy | | contratista aplicé medidas ate.naon,. planes  de
disciplinarias  establecidas  en el | 3cadémicas o disciplinarias cuando fue mejoramiento.
Reglamento del Aprendiz, cuando haya | necesario.
lugar.

Registros en Sofia Plus,

12. Verificar el cumplimiento de los resultados Formato de autorizacion
de aprendizaje de los aprendices en la El contratista verifico el cumplimiento para etapa productiva,
etapa lectiva, como requisito previo para la | 9€ resultados previo al aval de etapa
autorizacién del inicio de la etapa productiva cuando correspondia.
productiva.

13. Participar en los comités de evaluacién y Actas firmadas, listados

seguimiento conforme al reglamento del
aprendiz vigente aportandole informacién
pertinente que ayuden a clarificar la
situacion académica o disciplinaria de los
aprendices.

El contratista participé en los comités
cuando fue convocado

de asistencia.
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14.

Intervenir en los equipos de ejecucién de
la formacidn por grupo, programa o darea,
conforme al procedimiento institucional,
contribuyendo a la planeacién,
articulacién y mejora continua de la
formacion, mediante la formulacién y
ajuste de proyectos formativos, el disefio y
actualizacién de actividades y guias de
aprendizaje, la elaboracion de talleres e
instrumentos de evaluacién, y la
construccién y validacién de items que
alimenten los bancos de pruebas para la
seleccion y evaluacion de aprendices.

El contratista participé en equipos de
ejecucion, aportando a la planeacién y
mejora continua cuando fue requerido.

Actas de reunion,
documentos técnicos
elaborados.

15.

Participar en el trabajo colaborativo de los
equipos de desarrollo, disefio curricular y
Aseguramiento de la calidad (Registro
calificado y Autoevaluacién), conforme a
los procedimientos institucionales.

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta
obligacion"

No aplica para el periodo
reportado.

16.

Realizar procesos de reconocimiento de
aprendizajes previos, cuando aplique, de
conformidad con el reglamento
institucional, 'y  participar en |Ia
construccién y aplicacion de instrumentos
de evaluacién asociados a dichos procesos.

El contratista participé en procesos de
reconocimiento cuando le fueron
asignados.

Instrumentos aplicados,
actas de evaluacién.

17.

Colaborar en actividades de investigacion
aplicada e innovacién que se desarrollen
en el Centro de Formacién, cuando le sean
asignadas.

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta
obligacion

No aplica para el periodo
reportado.

18.

Apoyar, cuando sea requerido por la
Coordinacién Académica, los procesos de
obtencidon y mantenimiento del registro
calificado de los programas de formacién
titulada del centro, asi como las
actividades de autoevaluacién
institucional y de programas, de
conformidad con los lineamientos vy
procedimientos establecidos.

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

No aplica para el periodo
reportado.

19.

Apoyar las actividades del equipo
pedagodgico del Centro de Formacion

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones

No aplica para el periodo
reportado.

GCCON-F-031 V05




4
SENA

N

cuando sea requerido por la Coordinacién
Académica.

referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

El contratista ejecutd el objeto

Programacion

20. Ejecutar el objeto del contrato en los
programas y lugares que el SENA contractual en los programas y lugares | académica, listas de
determine, conforme a la necesidad del asignados conforme a la necesidad del | asistencia, informe
servicio. servicio. mensual.
21. Apoyar a la coordinacion en la supervision | para el periodo reportado, el
7
de los contratos de bienesy servicios, para | contratista no ejecutd acciones | No aplica para el periodo
el cumplimiento de las  metas | referentes al cumplimiento de esta | reportado.
institucionales y el desarrollo de la | gpjligacign”
formacién profesional integral.
22. Realizar seguimiento a los aprendices que
se encuentren en etapa productiva o
practica, y que le sean asignados en Para el periodo reportado, el
cualquiera de las modalidades, velando y contratista no ejecutd acciones | No aplica para el periodo
garantizando el cumplimiento de la referentes al cumplimiento de esta | reportado.
normatividad vigente, previa solicitud del | OPligacion
supervisor del contrato, en caso de
requerirse.
Registros de revisién de
portafolios. Listados de
. . . verificacion. Capturas o
23. Comprobar el portafolio de evidencias del | g| contratista verificé y revisé los P
di . dimi d soportes de revisién en
aprendiz  segun  procedimiento € | portafolios de evidencias de los
. ion de la f . fesional plataformas
€jecucion de la Ttormacion protesional | gprendices asighados, validando el | . . .
. . . institucionales.
integral, garantizando el cumplimiento de | cymplimiento de los procedimientos i )
| tividad i ient ) i - Retroalimentaciones
a normativida y In€amientos | establecidos para la ejecucion de la ) i
S [ L realizadas a aprendices.
institucionales y demas procedimientos | formacién profesional integral.
necesarios.
24. El contratista deberd en conjunto con el

supervisor gestionar formacién, en el caso
gue no se tenga completa para el trimestre
correspondiente, igualmente por
necesidad del servicio el instructor podra
ser programado en la formacidn presencial
y/o complementaria o en las demas

modalidades.

Para el periodo reportado, el

contratista no ejecutd acciones

referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

No aplica para el periodo
reportado.
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6.2 Evidencias

Obligacion No. 1. Certificacion norma de competencia laboral 240201056 V1 o V2 — Orientacion de
formacidn presencial.

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

— - . . . . -~
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral a
AR N - Al N M N N AF
GERMAN ALEXANDER ACOSTA MONTENEGRO
Con CIEDULA DECIUDADANIA No, 93393493
Quien demostrd su Competencia Laboral en Ta
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimicentos téenicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cidigo: 2400201086 - Version: |
En testimonio de lo anterior, se firma el presente en MEDELLIN, A los veintisels (26) diays del mes de Septiembre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

{%\/ i % &
1693240 - 26092023

N ¥ REGHARRGISTRS FMILY FLISA CORONADO GARCES
Subdirecton (F) CENTROTEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAI
REGIONAL ANTIOOUIA
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Obligacion No. 2. Certificacion norma de competencia Laboral: Norma: 240201081-1-Orientar formacion
E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.

__ Libertady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA
E1l Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

GERMAN ALEXANDER ACOSTA MONTENEGRO

Con Cédula de Ciudadania No. 93393493
Curso y aprobo la accion de Formacion
METODOLOGIA PARA ELL MODELADO DE LA INFORMACION (BIM)
con una duracion de 48 horas
LEn testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los tres (3) dias del mes de agosto de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

bl Bl Qlcke Gk

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA

Subdirectora (E) 90644734 - 03/08/2023
CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro clectronico que se encuentra cn la pagina web hup: Jecrtificados.sena.edu.co, bajo ¢l namero
9203002751751CC93393493C.
Obligacion No. 5. Registro de ejecucién de acciones de formacion profesional integral.
1 CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT ¥ DE LA CONSTRUCCOON |
2 - 2026 |
3
4 Coordinadora Emi Mary Lur Ocampo 0500
5 /Nombre del instructor |German Alexander Acosta Montensgra
6 Correo misenas gacosta g oo
7 | Telefono de contacro 3116013938
5 SABADO
26
=z ag]
=
=

Tecnologia en P&C Grupo 3410944 actividades de apropiacion i

dentificacion Normativa, gestion interna
y externa de los residuos peligrosos conforme a la guia.
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8 ago 2026 7:15:44 a. m.
6:8033785N 75.5671288W
67125 Calle 106

0.ago,2026 6:37:07 a. m
6:3033549N 75.5671179W
67125 Calle 106

Tgo. Propiedad Horizontal Grupo: 3290528 Competencia: Curso PMIRS

@ Se detectaron cambios de idioma (Espafiol). Reinicie Teams para ver el cambio. Aplicary reiniciar X

..QE: El] PMIRS Propiedad Horizontal

g lunes, 3 de agosto de 2026 1821-2044 B Parte1 [¥) Parte2 £3 Resumende audio @ Compartir (3 Veren el explorador &) Copilot
Archivos compartidos ©
@ Asistendia
000 =
(0] Notas ranscripcion
| 0
Notas de la reunién Expandir todo
* Marco Legal y Jerarquia Normativa para el Manejo de Residuos en Propiedad Horizontal: German y
. el grupo repasaron la estructura legal que regula el manejo de residuos en propiedad horizontal,
explicando la jerarquia normativa desde la Constitucion, leyes, decretos y resoluciones, y detallando las
= 9 i competencias de autoridades ambientales y administrativas como la ANLA, las corporaciones regionales y
| Participantes emas  Capitulos A
N —) las alcaldia 5
G German Alexander Acosta Montenegro * Socializacion y Andlisis de la Ley 675 sobre Manejo de Residuos: German, DANIELA, Betsabé Vigoya
i Ten mse @ | i e . . . . ) , )
Mantilla, Edues Femando Acevedo Villegas, Rocio y otros participantes analizaron los articulos dlave de la
% PMRPH Ley 675, discutiendo el uso de zonas comunes, la convivendia, el rol del administrador y las sanciones
— aplicables en la gestion de residuos en propiedad horizontal. 44:04
4. Betsabs Vigoya Mantil ® * Elaboracién y Presentacion de Mini Reglamento Interno Ambiental: Betsabé Vigoya Mantilla y su

GCCON-F-031 V05
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Tgo. Prevencion y Control Ambiental Grupo: 3236618 Competencia: EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO
AMBIENTAL RA3 Plan de manejo ambiental, plan de seguimiento y monitoreo presupuesto y
¢ German Alexander... &

& 03
] &

contratacion.
n°f Teams v / Edicién B Compartir v

0 Rucr
) Buscar

A ¢

; Grupo 3236618 Tgo.... Q) Sinetiqueta &

4 Descargar [ Movera

ﬁ' Copilot

@‘Copilot:mg::,-:w or A puede ser incorreck

T Cargar @& Abrir editor

Resumen de la reunién
+ Plan de Manejo Ambiental (PMA): German explicd

la importancia de que el PMA no se qued
abilidad economi

papel, sino qu

temporal, incl

necesidad de con
con normativas legales y pol
* Presupuesto y cotizaciones: Se discutio cémo

€96

Grupo: 3236618 Tgo. Prevencion y Control Ambiental
)

0 visualizaciones + SharePoint App

11deagosto de 2026  Caduca dentro de 175 dias

supervision de

Tgo. Supervision de Agua y Saneamiento Grupo: 3283404 a distancia Competencia:
© Obtener Premium ‘;

actividades del servicio de aseo ra 1.

i
© Se detectaron cambior (Espanol), f
Grupo: 3283404 Tgo. Supervisién de Agua y Saneamiento
e 202 1 05 0 Parte1 [+
Archivos compartidos
@
O Notas de la reunién
*  Introduccién a la Competencia y Presentacion del Instructor: e

imy 1la

Curricular y Compe lic

. ;

les que

srticipant Ten
1 Acosta Montenegro

materiales se gestion:

nvenientes técnicos, con pre
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Previos (Proyecto de Investigacion)

Q  Buscar o preguntar a Copilot

@ Se detectaron cambios de idioma (Espafiol). Reinicie Teams para ver el cambio.

m%sc Calendario B Hy ~ Vv Agosto2026 v
Chat v Agosto 2026 L Calendario

DL MX J VS

% Obtener

Premium -

Aplicar y reiniciar

X

Reunirse ahora v
Calendario 7 o

RE: Proyecto de investigacion CDHC -
Tecnoacademia

(8 7 T T D CRLEL 7 Domingo Lunes Martes Miércoles Jueves Martes
= 26Jul 2 28 29 30 @ Parte del contenido de este mensaje se ha 28
2 3 4 5 6 7 8 3 5 :
@ - - . blogueado porque el remitente no esta en la lista de
9 10 11 12 13 14 15 18:00 PMIRSP | 18:00 Grupo:3 | 18:00 Grupo: 3 = 18:00 Grupo: 2 remitentes seguros.
Tres
I@ 17 18 19 20 21 2 Mostrar contenido blogueado
& . 02 03 o4 05 06 04
e 23 24 25 2% 21 8 29
- e A 1800 PMIRS P © Jue 13/08/2026, de 11:30a 1230
@ - . )
cdencsic (@ Agregar calendario 09 10 » 2 = ©  CDHC SENA - SALA INSTRUCTORES -
18:00 Grupo: 3 | 14:00 Webinar John Ferney Alvarez Rosario le ha invitado.
c® V' Mis calendarios - 3 T
“opilot 3 sin respuesta
© Calendario (16] 17 18 19 20 18
= REUNION PRESENCIAL - PROYECTO
E INVESTIGACION
Vv Grupos
|
0 23 24 25 26 27 25
Mhaizes. @ (DHCTransversl E @ ;Hay seguimientos para la reunion?
Mostrar todo
30 3 1Sep 02 03 04 05 30 31 1Sep
E 900 Espacic>

Programa: GSSTC Competencia_ Curso Complementario Residuos Peligrosos

Miércoles

29

05

02

Jueves

30

Instructor v
@ Disefio Curricular . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
iones de bisqueda
[# Ejecucion de la Formacion v ord
Administrar Ruta de Aprendizaie v p s 3590104 - MANIPULACION DE RESIDUOS
o) Kl ot PELIGROSOS o4
4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizzie® RESPEL SST CDHC o4Q
Generar Excel de Planeacion ’
Pedagégica
Consultar Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
No se enconfraron aprendices para la ficha i , intente otra ficha de caracterizacion 6 ruta de aprendizaje
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

Solicitud de Segunda Evaluacion <
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M Folder sharedwith X & Gestion Integral de X entos & X | di (4 Calendar | Grup: X Area AmbientalCD X X X |© @whasapp X | + - o X
- G drive.google.com/dr
: Drive @¢  Getanswers from Drive &

+ New Shared withme > Gestion Integral de Resi... ~ 2 vE 8 )0 -
@ Home 4 Ask Gemini Type ~ People ~ Modified ~ Source ¥

@ Projects Name 4 Owner Date modified File size = Sort ®
*@ wybrive Actividades Aug 13 me == :

o
»[0 Computers )
Asistencia L me Aug 13 =
B ; g

&, Shared with me

O Recent B Evidencias Aug 13 me = & & 2 % i +
% Starred B Material de apoyo WL me Aug 9 me - :

©® Spam

W Trash

& Storage

8.39GB of 15 GB used

Get more storage

@ Se detectaron cambios de idioma (Espafiol). Reinicie Teams para ver el cambio.

2
4
.

jueves, 30 de julio de 2026 18:22 - 20:42

D Parte 1

(*] Parte

( participantes )  Temas

apitulo

@& German Alexander Acosta Montenegro

MM albeiro de jesus londofio hernandez

SA  steven anzola

2

W Grupo: 3307930 Tgo. Prevencién y Control Ambiental

£3 Resumen de audio

Archivos compartidos ©

@:  Taller!_Supervision (1) respel docx

Notas  ( ResumenporlA ) Res

A puede

Notas de la reunién

# Compartir

Asistencia

Menciones Transcrip

@ Obtener Premium

(3 Ver en el explorador

Introduccién y Conceptos Clave de Residuos Peligrosos: German presenté los conceptos

fundamentales sobre residuos peligrosos, su origen, caracteristicas, normatividad aplicable y la diferencia

entre residuos peligrosos, no peligrosos y postconsumo, involucrando a participantes como albeiro,

Divana y steven en la discusion. 28:1

Elaboracién y Componentes del Plan de Gestién Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP): German

explicé los pasos y componentes obligatorios para la elaboracién del PGIRP segin la normatividad

GCCON-F-031 V05

vigente, incluyendo prevencién, manejo interno y externo, y evaluacion, y asigné a los participantes la

tgo. prevencion y control ambiental grupo 3307930 competencia: diagnosticar la situacién de los residuos
-ra3yrad

<

ARy GG X

Expandir todo

*» Revisién de Evidencias y Uso de la Plataforma Sajuna: German enfatiz6 la importancia de que los participantes
verifiquen sus calificaciones y suban todas las evidencias e informes a la plataforma Sajuna, ya que es el tnico medio
institucional aceptado para la evaluacion y auditorfa, y aclaré que no se aceptaran entregas por otros canales.

I
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Tgo. en Prevencion y Control Ambiental grupo Enc 1_3410927 Competencia: evaluaciéon del
cumplimiento ambientalra 1

Un proyecto subterraneo que conecta caminos y comunidades. N [ B C 0 M W A W g B B i BD B B B

A e @ o R o 1 ASISTENCIA TRIVESTRAL DE APRENT

0 52 DE E5TUDIOS PRELIMINARES Y PLARERCION
F 2 3
sowks 1 PROGRAM: Tcwlgi a prevencin  vsal
5 FICHA: M7
& INSTRUCTOR LIDER: Germin Alesaner rosa
7 HORARIO DE FORMACION: fam- 11400 m
9 SEMANAS
: 1 10 s
coisree : H = | Ry 3 3 H H 3
e e T Naabre | Aplia S e P [ e .
) 1308 MLE:& w TINGDS | 1708726 | 18085 | 18086 | KGOS | 190875 | AT
f T ":’: [ ' " ' " ' '
pamio 1| Bo
MELANN  [VERGARAMAZO ] V[
ERONIMO AMILLO
FERNANDEL ] Bot
AD [RsRAMDS 1 | Hlo
R IALEL
MBI  TERRE v | Hw n-
N e
. DOSGURA 1 | Ao il |
Ll L] ]

Obligacion No. 7. Actualizacién del portafolio de evidencias del instructor en la plataforma LMS, Se
realizaron los reporteros de inasistencia se registraron en el plan concertado la entrega de evidencias

L)
%/’& SharePoint R Buscar en esta biblioteca & O 8 7 cemanheander. e
E COORDINACION GESTION ADMINISTRATIVA CDHC & Grupoprivado & 11 miembros
ﬂ Inicio N A .
L 2 > TRIMESTRE Il v @ Compartir ~ © Copiarvinculo @ Copilot v + Crear o cargar
o GESTION COORDINACION
oo ——
Compilar 2 " ( 5 = 2 . - z A ™ |
AREAS COORDINACKON Todos los documentos a a 6 /' [ Detalles
[
OneDrive 4 . o
GESTION FORMACION 3 Nombre v Modificado ¥ Modificado por v
el & GRUPO_3490610_TMA 19 dejulio Carlos Andres Piza Molina
B GRUPO 3381787 TMA JB 21 dejulio German Alexander Acosta Montenegro
Volver a la version clasica de
SharePoint
B GRUPO 3410927 TGO P&.C 28 de julio German Alexander Acosta Montenegro
B GRUPO 3410944 TGO P&.C 21 dejulio German Alexander Acosta Montenegro

14
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@)

Descubrir

A

Publicar

0

co
Comgilar

OneDrive

SENA

°
%"\{- SharePoint P Buscar en esta biblioteca

Area_Ambiental CDHC

Inicio .
© > TRIMESTRE Il 2026 Copiar v
’ Documentos
Papelera de recidlzje Todos los documentos/" < Agregar vista =
Navegacion Editar ™ Nombre ~

B 1. TECNOLOGIA P & C 3410944

B "2 TECNOLOGIA P & C 3307930

~3. TECNICO EN MONITOREO AMBIENTAL...

B 4.7CO EN MONITOREO AMBIENTAL JB 3.

@ 4 TECNOLOGIA P & C_3410927

5. TECNOLOGIA P & C 3236618

B 6. TECNOLOGIA P & C 3146039

® Compartir

a a6 =

Modificado ~ Modificado ... ~

Hace un minuto German Alexander
Hace un minuto German Alexander
Hace un minuto German Alexander
Hace un minuto German Alexander
Hace unos segu. German Alexander
Hace un minuto German Alexander
Haceunminuto ~ German Alexander

O <

Grupo privado

@ Copiar vinculo @ Copilot v

+ Agregar columna

& & 7 cem

an Alexander... e

% Anadido a favoritos & 12 miembros

[ Detalles

Obligacion No. 8. Evaluar el portafolio de evidencias del aprendiz conforme al procedimiento de
ejecucion de la formacidén profesional integral se realizaron la revision y evaluacion de las evidencias

Rubricas.

= o X

conforme a los instrumentos Listas de chequeo, cuestionarios,
v @R Bandejade entrada: German X | @b Area AmbientalCDOHC - Docu X | (©) WhatsApp X | M (sin asunto) - acostaalexande X & ACTIVIDADES - Google Drive X " pae x|+
<& C & httpsy/drive.google.com/drive/folders/1bymmiyxri2vaVal L PE[Nbc32NAOw76H4
L Drive Q  Search in Drive =
+ New Shared withme > CompetenciaEyA.Ev.. > ACTIVIDADES ~ =
@ Home Type ~ People ~ || Modified ~ Source ~
+[@ My Drive Name @R
*[B Computers
B Angie Parra : 3 Cleider Ochoa B Daniela Fernandez 3 Daninson corrales B Jhoan Gonzalez
&, Shared with me
@® Recent 2 . R : iy 3
B3 Juan José Araque... B3 Juan José Garcia... B3 Laura Cuervo B LuisaLopez B3 Marbin Montoya
Y Starred
© spam B3 MateoRivas Lerma B3 Miguel Angel murci... B3 Miguel cardenas 3 Nicol Andrea Mejia B3 samuel montoya
@ Trash
O storage B3 samuel Parra 5 B3 Sebastian Mufioz... B sc BB Sofia Guzman...
7.39 GB of 15 GB used
@ Actividad_Dendrol... B8 Actividad_Linea_B... B Arboles de... @& Ejemplo_Linea_Bas... B ejercicio...

Get more storage

GCCON-F-031 V05
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= hitpes rdive.
& Orive

4+ New
@ vome
- @ myor
LB Computers
SR Shared with me
@® Recent
A Starred
©
]
P=S

& Aca AmblenaicHC

a

Search in Drive

Shared with me

Type - || Pecple -

Nome @

Actividades SGA

ISABEL GRISTINA.

Maria Camila.

Nohali Garein

SUSANA MESA..

Yaauelin uran olea

Informe dat Salado.

~ x | & Area AmbientalcD X | () Whatsapp
& C @ hitpsy/drive.google.com/drive/folders/1A3bDyZg0it
L Drive Q, search in Drive
4+ New Shared with me
@ Home Type ~ People =
@ MyDrive Nome @8
+[B Computers
B3 Andrés Felipe Galvi..
&, Shared with me
© Recent B3 ISABELA HOLGUIN...
Y Starred
©®© spam [ -}
@ Trash
& storage B3 Mariajosé Moreno...
7.39 GB of 15 GB used
B3 Ssamuel Mesa...
Get more storage
B3 Yirley ramirez velez
L] PLAN DE...
v X | & Area AmbientalcD X | (©) WhatsApp
& C O https//zajunasena.edu.co/zajuna/grade/report/c

yUHPOatGo

>

er/index.phpi

SENA

X[ i ks S a2 Evataar =t A A = |+ ) =<
S 3
Evaluar el cumplimiento ... ~ = = o© =
[ modifiea - Source -
(<4
' ™3 Alexa vateria... ®3  Alexandra Ramicez.. ®3 DANEDYS ARCILA. ®3 Diego Alejandro... =
=3 isABEL PEREZ = Jacos W3 Juen David Emesa m3 Maris Alcjandra.
B
W3 MARIA FERNANDA W3 MARIAISABEL B3 Material de apoye ®3  Malissa Cabatiro
W3 SAMUEL RUIZ. W3 SANDRYTH DANIE. - sG W3 Sofin Arandin.
W3 VALENTINA ACOST... W3 VALENTINAL W3 VALERIA LEON... W3 VALERY VILLADA. ..
=3 vosbery Flores
: B KEM-POLITIGAS- &% Lista_Cheauso_rol. - Materisl de estudio =2 14001_201
x | M nttos//anvegool X | & Evidencias - Googl. X | € Diego AlelanaroM: X | & Competencia Ey A X (=T
SND_uA_Lajb6h 8 v o cna
Prevencion y Control A... > Evidencias ~ & = (88 O =
Modified ~ Source ~
@
H B3 Daily Michel Orteg.. B3 Deys Nicole Cobo... B3 Diego Alejandro... H B3 Esteban de Jesus... =
&
B3 Johan Andres... B3 Juliana Duque Suaza B3 Karen Alejandra.. B3 KATHERIN ANDRE...
+
H B3 Liam Samuel... B3 Maria Fernanda... W3 Maria jose Bernal B3 Mariajose Lezcano
i B3 Mariana de Jesus... B3 Maribel Marin... Natalia Hincapie... Samuel Alejandro...
: B3 Ssara Gonzalez... B3 Sara Hernandexz... B3 Sara Sofia Herrera... B3 Valeria Gomez...
>
X | M httpsy//drivegoog: X | & Evidencias - Googl X | & Diego AlejandraM X | & Competenciaby s X @ Informe del calificc X - - o X

0 chat

A5 ® GERMAN ALEXANDER ACOSTA MONTENEGRO M8 v Modo de edicion e ]

P_222319 A 3236618 R 5.C 9
203
> Participantes
BB calificaciones
&) ANUNCIOS
& Foro presentacién Buenas
Précticas Ambientales - NC
> INDUCCION
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 DIAGNOSTICO
> FASE2
IMPLEMENTACION
> FASE 3 VERIFICACION
> FASE 4 AJUSTE
> SESIONES EN LINEA
> ETAPA PRODUCTIVA

ADMINISTRACION

Vv Administracién de calificaciones

\DRIAN,

® © ©

JEDALUNA oo 1095803861cc bertaojedaluna@hotmail.com = =

10951337cc jdlo2012@hotmail.com

INA T MC 1020435368¢¢ jesicarolina30@hotmail.com - %

| AF 1020457430cc pao.0106sierra@gmail.com - =
OSORIO TIRA 34949810cc juanchodiaz1001@gmail.com

SALDARRIA ME 1152207538cc daniel.saldarriaga17@hotmail.com & =

16
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- . - . - .
Aplicacion Real del Decreto Calificacion [ & m Cerrar
e 2 No calificado
Debate iniciado por YANETH VALENCIA GAMBOA 5 de > 6de33 Q

YANETH VALENCIA GAMBOA

MAIRA ALEJANDRA ACO... < >

# Calificacion (Aplicacion Real del Decreto

Re: YANETH VALENCIA GAMBOA L

de MAR S - domingo, 3 de agosto de 2026, 16:16 1076 de 2015: Responsabilidad Legal, CRETIB y
Gestion de RESPEL en Colombia)

Compafiera, considero que tu aporte es acertado, En especial en la identificacion del aceite lubricante usado como RESPEL y en la importancia de garantizar su Calificacién

almacenamiento, transporte y entrega a un gestor autorizado. También creo que es importante resaltar que una adecuada identificacion desde el momento de su

generacion ayuda a establecer las medidas de manejo y prevencién necesarias para evitar afectaciones al suelo, agua y salud humana. También considero que el uso 100 =

adecuado de los EPP es fundamental; creo que debe hacer parte de un manejo integral que indluya la correcta identificacion, etiquetado, almacenamiento y
del residuo hasta su aprovechamiento, tratamiento o disposicién final, conforme a las obligaciones establecidas para la gestion de RESPEL en el Decreto 1076 de 2015.

A Notificaciones

@ Si, enviar notificacion al aprendiz

) No

Debate iniciado por ALBEIRO DE JESUS LONDONO HERNANDEZ & de ag
Residuo peligroso

Re: Residuo peligroso
de MA! DRA A

A SANTOS - domingo, 9 de agosto de 2026, 18:06

Compafiero, considero que tu aporte es acertado en términos generales. de caracteristicas CRETIB del écido sulfiirico, la més evidente la corrosividad. Sin embargo, la

Accede aSOFIA Area Personal i @ GERMAN ALEXANDER ACOSTAMONTENEGRO AR v

vidad del proyecto &/ A para GEEa de agosto de
[ Material de apoyo calificar 2026, 17:04
2 Guia de Aprendizaje 5 S Galificado 100

2 Actividad de aprendizaje /100

GA5-220201078-AA1.-2

[ EVIDENCIA GAS- o 1039453761cc  gonzalezbravo1808@gmail.com Enviado @ Editar v lunes, 10de 9
220201078-AA1-2 par agosto de N
D Actividad de aprendizaje o 20261624
GAS-220201078-AAT.3 lfiio VT
[ EVIDENCIA GAS-
220201078-AA3 - - ¢ . »
U @ 1045672321cc  joselema@epm.com.co Enviado @ v jueves, 6de
B Video para agosto de
B Informé de diagnéstico de alfiar 2026, 16:07
residuos Galificado "%
[3 Taller de normatividad /100
Respel
&) Aplicacion Real del Decreto U DIANA 1037045213cc ~ dianaperez1105@gmail.com Enviado m v lunes, 10 de
1076 de 2015: Responsa... para agosto de
> FASE 2 IMPLEMENTACION alfiGr - ———— 2026, 20:02
> Seccién 94 SRk 710000
> FASE 3 VERIFICACION A
ZIASE NS 0 1035855214cc  iva06296@gmailcom Enviado @ Eiar v lunes10de -
> SESIONES EN LINEA para agosto de
> ETAPA PRODUCTIVA ¥ calificar - 2026, 18:33
> Calficado |00
P_222319_A 3236618 R_5_C 9203 /100
>
P_222319.A 3108713_R_5.C.9203 O @ YANETH 38466285cC ybaritono32@gmail.com Enviado @ v martes, 11de
> para agosto de
e R A S calificar S 2026, 21:16
hitps://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=8178283&action=grading# Calificado 1100 v

17
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Obligacién No 9. Reporte y actualizacidn de informacién académica en el aplicativo SOFIA Plus.
Se registraron en el aplicativo la informacion correspondiente a este periodo de los aprendices.

L]
Sofiarius 7% & GERMAN ALEXANDER ACOSTA OAuiayspote  EBasacetres @LNSSENA  ACambarCiae  Sar®
Instructor v £
@ Dissfio Curricular p Ingresar a la Plataforma Virtual
2 Ejecucion de la Formacion ¢ 3290528 - GESTION DE LAPROPIEDAD HORIZONTAL 24 dejuiode 2027 7]
3098634 - GESTION COMUNITARIA DEL RIESGO DE DESASTRES 03 de noviembre de 2026 2
= : =
[# Gestion de Ambientes ¢ 3307930 - PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL 11 de noviembre de 2027 2
- 3381787 - MONITOREQ AMBIENTAL 05 de febrero de 2027 2
[ Gestion de Tiempos ¢ 3410944 - PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL 28 de abril de 2029 2
= i« IEEEETE 12345 IR M
@ LMs v v
agina 5 de 5
LMS v
Consuitar Fichas de Caracterizacion
[# Matricula ¢
(# Planeacion de la Formacion <
(# Reportes <
# sGS <
SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -+ & SENA 2018 -+ Bogots - Colombia- 2206 i}

Obligacion No. 10. Verificacidn de calidad y suficiencia de las evidencias de aprendizaje.
Se utilizaron los instrumentos de evaluacion como listas de chequeo, rubricas para determinar la
pertinencia de las evidencias conforme procedimiento para la FPI

~ - x X | (© Whatsapp X | M npsy/drivege X & Evidencias - Go X x x X | @ Informe delcal X | 4 - o x
& C [ 6 httpsy/drive.google.com/drive/folders/1A3bDyZgOityUHP0atGAOND_uA Lgjb6h B8 7 = ((nicarsesion (@) - M Chat
& orive Q searchin Drive i @ ® B + @ T
4+ New Shared withme > Prevenciony Control A... > Evidencias ~ = = | v38) O =
& Here Type ~ People ~ Modified ~ Source ~
»[@ My Drive Name @B ©
[0 Computers
B3 Andrés Felipe Galvi.. : B Daily Michel Orteg... : B3 Deys Nicole Cobo... B3 Diego Alejandro... Esteban de Jesus... >
2, shared with me -
© Recent B3 ISABELA HOLGUIN... : B3 Johan Andres... B3 Juliana Duque Suaza : B3 Karen Algjandra... B3 KATHERIN ANDRE...
Yr Starred
-
®© spam B3 Laura Dahiana Parr... : B3 Liam Samuel... B3 Maria Fernanda... B3 Maria jose Bernal B3 Mariajose Lezcano
@ Trash
& storage B Mariajosé Moreno... B3 Mariana de Jesus... B3 Maribel Marin... B3 Natalia Hincapie... B samuel Alejandro...
7.39 GB of 15 GB used
B Samuel Mesa... B Sera Gonzalez... B Sara Hernandez... B Sara Sofia Herrera... B Valeria Gomez...
Get more storage
B Yirley ramirez velez

B9 PLANDE..

18
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iadec X | @ AreaAmbie: X | (O Whatspp X | M (sinasunto}- X & SIG-Google X & Evidencias-( X | & &

v &

& > (O O hitpsy//drivegoogle.com/drive/folders/1snT5IrkOTleM5wNOUGyBZFSR8VOXUZUw

L Drive Q  Searchin Drive = Q@0 ® 4

+ New Shared withme > CompetenciaEyA.Ev.. > ACTIVIDADES > SIG~ 2 (=lveo E
—
@ Home Type ~ || People ~ || Modified ~ Source v
'@ My Drive Name @ e
»[@ Computers
B sG62 5 ,
&, Shared with me
@ Recent
Y Starred B Actividad...
+
© Spam
B Tresh GEOORAPAS ¥ PLANAS B4
f coLoumn
O Storage —
7.39 GB of 15 GB used
Get more storage )
>
v Bandeiades X | @ AreaAmbier X | © WhatsApp X | M (sinasunto)- X & VALERIALEO X | & Evidencias-( X | & Evidencias- X | & £ competenci- X | @ Informedelc X | + - 0o X

& C O httpsy/drive.google.com/drive/folders/1MhSabbTeGH20IHmcdgnphzTjuxRnk-g &
L Drive Q  Searchin Drive X = @ 0O & 4 =
+ New Shared withme > Evaluar el cumplimient... > VALERIALEON MARMOL ~ = (= |v®) 0 B
@ Home Type ~ \" People ~ || Modified v || Source ~ 8
»[@ My Drive Name 4 @
»[0 Computers
@ Actividad de clase... : B Actividad de germ... : B ASPECTOSE... 35 CALCULO DE... : M Grafico mapa... -
&, Shared with me -
= = L ¥ rsesiE A g
@Recen! __ e == & ‘OO
V¢ Starred = — ol —— ol — e = Sl
- ==z +
O spam - S i =
@ Trash T' SS=S===l N1 =
& Storage
739 GB of 15 GB used M IMG_6181.PNG : M IMG_6182.0PG H B MATRIZ LEGAL... H H @ tablalinea base... :
-
Get more storage )
==
= e
==
== o ==
>

B inllar manalania
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> INDUCCION

> INFORMACION GENERAL Imagen Untima Comentarios  Uitima

3 CRONOGRAMAS del Nombre(s)  Nombre de modificacion dela modificacién  Comentaric
> ACTVIDADES INICIALES Selecdonar usuario  /Apelido(s)  usuario Correo slectrsnico Estado  Calificacién  Editar  (entrega)  Archivos enviados entrega (calficacién)  retroslimer

> FASE 1 DIAGNGSTICO
 FASE 2 IMPLEMENTACION
v Actividad de proyecto
3 Material de formacién
v Guia de aprendizaje 6

861cc  bertacjedalurad

B Guia de aprendizaje 6
2 Taller de normatnidad
v Adtividad e aprendizaje GAG-
220201078-241
D Informe técnico del Pan de Gestién
Integral de Fe.
D Video de proceso Compost, GAG-
220201078-AA1-EV02
D presentacion sobre e sequimiento de

2 4
o

D Evidencia a Actividad de aprendizaje
GAG -22020..
> Actividad de aprendizaje GA6- e
240201524-AA1
> Adtividsd de sprendzje GA6
240201524402

Marceltacardenas2 Enviedo
1524002 para
idad de aprendizaje GAG- v calificar

200201524-A03

> Adtividad de aprendaaje GAG-

240201524-A0

> Actividad de aprendizaje GAG- Ly

230101507:241

> Adtividad de aprendizaje GAG-

230101507-A42

> Actividsd de aprendizaje GAG-

230101507-843

> Actividad de aprendaaje GAS-

230101507-A04

> Adtividad de aprendizaje GAG-

240002501-AA1 100

> Actidad de proyecto 7

> FASE 3 VERIRCACION w
> FASE4 AJUSTE

yessicaphurtado@gmailcom

sibado, 14

de fe

aicedos01 Dgmal.com

1001144366t valentnalopezbustamanted6@gmailcom

Enviado

<pdirs 5

18 de febrero de 2026, 2109 style="te

» prgr—
14 de febrero 9 stylestext
21 de febrero de 2026, 1453

’ <pdir=r

14 de febrero

<pdir=tr
style="text.

Obligacion No. 16. Ejecucion del reconocimiento de aprendizajes previos (RAP).

Realizaron conforme a los procedimientos pedagdgicos y al modelo de formacion institucional los
reconocimientos previsto para identificar posibles planes de ajustes razonables a aprendices con

dificultades de aprendizaje

Test de estilos de Aprendizaje
(Autor Profesor David Kolb)

Me involucro

1

Cuando

Deberds asignar un puntuacion de 1 a 3, en los casilleros a cada una de las
x 2 # aprendo:

de una fila ala pregunta del encabezamiento. Coloca 3
puntos a la situacion que te reporte més beneficios cuando aprendes, y asigna los puntajes

Prefiero observar

1

Prefiero asumir una
actitud activa

Prefiero evaluar las
cosas

Soy receptivo y de

3", 2"y 0" alas restantes situaciones expuestas en la fila, en funcion de la efectividad que mente abierta

Aprendo mejor
tienen éstas en tu forma de aprender. No se puede repetir un puntaje dentro de una fila.

Soy cuidadoso

Analizo las ideas Soy préctico

P;Eit;:f::; fe Prefieromirary | Prefieropensaren |  Prefiero hacer
Cuando T atender las ideas cosas
e sentimientos i
Confio en mis 2 Confioenmis | Trahajo duramente
corazonadas y Al:\;‘:zﬁﬁ::r pensamientos | para que las cosas
. - sentimientos ¢ l6gicos queden realizadas
Busco razonar sobre Me siento
Tengo sentimientos y |  Soy reservado y R
S R 3 | las cosas que estin | responsable de las
Cuandoestoy | reacciones fuertes tranquilo
£ sucediendo 00535
Sentimientos Observaciones Razonamientos Acciones
Aprendoa T
través de:
— Prefiero analizar las
Estoy abierto a Bkt a: ctos | 5 dividiéndolas | Prefiero hacer las
Cuando DUEVAS eXPRrencias tL‘ mm . N SUS partes cosas directamente
aprendo: s cum?mtrs
Soy una persona Soyunapersona | Soyunapersona | Soyuna persona
Cuando estoy intuitiva observadora logica activa
aprendiendo:

Total de la
suma de cada
columna
EC OR CA EA
EC
Experiencia Concreta
Acomodador Divergente
EA OR
Experimentacion Observaciom
Activa Reflexiva
Convergente Asimilador
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Identificacion de aprendizajes

en cada fla (horzontal), que debers sefislar a=(

decrecient
El ostilo de Sprendi=sle aue 16 1aue en oraen

Came aprendo? O Cuando deseo aprender alge © resoluer un problema, mis maners habitua
- de.

[ESP——. PRACTICANDO —r

ENSATANDO

INVOLUGRANDOME

Proseds por
trate de

P ARCIALRENT E

A B C 7} = [ G H 1 a
PENSANDO.
SINTIENDO. COBSERVAMNDO. HACIEMDO.
Pienso y trato de
L. Observo atentamente lo comprender qué es lo que Paso rapidamente a la accion,
3 Pongo atencidn a lo que
. - que sucede y como se me presenta una dificultad. hago de todo para resolver
siento espontaneamente
desarrolla trato de encontrar una inmediatamente y de manera
v a lo que soy dentro de - . -
i . S explicacion a lo que me practica el problema presentado.
a situacion. -
intriga
ACEPTAMDO TOMANDO RIESGOS. EVALUANDO. COM CAUTELA.
Acepto la situacidn tal " En primer lugar v ante todo Fijandome si las ideas con
Me involucro en buen
cual se presenta, - N trato de evaluar seriamente ciertas o correctas. Me mantengo
4 B grado en experiencias a !
admito " el estado actual de las alerta. con los ojos abiertos, trato
R nuevas, tengo tendencia a B R
incondicionalmente la I A cosas. y apreciar su justo de percibir licidamente todo lo
salirme de los caminos
realidad. parto de los : wvalor antes de efectuar que me concierne de cerca o de
convencionales. s
hechos tal como son. cualguier cambio_ lejos al problema o a su solucidn,
THTOTTITVANTETTTE
PRODUCTIVAMENTE. LOGICAMEMNTE CUESTINAMDO.
Me fio a lo que surge
ESpDr?t,aneamentE de mi Me preocupa sobre todo Trato de aplicar hasta el fin Me hago todo tipo de preguntas
5 intuicion, antes que por obtener resultados to 16 4 trat - to de b
| razonamiento concretos. trato de un razonamiento ldgico v trato activamente de buscar y
recurmr 2 . N . (inductivo, deductivo, aportar elementos de respuestas
lagico (induccian, alcanzar un producto (til
L : comparativo, etc ) riguroso. satisfactorias .
deduccién, o interesante.
B PPN
ABSTRACTO- OBSERVANDO.

COMNCRETO.
Tengo tendencia a
referirme mas, a los

6 principios y
conocimientos
adquiridos antes que
detenerme a analizar los
hechos o las evidencias
de la realidad.

Examinando atentamente ACTIVO.
los detalles. Prefiero
observar atentamente lo
que sucede en lugar de
tratar de buscar e
imaginar diferentes
explicaciones.

Me intereso sobre todo en
los aspectos concretos,
materiales del problema,
antes gue en sus
dimensiones conceptuales.
tedricas.

Prefiero antes que nada hacer
activamente algo, hacer
operaciones practicas.
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Obligacion No. 20. Cumplimiento del objeto contractual y ejecucion de programas asignados se impartié
formacidn en los grupos asignado de acuerdo con los lineamientos institucionales.
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Obligacion 23 Comprobar el portafolio de evidencias del aprendiz segtlin procedimiento de ejecucion de
la formacion profesional integral, garantizando el cumplimiento de la normatividad y lineamientos
institucionales y demas procedimientos necesarios.
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B0 GERMAN ALDYANDER ACOSTA Nangy Carolina Re
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Volver ala version clasica de B NANCY RESTREPO ARISMEDY Nancy Carolina Re: S
SharePoint
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