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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOTI\ DE SALUD CENTRO ORIENTEESE "7 ©

Al contestar, citar esto: datos:
*20211000017701*

Radicado: 20211000017701 dec 01-02-2021
Pig. ldel

Bogotd D.C.; lunes 01 de febrero de 2021

Doctora

LIDA ESPERANZA MONTENEGRO PARRA !
Subdirectora de Acciones Colectivas

Secretaria Distrital de Salud

Carrera 32 No. 12 - 81

Bogotd, D.C.

Asunto: Radicado Soporte de Cumplimiento de obligaciones contractuales mes de enero de 2021 —
Plan de Salud Piblica de Intervenciones Colectivas - CO1.PCCNTR.1584814-2020.

Respeta Doctora Lida, reciba un cordial saludo.

Por medio de la presente me permito presentar adjuntos, los productos que dan cumplimientc a las
obligaciones contractuales correspondiente al mes de enero de 2021 del contrato
CO1.PCCNTR.1584814-2020 del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas suscrito entre
el Fondo Financiero Distrital y la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente,

Load \n/

CLAU LUCIA ARDILA TORRES
Gerente
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE

Anexo Un (1) CD, Tres (3) Folios

Responsable | Nombres v Apellidos Completos Cargo v/o Perfil Contratista Firma A

Elaboro Lorenza Becerra Camargo Directora Gestion Integral del Riesgo 1

Aprobd Gloria Liliana Martinez Merizalde Subgerente De Servicios De Salud h (B JL{_A“ ‘J-, -
Consolidé Yulicth Avila Bohdrquez Coordinadora PSPIC N

Reviso Alvaro lgnacio Guerrero Devia Asesor de Gerencia \ z

Declaramos los arriba firmantes, que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y dlSpOtl(.l“T
legales y por lo tanto, lo presentamos para firma.

MSizl]
Dugons 34 No 343 N B o
Conmutador 12824 Secretania o Salid
www subredcentroonents gov oo !.- Subred Integrada de Serviowos de Selud N 4k Py
Centro Oriente E.S.E.
Cédige Postal 110311 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



SUBREDES
SD5-GSP-FT 074

[DEPENDENCIA: Sede agministartva Salud Publica
CLIZSURBA S8

SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL
INFORME DE SEGUMIENTO OBUGACIONES CONTRACTUALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 15848142020

| Elaborass por: Huga Céspedes G.
Revisado: Luz Mery Vargas
va Aprobado por Manuel Saenz Ardila

Fecha de inicio’ 4 _de Junia de 2020

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

I 3 40 760 800 700

Fecha de Terminacsén 28 de Febrero de 2021

CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS |NIT: 800958051.T
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

PERIODO DEL INFORME:

ENERO DE 2011

1.2 ACTIVIDADES ¥ ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En desarrcilo de la ejecucion
contractual, ¢l contratists deberd cumplir con las sigulentes actividades:

PRODUCTOS ENTREGADOS

OuSERVACIONES

contrato y sus anewos

CO1 PCCNTR 1584814-2010

ANEXO: Radicado facturacion mes de enero - PPP y sopories de la misma (informe de geston, radcado de
base talents humana y plan operativo cronograma)

. Realizar las [ L] para co al de metas del Plan Decenal de Salud Publica y del Plan Territorial de Salud, de acuerdo con lo establecido en los
anexos del presente contrato,
OBLIGACION CONTRACTUAL PRODUCTO AENTREGAR
Desde la Coordnacion PSPIC se ejecuta, controlay d poreld lio de las
. P . e insumas segunlo enlos

del contrato y sus anexos. Se realza la &n, revisidn y didacion de la factura, base

61, Ejecutar, controlar y fesp por el de los p . las

i} ' o e segin lo an el de talents humano y demds oblg que vienen en el contrato

62 Entregar el Anexo Mo 7 - plan pi d - PPP, pedi

. en todos ks ¥ en los enfomos o espacios de vida cotidana,
dentra de los cinco (5) dlas hibiles siguientes a la fecha de inicio del contrato, en el formats)
definido por la Subsecretadia de Salud Publkca - 505

La Subred Irtegrada de Servicios de Sakud Centro Oriente ESE cuenta con radicado del Plan Programatce y
Presupuestsl de lawgencia Junic a Agosto de 2020

Anexo

1. Radicado mensuaiizacion de recursos vigencia Junio a Agosto de 2020 con radicado numero radicado
2020ERI1G04 del 10082020 y radicado 2020ER3I2IAS del 180672020

2. Radicado mensualzacion de recursos Otro Si modificatona N'1 vigencia Juno a Agosto de 2020 con
radicado numeno radicado 2020ER3IIIAT del 25042020 y radicado 2020ERIITEL del D1OTR0O20

3. Radicado mensualizacion de recursos Adician 1 Prorroga 1 Otro Si moddicatona N'2 vigencia Agosto a
Octubre de 2020 con radicado 2020ER41508 del 24/08/2020

4. Radicado mensualzacion de recursos Adicion 4 Prormoga 4 Ciro 51 i
fetrero de 2021 con radicado 2021ERZS5S5 del 050172021

W8 vigencia a

63 Epecutar en las localidades, el Plan de Salud Pibbca de Intervenciones Colectvas - PSPIC
¥ las accones asignadas de apoyo a la Gestidn de la Salud Publica, con activa participaciin)

social, apoy con grupos, org . redes sociales y comunitarias, organsmes no
g o de base acorde con los técricas definidos por el
M de Salud y P Socialyla Distrdal de Salud de Bogotd

inrid J

Se cuenta con relacidn de participacion en espacios locales
actas de redes sociales y comunitanas de espacio Plblico y  actas de gestdn comuntana de olros procescs

Angxd escaner actas de parbepacidn espacios locales

64 Promover el desarrolio de procesos de veeduria civdadana para la epecucion de las
acciones del Plan de Salud Pubbca de Intervenciones Colectivas, - PSPIC y demds acciones,

desde dreps de Salud Publica

Anexo

1. Actas con veedores o informe mensual de veeduna

2. POF de Comreo electrinico comohncuhde:Mupni govco de envid mensual a relerente de
paticipackin social de la 505 e Informe dela en el formato

pot

para ello el Anexo No 7 (Plan Programatico y Presupuestal)

elp yel vl oy ek, paticipacién social de la SDS (matriz en Excel)
3. POF de Comeo ar i gov co de envid mensual de Informe
mensual de seguimiento de la Veeduria en el formata establecido por partcipacidn socal de la SD5 (matriz en
Excel)
de los desde dif Areas de Salud Publca

Anexo
1. Preaudtorias de los upx-m ¥ procescs

65 a de los en ¢l marco de la implementacién del Plan de

& i Al di a talents humana con lideres de
Salud Putiica de Intervenciones Colectivas = PSPIC y las acciones de apoyo ala GSP, usando Ew::: :;r:c‘::: de a o metas y

3. Acta de recepcion de Factura PSPIC
4. PDF de comeo electrdnico mediante el cual se emva informe de monitares y el respective informe Cualitative

6.6 Archevar y custodaar los documentos soporte de las acciones da saroladas, de acuerdo con
las normas de gestidn wigentes, § ¥
dsposicién permanente, para la Secretars Datrital de Salud o qmn uu designe

Se cuenta con i de gestion donde se registra datnbucidn de los archrvos de kos

p. deviday p

Anexa i

1. Oficio radicado a SDS de plan de goston documental
2, Oficio de ap in del plan de la gestd
3. Actas de seg &l plan de gestid
4. PDF de emid al corred
Gestidn Documental y el respectvo informe

por Distrital de Salud
porma 3pACIo O process
gov co del Informe mensual de

6.7. Disponer de manera oportuna ¥ permanente de o8 recursos humanos, técnicos,

g y de infl para el ¥ de los
confratados, con atnbutos de calidad, idoneidad del talents humano, disponibiciad de equipos
de coémputo, papeleria, transporte, impresoras, insumos, ayudas didicticas, entre otros, de
conformidad con lo descrito en los anexos del Contrata

Se cuenta con sohciud de msumos al almacen de la Subred o informe distnbuckdn de puestos de trabajo
Anexo

1. Base de talerto humang

2 Contratos de Vehiculos,

3. Escaner de Entrega de Insumas

4. Croncgrama de mantenimiento de equipos,

5, Documento y matriz de datribucsdn de dreas de trabajo,

8. Oficio radicacion de matrz de datnbucein de dreas de trabajo,
7. Plandias de prog y 4n de vehlcu

6 8. Solctar oportunamente, por escrto y justfcado a la supenmsion, en caso de requerinse,
modficaciones a los anexos del contrato, los cuales se implementarsn por parte de la Subred

del contrato.

Integrada de Senvcios de Salud. previo conceplo técnico favorable por pare de 13 supervisian|

No se sokcdan ajustes al contrato PSPIC




CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

T, SUBREDES
O B TA DL

DEPENDENCIA: Sede administartiva Salud Publica
CL 22 SUR BA 58

SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL
INFORME DE SEGUIMIENT O OBLIGACIONES CONTRACTUALES

SDS-GSPFT 0TV

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1584814-2020

Elaborada por Hugo Céspedes G
Revisada kwx Mery Vargas
Aprobado por: Manuel Saenz Ardia

Fecha de inicia 4 _de Junio de 2020

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

3 40,780,009 709 Fecha de Terminacién 28 de Febrera de 2021

NIT: $00958051-7
DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

PERIODO DEL INFORME:

ENERO DE 2021

1.2. ACTIVIDADES ¥ ESPE LES:En de la ejs
el contratista deberd cumplit con las slgulentes actividades:

PRODUCTOS ENTREGADOS

OBSERVACIONES

con lo establecido en los

[facturacién del mes respectivo, de acuerdo con al

8. Realizar las inter pr ] para al P de metas del Plan Decenal de Salud Pablica y del Plan Territorial de Salud, de acuerdo
anexos del presente contralo,
6.9 Presentar a la supenvision del contrato, la sclicitud de de los
b S it sobcitud de reprogramacién de metas
Cuya ejecucion se vea alectada por stuaciones forutas, siempre y cuando ésta no impacte el pred
de las metas . ni gl presup ignado por producto para lavigencia |,
Elll sobctud deberd estar de la resp I ¥P antes de la

por la
Distrtal de Salud, la cual soko podrd ser e con la

‘concepto técnico favorable por parte de la supenvisidn del contrato

1. Oficio de solicitud de reprogramacsn de metas para el mes
2. Acta concepto técnico de la 505
3. Matrz de Reprogramacién

6.10. Manejar los recursos del contralo en una cuenta bancaria exclusiva, hasta la fema de laj

[ ibn del mismao y junts con ta factura, una centficacion que
evidencie el manejo de ks recursos, debidamente femada por ¢l Revssor Fiscal Los recursos
all depostados s0k podran ser wizados para el pago de los bienes y sendcios que se

Cuenta ureca a nombre de la Subred Infegrada de Serncios de Salud Centro Onente ESE

Ar o
1. Cficio de radicacion de la cuents Gnica (primer mes)

q para la an de las de acuerdo con la normatvidad | 2. Acta y lista do chequeo para validacsin de factura en Gﬂml e l\"d!l’l:llh entrega de certficactn famada
wigente relacionada por el revsor facal y el legalyla
8 11 Generar evidencias y sisternatizar la informacién que se geners de los procescs de|Se ingres. L1 sisternas de de acuerdo a las accones fealzadas en
Gestén de la salud piblica y el desamolio de las actvdades del Plan de Salud Puiblica de|los dferentes proyecios de inversen
Intervenciones Colectivas, con el fin realzar seg ala de metas, ¥|

. almentar la en los para el Anexo:

ugmrnmlo al cumplmienta de metas y acthidades de los proyectos de mversidn y contar con|1. POF de comeo electrdnico de reporte de proyectos de inversion
los msumos y para los de fendicidn de cuentas con las ¥|2. Actas de ga o POF de comeo de erfrega de base de datos a SDS

afines

612 Contar con el talents humano necesano e idénes sngido por la Secretara Distrtal de
Gakud, para la ¥ opartuna e) ibn de los p de conl, con|
o estpulado en el Anexo NoB, Lineamsentss Técnicos del Plan de Salud Piblica de
Intervenciones Colectivas y acciones de gesbén en salud publca lo cual podrd ser verficado
por los profesionales de la Subsecretana de Salud Publca, el equipo de apoyo a la supervisidn|
© quien haga sus veces medante |a revisidn de kos contratos respectves.

Se cuenta con relackin de las personas vinculadas al PSPIC de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Onente ESE

Anexg

1. Oficio de radicado de factura

2. Hos de vida con certfcacones laborales del talento humano del PSPIC
1. Sobetud AVAL horas adiciones y respuesta AVAL

5.13 Reponar dertro de los 10 ¢las hibiles siguientes al inicio el contrato |a base de datos de
talerta humano, y en adelants, de manera mensual, las novedades de talerto humano Gue se

como soporte &k de la factura mensual

Se cuent; faciin de las p al PSPIC de |3 Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Orente ESE

Are s

1. Oficlo de radicado base de talento humanc inicial y Excel base talenta humana inicial

2. Oficio de radicado de factura

3. Base TH mes de enero 2021

614 H-comccrdmm humana para fa de las

en el Anexo T-plan programdtico rpruwunhl
©l valof de m honeranos relacionados en el numeral 6.2.1 del Anexo 1 denominado andisis del
sector, tabla No 1° talenta human por perfil, requisos y valores de referencia’, lo cual serd
verficado por la supenasidn, para oo, la Subred de de Salud

g de
manera mensual pondrd a daposicsén de la Subsecretana de Salud Plblica, supenasién, un

Se cuenta con soporte e nomena para el mes

Anexo
1. POF de la planila del pago mensual o proyeccidn de ndmina femada por el representante legal

anchive en medo que , hoja de vida fada de los sopories que
la exp L] ¥y contrato suscrio por las partes.
Se cuenta con un Cnmunu t PSPIC para la Subred Centro Onerte ESE, la Dra Lida Mantenegro Parra
6.15. Dnponer de un (1) p para ("] de los prod objeto P P en Salud Pubics y Epidemiclogia con vinculacién de planta en la Subred

contrata PSPIC, cuyo perfil se encuenira delinido en el Anexo 6 del presente contraio, guien|
serd ol interiocator vikdo entre 1a Subred y la Subsecretaria de Salud Pubbca, para los efectos
administratvos, financieros y técnicos de la operacsén del PSPIC y las acciones asignadas gue
contribuyen a la Gestdn de la Salud Pubbca

Anexo Oficio radicado a la 505 con hoja de wda del coordinader PIC con radicado 2020ERI2384 del
16/06/2020 y radicado 2020ERI2825 del 10/06/2020 y oficio radicado con el cambio de la coordinadora PIC
del 2011 2/2020 con radicade 2020ERG2E018

6.16. Disponer de un (1) profesicnal para la gestdn admensstratva y financiera del contrato, con|
el fin de garantzar la artculacién y el apoyo entre la supenasién del contrao ¥ el profesional
del PSPIC.

Se | de apoyo ala ¥ alaparte
Anexs: Oficio radicado a la SDS, hoja de vida del profesional financiero y Contrato con radcado 2020ER32384

del 16/06/2020 y racicado 20J0ER3I2825 del 160672020

de e

El componenie de Viglanca en Salud Publica, cueria con el equpo 9 ¥ g
Rems (el

617, Disponer de manera efectva las 24 horas y los swte (7) dies a la semana del
humano necesano para la atencidn de las acciones relacsdnadas Con contingencias |
emergencias en Salud Piblica en el marco del proceso de Vigilancia en Salud Piblica

una

Anexo. Se cuenta con base del talento humana disponible para ¢l mes y radicado con nimers de radicada
01ERZI26 18012011

en Salud Publica, cusrta con el equipo e

6.18. Remitr ol dla veinte (20) de cada mes o el siguente diahatiiala § 4n del contrats,

¢ de Vig

una lidad interna (del companente)

el Im.ldn del recursa humano dapondble para atendel las ¥
. ol cual debe nchur los datos de contacts, dt acuerdo con el Anexo

5 Lineamientos Técrecos del Plan de Salud Pibiica de Intervenciones Colectvas y Bcciones de
gestién en salud publica

Anews. Se cuenta con base del talento humana disponible para el mes y radicado con numers de radicado
2021ER2326 18012021




SUBREDES
SD5-GSP-FT 074

SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA
SISTEMAINTEGRADO DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL
IKFORME DE SEGUMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

.
Elaborada por: Huga Céspedes G
Revisado, Luz Mery Vargas

Vi Aprobade por: Manuel Saenz Ardila

[DEPENDENCIA: Sede administartiva Salud Putiica
CL 22 SUR BA 58

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1584814-2020

Fecha de inicsa’_ 4 de Junio de 2020

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

5 40 760 600 709

Fecha de Termnacibn 28 de Febrero de 2021

CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS [NIT: $00950051-7

DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E. PERIODO DEL INFORME: ENERO DE 2021
1.2, ACTIVIDADES ¥ ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En desarrolio de la ejecucién PRODUCTOS ENTREGADOS OBSERVACIONES
contractual, el contratista deberd cumplir con las sigulentes actividade
&. Realizar las inter i ividades e al de metas del Plan Decenal de Salud Pdblica y del Plan Territorial de Salud, de acuerdo con lo establecido en los

para

anexos del presente contrato,

519 Realzar la nduccidn, cuando sea al recursg humang
que orenta y ejecuta los productos conhu-don con la Subred, en lo relacionado con los|
lineamientos técnicos del contrato y demds de con fa

Se cuenta con plan de induccién donde se especifican los objetvos de cada espacio de vida y Proceso
trarsversal

vigents, remitendo a la Secretaria Distrital de Saked, durante los 15 dias despuds de la firma del|
contrato y cuando se realice reinduccidn, el plan propuesto para este proceso, el cual debe
incluir la metedologia, el croncgrama y los responsables (nombre y cargo). y posteriorments los
soportes de realizacién

Anexo:
1. Oficio radcado a la 505 con el plan de induccion
2. Actas de induccion

620, Asistr a las reunsones y epacios que le sean :ulwncadn por la Subsecretaria de Salud
Pubhca y la supenisitn, de acuerdo con los ¥ :

At alas desde nivel central  Las actas y hstados de asistencia se encuentran en
508

| Anexo

1. Actas de reunion PSPIC para el mes.

2. Actas de de cada Espacios yp

§.21. Dmponer de dreas fisicas con condiciones adecuadas desde el punto de vista santaro y|
de segundad y salud en el trabajo, para el recurso humano que planea, eecuta y montorea la
del PSPIC y las acciones de gestidn de salud piblica contratadas

Se cuents con areas [xcas de trabap

Anexg

1. Oficio de radado a Secretara Datrital de Salud con Informe de deatrbucidn de dreas lisicas de trabajo, en
el cual se relacone el dela en y salud en el trabago

2. Informe de Distnbucidn de Areas Fiscas

6.22. Cumplr con las medidas y protocolos de biosegundad y las normas de seguridad y salud

Anaxo
1. Oficso radicado en La Secretana Distrdal de Said del Protocolo de biesegunidad y el respectvo documento

¥ demds aspectos, en el marco de respuesta y control
de la pruplgu:idnl Implclu per la pandemia COVID-10

en el trabajo, r el M de Salud y Soclal y por el nivel Distrital,
2. Manual de Bloseguridad
inchyyendo las establecidas en el maseo de la Pandemia por Coronavirus = COVID-10 3. Actas seg ol I de g
623 Cumplir ios | ¥ " porelnivelnacionaly  |1"e*°
distrtal, en lo referente a la 9““‘-\"’ ¥ 4 | por grupos on 1. Copla de la informacién cargada periddicamente en drive, de 26nas de feagertura economica, acorde a

actvacién de la Secretaria Distrital de Salud
2. Tablero de reporte diano y semanal de las acciones desamolladas por los espacios de vidacon la
perodcdad definida por la Secretada Distrtal de Salud

624 Presentar de manera mensual junts con la factura, el Plan Programitico y Presupuestal -
PPP y el infarme de gestidn de vigilancia en sakud piblica, para cada uno de los productos
y los demds en el Anexo § Criterics de Facturacidn y

Glosas

Radicado de la factura n

ular segun las acthadades realzadas durante el mes

Anexo’ Radicado factura enero de 2021

6.25. Entregar informe mensual de cumphmiento de cada una de las cbbgaciones del contrato
la supendsidn, durante los bes dias hibies siguentes a la radcaciin de la factura, que dé

consignados

cuenta del cumplmients de cada una de las obligaccnes del misme, jurto con toda la|Escaner del informe de las con fema de legal
) ¥ los soportes . en el formato establecido por la Secretaria Distrtal de
Sakd
620 Mantener actualzados los sistemas de informacidn de acuerdo con l penodicidad | Anexs:
on el Anexo 6 L ntos Técnicos del Plan de Sakud Pubica de Intervencionas |1, PDF de comeo electrdnico de reporte de de inversidn e de reparte de proy de
Colectvas y accones de gestién en sakud publica, y garantzar la calbdad de los catos all|imversién

2. Actas de entrega o PDF de comeo electrénico de entrega de base de datos a 505

827 Remitr a la Subsecretaria de Salud Plblica, dentro del términa sohctado, la mformacién)
que se requiera para dar a del Concejo,

con la

Los fuercn en 505, estos documentss fueron verdicados en el sistema de
geston de la informacion ORFED, se verdica acta de radicacion de las sanciones a 505

solcitudes de enfes de control, acciones | les o

¥ técnicas

sancionatonos radicados en 505, Para el mes de enero 2021
¥y a

Anexo: Listado extrasdo del Orfeo de todos
s# cuenta con 570 p %

628 Realzar el técnico, que permita atender los
requerimientos de la supervisién del contrato, para llevar a cabo el seguimiento integral del
misma

Anexo. Acta de cada espacio o proceso del al lhemaco,

6 29, Realzar y remdir informe s y respuestas requeridas

Anexo: Informes y radcados de entrega de acuerdo a ko establecsdo en o ineamsentos PSPIC por cada
£5PACIO Y Proceso

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL SUBRED

¥ Legal

Subred

\ CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES
Gerente
rada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E

Elabero: Dra Y%&: Dwectora Geston Integral dei Riesgo

Revad Dra Lorenza Becerra Camargo + Dwectora Gestén Integral del Riesgo



