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RESOLUCION NUMERO

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE SELECCION DE
LA CONTRATACION DIRECTA”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las establecidas en el articulo 11 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, y

CONSIDERANDO
La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 2, indicé:

(.-.) "Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad generaly
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener
la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estén instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demés derechos y libertades, Y para asegurar
el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares. “(...)

La Ley 80 de 1993 en su articulo 11 establece la competencia para dirigir licitaciones y para
celebrar contratos estatales, en el numeral 3 literal b del citado articulo dispone:

(...) "A nivel tem‘tor}'al, los gobernadores de los departamentos, los alcaldes municipales y de los
distritos capitales y especiales, los contralores departamentales, distritales ymunicipales, y los
representantes legales de las regiones, las provincias, las dreas metropolitanas, los territorios
indigenas y las asociaciones de municipios, en los términos ycondiciones de las normas legales
que regulen la organizacién y el funcionamiento de dichas entidades. (...)"

En concordancia con lo anterior, El art 2° de la Ley 2200 del 8 de febrero de 2022 dispone:

‘Los departamentos forman parte de la organizacién territorial del Estado ¥ como entidad
territorial tienen autonomia para la administracién de los asuntos seccionales, la planificacién,
promocion, coordinacion del desarrollo econdmico, ambiental y social en los asuntos
seccionales. Son instrumento de complementariedad de la accién municipal y enlace de las
actividades y servicios que prestan los municipios y la Nacién. Los departamentos son personas
Juridicas de derecho publico, actdan bajo el principio de autonomia dentro de los limites legales
y constitucionales, administran recursos propios y las otras fuentes de recursos transferidas a
los mismos, se gobiernan por autoridades propias, ejercen las competencias que les
correspondan, establecen los tributos necesarios conforme a la ley para el cumplimiento de sus
funciones y participan en las rentas nacionales.”

El Decreto No. 2277 de 1979 Ministerio de Educacién dispuso:

"Articulo 8. DEFINICION. Se entiende por escalafén docente el sistema de clasificacion de los
educadores de acuerdo con su preparacién académica y experiencia docente y méritos

reconocidos. La inscripcion en dicho escalafén habilita al educador para ejercer los cargos de
la carrera docente.

Articulo 9. CREACION Y GRADOS. Establécense el escalafén nacional docente para la
clasificacion de los educadores, el cual estard constituido por catorce grados en orden
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ascendente, del 1 al 14. (situaciones ratificadas por la Corte Constitucional mediante sentencia
C-507 de 1997).

bl

Articulo 42. ASCENSO POR OBRAS ESCRITAS. Al docente escalafonado que sea autor de obras
didacticas, técnicas o cientificas aceptadas como tales por el Ministerio de Educacion
Nacional, se le reconoceran dos (2) afios de servicio para efectos de ascenso en el escalafdn,
por cada obra y hasta un méaximo de tres (3) obras, siempre que no las haya hecho valer para
clasificacion o ascenso.

El Ministerio de Educacion Nacional fijarg los criterios y reglamentara el procedimiento para la
evaluacion de las obras.

En este orden de ideas mediante Resolucion No. 921 del 11 de marzo de 1998, el Ministerio de
Educacion Nacional establecid los criterios y procedimientos generales para la aceptacién y
evaluacion de obras didacticas, pedagégicas, técnicas, tecnoldgicas o cientificas, escritas por
docentes escalafonados para efectos de reconocimiento de afios de servicio y para ascenso al
Escalafén Nacional Docente.

Igualmente el parrafo 2° del Articulo 3° del Decreto No. 385 de 1998, establecid que la evaluacién
de obras didacticas o pedagogicas, técnicas o cientificas, cuyos contenidos versan sobre temas
distintos a campos de accién de la educacion superior, serd efectuada por los Departamentos vy
Distritos, a través de las respectivas Secretarias de Educacién o de los organismos que hagan sus
veces, como autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccién por el Ministerio
de Educacion Nacional, en los términos de la Ley 115 de 1994 y el Decreto Ley 1953 de 1994.

En razén a ello, la Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca mediante
Resolucion No. 08470 del 07 de noviembre de 2012 conformdé el Comité Evaluador de Obras
Didacticas, Pedagdgicas, Técnicas, Tecnoldgicas o Cientificas, escritas por docentes vinculados
bajo el Decreto Ley No. 2277 de 1979, siendo el responsable de la aceptacion y designacidn de
evaluadores de obras presentadas por los docentes para efectos de reconocimiento de dos (2)
afios de servicio o que aspiran ascender al grado catorce (14) del Escalafén Nacional Docente.

Asi mismo, la Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca, en el afio 2025
formuld el proyecto denominado DESARROLLO PROFESIONAL DE LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS
DOCENTES EN SERVICIO EN COMPETENCIAS PEDAGOGICAS, INVESTIGATIVAS Y
SOCIOEMOCIONALES EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES FOCALIZADOS DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, con registro BPIN 202500000038079, concepto de viabilidad de
fecha 20 de octubre de 2025, concepto de viabilidad ajustado No. 1 de fecha 02 de diciembre de
2025 expedidos por la Secretaria de Planeacidon, en el cual se incluyd como tercera actividad la
evaluacion de las obras escritas que presentan los docentes vinculados bajo el Decreto No. 2277

de 1979 para ascenso a grado 14 del Escalafén Docente o reconocimiento de dos afios de servicio
para untotal de 10 obras escritas a evaluar.

El COLEGIO MAYOR DEL CAUCA Institucion Universitaria, es un Establecimiento Publico, de
educacion superior reconocido mediante Decreto No. 758 del 26 de abril de 1998, incorporado al
Departamento del Cauca y adscrito al despacho del Gobernador mediante ordenanza No.042 de
2006, el cual cuenta con personeria juridica, autonomia administrativa, patrimonio
independiente y con domicilio principal en la ciudad de Popayan.
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Teniendo en cuenta que las dos partes del contrato son entidades publicas, el presente proceso
de contratacion, se enmarca en la modalidad de seleccién de Contratacion Directa a través de
un contrato interadministrativo.

La Ley 1150 de 2007 en el literal ¢) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, dispone:

"La escogencia del contratista se efectuars con arreglo a las modalidades de seleccién de
licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en
las siguientes reglas:

(...)

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacidn directa, solamente
procedera en los siguientes casos:

(...)

c¢) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan
relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefalado en la ley o en sus reglamentos.".

Asimismo, el Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Del Decreto 1082 de 2015 establece:

“(...) Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la
contratacion entre Entidades Estatales es la contratacidén directa: y en consecuencia, le es
aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto (o)™

Ahora bien, el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, frente al acto administrativo de
justificacion de la contratacion directa, dispone:

"La Entidad Estatal debe sefialar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la
modalidad de contratacion directa, el cual debe contener:

1. La causal que invoca para contratar directamente.

2. El objeto del contrato.

3. El presupuesto para la contratacion las condiciones que se exigira al contratista.

4. ElLugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios documentos previos.

Asi las cosas, el Departamento del Cauca Secretaria de Educacién y Cultura, cuenta con los
respectivos estudios y documentos previos que justifica la necesidad de proceder a suscribir bajo
la modalidad de contratacién directa, un contrato interadministrativo, con el COLEGIO MAYOR
DEL CAUCA INSTITUCION UNIVERSITARIA, cuyo Objeto es "REALIZAR LA EVALUACION DE
OBRAS ESCRITAS POR DOCENTES, VINCULADOS BAJO EL DECRETO 2277 DE 1979 PARA
ASCENSO A GRADO 14 DEL ESCALAFON DOCENTE O RECONOCIMIENTO DE 2 ANOS DE
SERVICIO (ARTICULO 42 DECRETO 2277 DE 1979) EN EL MARCO DEL PROYECTO: DESARROLLO
PROFESIONAL DE LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES EN SERVICIO EN COMPETENCIAS
PEDAGOGICAS, INVESTIGATIVAS Y SOCIOEMOCIONALES EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES FOCALIZADOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.”

El presupuesto total de la contratacion se determind en la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS
M/CTE. ($20.000.000) IVA INCLUIDO, valor que sera respaldado con el certificado de
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disponibilidad presupuestal No. 4471 del 10 de julio del 2026 expedido por la Secretaria de
Hacienda.

En meérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Justificar el uso de la modalidad de seleccién de contratacion directa para
celebrar un Contrato Interadministrativo con el COLEGIO MAYOR DEL CAUCA INSTITUCION
UNIVERSITARIA, cuyo objeto es: "REALIZAR LA EVALUACION DE OBRAS ESCRITAS POR
DOCENTES, VINCULADOS BAJO EL DECRETO 2277 DE 1979 PARA ASCENSO A GRADO 14 DEL
ESCALAFON DOCENTE O RECONOCIMIENTO DE 2 ANQOS DE SERVICIO (ARTICULO 42 DECRETO
2277 DE 1979) EN EL MARCO DEL PROYECTO: DESARROLLO PROFESIONAL DE LOS DOCENTES
Y DIRECTIVOS DOCENTES EN SERVICIO EN COMPETENCIAS PEDAGOGICAS, INVESTIGATIVAS Y

SOCIOEMOCIONALES EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES FOCALIZADOS DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA.”

ARTICULO SEGUNDO: El valor del contrato a celebrar es de VEINTE MILLONES DE PESOS
M/CTE. ($20.000.000) IVA INCLUIDO, suma gue se encuentra con respaldo presupuestal
contenido en el certificado de disponibilidad presupuestal No. 4471 del 10 de julio del 2026
expedido por la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO TERCERO: Los estudios, documentos previos que comprenden las condiciones
exigidas al contratista se podrén consultar en el SECOP Il y en la Oficina Administrativa y

Financiera de la Secretaria de Educacion del Departamento del Cauca.

ARTICULO CUARTO: Publicar en el Portal Unico de Contratacién el presente Acto Administrativo
en cumplimiento con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015.

Dado en Popayan, 0 1 SEP 2025

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JORGE OCTAVI
Gobernador

UZMAN GUTIERREZ
Departamento del Cauca

Aprob¢:  Wanner Dario Sudrez Mantilla— Secretario de Educacién y Cultura (E) )
RevisG:  Adriana Martinez Perlaza - Directora Técnica Direccién Juridic
Julidn Alberto Rojas — Abogado Contratista Direccion Juridica )
Janio Galindez Anacona - Abogado Contratista Direccidn Jurr’dica»/
Proyect6: Camilo Ernesto Manzano Garzén. — Abogado Contratista SED%—
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