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ASUNTO: GESTION DE LOS ACTIVOS INTANGIBLES DE LA FUERZA
AEREA COLOMBIANA

AL: Serores Jefes de Jefatura, Directores, Comandantes Unidades
Militares Aéreas

1. OBJETO Y ALCANCE
a. Objeto
Establecer los lineamientos generales que debe seguir la Fuerza Aérea
Colombiana (FAC) en el desarrollo, gestién, proteccion, utilizacién y
comercializacidn de los activos intangibles de la Fuerza.

b. Alcance

La presente Directiva aplica a todas las 4reas funcionales de la FAC y las
UMAS (Unidades Militares Aéreas).

c. Referencias
1) Constitucién Politica de Colombia - Articulos 53, 61, 150 y 189.

2) Convencidn de Paris para la Protecciéon de la Propiedad Industrial (1883).
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3) Convencion de Propiedad Industrial firmada con Francia (1901).

4) Convencién sobre Propiedad Literaria y Artistica (iV Conferencia
Internacional Americana, Buenos Aires, 1910).

5) Acuerdo de Caracas sobre Derechos de Autor entre Colombia, Bolivia,
Ecuador, Pert y Venezuela (1911).

6) Convencién Bolivariana sobre Patentes (1911).

7) Convencién General Interamericana de Proteccion Marcaria y Comercial
de Washington (1929).

8) Convencion Interamericana sobre Derechos de Aufor en Obras Literarias,
Cientificas y Artisticas de Washington (1946).

9) Convencion Internacional para la proteccion de los Artistas Intérpretes o
Ejecutantes, los Productores de Fonogramas y los Organismos de
Radicdifusion de Roma (1961).

10) Convenio de Estocolmo que establece la Organizacién Mundial de
Propiedad Intelectual - OMPI - (1967).

11) Arreglo de Locarno que establece una Clasificacion internacional para los
Dibujos y Modeios Industriales (1968).

12) Convencion Universal sobre el Derecho de Autor de Ginebra (1952),
revisada en Paris en 1971.

13) Convenio de Berna para ia Proteccidon de las Obras Literarias y Artisticas
(1886), cuya ultima modificacion se firmo en Paris en 1971.

14) Convenio de Ginebra para la Proteccion de los Productores de
Fonogramas contra la Reproduccién no Autorizada de sus Fonogramas
(1971).

15) Tratado Internacional para el Registro de ilas Obras Audiovisuales de
Ginebra (1989).

16) Arreglo de Estrasburgo relativo a la clasificaciéon internacional de
patentes (1971) Decision 345 de la Comisién del Acuerdo de Cartagena
por el que se establece un Régimen Comun de Proteccién a los
Derechos de los Obtentores de Variedades Vegetales (1993).

17) Decision 351 de la Comision de la Comunidad Andina — Régimen Comdn
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sobre Derechos de Autor y Derechos Conexos (1893),

18) ADPIC - Acuerdo sobre ios Aspectos de los Derechos de Propiedad
Intelectual relacionados con el Comercio (1994).

19) Tratado OMPI sobre Interpretacion o Ejecucién y Fonogramas de
Ginebra (1996) Tratado OMPI sobre Derecho de Autor de Ginebra
(1996).

20) Decision 486 de la Comisién de la Comunidad Andina de Naciones —
Régimen Comun sobre Propiedad Industrial (2000).

21) PCT - Tratado de Cooperacién en materia de Patentes (2005).

22) Clasificacion internacional de Niza relativa a productos y servicios para el
registro de marcas - Novena Edicion (2007).

23) Acuerdo por el que se establece la Organizacion Mundial de Comercio
(OMC}, que contiene el Acuerdo sobre los aspectos de los Derechos de
Propiedad Intelectual relacionados con el Comercio (ADPIC).

24) Convenio de Integracién Cinematografica Iberoamericana.
25) Cédigo Civil Colombiano - Articulo 671.

26) Cdédigo del Comercio, Seccion IV Nombres Comerciales y Ensefas -
Articulos del 603 al 612; Libro | Capitulo 1l Titulo IH, Articulos 27, 30, 31,
32, 33, 34, 35, 36, 37,48,78, 79, 87.

27) Cdédigo Penal Colombiano — Titulo VIIL

28) Ley 65 de 1913 — Por medio de la cual se aprueba el “Acuerdo de
Caracas de 1911 sobre Derechos de Autor entre Colombia, Bolivia,
Ecuador, Peru y Venezuela”.

29) Ley 7 de 1936 - Convencion sobre Propiedad Literaria y Artistica (IV
Conferencia Internacional Americana, Buenos Aires, 1910).

30) Ley 6 de 1970 — Por medio de la cual se ratifica la Convencion
Interamericana sobre Derechos de Autor en Obras Literarias, Cientificas
y Artisticas de VWashington (1946).

31) Ley 48 de 1975 - Por medio de fa cual se ratifica fa Convencion
Universal sobre el Derecho de Autor de Ginebra (1952), revisada en
Paris en 1971.
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32) Ley 46 de 1979 — Por medio de la cual se ratifica el Convenio de
Estocolmo que establece la Organizacion Mundial de Propiedad
Intelectual - OMPI - (1967},

33) Ley 23 de 1982. - Sobre derechos de autor

34) Ley 33 de 1987 — Por medio de la cual se ratifica el Convenio de Berna
para la Proteccion de las Obras Literarias y Artisticas (1886).

35) Ley 23 de 1992 — Por medio de la cual se ratifica el Convenio de Ginebra
para la Proteccion de los Productores de Fonogramas contra la
Reproduccion no Autorizada de sus Fonogramas (1971).

36) Ley 26 de 1992 - Tratado Internacional para el Registro de las Obras
Audiovisuales de Ginebra (1989).

37) Ley 44 de 1993 - por la cual se modifica y adiciona la Ley 23 de 1982 y
se modifica la Ley 29 de 1944,

38) Ley 170 de 1994 — Por medio del cual se ratifica el Acuerdo por el gue se
establece la Organizacion Mundial de Comercio (OMC), que contiene el
Acuerdo sobre los aspectos de los Derechos de Propiedad Intelectual
relacionados con el Comercio (ADPIC).

39) Ley 172 de 1994 — Por medio de la cual se aprueba el Tratado de Libre
Comercio, suscrito entre Colombia, México y Venezuela (G-3).

40) Ley 178 de 1994 - Por medio de ia cual se aprueba el "Convenio de Paris
para la Proteccion de la Propiedad Industrial”, hecho en Paris el 20 de
marzo de 1883, revisado en Bruselas el 14 de diciembre de 1900, en
Washington el 2 de junio de 1911, en la Haya e! 6 de noviembre de 1925,
en Londres el 2 de junio de 1934, en Lisboa el 31 de octubre de 1958, en
Estocolmo el 14 de julio de 1967 y enmendado el 2 de octubre de 1979.

41) Ley 463 de 1998 - Por medio de la cual se aprueba el "Tratado de
cooperacion en materia de patentes (PCT)", elaborado en Washington el
19 de junio de 1970, enmendado el 28 de septiembre de 1979 vy
modificado el 3 de febrero de 1984, y el reglamento del tratado de
cooperacion en materia de patentes”.

42) Ley 545 de 1999 — Por medio de la cual se ratifica el Tratado OMPI sobre
Interpretacion o Ejecucion y Fonogramas de Ginebra (19986).

43) Ley 565 de 1999 - Por medio de la cual se ratifica el Tratado OMPI sobre
Interpretacion o Ejecucion y Fonogramas de Ginebra (19986).
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44) Ley 599 de 2000, Por la cual se expide el codigo penal” articulos
297,298, 299, 300 gue estan relacionados con la Delegatura de
Proteccion al Consumidor y articulos 285, 306, 307, 308, que estan
relacionados con la Delegatura de Propiedad Industrial”.

45) Ley 603 de 2000 - Por la cual se modifica el articulo 47 de la Ley 222 de
1995,

46) Ley 740 de 2002 - Por medio de la cual se ratifica el "Protocolo de
Cartagena sobre seguridad de la Biotecnologia del Convenio sobre la
Diversidad Biologica", hecho en Montreal, el veintinueve (29) de enero de
dos mil (2000).

47) Ley 813 de 2003, por medio de fa cual se derogan, adicionan y modifican
algunos articulos de la Ley 599 de 2000.

48) Decreto 1766 de 1983 - Por el cual se crea el Premio Nacional al inventor
Colombiano.

49) Decreto 1360 de 1989 — Por el cual se reglamenta la inscripcion del
soporte logico (Software).

50) Decreto 460 de 1995 — Por el cual se reglamenta el Registro Nacional de
Derechos de Autor y se reguia el Depoésito Legal.

51) Decreto 1448 de 1995 — Por medio del cual se ratifica el Convenio de
Integracion Cinematografica lberocamericana.

52) Decreto 162 de 1996 — Por el cual se reglamentan las Sociedades de
Gestion Colectiva de Derechos de Autor o de Derechos Conexos.

93) Decreto 2591 de 2000 - Por el cual se reglamenta parcialmente Ia
Decision 486 de la Comision de la Comunidad Andina.

o4) Directiva Permanente Ministerio de Defensa Nacional (MDN) 036 de
2011.

25) Modelo de Investigacidn del Sistema Educativo de la Fuerza Aérea
Colombina. Manual FAC 6.1.20-0 Publico MOINV.

d. Vigencia

A partir de la fecha de su expedicion y deroga la Directiva No.070 del 2008
PROTECCION DEL CONOCIMIENTO.
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2. INFORMACION

a. Antecedentes

1)

La FAC en cumplimiento a las directrices emanadas por el MDN sobre |a
gestion de activos intangibles y conscientes del valor de conocimiento, su
proteccion y aprovechamiento, incorporé a su modelo de investigacion la
informacién pertinente para la gestion de la innovacion y transferencia
tecnoldgica de la institucion del cual se extrae el marco referencial para
esta Directiva (punto b. Generalidades).

Los conceptos de informaciéon propietaria, secreto comercial, patente,
espionaje industrial y seguridad de informacion privada, se deben
incorporar a la FAC y desarrollar los mecanismos conducentes para la
preservacion del conocimiento institucional.

b. Generalidades

Para la presente directiva se utilizaran los siguientes términos y definiciones:

1)

Activo Intangible: se entiende por activo intangible, toda creacion,
invencion o informacioén susceptible de proteccion por las normas de
derechos de autor, de propiedad industrial, o de secretos empresariales o
gue pueda protegerse como know-how o informacién confidencial o
reservada.

Gestion del Activo Intangible (GAl): Son todas las actividades
involucradas en el desarrollo, gestidon, proteccion, utilizacidn vy
comercializacion de los Activos Intangibles de la Fuerza Aérea
Colombiana en concordancia con los lineamientos y politicas que sobre
el tema se estabiezcan por parte del Ministerio de Defensa Nacional.

Informacién propietaria: es la informacion gque esta relacionada con las
actividades o estado de la organizacién poseedora y que es sensible
para el desarrollo de las actividades u operaciones propias, en e! sentido
que su difusion abierta pone en peligro las operaciones o en desventaja
a la organizacion.

Secreto Empresarial: cualquier informacion no divulgada que una
persona natural o juridica legitimamente posea, que pueda usarse en
alguna actividad productiva, industrial o comercial, y que sea susceptible
de transmitirse a un tercero.

Propiedad Intelectual (Pl): tiene que ver con las creaciones del intelecto
humanao: ias invenciones, las obras literarias y artisticas, los simbolos, los

S
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nombres, las imagenes y los dibujos y modelos utilizados en el comercio.

a) El SCTel de la FAC, contempla como categorias de P, las referidas
por la Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual (OMPI), como
se cita a continuacion:

‘La propiedad intelectual se divide en dos categorias: la propiedad
industrial, que incluye las invenciones, patentes, marcas, dibujos y
modelos industriales e indicaciones geogréficas de procedencia; y el
derecho de autor, que abarca el registro de soporte logico (software),
las obras literarias y artisticas, tales como las novelas, los poemas y
las obras de teatro, las peliculas, las obras musicales, las obras de
arte, tales como los dibujos, pinturas, fotografias y esculturas, y los
diserios arquitectonicos. Los derechos relacionados con el derecho de
autor son Jos derechos de los artistas intérpretes y ejecutantes sobre
sus interpretaciones y ejecuciones, los derechos de los productores de
fonogramas sobre sus grabaciones y los derechos de los organismos
de radiodifusion sobre sus programas de radio y de television.”

b) La Pl sobre obras, productos, informaciones y en general, resultados
de investigaciones susceptibles de proteccién como propiedad
cientifica, literaria, artistica o industrial, se regira por los tratados
internacionales, la iey y los contratos celebrados con los
investigadores.

c) La Pl subyacente se entiende como aquella que se utiliza para el
desarrollo de un proyecto o una actividad determinada de una entidad
adscrita o vinculada o dependencia de ia Fuerza y que es propiedad
de terceras personas, en tanto que la Pl derivada sera toda aqueila
que se crea o desarrolla de la ejecucién de una determinada
actividad de una dependencia de la Fuerza.

d) Las modalidades de proteccion de la Propiedad Industrial y los
tiempos de vigencia de cada una de ellas, conforme a lo establecido
en la decisibn 486 de 2000 de la Comunidad Andina de Naciones
(CAN) “Régimen Comun Sobre Propiedad Industrial” se muestran en
la tabla.

Modalidad Vigencia Objeto

20 Afios contados a
partir de la fecha de
presentacion de a
solicitud.

Proteccion sobre
aparatos, maquinas,
~dispositivos.
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Modalidad Vigencia Objeto
o 10 AfRos contados a Proteccion sobre
partir de la fecha de mejoras a aparatos,
presentacion de la magquinas,
solicitud. dispositivos.

6)

a)

10 Afos contados a
partir de la fecha de
presentacion de la

Proteccion sobre la
parte estética del

solicitud. diseno.
10 Afios contados a
partir de la concesion y Proteccion sobre los
renovables por iguales signos distintivos
periodos de tiempo.
N/A Proteccion sobre el

khow how

Patente de Invencion o de Modelo de Utilidad

Una solicitud de patente de invencion o de modelo de utilidad puede ser
presentada dependiendo del nivel inventivo de la misma, los mercados
de interés, la seguridad que exista sobre las posibilidades de éxito de la
solicitud y la disponibilidad de recursos para presentar fases nacionales
en otros paises.

Presentacion de una solicitud de patente nacional: Esta via conlleva ia
presentacion a los 12 meses de tantas solicitudes como paises de
interés se hayan determinado, esto implica el pago y traduccion de la
solicitud a los idiomas de los paises de interés. La eleccidon de esta via
dependerd de! numero de paises en los cuales se desea tener el
derecho y del hecho si dichos paises son o no parte de otros tratados
internacionales. Los procedimientos administrativos seran
absolutamente independientes.

Presentacion como una Solicitud de Patente Internacional (Tratado de
Cooperacion de Patentes PCT): Esta via permite solicitar proteccion en
mas de 148 paises, incluidas aigunas patentes regionales, como la
patente europea. La ventaja de proteger la invencion mediante la
solicitud PCT, es que emite un informe de patentabilidad que es
seguido por la mayoria de las oficinas de los paises miembros, permite
realizar ajustes a la solicitud y se difieren los costos de traduccion, ya
que el Tratado establece que el solicitante dispone de un plazo de 30
meses desde la fecha de solicitud y/o prioridad para presentar la
solicitud en los paises en los que se desea proteger la invencion. Es
importante tener en cuenta que la solicitud PCT no otorga patente, por
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d)

7)

8)

a)

9)

10)

lo que al cabo de 30 meses serd necesario presentar la solicitud en
fase nacional en aquellos paises donde se desea obtener la misma.

Como solicitud de patente regional (Ej. Disefio Comunitario en Europay
la Patente Europea): Mediante una Gnica solicitud que posee un
caracter unitario, se obtiene el derecho de Registro o de Patente para el
territorio de la Union Europea (Disefio Europeo) o en distintos paises
del continente Europeo (Patentes. El tramite se realiza en un Gnico
lugar y bajo una Unica norma. Una vez obtenida la patente europea,
serd necesario traducirla al idioma del pais donde se desea que dicho
derecho sea vélido y se debera pagar una tasa para que la patente
guede en firme en ese territorio.

Registro de Disefio Industrial: Se considerara como disefio industrial la
apariencia particular de un producto que resulte de cualquier reunion de
lineas o combinacién de colores, o de cualquier forma externa
bidimensional o tridimensional, linea, contorno, configuracion, textura o
material, sin que cambie el destino o finalidad de dicho producto.

Registro de Esquema de Trazado de Circuito Integrado

Un esquema de trazado sera considerado original cuando resultara del
asfuerzo intelectual propio de su creador y no fuese corriente en el
sector de la industria de los circuitos integrados.

Circuito integrado: un producto, en su forma final o intermedia, cuyos
elementos, de los cuales al menos uno es un elemento activo y alguna
o todas las interconexiones, forman parte integrante del cuerpo o de la
superficie de una pieza de material, y que esté destinado a realizar una
funcidn electrénica.

Esquema de trazado: la disposicién tridimensional, expresada en
cualguier forma, de los elementos, siendo al menos uno de éstos activo,
e interconexiones de un circuito integrado, asi como esa disposicion
tridimensional preparada para un circuito integrado destinado a ser
fabricado.

Registro de Marca: Marca es cualquier signo que sea apto para
distinguir productos o servicios en el mercado. Podran registrarse como
marcas los signos susceptibles de representacion grafica. La naturaieza
del producto o servicio al cual se ha de aplicar una marca en ningln caso
sera obstaculo para su registro.

Obra por Encargo: Una obra por encargo es aquella que se realiza
siguiendo una serie de pautas y lineamientos establecidos por personal
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de la FAC y que se adelante por cuenta y riesgo de la FAC. Por ejemplo,
cuando la FAC contrata a un tercero para que desarrolle una herramienta
para la ejecucion de una funcién determinada, da los parametros para su
fabricacion, en algunas ocasiones aporta hasta los planos para que sea
producida segun sus instrucciones y paga por el desarrollo y produccion
de dicha herramienta, la herramienta constituye una obra por encargo.

3. EJECUCION
a. Mision General

La FAC a través de la Jefatura de Educacion Aeronautica (JEA), dirige,
supervisa y controla el desarrollo y ejecucion de las actividades
conducentes a la proteccion de sus activos intangibles generados a traves
de resultados y/o productos de las Actividades de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (ACTI), para evitar riesgos en el cumplimiento de la mision
constitucional asignada.

b. Misiones Particulares
1) SEGUNDO COMANDO Y JEFATURA DE ESTADO MAYOR FAC
a) Supervisa el cumplimiento de la presente Directiva.

b) Evalua y autoriza los recursos para el desarrollo de las estrategias de
proteccion de los intangibles de la FAC, de acuerdo a la normativa
vigente.

2) INSPECCION GENERAL FAC

a) Evalua, a través de la Subdireccién Delegada de Procesos de Apoyo,
si la presente Directiva cumple con el proposito para el cual fue
disefiada y presenta las recomendaciones para que su desarrolio sea
eficaz.

b) Verifica en sus inspecciones el desarrollo y cumplimiento de la
presente Directiva, a través la Subdireccién Delegada de Procesos de
Apoyo.

3) JEFATURA INTELIGENCIA AEREA

a) Asesora a JED en el establecimiento de los mecanismos para que ei
personal activo de la FAC, asi como el que se incorpore, constituya
promesa de reserva de secreto profesional y cesion de derechos a
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favor de la FAC de toda la produccidn intelectual, tecnologica o
cientifica que se produzca con recursos de la Institucion (Anexo A).

b) Asesora a JED en el establecimiento de los mecanismos para que el
personal que se desvincule de fa Institucion, funcionario o contratista,
constituya compromiso de mantener la reserva legal que tiene toda la
Informacion vista, oida o comprendida en desarrollo de sus
actividades en la FAC, la cual permanecera aun después del cese de
sus funciones o retiro de la institucion (Anexo B).

4) JEFATURA EDUCACION AERONAUTICA

a) Lidera el desarrollo de actividades de promocion y motivacion para el
fortalecimiento de fa cultura de Propiedad intelectual (Pl) en los
funcionarios de la FAC que promuevan la confidencialidad de la
informacion sobre las innovaciones incrementales y radicales evitando
su publicacion o conocimiento por terceros antes de iniciarse el
proceso de proteccioén.

b) Realiza la prevision de recursos financieros necesarios para el pago
de tasas de mantenimiento de derechos de PI, asi como los demas
gastos relacionados con el tramite de solicitudes a nivel local y
mundial seguin sea el caso, y de acuerdo al procedimiento establecido
las presenta ante JEMFA para su respectiva aprobacion.

¢) Responde por la adecuada gestion de activos intangibles de la Fuerza,
a través de la Direccion de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

d) Establece los mecanismos para la identificacion y evaluacion
preliminar de resultados y/o productos de las (ACTI) promisorios para
ser protegidos a través de la gestion de Pi.

e) Gestiona en coordinacion con la Direccion de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del MDN, 1o necesario para la proteccion de los derechos
de Pl de la FAC.

f) Consolida la informacion de activos intangibles de la FAC y establece
mecanismos para la valoracion e incorporacion de los mismos a los
activos de la Fuerza.

g) Consolida y establece mecanismos de seguimiento y contro! de los
acuerdos de transferencia de los activos intangibles de la FAC.
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5)

6)

7)

8)

JEFATURA DESARROLLO HUMANO

c) Establece en coordinacién con JIN, ios mecanismos para que el
personal activo de la FAC, asi como el que se incorpore, constituya
promesa de reserva de secreto profesional y cesion de derechos a
favor de la FAC de toda la produccién intelectual, tecnoldgica o
cientifica que se produzca con recursos de la Institucion (Anexo A).

d) Establece en coordinacion con JIN, los mecanismos para que el
personal que se desvincule de la Institucion, funcionario o contratista,
constituya compromiso de mantener la reserva legal que tiene toda la
informacion vista, oida o comprendida en desarrollo de sus
actividades en la FAC, ia cual permanecera alin después del cese de
sus funciones o retiro de la institucion (Anexo B).

JEFATURA JURIDICA Y DE DERECHOS HUMANOS

Establece los mecanismos necesarios para saivaguardar los derechos en
cuanto a propiedad intelectual de la Fuerza Acrea en la celebracion de
convenios y contratos.

DEPARTAMENTO CONTRATOS

a) Establece dentro del proceso contractual, los mecanismos necesarios
para garantizar la saivaguarda de los derechos de propiedad
intelectual de la FAC, para asegurar la confidencialidad de los
proveedores, tanto en [o que nos suplen como en la informacion de la
Fuerza a la que tienen acceso en virtud de la negociacion (Anexc C).

b} Establece las clausulas requeridas en los contratos con proveedores
de tecnologia para asegurar ia transferencia tecnolégica y proteccién
de la informacion y el conocimiento de la Fuerza (Anexo D).

JEFATURAS/DEPARTAMENTOS/UNIDADES Y GRUPOS AEREOS

a) Se deben establecer desde la Vigencia 2016 los mecanismos
necesarios para garantizar la preservacidon del conocimiento
institucional, esto significa preservar la informaciéon organizada vy
actualizada de la documentacion que contenga desde su formulacion
hasta el resuitado y/o producto final (disefios, calculos matematicos,
fotografias, articulos, impresos, manuales, etc.). De ser requerido,
aportaran los soportes fisicos y/o digitales que permitan tener la
informacion necesaria para la reproduccion y/o solicitud de la
proteccidn de la Pl.
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b) Realiza campafas bimestrales de promocién y motivacion para el
fortalecimiento de la cultura de Pl en los funcionarios de la FAC que
promuevan la confidencialidad de la informacién sobre las
innovaciones incrementales y radicales evitando su publicacién o
conocimiento por terceros antes de iniciarse el proceso de proteccion.

c) Establece los mecanismos de proteccion de la informacion de los
desarrollos en {+D+i de la FAC catalogados como Secreto industrial.

c. Instrucciones Generales de Coordinacion

1)

2)

3)

4)

Los cambios en los procesos, nuevos formatos y controles a que haya a
lugar, deben quedar actualizados por cada responsable de proceso en el
Manual de Calidad de la Fuerza.

La gestion de la Propiedad Industrial debera ser aplicada a toda nueva
creacion, sea ésta un producto, tal como aparatos, maquinas,
dispositivos, partes, objetos, disefios, etc. o procedimiento o cualquier
otro desarrollo intelectual con aplicacion industrial, protegible mediante
solicitudes o registros de Propiedad Industrial.

Previo al inicio de un proceso de proteccién, se evaluara la funciopalidad
técnica del desarrollo y se hara un primer analisis comercial para
categorizar el producto. Este reporte resulta relevante para tomar
decisiones sobre la viabilidad de adelantar el proceso, proceder con la
proteccion, esperar a realizar pruebas u obteper un mayor grado de
avance antes de evaluar de nuevo la situacion y establecer si se
adelanta o no el proceso de proteccion.

Antes de proveer informacidn sobre el desarrollo de un nuevo proyecto o
sobre cualquier idea 0 avance tecnoldgico que piense desarrollar 0 esté
en proceso de desarrollo en la FAC, se deberan considerar las siguientes
recomendaciones que hacen precisién sobre la manera como deberia ser
el relacionamiento con un tercero, dependiendo del rol que dicho tercero
va a tener dentro del proyecto o dentro del proceso que requiere de su
participacion.

Toda informacion generada del proyecto debera ser clasificada por el
director del mismo segun su grado de confidencialidad y su importancia
para el desarrollo del proyecto y/o para la FAC. En casos de particular
importancia, se debera solicitar a la DICTI instrucciones para adoptar
medidas especiales de proteccidn respecto a la documentacién técnica
del proyecto mas relevante o innovadora. Incluso, para que se analice la
posibilidad de solicitar un registro de deposito ante la Direccidn Nacional
de Derechos de Autor, enviar la informacién via correo certificado, entre
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otros. Una copia de estos documentos debe ser archivada y conservada
por la dependencia bajo clave de seguridad.

El director del proyecto aplicara a la informacion confidencial de terceros
las mismas medidas que adopte para la informacion propia, y tendra
especial cuidado con dicha informacién, pues cualquier divulgacion o
incorrecta utilizacion puede ser considerada una inobservancia del
derecho y por ende, generar sanciones legales.

E! Director de Proyecto tendra a su cargo la devolucion de {as copias de
la informacion confidencial que haya recibido de un tercero para la
realizacion del proyecto, sea este un proyecto en comun o una obra por
encargo.

El orden que seguira la FAC para presentar las solicitudes en busqueda
de proteger un desarrollo via patente de invencion o modeio de utilidad
sera, primera solicitud en Colombia, seguido una solicitud internacional
via PCT vy finalmente, la solicitud nacional o regional en los paises
extranjeros donde se desee obtener el derecho.

Derechos de autor

a) En las investigaciones financiadas por la FAC, es autor quien realiza el
proyecto y/o desarrolla la investigacion. Si fueren varios, la autoria
correspondera a todos. En los trabajos de grado presentados para
optar el titulo profesional, se tendra como autor al estudiante o
egresado y como asesor al docente que haya dirigido la investigacion.

b) Derechos morales: tal como lo consagra la Ley, pertenecen en todo
tiempo y circunstancia al autor de la investigacion, pudiendo, por fo
tanto, en cualquier tiempo reivindicar la paternidad de la obra y
oponerse a toda deformacion, mutilacién o modificacion que atente
contra el decoro de la obra o la reputacion del autor.

¢) La FAC reconoce la autoria investigativa al autor de la investigacion.
En caso de violacion, la responsabilidad sera del infractor. Las ideas
expresadas en los trabajos de investigacion por sus autores, son de su
exclusiva responsabilidad y no comprometen el pensamiento oficial de
la FAC.

d) Cuando un investigador se retire de la institucidn o no concluya el
trabajo investigativo asignado, la FAC podra continuarlo bajo la
direccion de otro investigador, reconociendo la autoria del primero,
siempre y cuando su participacién haya cubierto por lo menos la
construccion del marco teorico, el disefio metodoidgico y la
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preparacidon del material de estudio. En caso contrario, la autoria sera
del segundo investigador, sin perjuicio de mencionar el aporte de
guien la inicio.

10) Derechos patrimoniales: Los proyectos de investigacion financiados por
la FAC, es decir, aquellas en que se retribuye econdmicamente al
investigador para que adelante una investigacion, tratese de estudiantes,
personal militar, docentes de planta o de investigadores externos
contratados para una investigacién determinada, los derechos
patrimoniales pertenecen de manera exclusiva a la FAC. Por tanto, no
se podra reproducir la obra bajo ninguna forma o procedimiento, ni
distribuirla publicamente, comercializarla, traducirla, adaptaria, arreglarla
o transformarla, sin la autorizacion expresa de la FAC.

11) Cuando la FAC requiera contratar a un tercero, bajo la modalidad de
prestacion de servicios, para la realizacion de una obra por encargo
debera celebrar un contrato; una copia del contrato firmado debera ser
enviada a JEA-DICTI para el archivo y centralizacién de Ia informacion.
Para este tipo de contrato es importante tener en cuenta que la titularidad
de los derechos de una obra por encargo, es de quien realiza el encargo.
Por lo tanto, la existencia del contrato hace que se presuma la cesion de
los derechos de la obra o producto a favor de quien la encargé. El costo
de la cesién son los honorarios pactados en el contrato y los
desarrolladores conservan el derecho a ser mencionados como inventor,
disenador, creador o desarrollador, segun sea el caso. No obstante, es
factible pactar una participacion economica con quien realiza el encargo,
en cuyo caso, sera necesario definir el porcentaje, el tiempo y las
condiciones bajo las cuales se efectuara dicha participacion. El contrato
debera incluir los siguientes temas, esto a fin de salvaguardar la
propiedad, la integridad y el caracter secreto de ia informacion que
suministre la FAC:

a) Tecnologias, productos y/o metodologias objeto dei acuerdo.

b) Especificaciones, parametros y pautas para la realizacion de la obra
c) Listado de la informacion suministrada a quien realizara la obra.

d) Costo de la obra

e) Confidencialidad de la informacion aportada por la FAC

f) Titularidad de la informacién aportada por la FAC

g) Titularidad de la obra y obligacion del realizador de ceder todos los
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derechos o a obtener la cesidon de derechos de quienes hayan
participado en la creacidon de la obra, en favor del Ministerio de
Defensa Nacional- Fuerza Aérea Colombiana.

h) Limitacién del uso de la informacion y tiempo de uso.

i) Compromiso de no usarla ni en beneficio propio ni de terceros.

i) Devolucion de toda la informacion recibida y producida una vez finalice
el trabajo.

k) Exoneracion de responsabilidad a la FAC por infraccion de derechos
de Pl de un tercero relacionados con la tecnologia objeto del acuerdo.

[y Legislacion aplicable

m) Mecanismos para la solucion de conflictos.

4, DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS

a. Los gastos que se ocasionen para el cumplimiento de la presente Directiva,
seran sufragados por cada UMA o Dependencia del Cuarte!l General.

Teniente Genearal del ENO VARGAS
Co 17 rea Colombiana

ANEXOS: Anexo“A” COMPROMISO DE SECRETO PROFESIONAL Y

CESION DE DERECHOS

Anexo ‘B” FORMATO ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA
PARA FUNCIONARIOS O CONTRATISTAS QUE SE
DESVINCULAN DE LA FUERZA AEREA-
COLOMBIANA :

Anexo “C”  PLAN ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Anexo “D” CLAUSULAS CONTRATOS DE TECNOLOGIA
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Autentica,
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BGA. JOSE MAURICIC MANCERA CASTANQ MGA. LUIS{IGN éi ‘BARON CASAS

Jefe Departamento Planeacion Estrategica Segundo Comafidante y Jefe de Estado Mayor FAC
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ANEXO “A”
“COMPROMISO DE SECRETO PROFESIONAL Y CESION DE DERECHOS”

Por medio del presente Documento, actuando en nombre propio, con C.C.
N© , ¥ con domicilio en , que mantiene una relacion
laboral con la Fuerza Aérea Colombiana - FAC

DECLARA
Que se compromete a mantener confidencialidad absoluta y guardar secreto
profesional sobre toda la informacion a la que tenga acceso 0 pueda disponer de
ella referida a los procesos internos y trabajos desariollados en el desempeno de
su actividad laboral en la FAC, tanto a lo largo de su relacion laboral con ésta
como con posterioridad a una eventual ruptura de la misma. En este sentido se
compromete a no copiar, reproducir, divulgar o utilizar en beneficio propio o de
terceros, la informacion de la FAC referida a datos, informes, know how,
documentos, dibujos, disefios, miiestras, resultados de proyectos comerciales,
proyectos técnicos en marcha o en perspectiva, planes de negocio, estrategias de
mercado, entre otras. Asi como aqguella a la que haya ienido acceso como
consecuencia de su trabajo. Asimismo el trabajador se compromete a utilizar la
documentacion y conocimientos facilitados por la FAC, unica y exclusivamente
para el desarrollo de las funciones gue le sean encomendadas, no debiendo en
modo alguno y bajo ninguna circunstancia utilizarlos en beneficio propio o de
terceros. lgualmente se abstendra de inducir a otros trabajadores, proveedores o
clientes... a infringir los deberes contractuales y los principios de buena fe que
presiden las relaciones laborales contraidas con la FAC. El trabajador no
reivindicara derechos de propiedad industrial e intelectual sobre el Know How y los
resultados de los proyectos en los que hubiera colaborado como consecuencia de
su relacion laboral con la FAC que haya tenido conocimiento durante la misma. El
trabajador reconoce que todos los derechos de Propiedad Industrial o Intelectual
que se deriven de las creaciones, invenciones y desarrollos realizados en virtud de
su relacidén laboral y dentro de cuantas funciones le sean encomendadas seran
propiedad exclusiva de la FAC. El trabajador cedera en exclusiva a la FAC todos
los derechos de propiedad industrial € intelectual generados por cualquier creacion
que se origine con objeto de su relacion laboral. La cesién de estos derechos se
extiende a nivel mundial y durara hasta que estas creaciones, activos tecnolodgicos
o0 invenciones pasen a constituir dominio publico. Asimismo reconoce a favor de la
FAC la titularidad sobre los derechos de propiedad industrial e intelectual sobre
todas y cada una de las creaciones objeto de su relacidon laboral con la entidad,
tanto la titularidad como los derechos de explotacion en cualquiera de las
modalidades previsias en la legislacion vigente. Los derechos de autor seran
titutaridad exclusiva de la FAC y en especial los de reproduccion, distribucion,
comunicacion publica y transformacion. Los derechos de propiedad intelectual e
indusirial se entenderan remunerados como consecuencia del pago salarial
estipulado en el contrato con el trabajador. El trabajador se compromete con la
FAC a formalizar y firmar cualquier documento privado o pablico necesario para
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legitimar a la FAC como titular de los derechos de Propiedad Industrial e
Intelectual. Asimismo, se compromete a cumplir las normas y reglamentos internos
de la FAC, y a realizar las labores encomendadas con la maxima diligencia,
quedando obligado a entregar a la fecha de extincidn del presente contrato, la
totalidad de la informacion y documentacion que obre en su poder y que le hubiere
sido facilitada por la FAC, asi como las posibles copias que haya podido realizar
en el desempefio de su cargo o que hubieran sido generadas por razéon de la
actividad que le he hubiera sido encomendada ,teniendo la obligacion el trabajador
de destruir las copias realizadas que no hayan sido devueltas, estando totaimente
prohibido su divulgacion a terceros, previamente a ia destruccion. En el caso que
el Trabajador incumpla las obligaciones a las que se ha sometido bajo el presente
acuerdo, la Fuerza Aérea Colombiana se reserva las acciones legales que
considere pertinentes y que por derecho le asisten. Estando las partes en total
acuerdo con lo establecido, firman el presente contrato a dos copias de un mismo
tenor y a un solo efecto.

En a dias del mes de de XX XX.
Fdo.: Fdo.;
AUTENTICA,

Coronel FARID
Jefe Educacion
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ANEXO “B”
“FORMATO ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA PARA FUNCIONARIOS O
CONTRATISTAS QUE SE DESVINCULAN DE LA FUERZA AEREA
COLOMBIANA.”

De acuerdo con lo establecido en |a ley Estatutaria 1621 del 17 de abril de 2013,
articulos 33 y subsiguientes, concordante con el Decreto 857 de 2014 articulo 10 y
subsiguientes que impone la reserva legal de ia informacion, compromisc de
reserva y excepcion a los deberes de denuncia y declaracion, respectivamente se
firma la presente acta de compromiso de reserva por parte del funcionario o
contratista que se desvincula de la Fuerza Aérea Colombiana. Quien la suscribe y
manifiesta bajo la gravedad del juramento que procede a diligenciar
personalmente de manera libre y voluntaria, el presente documento con datos que
son ciertos y verificables, asi:

APELLIDOS Y NOMBRES:

CEDULA DE CIUDADANIA:

TARJETA PROFESIONAL:

GRADO O PROFESION:

CARGO:

DEPENDENCIA:

FECHA INICIO LABORES:

FECHA CULMINACION LABORES:

MOTIVO DE LA DESVINCULACION:
TRASLADO RETIRO TERMINO CONTRATO OTRO
CUAL

FECHA DE ENTREGA DEL CARGO Y PUESTO DE TRABAJO:

El director y/o jefe de la dependencia o funcionario autorizado con la firma de la
presente acta certifica que el funcionario o contratista que se desvincula hizo
entrega formal y material de su puesto de trabajo, equipos, archivos (fisicos y
digitales), documentos, carpetas, claves, carnets, tarjetas de control de acceso vy
demas elementos que tenia bajo su poder y responsabilidad para adelantar las
labores u obligaciones que le fueron asignadas por parte de la fuerza aérea
colombiana.
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Al servidor publico o contratista que firma la presente acta, se le informa de!l deber
de mantener la reserva legal que tiene toda la informacion vista, oida o
comprendida en desarrollo de sus actividades en la Fuerza Aérea Colombiana, la
cual permanecerd aln después del cese de sus funciones o retiro de Ia institucion,
hasta el término maximo establecido en el articulo 33 de la ley 1621 de 2013, es
decir, treinta (30) afios. El incumplimiento de lo consagrado en el articulo antes
citado acarreara las acciones penales y administrativas a que haya lugar.

En constancia de lo expuesto en la presente acta de compromiso de reserva,
firman quienes intervienen en ella, en la ciudad de Bogota, D.C., en (mencionar
Unidad de la Fuerza Aérea Colombiana), a los _ dias del mes de
del afio . La presente acta consta de dos (2) folios, sélo
se imprime un (1) original, el cual reposara en la boveda de seguridad de fa JIN o
GRUIA de la unidad.

Firma del servidor pUblico o contratista que se desvincula de {mencionar Unidad
de la Fuerza Aérea Colombiana).

FIRMA — POS FIRMA Y No. DOC. IDENTIFICACION

Firma del Jefe de la dependencia o funcionario autorizado que esta presente en el
momento de la suscripcion de la presente acta de compromiso de reserva.

APELLIDOS Y NOMBRES:
CEDULA DE CIUDADANIA:
CEDULA MILITAR -
GRADO:

CARGO:
DEPENDENCIA:

FIRMA

Leido el contenido de la presenta acta que se emite para dar cumplimiento al
marco juridico vigente en materia de proteccion de la informacién amparada bajo
Reserva Legal, se ordena incorporar el presente documento en la carpeta de actas
de compromiso de reserva y archivar en la boveda de seguridad de la Jefatura de
Inteligencia o en el Grupo de Inteligencia Aérea de la Unidad. La expedicién de
copias del presente documento solo se efectuard con autorizacion escrita del
sefior Comandante de la Fuerza Aérea Colombiana, previo el cumplimiento de io
consagrado en la ley 599 de 2000, 734 de 2002, ley 836 de 2003, ley 1407 de
2010, ley estatutaria 1621 de 2013, el Decreto Reglamentario 857 de 2014, en
materia de proteccion de la informacion, restricciones en su difusién, suscripcién



é 1 20
Continuacion Directiva Permanente Ne— l - [2016-MD-CGFM-FAC-COFAC-JEMFA-JEA-23.1

del acta de compromiso de reserva, traslado de la reserva a las autoridades
competentes y demas aspectos que se encuentren contenidos en normas vigentes
concordantes con la reserva legal.

Director o Comandante Seccion de Contrainteligencia

Autentica,

Coronel FA
Jefe Educasion
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ANEXO “C”
“ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD”

ASUNTO:
PRODUCTO Y/O SERVICIO:

Yo, , @n condicion de contratista de la Fuerza Aerea,
recibo en cabeza mia y de mis colaboradores informacion proveniente de la
Dependencia de la Fuerza Aérea en desarrolio de los trabajos
contratados, para el asunto de la referencia, por 1o que nos comprometemos
expresamente con esta entidad a:

1. No divulgar, ni difundir, ni usar por ningin medio, sin consentimiento de la
Fuerza Aérea, la informacion que conozcamos, se desarrolle o resulte de los
trabajos que nos sean encomendados y que puedan constituir materia de
patente, secreto comerciai (know-how), modeio de utilidad, disefio industrial,
derechos de autor y en generat informacion confidencial de la Fuerza Aérea.

2. No adquirir o aprovechar en beneficioc propio o ajeno, la informacion
confidencial, las invenciones, informaciones e innovaciones tecnologicas
conoctdas por nuestra intervencidon como prestadores del servicio 6 que
conozcamos durante la ejecucion del trabajo o posterior a este de propiedad de
la Fuerza Aérea o de cualquier tercero involucrado en este asunto.

Receptor de Informacion por parte de , estan las
siguientes
personas:

En consecuencia, cada colaborador de la parte contratista que conoce la
informacién objeto de este acuerdo de confidencialidad ha firmado un compromiso
contractual acorde con el tipo de vinculacion que tenga con nosotros por el cual se
obliga en los terminos de este acuerdo y asi mismo manifestamos expresamentie
conocer la responsabilidad tanio civil y/o penal que se genere por cualquier
violacion a alguno de los compromisos que adquirimos mediante este acuerdo,
que contemplan principalmente la ley 256 de 1996, y el Cédigo Penal Colombiano.

Asimismo reconoce a favor de la Fuerza Aérea |a titularidad sobre los derechos de
propiedad industrial e intelectual sobre todas y cada una de las creaciones objeto
de su relacidén contractual con la entidad, tanto la titularidad como los derechos de
explotacidén en cualquiera de las modalidades previstas en la legislacidon vigente.
Los derechos de autor seran titularidad exclusiva de la Fuerza Aérea y en especial
los de reproduccion, distribucién, comunicacion publica y transformacion.
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Los derechos de propiedad intelectual e industrial se entenderan remunerados
como consecuencia del pago salarial estipulado en el contrato con el trabajador.

Bogota, D.C.,

CONTRATISTA

PERSONAL COLABORADOCR PERSONAL COLABORADOR

FECHA DE ENTREGA:

Autentica,

SANABRIA
ronautica (E)

Coronel FARID
Jefe Educacio
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) ANEXO “D”
“CLAUSULAS CONTRATOS DE TECNOLOGIA”

Clausula. TITULARIDAD DE LOS ACTIVOS TECNOLOGICOS

La titularidad de cualquier desarrollo tecnoldgico que se obtenga como resultado
de (descripir |a operacidn objeto del contrato} sera de la Fuerza Aérea.

En el caso en que las partes intervinientes en este contrato hayan puesto
esfuerzos equivalentes en dinero e investigacion la titularidad sobre el bien
intangible que resulte en la ejecucion de este contrato correspondera a la Fuerza
Aérea en % y a en . La Fuerza Aérea podra
comprar el otro porcentaje a la parte si le interesa y pagara unas regalias o precio
por a la otra parte negociables y determinables al momento de la compra de dicho
porcentaje.

Comentario. Esta clausula es muy general y dependera que se deje el primer
parrafo o el segundo Unicamente del tipo de contrato. Esto es, que si la Fuerza
Aérea celebra un contrato en el cual es ella quien pone todos los esfuerzos
economicos y de investigacion podra incluir el primer péarrafo. Pero si se da el
caso en que la Fuerza Aérea firma un contrato en donde esta cooperando tendré
que pactarse un porcentaje de cada parte sobre el desarrolio tecnologico que se
obtenga dejando claro que la Fuerza Aérea si le interesa podra comprarle el
porcentaje a la ofra parte.

Clausula. DEBER DE CONFIDENCIALIDAD

El reconoce que de conformidad con este contrato, recibira
informacién  valiosa, incluida entre  oftras, infformacién  relativa a

creadas y desarrolladas por el . Es
por ello que durante la vigencia del mismo y posteriormente, el no

comunicara, divulgara, ni utilizard para beneficio propio o de cualquier otra
persona ninguna informacién confidencial, conocimiento o Know-How (incluidos
sin limitacion los manuales) respecto de productos, insumos, complementos,
metodos de operacion del conjunto tecnoldgico que hayan sido comunicados, o de
los que haya tenido conocimiento por causa de la operacion por su parte conforme
a los términos de este contrato. La informacion recibida solo podra ser usada
para la explotacion de este contrato y durante la vigencia del mismo.

reconoce expresamente conocer la responsabilidad tanto
civil y/o penal que se genere por cualquier violacion a alguno de los compromisos
que ase adquiere mediante este contrato, que contemplan principalmente la ley
256 de 1996, y el Codigo Penal Colombiano.

Cualquier uso sin autorizacion de de la informacion con
posterioridad a la vigencia del contrato sera considerado como no autorizado.
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Clausula. TITULARIDAD DE RESULTADOS.

La Fuerza Aérea esta autorizada a hacer cualquier tipo de investigacion sin
restriccidon alguna sobre (describir el producto como por €],
caso ARPIA) (En caso en que no se autorice si no sobre delerminadas piezas o
componentes describir sobre cuales si se autoriza el uso), sus componentes o
conjunto tecnoldgico que haga parte de el. De igual forma,
autoriza a la Fuerza Aérea para que haga descomposicion de
(describir el producto), a hacer ingenieria inversa o analisis.

Solo si se pacta que hay titularidad compartida iria tnicamente esta clausula:

La titularidad de las mejoras o productos resultantes de las actividades

anteriormente mencionadas corresponderan a la Fuera Aérea en su totalidad.

En el caso en que las partes asi lo decidan, la titularidad sobre los resultados

correspondera en porcentajes de para la Fuerza Aérea y de
para la otra parte.

Clausula. IDENTIFICACION DE LAS PARTES. El presente contrato se celebra el

, entre (de ahora en adelante llamado )
una empresa organizada y existente de conformidad con las leyes
con oficinas en y LA FUERZA
AEREA (de ahora en adelante ) una empresa organizada y
existente de conformidad con las leyes de con oficinas

en

Las empresas arriba mencionadas podran ser nombradas algunas veces como
“parte” y de forma plural como “partes”.

Articulo 1. DEFINICIONES
Para los efectos de este contrato se aplicaran las siguientes definiciones:

Articulo 2.-ALCANCE DEL CONTRATO

Por medio de este contrato {con un verbo se define la operacion
como ceder 0 cooperar en la investigacion efc.) al la explotacion del
conjunto tecnoldgico, el know how y las patentes de invencidn que decida dar para
desarrollar la investigacion tendiente a obtener un resultado.

Articulo 3. ASISTENCIA TECNICA

Ei se compromete a acompanar a mediante
el personal especializado desde el momento de |a instalacion y puesta en marcha
de (aqui se puede describir ef objeto del contrato). Asi mismo se

compromete a cooperar en el entrenamiento de personal de operacion,
administracion y mantenimiento, como también se obliga a la transferencia
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periddica de las actualizaciones y desarrollos tecnolégicos que posea

Articulo 4. SUMINISTRO.
podra comprar las plantas, equipos, insumos, repuestos o
partes requeridos para el funcionamiento del proceso mencionado a

Articulo 5. DEBER DE COMUNICACION.

deberd comunicar a toda experiencia
obtenida en el marco de la explotacion de este contrato y reconocera los derechos
de sobre los nuevos desarroilos. Asi mismo,
podra concederle a , licencia sobre dicho nuevo desarrolio

tecnologico.

Articulo 6. LICENCIA DE PATENTES

Si para el desarrollo del contrato es necesaria la utilizacién de informaciéon de
patentes de invencion o modelo de utilidad que sean de propiedad de
esta parte se obliga a darlas en licencia ya que son necesarias
para el desarrollo del contrato (por ejemplo para realizar investigaciones)

se compromete a utilizar dichas patentes de invencién
unicamente para la ejecucion de este contrato, cualquier otro uso sera
considerado como no autorizado por y dard lugar a las
correspondientes acciones de infraccién consagradas en la Decisién 486 de Ia
Comision de la Comunidad Andina y del Cédigo Penai.

Cualquier posibie infraccion de la patente licenciada por parte de un tercero
debera ser avisada por a

De este contrato, el franqwcnador concedera la respectiva ilcenCIa de patente al
franguiciado.

Articulo 13.- OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

se obliga a:

- Facilitar los conocimientos necesarios a para poder explotar
objeto de este contrato.

- A suministrar ios insumos requeridos por
- A no expiotar la tecnologia concedida en el territorio
-A no hacer competencia en el territorio

Articulo 14.- PRINCIPALES OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
se compromete a:

-No hacer competencia a
-Pagar los canones o regalias pactadas en este contrato.

-A gjercer el control de calidad del agua purificada mediante el proceso.
-Produccion de cantidades minimas.
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-No hacer ventas activas ni explotar la tecnologia fuera de los territorios
concedidos.

-No explotar el know how concedido en este contrato después del vencimiento del
contrato.

Articulo 16. CESION

Las partes no cederan ni transferiran ningun derecho u obligacion de las descritas
en este contrato, excepto en el caso en que el que ceda sus
derechos de acuerdo con las condiciones descritas en el articulo 2. De otra forma,
las partes deberan obtener autorizacion escrita de la otra parte para ceder
cualquiera de sus derechos u obligaciones estipulados en este contrato.

Articulo 17.-MODIFICACIONES DEL OBJETO DEL CONTRATO

El objeto y las obligaciones descritas en este contrato constituyen de forma integra
a lo gue se obligan tas partes. Ninguna modificacion o adicion sera valida y tendra
efectos entre las partes, excepto que la misma sea escrita y firmada por las partes.

Articulo 18.-NOTIFICACIONES

Cualquier informacién que se requiera bajo el objeto descrito en este contrato
debe ser realizado por escrito y debe ser enviado por e-mail, servicio de courier,
correo o fax entre las partes a las siguientes direcciones:

Articulo 19.- DISPUTAS Y LITIGIOS ENTRE LAS PARTES.

El objeto y las obligaciones descritos en este contrato le seran aplicables las leyes
del territorio colombtano. Cualquier disputa o diferencia que surja con ocasion del
objeto y obligaciones de este contrato seran arregladas en lo posible mediante ia
negociacion y la conciliacién entre las partes, para lo cual se contara con un
periodo de treinta (30) dias. Sin embargo, en cualguier momento las partes
podran lievar cualquier disputa (excepto la infraccidén de los derechos de propiedad
industrial o intelectual contenidos en esta franquicia) controversia o reclamo
relacionado con este contrato, incluyendo la existencia, validez o terminacion de
éste, ante un Tribunai de Arbitramento. El Tribunal de arbitramento y el arbitro
seran regulados por las normas colombianas. El tribunal elegido serd ila Camara
de Comercio de Bogota y se elegira un (1) arbitro que sera escogido de una lista
de arbitros de la OMPI (ORGANIZACION MUNDIAL DE PROPIEDAD
INDUSTRIAL). Dicho arbitro debera ser abogado especializado en Propiedad
Industrial con énfasis en patentes de invencion y nuevas creaciones. Asi mismo,
el arbitro debera escoger un perito técnico con conocimientos en quimica o
ingenieria quimica y propiedad industrial. Los costos de procedimiento de
arbitraje seran aquellos estipulados por las partes. Sin embargo, cada parte en la
disputa correrda con sus propios gastos, incluyendo costos de abogados,
traducciones, peritajes y costos de traslado del perito. Las partes renunciaran a
cualquier alcance permitido por las normas © a cualquier inmunidad que cualquiera
de ellas tenga respecto a una disputa.

Articulo 20.- VIGENCIA DEL CONTRATO.
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El presente contrato tendra una duracion de prorrogable
automaticamente por un periodo igual (solo es prorrogable si se guiere).

se compromete a informar con un plazo de anteriores al
vencimiento de los dos afios la no renovacion del contrato. (El plazo
es opcional)

Articulo 21. TERMINACION DEL CONTRATO.

Se considerara que cualquier incumplimiento de las obligaciones pactadas por
este contrato dara lugar a la parte afectada para que termine unilateraimente el
contrato, en especial ias siguientes:

o Cualquier intento de copia, 0 uso fraudulento del know how de la informacion

que hace parte de este contrato, o de cualquier derecho de propiedad industrial

o intelectual incluido en este contrato, sin perjuicio que se tomen las medidas

legales a que haya lugar por la infraccién cometida.

Por la violacidon del preaviso del plazo pactado cuando hay rescision con abuso

o mala fe por parte del contratante, lo cual acarrearia ta obligacion de

indemnizar a! contratista por dafios y perjuicios.

o Por fa no explotacion adecuada del conjunto tecnologico descrito en este
contrato o conforme a los derroteros sefalados en et mismo.

o Por el no cumplimiento de los estandares de calidad del proceso o del
producto. (Por ejemplo)

o Por revelar indebidamente la informacion privilegiada recibida o la tecnologia
cedida. E! contratista bebera indemnizar por dafios y perjuicios al contratante.

o Por el uso indebido de las patentes dadas en licencias como se sefiald en este
contrato. Si una de las partes termina el contrato sin previo aviso y en forma
prematura podra exigir de la otra parte indemnizacion por dafios y perjuicios.

@]

Se debera entender que al terminar el contrato, por cualquiera de las causas aqui
estipuladas, o por cualguier violacion a alguna de las clausulas el contratista no
podra seguir utilizando la informacion privilegiada del conjunto tecnolégico y el
know how cedido en este contrato.

Autentica,

Coronel FARI
Jefe Educacign autica (E)
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