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1. DESCRIPQIC')N DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION

El Laboratorio de Referencia e Investigacion de la Direccidén de Sanidad del Ejercito es responsable del
diagnéstico oportuno de eventos de importancia en salud publica que afectan a los usuarios adscritos al
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, siendo el Unico laboratorio de referencia en el ejército nacional,
con tecnologia molecular especializada, para la deteccion y confirmacion de eventos de interés como la malaria,
Leishmaniasis, Chagas, dengue, Leptospira, Virus del Papiloma Humane, deteccion por cultivo liquido de
tuberculosis y pruebas de sensibilidad, entre otras.

En el cumplimiento de su misién institucional, para garantizar la vigilancia epidemioldgica, la deteccidn temprana
de enfermedades de interés y la respuesta oportuna ante alertas sanitarias, control de brotes y apoyo técnico-
cientifico, se requiere el suministro continue de reactivos, indispensables para el procesamiento de muestras
bioldgicas, recepcionadas a nivel nacional para el diagndstico y la obtencién de resultados confiables, oportunos
y con estandares de calidad en el Laboratorio de Referencia e Investigacion de la Direccion de Sanidad del
Ejercito Nacional en la ciudad de Bogota.

La no adquisicion oportuna de estos reactivos comprometeria la capacidad diagnostica del Laboratorio de
Referencia e Investigacion, afectando la oportunidad en la toma de decisiones sanitarias, la continuidad y
calidad del servicio y la proteccion de la salud del personal militar y sus beneficiarios. En consecuencia, y con
el propdsito de mitigar dichos riesgos, optimizar el uso de los recursos publicos y contribuir al sostenimiento y
equilibrio financiero del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, la Direccién de Sanidad Ejercito propone
centralizar la adquisiciéon de los requerimientos necesarios para la vigencia 2026, garantizando eficiencia
administrative y continuidad en la prestacion del servicio diagnostico del Laboratorio de Referencia e
Investigacion.

11.  JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD
JUSTIFICACION TECNICA

La adquisiciéon de kits de ELISA (Ensayo por inmunoadsorcién ligado a enzima) para el diagndstico de
enfermedad de Chagas, Dengue y Leptospirosis se justifica en la necesidad de garantizar el diagnostico
oportuno, en concordancia con los algoritmos establecidos por el Instituto Nacional de Salud de Colombia. Estas
pruebas constituyen herramientas fundamentales de tamizaje y apoyo diagnéstico, permitiendo la deteccién
temprana de casos, la adecuada clasificacion clinica y el fortalecimiento de la vigilancia epidemiologica de estos
eventos de interés en salud publica. Su implementacién contribuye a la reduccion de la morbimortalidad, la
optimizacion de recursos y el cumplimiento de las estrategias nacionales de control y prevencion para estas
enfermedades.

La implementacion de pruebas ELISA permite detectar de manera temprana infecciones asociadas a los
eventos de interés en salud publica, reduce retrasos diagndsticos, disminuyendo complicaciones por ejemplo
“dengue grave o falla multiorganica por leptospirosis”, mejora el pronostico del paciente y optimiza decisiones
terapéuticas. La técnica de ELISA es especialmente Util porque tiene alta sensibilidad, es procesable en
diferentes volimenes segun necesidad por lo que podria servir para tamizajes masivos y es mucho mas
accesible para diferentes niveles de atencion.

Segun lineamientos del Institute Nacional de Salud, para Chagas, ELISA es una de las pruebas serologicas
obligatorias (se requiere como parte del algoritmo junto con otra técnica); para Dengue, ELISA (IgM/IgG) esta
indicada después del dia 5 y es clave en la confirmacion por nexo clinico-epidemioldgico; para Leptospirosis,
ELISA IgM se usa como tamizaje inicial y permite seleccionar muestras para confirmacion (MAT o PCR). La
adquisicion de ELISA no es opcional, es necesaria para cumplir los algoritmos nacionales. En conclusion, la
técnica de ELISA permite procesar muchas muestras simultdneamente, reduce necesidad de pruebas mas
costosas en todos los casos, optimiza el uso de recursos de laboratorio y disminuye hospitalizaciones por
diagnostico tardio.

Los KITS ELISA corresponden a estuches que contienen los reactivos necesarios para la realizacién de la
técnica ELISA, método mediante el cual se confirman algunos eventos de relevancia en salud publica segun lo
establecido en los lineamientos nacionales; en este sentido, se requiere la adquisicion de dichos reactivos para
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el diagnéstico de enfermedades de interés en salud publica, con el fin de dar cumplimiento a la misién de la
entidad, y la solicitud de las cantidades se realizara de acuerdo con las estadisticas anuales de la seccion y la
planeacion efectuada por la Direccion de Sanidad Ejercito - Laboratorio de Referencia.

JUSTIFICACION

La Direccion de Sanidad del Ejercito Nacional, a través del Laboratorio de Referencia e Investigacion, requiere
contratar el suministro de reactivos necesarios para la realizacién de la técnica ELISA, utilizada como prueba
diagndstica asociada a diferentes eventos de interés en salud publica, en cumplimiento de sus funciones
misionales y en atencion a las necesidades institucionales del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares,
durante la vigencia 2026.

La contratacién proyectada tiene como finalidad garantizar la continuidad, oportunidad, confiabilidad y calidad
técnica de los procesos diagndsticos que soportan la vigilancia epidemiolégica, la confirmacion de casos y la
respuesta ante emergencias sanitarias que puedan afectar al personal militar active y sus beneficiarios
adscritos.

El derecho fundamental a la salud impone a las entidades del Estado la obligacion de garantizar la prestacién
continua, eficiente y oportuna de los servicios de salud. En este contexto, el Subsistema de Salud de las Fuerzas
Militares tiene la responsabilidad de asegurar la proteccion integral en salud del personal militar y sus
beneficiarios.

La Direccion de Sanidad del Ejercito Nacional, como dependencia encargada de planear, dirigir y controlar la
prestacion de servicios de salud al interior de la Fuerza, debe garantizar la operacién del Laboratorio de
Referencia e Investigacién, el cual cumple funciones técnicas relacionadas con vigilancia epidemioldgica,
confirmacion diagnostica de eventos de interés en salud publica, apoyo técnico-cientifico a las unidades
militares, respuesta ante brotes, emergencias sanitarias y alertas epidemioldgicas.

De igual manera, en el marco del Sistema de Vigilancia en Salud Publica liderado por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social y coordinado técnicamente por el Institute Nacional de Salud, el laboratorio institucional debe
garantizar capacidad diagnostica instalada, cumplimiento de estandares de calidad y oportunidad en el reporte
de resultados.

Los laboratorios de referencia e investigacion en Colombia son piezas fundamentales dentro del Sistema
Nacional de Vigilancia en Salud Publica, pues articulan una red técnico-gerencial que garantiza la deteccién,
confirmacion, procesamiento y andlisis de eventos de interés en salud publica, aportando resultados confiables
y oportunos que sustentan las decisiones de politica sanitaria, la gestion de emergencias y el control de brotes.
Estos laboratorios, organizados bajo la Red Nacional de Laboratorios (RNL), permiten la integracion de
capacidades de laboratorio en todo el territorio nacional para fortalecer la vigilancia epidemiolégica, la gestién
de calidad y la investigacion, asegurando la trazabilidad, la retroalimentacion técnica y la coordinacién en la
referencia y contrarreferencia de muestras bajo criterios técnicos y normativos establecidos por el Institute
Nacional de Salud (INS) y el Ministerio de Salud y Proteccion Social, lo cual es indispensable para mantener la
seguridad sanitaria publica y responder ante amenazas epidemioldgicas actuales y futuras (MinSalud, 2024).

Ministerio de Salud y Proteccién Social. (2024). Lineamientos nacionales para la vigilancia en salud publica 2025. Institute
Nacional de Salud. https://www.ins.gov.co/BibliotecaDigital/lineamientos-viRilancia-2025.pdf
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Fuente: Elaboracion basada en lineamientos de vigilancia del INS (2024) y listado de eventos que requieren pruebas de laboratorio para
notificacion 'y confirmacibn.  https:/www.minsalud.eov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDifiital/RIDE/IA/INS/vigilancia-salud-publica-
edlaboratorios.pdf?utm source=chatgpt.com.

En consecuencia, la adquisicion de los reactivos objeto del presente proceso constituye un requisite
indispensable para el cumplimiento de las obligaciones legales, técnicas y misionales asignadas; ya que estos
son bienes de caracter fungible, con vida util limitada y condiciones especificas de almacenamiento, cuyo
agotamiento o vencimiento compromete de manera directa la capacidad operativa del laboratorio.

La ausencia o insuficiencia de estos reactivos generaria suspensién parcial o total del procesamiento de
muestras, afectacion de la cadena de custodia y conservacion, riesgo de resultados no confiables,
incumplimiento de los tiempos establecidos para reporte epidemioldgico, por lo anterior, su provision continua
es técnicamente indispensable.

El laboratorio de Referencia e Investigacion procesa de manera permanente muestras provenientes de
diferentes unidades militares a nivel nacional, en el marco de la vigilancia de eventos de interés en salud publica.
La no contratacion oportuna del suministro requerido podria generar, desabastecimiento de reactivos criticos,
interrupcion de pruebas confirmatorias, retrasos en la notificacién obligatoria de eventos, incremento del riesgo
de propagacion de enfermedades transmisibles, afectacion de la capacidad de respuesta ante brotes
epidémicos.

Lo anterior comprometeria no solo la salud individual de los usuarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas
Militares, sino también la operatividad institucional y el cumplimiento de los lineamientos nacionales en vigilancia
epidemioldgica.

En consecuencia, la necesidad es objetiva, actual y verificable, sustentada en la demanda permanente de
servicios diagnésticos y en la obligacion institucional de garantizar su continuidad.

La contratacion para la vigencia 2026 responde a criterios de planeacidn presupuestal y programacion anual de
adquisiciones, orientados a garantizar la continuidad en la prestacidn del servicio, evitar compras fragmentadas
y urgencias manifiestas, mantener niveles minimos de inventario de seguridad y reducir riesgos de
desabastecimiento.

El andlisis histérico de consume evidencia un uso constante y progresivo de reactivos, acorde con el volumen
de muestras procesadas y la dinamica epidemiologica propia del personal militar desplegado en diversas
regiones del pais.

Adicionalmente, la contratacién anticipada permite mitigar riesgos asociados a variaciones del mercado,
tiempos de importacién y disponibilidad de productos especializados que requiere el laboratorio de referencia
para su correcto funcionamiento.

Carrera 7 N°52-48 Bogota D.C. (@) 22
Disan@ejercito.mil.co icontec [N : IQNET

www.ejercito.mil.co

CERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM

150 9001



https://www.minsalud.eov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDifiital/RIDE/IA/INS/vigilancia-salud-publica-edlaboratorios
https://www.minsalud.eov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDifiital/RIDE/IA/INS/vigilancia-salud-publica-edlaboratorios

Pagina 5 de 96 ESTUDIOS PREVIOS PARA EL PROCESO CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA N°MC-054-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES
‘EL SUMINISTRO DE REACTIVOS PARA EL DIAGNOSTICO DE LOS EVENTOS DE IMPORTANCIA EN SALUD PUBLICA, UTILIZADOS POR EL
LABORATORIO DE REFERENCE E INVESTIGACION DE LA DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO, EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES
Y EN ATENCION A LAS NECESIDADES INSTITUCIONALES EN BENEFICIO DE LOS USUARIOS ADSCRITOS AL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS
FUERZAS MILITARES".

La contratacién proyectada impacta directamente el cumplimiento de la misién sanitaria del Ejercito Nacional,
la proteccidén de la salud del personal militar active y sus beneficiaries, la deteccién temprana de brotes
epidemiolégicos, la toma de decisiones sanitarias basadas en evidencia diagnostica, la continuidad del servicio
de laboratorio como componente estratégico del sistema de salud institucional.

Una capacidad diagnostica fortalecida contribuye a mantener la operatividad de las unidades militares, reducir
incapacidades medicas prolongadas y controlar oportunamente riesgos biolégicos en entornos operacionales.

En este sentido, el suministro requerido no constituye un gasto discrecional, sino una inversion esencial para la
seguridad sanitaria institucional, ya que el Laboratorio de Referencia e Investigacién (LRI) cuenta dentro de su
portafolio con el diagnostico de diversas enfermedades de transmision vectorial y eventos de importancia en
salud publica, incluyendo: Leishmaniasis, mediante inmunofluorescencia indirecta y PCR convencional para
Leishmaniasis cutanea; enfermedad de Chagas, Dengue y leptospirosis, mediante ELISA; tuberculosis,
mediante cultivo liquido, identificacion molecular de micobacterias y pruebas de sensibilidad a medicamentos;
y genotipificacion extendida de virus del papiloma humano (VPH) por RT-gPCR.

Gracias a sus capacidades técnicas, de infraestructura y personal altamente calificado, el LRI ha desplegado
con éxito esfuerzos diagnosticos en situaciones de emergencia sanitaria, como los brotes de Zika en 2018 y la
pandemia de COVID-19 en el 2020, demostrando su capacidad para responder de manera oportuna y confiable
a las necesidades del pais.

Con fundamento en lo expuesto, se evidencia la necesidad técnica, juridica y funcional de adelantar el proceso
de contratacién para el suministro de reactivos para el diagndstico de los eventos de importancia en salud
publica, utilizados por el Laboratorio de Referencia e Investigacion de la Direccion de Sanidad del Ejército, en
cumplimiento de sus funciones y en atencién a las necesidades institucionales en beneficio de los usuarios
adscritos al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, a ejecutar en la vigencia 2026.

La contratacion garantiza la continuidad del servicio, el cumplimiento de las funciones misionales asignadas, la
adecuada vigilancia epidemiolégica y la proteccion integral en salud de los usuarios adscritos al Subsistema de
Salud de las Fuerzas Militares, en concordancia con los principios de eficiencia, planeacion, responsabilidad y
continuidad del servicio publico.

2. ANTECEDENTES - ADQUISICIONES PREVIAS DEL EJERCITO NACIONAL U OTRAS ENTIDADES

Cabe resaltar que dentro de la busqueda de procesos publicados en el Sistema Electronico de Contratacion
Publica la Direccién de Sanidad Ejército realizo contratacion para esta necesidad en vigencias anteriores, asi:

ANO OBJETO CONTRATISTA MODALIDAD VALOR

EL SUMINISTRO DE REACTIVOS PARA EL
DIAGNOSTICO DE LOS EVENTOS DE
IMPORTANCIA EN SALUD PUBLICA PARA EL
BENEFICIO DE LOS USUARIOS ADSCRITOS AL
SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS
MILITARES =~ DESARROLLADO  POR EL
LABORATORIO DE REFERENCIA E
INVESTIGACION DE LA DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO EN RESPUESTA A LA NECESIDAD,
YA EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2025

ANNAR ACEPTACION DE
DIAGNOSTICA OFERTA N° 244-DISAN- | $64.000.000,00
IMPORT SAS EJC-2025

2025

SUMINISTRO DE INSUMOS, ELEMENTOS Y
REACTIVOS (KIT ELISA DIAGNOSTICO PARA
EVENTOS DE IMPORTANCIA EN SALUD
PUBLICA) PARA EL LABORATORIO DE
REFERENCIA E INVESTIGACION DE LA
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO EN
RESPUESTA A LA NECESIDAD DIAGNOSTICA
PARA LOS EVENTOS DE IMPORTANCIA EN
SALUD PUBLICA DIRIGIDO PARA LOS
USUARIOS ADSCRITOS AL SUBSISTEMA DE
SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES, Y
EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024"."

ANNAR ACEPTACION DE
DIAGNOSTICA OFERTA No.264-DISAN- | $65.000.000,00
IMPORT SAS EJC-2024

2024

Comunicaciéon de aceptacion de oferta N° 224- SUMINISTROS ACEPTACION DE
2023 DISAN-EJC-2023 del 01 de agosto de 2023 dentro | CLINICOS ISLA OFERTA N0.224-DISAN- | $61.000.000,00
de la Invitacion Publica del proceso de minima SAS EJC-2023

Carrera 7 N°52-48 Bogoté D.C. (@)
Disan@ejercito.mil.co icontec
www.ejercito.mil.co




Pagina 6 de 96 ESTUDIOS PREVIOS PARA EL PROCESO CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA N°MC-054-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES
‘EL SUMINISTRO DE REACTIVOS PARA EL DIAGNOSTICO DE LOS EVENTOS DE IMPORTANCIA EN SALUD PUBLICA, UTILIZADOS POR EL
LABORATORIO DE REFERENCE E INVESTIGACION DE LA DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO, EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES
Y EN ATENCION A LAS NECESIDADES INSTITUCIONALES EN BENEFICIO DE LOS USUARIOS ADSCRITOS AL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS
FUERZAS MILITARES".

ANO OBJETO CONTRATISTA MODALIDAD VALOR

cuantia N° MC-017-EJC-DISAN-2023 cuyo objeto
es el "SUMINISTRO DE INSUMOS, ELEMENTOS
Y REACTIVOS PARA EL LABORATORIO DE
REFERENCIA E INVESTIGACION DE LA
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO EN
RESPUESTA A LA NECESIDAD DIAGNOSTICA
PARA LOS EVENTOS DE IMPORTANCIA EN
SALUD PUBLICA A LOS USUARIOS DEL
SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS
MILITARES ADSCRITOS A

EJERCITO"

Comunicaciéon de aceptacion de oferta N° 225-
DISAN-EJC-2023 del 01 de agosto de 2023 dentro
de la Invitacion Publica del proceso de minima
cuantia N° MC-017-EJC-DISAN-2023 cuyo objeto
es el "SUMINISTRO DE INSUMOS, ELEMENTOS

Y REACTIVOS PARA EL LABORATORIO DE ANNAR ACEPTACION DE
2023 REFERENCIA E INVESTIGACION DE LA DIAGNOSTICA OFERTA No.225-DISAN- | $9.000.000,00
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO EN IMPORT S.A.S EJC-2023

RESPUESTA A LA NECESIDAD DIAGNOSTICA
PARA LOS EVENTOS DE IMPORTANCIA
ENSALUD PUBLICA A LOS USUARIOS DEL
SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS
MILITARES ADSCRITOS A EJERCITO"

Por otra parte, se encontrd en la bisqueda de procesos publicados en el Sistema Electrénico de Contratacién
Publica SECOP Il (por ofras unidades ejecutoras, Comandos de Fuerza y entidades estatales) con
caracteristicas similares al objeto del presente proceso, se hallaron los siguientes:

Pais Entidsd Estatal Referencia Descripcién Fase actual Fechs de. én , Fechads ién de ofertas Cuantia Estado

[~ E.S5.E. HOSPITAL HUHMP-CTO- SUMINISTRO DE REACTIVOS  Presentacidn 20052024 10:55AM U7 - 900.000.000 COP Publicado
UNIVERSITARIO 187-2024 DE LABQRATORIO FARAEL deofera 5 horas)
= AREA DE PATOLOGIA DE
MONCALEAND ACUERDO CONLO
PERDOMO DE REQUERIDO PORLAE.SE.
MENA HOSPITAL UNIVEREITARIO
HERNANDO MONCALEANG
PERDOMO DE NEN&
- ENTerriteric CORI 115-2024 ADQUISICIGN DE
EAC

[~ DIRECCION D PN DIJIN SOL ADQUISICIGN DE Presentacion 16/0512024 3:38 PM ure 23052024 7-00 PM (LT -5 norss Sin documento Publicado
INVESTIGACION 023 DE 2024 REACTIVOS PARALA de oferia 5 haras|
CRIMINAL E DIRECCH
INTERFOL INVESTIGACION CRIMINAL E
INTERPOL Y SUS UNIDADES
DESCONCENTRADAS - LOTE
2-UNIDADDE,
IDENTIFICACION TECNICA.
DE AUTOMCTORES
COS 2024-401

HOSPITAL - 40.000.000 COP Froceso 3
DEFARTAMENTAL 3130.13.10.038 elebr
SAN JUAN DE DIDS
DE RIOSUCIO -
CAIDASESE

- INSTITUGION 0132024
EDUCATIVA MIGUEL
SAMFER AGUDELD

18.208.612C0P Fublicado

MIGUE

[~ GOBERMACION DE SAS001-2024 ADQUISICION DE
LAGUAJIRA REAGTIVOS. INSUMOS Y
E0UIFCS NECESARIOS
PARE RERANTIZAR FI

1T/05(2024 4:38 PM ure 7/06/2024 10:00 AM (UTC-5 nors £08.771.547.43 COP Publicado

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS, DE SER POSIBLE, O DE LO CONTRARIO CON EL
TERCER NIVEL

EL SUMINISTRO DE REACTIVOS PARA EL DIAGNOSTICO DE LOS EVENTOS DE
IMPORTANCIA EN SALUD PUBLICA, UTILIZADOS POR EL LABORATORIO DE
REFERENCE E INVESTIGACION DE LA DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO,
EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES Y EN ATENCION A LAS NECESIDADES
INSTITUCIONALES EN BENEFICIO DE LOS USUARIOS ADSCRITOS AL
SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES.

La modalidad de convocatoria de MINIMA CUANTIA, tal como lo establece la Ley 1150
MODALIDAD DE | de 2007 art. 2°, nim. 5°, modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en
SELECCION concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 Subseccion 5,
Modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021.

OBJETO
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NATURALEZA
DEL CONTRATO SUMINISTRO
El plazo de ejecucion sera a partir del previo perfeccionamiento del contrato (Articulo
PLAZO ~ DE | 41Ley 80 de 1993) y cumplimiento de los requisitos de ejecucion (Articulo 41 de la Ley
EJECUCION 80 de 1993 modificado por el Articulo 23 Ley 1150 de 2007), hasta el 15 DE
DICIEMBRE DEL 2026 Y/O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO.
El Gobierno Nacional mediante Decreto No. 1477 del 30 de diciembre de 2025 "Por el
cual se liquida el Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal de 2026, se
detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos" liquidé el Presupuesto
General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2026.
La distribucion de los recursos asignados por el Gobierno Nacional fue realizada por la
seccion financiera y presupuestal de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, de
acuerdo con las necesidades previamente establecidas, asi como en el plan de
compras para la vigencia 2026.
PRESUPUESTO | E| presupuesto oficial asignado para este proceso de seleccion es hasta por la suma
Y VALOR | de CINCUENTA MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS MICTE
ESTIMADO DEL | ($50,180,000.00) incluido IVA cuando aplique, tasas, contribuciones y otros impuestos.
CONTRATO. La distribucion de los recursos asignados por el Gobiemo Nacional fue realizada por la
seccion financiera y presupuestal de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, de
acuerdo con las necesidades previamente establecidas, asi como en el plan de
compras para la vigencia 2026, el cual se encuentra distribuido asi:
ARTICULO RECURSO DESCRIPCION UNIDAD VALOR
PRESUPUESTAL DEL RUBRO BENEFICIADA PRESUPUESTADO
QUIMICOS
A-02-02-01-003-004| 10 CSF BASICOS DISAN EJC $50,180,000.00
El presupuesto asignado se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N°30426 de 21 de abril de 2026, por valor de CINCUENTA MILLONES
CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($50,180,000.00):
CERTIFICADO :\::‘:::Pmnnueill‘ :0::‘: ‘:x‘::ewm. izi:: {“mm’smmmumw :T:mm mkmc:::h“wuymcm Uso Caja Menor  [Ninguno
DE Valor Inicial: 50.180.000,00| Valor Total Operaciones: I 0.00{Valor Actual.: 50,180,000, ’}Dlsu“ R 50,180 000,00/ Vr. Bloqueado| 0,00]
D I S Po N I BI LI DA SOL DISPONIBILID/ AUTORZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
D Nomero: 30426 Fecha Registro: |ZCZl»D4—ZI Nimero l Z‘:‘;l’r‘.‘:‘:: rﬂpuuecunuslo'
PRES U PU ESTAL ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
Objeto. ADQUISICION DE KIT ESTUCHES DE ELISA MEDIANTE OFICIO 2026324011824513 ﬁ
LS
chieishlely R La vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas
CONTRATO g guatalp ) y
VIGILANCIA DE | Para efectos de garantizar el cumplimiento del objeto contractual, la vigilancia del
LA EJECUCION | contrato se realizara mediante la figura de Supervision, la cual estara a cargo de un
DEL CONTRATO | funcionario del Servicio designado por la Direccién de Sanidad de Ejército, quien llevara
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el seguimiento y control de todas y cada una de las actuaciones contractuales, ademas
de estar sujeto de aquellas que establezca el manual de contratacion y la Ley 1474 de
2011.

Las obligaciones especificas seran estipuladas en el contrato, las cuales deberén
cumplirse en su totalidad.

LUGAR DE | Ellugar de ejecucion o entrega sera en el Laboratorio de Referencia e Investigacion de
EJECUCION. la Direccion de Sanidad Ejercito, ubicado en la Carrera 7 No. 52- 48, Bogota D.C.
FORMA DE | LA ADJUDICACION SE REALIZARA POR EL TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL
ADJUDICAR ASIGNADO

MONEDA DEL
CONTRATO

Para todos los efectos, la moneda del contrato sera el peso colombiano.

La NACION — MINISTERIO DE DEFENSA - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO se
compromete a cancelar el valor del contrato resultante, mediante pagos parciales
dentro de los sesenta (60) dias calendario, previa presentacién de la facturacién
causada, de acuerdo con la recepcidn de los servicios, liquidacién y cruce de cuentas,
coordinados con la administracién. Asi como el previo cumplimiento de los siguientes
requisitos:

1) Situacion de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
Direccién del Tesoro Nacional. (ASIGNACION CUPO PAC).

2) Verificacion por parte de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO del
cumplimiento del contratista del pago de aportes propios del SENA, ICBF y Cajas
de Compensacién Familiar, salud, pension, ADRES.

FORMA DE

PAGO 3) Que se ejecuten los demés tramites administrativos correspondientes.

4) Recepcion a satisfaccion de los servicios por el Supervisor del contrato.

En el evento de prérroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al
contratista, el pago se postergara en el mismo lapso de la prérroga.

Paragrafo primero. En el evento de prérroga en la entrega del objeto del contrato, por
causa imputable al contratista, el pago se postergara en el mismo lapso de la prorroga.
Paréagrafo segundo: La DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, realizara los pagos en
la cuenta bancaria indicada por el contratista.

Paragrafo Tercero: En caso de estar obligado a facturar electrénicamente el proveedor
debera presentar la facturacion electrénica validada previamente por la DIAN, conforme
a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo del 2020.

| 4. IDENTIFICACION CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: |

De conformidad con el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto No. 1082 de 2015, “por medio del cual
se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”, se debera incluir
la descripcidn del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios el cual
es el sistema de codificacion de las naciones unidas para estandarizar productos; siendo asi y de acuerdo con
la Codificacion de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, los bienes a contratar se encuentran codificados
de la siguiente manera:

cODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE
41- EQUIPOS Y SUMINISTROS 411161-

4111- INSTRUMENTOS DE KITS DE ENSAYOS
41116100 MEDlglEOL@BD%Ré;gEF'{%ADCElON o | MEDIDA, OBSERVACIONY | MANUALES, CONTROLES DE
L DEOnoER ENSAYO CALIDAD, CALIBRADORE Y
NORMATIVAS
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| 5. ESPECIFICACIONES TECNICAS |

Los bienes ylo servicios a adquirir por parte de la Direccion de Sanidad Ejército deberan cumplir con las
siguientes especificaciones técnicas, y esta(n) identificado(s) con el tercer nivel del Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas, en la pagina web http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion, por lo
cual se permite sefalar:

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO NOMBRE CUENTA
A-02-02-01- 003-004 QUIMICOS BASICOS
; UNIDAD UNSPSC cODIGO
ITEM DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO MEDIDA (CCE) MATERIAL SAP
ELISA IgG +/gM INMUNOENZIMATICA INDIRECTA KIT X 96
1 | DE ANTIGENOS DE EXTRACTOS TOTALES PARA| oo ifone 41116100 2504673

ENFERMEDAD DE CHAGAS.

ELISA 1gG +IgM INMUNOENZIMATICA INDIRECTA KIT X 192
2 | DE ANTIGENOS RECOMBINANTES Y PEPTIDOS 41116100 2502433

SINTETICOS PARA ENFERMEDAD DE CHAGAS PRUEBAS
KIT X 96
3 | DENGUE ELISA IgM RS0 41116100 2501385
KIT X 96
4 | LEPTOSPIRA ELISA IgM s 41116100 2501466

Los posibles oferentes deberan tener la capacidad de garantizar que los reactivos ofertados cumplen con
estandares técnicos y de seguridad y calidad, evitando incumplimientos que afecten la operacién y misionalidad
del Laboratorio de Referencia e Investigacion de la DISAN Ejercito, para lo cual debera garantizar como minimo:

* Registro sanitario INVIMA vigente por cada uno de los reactivos.

+  Fichas técnicas en idioma espafiol por cada uno de los reactivos.

*  Hojas de seguridad en idioma espafiol de cada uno de los reactivos.

«  El proveedor deberé ofrecer equipo automatizado y/o semiautomatizado (lector de ELISA, lavador e
incubadora de placas) en comodato compatible con los KIT de ELISA suministrados, para el
procesamiento de las pruebas solicitadas, acorde a la estadistica de pruebas manejada en el LRI.

«  El proveedor se compromete a instalacién y puesta en marcha del equipo, con personal autorizado,
certificado y capacitado para tal fin.

«  El proveedor debera incluir los elementos, insumos y/o soluciones necesarias para el procesamiento
de las pruebas.

+  Los mantenimientos preventives y correctives seran asumidos por el proveedor, quien ademas debera
realizar los acompafiamientos técnicos necesarios en caso de requerirse.

+  El proveedor debera aportar y cumplir con el cronograma de mantenimiento preventive establecido por
el fabricante del equipo.

+  Elequipo ofertado debera ser entregado por el proveedor en comodato en el Laboratorio de Referencia
e Investigacion de la DISAN EJC en la ciudad de Bogota y permanecer en sus instalaciones hasta el
15 de diciembre de 2026 y hasta agotar los reactivos, con plazo maximo de puesta en funcionamiento
de treinta (30) dias calendario siguientes al perfeccionamiento del contrato. La entrega del equipo
debera realizarse con la capacitacion, entrenamiento y el mismo debera tener representacion técnico-
cientifica en el pais.

+  Elproveedor asumira la capacitacion inicial necesaria para el personal del LRI que manejara el equipo
y los reentrenamientos cuando sean necesarios.

+ Manual del equipo en idioma espafiol.

+  El equipo ofertado en comodato debe mantenerse actualizado y funcional durante toda la

e ejecucidn del contrato.

+  El proveedor deberé dar las recomendaciones para el manejo de residuos.

«  Elproveedor se compromete a entregar los reactivos garantizando el cumplimiento de las condiciones
de almacenamiento establecidas por el fabricante, asegurando durante el transporte y el embalaje que
se mantengan las condiciones adecuadas como control de temperatura, uso de empaques especiales
y demas requerimientos con el fin de preservar la integridad de los insumos y reactivos.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. El proveedor debera ofrecer apoyo tecnoldgico equipo automatizado para el procesamiento de las pruebas
solicitadas durante el tiempo que dure la ejecucién del contrato y acorde a la estadistica de pruebas
manejada en el LRI.

2. El proveedor debera incluir todos los elementos y/o insumos, soluciones necesarias para el procesamiento de las
pruebas.

3. Los mantenimientos preventivos y correctivos seran asumidos por el proveedor, quien ademas debera
realizar los acompafiamientos técnicos necesarios.

4. Este compromiso debera ser entregado en documento independiente firmado por el representante legal y
debera aportar fichas técnicas e Invima de los reactivos y equipos en apoyo tecnologico.

5. Suministrar los bienes y/o servicios de acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas.

6. Asegurar la oportunidad en la entrega de los bienes en un término no mayor a diez (10) dias contados a
partir del dia en que el supervisor del contrato lo solicite por escrito 0 medio electronico.

7. Garantizar un stock minimo de los bienes, de tal manera que se garantice la satisfaccién de los pedidos.

8. Realizar los cambios de los elementos suministrados que no cumplan con las condiciones técnicas
requeridas.

9. Asumir el transporte para llevar y traer los elementos / materiales requeridos, esto sin generar costo adicional
para la Direccion de Sanidad Ejército, lo cual debe ser coordinado con el supervisor.

10. Mantener indemne a la Direccién de Sanidad Ejército contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos
que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones al personal de la Direccion de Sanidad Ejército, a los
usuarios del subsistema de salud de las fuerzas militares, del contratista y de las propiedades de dicho
personal, adicionalmente a personas o propiedades de terceros, ocasionados por este durante la ejecucion
del objeto de este contrato.

11. Cumplir a cabalidad con las condiciones pactadas en el presente estudio y el contrato, las cuales solamente
podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite dispuesto para tal fin por la oficina de contratos,
segun el procedimiento establecido y una vez se alleguen los documentos pertinentes.

12. Contar con disponibilidad de todos los elementos para el cumplimiento del objeto contractual dentro de los
tiempos establecidos.

13. Cumplir con las normas minimas de transporte de los elementos objeto a contratar y, en caso de que éstos
sufran dafios durante el transporte, seran asumidos por el contratista y estara en la obligacién de reponerlo.

14.Realizar el cambio de los reactivos cuya préxima fecha de vencimiento sea tres (03) meses antes de su
expiracion.

6.ANALISIS DEL SECTOR DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION

En concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, y la “Guia para la elaboracion de
estudios de sector” de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se establece el analisis del sector, asi:

“Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el
analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.

Se desarrollq el estudio del sector de acuerdo con la estructura establecida en la GUIA PARA LA
ELABORACION DE ESTUDIOS DEL SECTOR numeral 5.2. Version: V2 Fecha: 15/08/2025

6.1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

Expectativas econdmicas

El PIB de Colombia crecié 2,8% en lo corrido de 2025 a septiembre, luego de un repunte importante de 3,6%
en el tercer trimestre (3,4% desestacionalizado). Estos resultados fueron jalonados por la demanda interna,

donde el consumo viene acelerandose, tanto por la fraccién publica como por la privada (que es la de mayor
aporte), mientras que la inversion total ha ido perdiendo fuerza, pese al repunte del componente fijo.
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De manera més reciente, las cifras de octubre y noviembre muestran que la actividad econdmica se enfrié un
poco tras el pico de septiembre, pero que continla mostrando fortaleza. En este contexto, el ISE
desestacionalizado crecid en noviembre 3,05%, cerrando el bimestre octubre-noviembre en un 3,05%. Estos
resultados estan en linea con el desempefio promedio del afio, que alcanza una variacion afio corrido de 2,86%
o de 2,87% desestacionalizado, tan solo un mes antes del cierre de afio, dejando entrever que el resultado de
2025 estara cerca de esa cifra. En este contexto, para el cierre de 2025, los analistas prevén un crecimiento de
2,8%, segun las ultimas encuestas.

Para 2026, los analistas esperan un crecimiento de 2,8%, bajando un poco sus proyecciones desde el 2,9%
previsto anteriormente, pero indicando que el crecimiento se estabilizaria alrededor del resultado esperado para
este afio. No obstante, el Banco de la Republica que también venia proyectando un 2,9%, redujo su pronéstico
a 2,6%, con lo cual prevé una desaceleracién econdmica. En cualquiera de estos dos escenarios, Colombia
ubicaria su crecimiento de 2025 y 2026 por encima del de América Latina y el Caribe, cuyo crecimiento se
desaceleraria al pasar de un 2,4% en 2025 a uno de 2,2% para 2026, segun los prondsticos del FMI.

Cabe destacar que, en enero, el FMI indicd que la economia mundial habria crecido un 3,3% en 2025. Asi, la
actividad economica habria alcanzado un resultado similar al que se habia proyectado al principio del afio, antes
de que comenzaran los anuncios de los cambios tarifarios. Igualmente, el Fondo indicé que para 2026, el
crecimiento global se mantendria estable en 3,3%, mostrando una mejora en las perspectivas, ya que esta
proyeccion es 0,2 p.p. mas alta que la que habia anunciado anteriormente (en octubre).

Resultados de encuestas a analistas econémicos

Encuesta EOF sube/baja - EME sube/baja
. Fedesarrollo respectoal :Ban.Republica respecto al
Variable anterior anterior
~_| ene. ene.
PIB 2025 | 2,80% = 0,00%

Crecimiento 505 280% B -010% :

Inflacion 2026 650% A 18% g10% B 165%
Tasa de Fin de

1125% 4
intervencion 2026

Fuente: Encuesta de Opinidn Financiera (EOF) - Fedesarrollo y BVC, Encuesta
mensual de expectativas de analistas econdmicos (EME) - Banco de la Republica

200% | 1098% B 175%

En términos de inflacion, las proyecciones del FMI indican que la inflacién mundial a la baja, disminuyendo del
4,1% estimado para 2025 a 3,8% en 2026. Sin embargo, en el caso de Colombia, la inflacion cerraria 2026 al
alza, luego de haber cedido en 2025 a 5,1%. Al respecto, los analistas mostraron un salto en sus expectativas
de inflacién para 2026, ubicandolas en 6,2% o 6,5% dependiendo de la encuesta, cuando antes (en diciembre),
las expectativas giraban alrededor del 4,5%. Asi mismo, el Banco de la Republica subi6 su proyeccién de
inflacion para 2026 a 6,3%, indicando que la misma bajaria a 3,7% para finales de 2027, cuando en octubre se
preveia que la inflacién llegaria a 3,6% al cierre de 2026.

Respecto a la tasa de interés de intervencidn, se tiene que en enero, la Junta Directiva del Banco de la Republica
subi6 su tasa de politica en 100 p.b., ubicandola en 10,25%. La magnitud del alza, super6 lo que estaba
esperando el mercado para este momento del afio, ya que las encuestas indicaban que las tasas subirian entre
enero y septiembre, para luego quedar estables y alcanzar valores de 11,0% u 11,25% al cierre de 2026,
dependiendo de la encuesta. En cualquier caso, estos valores son mas altos que los que se pronosticaban en
diciembre, cuando el mercado preveia un aumento de tasas en el primer segmento de afio, para que bajaran
en el segundo y se cerrara el afio al mismo nivel que en 2025. La préxima reunion de la Junta Directiva del
Banco de la Republica sera el 31 de marzo.

Finalmente, se tiene que en diciembre la confianza del consumidor continu6 subiendo, para cerrar el afio en los
niveles mas altos desde 2014. En general, el aumento de la confianza estuvo liderada por el componente de
condiciones economicas, aunque el componente de expectativas también se mostré al alza. De manera
contraria, tanto la confianza industrial como la confianza comercial cerraron 2025 por debajo de lo que se veia
un afio atras, debido especialmente a expectativas mas bajas. Por otro lado, el PMI, que se habia ubicado en
terreno expansivo por 9 meses, pasé en enero de 2026 a terreno neutro, con un crecimiento magro en ventas
y un estancamiento de la produccion.
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Expectativas de crecimiento mundial

Después de toda la turbulencia introducida por los cambios en las politicas comerciales, el crecimiento mundial
de 2025 habria sido de 3,3%, segun las estimaciones del Fondo Monetario Internacional reveladas en la revision
de enero del Informe de perspectivas de la economia mundial . Con ello, el afio alcanza un crecimiento similar
al que se habia proyectado en enero de ese mismo afio, antes de que comenzaran los anuncios de los cambios
tarifarios.

Para 2026, el Fondo prevé que el crecimiento global sea de 3,3%, igualando el de 2025, pero subiendo 0,2 p.p.
frente la proyeccion que se tenia en octubre, mejorando las perspectivas para el afio. No obstante, para 2027
el crecimiento se desaceleraria a 3,2%, permaneciendo estable frente a la previsién de octubre. En general, el
FMI ha venido revisando al alza sus proyecciones de crecimiento mundial en la medida en que la economia
global va superando el choque de los aranceles. En este sentido, las proyecciones para 2026 implican que las
fuerzas negativas derivadas de la politica comercial van a ir siendo contrarrestadas por condiciones financieras
favorables, mayores inversiones (sobre todo en el campo de la IA), las politicas fiscales y monetarias y por la
capacidad de ajuste del sector privado a los vaivenes de la politica comercial. Al igual que la proyeccion mundial,
los pronédsticos de 2026 tanto para las economias avanzadas como para las emergentes y en desarrollo se
revisaron al alza en 0,2 p.p., quedando en 1,8% para las primeras y en 4,0% para las segundas.

Proyecciones FMI - Enero 2026
Crecimiento econdmico Cambio respecto
(PIB real) a WEO Oct2025
porcentaje p.p-
2025 2026 2027 2026
Mundo 3.3 3,3 3,2 0,2
Economias Avanzadas 1,7 1,8 1,7 0,2
EE. UL 21 2.4 2,0 0,3
Zona Euro 1,4 1.3 1.4 0,2
Reino Unido 1.4 1,3 1,5 0,0
Japon 1,1 0,7 0,6 0,1
Canada 1,6 1,6 1.9 0,1
Otras avanzadas 1.8 2,0 2,1 0,0
Ec. Emergentes y en desarrollo 4.4 4,2 4,1 0,2
Emergentes y en des. - Asia 5.4 50 4.8 0.3
China 5.0 4,5 4,0 0,3
India 7.3 6,4 6,4 0,2
Emergentes y en des. - Europa 2,0 2,3 2,4 0,1
Rusia 0,6 0,8 1,0 -0,2
Ameérica Latina vy El Caribe 2.4 2,2 2.7 -0,1
México 0,6 1,5 2,1 ]
Brasil 2,5 1,6 2,3 0,3
Colombia 2,.5% 2,3*
Chile 2,5% 2,0%
Perd 2,9* 2,7
Oriente Medio y Asia central 3.7 3.9 4,0 0.1
Africa subsahariana 4,4 4,6 4,6 0,2
Fuente: FMI - \WED, enero de 2026. En el caso de Colombia, Chile y Perd la proyecciones
comesponden a las del WED de octubre _ Las mismas se incluyen a manera de referencia. ya gue
las de enaro de 2026 no Se encuentran disponibles para estos tres paises.

No obstante, pese a la revision, las proyecciones implican una aceleracion del crecimiento para las economias
avanzadas (debido especialmente a la aceleracion en EE.UU), pero una desaceleracion para los paises
emergentes y en desarrollo. Esta pérdida de impulso se daria, particularmente por la ralentizaciéon en el
crecimiento esperado para India, China y América Latina, ya que los paises europeos en desarrollo (incluida
Rusia), los de Oriente medio y del Africa subsahariana, se acelerarian.

En este contexto, se tiene que América Latina y el Caribe estaria rezagada en varios sentidos, ya que por un
lado la regién se desaceleraria con un crecimiento que pasaria de 2,4% en 2025 a 2,2% en 2026, tras una
correccion a la baja de 0,1 p.p. en el prondstico y ademas, seria la regién de mas bajo crecimiento en 2026
dentro del grupo de emergentes y en desarrollo. La pérdida de impulso de la regidén se explicaria por la
desaceleracion de Brasil, que perderia casi un punto de crecimiento, aunque otras economias grandes de la
regién como Colombia, Chile y Per también se desacelerarian en 2026 (esto Ultimo segun el WEOQ de octubre,
ya que en este documento de enero solo se incluyen los datos de Brasil y México). De manera contraria, México
contrarrestaria en parte la pérdida de impulso de Brasil, con una aceleracion de su crecimiento en cerca de un
punto porcentual. Dado lo anterior, Peru seria el pais de mayor crecimiento entre las economias grandes de la
region con una proyeccion de 2,7% para 2026, seguido por Colombia con una de 2,3% y Chile con una de 2,0%.
Finalmente, estarian Brasil y México, que crecerian 1,6% y 1,5%, respectivamente.

- Expectativas de crecimiento en Colombia
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En 2024 el PIB creci6 1,6%, comenzando una recuperacion tras la desaceleracion de 2023. En lo que va de
2025 el crecimiento ha seguido por buen camino, acumulando una variacion de 2,8% en lo corrido del afio hasta
septiembre, luego de un repunte importante el tercer trimestre de 3,6% (3,4% desestacionalizado). La buena
dinamica de la actividad econémica ha estado impulsada en lo corrido del afio por la demanda interna, que
acumula un incremento de 4,6% a septiembre. A lo largo del afio, el mayor aporte ha provenido del consumo
privado, con un crecimiento afio corrido de 3,9%, el cual fue complementado por el consumo publico, que, tras
el repunte del Ultimo trimestre, tuvo una expansion acumulada de 7,5% (que si bien es méas alta que la privada
tiene una contribucién menor).
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En linea con los buenos resultados, las expectativas de crecimiento para cierre de 2025 se han ido elevando y
ahora giran en torno al crecimiento afio corrido de 2,86%. Asi, para el cierre de 2025, los analistas prevén un
crecimiento de 2,8%, mientras que el Banco de la Republica prevé un 2,9%, segun su Informe de Politica
Monetaria de enero.

Por otro lado, para 2026 los analistas esperan un crecimiento de 2,8%, bajando un poco sus proyecciones
desde el 2,9% previsto anteriormente, pero indicando que el crecimiento se estabilizaria alrededor del resultado
esperado para este afio. No obstante, el Banco de la Republica que también venia proyectando un 2,9%, redujo
su prondstico a 2,6%, con lo cual prevé una desaceleracion economica.

FUENTE: Expectativas econdmicas Departamento Nacional de Planeacion DNP 2026
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Publishinglmages/Planeacion-y-
desarrollo/2026/Febrero/Cifras%20y%20Analisis/Expectativas%20ENE %2026 .pdf

6.1.1. ECONOMICO:
IDENTIFICACION DEL SECTOR ECONOMICO AL CUAL PERTENECE LA NECESIDAD

Las actividades econodmicas en Colombia se dividen en tres sectores principales, cada uno de estos tiene un
papel importante en la economia colombiana y su desarrollo esta relacionado con el crecimiento general de la
economia del pais.

Carrera 7 N°52-48 Bogota D.C. (@) 22
Disan@ejercito.mil.co icontec [N : IQNET

www.ejercito.mil.co

CERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM

150 9001



https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/PublishingImages/Planeacion-y-desarrollo/2026/Febrero/Cifras%20y%20Analisis/Expectativas%20ENE%2026.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/PublishingImages/Planeacion-y-desarrollo/2026/Febrero/Cifras%20y%20Analisis/Expectativas%20ENE%2026.pdf

Pagina 14 de 96 ESTUDIOS PREVIOS PARA EL PROCESO CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA N°MC-054-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES
‘EL SUMINISTRO DE REACTIVOS PARA EL DIAGNOSTICO DE LOS EVENTOS DE IMPORTANCIA EN SALUD PUBLICA, UTILIZADOS POR EL
LABORATORIO DE REFERENCE E INVESTIGACION DE LA DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO, EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES
Y EN ATENCION A LAS NECESIDADES INSTITUCIONALES EN BENEFICIO DE LOS USUARIOS ADSCRITOS AL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS
FUERZAS MILITARES".

» Sector primario: Este sector se refiere a la produccidén de materias primas y recursos naturales, esta
compuesto por la agricultura, la pesca, la mineria y la explotacion de petréleo y gas; la agricultura es uno
de los subsectores mas importantes de la economia colombiana, con cultivos como café, banano, flores,
frutas, verduras y otros productos agricolas.

» Sector secundario: Este sector se dedica a la produccion y transformacién de bienes a partir de las
materias primas producidas por el sector primario, incluye la industria manufacturera, la construccion y
la produccién de energia; la industria manufacturera es uno de los sectores mas importantes del pais,
con una amplia variedad de productos como alimentos procesados, textiles, productos quimicos,
maquinaria y equipos de transporte.

» Sector terciario: Este sector abarca la prestacion de servicios. En Colombia, el sector terciario es el
sector mas grande y representa una parte importante de la economia; este sector incluye actividades
como el comercio, transporte, turismo, finanzas, comunicaciones, educacién, salud y otros servicios
profesionales.

Es importante tener en cuenta que estos sectores no son mutuamente excluyentes y estan interconectados
entre si. Por ejemplo, el sector primario proporciona materias primas al sector secundario para la produccion
de bienes manufacturados y el sector terciario brinda servicios a los otros dos sectores. La comprension y
analisis de la actividad econdmica en cada uno de estos sectores es importante para entender el desempefio
de la economia colombiana en su conjunto.

Para el caso presente proceso, los proveedores se pueden encontrar en el sector terciario con relacion a las
empresas comercializadoras y sector secundario con relacién a las empresas que sean directamente
productoras, de la economia ya que puede ser suministrado por fabricantes o comercializadores.

i. PRODUCTOS INCLUIDOS DENTRO DEL SECTOR

El sector donde se enmarca la adquisicion del presente proceso es el sector terciario o de servicios y de acuerdo
con la CLASIFICACION INTERNACIONAL COMERCIAL UNIFORME DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
ClIU V 4 A.C para Colombia, el objeto de la presente contratacion se clasifica asi:

CODIGOS Cllv

A nivel nacional existen empresas dedicadas a la comercializacion de los bienes requeridos objeto del presente
proceso contractual, los posibles contratistas se encuentran ubicados como fabricantes y/o comercializadores

Cédigo ClIU 4645 Comercio al por mayor de productos farmacéuticos, medicinales, cosméticos y de
tocador, incluye:

El comercio al por mayor de productos farmacéuticos y medicinales, productos botanicos, articulos de
perfumeria, cosméticos y jabones de tocador y jabones detergentes, ademas de los preparados organicos
tensoactivos.

El comercio al por mayor de articulos ortésicos y protésicos.

El comercio al por mayor de implantes (mamarios, para columna, linea cardiovascular).

El comercio al por mayor de productos y aparatos ortopédicos (mufiequeras de tinel carpiano, sillas de ruedas,
muletas, medias de compresion, bastones, audifonos, vendas plasticas).

El comercio al por mayor de extractores de leche materna eléctricos y manuales.

El comercio al por mayor de suplementos alimenticios y dietarios (vitaminas y proteinas) si son de origen
quimico.

El comercio al por mayor de productos y materiales para odontologia (bracket, tubos para ortodoncia, alambres
para ortodoncia, bandas para ortodoncia, limas, resinas, amalgamas, dientes postizos, yeso de odontologia,
agujas e instrumentos odontolégicos).

El comercio al por mayor de articulos e insumos para cirugia y neurocirugia (agujas, jeringas, catéteres, gasas,
guantes de cirugia, sondas, suturas, soluciones inyectables, tapabocas, batas desechables, polainas etc.).

El comercio al por mayor de material de osteosintesis y ortopedia (placas y tomillos para fracturas dseas y para
cirugia maxilofacial).
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El comercio al por mayor de articulos e instrumentos médicos (por ejemplo: tensiometros, estetoscopios,
instrumento para monitorear la frecuencia cardiaca del atleta).

El comercio al por mayor de productos astrobiolégicos.

El comercio al por mayor de articulos e insumos para laboratorio (medios de contraste, pruebas para diagnéstico
de laboratorio, medios de cultivo, bio-latines y reactivos quimicos para laboratorio)

El comercio al por mayor de drogas veterinarias y articulos para uso veterinario.

El envase y empaque de dichos productos, cuando se realiza por cuenta propia.

Cadigo ClIU 8691 Actividades de apoyo diagnéstico
incluye:

Las actividades relacionadas con la salud humana, realizadas por unidades independientes a las instituciones
prestadoras de servicios de salud con internacion.

Las actividades de laboratorios médicos como: — Laboratorios de radiologia y otros centros de diagnésticos por
imagen. — Laboratorios de andlisis de sangre. — Laboratorios de medicina forense.

ii. AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR

Consumidores: Este agente economico esta conformado por consumidores, los cuales son entidades publicas,
empresas privadas y familias.

Empresas- Productores-Comercializadores: para la identificacion de las empresas se puede utilizar LA
CLASIFICACION INDUSTRIAL INTERNACIONAL UNIFORME DE TODAS LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
REVISION 4 ADAPTADA PARA COLOMBIA CIIU REV 4 AC.

iii. GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PERTENECEN AL SECTOR

Los gremios mas representativos del sector son los siguientes:

1. ACOPI (Asociacién Colombiana De Las Micro, Pequefias Y Medianas Empresas
FENALCO (Federacion Nacional De Comerciantes)
ANDI (Asociacion Nacional De Empresarios De Colombia)

ANALDEX (Asociacion Nacional De Comercio Exterior)

o &~ w N

PROCOLOMBIA (promover las exportaciones colombianas)

iv. CIFRAS TOTALES DE VENTAS DEL SECTOR

» Comercio al por mayor nacional
Variacién anual margen comercial Mayo (2026/2025)p

La variacion del margen comercial (ventas menos costo de la mercancia vendida) del comercio al por mayor
(Division 46) fue 10,1% para el mes de mayo de 2026 en relacion con mayo de 2025. Para este mes los tres
(3) dominios de publicacion presentaron variacion positiva. EI margen de Materias primas agropecuarios;
Alimentos bebidas y tabaco, contribuyé positivamente con 4,2 puntos porcentuales, seguido de Maquinaria y
equipo, especializados en otros productos; No especializado que sumé 4,1 puntos porcentuales, y el margen
de Productos farmacéuticos, medicinales, cosméticos y de tocador, contribuy6 con 1,8 puntos porcentuales.
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Tabla 12. Variacion del margen comercial mayorista nominal y personal ocupado
Total nacional
Mayo (2026/2025)"

Actividad comercial Mayo 2026 / imayo 2025

CllU Rev. 4 A.C. Margen comercial Personal

Variacion (%) Contribucion (p.p.) Variacion (%) Contribucion (p.p.)

Total comercio al por mayor 101 - 10,1 -1,0 - -1,0
462 - 463 - 4641 - 4642 - 4643 -4644 - 4649. Materias
primas agropecuarias; Alimentos bebidas y tabaco; . .
13,5 4.2 -0,6 -0.2
Articulos y enseres domeésticos excepto productos
farmacéuticos, medicinales, cosméticos y de tocador.
4645 Productos farmacéuticos, medicinales,
- 6,1 18 1,5 -0,4
cosmeticos y de tocador.
465 - 466 - 469. Maquinari ipa, ializad
aqumarlla).'equlpn especializado en 105 41 09 04
otros productos; No especializado.

Fuente: DANE - EMC

» Variacion anual de personal ocupado
Mayo (2026/2025) p

El personal ocupado presenté una variacién de -1,0% en el mes de mayo de 2026 en comparacion con mayo
de 2025. Para este mes los tres (3) dominios presentaron variacion negativa. El personal contratado para las
actividades comerciales de Productos farmacéuticos, medicinales, cosméticos y de tocador y Maquinaria y
equipo, especializados en otros productos; No especializado, fueron los que mas contrarrestaron, contribuyendo
negativamente 0,8 puntos porcentuales en conjunto a la variacién total de la division. Por su parte, Materias
primas agropecuarios; Alimentos bebidas y tabaco, contribuyeron negativamente 0,2 puntos porcentuales.
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Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C_, 2100 - Fabricacion de productos farmaceéuticos, sustancias quimicas medicinales. Fuente:
EMMET-Calculos QEE-Mincit

A agosto de 2025, el empleo de la industria de Fabricacién de productos farmacéuticos, sustancias quimicas
medicinales cay6 5,2%, mientras que la produccién bajo 7,6% y las ventas cayeron 3,2%.

» Variacion anual (%) y contribucion, del valor de la produccion, ventas, y empleo total, segln
clase industrial. Mayo (2026/2025)P

De las 39 actividades industriales representadas por la encuesta, un total de 25 registraron variaciones
negativas en su produccion real, restando 3,6 puntos porcentuales a la variacion total anual y 14 subsectores
con variaciones positivas que sumaron en conjunto 3,2 puntos porcentuales a la variacion total. (Tabla 1).
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Tabla 1. Variaciéon anual y contribucién de la produccién real, ventas reales y personal ocupado,
segun actividad manufacturera
Total nacional
Mayo (2026/2025)F

Clase Descripeitn PRODUCCION VENTAS PERSONAL QCUPADO

WVariacion % | cont pp Variacién % | contpp Wariaciin % | cont pp

T_IND |Tatal industria -0,4 0.8 A0

1010 Procesamiento y consenvacion de came, pescads, ousticens y molusoos -7 ! -3 -5.2 I 0.2 24 02
1400 Confectién de prendas de westic 113 [] D5 13 | oo -1 08
1300 Hilaturs, tejedura y acabado de productos textiles -208 B 04 -16.4 [ ] 03 63 03
1089 Elaboracion de otros productos alimenticios n.cp 64 | 03 SE] | 01 20 01
2410 Industias bisicas de hierro y de acero 106 I 03 e i 02 27 00
1082 Elaboracion de cacan, chocolate y prod de confiteria -181 ] 03 LTI | 04 19 00
1030 Elaboracion de aceites y grasas de origen vegetal y animal 18 -z 73 a2 31 -1
2020  Fabricacion de otros productos quimicos -51 -02 =5 -0.2 1.7 oo
1081 Elaboracian de productos de panadena -59 -02 -94 03 -33 -0
1800 Actividades de impresion T3 -0 4.2 0.1 -53 -0
1050 Elaboracion de productos de molineria, almidones y sus derivados 59 -1 53 01 01 00
1700 Fabricacin de pagel, cartén, y sus productas 27 01 70 I 03 26 -1
2210 Fabricacian de productos de caucha 320 B 01 410 R a1 Y 00
2310 Fabricacitn de vidrio y preductos de vidrio 40 - 42 -0.1 -43 -0
2700 Fabricacion de aparatos y equipo eléctrics AT 0o 13 0o 08 0o
2100 Fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales -08 0o -57 03 -0B [l
3200 Otras industrias manufactureras -ET oo -53 -0.1 -37 01
1520 Fabricacion de calzads 64 i 00 -38 oo 60 -0
1600 Transformacién de la madera y sus productos 63 E a0 43 I oo -0g ao
2420 Industrias basicas de metales precicsos y na ferrosos 122 [} oo 127 | ] oo 52 00
2030 Fabricacién de partes, piezas (autopanes) y sccesarios (lujos) para vehloulos -4.4 E 0o 2.0 | no a5 an
1511 Curtide y recurtide de cueras: recurtide y tefida de pides 150 [} 00 228 [ ] oo 86 0
2800  Fabricacian de maquinaria y equips n. p 08 0o 1.2 | no -39 -1
2010 Fabricacitn de sustarcias quimicas basicas, y sus produdtos -01 0o -38 | -0.1 =21 oo
1512 Fabricacian de articulas de viaje, bolsas de mana y articulos similares en cuaro 11 oo 57 | ] 35 00
2920 Fabricacion de carrocerias para vehiculos automotores, remalques 13 | 0o -266 [ ] 01 09 02
1061 Trilla e café a2 | a0 746 ] oo 08 a0
2010 Fabricacién de vehiculos automatores y sus metares 42 | a0 14 | oo 135 00
2390 Fabricacion de productos minerakes no metalicos ne p. 05 0o -11 ! =01 -0B oo
1040 Elaboracian de productes licteas 14 | 00 24 | a1 a3 81
1090 Elaboracion de alimentos preparados para animales 27 o1 ] | [ 37 01
3100  Fabricacian de muebles, colchones y somienes 10,8 I o1 03 I ni 54 o1
2500 Fabricacion de productos elaborados de metal 6.2 1 a1 66 1 o1 27 al
2220  Fabricacian de productos de plastico 42 | 02 35 ] D2 17 01
II0  Fabricacién de otros tipos de equipa de transporte 153 1 02 13,7 h D2 [T 04
1900 Coquizacion, refinacion de petrales, y mezela de combustibles 53 1 04 48 ] 03 44 a0
2023 Fabricacion de Jabanes y detergentes, perfumes y preparados de tocador 57 ; 04 2.0 | n1 o4 oo
1070 Elaboracion de anicar y panela 62,1 - 0s 174 . 02 -B0 -01
1100 Elaboracion de bebidas ER 1 1.1 02 1 13 02 aa
Fuente: DANE- EMMET

V. Perspectivas de Crecimiento y Ventas

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es proporcionar una
medida de la evolucion de la actividad econdmica del pais en el corto plazo; el cual es construido a partir de
un conjunto heterogéneo de indicadores representativos de cada actividad economica

Para el mes de mayo de 2026pr, el indice de las actividades terciarias en su serie original se ubic6 en 144,00,
lo que representd un crecimiento de 5,36% respecto al mes de mayo de 2025pr (136,67).

En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de mayo de 2026pr, se ubico en
145,65, lo que representd un crecimiento de 5,29% respecto al mes de mayo de 2025pr (138,33). (Ver gréficos
14y 15).
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Grafico 14. indice de las actividades terciarias (base 2015)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024F - 20267 (mayo)

may jun jul ago sep oct now dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct now dic ene feb mar abr rmay

2024p 2025pr 2026pr

Original - = = Ajustada por efecto estacional y calendario

Fuente: DAME, ISE

Fuente: Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) DANE

Grafico 15. Tasa de crecimiento anual del indice de las actividades terciarias
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024F - 20267 (mayo)

Variacion (%)
5]
(=]

2.0
may jum jul ago sep oct now dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct mov dic ene feb mar abr may
2024p 2025pr 2026pr
oOriginal 00 ===y ajustada por efecto estacional y calendario

Fuente: DAME, ISE
Fuente: Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) DANE

vi. VARIABLES ECONOMICAS QUE AFECTAN EL SECTOR
1. INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA (ISE)
En junio de 2026 |a variacion mensual del IPC fue 0,39%, la variacion afio corrido fue 4,77% y la anual 6,14%.

En junio de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,14%, es decir, 1,32 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,82%.

El comportamiento mensual del IPC total en junio de 2026 (0,39%) se explicé principalmente por la variacion
mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no
alcohdlicas. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(0,67%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,52%).

Variacion mensual Variacion afio corrido Variacion anual
IPC total 0,10 0,39 374 4,77 482 6,14

Fuente: Comunicado de prensa IPC DANE 2026
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El comportamiento mensual del IPC total en junio de 2026 (0,39%) se explicé principalmente por la variacion
mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no
alcoholicas. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(0,67%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,52%).

Variacién mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Por Divisiones
2026 (junio)

= Junia 2025

067
0,52 0,50
043
0,38 039
030
0,26
004
0,01 ) -
—_— —
-0,02
Algjamienta, Alimentosy  Transporte  Reslawantes  Biemesy Educacién Informacdny  Muebles,  Prendas de  Recreaddn y Salud Babidas
agua. bebidas no ¥ holeles SErvicios COmuUNicackin aiculos para vestiry cultura alconalicas y
electricidad,  alcohdlicas diversos &l hogar y calzada tabaco
gas parala

CONSErvacion

Fuente: DANE, IPC
Mota: el orden de las divisiones responde a su ponderacdn dentro de la canasta del IPC (izq - der).
Fuente: Comunicado de prensa IPC DANE 2026

2. EMPLEO Y DESOCUPACION

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacidn (TO), Tasa de Desocupacion (TD) y Tasa de subocupacion (TS)
Junio (2025-2026)

Total Macional Total 13 ciudades y areas metropolitanas

Tasas (%)

Junio 2025 Junio 2026 Junio 2025 Junio 2026
TGP 63,9 64,5 66,4 65,9
TO 58,4 59,4* 60,9 60,6
TD 86 8,0 83 8,0
TS rr 7.1 r.i 6,6%

Fuente: DAMNE, GEIH.

Fuente: Empleo y desempleo DANE

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) informa que la Tasa de Desocupacion (TD)
para el total nacional en junio de 2026 se ubico en 8,0%, lo que presenta una disminucion estadisticamente
significativa de 0,5 puntos porcentuales (p.p.) frente al mismo mes del afio anterior (8,6%).

En el mismo periodo, presentando variaciones estadisticamente significativas, la Tasa de Ocupacion (TO)
registré un incremento de 0,9 p.p., pasando de 58,4% a 59,4%. La Tasa Global de Participacion (TGP) aumentd
0,6 puntos porcentuales (p.p.), al pasar de 63,9% a 64,5%.

Por su parte, la brecha de género registré una reduccion de 0,7 p.p. al pasar de 3,9 p.p. en junio de 2025, a 3,3
p.p. en junio de 2026. Para el total nacional, la tasa de desocupacion se ubicd en 9,9% para las mujeres, y en
6,6% para los hombres.

3. SALARIO MINIMO - 2026
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El salario minimo mensual legal vigente (SMMLYV) fue fijado en $1.750.905, con un auxilio de transporte de
$249.095, lo que lleva el ingreso mensual total a $2.000.000 para los trabajadores que reciben este beneficio.
El ajuste, que rige a partir del 1 de enero de 2026, representa un incremento del 23,7 % frente a 2025.

Este aumento se produce en un contexto en el que las proyecciones econdémicas anticipan un crecimiento
moderado para 2026, superior al registrado en 2025, impulsado principalmente por el consumo, una mayor
dindmica del crédito y la reactivacion gradual de la actividad empresarial.

Sin embargo, el nuevo nivel del salario minimo eleva de forma significativa la presion sobre la estructura de

costos de las compaiiias, especialmente en sectores intensivos en mano de obra y en las micro, pequeias
y medianas empresas (MiPymes), que concentran una parte relevante del empleo formal del pais.

vii. DINAMICA DE EXPORTACION E IMPORTACION

El siguiente anélisis obedece a las estadisticas mas recientes para el sector farmacéutico, ya que en las cifras
mas actuales no se desagrega detalladamente este sector.

» Comportamiento del comercio internacional: importaciones

Miles USD CIF
Prod. | Descripcion 2017 2018 019 2020 041 2024 2025 2024 2024p 2025p
3004 | Medicamentos dosificados 1303064 1427498 1595912 1531818 1RI177A 1974851 2251550 2362176 | 1643675 168A2A2
3002 | Sangre hurnana y animal, vacunas. 700529 777489 Be2G52 775507 1810211 1250434 1137522 1230012 | 838666 914707
3006 | Preparaciones y articulos farmacéuticos 70.229 70512 79.741 71493 B7493 96088 103743 96.712 66.888 66,741
2941 | Antibisticos. 65519  BR4ZT  TA2A9  ROAZ4  BOZ08  95R38 68393 TEEl6 52472 574977
3005 | Cuatas, gasas, vendas y andlogos. 27562 20832 19241 41471 51109 57259 G520 G5317| 43308 41165
2933 | Compuestos heteraciclicos 17522 4B31Y 44835 45126 47066 65559 57295 S98A3 | 40142 44294
3003 | Medicamentos sin dosificar 42724 40534 3RB9Z 49081 725319 71298 50218 55885 389551 39189
2936 | Previtarninas y vitarinas 52375 B0ORY  BIT44  BI214 70975 77884 54468 51130 32234 49920
2922 | Compuestos aminados con funciones oxigenadas 19691 17689 19797 22069 41871 52661 30.205 49853 28595 29,069
2924 | Compuestos con funcion carboxiamida. 2B.608 26410 27610 28127 30359 50,071 32764 33187 25178 24555
Subtotal 2347843 2587691 2850713 26970 4132608 3791745 3B51365 4080550 | 2810709 2953899
Importaciones totales 2456489 2707336 2963974 2795687 4272129 1951328 3967781 4205191 | 2899552 3034477
[p) ARe acumulade.
Fuente: DANE-DIAN - Calculos OEE-MinCIT

https://www.mincit.gov.co/getattachment/estudios-economicos/estadisticas-e-informes/informes-perfiles-sectoriales/sector-
farmaceutico/2025/octubre/oee-dv-perfil-sectorial-farmaceutico-230ct25.pdf.aspx

Las importaciones crecieron 6% en 2024 frente al afio anterior, lo que se explico principalmente por mayores
compras de Medicamentos dosificados, que contribuyé a la variacién en 2,8 p.p.

A agosto de 2025, persiste la tendencia positiva en las compras externas del sector con un aumento del 4,7%
en relacién al mismo periodo del afio anterior. Este comportamiento fue explicado principalmente por las
mayores compras de Sangre humana y animal, vacunas., que contribuyé con 2,6 p.p. a la variacion.

» Comportamiento del comercio internacional: exportaciones

Miles USD FOB
Prod. | Descripion 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2024p 2025p
3004 | Medicamentos dosificados 308809 310243 318325 322632 344330 348882 372063 342157 | 21B456 243835
3005 | Guatas, gasas, vendas y andlogos. 13.080 17393 19629 16603 21342 26.229 32117 28825 17940 19529
3002 | Sangre humana y animal, vacunas. 13812 13616 15928 14687 14782 18937 17504 13196 9532 10353
2936 | Provitaminas y vitaminas 4531 6014 5149 5629 47740 6.022 6456 6518 3863 5143
3001 | Glandulas y demds drganos para usos opoterapi- [1e]3] 285 50 1632 4960 4496 4603 5009 3.067 586
cos
3006 | Preparacionesy articulos farmacéuticos 7803 T137 4585 3707 3050 4847 3171 3760 2756 1285
2923 | Sales e hidréxidos de amonio cuaternarie; lecitinas 455 IB9 827 765 653 1078 1578 2951 1725 649
y dernds fosfoaminolipides.
2939 | Alcaloides vegetales, sus sales, éteres, ésteres y 781 a8l4 895 1005 a47 2443 2721 2814 1879 2718
demds derivados.
3003 | Medicamentos sin dosificar 1406 lo83 1052 1375 1847 1320 3511 1543 1071 1511
2941 | Antibidticos. 187 198 651 433 295 425 546 906 283 3805
Subtotal 3157570 3257173 366790 268467 396846 414679 444266 407680 | 260572 289713
Exportaciones totales 358283 358309 368339 369482 399322 418104 446610 408941 | 261503 290980
B] Ane acumulado.
Fuente: DANE-DIAN - Cleulos OEE-MInCIT. Descripeion de las partidas modificada.

https://www.mincit.gov.co/getattachment/estudios-economicos/estadisticas-e-informes/informes-perfiles-sectoriales/sector-
farmaceutico/2025/octubre/oee-dv-perfil-sectorial-farmaceutico-230ct25.pdf.aspx

Las exportaciones disminuyeron 8,4% en 2024 frente al afio anterior, lo que se explicd principalmente por
menores ventas de Medicamentos dosificados las cuales contribuyeron a la variacién en -6,7 p.p.
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A agosto de 2025, cambia la tendencia, con un aumento del 11,3% en relacion al mismo periodo del afio anterior.
Este comportamiento se debe principalmente a mayores ventas de Medicamentos dosificados las cuales
contribuyeron a la variacion en 9,7 p.p.

viii. IMPACTO DE LAS TASAS DE CAMBIO

Al respecto la entidad se permite informar que el contrato se desarrolla dentro de condiciones actuales y futuras
en el plazo de ejecucion, y pude ocurrir que se presenten alteraciones y cambios en variables tales como el
Tipo de cambio, Tasa de interés, Curva de Inflacién, variaciones en el comercio, medidas y tramites de
Importaciones y exportaciones, Oferta o demanda de los bienes requeridos por el contratista para el
cumplimiento a cabalidad del contrato, la disponibilidad y demas cambios en los precios en general y derivados
de variaciones en la oferta 0 demanda de bienes y servicios.

Por lo cual, sera responsabilidad del oferente hacer sus estimaciones y elaborar sus modelos de prediccion
segun las obligaciones pactadas. De igual forma el contratista deber contemplar los costos de los instrumentos
de cobertura que debe emplear durante la ejecucién del contrato para una adecuada gestion de los riesgos
macroecondmicos. Las pérdidas surgidas por la falta de diligencia en la gestion de este tipo de riesgos seran a
cargo del contratista.

iX. CADENA DE FUNCIONAMIENTO

La cadena productiva del sector farmacéutico tiene como resultado diversos productos finales, dentro de los
que se encuentran antibidticos, vitaminas y medicamentos biol6gicos.

i Buena circulacion del aire
El comercializador de Sistema que evite que los rayos

productos farmacéuticos g - N solares lleguen hasta los productos
puede elaborar el producto, » 'O"'ok + Planta eléctrica que garantice el

importarlo o adquiririo de otro suministro de electricidad
comercializador (mayorista) Control de plagas.

En esta etapa se debe * IPSYEPS
garantizar el cumplimiento de + Entes Territoriales (municipios y

requisitos en términos de ] deportomentos)
LE‘ temperaturg, limpieza y estiba | + Comercializadores minoristas
=) para mantener los productos (tiendas de barrio, droguerias,
en buen estado Cajas de Compensacién Familiar).

X. LAS MATERIAS PRIMAS NECESARIAS PARA LA PRODUCCION Y LA VARIACION DE SUS
PRECIOS.

En Colombia, el sector de produccién y preparacion de reactivos de laboratorio (quimica fina, analisis clinico,
ambiental, microbioldgico e industrial) depende de una combinacion de materias primas basicas e insumos de
alta pureza.

» Materias Primas Principales por Categoria: La elaboracion de reactivos exige grados de pureza
especificos (Analitico PA, ACS, HPLC, Grado Biologia Molecular o Grado Reactivo USP/Ph. Eur.):

Solventes y Disolventes Organicos:

Ejemplos: Acetonitrilo (clave para cromatografia HPLC), metanol, isopropanol (2-propanol), acetona, xileno,
etanol y cloroformo.

Uso: Extraccion, preparacion de fases moviles, disolucion de compuestos y sintesis organica.

Acidos e Hidréxidos (Bases Fuertes/Débiles):

Ejemplos: Acido clorhidrico, 4cido nitrico, &cido sulfarico, acido acético glacial, &cido ortofosforico, hidréxido de
sodio y de potasio.

Uso: Digestiones, titulaciones, ajuste de pH y preparacion de soluciones estandar.

Sales Inorganicas y Amortiguadores (Buffers):
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Ejemplos: Cloruro de sodio, nitrato de amonio, sulfato de zinc, tampon Tris (Tris-Amino Metano), fosfatos de
sodio/potasio y acido bérico.
Uso: Formulacién de soluciones tampén (pH constante), reactivos de precipitacidén y medios salinos fisiolégicos.

Medios de Cultivo y Componentes Biolégicos:

Ejemplos: Agar-agar, triptona, extracto de levadura, peptona, urea y reactivos de tincién/colorantes (verde de
bromocresol, azul de metileno).

Uso: Preparacion de placas y caldos para microbiologia y biotecnologia.

Agua Grado Reactivo (Insumo Base Critico):

Tipos: Agua desmineralizada (Tipo IV), desionizada (Tipo Ill) y destilada/ultrapura (Tipo | y Il).

Uso: Vehiculo principal para la dilucién y formulacién de casi la totalidad de soluciones estandar y reactivos
analiticos.

> Factores de Variacion de Precios en Colombia

Los precios de las materias primas para reactivos de laboratorio en el mercado colombiano presentan
variaciones marcadas debido a los siguientes factores estructurales:

A. Dependencia de Importacion y Tipo de Cambio (USD / COP)
Colombia importa la mayor parte de quimicos de grado analitico refinado desde Europa, Estados Unidos y Asia
(marcas como Merck/Sigma-Aldrich, PanReac AppliChem, Thermo Fisher, Alfa Aesar).

La fluctuacion de la tasa de cambio peso/dolar impacta directamente en el costo landed (puesto en bodega
nacional), generando variaciones inmediatas de precio al consumidor final.

B. Logistica Internacional y Regulaciones Fitosanitarias/Seguridad

Cadenas de frio y peligrosidad: Muchos reactivos, enzimas y solventes requieren transporte bajo estrictos
controles de temperatura o transporte de mercancias peligrosas (HAZMAT), elevando fletes maritimos y aéreos.

Control de sustancias (UIAF / Ministerio de Justicia): Insumos como el acido sulfdrico, acido clorhidrico,
permanganato de potasio o solventes como la acetona sufren restricciones de comercializacidn y cupos de
control de insumos quimicos (prevencién de uso no autorizado), lo que incrementa los costos administrativos,
de custodia y licenciamiento de importacion.

Grado de Pureza y Especificacion Técnica

El costo varia sustancialmente segun la especificacién: un compuesto quimico industrial de grado técnico puede
costar una fraccion de la version grado analitico (PA/ACS) o grado biologia molecular (libre de
DNAsas/RNAsas).

Variaciones en los costos de refinamiento y certificacion del fabricante de origen repercuten en diferencias de
hasta 300%-500% entre distintas presentaciones.

Fuentes de consulta:

Boletin Técnico Encuesta Mensual de Comercio (EMC) mayo 2026, 15 de julio de 2026.
Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial Mayo 2026, 15 de julio de 2026.
Boletin técnico Indice de Precios al Consumidor (IPC) junio 2026, 07 de julio de 2026.

Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB) | trimestre 2026, 15 de mayo 2026.

Boletin Técnico Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) junio 2026, 31 de julio de 2026.
Boletin técnico Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) mayo 2026, 15 de julio de 2026
Banco de la Republica.

MINCIT. La Revista de Estudios Econémicos Julio 2026

6.1.2. REGULATORIO:

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el comité juridico sefiala
que el objeto del presente proceso conforme a lo establecido en el Codigo Civil articulos 1518 y 1519, es licito
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no contraviene normas de caracter publico, el mismo existe en el comercio y se encuentra determinado en su
género vy la normatividad contractual, contribuye a la aplicacion a los principios de transparencia, economia,
seleccion objetiva, responsabilidad, ecuacion contractual, buena fe, igualdad, y equilibrio entre prestaciones y
derechos establecidos en la Ley 80 de 1993, pueden participar personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras, consorcios o uniones temporales, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto establecido
en el proceso de seleccion, por ello se debe continuar con la contratacién para el servicio objeto del presente
proceso con el fin de poder suplir las necesidades de la unidad.

Especialmente es importante recabar los principios de transparencia, seleccién objetiva, eficacia y eficiencia
administrativa, igualdad, respeto, responsabilidad e imparcialidad como bien se han desarrollado por el Concejo
de Estado en Sentencia 3 de diciembre de 2007, Consejera Ponente: Ruth Stella Correa Palacio, asi:

El principio de transparencia:

El principio de transparencia persigue la garantia que, en la formacién del contrato, con plena publicidad de las
bases del proceso de seleccion y en igualdad de oportunidades de quienes en él participen, se escoja la oferta
mas favorable para los intereses de la administracion, de suerte que la actuacion administrativa de la
contratacion sea imparcial, alejada de todo favoritismo y, por ende, extrafia a cualquier factor politico,
economico o familiar.

En palabras de la Corte Suprema de Justicia:

“Mediante la transparencia se garantiza la igualdad y el ejercicio del poder con acatamiento de la imparcialidad
y la publicidad. (...) Transparencia quiere decir claridad, diafanidad, nitidez, pureza, traslucidez. Significa que
algo debe ser visible, que puede verse, para evitar la oscuridad, la opacidad, lo turbio y lo nebuloso. Asi, la
actuacion administrativa contractual, debe ser perspicua, tersa y cristalina (...). Se trata de un postulado que
pretende combatir la corrupcion en la contratacion estatal, que en sus grandes lineas desarrolla también los
principios constitucionales de igualdad, moralidad, eficiencia, imparcialidad y publicidad aplicados a la funcidn
administrativa (art. 209.C.N).”

Por consiguiente, este principio aplicado a la contratacién publica, excluye una actividad oculta, secreta, oscura
y arbitraria en la actividad contractual y, al contrario, propende por una seleccion objetiva de la propuesta y del
contratista del Estado para el logro de los fines de la contratacién y la satisfaccion de los intereses colectivos,
en los términos del articulo 29 de la Ley 80 de 1993, en forma clara, limpia, pulcra, sana, ajena a
consideraciones subjetivas, libre de presiones indebidas y en especial de cualquier sospecha de corrupcién por
parte de los administradores y de los particulares que participan en los procesos de seleccion contractual del
Estado.

La Ley 80 de 1993 o Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, entroniza a este principio
principalmente en los procedimientos de seleccion, en la definicion de las bases de los mismos —elaboracion
de los pliegos y términos de referencia- y en la publicidad que debe darse a éstos y a la contratacion publica en
general.

Ha destacado la Sala en otras oportunidades que la intencion del Legislador fue establecer, como regla general,
procedimientos regulados de seleccidén objetiva del contratista , con fundamento en “los conceptos de
seguridad, correccién y moralidad administrativas, asi como en el principio de igualdad de oportunidades para
que cualquier persona que esté en posibilidad de contratar con la administracion tenga acceso a ella”.

En tal virtud, en el articulo 24 del citado estatuto se desarrolla el principio de transparencia, en el sentido de
disponer que la escogencia del contratista para la celebracidn de contratos con entidades estatales se efectuara
siempre a través de licitacién o concursos publicos, excepto en los casos en que por determinadas condiciones
especiales que ameriten cierta rapidez o especificidad para satisfacer las

necesidades de las mimas, se requiere acudir a formas de contratacion directa (No. 1 ibidem).

... en virtud del principio de transparencia, se consagré por el legislador con el fin de garantizar la imparcialidad,
que la escogencia del contratista siempre se efectuara a través de la licitacidon o concurso publico, que no es
otra cosa que el ejercicio de la funcion administrativa correspondiente a la actividad que en materia contractual
le compete al Estado, la cual se encuentra al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios ya mencionados en el parrafo precedente. (...)
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“Con todo, el legislador para facilitar al maxima la actuacién de la administracién en casos excepcionales que
reclaman su pronta intervencion y, teniendo en cuenta que no todos los contratos son susceptibles de aplicarles
las reglas de la licitacién publica o el concurso, bien porque la cuantia del mismo no justifiquen el procedimiento
de la licitacién o concurso, ya por la naturaleza misma del contrato, por su finalidad, por su objeto, en fin, por
circunstancias especiales, contempld otra forma o manera de celebrar los contratas estatales, en busca de una
mayor agilidad en la celebracién de éstos a fin de dar plena efectividad a los fines que persigue la funcién
administrativa. Siendo ello asi, establecié como excepcion a la licitacién o concurso, la contratacion directa,
entendida como la facultad que tiene el jefe de una entidad del Estado para escoger a la persona que ha de
celebrar el contrato con la entidad, prescindiendo del procedimiento de licitacion publica o concurso, pero sujeto
en todo caso al principio de transparencia y al ejercicio del control de esa forma o manera de contratar por parte
de las autoridades competentes.

No obstante, esa facultad de contratar directamente no es discrecional del jefe de la entidad, pues la ley
identificé y definié los casos en que esa forma o manera de contratar por excepcién era procedente. Determind
entonces el legislador, en trece literales los contratos en los cuales el Estado podra contratar directamente;
adicionalmente, consagro las reglas basicas de imperativo cumplimiento para dar plena aplicacion al principio
de la transparencia.

Por otra parte, en el paragrafo 1° del articulo 24, dispuso que en los casos de contratacion directa los servidores
publicos que en ella intervengan se encuentran sujetos al principio de legalidad...”

También establece el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, como expresiones de este principio, la publicidad y
contradiccion de los informes, conceptos y decisiones que se adopten en los procesos, a través de la
oportunidad que debe dar la administracion a los interesados de conocerlos y controvertirlos (art. 24 No. 2),
para lo cual podran examinar todas las actuaciones de las autoridades, las cuales sera publicas,

solicitar que la adjudicacién se haga en audiencia publica (art. 24 No.3) y obtener copia, con las reservas de
ley, de las actuaciones y de las propuestas recibidas (art. 24. No. 4).

Igualmente, el principio de transparencia obliga a la administracidn a indicar los requisitos objetivos necesarios
para participar, asi como a definir reglas objetivas, justas, claras y complejas que permitan la confeccion de los
ofrecimientos, aseguren una escogencia objetiva y eviten la declaratoria de desierta de la licitaciéon o concurso
(art. 24 No. 5); sefialar las reglas de adjudicacion del contrato en los avisos de apertura de la licitacion o
concurso y en los pliegos de condiciones o términos de referencia (art. 24 No. 6); y motivar los actos
administrativos que se expidan en la actividad contractual o con ocasion de ella, salvo los de mero tramite, y
los informes de evaluacion, el acto de adjudicacion y la declaratoria de desierto del proceso de escogencia (art.
24 No. 7).

De otra parte, en desarrollo de este principio las autoridades deben ejercer sus competencias exclusivamente
para los fines previstos en la ley y, por ende, no pueden actuar con desviacion o abuso de poder v,
adicionalmente, les estd prohibido eludir los procedimientos de seleccion objetiva y los demas requisitos
previstos en el estatuto de contratacion (art. 24 No. 8).

En conclusién, el principio de transparencia, previsto en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993 garantiza otros
principios, entre los que se encuentran los de imparcialidad, igualdad, moralidad y seleccion objetiva en la
contratacion, para lo cual se instrumente procedimientos de seleccidn, con actuaciones motivadas, publicas y
controvertibles por los interesados, con el fin de elegir la mejor oferta, razén por la

cual cabe remitirse para la debida comprension de este principio a los comentarios efectuados en torno a
aquellos.

El principio de seleccién objetiva (deber).

La seleccion objetiva es un deber -regla conducta- en la actividad contractual, un principio que orienta los
procesos de seleccion tanto de licitacion publica como de contratacion directa, y un fin pues apunta a un
resultado, cual es, la escogencia de la oferta mas ventajosa para los intereses colectivos perseguidos con la
contratacion.

El deber de seleccion objetiva es desarrollado por el articulo 29 de la Ley 80 de 1993, norma que establece
varios conceptos a saber:
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a) Es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se hace al ofrecimiento mas favorable a la entidad y
a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier
clase de motivacién subjetiva.

b) Ofrecimiento mas favorable es aquel que teniendo en cuenta los factores de escogencia, tales como
cumplimiento, experiencia, organizacién, equipos, plazo, precio y la ponderacion precisa, detallada y concreta
de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o términos de referencia o en el analisis previo a la
suscripcion del contrato, si se trata de contratacion directa, resulta ser el mas ventajoso para la entidad, sin que
la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos o sélo alguno de ellos.
El menor plazo que se ofrezca inferior al solicitado en los pliegos, no podra ser objeto de evaluacion; y

C) El administrador efectuara las comparaciones del caso mediante el cotejo de los diferentes
ofrecimientos recibidos, la consulta de precios o condiciones del mercado y los estudios y deducciones de la
entidad o de los organismos consultores o asesores designados para ello.

En este sentido, la seleccion objetiva consiste en la escogencia de la oferta més favorable para la entidad,
siendo improcedente considerar para ello motivaciones subjetivas. Para tal efecto, con caracter enunciativo, la
norma consagra factores determinantes para esa eleccion, los cuales deben constar de manera clara, detallada
y concreta en el respectivo pliego de condiciones o términos de referencia, o en el analisis previo a la suscripcion
del contrato si se trata de contratacién directa, y que, sobre todo, deben apuntar al cumplimiento de los fines
estatales perseguidos con la contratacién publica.

El principio de eficacia

En virtud de este principio se tendra en cuenta que los procedimientos de seleccion contractual deben lograr su
finalidad, removiendo de oficio los obstaculos puramente formales y evitando decisiones inhibitorias. Al igual
que los anteriores encuentra sustento en el principio de economia en la contratacion publica, el cual propende
por la obtencion de los resultados que se buscan con esta actividad, es decir, el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses
de los administrados que colaboran con las entidades publicas en la consecucion de dichos fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con las entidades publicas en la consecucion de dichos fines (articulo 3 de la Ley
80 de 1993)

El principio de eficiencia

Como corolario del debido proceso y del principio de economia, en los procesos de seleccién deben cumplirse
Unicamente las etapas estrictamente necesarias con el fin de asegurar la seleccién objetiva de la propuesta
mas favorable; ademas, con este mismo proposito los términos son preclusivo y perentorios y las autoridades
estan en la obligacion de dar impulso oficioso a las actuaciones (art. 25 No.1).

Bajo este mismo criterio de eficiencia, son deberes de las entidades publicas adelantar los tramites con
austeridad de tiempo, medios y gastos, impidiendo las dilataciones y los retardos (art. 25 No. 4); abstenerse de
someter el acto de adjudicacién del contrato a aprobaciones o revisiones administrativas posteriores, 0 a
cualquier otra clase de exigencias o requisitos, diferentes de los previstos en el estatuto (No. 8 art. 25), y adoptar
procedimientos que garanticen la pronta solucién de las diferencias y controversias que con motivo del proceso
de seleccion y celebracion del contrato se presenten (No. 5 art. 25).

El presente proceso de seleccidn debera cumplir con las etapas contractuales dispuestas por la ley, la idoneidad
y experiencia en el desarrollo del objeto contractual del oferente. El contrato que llegase a celebrarse deben
regirse por la ley Colombiana y en especial, por las normas contenidas en la Constitucién Politica de Colombia,
en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1074 de 2015 modificado por el Decreto 1595 de 2015
y demas normas que las modifiquen o adicionen, asi como por los documentos que conforman el proceso, los
estudios previos, sus anexos, formatos, adendas y demas documentos que sobre la materia se expidan durante
el desarrollo del proceso de seleccion, y en lo que no esté particularmente regulado en ellas o en este
documento, por las normas legales comerciales y civiles vigentes que sean pertinentes.

Al respecto es importante sefialar que el contratista estara obligado al saneamiento de los vicios que presenten
los bienes y/o servicios entregados para desarrollar el objeto contractual, para lo cual se prevé en este estudio
previo, los amparos y pdlizas exigibles en el contrato que aseguren la calidad de los bienes y/o servicios
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entregados, de igual forma se establece la matriz de riesgos del contrato de acuerdo con las reglas generales
del contrato de compraventa.

Adicionalmente, se verificara la capacidad juridica del proponente para asumir las obligaciones derivadas del
contrato en cuanto al objeto de las empresas proponentes y la aptitud juridica de sus representantes y la
inexistencia de causales de inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con el Estado.

Igualmente, el contratista dara cumplimiento sobre la normatividad del sistema de gestion en seguridad y salud
en el trabajo (SG-SST) sefialado en el Decreto Reglamentario 1072 de 2015 libro 2, titulo 4, capitulo 6, sistema
de gestidn de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) y resolucion 0312 de 2019.

Finalmente, los interesados en participar en el presente proceso deben cumplir con la normatividad vigente
sobre normas ambientales y comerciales aplicables al objeto contractual.

NORMATIVIDAD APLICABLE

En virtud que el objeto del presente proceso estd basado en la seleccion de un contratista y bajo el objeto
contractual en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de
2015, el comité juridico sefiala que el objeto del presente proceso y el contrato a suscribir como resultado del
mismo estaran sometidos de manera general a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se rigen por las normas
de la Ley 80 de1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y Decreto 1860 de 2020
ajustado a la modalidad ya descrita, asi como:

1. Resolucion No. 4130 del 16 de junio del 2022 “Por la cual se expide el Manual de contratacion y
Convenios”, expedida por el Ministerio de Defensa Nacional.

2. Decreto 1893 del 30 de diciembre de 2023, “Por el cual se modifica la estructura del Departamento
Nacional de Planeacién”

3. Ley 2559 del 22 de diciembre de 2025 “Por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de
capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre del 2026”

4, Decreto 1477 del 30 de diciembre de 2025 “Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacion
para la vigencia fiscal de 2026, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”.

5. Manual de procedimientos administrativos y financieros para el manejo de bienes del Ministerio de

Defensa Nacional del 17 de marzo del 2023.
6. Ley 2294 del 19 de mayo de 2023, “Por el cual se expide el plan Nacional de desarrollo 2022-2026
“Colombia Potencia Mundial de la Vida”

7. Demas normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores.
6.1.3. TECNICO:
ANALISIS DEL MERCADO

Las enfermedades no transmisibles (ENT), son la causa a nivel mundial, uno de los problemas u obstaculos
para el desarrollo en el siglo XXI, (Rabelo PG, 2012) puesto que dia, tras dia la poblacién de pacientes que
presentan enfermedades crénicas van en aumento, requieren de un tratamiento o seguimiento para determinar
su estado funcional y evitar progreso de su enfermedad, esto hace que se debilite el desarrollo social y
economico en todo el mundo.

Diferentes paises afectados con estas enfermedades crénicas crean diferentes estrategias o programas de
atencion al paciente con enfermedades cronicas para disminuir la morbimortalidad, en escenarios criticos,
(3280, 2018), a nivel mundial, la vigilancia de salud publica en estos eventos tiene como objetivo medir la carga
de mortalidad, que requieren investigacion y respuesta rapida, a fin de asegurar que los eventos de todos los
origenes se detecten y se controlen rapidamente.

La salud en Colombia se desarrolla dentro de dos aspectos muy importantes, tales como, El acceso dptimo a
los servicios de salud, en el cual se debe contar con una red de convenios, donde el usuario pueda tener la
seguridad que su necesidad en salud estara plenamente cubierta en el menor tiempo posible y el segundo
elemento pero no menos importante es manejo adecuado de recurso econémico, en donde interactian retos
administrativos y financieros que tienen como objetivo la reduccion de costos como pilar de la sostenibilidad del
sistema, en este orden de ideas se enmarca la necesidad de realizar este estudio de costos y efectividad como
estrategia, ante la dificil situacion econémica que atraviesa el sector salud en nuestro pais y teniendo en cuenta
que las enfermedades cronicas debido a factores hereditarios, nutricionales, emocionales, mentales, efc., van
en aumento, es importante que en el servicio de laboratorio clinico tengan claro cuél es el costo del

Carrera 7 N°52-48 Bogoté D.C. (@)
Disan@ejercito.mil.co icontec

www.ejercito.mil.co




Pagina 27 de 96 ESTUDIOS PREVIOS PARA EL PROCESO CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA N°MC-054-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES
‘EL SUMINISTRO DE REACTIVOS PARA EL DIAGNOSTICO DE LOS EVENTOS DE IMPORTANCIA EN SALUD PUBLICA, UTILIZADOS POR EL
LABORATORIO DE REFERENCE E INVESTIGACION DE LA DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO, EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES
Y EN ATENCION A LAS NECESIDADES INSTITUCIONALES EN BENEFICIO DE LOS USUARIOS ADSCRITOS AL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS
FUERZAS MILITARES".

procesamiento de cada examen que interviene dentro de este paquete de estudios para pacientes crénicos en
Colombia y que a su vez se pueda analizar la rentabilidad que este proceso genera para el laboratorio clinico,
siendo este tipo de exdmenes los mas solicitados en un laboratorio clinico de baja complejidad, el paquete de
examenes incluye : glucosa, perfil lipidico, creatinina, uroanélisis, estas pruebas son de rutina en el servicio y
tienen alta demanda tanto por los usuarios como por el personal médico, pero es preocupante que un apoyo
diagnostico tan importante, presente un alto grado de desconocimiento del costo que implica realizarlo, a su
vez poder brindar a la IPS una informacion clara, concisa y de gran interés como herramienta para la toma de
decisiones y que ayuden a el crecimiento, sostenibilidad y productividad de esta entidad del estado que
pertenece a un municipio donde hay muchas carencias tanto econdmicas, tecnologicas y educativas y que
representa el Unico servicio de salud del area que tienen los habitantes de este municipio. Teniendo en cuenta
lo anterior es primordial la ayuda que se pueda brindar con el desarrollo de este estudio.

Actualmente no cuentan con informacién real de costos a profundidad en el laboratorio clinico, lo cual es muy
necesario para la toma de decisiones que propendan el crecimiento institucional, contribuyendo a la expansion
del mercado con nuevas alianzas con las empresas promotoras de salud, regimenes especiales y demas; que
los orienten para realizar cambios, si hay que hacerlos, pero con una informacién clara, confiable y amplia que
abarque todos los aspectos como son: nominas, insumos, reactivos, equipos, controles de calidad, costos
indirectos, etc. involucrados en el procesamiento de estos examenes que se solicitan por parte area médica de
manera frecuente como ayuda para el seguimiento y control de los pacientes crénicos.

En Colombia, las investigaciones que se realicen con dispositivos médicos y reactivos de diagnéstico In vitro, y
que involucran seres humanos, tienen como propdsito descubrir o verificar los efectos clinicos o cualquier otro
efecto de estas tecnologias sanitarias, e identificar cualquier reaccion adversa, con el objeto de comprobar su
seguridad y eficacia.

La Sala Especializada de Dispositivos Médicos y Reactivos de Diagndstico In Vitro es un érgano asesor de la
Direccién de Dispositivos Médicos y Otras Tecnologias, el cual tiene las siguientes funciones:

o Conceptuar técnica y metodolégicamente sobre los productos de investigacion de dispositivos médicos,
reactivos de diagnéstico in vitro, y otros reactivos in vitro que requieran autorizacion del Invima para su
ejecucion.

e Evaluar y conceptuar técnica y metodologicamente sobre los protocolos de investigacidn de dispositivos
médicos, reactivos de diagndstico in vitro, y otros reactivos in vitro que vayan a ser utilizados para la
ejecucion de una investigacion y que requieran del Invima.

o Los reactivos de laboratorio son sustancias quimicas utilizadas en una amplia gama de experimentos y
andlisis cientificos. Estos desempefian un papel crucial en la investigacién y el descubrimiento cientifico,
aunque también son de sumo cuidado, ya que si no se manejan adecuadamente pueden ocasionar
accidentes. Algunos son sdlidos, liquidos o diluidos, por lo cual dependiendo del objetivo que se quiere
lograr resultan funcionales para obtener los datos deseados.

o Ahora bien, en este articulo exploraremos todo lo que abarcan los reactivos quimicos, su funcionalidad y
los aspectos a considerar para tener contacto con ellos cuidadosa y sobre todo adecuadamente. jQuédese
y descubra como estas sustancias acttan en los laboratorios!

e ;Qué son los reactivos quimicos?

o Los reactivos de laboratorio son compuestos quimicos que se usan para ejecutar experimentos en un
entorno controlado, como un laboratorio. Estas sustancias pueden ser liquidas, solidas o gaseosas, y se
utilizan en una amplia gama de disciplinas cientificas, como la quimica, la biologia, la fisica y la medicina.

o Existen diferentes tipos de reactivos de laboratorio, cada uno con sus propiedades y aplicaciones
especificas. Algunos ejemplos incluyen &cidos y bases, solventes, indicadores quimicos, sales, compuestos
organicos e inorganicos, entre otros. Cada reactivo tiene su funcion particular y debe ser manipulado con
precaucion para evitar riesgos.
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e Principales reactivos en los laboratorios quimicos

e - Acidos y bases: los 4cidos, como el acido clorhidrico (HCI) y el 4cido sulfurico (H2S04), y las bases,
como el hidréxido de sodio (NaOH) y el hidréxido de potasio (KOH), son reactivos comunes en los
laboratorios quimicos. Se emplean para ajustar el pH de soluciones, realizar neutralizaciones, entre otros.

o - Solventes: los solventes, como el agua, el etanol, el acetato de etilo y el cloroformo, son sustancias
utilizadas para disolver otros compuestos y hacer extracciones quimicas. Son esenciales en muchos
procesos de laboratorio, como la purificacion y separacién de sustancias.

o -Indicadores quimicos: los indicadores quimicos, como el papel de tornasol, la fenolftaleina y el rojo de
metilo, se usan para determinar el punto final en una reaccién quimica o para identificar la presencia de
ciertos compuestos.

o - Sales: las sales inorganicas, como el cloruro de sodio (NaCl) y el sulfato de cobre (CuSO4), se emplean
en una amplia gama de aplicaciones, incluyendo analisis quimicos, preparacion de soluciones y reacciones
de precipitacion.

o - Compuestos organicos: son fundamentales en la quimica organica y se utilizan en sintesis de
compuestos, analisis de muestras y diversas reacciones. Algunos incluyen alcoholes, aldehidos, cetonas,
éteres, aminas y acidos carboxilicos.

o - Agentes oxidantes y reductores: los agentes oxidantes, como el permanganato de potasio (KMnO4) y
el dicromato de potasio (K2Cr207), y los agentes reductores, como el hidruro de sodio (NaH) y el bisulfito
de sodio (NaHSO3), se usan para hacer reacciones de oxidacion y reduccidn respectivamente.

o Estos son solo algunos ejemplos de los principales reactivos utilizados en los laboratorios quimicos. La
seleccion de los reactivos dependera del tipo de experimento o analisis que se esté llevando a cabo y de
los objetivos especificos del estudio. Es importante recordar que todos estos reactivos deben manejarse
con cuidado y siguiendo las normas de seguridad adecuadas para garantizar la integridad del personal y los
resultados de la investigacion.

Uso de los reactivos quimicos

- Andlisis quimico: los reactivos se usan para realizar andlisis cualitativos y cuantitativos de muestras. Por
ejemplo, se pueden utilizar reactivos para determinar la presencia de ciertos compuestos en una muestra o
para medir la concentracion de una sustancia especifica.

- Sintesis de compuestos: los reactivos se emplean en la sintesis de nuevos compuestos quimicos. A través
de reacciones quimicas, pueden combinarse para formar productos deseados. Esto es clave en la investigacion
y desarrollo de nuevos materiales, medicamentos y productos quimicos.

- Ajuste de pH: los reactivos acidos y basicos se utilizan para ajustar el pH de soluciones. Esto es relevante en
muchos experimentos y procesos quimicos, ya que el pH puede afectar la velocidad de reaccion y la estabilidad
de los compuestos.

- Extraccion y purificacion: Los solventes y otros reactivos se emplean en la extraccion y purificacién de
compuestos. Estos procesos permiten separar y concentrar sustancias de interés a partir de una mezcla mas
compleja. Por ejemplo, se puede utilizar un disolvente organico para extraer un compuesto especifico de una
solucion acuosa.

- Reacciones de oxidacion y reduccion: los agentes oxidantes y reductores se utilizan en reacciones
quimicas de oxidacién y reduccion. Estas reacciones son fundamentales en la sintesis de compuestos, la
generacion de energia y muchos otros procesos quimicos.
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- Identificacion y diagnéstico: los reactivos se usan para identificar la presencia de ciertos compuestos en
muestras. En campos como la medicina y la biologia, se utilizan reactivos especificos para detectar la presencia
de biomarcadores, enfermedades o condiciones especificas.

Razones para tratar los reactivos de laboratorio con cuidado

- Peligros para la salud: muchos reactivos de laboratorio son toxicos, corrosivos o inflamables. El contacto
con la piel, los ojos o la inhalacién de vapores pueden provocar lesiones graves o enfermedades.

- Riesgo de reacciones peligrosas: algunos reactivos son extremadamente reactivos y pueden desencadenar
reacciones violentas si entran en contacto con otras sustancias. Es fundamental conocer las propiedades de
los reactivos y seguir las instrucciones de uso proporcionadas por los fabricantes o expertos en el laboratorio.

- Contaminacion y alteracion de resultados: los reactivos de laboratorio pueden ser muy sensibles a factores
externos, como la luz, la humedad o la temperatura. Si no se almacenan adecuadamente o0 se manejan con
cuidado, pueden perder su pureza o su eficacia.

- Proteccion del medio ambiente: algunos reactivos son perjudiciales para el medio ambiente si se manejan
incorrectamente.

Como puede observar, los reactivos de laboratorio son herramientas esenciales para la investigacion cientifica;
sin embargo, deben tratarse con prevencion con el fin de que no ocurra ningun incidente. La manipulacion
adecuada de estos compuestos es necesaria para garantizar la seguridad del personal de laboratorio, la
integridad de los resultados y la proteccion del medio ambiente. Por eso, siguiendo las buenas préacticas y las
normas de seguridad, puede aprovechar al maximo el potencial de los reactivos de laboratorio sin comprometer
la salud ni el entorno.

6.2. MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO- ANALISIS DE LA OFERTA

Se realizé la verificacion de la GUIA DE ELABORACION DE ESTUDIOS DE SECTOR - GEES Version 02y en
cumplimiento de lo establecido en el literal D del articulo 2.2.1.1.1.6.2 del decreto 1082 del 2015, “Conocimiento
de fondo de los posibles oferentes desde el punto de vista comercial”, es necesario mencionar que se
identificaron una serie de posibles proveedores para el objeto del presente proceso y haciendo uso de la
herramientas de visualizacién de anélisis de demanda y oferta del modelo de abastecimiento estratégico para
el codigos descritos en el Estudio Previo, se observa lo siguiente:

En concordancia con lo expuesto se utilizé el MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO DE CCE, para
analizar la oferta realizando un filtro, asi:

afio: 01/01/2024 hasta 01/04/2026

plataforma todas

modalidad: todas

Codigo UNSPCSC: UNSPSC 411161100  Kits de ensayos manuales, controles de calidad, calibradores y
normativas
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o ANALISIS DE LA OFERTA

Agencia Nacional
de Contratacién Publica

Colombia Compra Eficiente
- Walor Total
FILTROS:
Gasto Mensual 5153.763 398 T44 Gasto Anual i
$ A [En BaancolfEn bancgs.01 mi B26.65 mBiH 7. m Seleccione el ano:
Seleccione la Fecha

. BG4 AN
Facha firma
B 111/2024 THTR2026
2024 £20 mil M Seleccione una categoria:
} 202 Segmento [ Familia / Clase
L ] b

Ao [ R

Afio #2024 ®2025 #2026 Fuente @SECOD | @SECOP |

Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 764 Cantidad de contratos - Anual

siancayEn panca) 351 s am s
i
18
202
= 225 314
ET] .
= H

“alor Total

Cantidad de contratos

Dl
& 3
£ &
L ° Plataforma:
Afic . .
Afio 82024 2025 82026 Fuente @SECOP_| @SECOP - S
— - - Nombre de Proveedor
Valor Contratacién Nuamero de Proveedores Nimero de Contratos
Valor Total Estimado por Proveedor
@Vzlor Total Estimado @NUmero de Contratos
: M0
g i
=520 mil M o
5 ¥ mi e i
2 g
. 5
= E Valor contratado:
= J
> somilm l 0 2
g ! = 4 50 $30,866,500.000

Modalidad de seleccion

Prov_nombre

El andlisis de la oferta para el suministro de insumos y reactivos de laboratorio, con base en la informacién del
SECOP vy los datos presentados en el Grafico, evidencia un mercado activo y competitivo, con capacidad
suficiente para atender las necesidades institucionales.

El comportamiento observado entre 2024 y 2026 permite identificar un incremento en la demanda institucional
y una mayor dindmica del mercado proveedor de insumos y reactivos de laboratorio, evidenciando capacidad
de participacion y respuesta por parte de los oferentes.

Asimismo, la distribucién de contratos durante el periodo analizado refleja la existencia de condiciones de oferta
suficientes para atender los requerimientos de las entidades estatales dentro del mercado evaluado.

Adicionalmente, los indicadores agregados fortalecen este andlisis, al evidenciar un valor total de contratacion
cercano a los $153 mil millones de pesos, representados en aproximadamente 764 contratos generados a 266
proveedores. Esta relacién entre el nimero de contratos y proveedores refleja un nivel adecuado de
participacion en el mercado, sin evidenciar una alta concentracion de la contratacion en pocos oferentes.
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Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
oy Seimim I
S HTIE
| _$10mi M _| I
|_ 510 mil M _| a1
|_$8 mil M | I
5 5 ST
b | 55| K 1w |
3 3
= Em = I
En a5
[ 5_] I
B 11|
= = I
= (10|
Valor Total Estimado Mumero de Contratos
Canti de C con pr Valor de Contratos con proveedores Valor Total Esti por i de
plurales en SECOP 1l plurales en SECOP 1l .
$80 mil M Solhdih
19 (25%) $10.13 m... (6.63%
€ 550 milM $56.56 mil M Modalidad de Seleccién
E @ Conwatacian dirsct
&
T 540 mil M
=
=
= omin i
.
L 741 @753 $14262 .. (93.37%
50 mil M . - '
Tipo: @No es plural @Froponante plural Tipo: @No es plural @Froponente plural Modalidad genera

De igual manera, la cantidad de proveedores identificados demuestra que existe una oferta suficiente de
empresas con capacidad técnica y financiera para el suministro y comercializacién de insumos y reactivos de
laboratorio.

En conjunto, estos elementos permiten concluir que el mercado cuenta con condiciones favorables para
adelantar procesos de seleccién competitivos, siempre que se definan requisitos técnicos claros y objetivos que
permitan la participacién de varios oferentes y la comparacién transparente de las propuestas.

Valor Total Estimado por Entidad T & Departamento de Entidad

® valor Total Estimado @Numero de Contratos Todas
o) @
T $30mim 2
g 0 E Nombre de Entidad (agregado)
= g * ingrese el nombre sin tilde
o $20milM S 5
= 2| | 2 suscar
o 20 ol | [ seleccionar todo
L $10mim 2| | [ AGENCIA LOGISTICA AS FUERZAS MILITARES
1=} H AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
T>w I 2 [J AMAZONAS - GOBERNACION

$0 mil M " - 0 [] ANTIOQUIA - ALCALDIA MUNICIPIO DE CAREPA

z [ z o8 a = [J ANTIOQUIA - ALCALDIA MUNICIPIO DE JARDIN
[ ANTIOQUIA - FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES D

Nombre de Entidad (plataforma)
£ Buscar
[1 seleccionar todo I
[] CENAC AVIACION
[J DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS
[ AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
[ ALCALDIA DE GUATEQUE
[] ALCALDIA DE PASTO
[1 ALCALDIA MUNICIPAL DE SASAIMA

Entidad

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC P a =

Participacién Contratos Participacién Contratos

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

4111 - Instrumentos de medida, observacién y ensayo 6 $71,868,676,907  46.74% 347 $56,144,861,680  36.51% 91 $265,749,960,157
411161 - Kits de ensayos manuales, controles de calidad, calibradores y normativas 6 $71.868,576,907 46.74% 347 $56,144,861,680 36.51% 91 §25,749,960,15
Total 6 $71,868,576,907  46.74% 347 $56,144,861,680  36.51% 91 $25,749,960,157

Esta informacién se complementa con el Grafico anterior, en el que se evidencia una alta concentracién de
entidades demandantes como Hospitales y las Subredes del Distrito Capital.

ANALISIS DEL SECTOR FRENTE AL FOMENTO DE LA POBLACION EN POBREZA EXTREMA
PARA LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES:

6.2.1.

Atendiendo lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021, se adelanta un anélisis general
del sector frente al fomento de la poblacién en pobreza extrema para la ejecucién de contratos estatales a modo
informativo de las estadisticas actuales de fuentes oficiales de los nucleos que conforman este
grupo poblacional.

GRUPOS POBLACIONALES VULNERABLES

VICTIMAS CONFLICTO ARMADO
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La Ley 1448 de 2011 cred en Colombia un completo sistema para proteger, asistir, atender y reparar
integralmente a las victimas del conflicto en el pais. Como nunca en la historia del pais, todas las instituciones
del pais se han puesto en marcha para ayudarles a sanar las heridas que les han dejado varias décadas de
conflicto armado.

La reparacion integral a las victimas implica no sélo una indemnizacién monetaria o la restitucién de unos
bienes, sino un acompafiamiento del Estado en materia de educacién, salud, vivienda, programas de empleo y
generacion de ingresos, entre otros, asi como acciones para devolverles su dignidad, su memoria, recuperar la
verdad y crear las condiciones para que hechos como los que sufrieron no vuelvan a repetirse. La Ley ampara
no sélo a quienes sufrieron desplazamiento forzado, despojo o abandono forzado de tierras sino también
homicidio, secuestro, tortura, desaparicion forzada, reclutamiento de menores, minas antipersona y delitos
contra la libertad sexual.

Asi mismo, tiene en cuenta un enfoque diferencial pues reconoce que las personas que, por su edad, género,
grupo étnico, o situacion de discapacidad han sufrido con mayor rigor los efectos del conflicto, deben recibir
igualmente un tratamiento especial en materia de atencion, asistencia y reparacion. Las victimas del conflicto
armado en Colombia deben contar con su certificado de inclusion en el Registro Unico de Victimas — RUV.!
Informacién a fecha 31 diciembre de 2024.

VIiCTIMAS CONFLICTO SUJETOS DE ATENCIO! n
> 3 ARMADO 3 1 9 6 —
'V ER 1 : - i - i
i I ; 9 - 8 8 1 - 3 6 4 O T e e T G e (e
establecidas en la Ley.
Personas reconocidas como victimas e incluidas en el
Registro Unico de Victimas RUV, identificadas de manera NO SUJETOS DE
Gnica ya sea por su numero de identificaciéon, por su =
nombre completo o por una combinacion de ellos. ATENCION
149.388
v o S para La &n.
1.96 P 4.049.752 J—
No informa 327 .
L1 |
Y~
4.856
() e 214.207
L =
" https://www.unidadvictimas.gov.coles/registro-unico-de-victimas-ruv/37394
z — O .
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Victdmas por Hecho Victimizante - Fecha Corte 31/12/2024

AR+ 9.881.364 13.291.125
| ¥ WiCTIMAS DEL CONFLICTO ARBMADO (L @ EVENTOS
Hecho Wictimizante :
- Deaplacamientcs Torcadoe u TO3ID.087
© San informacicn — asa33
e —— P B4.038
T Lemiones Persona_. - ]
T Maculacion oe N_ = s.os3
il Minas Amtipersos 12548 10,422
& Tortem — s
[E ST ———— wE.382 @is0
Amenars [ | Tez ez || TILALE
Casmparicssn farzada ] 200745 1 143 520
et de Siene. =283 nsaas
Confinamiants I wosar | L
[T — e Aa.ca
romickdia | qazsses B —_———
[ER———— ELF T i ]
Anandono o Ceapa 4a.33s mERNCEE

Desaparicion Homicldia
Forzads
Hareside 80,807 B45.039
Dasaparicitn fozada s2.820 a2
ol H vicetmas Victimas /
Indirectas Directas
— ——

ESINMaHD USUarie, TEnga &n CLenta gue... Fuente: Bed Nacional o INTormmachon
Far L a dimn del Regictro Unico de Wictimas y debido a los Fechs Corte: martes, ¥ de diclembre de 2034

= La informacidn, se generan cambios en las

adac a través del tiempo

Personas en proceso de reintegracion o reincorporacion a corte de 30 de noviembre de 2024, 2

Personas en proceso de reintegracion, reintegracion especial y reincorporacion por departamento

Personas en proceso y culminados de reintegracién o reintegracién especial y personas en proceso de
reincorporacién actualmente atendidas por la ARN

La Guajira Cesar
1 2 a0 e o 17 T edn @i

Torat: n2s ! toxal: 2,100

Magdalena - & > i Norte de Santander
2 | TG ess 33 San Andrés, Providencia y Santa Catalina A ) 18) U5 W e

Santander

.
&

2

’Is's wa33 o .‘é
Rlsaralda .
@ o <
e & i o /\B

Caldas
vt ws

Cauca
P

Reintegracion

CYYYEEE e ey

.o Total
. Reintegracién especial 42.923, |
ese @ Reincorporacién® FED O O D T
/
Amazonas * 200 Personas en reincorporacin por ubicar o en el exterior. / {
1 Personas en reintegracién por ubicar “~J corte: 30.11.2024

MUJER CABEZA DE FAMILIA Conforme a lo establecido en el articulo 2 y 3 de la ley 82 de 1993 que a la letra
dice:

... “ARTICULO 20. Modificado por el art. 1, Ley 1232 de 2008. Para los efectos de la presente ley, entiéndase
por "Mujer Cabeza de Familia", quien, siendo soltera o casada, tenga bajo su cargo, econémica o socialmente,
en forma permanente, hijos menores propios u otras personas incapaces o incapacitadas para trabajar, ya sea
por ausencia permanente o incapacidad fisica, sensorial, siquica o0 moral del conyuge o compariero permanente
o deficiencia sustancial de ayuda de los demas miembros del nucleo familiar.

PARAGRAFO. Esta condicién y la cesacién de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo evento,
debera ser declarada por la mujer cabeza de familia de bajos ingresos ante notario, expresando las

circunstancias basicas de su caso y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo.
” 3

2 https://www.reincorporacion.gov.co/es/agencia/Paginas/ARN-en-cifras.aspx
3https://www.funcionpublica.gov.colevalgestornormativo/norma.php?i=4640# ~:text=Para%20los%20efectos%20de%20la permanente%200%20incapa
cidad%20f%C3%ADsica%2C%20sensorial%2C
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... “ARTICULO 3°. Especial proteccion. EI Gobierno Nacional establecera mecanismos eficaces para dar
proteccion especial a la mujer y al hombre cabeza de familia, promoviendo el fortalecimiento de sus derechos
economicos, sociales y culturales, procurando establecer condiciones de vida dignas, promoviendo la equidad
y la participacion social con el propésito de ampliar la cobertura de atencion en salud y salud sexual y
reproductiva; el acceso a servicios de bienestar, de vivienda, de acceso a la educacion basica, media y superior
incrementando su cobertura, calidad y pertinencia, de acceso a la ciencia y tecnologia, a lineas especiales de
crédito y trabajos dignos y estables ...”

ADULTOS MAYORES:

Las personas adultas mayores son aquellas que cuentan con sesenta afios 0 méas, segun la normativa nacional.
Esta etapa del ciclo vital posee su propio conjunto de roles, responsabilidades, expectativas y estatus,
establecidos cultural, social e historicamente. La intencién desde el punto de vista de enfoque diferencial debe
propender por la eliminacién de estereotipos y barreras para esta poblacién, de manera que las personas
mayores sean visibilizadas en cuanto a la particularidad de sus vivencias y necesidades fisicas, sociales,
economicas y emocionales, y puedan ser participes en el desarrollo de la sociedad, teniendo en cuenta sus
experiencias de vida, sus preferencias y sus derechos.*

Colombia es un pais que envejece rapidamente, adicional a la crisis por la pandemia de covid-19, lo que sugiere
un escenario de retos y respuestas coordinadas que se deben afrontar, especialmente por parte del Ministerio
de Salud y Proteccion Social como ente rector de la Politica Publica de Envejecimiento Humano y Vejez.

En esta perspectiva, la cartera de Salud adelanta la actualizacion de la Politica a través de espacios de reflexién
que permitan identificar retos y acciones institucionales; por lo que "se disefid un proceso participativo de
construccion conjunta con actores institucionales, entidades territoriales, actores que prestan servicios dirigidos
esta poblacion y, por supuesto, personas adultas mayores".®

Teniendo en cuenta que la poblacién en Colombia cada vez es mas vieja seguira envejeciendo en los préximos
afios. Segun los calculos del Gobierno Nacional, en el 2021 habia 7,1 millones de personas mayores de 60
afios. Para el 2031 se espera que esta cifra suba a 10 millones de personas. Y, hasta ahora, el Estado
colombiano estaba en mora de poner las bases de implementar una politica publica que le haga frente a este
fenémeno.

En ese contexto, el presidente Ivan Duque y el ministro de Salud, Fernando Ruiz, anunciaron la expedicion de
una nueva normativa para mejorar las condiciones de esta poblacién, que compromete a 13 ministerios y tres
departamentos administrativos del Ejecutivo.

Segun expertos, se trata de una politica publica de primera necesidad, porque la lista de adultos mayores
engrosara cada vez mas los registros del Dane. Sin ir mas lejos, en 2018 se reportaba que habia 6.216.848
personas mayores de 60 afios viviendo en Colombia. Pero en 2022, las personas de esa edad ya son 7.412.407.
Esto implica, entonces, que hay 1,2 millones de adultos mayores mas que hace cuatro afios.6

PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD:

Mercado laboral poblacién en condicion de discapacidad Trimestre octubre — diciembre 2023

Total nacional

Poblacién con Poblacién sin Diferencia en

discapacidad discapacidad P.-P-

TGP 24.8 66,4 -41,7

TO 22,0 59,7 -37.7
D 11,3 10,1 1,2

4 https://www.dane gov.coffiles/investigaciones/genero/presentacion-caracteristicas-generales-adulto-mayor-en-colombia.pdf
5 https://www.minsalud.gov.co/Paginas/Minsalud-actualiza-politica-de-envejecimiento-y-vejez.aspx
Bhttps://www.elcolombiano.com/colombia/envejecimiento-en-colombia-colombia-tendra-10-millones-de-adultos-mayores-en-2031-HD 17369529
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Durante el trimestre octubre - diciembre 2023, la tasa global de participacion (TGP) de la poblacién con
discapacidad fue de 24,7%, en comparacion con la TGP de la poblacion sin discapacidad de 66,2%, lo que
significa una diferencia negativa de 41,6 puntos porcentuales (p.p.) entre ambas poblaciones.

En cuanto a la tasa de ocupacion, se evidencia que hay una diferencia negativa de 38,0 p.p. entre la poblacion
con discapacidad y sin discapacidad, pues para la primera, esta tasa fue de 22,0% y para la segunda de 60,0%.
Por otro lado, al observar la tasa de desocupacion se evidencia que hay una diferencia de 1,4 p.p. dada por
una tasa de 10,8% para la poblacién con discapacidad y 9,4% para las personas sin discapacidad.

Total nacional

Poblacién con Poblacion sin

discapacidad discapacidad P-P-
TGP 24,7 66,2 -41,6
TO 22,0 60,0 -38.0
D 10,8 9.4 1.4

Poblacién ocupada con discapacidad segun ramas de actividad

Para el trimestre octubre - diciembre 2023, las ramas de actividad donde mas se concentrd la poblacion ocupada
con discapacidad fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (20,2%) seguida por Comercio y
reparacion de vehiculos (20,1%)

Tabla 3. Participacion de la poblacion ocupada con y sin discapacidad segin ramas de actividad
Total nacional
Trimestre octubre - diciembre 2023

Ramas de actividad Poblacién con discapacidad Poblacion sin discapacidad

Distribucian (36) Distribucion (%)
QOcupados total nacional 476 100,0 22.568 100,0
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y 96 20,2 3185 14,1
pesca
Comercio y reparacion de wvehiculos 96 20,1 3930 174

Actividades artisticas, entretenimiento,

recreacion y otras actividades de servicios 54 1.3 1.925 .5
Industria Manufacturera 45 a,5 2321 10,3
Alojamiento y servicios de comida 40 8,5 1622 7.2
Adml?llstracmn publica y defensa, educacion y 37 78 3735 121
atencion de la salud humana

Otras ramas* 30 6,4 1.759 7.8
Actnru:_laldes pr-D:f?mna‘les. cientificas, técnicas 29 60 1.86 8.3
y servicios administrativos

Transporte y almacenamiento 26 5.4 1674 7.4
Construccion 23 49 1.561 6,9

Fuente: DAME, GEIH.

MNota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion elaboradas con base en los resultados CHNPV 2018.

Mota: Otras ramas” esta conformado por suministro de electricidad, gas. agua y gestion de desechos, explotacion de
minas y canteras, informacion y comunicaciones, Actividades financieras y de seguros y actividades inmobiliarias.
Mota: Por efecto de redondeo y la no inclusion de la categoria <<Mo informa= >, las sumas de las poblaciones y
distribuciones pueden diferir del total

Poblacién ocupada con discapacidad segun posicion ocupacional

Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones ocupacionales que
presentaron mayor participacion de la poblacién ocupada con discapacidad en el trimestre octubre - diciembre
2023, con 55,5% y 27,1%, respectivamente.

Carrera 7 N°52-48 Bogota D.C. (@)
Disan@ejercito.mil.co icontec [N : IQNET

www.ejercito.mil.co

CERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM

150 9001

SCB310-1




Pagina 36 de 96 ESTUDIOS PREVIOS PARA EL PROCESO CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA N°MC-054-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES
‘EL SUMINISTRO DE REACTIVOS PARA EL DIAGNOSTICO DE LOS EVENTOS DE IMPORTANCIA EN SALUD PUBLICA, UTILIZADOS POR EL
LABORATORIO DE REFERENCE E INVESTIGACION DE LA DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO, EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES
Y EN ATENCION A LAS NECESIDADES INSTITUCIONALES EN BENEFICIO DE LOS USUARIOS ADSCRITOS AL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS
FUERZAS MILITARES".

Tabla 4. Participaciéon de la poblacién ocupada con discapacidad y sin discapacidad segin posicién
ocupacional

Total nacional

Trimestre octubre - diciembre 2023

Poblacién con discapacidad

Poblacién sin discapacidad

Posicion ocupacional

Total Distribucién Total Distribucién

(%) (&3]
Ocupados total nacional 476 100,0 22.568 100,0
Trabajador por cuenta propia 264 55,5 9.333 41,4
Obrero, empleado particular 129 271 9938 440
Trabajador familiar sin remuneracién 21 4,5 431 1,9
Jornalero o pedn 19 39 739 33
Obrero, empleado del gobierno 16 34 839 37
Empleado doméstico 13 28 665 29
Patron o empleador 13 27 613 27

Fuente: DAMNE, GEIH.

Mota: Datos expandidos con proyecciones de poblacién elaboradas con base en los resultados CNPV 2018,

Mota: Por efecto de redondeo y la no inclusidn de la categoria < <Otro> >, la sumas de las poblaciones y distribuciones
pueden diferir del total.

POBLACION DE LAS COMUNIDADES INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA,
RROM O GITANAS

Como lo establece el PND 2022-2026 “COLOMBIA, POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA’" Pueblos y
comunidades étnicas

(...) La Constitucién Politica de 1991 promulgé a la nacidn colombiana como “pluriétnica” y “multicultural”, y
establecié como un deber del Estado la proteccién de esta diversidad. En Colombia existen 115 pueblos
indigenas (algunos seminémadas); 68 lenguas, incluidas las indigenas, la palenquera, el creole y la lengua
romani; y diversidad de sistemas juridicos, formas de gobierno, expresiones artisticas, conocimientos y formas
de vida que hacen de Colombia un pais cuya identidad esta en su diversidad. De acuerdo con el DANE, la
poblacién negra, afrocolombiana, raizal y palenquera en Colombia es de 4.671.160 personas, la indigena de
1.905.617 personas y la Rrom es de 2.649 personas.

Aunque los pueblos y comunidades étnicas, su diversidad, sus culturas, cosmovisiones y aportes al cuidado de
la tierra, el ambiente y la naturaleza desde una optica de respeto ancestral, constituyen riquezas de nuestra
nacion; ni la sociedad ni las instituciones publicas lo han reconocido. Estas poblaciones han padecido y siguen
padeciendo diferentes tipos de violencia e injusticias, como el conflicto armado, el despojo territorial, y diferentes
formas de exclusion social como el racismo y la marginacion estructural. Si bien, la normatividad vigente y la
jurisprudencia han sentado las bases para garantizar su participacion en las decisiones que los afectan, los
pueblos indigenas, las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras y el pueblo Rrom ain no
ven sus derechos respetados ni garantizados. (...)

(...) Con este Plan se propone un cambio en el relacionamiento entre el Estado y los pueblos indigenas, las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras y el pueblo Rrom, para avanzar en la garantia
efectiva de los derechos consagrados en la Constitucion, superar las desigualdades estructurales, y fortalecer
su participacion en el desarrollo politico, economico y social del pais. Los pueblos y comunidades con practicas
propias, ancestrales y comunitarias de tfodas las regiones del pais, bajo criterios de autodeterminacion y
autonomia, generaran junto con el Gobierno Nacional, la planificacion territorial para la implementacion de
proyectos de infraestructura social, consolidacion de vias regionales (Secundarias y terciarias), acceso y apoyo
a la educacion, acceso al agua potable, y saneamiento basico, Justicia Social y seguridad humana, vivienda
digna, salud mental, fin del conflicto armado, atencion a las victimas; apoyo al adulto mayor y a las personas
en condicién de discapacidad; soberania y autonomia alimentaria; fortalecimiento y estimulo de proyectos
productivos; cambio climatico y de energia limpia, desarrollo econémico y medio ambiente; oferta de servicios
publicos en las zonas rurales, entre ofras segun necesidad fterritorial, para reducir la marginalidad, la
desigualdad, la inequidad y la exclusion. (...)

> Andlisis Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y
sujetos de especial proteccion constitucional.

7 https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Prensa/Publicaciones/plan-nacional-de-desarrollo-2022-2026-colombia-potencia-mundial-de-la-vida.pdf
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En el presente estudio respecto al analisis del fomento a poblacién en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional es preciso mencionar que teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las
obligaciones del futuro contratista los perfiles requeridos son altamente especializados, toda vez que el objeto
del contrato se enmarca en la obligacién de entregar reactivos de laboratorio y no implica la prestacion de
servicios directos por parte del proveedor, por lo expuesto no se hace exigible esta condicién en el presente
proceso.

6.2.2. DECRETO 1860 DE 2021 - CRITERIOS DIFERENCIALES
a. Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas

De conformidad a lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021, “ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios
diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas. De acuerdo con el numeral 1 del articulo
12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del anélisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente
de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que
promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las MiPymes
domiciliadas en Colombia”.

Las mipymes en Colombia

I_F;er:l?oren’;'l:fp £Cual es el universo mipyme?
*_

LComo sa -

define una ~leies

mipyme an

Colombia?

EmMpresas

Fuente https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/colombia-una-mirada-a-las-mipymes-en-colombia/

i Como se define una mipyme en Colombia?

Ley 1450 de 2011 y el decreto Gran Encuesta Integrada de Ley 905 de 2004
957 de 2019 jusada par ACOPI) Hogares -GEIH- (HEAAR por Cantacirams con RUSS ¥
]
Sector manufacturarno: Microempresa: nesa 10 Micro emprasa: o-10 rabajadores o
Micro: I0FH=23 553 LVT el trabajadores AcHNnECS00 S
Feguefia: 23.563 UV T<IC=204.995 UWT
——— =t Al sl s Empresa pequefia: eeire 11 y 50 Empresa peguefia: 11-50

trabajadores trabajadores o 501 SM=<actiwos<5.000
Sector servicios: =2
—rbeie e S Empresa mediana: enee 51y Empresa mediana: s1-z00
it kb 200 imabajadores trabajadores o 5 001 =<activos=30.001
Mediana: 131.951 UNT<ID<453 034 UVT =
Sector comercios Emprasa grande: mas de 200 Empresa grande: zo1
Aficrn: 10-edd TES LT arsual trabajadones trabajadores o aotvos>=30.001 S
Fequefa: 48 TED LWV T<I0=831.186 UWT
Meckana: 431,196 UNWT <0<z 160 852 LT

Fuente https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/colombia-una-mirada-a-las-mipymes-en-colombia/

El universo MIPYME en Colombia
Las MIPYMES son el 99,5% del universo empresarial formal colombiano y aportan cerca del 40% del PIB.

e Segun Confecamaras, las empresas formales activas en 2022 eran 1,7 millones(*), es decir, empresas
con matricula mercantil renovada o matriculadas en 2022. De éstas 99,5% son MIPYMES.
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o Del total de empresas formales en 2022, 92% eran microempresas, 5,9% pequefias, 1,6% medianas
y 0,5% grandes(*) .

e A partir del Censo de empresas del DANE, en el Directorio de Estadisticas de Empresas -DEE-(***)),
el universo empresarial ha sido estimado en 5,7 millones (en 2021), incluyendo las informales que en
SU mayoria son microempresas.

e Las MIPYMES aportan cerca del 40% del producto interno bruto del pais (ACOPI (2023), ANIF (2021))

EMPRESAS FORMALES ) SEGUN TAMANO

(NUMERO DE EMPRESAS. 2022)

1.597 mil
(S2,0%)

= Micro Medianas » Grandes

El 58% de las MIPYMES formales tienen menos de 5 afios de operacion y el 22% son empresas consolidadas
con mas de 10 afios de vida

MIPYMES FORMALES SEGUN EDAD" EMPRESAS FORMALES SEGUN TAMANO Y EDAD'
(% DEL TOTAL DE MIPYMES, 2021) (% DEL TOTAL DE EMPRESAS DE CADA TAMANO, EN 2021)
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(92,0%) (2,8%) (1,6%) (0,5%)

UMdos desde |a creadsdn de |a empresa

F

Fuente https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/colombia-una-mirada-a-las-mipymes-en-colombia/

Las MIPYMES generan el 79% del empleo total de la economia colombiana y el 53% del empleo formal
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EMPLEO POR TAMANO DE LA EMPRESA Y
FORMALIDAD LABORAL"™ (% DEL EMPLEO TOTAL, A
MAY-JUL 2023)
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(Hasta 10 pequefia mediana grande

trabajadores) (de 11a50) (de51a200) (masde 200)

EFormal M Informal

El 62% de los ocupados totales trabajan en
microempresas, el 17% en pymes y el 21%
en empresas grandes' . Con datos de la
Gran Encuesta Integrada de Hogares.

La capacidad de las microempresas de
generar empleo contrasta con su tendencia a
hacerlo de manera informal. El 15% del
empleo que generan es formal y el 85%
informal (lo que representa el 94% del
empleo informal nacional).

A nivel pais, el 47% del empleo formal lo
generan las empresas grandes y sélo el 53%
las mipymes.

Fuente https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/colombia-una-mirada-a-las-mipymes-en-colombia/

La formalidad empresarial no es facil en el sector de las MIPYMES y es heterogénea por sectores y por tamafio

de la empresa

FORMALIDAD POR TAMANO DE LA EMPRESA Y
SECTOR (% DE LAS EMPRESAS DE CADA CATEGORIA)
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Las empresas medianas son las mas formales
(pagan los aportes a la seguridad social de
sus empleados): cerca del 90% es formal
(Encuesta MiPyme de ANIF -EMP- del 2521).

La formalidad disminuye a la par del tamafio
de la empresa. Las microempresas son menos
formales.

Por sectores, las empresas pequefias
presentan bajos niveles de informalidad en la
industria y la construccion y la informalidad es
menor en el sector de la construccion para
todos los tamario de empresa.

Fuente https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/colombia-una-mirada-a-las-mipymes-en-colombia/

Asi, las MIPYMES son una parte muy relevante del aparato empresarial colombiano con lo que es clave analizar

su tasa de supervivencia

Microempresas:
el 33%

¢Cuantas
sobreviven
al cabo de
5 afios?"

el 86% de
las grandes
sobrevive

—
i"): Calcuilos de Conbecamaras (2023) obn base &n las empresas creadas en 2017 que sobfevivienon an
Fuenle: BEVA Regaarch

2022

¢Qué factores podrian potenciar la
supervivencia empresarial?

_ Estaren
") sectores
mas
pujantes

Tener
Personeria
juridica -

El mayor
tamafio de (*
la empresa “—

Acceder a
) mercados
© miés

amplios

\_/
Estar ubicada
en zonas

mas %
desarrolladas

La mayor
integracién
(€. clusters)

Fuente https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/colombia-una-mirada-a-las-mipymes-en-colombia/
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¢,Como participan la MIPYMES en los diferentes mercados?

¢ Qué puede influir en su forma de

Fporiaciones participar en los mercados?

Exportaciones:

¢Coémo

participan
en los

mercados?

- La naturaleza del
negocio

- El interés por
exportar

- El conocimiento
para hacerlo

Fuente https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/colombia-una-mirada-a-las-mipymes-en-colombia/

Las MIPYMES contribuyen a la oferta exportadora del pais: 10% del total de las exportaciones de Colombia
salen de 8,3 mil MIPYMES exportadoras

EMPRESAS EXPORTADORAS EMPRESAS EXPORTADORAS Y PARTICIPACION EN

(MILES DE EMPRESAS, 2022) LAS EXPORTACIONES TOTALES POR TAMANO (MILES
DE EMPRESAS Y % DE PARTICIPACION EN LAS EXPO TOTALES)
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Fuente; BEVAResearch y Mint (2022) con datos de DIAN-DANE, RUES-Canfecamaras.

Fuente https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/colombia-una-mirada-a-las-mipymes-en-colombia/
Entre las MiPymes, la participacion en el mercado externo es baja. Sin embargo, existe intencion de crecer en
ese mercado

Entre las mipymes, la participacion en el mercado externo es baja. Sin
embargo, existe intencién de crecer en ese mercado

EMPRESAS QUE EXPORTARON EN EL 1521 POR EMPRESAS QUE HAN PENSADO -
TAMANO" (% DEL TOTAL DE EMPRESAS DE CADA CATEGORIA) INTERNACIONALIZARSE POR SECTOR Y TAMANO'™
(% DEL TOTAL DE EMPRESAS DE CADA CATEGORIA)
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Entre las mipymes, las medianas parecen ser las mas enfocadas al mercado externo. En cuanto a la intencién de exportar,
las micro y pequefias empresas en la industria son las mas proclives
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La naturaleza del negocio de las MIPYMES no favorece su insercién al comercio mundial pero el desinterés o

el desconocimiento las afecta también

(% DE RESPUESTAS EN CADA CATEGORIA)

80

Micro Pequefia | Mediana Micro Pequefia | Mediana

Comercio Industria

W Es muy riesgoso y costoso mNo tiene aun prod. exportables

m No esta interesado

Falta de rec. Financieros

ggJ‘JJJ]JJJI.]ﬂﬂ]idJJJ]JJIJJ.JIJJunl-

EMPRESAS POR TAMANO Y SECTOR SEGUN MOTIVO PARA NO EXPORTAR EN 1521(

Micro Pequefia | Mediana Micro Pequefia | Mediana
Servicios Construccién
No sabe cémo hacerlo ®No cuenta con informacién

®mNo cumple con estandares
internacionales de calidad

® La naturaleza del negocio
no lo permite

Fuente https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/colombia-una-mirada-a-las-mipymes-en-colombia/

El mercado local, incluso de la misma ciudad en donde estan ubicadas, parece ser una opcién importante para

las MIPYMES y més para las micro

10

0

Micro Pequefia Mediana

— R L B o B o~ O ©
(=T = T = = = = I = = =)

Mediana Micro Pequefia

Caomercio Industria

®mMercado local de su ciudad @ Resto del mercado colombiano

[*): (Cual de los siguienies menc
Fuerile: BEVA Research y ANIF |

s de la EMP ded 2521

PARTICIPACION DE LAS VENTAS EN LOS DIFERENTES MERCADOS EN EL 1521 POR TAMANO Y
SECTOR! (% DE EMPRESAS CON MAYOR PARTICIPACIPACION DE CADA MERCADO)

Micro Pequefia | Mediana Micro Pequefia = Mediana

Servicios Construccion

Mercado externo

1@ Mayor panicipacion en e total de |38 venlas de su empresa durante & segunco semeste de 20217

Fuente https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/colombia-una-mirada-a-las-mipymes-en-colombia/
Para las MIPYMES ser proveedoras del sector publico sigue siendo un reto, en parte, porque pocas conocen

las herramientas necesarias para participar

RAZONES DE LAS MIPYMES PARA NO CONTAR CON
LAS HERRAMIENTAS PARA CONTRATACION
l:lDJBUCA ( RUP Y SECOP Il) (% DEL TOTAL DE MIPYMES)"
35 o
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o 132132 =
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Fuente: BEVA Research y ACOPI (2023) con dalos de la Encuesta de Desempeno Empresarial -EDE-del 2T23

= Las empresas pueden proveer bienes y

servicios al sector publico si hacen parte del

Registro Unico de Proponentes (RUP) y del

Sistema Electronico de Contratacion Publicg

(SECOP II).

= Segun la Encuesta de Desempefio
Empresarial -EDE-, sdlo el 39,8% de las
Mipymes cuenta con el RUP y solo el 40%
utiliza el SECOP 1.

= La principales razones para no usar esas
herramientas es el desconocimiento de las
mismas, la poca oferta disponible de bienes
para ofrecer al sector publico y porque no
confian en el proceso.

Fuente https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/colombia-una-mirada-a-las-mipymes-en-colombia/
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> Analisis Criterio Diferencial MIPYME: Teniendo en cuenta lo anterior la Entidad procede a definir
criterios diferenciales mediante la experiencia.

b. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas

De conformidad a lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021 “ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales
para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. En los procesos de
licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos
competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Pablica, las Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional”

v" Analisis de Emprendimiento y Empresas de Mujeres

Un reciente andlisis del Global Entrepreneurship Research Association (GEM) evalu¢ la participacion femenina
en el ecosistema de emprendimiento y encontrd que las mujeres, a nivel mundial, representan
aproximadamente uno de cada tres emprendedores de alto crecimiento y uno de cada tres emprendedores de
innovacion en los mercados locales y externos.

En Latinoamérica, Guatemala lidera el escalafon, con el 28 por ciento de los emprendimientos femeninos; detras
esta Colombia, con el 26 por ciento; luego sigue Chile, con el 25,20 por ciento; Panama, con el 24,60 por ciento,
y Uruguay, con el 23,90 por ciento.

De acuerdo con Amanda Elam, investigadora principal del informe, integrante del Instituto Internacional de
Investigacion y patrocinadora global del GEM, “el espiritu empresarial es una parte de la economia en la que
las mujeres siguen desempefiando un papel activo. Es importante que los educadores, lideres y creadores de
politicas entiendan los impulsores de las diferencias de género en esta actividad critica del mercado”, afirmé.

Cabe destacar que durante la pandemia, las tasas de salida de negocios para las mujeres subieron del 2,9 al
3,6 por ciento. Ademas, las mujeres en los paises de ingresos medios altos mostraron un mayor impacto de la
pandemia en la salida de negocios, con un aumento del 74 por ciento de 2019 a 2021, en comparacidn con el
34 por ciento de los hombres.

Casi la mitad de las mujeres empresarias encuestadas en todo el mundo estan involucradas en el sector
mayorista o el minorista y una de cada cinco mujeres empresarias lo esta en el sector del gobierno y los servicios
sociales. Segun las cifras, alli participan con el 18,5 por ciento, frente al 10,1 por ciento de los hombres.
Pese a la participacion, en todos los 49 paises encuestados las mujeres eran mucho menos activas en los
negocios en comparacion con los hombres.

La situacién en Colombia

En el caso colombiano, el reporte de Colombia Tech 2022-2023 sefiala que el perfil emprendedor en el pais
esta en el 19 por ciento de emprendedoras y el 81 por ciento de emprendedores.

En este caso, la participacion femenina ha incrementado 15 puntos porcentuales frente a los datos registrados
durante el afio 2021.

En ese andlisis, el ecosistema emprendedor colombiano ha reportado un incremento del 19,5 por ciento en el
numero de empresas, ya que en la actualidad se registran 1.327 startups.

Aunque la participacion de las mujeres emprendedoras en el escenario todavia es minoritaria, segun reportes,
el 27 por ciento de los directores de las empresas de la Andi del Futuro son mujeres, lo que equivale a 80
emprendedoras en cerca de 21 sectores de la economia nacional.

En la categoria de la formacién académica, el informe precisa que el 3 por ciento de los fundadores de las
startups cuentan con un doctorado; el 45 por ciento, con maestria; 49 por ciento finalizaron su educacion
universitaria y el 3 por ciento termin6 la secundaria.
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En el caso de las carreras cursadas por los emprendedores sobresalen Ingenieria y Tecnologia, con el 44 por
ciento, seguida de los Negocios y Finanzas, con el 43 por ciento, después esta la carrera de Derecho, con 4
por ciento, y las Ciencias de la Salud, con el 2 por ciento.

En el ecosistema latinoamericano solo el 12,6 por ciento de los fundadores de startups son mujeres, segun un
estudio de Startup Genome, ademas, hay varios obstaculos que estas encuentran al momento de emprender.

Los retos

Para el GEM la tasa de intencion emprendedora (personas que, en los proximos tres afios, tienen la intencion
de emprender), solo muestra un leve aumento, y es un indicador que no logra repuntar después de la
pandemia, se plantea focalizar esfuerzos en las etapas tempranas del emprendimiento.

Uno de los mayores es por la desmotivacion. “Debido a esto, son muy pocos los programas que parten de la
ideacidn o de solo la motivacion, ya que generar esfuerzos de acompafiamiento a los emprendedores en etapas
posteriores reduce los riesgos y el tiempo, y mejora los indicadores de resultado. Ademas dejar de lado esta
etapa, disminuye la velocidad e intensidad de generacion de propuestas de negocio, que puedan se potenciales
para acompanar en etapas posteriores”, dice el GEM.

Entre las motivaciones por emprender, esta el sobrevivir dada la escasez de empleo, y el tener altos ingresos
y crear rigueza.

“En ese sentido también es necesario mejorar los mecanismos de difusion, la claridad sobre los requisitos de
participacién, y el alcance y la orientacién de los programas de apoyo al emprendimiento”, apunta el GEM.

3. :En cuadles procesos de
contratacion son aplicables?

De acuerdo con < articulo 32 de la Ley de Emprendi-

miento v el articulo 2212 4 215 del Decreto 1082 de 2015,

adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021,

los criterlos diferenclales se aplican a los sigulentes pro-
1. ;Qué son los criterios diferenciales? (el SE S S
Es un conjunto de incentivos dentro de kos procesos de
contratacidn, que buscan fomentar la participacidn de
las empresas y emprendimiento de mujeras en al siste-
ma de compras y contratacién plblica.

A Licitacién Publica, al margen de que s& implermean-
e o no el mecanismo de conformacidn dinamica
de la oferta previsto en el articulo 2212111 del
Decreto 1082 de 2015

2. ;Cuél es su objetivo? A Seleccidn abreviada de menor cuantia, excluidas
las demas causales como la subasta inversa
Establecer requisitos habilitantes diferenciales y punta-

jes adicionales en los procesos de contratacidn publica E Concurso de méritos
en domnde haya participacidn de emprendimientos vy
empresas de mujeres, en calidad de personas naturales [ Procesos competitives de las Entidades que no

o juridicas, siempre que cumplan con UNas Caracteris-
ticas particulares.

aplique en su gestidn contractual @l Estatuto Gene-
ral de la Contratacién de la Administracidn Publica.

Fuente:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce infografias/cce abc criterios_diferenciales v2

1_0.pdf

B. Cuando por lo menos el cincuenta por clento [50%)]
de los emplecs del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vincu-
ladas laboralmente a la empresa durante al menos el
dltimo afio anterior a la fecha de ciere del Proceso de

. Seleccién en el mismo car u otro del mismo nivel
6. ;Cuales son las empresas y e

emprendimientos de mujeres?

Conforme al articulo 22124214 del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el articule 3 del Decreto 1860 de
2021, se entenderan como emprendimientos y emprasas
de mujeres aquellas gue cumplan con alguna de las si-
guientes condiciones:

A. Cuando més del cincuenta por clento [50%] de las
acclones, partes de interés o cuotas de participacidn
de la persona juridica pertenezcan a mujeres vy los dene-
chos de propledad hayan pertenecido a estas durante
al menos el dlitimo afo anterior a la fecha de ciera del
Proceso de Seleccidn.

C. Cuando la persona natural sea una mujer ¥ haya
ejercido actividades comerciales a trawés de un estable-
cimiente de comercio durante al memnos el ditirmo afo
anterior a la fecha de cierme del proceso de seleccidn.
Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de
cédula de cisdadania, la cédula de extranjeria o el pasa-
porte, asi como la copia del registro mercantil.

D Para las asoclaciones v cooperativas, cuando méas del
cincuenta por ciento [50%] de los asoclados sean muje-
res v la participacidn haya cormespondido a estas durante
al menos el ditimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se acreditard me-
diante cerificacidn expedida por el representante legal.
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Fuente:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce infografias/cce abc criterios diferenciales v2

1_0.pdf

» Anadlisis Criterio Diferencial Emprendimiento y Empresas de Mujeres: Se sugiere establecer a este
grupo empresarial los criterios diferenciales antes referidos para MiPymes, es decir con relacion a la
experiencia.

c. ANALISIS CONTRATACION PUBLICA INCLUSIVA

El sistema de preferencias define que es un conjunto de beneficios obligatorios en todas las fases de la
contratacion estatal (planeacion, seleccion, adjudicacion y ejecucion) a favor de personas con discapacidad,
sus emprendimientos y empresas que las contratan. El Decreto 287 de 2026 establece cinco grandes medidas
dentro de su Sistema Integral de Preferencias:

e Herramientas de planeacion.

o Criterios habilitantes diferenciales.

¢ Puntaje adicional (fijado en el 2%).

¢ Condiciones especiales de ejecucion.

¢ Inclusion en contratos de prestacion de servicios.

Para los procesos que se adelanten bajo la modalidad de minima cuantia, solo aplica su analisis en la
planeacion del proceso, criterios de desempate y requisitos de ejecucion cuando sea aplicable, como a
continuacién se analiza:

Fase del Proceso . g_,Apllca en Accion Concreta
Minima Cuantia?
iy Estructurar las fichas técnicas bajo el principio de Compras Publicas
Planeacién e Inv. | o . . : o . . .
Sl (Obligatorio) Accesibles y verificar en el estudio de sector la existencia de proveedores
de Mercado PcD
. No se pueden flexibilizar los indicadores financieros ni de experiencia de
Requisitos . . P L o o
" NO forma diferencial, pues la minima cuantia exige verificar el cumplimiento plano
Habilitantes .
de la necesidad.
Evaluacion YINO El unico criterio de asignacion es el menor precio. No se otorgan puntos
Puntaje adicionales por vinculacién de PcD.
Criterio de | of . . Si dos 0 mas proponentes ofrecen el mismo precio menor, se aplicara el
Sl (Obligatorio) . .
Desempate sistema de preferencias como factor de desempate.
Ejecucion ; . . Incorporar en las obligaciones del contratista una condicidn especial de
Sl (Obligatorio) A . . L, .
Contractual ejecucion relacionada con la inclusién o accesibilidad.

= En las especificaciones técnicas: El Decreto 287 de 2026 exige que los bienes a adquirir por la entidad
procuren ser accesibles. Para los reactivos de laboratorio no se requiere una adaptacion especial, ya que los
mismos pueden beneficiar a la poblacion clasificada como PCD.

* En las Reglas de Desempate: Ante un empate en el menor precio, se preferira en primer orden de
elegibilidad a: Personas naturales o juridicas que acrediten las condiciones de los numerales 1 al 4 del articulo
2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el Decreto 287 de 2026).

C. En las Condiciones Especiales de Ejecucion: En el presente proceso no aplica que se incorporen criterios
de accesibilidad, o ajustes razonables, dado que el personal de la entidad que manejara los reactivos no
requiere ajustes por condicidn de discapacidad para su uso.

6.3. MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO- ANALISIS DE LA DEMANDA

Se realizo la verificacion de la GUIA DE ELABORACION DE ESTUDIOS DE SECTOR - GEES Versién 02y en
cumplimiento de lo establecido en el literal D del articulo 2.2.1.1.1.6.2 del decreto 1082 del 2015, “Conocimiento
de fondo de los posibles oferentes desde el punto de vista comercial”, es necesario mencionar que se
identificaron una serie de posibles proveedores para el objeto del presente proceso y haciendo uso de la
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herramientas de visualizacién de analisis de demanda y oferta del modelo de abastecimiento estratégico para
el codigos descritos en el Estudio Previo, se observa lo siguiente:

En concordancia con lo expuesto se utilizo el MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO DE CCE, para
analizar la oferta realizando un filtro, asi:

afio: 01/01/2024 hasta 17/07/2026

plataforma todas

modalidad: todas

Codigo UNSPCSC: UNSPSC 411161100  Kits de ensayos manuales, controles de calidad, calibradores y
normativas

ANALISIS DE LA DEMANDA © atras

de Contratacién Pablica
Colombia Compra Eficiente — 2 N— ) Reiniciar

- Gasto WMTDEI_ i FILTROS:
Mensual $ 153,763,208.744 Gasto Anual ]
8 M Seleccione el ano:

15308 S36SA7 G683 S185 57 £I88 30 e €153 18
£30 mil M z mz
b " Seleccione la Fecha
. o — Fatha_trma
. .E I 111/2024 1012028
S
£10 mill M = _—
1 - $20 mil M Departamento de Entidad
= & A 2018 201% 2020 2021 202 E3 2024 2005 B0IE Nombre de Enfidad [aaregado
Ao ngrese ol nombra sin Bida (agregado)
F 2024 @2025 @2026 Fuente @SECOP | @SECOP "
Confrafos Total
Cantidad de contratos - Anual
s wms wms arsx aeEs es
‘ E Plataforma:
g SECOP_| SECOP_I
]
o
E Nombre de Enfidad (plataforma)
= i ngresa el nombre sin Hide
= =
o]
+ & ._e'. & p— - =_ -
Afio
ARo @2024 @2025 @ 2026 Fuente @SECOP | @SECOP
Valor Total Estimado por Familia Seleccione una categona:
- s 1o [ Familia | Clase
3 -
= = Valor contratado:
= E s0 5§39, 666.500,000
Modalidad de seleccion
Compat
Diroy
3 Clase
Comportamients contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

4111 - Instrumentos de medida, observacisn y ensays 326 371868576007  46.74% 347 350.144.861680  36.51% 01 325740.880.157  16.75%
Total 326 $71.868.576507  46.74% 347 $55144.861.650  36.51% 91 $25749.960.157  1675%

Como se observa en el Gréfico, para las vigencias analizadas 2024, 2025 y 2026 la demanda de este tipo de
bienes registro un total de contratos por un valor de $ 153.76 miles de millones de pesos a nivel nacional, siendo
el afio 2024 el que presenta una tendencia de crecimiento atipicamente elevada, se identifica una demanda
constante de estos bienes a lo largo del periodo analizado.

Este comportamiento también se refleja en el Grafico, donde para las vigencias analizadas 2024, 2025 y 2026
se registraron 764 contratos, evidenciando una tendencia de aumento desde el afio 2024 hasta la fecha.
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Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Nidmero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor Proveed
Proveedor I o
. e e H Mo identificado
seleccionado COLOME 505 $153.76 mil M 764
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores

o imdM
| Sismilhd ] I .
| _s1omim | ____n___ |
|_S10mili | 2]
H = 2 s IR
& En £
™ T
I
I
[ 5. 11 ]
Valor Total Estimads Nimers de Cantrates
\falor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

Departamento estandar Departamento estandar
or C ®C Capit

Al revisar la concentracion de los proveedores, se evidencia que la mayor concentracion en Bogota con el
44.92% de los contratos.

Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
L
58
Qo - .
1 s Modalidad de Seleccian
E ] Sirecta
] = .
2 BB s
= E ,E
g 5 B L
& 52 51 mil M L
- h
Origen Modalidsd general

Finalmente, al evaluar el perfil nacional de la contratacién, se evidencia que el mayor valor de los contratos se
concentra en la modalidad de contratacién Especial, seguido de la modalidad competitiva: Seleccion Abreviada
Subasta Inversa. Este comportamiento guarda relacién con el hecho de que las principales entidades que
demandan estos bienes son las ESE cuyo régimen de contratacion corresponde al especial.

En este contexto, se considera pertinente evaluar la adopcién de la modalidad de minima cuantia para la
adquisicién de insumos y reactivos de laboratorio, particularmente, en aquellos bienes cuyas especificaciones
técnicas puedan definirse de manera estandarizada, y respecto de los cuales existe una pluralidad de oferentes
en el mercado. No obstante, si bien esta modalidad podria contribuir a optimizar las condiciones econdémicas
de contratacion, actualmente se identifica que su utilizacién se encuentra en un nivel moderado dentro de los
procesos contractuales adelantados por las entidades, debido principalmente al presupuesto asignado a los
procesos.

6.4.  CONCLUSIONES

De acuerdo con el andlisis de aspectos generales se observa que el sector presenta estadisticas econdmicas
estables y analizadas las variables econdémicas, se observa que las principales que pueden afectar el bien se
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encuentran dentro de las estimaciones del mercado y las mismas no evidencian riesgos de afectar el precio de
referencia estimado.

Igualmente, al analizar la oferta y la demanda se observé que hay pluralidad de proveedores los cuales han
contratado con entidades estatales y también se observa que otras entidades publicas demandan bienes
similares o iguales al del presente proceso, estableciendo la modalidad de seleccion de acuerdo a la cuantia
del proceso, y que también establecen requisitos técnicos, juridicos y garantias proporcionales a su
presupuesto, plazo de ejecucion, plazo de entrega y forma de pago.

Asi mismo se solicitd cotizacién dos (2) empresas del sector, las cuales se identificaron en su tamafio
empresarial como MIPYMES; sin embargo, no se puede definir si los potenciales oferentes se encuentran todos
clasificados como MIPYMES.

Asi mismo, dentro de la ejecucién no se requieren servicios y por lo tanto no es procedente establecer la
conformacion del equipo de trabajo con PcD o subcontratacion inclusiva como Condicidn especial de ejecucién.

En el andlisis de la oferta no se identifican empresas conformadas por Personas con Discapacidad, sin
embargo, es posible que los oferentes cuenten con la acreditacidn de esta condicién en los términos del Decreto
0287 de 2026 y otras normas que lo complementes, por esta razén se debera dar aplicacién al criterio de
desempate definitivo con la acreditacion de esta condicion.

En el presente estudio respecto al analisis del fomento a poblacién en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccién
constitucional es necesario mencionar que actualmente existe poblacién vulnerable, sin embargo de acuerdo al
ARTICULO 2.2.1.24.2.16 del decreto 1860 de 2021, “...La participacion de los sujetos anteriormente
mencionados en la ejecucion del contrato se fomentara previo analisis de su oportunidad y conveniencia en los
Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones...” es
preciso mencionar que teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones del futuro
contratista no es exigible perfiles técnicos, profesionales y/o auxiliares, toda vez que el objeto del contrato se
enmarca en la obligacion de suministrar bienes y no se requiere de servicios de soporte o cualquier otro, por
lo tanto es responsabilidad de la empresa el establecer su cadena de distribucidn y entrega del bien de
conformidad a las normas legales y ambientales vigentes, en las condiciones técnicas establecidas en el
presente proceso, y por lo expuesto no se hace exigible esta condicidn en el presente proceso.

Se concluye que es procedente el desarrollo del presente proceso de seleccién, ya que se cuenta con un
analisis que garantiza las condiciones que lo justifican, una vez considerados los estudios del sector desde los
puntos de vista econdmico y técnico y que existen condiciones generales estables que garantizan el desarrollo
del proceso de seleccidn, asi como analizada la oferta y la demanda se observa que se garantiza la pluralidad
de oferentes y la disponibilidad de los servicios en el mercado.

La necesidad por satisfacer se encuentra incluida dentro del Plan Anual de Adquisiciones.

| 7.VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION |

El Gobierno Nacional mediante Decreto No. 1477 del 30 de diciembre de 2025 "Por el cual se liquida el
Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2026, se detallan las apropiaciones y se clasifican
y definen los gastos" liquid6 el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2026.

La distribucion de los recursos asignados por el Gobierno Nacional fue realizada por la seccion financiera y
presupuestal de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, de acuerdo con las necesidades previamente
establecidas, asi como en el plan de compras para la vigencia 2026.

El presupuesto oficial asignado para este proceso de seleccion es hasta por la suma de CINCUENTA
MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($50,180,000.00) incluido IVA cuando aplique, tasas,
contribuciones y otros impuestos. La distribucién de los recursos asignados por el Gobierno Nacional fue
realizada por la seccion financiera y presupuestal de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, de acuerdo con
las necesidades previamente establecidas, asi como en el plan de compras para la vigencia 2026, el cual se
encuentra distribuido asi:
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ARTICULO RECURSO DESCRIPCION DEL UNIDAD VALOR
PRESUPUESTAL RUBRO BENEFICIADA PRESUPUESTADO
A-02-02-01-003-004 10 CSF QUIMICOS BASICOS DISAN EJC $50,180,000.00

El presupuesto asignado se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°30426
de 21 de abril de 2026, por valor de CINCUENTA MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS MI/CTE
($50,180,000.00):

MHmapinzon MAIRA ALEXANDRA PINZON RAMIREZ
15.01-11-079 DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante

i
Nacien

2026-04-21-6'42p. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe Pl on pi y libre de i6n en los sigui “items de de gastos"

Numera: 30426 Fecha Registro: lzuzs-M»zv [Unldmlsubumhd ejecutora:| 15-01-11-078 DIRECCION O SANIDAD EJERCITO

Vigencia Presupuestal  [Actal Estado: IGen:r:de Tipo: Gasto Uso Caja Menor  [Ninguno
Isudu x

Valor Inicial: 50:180.000,00| Valor Total Operaciones: I 0.00|valor Actual.: 50,180.000,00) 50.180.000,00|Vr. Bloqueado| 0,00

SOLICITUD DE 0 DE IBILIDAD ON DE N Y SERVICIOS
[Wodalidad de

Nomero: 30426 Fecha Registro: Izczr»mzv Namero: lTiao de contrato:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

DEPENDENCIA POSKCION CATALOGO DE GASTO FUENTE R:gﬂ:_:g“ SITUAC,

15:01-11-079 DIRECCION |1 0 o 014 002 004 QUINICOS BASICOS Nacidn 10 CSF FECHA VALORINICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
[DE SANIDAD EJERCITO OPERACION COMPROMETER

Totat: £0.180.000,00 0,00 50.180.000,00} 50.180.000,00] 0,00|

[Ob.nln‘ ]Anmnsmm DE KIT ESTUCHES DE ELISA MEDIANTE OFICID 2026324011824543

A

SV. JAVIER LIZARAZO CEPEDA
PRESUP!

JEFE CITO

IMPUESTOS, TASAS Y GRAVAMENES

En Colombia existen impuestos a nivel nacional y regional. Los impuestos de caracter nacional aplican para
todas las personas naturales o juridicas residentes en el pais y los impuestos de caracter regional son
determinados por cada departamento o municipio conforme los parametros fijados por la Ley.

El Contratista debera responder por el pago de los impuestos, tasas y similares que cause la suscripcion y
legalizacion del contrato.

Impuesto al Valor Agregado:

Se debera tener en cuenta que los reactivos a adquirir se encuentran excluidos de IVA de con formidad con lo
dispuesto en el Estatuto Tributario, asi:

Articulo 424 E.T. — Bienes excluidos del IVA (el reactivo como bien) Los reactivos de diagnéstico sobre
cualquier soporte y reactivos de diagnéstico preparados, incluso sobre soporte, identificados con la Partida
Arancelaria 38.22.00.90.00, “Reactivos de diagnéstico sobre cualquier soporte y reactivos de diagnostico
preparados, incluso sobre soporte”. Los siguientes bienes se hallan excluidos del impuesto y por consiguiente
su venta o importacion no causa el impuesto sobre las ventas.

Retenciones: La entidad liquidara las retenciones a correspondientes de conformidad con la normatividad
vigente a la fecha de la realizacion de los pagos al contratista seleccionado, entre ellas:

. Retefuente
° Reteica
° Reteiva

Las retenciones seran practicadas de acuerdo con el Régimen tributario al cual pertenezca el contratista.

Nota 1: Se aclara que en todo caso la carga Impositiva se aplicara de acuerdo con el perfil tributario del
adjudicatario y conforme al Estatuto Tributario Vigente.
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Nota 2. La entidad se reserva el derecho de liberar el saldo del valor del contrato que no sea ejecutado durante
su vigencia.

7.1. ESTUDIO ECONOMICO Y CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD
7.1.1. PRECIOS HISTORICOS

Para el andlisis de los precios historicos, se tuvo en cuenta lo dispuesto en la GUIA DE ELABORACION DE
ESTUDIOS DE SECTOR - GEES Versién: V3 Fecha: 25/09/2025, 5.2.5. LITERAL ii. Revision de precios
histéricos.

La Direccion de Sanidad Ejército, ha celebrado comunicaciones de aceptacion de oferta y/o contratos en
vigencias anteriores cuyo objeto es similar al presente proceso contractual.

Para el andlisis de los Precios Historicos se tendra en cuenta los precios histéricos de la vigencia 2025, y se
tendran en cuenta para establecer los precios de referencia ya que los items cumplen con las mismas
especificaciones técnicas establecidas para el presente proceso, como se observa a continuacion:

5. Desarrollo del Estudio del Sector Colombia
Gufa para la Elaboracidn de Estudios del Sector Compra Eficiente
Para calcular un valor equivalente en el presente, tomado de un valor monetario de un ano anterior,

se sugiere utilizar la siguiente fodrmula:

Valor presente equivalente, = Valor monetario_, * (1 + r’nﬂac."cin‘, J

Donde,

Valor presente equivalente, es el valor monetario en pesos colombianos del afio en curso.
Valor monetario_, es el valor monetario en pesos colombianos del afio anterior.
inflacion,_ inflacion (IPC) del afio anterior.

A continuacidn, ilustramos cdmo realizar estos calculos a partir de varios ejemplos?®®:
Ejiemplo 1

Como resultado del andlisis del gasto histdrico, la Entidad identificd que requiere contratar en La
wvigencia actual un producto con las mismas especificaciones técnicas al adquirido en la vigencia
anterior, en el marco de otro proceso de contratacidon. Por lo tanto, se determina realizar un ejercicio
de indexacion para utilizar este precio de referencia:

Tabla 6. Ejemplo 1 indexacién

Anfo Precio 1IPC
1 $45.000.000 5.2%
2 (Wigencia actual) >
Fuente: Elaboracidn propia — Subdireccidn de Gestidon Contractual

Fuente: GUIA DE ELABORACION DE ESTUDIOS DE SECTOR - GEES, pagina 33.

indice de Precios al Consumidor (IPC) acumulado de diciembre de 2025: 5,10%.

COMUNICACION DE ACEPTACION

ESTUDIO DE MERCADO DE OFERTA
N° 244-DISAN-EJC-2025
PRECIO
UNIDAD PRECIO UNITARIO SIN
ITEM DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO DE CANTIDAD | UNITARIO SIN IVA
MEDIDA IVA ACTUALIZADO
AL IPC
ELISA IgG +lgM INMUNOENZIMATICA
INDIRECTA DE ANTIGENOS DE KIT X 96
! | EXTRACTOS TOTALES PARA PRUEBAS ! 1125000001 1.182.375,00
ENFERMEDAD DE CHAGAS.
ELISA IgG +igM INMUNOENZIMATICA
INDIRECTA DE ANTIGENOS KIT 192
2 RECOMBINANTES Y PEPTIDOS PRUEBAS 1 1.125.000,00 1.182.375,00
SINTETICOS PARA ENFERMEDAD DE
CHAGAS
KIT X 96
3 DENGUE ELISA IgM PRUEBAS 1 1.319.629,00 1.386.930,08
KIT X 96
4 | LEPTOSPIRA ELISA IgM PRUEBAS 1
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7.1.2. PRECIOS DE MERCADO

Solicitud de cotizaciones: En atencion a la Solicitud de informacion a los Proveedores No. 049-DISAN-EJC-
2026 publicado en la plataforma SECORP I, el dia 23/06/2026. y Fecha de Cierre, 03/07/2026, se recibieron dos
cotizaciones, como a continuacién se relaciona:

Proceso : PRUEBAS REACTIVOS - SIP-049-DISAN-EJC-2026 (id.CO1.EDOS.10367610) m

Solicitud de informacién a los Proveedores PROVEEDORES
SIP-049-DISAN-EJC-2026 [T

Unidad de contratacién DIRECCION DE SANDAD EERCITO-GRUFO OONTRATCS Interesados.

EL SUMMNSTRO DEREACTIVOS PARA BL DIWGNOSTICO DE LOS EVENTOS DE MPORTANCIA BN SALUD FLBLICA, UTILIZADOS FOR
EL LABORA TORIO DE REFERENCE EINVESTIGAGION DE LA DIREOOON DE SANDAD DEL. EIEROTO, BN CUMALIMENTO LE SUS Competidores
FUNOIONES Y ENATENCION A LAS NECESIDADES INSTITUOIONALES. BN BENERIOIO DE LOS USUARIOS ADSCRITOS AL —
{Zoma horaria (UTC-05:00) Bogota, Lima, Cuito)

Fecha de presentacién de ofertas /07/2025 4:00 AV - Fecha de publicacion 23/06/2026 T:47 AM

LINEA DE TIEMPO

“ Fecha de publicacion de concurso | Presentacion de ofertas “ Plazo para solicitar aclaraciones
8
LISTA DE OFERTAS Opciones~
Referencia de oferta Entidad Presentada Oferta
QUIMIOLAE COTIZACION QUIMIOLAB SAS 3/07/2026 2:55 PM 50.180.000

SIP-049-DISAN-EJC-2026- ANNAR DIAGNOSTICA IMPORT S.AS ANNAR DIAGNOSTICA IMPORT S.A.S. 25/06/2026 4:07 PM 6.497.000

El comité econdmico estructurador procedié a efectuar la verificacidén de las identificaciones tributarias en el
Registro Unico Empresarial y Social de las Camaras de Comercio de las firmas avaladas, evidenciando que las
mismas se encuentran activas y que su actividad econémica, guarda relacion con el objeto del presente proceso
de contratacion, como se evidencia a continuacion:

ANNAR DIAGNOSTICA IMPORT S.A.S. NIT. 830.025.281

~ r e Inicio iQué es el RUES? Consulta de registros Descarga de reportes
b

Registre Unice Empresarisl y =acial

ANNAR DIAGNOSTICAIMPORTSAS

Volver a los resultados de basqueda

La siguiente informacién es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo.

Registro Mercantil

Informacien general Actividad econamica Representante legal Propietario / Establecimiento
Identificacién Fecha de Matricula
MNIT 830025281 - 2 1996/12/13
Categoria de la Matricula Fecha de Vigencia
Sociedad 6 persona juridica principal 6 esal Indefinido
Tipo de Sociedad Estado de la matricula
Sociedad comercial Activa
Tipo Organizacién Fecha de rencvacién
Sociedades por acciones simplificadas sas 2026/03/09
Camara de Comercio OJitimo afio rencwvado
Bogota 2026
MNamero de Matricula Fecha de Actualizacion
753267 2026/03/09
Emprendimiento Social
LY
Informacién general Actividad econémica Representante legal Propietario / Establecimiento

5690

Comercio al por mayor no especializado

5645

Comercio al por mayor de productos farmacéuticos, medicinales, cosmeéticos y de tocador

2029

Fabricacion de otros productos quimicos n.c.p.

4741

Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos, programas de informatica y equipos de telecomunicaciones
en establecimientos especializados
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QUIMIOLAB SAS NIT: 830.024.737-4

-
&“ r U e S Inicio iQué es el RUES? Consulta de registros Descal
-

Registre Unice Empresarial y social

QUIMIOLAB SAS

Wolver a los resultados de basqueda

La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo.

Registro Mercantil

Informacian general Actividad economica Representante legal Propietario / Establecimiento
Identificacion Fecha de Matricula
NIT 830024737 - 4 1996/12/03
Categoria de la Matricula Fecha de Wigencia
Sociedad 6 persona juridica principal & esal Indefinido
Tipo de Sociedad Estado de la matricula
Sociedad comercial Activa
Tipo Organizacién Fecha de renowvacién
Sociedades por acciones simplificadas sas 2026/03/17
Camara de Comercio Ultimo afio renovado
Bogota 2026
Namero de Matricula Fecha de Actualizacién
751547 2026/05/12
Emprendimiento Social
™
Informacién general Actividad econamica Representante legal Propietario / Establecimiento
4669
Comercio al por mayor de otros productos n.c.p.
4664

Comercio al por mayor de productos quimicos basicos, cauchos y plasticos en formas primarias y productos quimicos de
uUso agropecuario

4774

Comercio al por menor de otros productos nuevos en establecimientos especializados

4659

Comercio al por mayor de otros tipos de maquinaria y equipo n.c.p.

7.1.3. AVAL DE LAS COTIZACIONES.

Para la realizacion del presente estudio econdmico, se tuvo en cuenta las cotizaciones presentadas para el
caso y debidamente avaladas por el Comité Técnico Estructurador, como se evidencia a continuacién:

De las cotizaciones obtenidas, el comité técnico estructurador avala las siguientes:

No. : N° OFICIO Y FECHA DEL AVAL
COTIZACION EMPRESA COTIZANTE AVAL TECNICO TECNICO
1 ANNAR DIAGNOSTICA IMPORT S.A.S. Sl Radicado N°2026324023995613:
MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-
2 QUIMIOLAB SAS Sl JEMGF-COPER-DISAN de fecha
29 de julio de 2026
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
; COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
wemsememnse  DIRECCION DE SANIDAD

Al contestar, cite este nimero

Radicado N®2026324023995613: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DISAN
Bogota D.C, 29 de julic de 2026

Sefiora Teniente Coronel .
CAROLINA OLIVEROS ARAGON
Gerente del Proyecto

Carrera 7 No. 52-48

Bogota, D.C.

Asunto: Aval técnico de cotizaciones — Proceso contractual SIP 049-DISAN-EJC-2026

Con toda atencion, me permito enviar a la sefiora Teniente Coronel Gerente del proyecto, en mi
calidad de estructuradora técnica del proceso contractual cuyo objeto corresponde a “EL
SUMINISTRO DE REACTIVOS PARA EL DIAGNOSTICO DE LOS EVENTOS DE IMPORTANCIA
EN SALUD PUBLICA, UTILIZADOS POR EL LABORATORIO DE REFERENCIA E
INVESTIGACION DE LA DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO, EN CUMPLIMIENTO DE
SUS FUNCIONES Y EN ATENCION A LAS NECESIDADES INSTITUCIONALES EN BENEFICIO
DE LOS USUARIOS ADSCRITOS AL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES,
A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2026" en él que una vez efectuada la revision técnica y
documental de las cotizaciones allegadas para la presente necesidad institucional, se verificd que
las mismas corresponden a los bienes ylo servicios requerides por la entidad y guardan relacién
con las especificaciones técnicas definidas para el proceso contractual, en consecuencia me
permito otorgar aval técnico a las cotizaciones, asi:

COTIZACION
NOMERE DE LA HIT CUMPLE OBSERVACIOMES
EMPRESA
AMMAR El lugar de ejecucion y de entrega de los bienes objsto
1 DIAGNOSTICA | 830.025.281-2 x del contrato serd en el Labarstonio de Referencia =
IMPORT S.AS. Inl..'e_fsuga:'.mn de |3 Direccion de Sanidad Ejlercm:-.
ubizcado en la Carmrera 7 Mo. 52-48, Bogota D.C
El lugar de ejecucion y de entrega de los bienes objeto
- del contrato serd en el Laboratorio de Referencia e
E QUIMIOLAB SAS | gap nog 737-4 . Investigacion de |3 Direccién de Sanidad Ejército,
ubicado en la Carrera 7 Mo. 52-48, Bogota D.C
Respetuosaments,
. 7 —
7P
J_f._rl.r_;n, J_,r:’a'.--n' { VO o

SMS I".-'I;Ii‘ILAR/ RUIZ JARA
Comite técnico estructurador

Camera 7 No.52 - 43
_ Bogota D.C
¥ disanfejercito.mil.co - wwaLejercito.mil.co

PUBLICA

7.1.4. ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO

De acuerdo con la informacién recibida y avalada por el comité técnico estructurador, se realiza el analisis de
los valores cotizados conforme a lo estipulado en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de
2015, con el fin de determinar el valor de los precios unitarios de la siguiente manera:
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ANNAR DIAGNOSTICA IMPORT
ESTUDIO DE MERCADO SAs NIT-830025 2610 | QUIMIOLAB SAS NIT: 830.024.757-4
PRECIO PRECIO
DESCRIPCION DEL BIEN 0 | UNIDAD PRECIO |y 0r | uNITARIO | PRECIO " |yai0r| UNITARIO
ITEM SERvIoD DE |caNTDAD | uNTARio | VALOR | UREARIO | ynmagio | VALOR | UREAR
MEDIDA SIN IVA SIN IVA
INCLUIDO INCLUIDO
ELISA 1gG +lgM
INMUNOENZIMATICA
INDIRECTA DE ANTIGENOS | = g6
1 |DE orvians |1 1.415.000,00 1.415.000,00 | 1.631.000,00 1.631.000,00
EXTRACTOS TOTALES
PARA
ENFERMEDAD DE CHAGAS.
ELISA 1gG +lgM
INMUNOENZIMATICA
INDIRECTA DE ANTIGENOS
RECOMBINANTES Y KIT 192
2 | RESoe oRUemas |1 1.418.000,00 1.418.000,00 | 1.603.150,00 1.603.150,00
SINTETICOS PARA
ENFERMEDAD DE
CHAGAS
3 | DENGUE ELISA IgM KIT X 96 1 1.786.000,00 1.786.000,00 | 1.845.000,00 1.845.000,00
PRUEBAS ' ' ' '
KIT X 96
4 | LEPTOSPIRA ELISA IgM s |1 1.878.000,00 1.878.000,00 | 3.402.000,00 3.402.000,00

7.1.5.  ANALISIS DE LAS VARIABLES Y CRITERIOS PARA DETERMINAR EL PRECIO DE REFERENCIA,
CANTIDADES ADQUIRIR Y PRESUPUESTO OFICIAL

En virtud de lo anterior el comité econdmico estructurador procedié a consolidar los precios cotizados e
histéricos, con los que se procede a calcular el Nivel de confiabilidad y la dispersion de los datos que seran
tenidos en cuenta para establecer el criterio econémico que se acogera para determinar el precio de
referencia mas favorable para la administracion, para ello el comité econdémico realiz6 los siguientes calculos:

Con todos los datos — cotizaciones

MENOR VALOR

MEDIA ARMONICA
DESVIACION ESTANDAR
DISPERSION

MARGEN DE CONFIABILIDAD
NIVEL DE CONFIABILIDAD

PASO 1: Andlisis Margen de Confiabilidad Menor Valor.

COMUNICACION

a w
DE o AA:NA$I , | QuIMIOLAB 213
ACEPTACION  ORSOSTER | “sasnir: S |2
ESTEDIODENERCADD DE OFERTA , 830.024.737- z |2 |2q
N° 244-DISAN- 2IUE 4 Sz |28
830,025,281-2 MENOR MEDIA 2135 |2
EJC-2025 DESVESTA | & | § | E S
VALOR | ARMONICA i 2o
RRECIO PRECIO g | 4|88
(=)
DESCRIPCIONDEL | UNIDAD U RRECTD UNITARIO Z |4
mEm | oD DE | CANTIDAD VA unmARIOSIN | U8 EE 8|S
MEDIDA ACTUALIZADO | IVAINCLUDO | | HIHA £ =
AL IPC = | =
ELISA IgG +gM
INMUNOENZIMATICA
INDIRECTA DE
ANTIGENOS DE KIT X 96 N N )
1| BacTos oRULGAS 1 1182.375,00 141500000 | 1631.00000 | 116237500 | 138530882 | tea19230 | & | F | 5
TOTALES PARA
ENFERMEDAD DE
CHAGAS.
ELISA IgG +igM
INMUNOENZIMATICA
INDIRECTA DE
ANTIGENOS
KIT 192 = | = | @
2 | RECOMBINANTES Y 1 1182.375,00 141800000 | 1603.150,00 | 118237500 | 137947148 | 17219216 | 5 | 5 | &
PRUEBAS 28| <2
PEPTIDOS
SINTETICOS PARA
ENFERMEDAD DE
CHAGAS
3 | DENGUEELIsAIgM | KITX9% 1 1.386.930,08 1786.00000 | 184500000 | 138693008 | 164569980 | 20346058 | & | & | S
g PRUEBAS . R A . A A K . A R R | B . X X K © 9 <_(,
, =
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COMUNICACION 1o 2 u
DE QUIMIOLAB 2|2
ACEPTACION | DIAGNOSTICA | “gponir. 3|2
H o [=)
ESTUDIO DE MERCADO DE OFERTA IMPONIT.'II_'. SAS | go N .| 2|8,
N° 244-DISAN- : 4 | ]
830,025,281-2 MENOR MEDIA 2| 3|2k
EJC-2025 DESVESTA | & | 8 | E S
VALOR | ARMONICA it zo
PRECIO R s | 8|38
-
DESCRIPCIONDEL | UNIDAD UHIARIOSIN RRECIO UNITARIO S 1z |4
TEM | B RV DE | CANTIDAD VA UNITARIOSIN | U8 E 6|3
MEDIDA ACTUALIZADO | NAINCLUDO | IIVA € |z
AL IPC = | =

LEPTOSPIRA ELISA KIT X 96

IgM PRUEBAS 1 1.878.000,00 | 3.402.000,00 | 1.878.000,00 | 2.420.059,09 | 762.000,00

41%
59%
BAJO

Realizado el analisis estadistico se obtiene:

Un margen de confiabilidad ALTO para 3 items con todos los datos de andlisis (cotizaciones, Histdricos), para
estos items el precio de referencia correspondera al MENOR VALOR

Un margen de confiabilidad BAJO para 1 items con todos los datos de andlisis (cotizaciones, Historicos), por
consiguiente, se procede a realizar una poda de datos, determinando el MARGEN MINIMO (Media arménica
- Desviacion) y el MARGEN MAXIMO (Media arménica + Desviacion) y conforme a este identificar que datos
se encuentran dentro de este margen para con ellos realizar nuevamente la determinacién del nivel de
confiabilidad que sea en lo posible alto.

PASO 2: Andlisis Margen de Confiabilidad Podado

ANNAR 1 quimioLa
DIAGNOSTIC | 'eretn
AIMPORT : TODOS LOS DATOS
| 830.024.73
o SAS  NIT:
) e 74
E 5 830,025,281-2
ESTUDIO DE MERCADO = = oo oo P
& 3 4= za ws g
= E 3 = MEDIA 5|55 |uj
= = 7 =d
{TE | DESCRIPCIO | UNIDAD | op\rio = s 58 58 MENOR | ewonic | DEsv | & | B2 | @
W | NDELBIEN DE 2 o=z o= VALOR A esa | B | 25 | 2
O SERVICIO | MEDIDA 22 g2 2(£2 =4
x = = 2
[-W7>) o w © 2
POR
KIT X 96 ENCIMA
LEPTOSPIRA 1.658.059,0 | 3.182.059,0 DEL 1878.000,0 | 1.878.000,0 | 2 |©
| Euisaign | PRUBA ! 9 9 1.878.00000 | N0 0 0 & 8 |2
ACEPTABL
E

Aplicada la poda de datos para 1 items se observa un margen de confiabilidad ALTO para el MENOR VALOR
PODADO del item 4, por consiguiente, este sera el precio de referencia.

7.1.6. PRECIOS DE REFERENCIA
Para el presente proceso no se establecen cantidades fijas por tratarse de un contrato de suministro, los cuales

seran requeridos de acuerdo con la necesidad del Laboratorio de Referencia e Investigacion y para ello se
establecen los siguientes precios de referencia:

PRECIO DE REFERENCIA
VALOR
VALOR UNITARIO
ITEM | DESCRIPCION DEL BIEN 0 SERVICIo | UNIPADDE | o\ \ripap | UNITARIO | VALOR 1 gy METODO
MEDIDA ANTESDE | IVA
o INCLUIDO
ELISA IgG +IgM INMUNOENZIMATICA
INDIRECTA DE ANTIGENOS DE KIT X 96 MENOR
| EXTRACTOS TOTALES PARA PRUEBAS 1 1.182.375,00 118237500 |/ 0R
ENFERMEDAD DE CHAGAS.
ELISA IgG +IgM INMUNOENZIMATICA
INDIRECTA DE ANTIGENOS
2 | RECOMBINANTES Y PEPTIDOS PQJISE?iS 1 1.182.375,00 1.182.375,00 Q/"ELNgFf{
SINTETICOS PARA ENFERMEDAD DE
CHAGAS
KIT X 96 MENOR
3 | DENGUE ELISA IgM A s 1 1.386.930,08 138693008 |\ or
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PRECIO DE REFERENCIA
VALOR
VALOR UNITARIO
ITEM | DESCRIPCION DEL BIEN 0 SERVICIO | UNIPADDE | o \Nmipap | UNITARIO | VALOR g\ 'ya METODO
MEDIDA ANTES DE | IVA
INCLUIDO
VA
KIT X 96 MENOR
4 | LEPTOSPIRA ELISA IgM AU 1 1.878.000,00 187800000 | VALOR
PODADO

NOTAS GENERALES

NOTA 0: El proponente debera diligenciar lista de precios dispuesta para la presentacion de la propuesta
economica (VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA), siguiendo las siguientes condiciones:

La propuesta econdmica debera diligenciase en la plataforma virtual del SECOP Il (numeral 3 — cuestionario)
en las preguntas econémicas correspondientes a listado de precios como se describe a continuacion:

o En la pregunta lista de precios total por tratarse un proceso a monto agotable, el oferente debera
diligenciar el valor total del CDP es decir CINCUENTA MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/CTE
($50,180,000.00) el cual incluye todos los costos directos e indirectos como impuestos, tasas, sobretasas y
demas erogaciones relacionadas como administracidn, variaciones monetarias de orden cambiario y todo lo
correspondiente al area comercial del proponente. Esta pregunta cuenta para efectos de determinar el valor
total del contrato.

. En la lista de precios unitarios, el oferente debera relacionar el valor unitario de los items de acuerdo
a lo solicitado por la entidad, incluidos todos los costos directos e indirectos y los impuestos, tasas y
contribuciones que se generen en los bienes de la lista de precios, SIN SUPERAR EL PRECIO DE
REFERENCIA. El oferente debe ofertar de acuerdo con su condicién tributaria. Esta pregunta cuenta para
efectos de determinar la oferta de menor valor, ya que se determinara por la sumatoria de los valores
unitarios ofertados

NOTA 1: La verificacién se realizard por VALOR UNITARIO y la adjudicacion sera por el VALOR TOTAL del
presupuesto oficial.

Nota 2: Los precios establecidos como PRECIO DE REFERENCIA, son los precios techo y estos incluyen
impuestos y demas gravamenes. Los cuales al momento de facturar deberan ser discriminados de acuerdo
con lo establecido por Estatuto tributario.

NOTA 3: En el evento que se presente un oferente que no sea responsable del IVA, no podra cobrar este
impuesto en su propuesta, so pena de ser rechazado. Y debera presentar su propuesta descontando el valor
del IVA en la lista de precios, ya que en la lista de precios LA ENTIDAD incluye el valor del IVA.

NOTA 4: El proponente no debera superar el PRECIO DE REFERENCIA asignado por item, so pena de ser
rechazado en su oferta.

NOTA 5: El proponente no debera presentar su oferta con moneda diferente a la establecida para el presente
proceso, so pena de ser rechazada su oferta.

NOTA 6: Los precios ofertados deberan incluir todos los costos directos e indirectos como impuestos, tasas,
sobretasas y demas erogaciones relacionadas como administracion, variaciones monetarias de orden cambiario
y todo lo correspondiente al 4rea comercial del proponente, por lo tanto, LA DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO no se hara responsable por reclamaciones que tengan como causa los elementos antes descritos.
NOTA 7: Los anteriores elementos se encuentran excluido de VA de acuerdo con el Estatuto Tributario 424.-
Modificado. L. 1819/2016, art. 175. Bienes que no causan el impuesto.

7.1.7.  PROYECCION DE CANTIDADES MINIMAS Y CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

Por tratarse de un proceso a monto agotable no se establecen cantidades, ya que las mismas se determinaran
conforme a la necesidad y consumo durante el plazo de ejecucién del contrato, de acuerdo con los
requerimientos de la supervision previo establecimiento de la necesidad de la DISAN hasta agotar el
presupuesto asignado.
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8. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de vista legal,
comercial, financiero, econdmico, organizacional y técnico, conforme la sustentacidén que sobre cada aspecto
se adelante, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo del
2015, y la respectiva guia para la elaboracion de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra Eficiente.

Lo que NO este regulado en el estatuto de contratacion estatal se aplicaran las normas civiles y comerciales
pertinentes, las reglas establecidas en el pliego de condiciones y demas documentos que se expidan con
ocasion del proceso.

Este proceso de contratacion estd permitido y regulado por cuanto se establecen caracteristicas especiales
para el cumplimiento del objeto contractual, contando con bienes que se encuentran en el mercado, regulado
por las normas del comercio colombiano.

Ahora bien, con respecto a la modalidad de seleccion empleada para el presente proceso de seleccion, se
mencionan los siguientes fundamentos:

En la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015 se establecen cinco (9)
modalidades de seleccion para seleccionar contratista, dentro de las cuales se encuentran: - Licitacién Publica;
- Seleccidn Abreviada; - Concurso de Méritos; - Contratacién Directa; y Minima Cuantia.

Es asi como el presente proceso, de acuerdo con la cuantia y el objeto de este, se adelantara bajo la modalidad
de MINIMA CUANTIA establecida en la siguiente normatividad:

Numeral 5° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que al tenor literal reza:

“.)

5. Contratacion minima cuantia. <Numeral modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020. El
nuevo texto es el siguiente:> La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor
cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes
reglas:

a) Se publicaréa una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto
a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO 1o. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que
tengan las entidades de realizar estas adquisiciones a Mipymes o establecimientos que correspondan
a la definicion de "gran almacén" sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se
determinaréan en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 20. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con
las reglas en él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsto en la
Ley 816 de 2003.

(.)
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De igual forma, al estar justificada la procedencia de la modalidad de seleccion de minima cuantia como se
indicd, el procedimiento se adelantara de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, que al respecto, consagra lo siguiente:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia.

Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. LaEntidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion
a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar
su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podré exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega
a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Sila Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar
cémo hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. Lainvitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen
de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad
Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente
articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera:

I. el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral
anterior.

ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra
como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el dltimo
plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para
modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en
el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015.

iii) El momento en que publicara un aviso en el Secop precisando si el proceso efectivamente se limito a Mipyme
0 Si podra participar cualquier otro interesado.

iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas,
el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o
no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio
de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos
del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacién para
recibir los documentos subsanables frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca
este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe
de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad
Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad
Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente decreto o las normas
que los modifiquen, adicionen o sustituyan.
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9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1° del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4
de este decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar
el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que
trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata
el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.

8.1. NORMATIVIDAD APLICABLE

El marco legal del proceso de seleccion y del contrato que se derive de su adjudicacion, esta conformado por
la Constitucidn Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y en especial por los siguientes:

Constitucion Politica de la Republica de Colombia.

Ley 352 de enero 17 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y

de policia Nacional”.

Ley 57 de 1887 “Cadigo Civil”.

Ley 1564 de 2012 “Codigo General del Proceso’.

Decreto 410 de 1971 “Codigo de Comercio”.

Ley 1437 de 2011 “Cédigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se dictan otras

disposiciones”

Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacidn de la Administracién Publica”.

Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de

1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con recursos publicos”.

Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién,

investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestién publica”.

Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacién publica”.

Ley 1712 de 2014 - Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional

Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,

procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica”.

Ley 828 de 2003 “Por la cual se expiden normas para el Control a la evasién del Sistema de Seguridad

Social’.

Decreto 1793 del 21 de diciembre de 2021, “Por el cual se liquida el presupuesto General de la Nacion

para la vigencia fiscal 2020, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”.

Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector

Administrativo de Planeacion Nacional”.

Decreto 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer

la contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.

Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 mediante la cual establece un marco regulatorio que propicie el

emprendimiento y el crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar

el bienestar social y generar equidad. Dicho marco delineara un enfoque regionalizado de acuerdo a las
realidades socioeconomicas de cada region.

v" Decreto 399 del 13 de abril de 2021 "Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1.,2.2.1.2.1.3.2. Y
2.2.1.2.3.1.14.,'Y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. Y
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional".

¥ Decreto No. 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo
13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacién en favor de personas con
discapacidad.

¥ Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, "Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo

2.2.1.1.1.5.2, el paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del

articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de

Planeacion Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de

los ultimos 3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacion econdmica”.
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v Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se
adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional, en relacidn con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica.

v Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos
30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones".

v' Ley 2195 de 2022, Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y
lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones.

v Decreto 1041 de 2022 “Por el cual se adiciona un paragrafo transitorio al articulo 2.2.1.1.1.5.2. y se
modifican los paragrafos transitorios 1y 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el 'fin de extender hasta el afio 2023
la facultad de los oferentes de acreditar el mejor indicador financiero y organizacional de los ultimos tres
(3) afios, para contribuir a la reactivacion econémica”

v' Decreto 1042 de 2022 “Por el cual se realiza la depuracion del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”

v' Decreto 142 de 2023 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario

del Sector Administrativo de Planeacién Nacional para promover el acceso al sistema de Compras

Publicas de las Mipymes, las Cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, se incorporan

criterios sociales y ambientales en los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales, se incluye el

Titulo de emprendimiento comunal y se dictan otras disposiciones”

Resolucion No. 4130 del 16 de junio de 2022 (por la cual se adopta el Manual de Contratacion del

Ministerio de Defensa Nacional).

Resolucion 4213 de 2023 “Por la cual se modifica la resolucion 4130 de 2022, que “expide el Manual de

Contratacion y convenios”.

Ley 9 de 1979 “por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Decreto 3770 de 2004 “Por el cual se reglamentan el régimen de registros sanitarios y la vigilancia sanitaria

de los reactivos de diagndstico in vitro para exdmenes de especimenes de origen humano”.

Decreto 1036 de 2018 “Por el cual se establecen los requisitos que se deben cumplir para la importacion

y comercializacion de reactivos de diagnéstico in vitro huérfanos, in vitro grado analitico, analito especifico,

los reactivos de uso general en laboratorio y reactivos in vitro en investigacién utilizados en muestras de

origen humano”.

Resolucién 1646 de 2018 "Por la cual se especifican y orientan los examenes de interés en salud plblica

que deben realizar los laboratorios de salud publica (LSP) departamental y distrital y la interaccién en las

actividades de referencia y contra referencia con la red de laboratorios, de acuerdo a los lineamientos del

Laboratorio Nacional de Referencia".

Resolucién 0132 de 2006 “Manual de Condiciones de Almacenamiento y/o Acondicionamiento para

reactivos de diagnéstico In Vitro.

Acuerdo 070 de 2019 “Por el cual se establece el Modelo de Atencién Integral en Salud para el Sistema

de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional”,

Lineamientos del Ministerio de Salud y de la Proteccion Social para cada uno de los eventos de importancia

en Salud Publica que realizan en el LRI consulta en; www.ins.gov.co

Demas normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores

«

AN

XX

<

AN

Nota: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana, se
presumen conocidas por todos los proponentes.

8.2. NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS

El presente estudio se sustenta conforme con lo dispuesto del Decreto 1082 de 2015 “por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del sector Administrativo de Planeacion Nacional’, Subseccion 5.
Minima cuantia, articulo 2.2.1.2.1.5.1, modificado por el articulo 5° del Decreto 0143 de 2023; el cual establece
el contenido minimo requerido en los estudios previos para la contratacion de minima cuantia, fijando lo
siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. Ladescripcidn del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios,
de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.
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4. El valor estimado del contrato y su justificacion.
5. El plazo de ejecucion del contrato.
6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Paragrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podran incluir aspectos ambientales y sociales en
los términos establecidos en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente decreto".

8.3. LIMITACION A LAS MIPYMES

Solicitudes para limitar el proceso contractual de Minima Cuantia a MIPYMES: nacionales o territoriales (locales
ylo en el lugar de ejecucion del contrato).

De acuerdo con lo establecido en Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, Modificacion de la Subseccion 2 de la
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los
articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4 de |la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo
1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran de la siguiente manera:

Convocatorias limitadas a MiPymes se limitara la convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad
de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. se recibiran estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del
acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada
Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

3. Acreditaciéon de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben
acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

a. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

b. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

c. Entodo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

d. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

4. Dentro del mismo término para formular observaciones a la invitacidén publica de los procesos de minima
cuantia, se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

PARAGRAFO 1. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo.

PARAGRAFO 2: En las convocatorias limitadas, solo se aceptaran las ofertas de Mipyme o de proponentes
plurales integrados Unicamente por Mipyme.

9. JUSTIFICACIO'N DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA(S)
OFERTA(S) MAS FAVORABLE - DOCUMENTOS OBJETO DE VERIFICACION

De conformidad con lo establecido en el numeral 5 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, se
verificaran que se cumplan las condiciones de la invitacién, del proponente que ofertd el precio mas bajo.
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En caso de que éste no cumpla las condiciones de la invitacion de la oferta, se verificara el segundo Menor
precio (valores totales incluido IVA), y asi sucesivamente.

Asi las cosas, se informa que la adjudicacion procedera con en el proponente que haya ofertado el menor precio
siempre y cuando cumpla las condiciones exigidas en la invitacién publica.

La evaluacioén y verificacion de las propuestas comprende:

a) Evaluacion de todas las propuestas presentadas, iniciando con la de menor valor y asi sucesivamente,
hasta evidenciar la oferta que cumpla con los requisitos juridicos, técnicos y econdmico.

b) La verificacion del cumplimiento de las condiciones de la invitacion. (Solo sobre la oferta con el precio
mas bajo).

c) La verificacidn del cumplimiento de las condiciones de la invitacion exigidas de la oferta con el segundo
mejor precio, en caso de que la anterior verificacion no cumpla.

d) La oferta deberéa ser presentada méximo dos (2) decimales por ITEM y valor Total de la propuesta.

En el evento que se den las circunstancias contempladas en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015
“oferta con valor artificialmente bajo” requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor
por él ofertado y seguira el procedimiento sefialado en el citado articulo.

Se entendera que hay empate entre dos (2) o mas propuestas, cuando presenten un mismo precio. En este
caso se aplicaran los criterios de desempate establecidos en el presente estudio, en concordancia con el
numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

LA DIRECCION DE SANIDAD, conforme con lo establecido en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, adicionado por el articulo 274 de la Ley 1450 de 2011, subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011, determina que la oferta y su aceptacion constituyen el contrato, y de manera expresa e incondicional, en
la misma se pone en conocimiento de las partes los datos del contacto de la Entidad y del supervisor o
interventor designado. Con la publicacién de la comunicacion en el SECOP Il el proponente seleccionado
quedara informado de la aceptacion de su oferta.

En caso de no lograrse la adjudicacion, LA DIRECCION DE SANIDAD, declarara desierto el proceso mediante
comunicacion motivada que se publicara en el SECOP |I.

41.  APLICACION DE CRITERIOS DIFERENCIALES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS
4.1.1. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS
COMO CRITERIO HABILITANTE:

Para el presente proceso se establece CRITERIOS DIFERENCIALES vy se da aplicacidn de estos en relacién
con el Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia. de la siguiente manera:

Con el fin de incluir los criterios diferenciales indicado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. de la Ley 1082 de
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, las empresas proponentes Mipymes podran acreditar la
experiencia especifica como minimo de una (1) y de maximo tres (3) certificaciones de contratos
terminados o liquidados, suscritos con entidades publicas o privadas, cuyo objeto esté relacionado
con el presente proceso de contratacién, que superen el 90% del presupuesto oficial.

4.1.2. APLICACION DE CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

Para el presente proceso se establece CRITERIOS DIFERENCIALES vy se da aplicacidn de estos en relacién
con el Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia. de la siguiente manera:

Con el fin de incluir los criterios diferenciales indicado en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. de la Ley 1082 de
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, las empresas y emprendimientos y empresas de mujeres
podran acreditar la experiencia especifica como minimo de una (1) y de méaximo tres (3) certificaciones
de contratos terminados o liquidados, suscritos con entidades publicas o privadas, cuyo objeto esté
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relacionado con el presente proceso de contratacion, que superen el 90% del presupuesto oficial.
4.2, REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratacion como
oferente y estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia.

El propdsito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes de tal
manera que la Entidad solo evalle las ofertas de aquellos que estan en condiciones de cumplir con el objeto
del Proceso de Contratacion.

El proponente es quien debe presentar los documentos para acreditar los requisitos habilitantes en un Proceso
de Contratacién. Los requisitos habilitantes siempre se refieren a las condiciones de un oferente y nunca de la
oferta.

La Entidad Estatal debe verificar si los oferentes cumplen o no los requisitos habilitantes. EI cumplimiento de
los requisitos habilitantes en el presente Proceso de Contratacion no otorga puntaje alguno.

Es importante tener en cuenta que en los Procesos de Contratacion de minima cuantia no se requiere la
presentacion del RUP, de conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del decreto
1082 de 2015, por lo que se debe verificar directamente la capacidad juridica y la experiencia.

No seran aceptadas propuestas complementarias o modificatorias, observaciones, solicitudes de aclaraciones
presentadas con posterioridad a la entrega de la propuesta, salvo que los comités evaluadores soliciten dentro
del término de evaluacién aclaraciones o documentos objeto de subsanacion.

VERIFICACION TECNICA: El proponente que oferte los bienes y/o servicios requeridos de conformidad con
las especificaciones técnicas minimas, asi como los deméas soportes solicitados en las especificaciones
técnicas se le calificara como elegible habilitado.

VERIFICACION JURIDICA: La oferta que cumpla con los requisitos solicitados, se le calificara como elegible
habilitado.

EVALUACION ECONOMICA: La evaluacion econdmica se efectuara, tnicamente respecto a la oferta que
presente el precio mas bajo VALOR TOTAL INCLUIDO IVA (Segun Aplique), siempre y cuando se encuentre
habilitada en consideracion a lo previsto en la presente Invitacion. Para el efecto se tomara la informacion
consignada en el cuestionario Electronico y/o Lista de Precios de la plataforma del SECOP |I.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD: El orden de elegibilidad esta dado respecto de aquella oferta de menor valor total
incluido IVA, y demas erogaciones (Suma de valores unitarios) (Segun Aplique numeral 5 del Articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015) y que se encuentre habilitada juridicamente, técnicamente y que cumpla
con la evaluacion econdmica asi:

CRITERIOS DE EVALUACION CONCEPTO
Capacidad juridica Habilitada/ No habilitada
Verificacion técnica Habilitada/ No habilitada

Oferta econémica Habilitada/ No habilitada

9.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION Y EVALUACION

9.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formulario No.
1 “Carta de Presentacidn de la Propuesta” y sera suscrita por el proponente o0 apoderado. Si la propuesta
es presentada por una persona juridica, Unién Temporal, Consorcio o promesa de sociedad futura, debera
venir suscrita por el representante legal debidamente facultado.

9.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales con establecimientos
de comercio.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con
establecimientos de comercio, aquellas entidades y/o establecimientos de comercio, constituidas con
anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la presentacion de propuestas dentro del presente
proceso de seleccion conforme a la legislacion colombiana y con domicilio en Colombia, con aportes de
origen privado, las que deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los siguientes
requisitos:

Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social y/o matricula
mercantil.

Acreditar un término minimo de duraciéon remanente de un (1) afio, contado a partir del vencimiento del
plazo maximo para la entrega de los bienes y/o servicios del contrato. En el caso de las personas naturales
con establecimientos de comercio, el término minimo de duracion deberan acreditarlo mediante certificacion
susctrita por el propietario del establecimiento de comercio, bajo la gravedad de juramento, la cual debera
allegarse junto con la propuesta.

Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano
social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la
suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de
resultar adjudicatario.

Acreditar que el objeto social de la sociedad, se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Cuando la representacion legal del proponente sea asumida por un renglén suplente, por ausencia temporal
o definitiva del representante legal, éste debera aportar con la propuesta un documento que acredite o
autorice su actuacion dentro del proceso, si asi lo exigen sus estatutos.

Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica

Se consideraran personas juridicas Nacionales de Naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas bajo
las leyes de la Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitucién, y segin
la participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de
entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

a.

Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se deriven de la
Constitucién o la ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos y actos administrativos que,
conforme a la Ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y
requisitos exigidos por la ley para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso, debera mencionarse
el documento mediante el cual se dio la autorizacion para la suscripcion del contrato, impartida por el 6rgano
competente, sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse
de haber cumplido con todos los requisitos presupuéstales y administrativos necesarios para obligarse y
para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentacion de
la propuesta.

Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracién ejecucion del contrato.

Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la propuesta y
para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero
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Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen
extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, sea que
tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacidén deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, en el que conste su existencia, objeto y
vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para presentar la oferta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad
a través de su oferta.

b) De conformidad con lo estipulado en el articulo 6, de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 0019 de 2012 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015 todas las personas naturales o
juridicas extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, interesadas en participar en Procesos de
Contratacién convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el Registro Unico de
Proponentes.

c) Acreditar un término minimo remanente de duracion de un (1) afio, contado a partir del vencimiento del
plazo maximo para la entrega de los bienes del contrato.

d) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato ofrecido.
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del
acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para
la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los deméas actos requeridos
para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

e) Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en
cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

DOCUMENTO EXPEDIDO EN EL EXTERIOR O EN IDIOMA EXTRANJERO. En todos los casos, deberan
cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de
documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba conforme a las normas
vigentes sobre abolicién de la legalizacion para documentos publicos extranjeros (Apostille). SE PRECISA
QUE TODOS LOS DOCUMENTOS DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO. EN TRATANDOSE DE LOS
DOCUMENTOS DE INDOLE LEGAL, LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS
FORMALISMOS SE HARA EXIGIBLE HASTA EL TERMINO DE TRASLADO DEL INFORME DE
EVALUACION, DE MANERA QUE PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL M.DN -
EJERCITO NACIONAL-DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO.

En caso de que al documento expedido en el exterior 6 en idioma extranjero, le sea aplicable un convenio o
tratado internacional que verse sobre la supresion del requisito de legalizacion (convencién 12 de la Haya del
05 de octubre de 1961 o similares), el proponente DEBERA APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS Y
PLENOS DE FORMALIDADES EN ORIGINAL. Si se trata de documentos expedidos en el exterior 6 en idioma
extranjero que requieren de actos notariales o que se consideren documentos publicos siéndoles aplicables la
Ley 455 de 1998, debera el proponente aportar el original del documento donde se distingan los sellos y firmas
necesarios, requeridos y certificados, asi como el APOSTILLE ORIGINAL del aludido documento, de tal manera
que lo certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al documento en el expedido en el
exterior 6 en idioma extranjero. En ninglin caso podréa presentarse el documento original de apostille con fecha
posterior al cierre del proceso, se considera una causal de rechazo.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento juridico, los actos que
sustancian los documentos aportados en la propuesta seran tenidos como INEXISTENTES conforme al art. 898
del C de Co.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en Colombia, para
todos los efectos de la contratacion.
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Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio 0 unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comin
otorgado por todos los participantes del consorcio o unién temporal.

Apoderado, Persona juridica extranjera

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberén acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su
representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccién, suscribir los documentos y
declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada,
y demas actos necesarios de acuerdo con la presente solicitud de oferta, asi como para representarla judicial
0 extrajudicialmente.

En todo caso, los poderes deberén cumplir con lo prescrito en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio 0 unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comdn
otorgado por todos los participantes del consorcio o union temporal.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural, debera acreditar
su condicion de Abogado 6 Comerciante, con el documento respectivo vigente, expedido en Colombia.

Documento expedido en el exterior o en idioma extranjero.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y
oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el proposito de que puedan obrar como
prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 74 y 251 Cadigo General del Proceso, y demas normas vigentes
sobre abolicion de la legalizacion para documentos publicos extranjeros (Apostille). SE PRECISA QUE TODOS
LOS DOCUMENTOS DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO. EN TRATANDOSE DE LOS DOCUMENTOS DE
INDOLE LEGAL, LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARA
EXIGIBLE HASTA EL TERMINO DE TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION, DE MANERA QUE PARA
EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL M.D.N - EJERCITO NACIONAL ACEPTARA DOCUMENTOS
EN FOTOCOPIAS SIMPLES. EN NINGUN CASO PODRA PRESENTARSE EL DOCUMENTO ORIGINAL DE
APOSTILLAMIENTO CON FECHA POSTERIOR AL CIERRE DEL PROCESO, SE CONSIDERA UNA
CAUSAL DE RECHAZO.

PROPUESTAS CONJUNTAS
Proponentes Plurales

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura.

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de
personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Podran participar consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, para lo cual se deberan cumplir
los siguientes requisitos:

Acreditar la existencia del consorcio, de la unién temporal o promesa de sociedad futura, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberad declararse de manera expresa en el acuerdo de
asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio, de la unién temporal o
promesa de sociedad futura en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por
el contrato ofrecido.

Acreditar un término minimo de duracion del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura de un

(1) afio, contado a partir del vencimiento del plazo méximo para la entrega de los bienes y/o servicio.

Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad juridica de las personas consorciadas, asociadas en
union temporal o promesa de sociedad futura y la capacidad de sus representantes para la constitucion del
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consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, asi como de la propuesta para la presentacion,
celebracion y ejecucion del contrato. Esto para significar que todos los miembros que conforman el consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura, deben desarrollar una actividad industrial o comercial
directamente relacionada con el objeto del proceso.

Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura tienen un término minimo de duracion de un (1) afio, contado a partir del vencimiento del plazo
maximo para la entrega de los bienes y/o servicios.

La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacién del
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura. Igualmente deberéd designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién del consorcio, unidén temporal o
promesa de sociedad futura, deberan acreditarse mediante la presentacién del documento consorcial, de
constitucién de la union temporal o promesa de sociedad futura en el que se consignen los acuerdos y la
informacion requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, respecto de las personas juridicas o
naturales que se asocien en consorcio, en unién temporal o promesa de sociedad futura para la presentacion
de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos de la presente invitacion
publica.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las que no
se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacién que se constituye (consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura), se presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con
los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacién conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En cualquier caso, se verificara que todos los miembros del
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura desarrollen la actividad industrial o comercial
directamente relacionada con el objeto del proceso.

9.1.3. FORMULARIO - COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Debera diligenciarse por el proponente dicho formulario, por medio del cual certifica los pagos en que incurrira
el proponente asociado con la oferta, asi como los gastos en que incurrird en el evento de ser adjudicatario. De
igual forma certificara su compromiso de NO ofrecer dadivas ni sobornos a ningun funcionario publico, en
relacidn con su propuesta.

9.1.4. FORMULARIO - PACTO DE INTEGRIDAD.

Debera presentarse el formulario que incorpora el pacto de integridad debidamente suscrito por el
oferente.

9.1.5. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Se debera aportar la fotocopia de la cedula de ciudadania del oferente o representante legal o apoderado,
segun corresponda.

9.1.6. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente deberé allegar una
certificacién expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente, y/o de
contador publico certificado, segun resulte aplicable, en la cual se verifique el pago de los aportes parafiscales,
(en los casos que aplique, de acuerdo con lo contenido en la ley 1607 de 2012 reglamentado por el Decreto
1828 de 2013).

El oferente debera allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante
legal del oferente, y/o de contador publico certificado, segun resulte aplicable, en la cual se verifique que se
encuentra al dia en el pago al Sistema Integrado de Seguridad Social y Riesgos Laborales (en los casos que
aplique, de acuerdo a lo contenido en la ley 1607 de 2012 y Decreto 1828 de 2013 modificado por el Decreto
014 de 2014), en concordancia con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 que incluy6 el inciso
segundo del Art. 41 de la ley 80 de 1993, asi mismo debera anexar copia del pago realizado en el Ultimo mes
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inmediatamente anterior a la fecha del cierre del plazo para presentar las ofertas, con la planilla donde conste
el pago realizado.

Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal, segin
corresponda, en el que se acredite el cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad social integral
y aportes parafiscales. Adicionalmente anexaran copia del pago de salud y pensidn del mes inmediatamente
anterior a la fecha del cierre del proceso, copia de la cedula de ciudadania del representante legal y copia de
|la tarjeta profesional del contador y/o revisor fiscal, tarjeta profesional y certificado de vigencia y antecedentes
de este de ser el caso.

Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o0 en su
defecto por el oferente. Adicionalmente anexaran copia del Ultimo pago de salud y pension del mes
inmediatamente anterior a la fecha de cierre del proceso.

Cuando se trate de persona juridica no empleadora debera acreditar el pago de salud y pensién por la empresa
con la cual tiene convenio de trabajadores, Adicionalmente anexaran copia del ultimo pago de salud y pensién
del mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre del proceso.

Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de su aporte a salud y pensién,
anexando copia del pago de planilla integral, correspondiente al mes inmediatamente anterior a la fecha del
cierre del proceso. Cuando se trate de persona natural pensionada, debe anexar constancia de pension
expedida por la entidad respectiva y copia del pago al FOSYGA.

9.1.7. CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL CONTRALORIA:

Al tenor del articulo 60 de la Ley 610 de 2000, y la Resolucion No. 5149 de 2000, el oferente con su propuesta
debera certificar que no se encuentra reportado en el Boletin de responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica del respectivo trimestre, previo a la presentacion de la oferta. En caso de
ofertas conjuntas, debera allegarse el de los representantes legales de cada uno de las sociedades que la
conforman y del representante legal de la unién o consorcio o promesa de sociedad futura.

NOTA: No obstante, la obligacion anterior, el MDN - Ejercito Nacional - DISAN debera verificar en la
pagina web de la Contraloria General de la Republica los antecedentes Fiscales de cada oferente.

9.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA:

El proponente no deberé tener antecedentes disciplinarios ni su representante legal, lo cual se certificara
por parte del oferente y se verificara en la pagina de la Procuraduria General de la Nacidn, en caso de
ofertas conjuntas, esta informacion se verificara para cada una de las personas “naturales o juridicas” que
conformen la union y sus representantes legales.

NOTA: No obstante, la obligacion anterior, el MDN - Ejercito Nacional — DISAN debera verificar en la
pagina web de la Contraloria General de la Republica los antecedentes Fiscales de cada oferente.

9.1.9. ANTECEDENTES JUDICIALES DE LA POLICIA NACIONAL:

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los
antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio
o union temporal), el M.D.N. — Ejército Nacional realizara consulta de los antecedentes judiciales a través
del mecanismo en linea que cree el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por
el Comité Juridico Evaluador y en caso de que el proponente persona natural o representante legal de la
persona juridica o del consorcio o union temporal, segun el caso, registre antecedentes judiciales
consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones
publicas, el proponente seréa rechazado.

NOTA: No obstante, la obligacion anterior, el MDN — DISAN - Ejercito Nacional - debera verificar en la
pagina web de la Contraloria General de la Republica los antecedentes Fiscales de cada oferente.

9.1.10. CERTIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y
CONVIVENCIA:

Al tenor del articulo 138 de la Ley 1801 de 2016, el oferente con su propuesta debera certificar que no se
encuentra incurso dentro de ninguna de las sanciones establecidas dentro del Codigo Nacional de Policia y
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Convivencia, previo a la presentacion de la oferta. En caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el de los
representantes legales de cada uno de las sociedades que la conforman y del representante legal de la
unién o consorcio o promesa de sociedad futura.

Articulo 138 de la Ley 1801 de 2016 “Consecuencias por el no pago de multas. Si transcurridos seis
meses desde la fecha de imposicion de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta
fanto no se ponga al dia, la persona no podra:

Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.
Ser nombrado o ascendido en cargo publico.
Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Pablica.

Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.

a KA O bd =~

Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.”

Nota: Con el fin de verificar los antecedentes del oferente (persona natural o representante legal de persona
juridica o consorcio o union temporal o promesa de sociedad futura), el MDN — Ejercito Nacional — DISAN,
realizara e imprimira la consulta de los antecedentes a través del mecanismo en linea que cree el Gobierno
Nacional para el efecto. La consulta deberé ser realizada por el Comité Juridico Evaluador y en caso de que
el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o union temporal
o0 promesa de sociedad futura, segun el caso, registre antecedentes, el proponente sera rechazado.

9.1.11. DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO DECLARACION DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

Debera diligenciarse por el proponente dicho formulario, por medio del cual manifieste no encontrarse
incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial
las contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 del 12 de
Julio de 2011. El oferente debera certificar que no esta incurso en inhabilidades e incompatibilidades. No
podran participar en el presente proceso, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se encuentren
incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la
Constitucién Politica de Colombia, en los articulos 8°y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150
de 2007, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y en las demas normas que las aclaren, modifiquen
o deroguen, asi como las demas normas concordantes y vigentes sobre la materia. Con la presentacién de
la propuesta, el proponente manifiesta, tomandolo como prestado bajo la gravedad de juramento, esta
circunstancia. Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccion ni suscribir el respectivo
contrato, los oferentes que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacion de pagos,
concursos de acreedores, embargos judiciales, liquidacion y cualquier otra circunstancia que juridicamente
permitan presumir incapacidad o imposibilidad juridica, econdémica o técnica del oferente para cumplir con
el objeto del contrato.

9.1.12. DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO ACREDITACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
ANTERIORES, DECLARACION SOBRE MULTAS Y/O SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS TRES
(03) ANOS.

Se diligenciara conforme al modelo contenido en la invitacién publica y sera firmado por el proponente o
apoderado. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, unién temporal o consorcio, debera
venir suscrita por el representante legal debidamente facultado.

9.1.13. DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO “COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DEL
CONTRATO”

Este Formulario compromete de manera unilateral, al oferente y a los funcionarios 0 asesores que se
vinculen a la presentacion de la oferta y la ejecucion del contrato, asumiendo el COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD, que incorpora el documento, si la propuesta es presentada por una persona juridica,
unién temporal o consorcio, debera venir suscrita por el representante legal debidamente facultado.

9.1.14. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM.
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Es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca
garantizar el cumplimiento de las obligaciones: EI deudor alimentario moroso solo podra contratar con el
Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se
predica del deudor alimentario moroso que actlie como representante legal de la persona juridica que aspira
a contratar con el Estado. Dicha restriccidn se suma al catélogo del articulo 8 y siguientes de la Ley 80 de
1993, especialmente, cuando —conforme al literal a) del numeral 1- “Son inhabiles para participar en
licitaciones y para celebrar contratos con las entidades estatales [...] Las personas que se hallen
inhabilitadas para contratar por la Constitucion y las leyes”.

El proponente debera allegar junto con su oferta el certificado de consulta antecedentes REDAM.

En caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el de los representantes legales de cada uno de las
sociedades que la conforman y del representante legal del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, en caso de registrarse antecedentes y se encuentre inscrito en el registro de deudores alimentarios,
el proponente seré rechazado.

EL Comité Juridico Evaluador, reaIizaré la consulta de los antepedentes REDAM a través del mecanismo
en linea MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES MINTIC. La
consulta deberé ser realizada por el Comité Juridico Evaluador.

“ARTICULO 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO. Quedara inhabilitado el contratista
que incurra en alguna de las siguientes conductas:

a. Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas multas durante la ejecucién de uno o varios contratos,
con una o varias entidades estatales, durante los ultimos tres (3) afios.

b. Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos, con
una o varias entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) afios.

c. Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia
fiscal, con una o varias entidades estatales.

La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) afios, contados a partir de la publicacién del acto
administrativo que impone la inscripcién de la Gltima multa o incumplimiento en el Registro Unico de
Proponentes, de acuerdo con la informacién remitida por las entidades publicas. La inhabilidad pertinente
se haré explicita en el Registro Unico de Proponentes cuando a ello haya lugar.

d. Haber sido objeto de incumplimiento contractual o de imposicion de dos (2) o mas multas, con una o
varias entidades, cuando se trate de contratos cuyo objeto esté relacionado con el Programa de
Alimentacion Escolar. Esta inhabilidad se extendera por un término de diez (10) afios, contados a partir de
la publicacion del acto administrativo que impone la inscripcion de la dltima multa o incumplimiento en el
Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con la informacién remitida por las entidades ptblicas.

La inhabilidad pertinente se hara explicita en el Registro Unico de Proponentes cuando a ello haya
lugar.

(Literal adicionado por el Art. 51 de la Ley 2195 de 2022).

PARAGRAFO. La inhabilidad a que se refiere el presente articulo se extendera a los socios de sociedades
de personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, asi como las sociedades de personas de las
que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria.

(Articulo MODIFICADO por el Art. 43 de la Ley 1955 de 2019)”.

9.1.15.DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO (SG-SST)

El oferente junto con la presentacion de su propuesta debera allegar la “Certificacion de Cumplimiento del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo” donde certifique que tiene implementado un
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Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de conformidad con lo establecido en el articulo 26
de la Resolucion 0312 de 2019 que al tenor literal reza: *(...) Articulo 26. Implementacion definitiva del
Sistema de Gestion de SST de enero del afio 2020 en adelante. Desde enero del afio 2020 en adelante,
todos los Sistemas de Gestién de SST se ejecutaran anualmente de enero a diciembre o en cualquier
fraccion del afio si la empresa o entidad es creada durante el respectivo afio (...)".

Lo anterior, en concordancia con el articulo 2.2.4.6.27 del capitulo 6 del decreto 1072 de 2015 y el Decreto
052 de 2017. Al respecto deberan anexar el “certificado de acreditacidn en seguridad y salud en el trabajo”
documento ad substantiam actus que reconoce oficialmente que una empresa tiene acreditada la
implementacién del Sistema de Gestidén de SST de acuerdo con lo preceptuado por el articulo 22 de la
Resolucién 0312 de 2019.

Asi mismo deberén allegar en cumplimiento de la citada normatividad; los documentos del encargado o lider
del SG-SST, (Titulo que acredite la formacion profesional, técnica o tecnolégica dependiendo de la cantidad
de trabajadores de la empresa, resolucidon que concede la licencia para la prestacién de servicios de
seguridad y salud en el trabajo vigente, curso virtual de 50 horas en SST, acreditar experiencia certificada
de 1 0 2 afios segun corresponda, por las empresas o entidades en las que labor6 en el desarrollo de
actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo), de acuerdo con las siguientes precisiones:

NOTA 1: Las empresas con diez (10) o menos trabajadores clasificadas conriesgo |, Il o Ill, deben demostrar
que el disefio del Sistema de Gestién de SST fue realizado por técnicos en Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST) o en alguna de sus areas, con licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, que acrediten
minimo un (1) afio de experiencia certificada por las empresas o entidades en las que laboraron en el
desarrollo de actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo y que acrediten la aprobacién del curso de
capacitacion virtual de cincuenta (50) horas en SST.

También podra ser certificada por tecnélogos en SST, profesionales en SST y profesionales con posgrado
en SST, que cuenten con licencia vigente en SST y el mencionado curso de capacitacion virtual de cincuenta
(50) horas.

NOTA 2: Las empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas en riesgo |, Il o lll, deben
soportar que el disefio e implementacion del Sistema de Gestion de SST, fue realizado por tecnélogos en
SST o en alguna de sus areas, con licencia vigente en SST, que acrediten minimo dos (2) afios de
experiencia certificada por las empresas o entidades en las que laboraron en el desarrollo de actividades
de Seguridad y Salud en el Trabajo y el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas en SST.

Estas actividades también podran ser acreditada por profesionales en SST y profesionales con posgrado
en SST, que cuenten con licencia vigente en SST y el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas.

NOTA 3: Las empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgos I, II, Il IV o V y las
de (50) 0 menos trabajadores con riesgo IV o V, deben soportar que el disefio e implementacidn del Sistema
de Gestion de SST, fue realizado por profesionales en SST, profesionales con posgrado en SST; que
cuenten con licencia en SST vigente y el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas en SST,
quienes igualmente estan facultados para asesorar, capacitar, ejecutar o disefiar el Sistema de Gestion de
SST en cualquier empresa o entidad, sin importar la clase de riesgo, nimero de trabajadores o actividad
economica.

NOTA 4: En todo caso, se debe adjuntar el titulo que acredite la formacion profesional, técnica o tecnoldgica
dependiendo de la cantidad de trabajadores de la empresa, resolucion que concede la licencia para la
prestacion de servicios de seguridad y salud en el trabajo vigente, curso virtual de 50 horas en SST,
acreditar experiencia certificada de 1 0 2 afios segun corresponda, conforme con las notas 1, 2 y 3.

Nota 5: Las personas que solo cuentan con el curso virtual de cincuenta (50) horas en Seguridad y Salud
en el Trabajo, estan facultadas para administrar y ejecutar el Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en
el Trabajo en las empresas de diez (10) o0 menos trabajadores clasificados en riesgo |, Il o lll, pero no
pueden disefiar dicho sistema, en concordancia con lo sefialado en la Resolucién 4927 de 2016 del
Ministerio del Trabajo.
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NOTA 6: La actualizacién de la capacitacion virtual del curso de las cincuenta (50) horas se debe mantener
vigente de conformidad con el articulo 16 de la Resolucion No. 4927 de 2016 “Por medio de la cual se
establecen los parametros y requisitos para desarrollar, certificar y registrar la capacitacion virtual en el
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo”

NOTA 7: En todos los casos las propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas,
en las que se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio o
unién temporal), deberan presentar sus respectivos soportes, de acuerdo con las precisiones precedentes

9.2. DOCUMENTOS HABILITANTES DE CONTENIDO ECONOMICO

9.2.1. OFERTA ECONOMICA PRESENTADA EN EL SECOP

El proponente debe diligenciar en la plataforma del SECOP Il la propuesta econdmica, en los términos
establecidos en el estudio previo, la cual sera objeto de evaluacion economica al igual que debe diligenciar el
FORMULARIO DE PROPUESTA ECONOMICA.

9.2.1.1. REVISION Y CORRECCION ARITMETICA

Se revisaran las operaciones elaboradas por el contratista en el Formulario “Valoracién de la propuesta
Econdmica” de la Invitacion Publica. Las ofertas seran analizadas para determinar si en los calculos se han
cometido errores en las operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluacion y seleccion EL
MDN Ejercito Nacional realizara las correcciones necesarias teniendo en cuenta dos (2) decimales redondeados
en formato Excel asi:

PROCEDIMIENTO PARA EL CALCULO DE LA CORRECCION ARITMETICA: Sobre el valor unitario base,
presentado en la propuesta econdémica por cada oferente se aplica la siguiente formula:

(=REDONDEAR ((casilla*0,5); 0), el resultado obtenido por esta operacion sera el valor del IVA (si aplica)
unitario ofrecido.

Posteriormente, se realizara la sumatoria del valor unitario base mas el valor resultante del IVA (si aplica)
aplicando la siguiente formula:

(=REDONDEAR (casilla valor unitario base +casilla del IVA (sl aplica); 0)).

NOTA: Posteriormente se verificara que el valor total ofertado, no supere el precio de referencia establecido.
9.2.1.2. VERIFICACION PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Para la determinacion de los Precios Artificialmente Bajos, se tomara como referencia la guia para el manejo
de ofertas artificialmente bajas en Procesos de contratacion G-MOAB-01, y el calculo para la determinacion del

Valor Minimo Aceptable es el siguiente:

CUANDO SE RECIBEN MENOS DE 5 OFERTAS:

El comité econdmico evaluador, contrastara el valor de cada oferta con el valor total del presupuesto oficial, y
solicitara aclaracion a los proponentes cuyas ofertas sean menores en un 20%, o un mayor porcentaje, al valor
total del presupuesto oficial.

CUANDO SE RECIBEN MAS DE 5 OFERTAS:

Calculo de la Mediana: La entidad estatal debe ordenar los valores de mayor a menor y tomar el valor de la
oferta en la mitad de la lista. Si el numero de oferta es par, debe tomar los dos valores de la mitad, sumarlos y
dividirlos en dos.

Calculo Desviacion Estandar:
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\/ 2 &, (Valor de la oferta-Promedio de los valores de las ofertas)’
n

VALOR MINIMO ACEPTABLE: Mediana (-) Desviacion Estandar

Las ofertas presentadas con valores inferiores al MINIMO ACEPTABLE, se consideran ofertas con Precios
Artificialmente Bajos

PROCEDIMIENTO PARA EL CALCULO DE LA CORRECCION ARITMETICA
Para efectos (nicamente de la evaluacién econoémica y poder establecer el valor total ofertado por el

proponente, se realizara la REVISION Y CORRECCION ARITMETICA, para verificar las operaciones
elaboradas por el oferente en e CUESTIONARIO ECONOMICO DEL SECOP 1l

NOTA: Posteriormente se verificara que el valor total ofertado por item no supere el precio de referencia
establecido.

9.2.2. DOCUMENTOS DE VERIFICACION DE CONTENIDO ECONOMICO

Estos aspectos no habilitaran o deshabilitaran la propuesta, por lo tanto no son causal de rechazo, sin embargo,
en caso de que el proponente resulte adjudicatario son requisitos obligatorios para la suscripcion del contrato.

9.2.2.1. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

El oferente aportara copia del Registro Unico Tributario - RUT, expedido por la DIAN, debe estar actualizado,
segun la Resolucion 000139 del 21 de noviembre de 2012 “Por la cual la Direccidén de Impuestos y Aduanas
Nacionales - DIAN, adopta la Clasificacién de Actividades Econdmicas - CIIU revisién 4 adaptada para
Colombia”. Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un Consorcio y/o Unién Temporal acreditaran
individualmente este requisito.

NOTA: No aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia.
9.2.2.2. DOCUMENTOS PARA EL SIIF - FORMULARIO

El proponente debe diligenciar el Formulario No. 8 “Datos Béasicos Beneficiario Cuenta SIIF”. Los datos en él
consignados deben ser coincidentes con la certificacion bancaria.

9.2.2.3. CERTIFICACION BANCARIA
Anexar certificacién bancaria con fecha de expedicion no mayor a 30 dias al dia del cierre del proceso.

En el caso de unidn temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, se debera certificar un Gnico nimero de
cuenta bancaria, avalada por los integrantes del proponente plural. Lo anterior, teniendo en cuenta que el
Sistema Integrado de Informacién Financiera - SIIF, solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la
obligacion y orden de pago.

9.2.2.4. INFORMACION PARA EL SIIF (UNIONES TEMPORALES O CONSORCIOS)

En el evento de ser un Consorcio o Unién Temporal se debera certificar un Unico nimero de cuenta bancaria
para pago, avalada por los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio. Lo anterior, teniendo en cuenta que
el sistema integrado de informacion financiera — SIIF solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar
la obligacién y orden de pago, asi mismo en caso que alguno(s) o los miembros del Consorcio o Unién Temporal
no hayan contratado con el Ejército Nacional también deberan aportar cuenta bancaria solo para efecto de
registro en el sistema.

NOTA: Teniendo en cuenta que el presente proceso sera cancelado en pesos colombianos, si resultara
adjudicatario una empresa extranjera sin domicilio en Colombia, debera realizar apertura de cuenta bancaria
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en Colombia con los bancos registrados en el SlI, y allegar certificacion bancaria una vez le sea adjudicado el
contrato.

9.2.2.5. RESOLUCION DE FACTURACION ELECTRONICA

El oferente que esté obligado a facturar electrénicamente debera presentar la facturacion electronica validada
previamente por la DIAN, conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020,
en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo del 2020. Y cuya vigencia debe
encontrarse dentro de los plazos permitidos por la entidad emisora. Para el caso de consorcios o uniones
temporales todos sus integrantes deberan acreditar y soportar este requisito.

9.3. CRITERIOS DE HABILITACION TECNICA PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El oferente en documento independiente y firmado por el representante legal debera allegar, acreditar, certificar
y/o anexar segun corresponda cada uno de los aspectos que se relacionan a continuacion los cuales se
verificaran y calificara como CUMPLE / NO CUMPLE:

Los bienes y/o servicios a adquirir por parte de la Direccion de Sanidad Ejército deberan cumplir con las
siguientes especificaciones técnicas, y esta(n) identificado(s) con el tercer nivel del Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas, en la pagina web http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion, por lo
cual se permite sefalar:

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL
PN NOMBRE CUENTA
A-02-02-01- 003-004 QUIMICOS BASICOS CUMPLE / NO
CUMPLE
ey | DESCRIPCION DEL BIENY/O | UNIDAD UNSPSC cODIGO
SERVICIO MEDIDA (CCE) | MATERIAL SAP
ELISA I9G +lgM
INMUNOENZIVATICA (T X 96
1 |INDIRECTA DE ANTIGENOS DE | 11 298 41116100 2504673
EXTRACTOS TOTALES PARA
ENFERMEDAD DE CHAGAS.
ELISA G +Igh
INMUNOENZIVATICA
INDIRECTA DE ANTIGENOS|  KIT X 192
2 | RECOMBINANTES v| PRUEBAS 41116100 2502433
PEPTIDOS SINTETICOS PARA
ENFERMEDAD DE CHAGAS
3 | DENGUE ELISA IgM KIT X 96 41116100 2501385
PRUEBAS
KIT X 96
4 |LEPTOSPIRAELISA Igh R 41116100 2501466

Los posibles oferentes deberan tener la capacidad de garantizar que los reactivos ofertados cumplen con
estandares técnicos y de seguridad y calidad, evitando incumplimientos que afecten la operacién y misionalidad
del Laboratorio de Referencia e Investigacion de la DISAN Ejercito, para lo cual debera garantizar como minimo:

*  Registro sanitario INVIMA vigente por cada uno de los reactivos.

+  Fichas técnicas en idioma espafiol por cada uno de los reactivos.

*  Hojas de seguridad en idioma espafiol de cada uno de los reactivos.

«  El proveedor debera ofrecer equipo automatizado y/o semiautomatizado (lector de ELISA, lavador e
incubadora de placas) en comodato compatible con los KIT de ELISA suministrados, para el
procesamiento de las pruebas solicitadas, acorde a la estadistica de pruebas manejada en el LRI.

«  El proveedor se compromete a instalacién y puesta en marcha del equipo, con personal autorizado,
certificado y capacitado para tal fin.

+  El proveedor debera incluir los elementos, insumos y/o soluciones necesarias para el procesamiento
de las pruebas.

+ Los mantenimientos preventives y correctives seran asumidos por el proveedor, quien ademas debera
realizar los acompafiamientos técnicos necesarios en caso de requerirse.

(@)
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+  Elproveedor deberé aportar y cumplir con el cronograma de mantenimiento preventive establecido por
el fabricante del equipo.

«  Elequipo ofertado debera ser entregado por el proveedor en comodato en el Laboratorio de Referencia
e Investigacion de la DISAN EJC en la ciudad de Bogota y permanecer en sus instalaciones hasta el
15 de diciembre de 2026 y hasta agotar los reactivos, con plazo maximo de puesta en funcionamiento
de treinta (30) dias calendario siguientes al perfeccionamiento del contrato. La entrega del equipo
debera realizarse con la capacitacidn, entrenamiento y el mismo debera tener representacion técnico-
cientifica en el pais.

+  El proveedor asumira la capacitacién inicial necesaria para el personal del LRI que manejara el equipo
y los reentrenamientos cuando sean necesarios.

*  Manual del equipo en idioma espafiol.

«  Elequipo ofertado en comodato debe mantenerse actualizado y funcional durante toda la

e ejecucidn del contrato.

+  El proveedor debera dar las recomendaciones para el manejo de residuos.

+  El proveedor se compromete a entregar los reactivos garantizando el cumplimiento de las condiciones
de almacenamiento establecidas por el fabricante, asegurando durante el transporte y el embalaje que
se mantengan las condiciones adecuadas como control de temperatura, uso de empaques especiales
y demas requerimientos con el fin de preservar la integridad de los insumos y reactivos.

9.3.1. FORMULARIO DE CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debera aportar el formulario de cumplimiento de las especificaciones técnicas en la cual se
evidencien los items ofrecidos y presentar la totalidad de los items listados.

9.3.2. DILIGENCIAMIENTO ANEXO TECNICO N°2

9.3.3. DOCUMENTO, suscrito por el representante legal del oferente mediante el cual certifique que cuenta
con disponibilidad de todos los elementos para el cumplimiento del objeto contractual dentro de los
tiempos establecidos.

9.3.4. DOCUMENTO, suscrito por el representante legal del oferente, mediante el cual certifique que
cumplira con las normas minimas de transporte de los elementos objeto a contratar y, en caso de que
éstos sufran dafios durante el transporte, seran asumidos por el contratista y estara en la obligacion
de reponerlo.

9.3.5. REGISTRO INVIMA: El oferente debera presentar Registro INVIMA de los reactivos e insumos, o la
respectiva documentacion en caso de que no aplique.

9.3.6. FICHAS TECNICAS, El oferente debera presentar insertos de la casa fabricante de los reactivos e
insumos debidamente traducidos al idioma espafiol y debe comprometerse a la entrega de la ficha de
bioseguridad para los reactivos de laboratorio, segin la marca ofertada, para que el laboratorio pueda
actualizar y utilizar la informacién cuando asi lo requiera.

9.3.7. CERTIFICACION FECHAS DE VENCIMIENTO, el oferente debera presentar documento en donde
se comprometa a efectuar la entrega de los insumos con una fecha de vencimiento no inferior a doce
(12) meses, cuando técnicamente no sea posible cumplir esta condicion, la fecha de vencimiento en
ninguin caso podra ser inferior al 75% de la vida Util de insumo entregado; en este caso en el momento
de la entrega debera adjuntar carta de compromiso; si se requiere el oferente cambiara los reactivos
proxima fecha de vencimiento tres meses antes de su expiracion.

9.3.8. GARANTIA TECNICA: De acuerdo con lo establecido en los articulos 7 al 17 de la Ley 1480 del 12
de octubre 11 “Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se dictan otras
disposiciones”, el proponente debera anexar la garantia técnica a los requerimientos suscrita por el
representante legal o su apoderado asi:

o Que ampare la calidad del bien a adquirir.
¢ Que ampare las especificaciones técnicas del bien ofertado.
¢ Que cubra el producto.
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o Que sea por un término no inferior a doce (12) meses contados desde el momento de la recepcion
a satisfaccién del bien y/o servicio incluido.

¢ Que garantice efectuar el cambio inmediato del bien cuando llegue a presentar defectos, o que no
relina las condiciones necesarias para que se realice de manera idénea las actividades necesarias
para las cuales sera utilizado el bien.

¢ Que ampare la calidad de los componentes de cada elemento.

o Vencimiento prematuro del material 0 insumo.

9.3.9. TERMINO DE RESPUESTA, el término de respuesta de la garantia técnica minima en este proceso
debe amparar los siguientes aspectos:

o El término de respuesta a la garantia técnica no debe ser superior a cinco (05) dias calendario,
contados a partir del requerimiento realizado al contratista por parte del Supervisor del Contrato.

o En el evento que el bien resulte defectuoso debe ser reemplazado por el contratista.

o El material de reposicion que sea por defecto debe ser entregado en el mismo lugar de entrega del
elemento inicial; de igual forma se aplicara esta garantia en caso de vencimiento prematuro de
material.

o Estaran a cargo del contratista todos los costos en que deba incurrir en el cumplimiento de su deber
de garantia.

9.3.10. EXPERIENCIA

El proponente debera ACREDITAR EXPERIENCIA EN LA EJECUCION DE CONTRATOS cuyo valor sumado
sea mayor o igual al 100% del presupuesto oficial para el presente proceso. SE DEBE EVIDENCIAR QUE EL
OBJETO DE LOS CONTRATOS A ACREDITAR COMO EXPERIENCIA, INCLUYAN SUMINISTRO DE
REACTIVOS PARA EL DIAGNOSTICO DE LOS EVENTOS DE IMPORTANCIA EN SALUD PUBLICA Los
contratos PUBLICOS O PRIVADOS acreditados debieron haber sido contratados y ejecutados y/o liquidados
antes de la fecha de cierre del presente proceso.

Para los proponentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia. Sin perjuicio de lo anterior, cada uno de los integrantes debe aportar al
menos el diez por ciento (10%) de la experiencia requerida.

Asi mismo, en caso de que los contratos que pretendan hacer valer como experiencia hayan sido ejecutados
en condicion de proponente plural, solo sera tenido en cuenta el valor segin el porcentajede participacién.

9.3.10.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que las actividades ejecutadas correspondan a la: SUMINISTRO DE REACTIVOS PARA EL DIAGNOSTICO
DE LOS EVENTOS DE IMPORTANCIA EN SALUD PUBLICA y su valor sumado sea mayor o igual al 100%
del presupuesto oficial asignado al presente proceso”

B. Estar relacionados en el Formulario 2 — Experiencia. Los proponentes plurales deben indicar qué integrante
aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formulario 2 - Experiencia. Este documento debe presentarlo
el proponente plural y no cada integrante.

a. Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta como maximo los tres (3) contratos
o certificaciones aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme
y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta,
se valdran como maximo los tres (3) contratos o certificaciones aportados de mayor valor.

b. El Formulario 2 — Experiencia deberé aportarse diligenciado.

c. Los contratos o certificaciones aportados como experiencia habilitante -deben haber terminado antes
de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion

C. El proponente podra acreditar la experiencia con minimo uno (1) y maximo tres (3) certificaciones o contratos
ejecutados o actas de terminacién o liquidacion de estos, cuyo valor debe ser una suma igual o superior al cien
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por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial del presente, a excepcion de los criterios diferenciales antes
sefialados (mipymes y empresas de mujeres)

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

E. Nodebe haberse impuesto alguna multa, clausula penal, caducidad o haberse declarado algun siniestro, so pena
de que dichos contratos no se tengan en cuenta para acreditar la experiencia. Esta regla no se aplicara en caso
de que solo se haya declarado el siniestro de la péliza de responsabilidad civil extracontractual.

F. Para los contratos o certificaciones que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal
o0 contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa. En estos casos, la
entidad no tendra en cuenta la experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. La entidad
tendréa en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con
menos de tres afios de constituida.

G. Laexperiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los documentos establecidos en la
invitacion en el numeral 2.4.5.

9.3.10.2.CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida
como experiencia requerida:

A. Siel proponente relaciona 0 anexa mas de tres (3) contratos o certificaciones en el Formulario 10 - Experiencia,
para efectos de evaluacién de la experiencia se tendran en cuenta como maximo los tres (3) contratos o
certificaciones aportados de mayor valor.

B. Para los proponentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia. Sin perjuicio de lo anterior, cada uno de los integrantes debe aportar al
menos el diez por ciento (10%) de la experiencia requerida.

C. Cuando el contrato o certificacion que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio
o union temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el documento de
conformacién de la estructura plural en el respectivo proceso de contratacion, el contrato o en alguno de los
documentos validos para la acreditacion de experiencia.

D. Cuando el contrato o certificacion que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio
0 unién temporal, el valor a considerar sera el registrado en el documento valido para la acreditacion de
experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

E. Cuando el contrato o certificacién que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o
union temporal, y dos (2) o méas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente
proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato o certificacion y se tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o unién temporal
que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso

9.3.10.3.ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos o certificados aportados la siguiente informacién
mediante alguno de los documentos sefialados en la seccion 10.4.5 del presente documento:

Contratante/Comprador.

Objeto del contrato.

Principales actividades ejecutadas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucidn del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacidn.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

OETMMoOO®m>

9.3.10.4.DOCUMENTOS VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion con el fin de
acreditar la informacién solicitada. Los mismos deben estar debidamente diligenciados y suscritos por el
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contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos allegados por el proponente para
probar experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de Liquidacion.

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. Solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién se debe aportar alguno de los
documentos anteriores, donde se indique el porcentaje del contrato ejecutado por el
cedente o por el cesionario, segun el caso. La experiencia se valdra afectada por el
porcentaje del contrato ejecutado por el cedente o el cesionario, dependiendo de quien
pretenda acreditar la experiencia.

9.3.10.5. PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran
las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para demostrar la experiencia de los subcontratos derivados de contratos suscritos con entidades estatales el
proponente debe aportar los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal,
del cocesionario, o del EPC o consorcio. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en la
presente invitacion para efectos de acreditar la experiencia.

B. Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivo el subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacion requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato, donde se pueda evidenciar las obras subcontratadas que
pretendan acreditarse para validar la experiencia en el presente proceso de seleccion.

II. Autorizacién de la entidad estatal a cargo de la infraestructura por medio de la cual se autoriza el
subcontrato. En caso de que no requiera autorizacion, el proponente podra aportar con su propuesta alguno
de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion
emitida por la entidad concedente donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

Tratandose de subcontratos, cuando el contratista principal y el subcontratista se presenten al procedimiento
de seleccion, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista; es decir, dichas
actividades no seran tenidas en cuenta para acreditar experiencia del contratista principal.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

Los proponentes deben advertir a la entidad cuando en otros procesos el contratista original haya certificado
que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas
en cuenta para efectos de acreditar la experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la
entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificé la respectiva
subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion recae en los proponentes y de ninguna manera
dicha obligacion sera de la entidad. En aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacion, la
entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara
como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

[10.  INFORMACION ADICIONAL
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Cuando la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO en desarrollo de la verificacion financiera, técnica y juridica
requiera confirmar informacién adicional del proponente, solicitara los documentos que considere necesarios,
para el esclarecimiento de la informacién, tales, como estados financieros de afios anteriores, anexos
especificos o cualquier otro soporte. Asi mismo, requerira las aclaraciones que considere necesarias, siempre
que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia en la contratacion, sin que las aclaraciones
o documentos que el proponente allegue a la solicitud de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO puedan
modificar, adicionar, o complementar la propuesta.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio del oferente
extranjero, el Representante Legal o el Apoderado en Colombia, debera hacerlo constar bajo la gravedad del
juramento. En este evento debera contratar para este propésito una auditoria externa que certifique los Estados
Financieros presentados.

1. DOCUMENTOS CONFIDENCIALES

Si se presenta alguna informacién o documentacion que el proponente considere que es confidencial o privada,
es necesario que en la carta de presentacion de la propuesta se indique el caracter de confidencial de la misma,
y que se cite la norma en que se apoya dicha confidencialidad, y debe marcar el icono de Confidencial en el
SECORP I, después de anexar cada documento.

|12, ANALISIS DE LOS RIESGOS Y FORMAS DE MITIGARLOS |

El articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir la estimacion, tipificacion y
asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion” en los pliegos de condiciones o su
equivalente.

Por su parte, el Decreto Ley 4170 de 2011 contempla que, dentro del objetivo de Colombia Compra Eficiente,
se halla el optimizar los recursos publicos en el sistema de compras y contratacion publica para lo cual es
indispensable el manejo del riesgo en el sistema y no solamente el que comprende el equilibrio econdémico del
contrato.

El Riesgo es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos
del Proceso de Contratacién o en la ejecucion de un contrato. También, establece que la Entidad Estatal debe
evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de
acuerdo con los manuales y guias para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion
expido por Colombia Compra Eficiente.

Asi lo entendié el Gobierno Nacional cuando establecié dentro del Decreto Ley 4170 de 2011, en el numeral 9
del articulo 12, que una de las funciones de la Subdireccion de Negocios de Colombia Compra Eficiente es la
“disefiar y proponer politicas y herramientas para la adecuada identificaciéon de riesgos de la contratacion
publica y su cobertura”.

En este sentido, se dara aplicacion a lo consignado en el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo
en los procesos de contratacién M-ICR-01 expedido por Colombia Compra Eficiente, de conformidad con la
Matriz que con este propdsito se establece de la siguiente manera:

PROBABILIDAD DE RIESGO

Categoria Valoracion

Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1
Improbablemente 2
(Puede ocurir ocasionalmente)

Posiblemente (Puede ocurnr en cualquier
momento futuro)

Probable (Probablemente va ocurnr) 4
Casi cierto (Ocurre en al Mayoria de
circunstancias)

PROBABILIDAD
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CATEGORIA DEL RIESGO

Valoracion del Riesgo Categoria

89y 10 Riesgo extremo

Riesgo alto

Riesgo medio
Riesgo bajo

) » Insignificante Menaor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria Valoracion 1

Raro (puede ocurrir
excepcionaimente)
Improbablemente
{Puede ocurmr 2
ocasionalmente)
Posiblemente (
Puede ocurriren
cualquier momento
futurg)

Prabable
(Probablemente va 4
ocurrir)

Casi cierto (Ocurre en

FPROBABILIDAD
o

al Mayoria de 5

crcunstancias)
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| 13.  GARANTIAS |

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 art 2.2.1.2.3.1.2 clases de garantias; las garantias que los
oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza.
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia bancaria.

CONTRATACION Y EJECUCION

Dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a la firma del contrato, se obliga a constituir en una comparia de
seguros o0 entidad bancaria o lo que aplique segun el Decreto 1082 de 2015, legalmente constituida en Colombia
una garantia tnica a favor de la NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL
FUERZAS MILITARES - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, NIT 901.44.188-1 con direccion Cra 7 No. 52
- 48, segun lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, la que sera aprobada por el Ordenador del
Gasto, indicando como vigencia inicial la de la suscripcidn del contrato, que cubra los siguientes amparos:

TIPO DE RIESGO GARANTIA EXIGIBLE

Plazo de ejecucion y seis (6) meses
mas, contados a partir del
perfeccionamiento del contrato

Por el 20% del valor total Plazo de ejecucion y seis (6) meses
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 0 mas, contados a partir del
del contrato . .
perfeccionamiento del contrato

CALIDAD Y CORRECTO Por el 20% del valor total
FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES del contrato

ENLA POLIZA DEBERA CONSTAR QUE LA ASEGURADORA RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSION,
ASI MISMO QUE AMPARA LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL CONVENIDA.

EXCLUSIONES.

En la pdliza unica de cumplimiento expedida en favor de entidades publicas solamente se admitiran las
siguientes exclusiones:

- Causa extrafia, esto es la fuerza mayor o caso fortuito, el hecho de un tercero o la culpa exclusiva de la
victima.

- Dafios causados por el contratista a los servicios de la entidad no destinados al contrato, durante la
ejecucion de este.

- Cualquier otra estipulacion contractual que introduzca expresa o tacitamente exclusiones distintas a las
anteriores no producira efecto alguno.

Asi mismo en cumplimiento a lo previsto en el inciso 2 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en el cuerpo de la
pdliza se debera incorporar las condiciones generales que garanticen el cumplimiento de las obligaciones
aplicables segun el objeto del contrato amparado y el riesgo cubierto:

AMPAROS.
El objeto de cada uno de los amparos debera corresponder a aquel definido en el Decreto 1082 de 2015.

Los amparos de la pdliza seran independientes unos de otros respecto de sus riesgos y de sus valores
asegurados. La entidad estatal contratante asegurada no podra reclamar o tomar el valor de un amparo para
cubrir o indemnizar el valor de otros. Estos no son acumulables y son excluyentes entre si.

INAPLICABILIDAD DE LA CLAUSULA DE PROPORCIONALIDAD.

PATRIA HONOR LEALTAD
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En la garantia Unica de cumplimiento no podra incluirse la “Clausula de Proporcionalidad” u otra similar,
conforme a la cual el valor asegurado ampara los perjuicios derivados del incumplimiento total del contrato
garantizado y de presentarse incumplimiento parcial del mismo, la indemnizacién de perjuicios a cargo del
asegurador no excedera de la proporcién del valor asegurado equivalente al porcentaje incumplido de la
obligacién garantizada. La inclusion de una clausula de ese tenor no producira efecto alguno.

CESION DEL CONTRATO.

Las condiciones generales de la garantia Unica de cumplimiento deberan sefialar que en el evento en que por
incumplimiento del contratista garantizado el asegurador resolviera continuar, como cesionario, con la ejecucion
del contrato y la entidad estatal contratante estuviese de acuerdo con ello, el contratista garantizado aceptara
desde el momento de la contratacion de la péliza la cesidn del contrato a favor del asegurador.

En este caso, el asegurador cesionario debera constituir una nueva garantia para amparar el cumplimiento de
las obligaciones que ha asumido por virtud de la cesion.

Improcedencia de terminacién automatica del seguro de cumplimiento expedido a favor de una entidad estatal
por falta de pago de la prima e improcedencia de la facultad de revocacion de ese seguro. La garantia unica de
cumplimiento expedida a favor de entidades publicas no expirara por falta de pago de la prima ni podra ser
revocada unilateralmente.

Inoponibilidad de excepcidn es a la entidad asegurada. A la entidad estatal no le seran oponibles por parte del
asegurador la excepcién es o defensas provenientes de la conducta del tomador del seguro, en especial las
derivadas de las inexactitudes o reticencias en que este hubiere incurrido con ocasion de la contratacién del
seguro ni en general, cualesquiera otras excepciones es que posea el asegurador en contra del contratista.

Los bienes ylo servicios que el oferente se compromete a suministrar en ejecucion de las prestaciones del
contrato a la Direccién de Sanidad Ejército, seran de primera calidad, de acuerdo con las especificadas
pactadas. En consecuencia, el oferente se obliga a reemplazar a sus expensas los bienes y/o servicios que
resultaren de mala calidad.

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA.

De acuerdo alo estipulado en el art. 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, no obstante, cuando el contratista
incumpla su obligacion de obtener, ampliar o adicionar la garantia deberé restablecerla a mas tardar dentro de
los cinco (5) dias siguientes al requerimiento efectuado por el Ordenador del Gasto o Competente Contractual.
En su defecto, la administracion se reserva el derecho de solicitar unilateralmente al garante el restablecimiento
de la garantia Unica establecida, aspecto que debera ser previamente consignado en el contrato.

NOTA: El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al oferente de las responsabilidades legales
en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los
amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacidn expresa de la Entidad contratante.

El oferente debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere esta clausula y serén de
su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan.

Si el oferente se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o0 banco a peticion
de la Direccion de Sanidad Ejército y a cuenta del oferente quien por la firma del contrato que se le adjudique
autoriza expresamente a la Direccién de Sanidad Ejército para retener y descontar los valores respectivos de
los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que la Direccidn de Sanidad Ejercito asume la
responsabilidad de la ampliacién de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del
oferente.

14. CLAUSULA DE INDEMNIDAD.

Las entidades estatales deberan incluir en sus contratos una clausula de indemnidad, conforme a la cual se
pacte la obligacidn del contratista de mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, salvo que
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justifiquen en los estudios y documentos previos, que atendiendo el objeto y las obligaciones contenidas en
cada contrato y las circunstancias en que este debera ejecutarse, no se requiere la inclusién de dicha clausula.

15. MULTAS, AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA Y SANCIONES FRENTE AL INCUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO.

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, mora o incumplimiento
parcial, LA ENTIDAD impondra multas, de la siguiente manera:

Multas por incumplimiento parcial: Si durante la ejecucion del contrato se evidencia que EL CONTRATISTA
incumple alguna obligacion contractual, LA ENTIDAD le impondrd multas equivalentes al 1% del valor del
contrato, pero sin que en ninglin caso las multas sobrepasen el 10% del valor total del contrato incumplido. En
caso que el incumplimiento parcial sea respecto del cronograma de ejecucién se impondra como multa el
equivalente al 0.5% del valor del bien o servicio dejado de entregar, por cada dia calendario de retardo y hasta
por un plazo maximo de 15 dias calendario en calidad de sancion por el simple hecho del incumplimiento, pero
sin que en ningun caso las multas sobrepasen el 10% del valor total del bien o servicio dejado de entregar.

EL CONTRATISTA autoriza a LA ENTIDAD para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los
literales anteriores, una vez en firme la resolucién que las impone, de cualquier suma que le adeude LA
ENTIDAD, sin perjuicio de que las haga efectivas conforme a la ley.

El pago o la deduccion de dichas multas no exoneran a EL CONTRATISTA de la obligacion de cumplir con el
objeto del contrato, ni de las demas obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo.

AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA AMPARO DE CUMPLIMIENTO.

La entidad exigira el cobro de la péliza de cumplimiento cuando el contratista no haya dado cumplimiento a sus
obligaciones contractuales. El amparo de cumplimiento exigido en la garantia Unica que debe constituir el
contratista, cubre a la entidad Estatal, por los perjuicios directos que le ocasione el incumplimiento total o parcial
de las obligaciones contractuales, asi como por su cumplimento tardio o defectuoso, cuando ellos sean
imputables al contratista.

16. PROCEDIMIENTO PARA LAS MULTAS, AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA Y CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA.

De conformidad con el Articulo 29 de la Constitucion Politica de Colombia, la resolucion N° 6302 de 2014

“Manual de Contratacién del Ministerio de Defensa y sus unidades ejecutoras” y en cumplimiento del

procedimiento regulado en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Las entidades sometidas al Estatuto General

de Contratacion de la Administracién Publica podran declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del

mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la clausula penal y el cobro o

afectacion de la garantia Unica que ampara el cumplimiento del contrato. Para tal efecto observaran el siguiente

procedimiento:

a. Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad publica lo
citaré a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacidn, hara mencion expresa y detallada de los hechos
que la soportan, acompariando el informe de interventoria o de supervision en el que se sustente la
actuacion y enunciara las normas o cladusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian
derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacién. En la misma se estableceré el lugar, fecha y
hora para la realizacion de la audiencia, la que podré tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida la
naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. En el evento en que la garantia de cumplimiento consista en poliza de seguros, el garante
sera citado de la misma manera.

b. Endesarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentara las circunstancias de hecho
que motivan la actuacién, enunciard las posibles normas o cldusulas posiblemente violadas y las
consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacién. Acto seguido se
concedera el uso de la palabra al representante legal del contratista 0 a quien lo represente, y al garante,
para que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones del caso, aportar
pruebas y controvertir las presentadas por la entidad.
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c. Hecho lo precedente, mediante resolucion motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la
audiencia y la cual se entendera notificada en dicho acto publico, la entidad procedera a decidir sobre la
imposicion o no de la multa, sancién o declaratoria de incumplimiento. Contra la decisidn asi proferida sélo
procede el recurso de reposicion que se interpondra, sustentara y decidira en la misma audiencia. La
decision sobre el recurso se entendera notificada en la misma audiencia.

d.  En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, podra suspender
la audiencia cuando de oficio o a peticién de parte, ello resulte en su criterio necesario para allegar o
practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razén debidamente
sustentada, ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuacién administrativa. En todo caso
al adoptar la decisién, se sefialara fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podra dar por
terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algun medio tiene conocimiento de la cesacion
de situacion de incumplimiento.

e.  Enningln caso procedera la imposicion de sancion sin haberse brindado la oportunidad al Contratista de
explicar las causas que impiden la ejecucién normal y oportuna del contrato.

NOTA: Para imposicion de multa se realizaran los calculos en DIAS CALENDARIO, salvo que la Direccion de
Sanidad Ejercito estipule disposicién en contrario.

17. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total por parte del contratista de las obligaciones que adquiere o de la declaratoria
de caducidad administrativa, se pactara a titulo de clausula penal pecuniaria una suma equivalente al treinta
por ciento (30%) del valor del contrato, sin perjuicio de que el CONTRATISTA deba cumplir con la obligacién
principal y de las acciones judiciales a que haya lugar. Las sumas que se deriven de la aplicacion de la clausula
penal pecuniaria se pactaran a titulo de pena, no de indemnizacién, razon por la cual, la Direccién de Sanidad
Ejercito se reservara el derecho de reclamar al CONTRATISTA el pago de los perjuicios que su incumplimiento
le ocasionen. INGRESO DE LOS RECURSOS: El valor de las sanciones a que se refiere la presente clausula,
ingresara al Tesoro Nacional, a través de la Tesoreria Principal de la Direccién de Sanidad del Ejército.

18. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA

Si se presenta algun hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que
afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién, la
Direccién de Sanidad Ejercito podra declarar la caducidad y ordenar la liquidacion en el estado en que se
encuentre, todo de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. Asi mismo, cuando se
presente cualquiera de los eventos contemplados en el articulo 25 de la Ley 40 de 1993, y Ley 418 de 1997,
articulos 90 y siguientes del capitulo Il, podra declararse la caducidad del contrato en los términos alli sefialados.
La liquidacién se realizara de conformidad con lo previsto en los articulos 60 y siguientes de la Ley 80 de 1993.”

| 19.  OBLIGACIONES DE LAS PARTES |

20.1. EL CONTRATISTA

Ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza y esencia del presente contrato, el contratista se obliga
a:

Suscribir el contrato ofrecido.

Cumplir con las especificaciones técnicas del Anexo Técnico N°2

Constituir las pélizas y garantias de acuerdo con los requerimientos de los pliegos de condiciones.
Contar con autorizacién para la suscripcion del contrato en caso de ser necesario.

Cumplir con las condiciones establecidas en la ley, los estudios previos y en la invitacién a ofertar.

El contratista que esté obligado a facturar electrénicamente debera presentar la facturacion electronica
validada previamente por la DIAN, conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 05 de
marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 05 de mayo del 2020.
7)  Suministrar oportunamente todos los informes que requiera el supervisor, necesarios para cumplir con los
programas, plazos y especificaciones técnicas del objeto del contrato.

o Ol B W —
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8) Dar cumplimiento a los requerimientos exigidos por el supervisor y los documentos del contrato.

9)  Cumplir con la normatividad existente en lo referente a seguridad industrial y salud ocupacional de sus
trabajadores.

10) Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del contrato.

11) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de DISAN o participantes directas o
indirectamente en cualquier momento u oportunidad, antes, durante o después de la suscripcién del
presente contrato.

12) Entregar documentacion pertinente al objeto del contrato.

13) Cumplir con el plan de calidad.

14) No suministrar ninguna clase de informacion o detalle a terceros de la informacion técnica, administrativa
ylo financiera del contrato. Asi mismo, mantener como documentacion clasificada todos los aspectos
relacionados con el contrato.

15) Asistir a las citaciones de la Direccién de Sanidad Ejercito DISAN en forma verbal o por escrito. El retardo
o0 la mora en el cumplimiento se entendera cuando la administracion o la supervision del contrato haya
sefialado plazos fijos, ciertos y determinados para cumplir alin sin requerir solicitud escrita.

16) Certificar una cuenta de ahorros o corriente para efectos del pago del contrato.

17) Cumplir con la prestacion de los servicios del objeto del presente contrato de conformidad con las
solicitudes que le formule DISAN EJERCITO. Mantener programas e implementar medidas de seguridad
industrial. (Cuando aplique).

18) El contratista debera contar con todas las herramientas, instrumentos e implementos mecénicos y de
transporte necesarios para el desempefio de su funcién.

19) Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos e instalaciones de las Fuerzas Militares de
la Republica de Colombia, conocidos por el oferente durante el desarrollo del contrato o con posterioridad
al mismo.

20) Cancelar todos los derechos e impuestos que se derivan con ocasién del contrato, establecidos o que se
establezcan en el pais, de acuerdo con las leyes colombianas.

21) Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), lo cual debera acreditar
debidamente para iniciar la ejecucion del contrato y para hacer efectivo el pago. El incumplimiento de
estas obligaciones, seréd causal para que la Direccién de Sanidad Ejército, le imponga multas sucesivas
hasta tanto éste dé cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la
respectiva entidad administradora, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y el paragrafo 2° del articulo 1° de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

22) Comunicar por escrito al contratante cualquier cambio en la informacion suministrada para el desarrollo
del contrato; de igual forma, se debera informar cualquier cambio en el numero de cuenta bancaria, con
el fin de realizar los respectivos contratos modificatorios, allegando en original la certificacion bancaria
correspondiente.

23) Cumplir con todas las normas de bioseguridad para la actividad de bienestar conforme a las
especificaciones técnicas.

24) Todas las demas en cumplimiento a las normas legales vigentes, las establecidas en el estudio previo, la
invitacién y las que sean propias del objeto del presente proceso.

19.3. DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

1) Informar por escrito al contratista cualquier situacién de irregularidad que se presente durante la ejecucion
del presente contrato.

2) Suscribir acta de inicio con el contratista adjudicatario.

3) Efectuar los registros y operaciones contables y presupuestales necesarias para cumplir cabalmente con el
pago de los servicios que el contratista haya suministrado con base en el contrato.

4) La entidad contratante pagaré el valor del contrato que resulte del presente proceso a favor del contratista
del proceso de seleccion, de acuerdo a la forma de pago establecida en este documento.

5) Através del supervisor se verificara la calidad de los servicios prestados de conformidad a las caracteristicas
y requerimientos exigidos en los estudios y en la correspondiente oferta.

6) Velar por el cumplimiento por parte del contratista de todas las obligaciones contraidas.

7) Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor, siguiendo los lineamientos
fijados en la Resolucion 6302 de 2014 Manual de contratacion del Ministerio de Defensa.
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8) Llevar de mutuo acuerdo cualquier cambio en las condiciones técnicas que surjan durante el término de
ejecucion del contrato, previa solicitud escrita plenamente justificada por parte del contratista y autorizado
por parte de la DISAN Ejército.

9) Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor, siguiendo los lineamientos de
la Ley 1474 de 2011.

10) Verificar por intermedio del Supervisor el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la obligacién de
efectuar los aportes de que trata el Articulo 1 de la Ley 828 de 2.003 y Ley 1562 de 2012.

11)La Direccion de Sanidad debe llevar el control de la ejecucion del contrato a fin de no sobrepasar el
presupuesto contratado. En caso de que el presupuesto sea agote, el proveedor debe interrumpir el
suministro de tiquetes aéreos.

| 20. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

1) En caso de presentarse la propuesta econdmica por item y alguno de ellos supera el precio de referencia,
una vez revisada la correccion aritmética se rechazara la oferta en su totalidad.

2) La no presentacion de la propuesta econdémica a través de la plataforma SECOP Il, bajo las condiciones
exigidas en la invitacion publica, se rechazara la oferta total.

3) Cuando se compruebe que un oferente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los
oferentes.

4) Cuando se compruebe confabulacion entre los oferentes que altere la aplicacién del principio de seleccién
objetiva.

5) Cuando el oferente, sea persona natural o juridica o alguno de los miembros del consorcio o unién temporal
se encuentre incurso en las causales de inhabilidades e incompatibilidades fijadas por la Constitucién y las
normas aplicables a la contratacién publica.

6) Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos tergiversados,
alterados o aquellos que induzcan a error a la Entidad que impidan la aplicacién del principio de seleccién
objetiva.

7) Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusién de informacién o de alguno de los documentos
necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas y solicitada su aclaracién, no se presente o se
presente en forma incompleta, extemporanea o insuficiente las aclaraciones solicitadas dentro del término
establecido por la Direccion de Sanidad Ejercito, en los términos que establece la Ley y/o invitacion publica.

8) Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o modalidad.

9) La presentacion de oferta parcial por parte del oferente, salvo cuando estas sean expresamente aceptadas
en el anexo 1 “datos del proceso”.

10)Cuando la propuesta omita un aspecto técnico de caracter excluyente en las condiciones establecidas en la
presente invitacidn y la normatividad existente en materia de contratacidn estatal y no le permita subsanar
el mismo, (en cuanto aplique) y en las condiciones técnicas establecidas.

11) Cuando el objeto social del oferente, o de cada uno de los miembros de la Unién Temporal o Consocio o la
actividad mercantil del comerciante no tenga una relacion directa con el objeto de la contratacion. En el caso
de personas naturales cuando la actividad mercantil del comerciante no tenga una relacién directa con el
objeto del proceso contractual.

12)La presentacion de varias ofertas, por el mismo oferente, por si o por interpuesta persona, en Consorcio,
Unién Temporal o individualmente.

13) Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que impida la seleccion objetiva.

14) Cuando el proponente deje de ofertar al menos uno de los items requeridos.

15) Cuando el precio ofertado en alguno de los items sea igual a cero pesos ($0,00), vacio o espacio en blanco.

16) Cuando el oferente no conteste o conteste parcialmente o no allegue las aclaraciones y/o solicitudes y/o
requerimientos efectuados por el comité econdmico respecto de los precios artificialmente bajos.

17)Las demas que contempla la Ley.

‘ 21. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO ‘

LA NACIC')N - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
- DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, declarara desierto el presente proceso dentro del plazo previsto para
adjudicar, bajo los siguientes términos:
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1) La Direccidn de Sanidad Ejército declarara desierto el presente proceso si al vencimiento del plazo para
la presentacion de ofertas no se recibe ofrecimiento alguno.

2) Cuando las ofertas presentadas no cumplan con las condiciones establecidas en el pliego de condiciones
y se hayan determinado como no habiles.

3) Cuando no exista manifestacion de interés en participar en el proceso dentro del término previsto.
(Numeral 1° del articulo 2.2.1.2.1.2.20 Decreto 1082 de 2015).

4)  Por motivos 0 causas que impidan la seleccion objetiva del contratista, lo cual se declarard en acto
administrativo en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa
decision. (Numeral 18 Articulo 25 de la Ley 80 de 1993.)

NOTA: La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto administrativo motivado, el cual se
notificara y comunicaré a todos los oferentes de acuerdo con lo sefialado en el numeral 7 del articulo 24 de ley
80 de 1993 y Decreto 1082 de 2015.

22, CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de existir empate entre los proponentes, se procedera a evaluar los criterios de desempate establecidos
en el Proceso de Seleccidn, los cuales se encuentran determinados en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, y
el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, que preve:

ARTICULO 35. LEY 2069 DE 2020 FACTORES DE

DESEMPATE ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. DECRETO 1082 COMO ACREDITAR EL CRITERIO
DE 2015
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente N/A

a la oferta de bienes o servicios extranjeros

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o,
la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza
de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Para acreditar lo de mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar se debera aportar la medida de proteccion
vigente impartida por el comisario de familia y a falta de
este, por el juez civil municipal o promiscuo municipal, o
la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades indigenas, y copia de las
planillas que soporten el pago a seguridad social de los
Ultimos tres (3) meses, a la fecha de cierre del presente
proceso o copia del documento que evidencie la relacion
laboral o contractual.

Y para las personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar, debe aportar, la medida de
proteccion vigente, y una certificacion emitida por el
Representante Legal o el contador o revisor fiscal en los
casos que aplique, en donde se certifique la participacion
mayoritaria de mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar, a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Y para personas juridicas en lo relacionado con la mujer
cabeza de familia se debera aportar declaraciéon extra
juicio ante notario en donde se certifique tal condicion y
certificacion emitida por el Representante Legal o el
contador o revisor fiscal en los casos que aplique, a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

No obstante, la entidad verificara en el certificado de
existencia y representacion legal a fin de corroborar la
participacion de este grupo poblacional dentro de la
persona juridica, misma verificacion que se hara a cada
uno de los integrantes del proponente plural.
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Para consorcio o uniones temporales cada uno de los
integrantes que participe o participen mayoritariamente
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar, o mujeres
cabeza de familia, cada uno de los integrantes debera
aportar los documentos antes mencionados

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural,
el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

. La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda.
certificara el numero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del proponente o sus integrantes a la
fecha de cierre del proceso de seleccién.

° Acreditar el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio
de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

. Adjuntar cédula y la certificacion de afiliacion del
personal en condicion de discapacidad.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

) Certificacion juramentada emitida por el
Representante Legal o el contador o revisor fiscal en los
casos que aplique, en donde se indique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente, nimero y porcentaje de vinculacién de las
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

° Copia de las planillas que soporten el pago a
seguridad social de los Ultimos tres (3) meses a la fecha
de cierre del presente proceso o copia del documento que
evidencie la relacion laboral o contractual y de la cédula
de ciudadania de las personas mayores certificadas
anteriormente.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por
lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

) Certificacion  juramentada emitida por el
Representante Legal o el contador o revisor fiscal en los
casos que aplique, en donde se indique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente, nimero y porcentaje de vinculacién de la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas, a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

. Copia de las planillas que soporten el pago a
seguridad social de los ltimos tres (3) meses a la fecha
de cierre del presente proceso y de la cédula de
ciudadania de las personas certificadas anteriormente.

. Aportar la certificacion de caracterizacién y
registro perteneciente al grupo poblacional ante alguna de
las siguientes entidades que son las encargadas de la
expedicién de dicho documento; Ministerio del Interior,
Ministerio de Cultura y Departamento Nacional de
Estadisticas -DANE.

Para consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

Para acreditar lo relacionado con personas en proceso de
reintegracion o reincorporaciéon, deberan anexar
certificacion vigente expedida por la Agencia para la
reincorporacion y la normalizacion ARN.

Para consorcios y uniones temporales cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

La entidad verificara el certificado de existencia y
representacién legal a fin de corroborar la participacion de
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este grupo poblacional dentro de la persona juridica,
misma verificacion que se hard a cada uno de los
integrantes del proponente plural.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de
familia, la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del
proponente plural.

Para la acreditacion de este criterio se debe anexar los
documentos indicados en los numerales 2 y 6.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo
privado de constitucion del proponente plural y en el
certificado de existencia y representacion legal de la
persona juridica.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Nota: Para acreditar lo relacionado en este numeral, se
debe aportar certificacion expedida por el Representante
Legal y el Revisor Fiscal (si esta obligado a tenerlo) o por
el contador publico, segun sea el caso, sefialando la
condicién de Mipymes y su tamafio empresarial de
conformidad con la Ley (ndmero de trabajadores y Activos
totales en salarios minimos mensuales legales vigentes),
o0 indicando si es de cooperativas 0 de asociaciones
mutuales segun corresponda.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural
constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

Para acreditar lo relacionado en este numeral, se debe
aportar certificacién expedida por el Representante Legal
y el Revisor Fiscal (si esta obligado a tenerlo) o por el
contador publico, segin sea el caso, sefialando la
condicion de cooperativas o de asociaciones mutuales
segun corresponda.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte a 31
de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior;
0, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios
0 representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural .

Nota: Para acreditar lo relacionado a este numeral, se
debe adjuntar los siguientes documentos:

. Copia de los estados financieros o la
informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio
anterior suscritos por el Revisor Fiscal o contador publico
seguln corresponda.

. Certificacion expedida por el revisor fiscal y/o
contador publico segun el caso, en donde indique el
porcentaje total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del proponente.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo
privado de constitucion del proponente plural.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como | Nota: Para acreditar lo relacionado con este numeral, se
Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, | debe adjuntar la siguiente documentacién:

del segmento MIPYMES. . Copia del certificado del registro de las
sociedades BIC, expedido por la Camara de Comercio
con una fecha de expedicién no superior a 30 dias a la
fecha del cierre del proceso de seleccion.

. Certificacion expedida por el Representante
Legal, revisor fiscal y/o contador publico segun el caso en
donde se acredite el tamafio de la empresa, el valor de los
ingresos por actividad ordinarias a 31 de diciembre del
afio inmediatamente anterior o los obtenidos durante el
tiempo de su operacion.

° Para las personas naturales la certificacion debe
ser expedida por estas.
. Para las personas juridicas la certificacion debe

ser expedida por el representante legal o el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo
privado de constitucion del proponente plural.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, | El método por utilizar en este proceso sera el de las
método que debera haber sido previsto previamente en los | balotas y/o una aplicacién digital.
Documentos del Proceso.

NOTA: En caso de que el oferente pretenda acreditar alguna de las causales anteriormente enunciadas, debera
allegar los documentos junto con la presentacién de la oferta y los mismos no seran objeto de subsanacién.

Una vez verificadas once causales de desempate, en caso de persistir el empate, la Entidad aplicara la causal
N°12 y utilizara el método aleatorio de balotas y/o una aplicacién digital, con el siguiente protocolo:

PROTOCOLO DE AUDIENCIA DE DESEMPATE

v PROCEDIMIENTO PARA EL SORTEO DE BALOTAS:

La Entidad aplicara el método aleatorio de balotas y/o aplicacién digital, para seleccionar el oferente a adjudicar;
método que desarrollara en diligencia de sorteo, con la intervencion de los oferentes que se encuentran en
empate.

De acuerdo con lo anterior se llevara a cabo el desempate de manera aleatoria por el sistema de balotas asi:

1. Se verificara la asistencia de los proponentes habilitados, donde solo se permitira la participacion del
representante legal o su apoderado (solo uno), en el evento en el que no asista alguno de los dos, se
designara un funcionario de la Direccion de Sanidad Ejército, para que efectle la recepcion de la balota
de la urna o contenedor.

Se explicara a los asistentes que existen dos (02) balotas, una (1) de color rojo y una (01) de color blanco, las
cuales pueden ser verificadas por los oferentes presentes, luego las balotas se introducen en una bolsa que
esta vacia y se da la oportunidad a los oferentes de extraer solo una (1) balota por cada oferente; EL
OFERENTE QUE SAQUE LA BALOTA DE COLOR ROJO OBTENDRA EL PRIMER ORDEN DE
ELEGIBILIDAD EN EL PROCESO DE SELECCION Y A FAVOR DE ESTE SERA DIRIMIDO EL EMPATE.

En caso de que ninguno de los oferentes empatados se encuentre presente al momento de utilizar el mecanismo
de desempate establecido en el parrafo anterior, la Entidad procederéa a verificar en el acta y planilla de cierre
ylo entrega de ofertas, cuél de ellos allegd su oferta en primer lugar, y sera a favor de éste que se dirima el
empate presentado.
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Una vez se inicie el sorteo de las balotas, el orden de oportunidad para sacar una balota por cada proponente
se realizara en el orden de llegada de las ofertas presentadas en la plataforma SECOP |I.

‘ 23. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por la ley 1882 de
2018 “(...) La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente,
no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion
de puntaje deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes
hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion,
salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de
subasta. Serdn rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la
documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de puntaje
podran ser solicitados por las entidades y ser subsanados hasta el cumplimiento del término de traslado
(...)". (Subrayado fuera de texto).

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos
y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. (...)".

Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, se
sefialara el plazo razonable dentro del cual la entidad debera elaborar los estudios técnicos, econdémicos y
juridicos necesarios para la evaluacion de las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y
explicaciones que se estimen indispensables.” (Subrayado fuera de texto).

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 5° de
la Ley 1150 de 2007 y acogiendo lo sefialado en los pronunciamientos del Consejo de Estado indicados en los
documentos y estudios previos, la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, durante el término de evaluacion de
las propuestas, solicitara a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar
documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacién de puntaje no podran ser objeto de
subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde el momento mismo de
la presentacion de la oferta.

‘ 24. DERECHO FUNDAMENTAL DE PETICION

De conformidad con lo establecido en el Articulo 13 de la Ley 1755 de 2015 (...) toda persona tiene derecho a
presentar peticiones respetuosas a las autoridades, en los términos sefialados en este cddigo, por motivos de
interés general o particular, y a obtener pronta resolucién completa y de fondo sobre la misma”.

Teniendo en cuenta que todos los documentos que se originen al interior del proceso de seleccion tienen el
caracter de publicos, cualquier persona puede realizar peticion de copias, previa consignacion de la erogacion
correspondiente, de conformidad con lo establecido en el presente proceso. No obstante, se aclara que la
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO dara publicidad a las ofertas una vez se realice el cierre y
evaluacioén del proceso.

NOTA: Todos los documentos emitidos tanto por la entidad como por los oferentes se encuentran de manera
digital en el portal unico de contratacion SECOP II, identificados con el numero del proceso.

‘ 25. PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas deberan cargarse en el portal del SECOP II, www.colombiacompra.gov.co en los términos alli
establecidos dentro del cronograma fijado para el presente proceso de seleccion.
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Elidioma del presente proceso de seleccion sera el espafiol, y por lo tanto, se solicita que todos los documentos
y certificaciones a los que se refieren el pliego de condiciones, emitidos en idioma diferente al espafiol, sean
presentados en su idioma original y en traduccién simple (salvo que se exija expresamente su traduccién oficial)
al espariol conforme a la normatividad vigente.

Se entenderan presentadas dentro del término aqui previsto, todas las propuestas que se entreguen
oportunamente en el portal del SECOP Il, www.colombiacompra.gov.co en la fecha y hora establecida para el
cierre del proceso.

26. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y DE EJECUCION

El contrato se perfecciona con el acuerdo de voluntades sobre el objeto y la contraprestacion y este sea suscrito
por las partes.

Para la ejecucion se requiere a) la aprobacion de la garantia por el M.D.N — EJERCITO NACIONAL -
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, Ordenador del Gasto, b) realizacion del registro presupuestal.

Una vez perfeccionado el contrato el supervisor en coordinacion con el contratista suscribira el acta de inicio.

27. INSTRUCCIONES PARA LOS PROVEEDORES PARA EL CASO DE INDISPONIBILIDAD DEL
SECOP ||

En caso de que no pueda acceder al SECOP |l o exista alguna indisponibilidad para crear o enviar su oferta,
llame a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informe sobre una posible indisponibilidad del
SECORP II. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto del pais
y siga lo descrito en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP |I

... Este Protocolo de Indisponibilidad se aplicara de conformidad AL PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD
SECORP I, cddigo: CCE-SEC-GI-14, Version: 01 del 25 de enero de 2022.

EN CASO DE QUE EL OFERENTE NO PUEDA ACCEDER A LA PLATAFORMA DEL SECORP I, APLICARA
LO ESTABLECIDO en el nuevo protocolo de indisponibilidad del SECOP I, (Cédigo: CCE-SEC-GI-14, Version:
01 DEL 25 DE ENERO DE 2022).

| 28. RELACION DE ANEXOS QUE SOPORTAN EL ESTUDIO PREVIO |

RELACION DE ANEXOS:

o (CDP 30426 del 21 de abril de 2026
e AVAL TECNICO DE COTIZACION
o PLAN DE NECESIDADES 2026324018487643

| 29. DESIGNACIONES

Firman a continuacion los que intervienen en el proceso,

DESIGNACION GRADO Y NOMBRE FIRMA
GERENTE DE
OROYECTO | TC: MAGDA CAROLINA OLIVEROS
COMITE TECNICO / ) T
ESTRUCTURADOR | SMSM. PILAR RUIZ JARA Dotar P Aova.
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COMITE ECONOMICO ?/fl.MEc;LORlA MARCELA PINEDA

ESTRUCTURADOR

COMITE JURIDICO |PS. OSCAR DAVID  CELY =

ESTRUCTURADOR | HERNANDEZ M
Reviso:

@‘g\
DRA. LILIANA ANGELICA RAMIREZ ALVAREZ
Asesora Juridica Seccién Contratos DISAN
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