Certificado de
Calidad Turistica

El Municipio de Chinchina - Caldas, conforme a lo previsto en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011
y el Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto N.° 1082 del 2015, INVITA a todas las personas naturales,

INVITACION PUBLICA PARA PRESENTAR OFERTAS

PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. MC-028-2026

Alcaldia del
Municipio
de Chinchina,

Caldas, Colombia

juridicas, consorcios o uniones temporales interesadas en participar en el presente proceso de
contratacion de Minima Cuantia que se describe a continuacion:

1. OBJETO

“PRESTACION DE SER VICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO LABORAL PARA
APOYAR EN LA PREVENCION, INTERVENCION Y MONITOREO PERMANENTE DE LAS
CONDICIONES DE SALUD DE LOS EMPLEADOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE

CHINCHINA, MEDIANTE LA REALIZACION DE EVALUACIONES

MEDICO-

OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICAS, DE EGRESO, POSTINCAPACIDAD,
REINTEGRO Y DEMAS VALORACIONES QUE SE REQUIERAN DE ACUERDO CON LAS
CONDICIONES DE LOS CARGOS Y LOS RIESGOS ASOCIADOS A LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS.”

1.1. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

CLASIFICACION UNSPSC

DESCRIPCION

85122201

VALORACION DEL ESTADO DE SALUD INDIVIDUAL

1.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS

Los requerimientos descritos a continuaciéon son factor excluyente, el no ofrecimiento y/o
incumplimiento de cualquier caracteristica descrita dara lugar al rechazo de la oferta.

El contratista adjudicatario se debe obligar a desarrollar el objeto del contrato con las siguientes
especificaciones técnicas:

ESPECIFICACIONES TECNICAS

ITEM

SERVICIO

DETALLE

CANT

1

VALORACION MEDICO OCUPACIONAL DE
INGRESO /RETIRO ENFASIS
OSTEOMUSCULAR

Examen médico ocupacional con
énfasis osteomuscular - Tamizaje
visual.

2

VALORACION MEDICO OCUPACIONAL
PERIODICA ENFASIS OSTEOMUSCULAR

Examen médico ocupacional con
énfasis  osteomuscular Tamizaje
visual.

80

VALORACION MEDICO OCUPACIONAL
OSTEOMUSCULAR CON ENFASIS EN
TRABAJO EN ALTURAS

Examen médico ocupacional
osteomuscular con énfasis en alturas,
audiometria, visiometria, Glicemia y
Perfil lipidico.

VALORACION MEDICO OCUPACIONAL
CASO ESPECIAL DE POSTINCAPACIDAD O
REINTEGRO

Examen médico ocupacional caso
especial de post-incapacidad o
reintegro para definir
recomendaciones o restricciones

VALORACION MEDICO OCUPACIONAL
PARA CONDUCTORES

Examen médico ocupacional
osteomuscular para conductores:
audiometria, visiometria, prueba
psicosensometrica
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SRR 1.2.1.  ASPECTOS TECNICOS.

El proponente deberd acreditar que el personal médico que realizara las evaluaciones médico-
ocupacionales objeto del contrato, cumplen con los requisitos que se anuncian a continuacion:

1) Acreditar titulo profesional en Medicina, tarjeta profesional vigente y certificado de
antecedentes ético-disciplinarios de la profesion, expedido por el Tribunal de Etica Médica
competente.

2) Acreditar Titulo de postgrado en Medicina del Trabajo o Salud Ocupacional o Seguridad y
Salud en el Trabajo, de conformidad con la normatividad vigente.

3) Acreditar Licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, expedida por la autoridad
competente.

4) Inscripcion vigente en el Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud — RETHUS.

NOTA 1: En caso de que el proponente sea una persona juridica, deberd acreditar, respecto del
profesional que ejecutara el contrato, los documentos anteriormente enunciados y demas requisitos
exigidos para la ejecucion del objeto contractual.

NOTA 2: El contratista debera garantizar la autonomia profesional, reserva, confidencialidad y
adecuado manejo de la informacion contenida en las historias clinicas ocupacionales, remitiendo al
Municipio unicamente la informacion que legalmente corresponda.

NOTA 3: La historia clinica ocupacional debera permanecer bajo custodia del prestador que genere la
atencion, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

1.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1) Acatar la Constitucion Politica, la ley y las demas disposiciones pertinentes.

2) Cumplir las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten. Conforme lo establecido en la normatividad vigente.

3) Constituir las garantias pactadas en el contrato dentro del término establecido cuando aplique.

4) Responder por el pago de los impuestos tasas o contribuciones que se causen con ocasion de la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

5) Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado
del contrato.

6) Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que afecte
la ejecucion del contrato.

7) Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y
realizar los ajustes a que haya lugar.

8) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del articulo 52
de la Ley 80 de 1993.

9) Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que causen al Municipio de Chinchind por el
incumplimiento del contrato.

10) Pagar al Municipio de Chinchind todas las sumas y costos que la entidad deba asumir, por razén de
la accion que contra ella inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa del contratista, durante
la ejecucion del contrato.

11) Presentar oportunamente la factura con sus soportes respectivos para el pago.

12) Manifestar, bajo la gravedad del juramento que no esta incurso en causal de inhabilidad o de
incompatibilidad.

13) Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones si las hubiere.
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deriven de la ley y que tengan relacion con la naturaleza del contrato.

1.4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

En concordancia con el objeto del contrato, EL CONTRATISTA se obliga a cumplir con las siguientes
obligaciones:

1)

2)

3)

4)

3)

6)

7)

8)

9)

Realizar las evaluaciones médico-ocupacionales de ingreso, periddicas, de egreso, postincapacidad,
reintegro y demas valoraciones requeridas por el Municipio, de acuerdo con las condiciones de los
cargos, los perfiles ocupacionales, los factores de riesgo asociados y la normatividad vigente.
Apoyar las acciones de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad, en el marco de las
actividades de Medicina Preventiva y del Trabajo y del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo — SG-SST, de acuerdo con las necesidades de intervencion identificadas.

Apoyar la revision y actualizacion del profesiograma de la entidad, de acuerdo con las condiciones
de los cargos, los perfiles ocupacionales, los factores de riesgo identificados y la normatividad
vigente.

Apoyar la identificacion y analisis del perfil epidemioldgico de los trabajadores del Municipio, a
partir de la informacion derivada de las evaluaciones médico-ocupacionales y demas informacion
que legalmente pueda ser utilizada para tal fin, presentando los resultados de manera consolidada
y garantizando la reserva de la informacién clinica individual y la proteccion de los datos
personales.

Elaborar y presentar un informe consolidado sobre las condiciones de salud de los trabajadores
evaluados, con base en la informacion derivada de las evaluaciones médico-ocupacionales
realizadas, identificando las principales necesidades de intervencion y las recomendaciones
generales en materia de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad que resulten
pertinentes para el fortalecimiento del SG-SST, garantizando la reserva de la informacién clinica
individual y la proteccion de los datos personales.

Remitir a la Oficina de Talento Humano, a través del medio dispuesto por la entidad y dentro de
los dos (2) dias habiles siguientes a la realizacion de cada evaluacion médico-ocupacional, el
concepto médico ocupacional correspondiente, indicando las recomendaciones y/o restricciones
médico-laborales, su temporalidad y, cuando corresponda, las condiciones que deban ser
consideradas por el empleador para el adecuado desempefio de las funciones y la proteccion de la
salud del trabajador. La remision deberd realizarse garantizando la reserva, confidencialidad y
proteccion de los datos personales, sin incluir la historia clinica ocupacional, resultados clinicos o
paraclinicos, diagnosticos ni demas informacién sometida a reserva. Asi mismo, debera reportar
oportunamente las inasistencias de los trabajadores a las evaluaciones programadas.

Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad, situacion o circunstancia que
pueda afectar, retrasar o impedir el normal desarrollo de las actividades contratadas.

Garantizar la autonomia e independencia profesional, asi como la reserva, confidencialidad y
adecuada custodia de la informacion contenida en las historias clinicas ocupacionales, remitiendo
al Municipio tinicamente el concepto médico ocupacional, las recomendaciones y/o restricciones
médico-laborales y la informacion que legalmente pueda ser conocida por el empleador, sin
entregar la historia clinica ocupacional ni demds informacion sometida a reserva, salvo los casos
expresamente autorizados por la ley.

Garantizar al trabajador el acceso y entrega del concepto médico ocupacional derivado de la
evaluacion realizada y de los resultados de las valoraciones y pruebas complementarias practicadas,
cuando corresponda, de conformidad con la normatividad vigente, dejando constancia de su entrega
o puesta a disposicion y garantizando la confidencialidad y reserva de la informacion.

10) Brindar una atencion profesional, respetuosa, oportuna y adecuada a los trabajadores del Municipio

durante la realizacion de las evaluaciones médico-ocupacionales, garantizando condiciones
adecuadas de privacidad, confidencialidad y dignidad.

11) Garantizar la adecuada elaboracion, custodia, conservacion y reserva de las historias clinicas

ocupacionales y demés documentacion clinica que se genere con ocasion de la prestacion de los
servicios, de conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias vigentes, evitando el
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acceso, divulgacion, reproduccion, alteracion o utilizacion no autorizada de la informacio
contenida en ellas.

12) Presentar al supervisor del contrato los informes, reportes, soportes y demas documentos
relacionados con la ejecucion del objeto contractual que sean requeridos para verificar el
cumplimiento de las obligaciones contratadas, garantizando en todo momento la reserva,
confidencialidad y proteccion de la informacion clinica y de los datos personales de los
trabajadores.

13) Al finalizar la ejecucion del contrato, entregar al Municipio de Chinchind una certificacion de
custodia, conservacion y archivo de las historias clinicas ocupacionales generadas con ocasion de
la prestacion de los servicios, en la cual se indique el responsable de su custodia y se deje constancia
de que estas permaneceran bajo su custodia durante el término legal de conservacion, garantizando
su integridad, reserva y confidencialidad, de conformidad con la normatividad vigente.

14) Desarrollar las demas actividades de caracter técnico y profesional que resulten necesarias para la
adecuada y oportuna ejecucion del objeto contractual, siempre que guarden relacion directa con el
objeto y las obligaciones pactadas, se encuentren dentro del alcance del contrato y no impliquen
una modificacion o ampliacion de su objeto contractual.

1.5 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

1) Pagar el valor del contrato en los términos acordados en la forma de pago.

2) Poner a disposicion de EL CONTRATISTA toda la informacion necesaria, para el desarrollo de
las actividades inherentes al objeto del contrato.

3) Exigira EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual.

4) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que se causen al
MUNICIPIO en desarrollo o con ocasion del contrato.

5) Repetir contra los servidores publicos, EL CONTRATISTA o terceros, por las indemnizaciones
que deba pagar como consecuencia del contrato.

1.6.PLAZO

El plazo para la ejecucion de las obligaciones contractuales sera hasta el TREINTA 'Y UNO (31) DE
DICIEMBRE, contados a partir del inicio electronico en la plataforma transaccional SECOP II, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

1.7.FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO DE CHINCHINA cancelara al contratista el valor del contrato mediante pagos
parciales, de acuerdo con los servicios efectivamente prestados, conforme a los valores unitarios
establecidos en la oferta econdmica presentada por el contratista y aceptada por la Entidad.

Cuando el contratista esté obligado a facturar electronicamente, debera presentar la factura electronica
validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme a las disposiciones
sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucion
0042 del 5 de mayo de 2020 y demés normas que los modifiquen, complementen o sustituyan.

Los pagos estaran sujetos igualmente al cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar,
y aprobacion del programa anual de caja - PAC.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Contratista
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse
a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

La Entidad hard las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.
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1.8.COSTOS ASOCIADOS

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacion de las propuestas
seran de su propia cuenta y riesgo. EIl MUNICIPIO no reconocera ni reembolsard ningun valor por
este concepto. Todos los gastos no previstos en la propuesta seran a cargo del contratista.

Para la presentacion de la oferta el contratista debe contemplar los costos directos, indirectos,
impuestos, tasas, contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato, los
cuales, atendiendo la informacidon suministrada por la Secretaria Administrativa y Financiera, se
resumen asi: (Cuando aplique)

4% estampilla pro-Ancianato.

2% estampilla pro-cultura

1.5% tasa pro-deporte

2% Pro universidad

5% Fondo de Seguridad (nicamente para contratos de obra).

0.5% RETEICA

2.5% Retencion en la fuente para Persona Juridicas

3.5% Retencion en la fuente para Persona Naturales

Grandes contribuyentes auto retenedores no les aplica retencion en la fuente.
15% RETEIVA para personas juridicas o naturales responsables del IVA

VVVVVVVVVY

NOTA 1: Los valores de impuestos se causaran de conformidad con las normas tributarias vigentes y
aplicables.

NOTA 2: Es responsabilidad exclusiva del proponente, revisar, indagar y considerar dentro de los
costos de la propuesta que presente, la totalidad de los impuestos y contribuciones adicionales que se
aplican en el MUNICIPIO, los cuales seran a su cargo si llegare a ser adjudicatario del proceso de
seleccion. E1 MUNICIPIO no reconocerd ninglin costo adicional por estos conceptos en favor del
Contratista.

1.9.LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion del contrato sera el Municipio de Chinchina, Caldas.

1.10. TIPO DE CONTRATO

Contrato de Prestacion de Servicios.

2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El presupuesto oficial del presente proceso asciende a la suma de OCHO MILLONES CIENTO
CATORCE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($8.114.500,00) incluido IVA y todos los
impuestos, tasas, y demas erogaciones que debe tener en cuenta cada proponente. Ademas, comprende
todos los costos que pueda generar el objeto de la contratacion, por lo tanto, el proponente debera
proyectar todos los costos en que pudiera incurrir durante la ejecucion del contrato.

Para realizar el estudio econdmico de mercado que soporta el valor unitario de los servicios objeto del
contrato, la entidad tuvo en cuenta cotizaciones de personas naturales y juridicas que se dedican a
prestar el servicio objeto del proceso, las cuales incluyen IVA, costos operacionales, impuestos, tasas
y estampillas municipales y otros costos derivados del contrato. Presupuesto determinado por el
personal profesional adscrito a la Oficina de Talento Humano.

Los precios del mercado se comprobaron promediando las siguientes cotizaciones:
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VALOR UNITARIO VALOR TOTAL VALOR UNITARIO VALOR TOTAL P:{?’Io_'lg[rfk) VALOR PROMEDIO

COTIZACION 1 COTIZACION 1 COTIZACION 2 COTIZACION 2 TECHO TOTAL TECHO UNITARIO

ITEM CANT.

VALORACION MEDICO
OCUPACIONAL DE
INGRESO /RETIRO T 3 52.000] % 364000 % 65.000] s 455000 | § 409.500 | § 58.500

ENFASIS
OSTEOMUSCULAR
VALORACION MEDICO
OCUPACIONAL

PERIODICA ENFASIS
OSTEOMUSCULAR

VALORACION MEDICO

OCUPACIONAL
OSTEOMUSCULAR COM 5 3 160.000 | 5 600.000 | 5 2200001 s 1.100.000 | § 950.000 | § 190.000
EMNFASIS EM TABAJO EN

ALTURAS

VALORACION MEDICO

OCUPACIONAL CASO

ESPECIAL DE 5 5 200.000] % 1.000.000 | % 250.0001] s 1250000 | § L125.000 | § 225.000

POSTINCARPACIDAD O

REINTEGRO
VALORACION MEDICO

OCUPACIOMAL PARA 5 5 160.000 | 5 800.000 | % 220.0001] s 1100000 | & 950.000 | $ 190.000

CONDUCTORES

g0 5 52.000] % 4.160.000 | % 65.000] 5 5.200.000 | § 4.680.000 | & 58.500

TOTAL 5 8.114.500 | $ 722.000

NOTA: el criterio para seleccionar la oferta mas favorable es el MENOR PRECIO del valor total de
los servicios adquirir. La propuesta que supere el valor total establecido por la entidad incurrird en
causal de rechazo.

2.1. VALORES TECHOS UNITARIOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

ITEM SERVICIO CANT VALOR TECHO
UNITARIO
VALORACION MEDICO OCUPACIONAL DE $ 58.500
1 INGRESO /RETIRO ENFASIS OSTEOMUSCULAR 1
2 VALORACION MEDICO OCUPACIONAL $ 58.500
PERIODICA ENFASIS OSTEOMUSCULAR 1
VALORACION MEDICO OCUPACIONAL $190.000

OSTEOMUSCULAR CON ENFASIS EN TRABAJO EN 1
3 ALTURAS

VALORACION MEDICO OCUPACIONAL CASO $225.000
4 ESPECIAL DE POSTINCAPACIDAD O REINTEGRO 1
5 VALORACION MEDICO OCUPACIONAL PARA 1 $190.000
CONDUCTORES

3. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para la suscripcion del contrato, se cuenta con el Certificado de Disponibilidad presupuestal que se
detalla a continuacion, expedido por el Jefe de Presupuesto del Municipio:

RUBRO DENOMINACION Nro. CDP VALOR
16.06.2.3.2.02.02.009.45.071 | FORTALECER LOS 71485 $ 8.114.500
PROCESOS DE LA
ADMINISTRACION DE LA
INFORMACION DE LA
ADMINISTRACION.

4. SUPERVISION

De conformidad a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, para efectos de ejecucion contractual, el
ordenador del gasto delegara la tarea de supervision a MARIA FERNANDA SALAZAR CASTANO
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— Jefe de Talento Humano o quien haga sus veces. En virtud de lo previsto por los Articulos 83 y 8
de laLey 1474 de 2011, se podra contar con el apoyo a la Supervision por parte de un profesional o un
equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de
la supervision.

PARAGRAFO PRIMERO: Proyectar el acta de liquidacion respectiva, tomando como soportes los
documentos incorporados al expediente contractual; adicionalmente debera solicitar a la Secretaria
Administrativa y Financiera la certificacion de pagos.

PARAGRAFO SEGUNDO: Todos los documentos antes citados deberan ser remitidos a la oficina
Asesora Juridica oportunamente para su revision y tramite pertinente, con el fin de dar cumplimiento
al procedimiento respectivo dentro de la ejecucion y liquidacion contractual.

5. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES COLOMBIANAS

El presente proceso puede ser limitado a MiPymes de acuerdo a las condiciones establecidas en el
Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos
30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan
otras disposiciones”, La Alcaldia Municipal de Chinchind aplicara lo dispuesto en estas leyes para las
convocatorias limitadas a MiPymes Colombianas:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) ario de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:
1. Elvalor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos arios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto

social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

[...] ]

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaiio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.
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2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y e
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportardn la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico
de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales
v los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o
de proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 'y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”

Asi las cosas, las MiPymes colombianas interesadas en limitar el proceso conforme a la presente

convocatoria, deberan solicitarlo en la fecha prevista dentro del cronograma acreditando los requisitos
sefalados.

6. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

6.1. ASPECTOS TECNICOS HABILITANTES

El proponente debera acreditar que el personal médico que realizara las evaluaciones médico-
ocupacionales objeto del contrato, cumplen con los requisitos que se anuncian a continuacion:

1) Acreditar titulo profesional en Medicina, tarjeta profesional vigente y certificado de
antecedentes ético-disciplinarios de la profesion, expedido por el Tribunal de Etica Médica
competente.

2) Acreditar Titulo de postgrado en Medicina del Trabajo o Salud Ocupacional o Seguridad y
Salud en el Trabajo, de conformidad con la normatividad vigente.

3) Acreditar Licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, expedida por la autoridad
competente.

4) Inscripcion vigente en el Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud — RETHUS.

NOTA 1: En caso de que el proponente sea una persona juridica, deberd acreditar, respecto del
profesional que ejecutara el contrato, los documentos anteriormente enunciados y demas requisitos
exigidos para la ejecucion del objeto contractual.
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NOTA 2: El contratista debera garantizar la autonomia profesional, reserva, confidencialidad
adecuado manejo de la informacion contenida en las historias clinicas ocupacionales, remitiendo al
Municipio tinicamente la informacion que legalmente corresponda.

NOTA 3: La historia clinica ocupacional deberd permanecer bajo custodia del prestador que genere la
atencion, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

6.2. CAPACIDAD JURIDICA

6.2.1. Las PERSONAS JURIDICAS requieren:

1) Presentar Certificado de existencia y representacion legal, vigente, con una fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, a partir de la fecha de cierre.

2) Que este legalmente constituidas como minimo con un (1) afio antelacion a la fecha de cierre
de la invitacion y su duracion no debe ser inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

3) Que el objeto social le permita ejecutar el contrato.

4) El representante legal deberd acreditar que cuenta con el personal idoneo para ejecutar el
contrato, esto es, con los aspectos técnicos establecidos en el punto 1.2.1 especificaciones
técnicas exigidas de la presente invitacion.

5) Acreditar la calidad de representante legal de quien suscribe la oferta.

6) Propuesta econdmica conforme al (Anexo 3) estipulado por la entidad

7) Que el representante legal tenga las facultades para presentar la oferta y obligar a la persona
juridica a cumplir con el objeto del contrato. Si el representante legal se encuentra limitado
para contratar, debera adjuntar la autorizacion respectiva.

8) El representante legal deberd manifestar expresamente que ni la persona juridica ni el
representante legal se encuentran incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad consagradas en la constitucion a la ley, lo que se hara constar en la carta
de presentacion de la propuesta (ANEXO 1).

9) Aportar el certificado de los Antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios tanto del
representante legal como de la persona juridica, los cuales también seran verificados por la
entidad.

10) Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional,
el cual también serd verificado por la entidad.

11) Aportar el certificado del registro de deudores alimentarios moros (REDAM) del
representante legal.

12) El Proponente persona juridica debe presentar el Formato (ANEXO 2) — Pagos de seguridad
social y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de
ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor
fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y
al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a
ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.
Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos
en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el “Formato (ANEXO 2) — Pagos
de seguridad social y aportes legales”.
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en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en

Colombia.

13) Presentar fotocopia del RUT de la persona juridica.

14) Copia de la cedula de ciudadania del Representante legal.

15) Tener definida la situacion militar — anexar copia de la libreta militar o certificacion si es
menor de 50 afios del representante legal

16) Presentar compromiso anticorrupcion expedida por el representante legal en el cual
manifiesta su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO DE
ORIGEN DE FONDOS, LEGALIDAD Y ANTICORRUPCION (Anexo 6).

6.2.2. Las PERSONAS NATURALES requieren:

1) Acreditar la mayoria de edad, con la cédula de ciudadania, cedula de extranjeria y/o con el
pasaporte.

2) Tener definida la situacion militar — anexar copia de la libreta militar o certificacion si es
menor de 50 afios
3) Manifestar expresamente que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de

inhabilidad e incompatibilidad, consagrada en la constitucion o la ley, lo que se hara constar
en la carta de presentacion de la propuesta (Anexo 1).

4) Propuesta econdmica conforme al Anexo estipulado por la entidad (Anexo 3)

5) Antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios del oferente, los cuales también seran
verificados por la entidad.

6) Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia,
Nacional. el cual también serd verificado por la entidad.

7) Aportar el certificado del registro de deudores alimentarios moros (REDAM) del oferente.

8) El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de Seguridad
Social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla (debera estar al dia), pero no sera
obligatoria la presentacion de este ultimo.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente contemplada en la
invitacion.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione
por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la
afiliacion al sistema de salud.
Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia

9) Aportar el certificado del registro de deudores alimentarios morosos (REDAM)

10) Fotocopia del RUT.

11) Presentar compromiso anticorrupcion expedida en el cual manifiesta su voluntad de asumir,
de manera unilateral, el presente COMPROMISO DE ORIGEN DE FONDOS,
LEGALIDAD Y ANTICORRUPCION (Anexo 6).
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Se aceptara la participacion de consorcios y uniones temporales, maximo dos (2) integrantes, donde
cada uno de ellos debe cumplir con la capacidad juridica exigida para participar, la experiencia sera
acumulable.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unioén temporal, para lo cual
deberan senalar las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y cumplir con los siguientes
aspectos:

1) La responsabilidad de los consorcios sera solidaria frente al Municipio, de todas y cada una de
las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

2) Las uniones temporales deberan indicar su porcentaje de participacion. En caso de no indicarse
en el acta de conformacion el porcentaje de participacion, para todos los efectos se les dara el
tratamiento de consorcios.

3) Los consorcios o las uniones temporales deberan designar la persona que para todos los efectos
los representara y anexaran el acta mediante la cual se constituyen.

4) El acta de constitucion debera indicar expresamente que el consorcio o union temporal no podra
ser disuelta ni liquidada durante la vigencia o prorrogas del contrato.

5) En caso de consorcios o uniones temporales se sumard la experiencia de sus integrantes
pudiendo uno solo acreditar la totalidad de la experiencia.

6) En caso de que la experiencia haya sido adquirida en calidad de consorcio se validara el 100%
de la misma y en calidad de union temporal se validara de acuerdo al porcentaje de participacion
del proponente.

7) Presentar compromiso anticorrupcion expedida por el representante legal en el cual manifiesta
su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presesnte COMPROMISO DE ORIGEN DE
FONDOS, LEGALIDAD Y ANTICORRUPCION. (Anexo 6).

6.3. EXPERIENCIA:

Acreditar maximo con dos (2) contratos o facturacion de venta con objetos iguales o similares al de la
presente invitacion, que sumados tengan un valor igual o superior al 100% del valor del presupuesto
oficial asignado. Lo anterior se acreditara con las actas de liquidacién o constancias expedidas por
el contratante donde conste el cumplimiento a satisfaccion del objeto, valor contrato, plazo, fecha
de inicio y terminacion.

NOTA: con el fin de permitir la participacidén dentro de los procesos de contratacion a las sociedades
recién conformadas, el sistema de compra publica permite que las personas juridicas que tengan un

tiempo de conformacién inferior a tres (3) afios acrediten la experiencia a través de sus accionistas,
socios o constituyentes (decreto 1082 de 2015, numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2), para la
verificacion de esta experiencia . el interesado debe presentar los certificados en los que conste la

provision de los bienes, obras y servicios, expedidos por terceros que los haya recibido; o copias d ellos
contratos cuando el interesado no puede obtener tal certificado. El interesado debe indicar en cada

certificado o e cada copia de los contratos, los bienes, obras y servicios a los cuales corresponde la
experiencia que pretende acreditar, identificacién con el clasificador de Bienes v servicios en el tercer

nivel.
7.  OFERTA ECONOMICA
La oferta econdmica debe presentarse en el formato (anexo 3).
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Los oferentes deberan cotizar cada uno de los ITEMS, sin superar en ningtin caso, el presupuesto oficia
establecido por la entidad, so pena de ser RECHAZADA ECONOMICAMENTE la propuesta.

De las propuestas habilitadas se verificara la oferta mas econdmica por cada uno de los items
relacionados en el anexo 3.

NOTAL1: Los precios unitarios ofertados por el Contratista seran fijos e INMODIFICABLES, en estos
precios estan comprendidos todos los costos directos e indirectos en que incurra el contratista para la
ejecucion del contrato.

NOTA 2: La entidad se reserva el derecho de realizar la correccion aritmética de las cifras contenidas
en la propuesta econdmica si a ello hubiere lugar.

NOTA 3: El valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal colombiana (pesos), sin centavos.

NOTA 4: Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado IVA y el bien o servicio causa
dicho impuesto, la entidad lo considerara incluido en el valor total de la propuesta y asi lo aceptara el
proponente.

NOTA S5: El proponente debe diligenciar en su totalidad la informacion que se solicita a través de la
propuesta econdmica anexa, en el evento que el formato presente modificaciones o que el proponente
no lo diligencie completamente, su propuesta sera objeto de rechazo.

NOTA 6: Sera de exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al
indicar el valor de todos los items de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas
que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta razon haya lugar a alegar ruptura del
equilibrio contractual.

8. TERMINO DE VALIDEZ MINIMO DE LAS OFERTAS

Las propuestas deberan tener una validez minima de treinta (30) dias, lo cual deberd manifestarse en la
carta de presentacion de la propuesta.

9. PRESENTACION DE LA OFERTA

La propuesta debe sujetarse a las condiciones, plazos y demds aspectos contemplados en la presente
invitacion. Su presentacion indica que el proponente ha analizado a cabalidad los diferentes aspectos y
requisitos de este documento y las labores que le corresponde desarrollar en el evento en que sea
seleccionado y que acepta todas las condiciones y obligaciones establecidas en las normas vigentes y
en este documento.

1. Las propuestas deberan presentarse UNICAMENTE a través de la plataforma de SECOP 11,
en la fecha y hora sefialada en el cronograma del proceso, para la entrega de propuestas

NOTA: los proponentes deberan estar registrados en el SECOP II como proveedores, para lo
cual en caso de dudas pueden comunicarse con la mesa de ayuda de Colombia compra Eficiente.

2. No se aceptaran propuestas que por cualquier causa lleguen con posterioridad a la fecha y hora
sefialadas en el presente proceso competitivo de seleccion, para su entrega, asi como aquellas
propuestas que sean enviadas a través de un medio distinto a la plataforma SECOP II.

3. las propuestas deberan estar escritas en idioma castellano, y deben referirse y sujetarse a cada
uno de los puntos contenidos en la invitacion.

4. La carta de presentacion de la propuesta debera llevar la firma autografa del representante legal
o del apoderado debidamente constituido o del representante del consorcio o Unidn
TEMPORAL, cuando de estos se trate.
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Cada uno de los integrantes del Consorcio o union temporal debera presentar, seglin sea el caso)
los documentos solicitados a los oferentes individuales, sin perjuicio del documento de
constitucion del consorcio o Unidn temporal.

6. El proponente debera diligenciar y enviar los anexos del presente proceso de seleccion.

7. El proponente podra solicitar el retiro de su oferta al municipio, hasta antes del vencimiento del
plazo previsto para el cierre del presente proceso de seleccion.

8. Estaran a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion, elaboracion y
presentacion de la propuesta. Por lo tanto, el municipio no reconocera reembolso por este
concepto.

9. Las modificaciones, aclaraciones, tachaduras, interlineados o enmiendas de las propuestas
deberan ser convalidadas con la firma al pie o margen de la misma, de quien suscribe la carta
de presentacion de la propuesta, sin este requisito las modificaciones o enmiendas no seran
consideradas como validas.

10. El municipio no aceptara propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones, ni
solicitudes de aclaraciones, presentadas con posterioridad a la entrega de propuestas del
presente proceso de seleccion.

11. En caso de presentarse diferencia en los valores expresados en letras y en nimeros, se tomara

el valor expresado en letras.

10. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e integra, esto
es, cumpliendo el contenido de la Invitacion y adjuntando los documentos de soporte o prueba de las
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. No sera posible subsanar los requisitos de la
propuesta que afecten la asignacion de puntaje, es decir, la oferta econémica.

La entidad, al revisar la oferta de menor precio, verificard que cumpla las condiciones minimas de la
Invitacion. Si no cumple solicitard al proponente que aclare, explique o aporte los documentos e
informacion subsanable. No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o
mejorar la oferta econdmica, la cual solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones.

Los proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado por la
entidad, so pena que la entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor
precio y verifique que cumple los requisitos de la invitacion. Si la segunda propuesta tampoco cumple
se repetira el procedimiento anterior, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor
precio.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las
ofertas y conductas de los demads oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y oportunidad
de estas.

11. LUGAR PARA EL RECIBO DE LAS OFERTAS

Las ofertas deberan presentarse UNICAMENTE a través de la plataforma de SECOP II
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii en la fecha y hora sehalada en el cronograma del
proceso.

12. HORA OFICIAL

Para todos los efectos de la presente contratacion, la hora oficial serd la hora legal colombiana,
conforme al decreto 2153 de 1992, la cual serd consultada via internet en la pagina web
http://horalegal.sic.gov.co/. En caso de no ser posible la consulta por cualquier motivo imprevisto o
de fuerza mayor, se tomard la hora indicada en la linea 117.

13. COMUNICACIONES
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EL MUNICIPIO, en cumplimiento de los sefialado en el articulo 3 de la ley 1150 de 200, el decret:
1082 de 2015 y laley 527 de 199, y con el fin de facilitar y agilizar la comunicacion interactiva con los
proponentes durante el proceso de seleccion, lo hara a través del portal unico de contratacion se SECOP
IT https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

A través de la plataforma de SECOP II, los interesados podran formular consultas, aclaraciones,
sugerencias, observaciones etc. Ala invitacion. Igualmente, podran consultar documentos y demas
actuaciones que se generen durante el presente proceso de seleccion.

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a
disposicion el siguiente correo: juridica@chinchina-caldas.gov.co.

14. FACTORES DE SELECCION

El analisis de las ofertas se desarrollara en dos etapas: La primera correspondiente a la verificacion del
precio y la segunda a la verificacion de los requisitos habilitantes.

Dado que la evaluacion de las ofertas es fundamental, s6lo aquella propuesta que presente el precio
mas bajo por la totalidad de items pasard a la segunda etapa (verificacion de requisitos habilitantes), de
conformidad con lo establecido en el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.
Para este efecto debe tenerse en cuenta lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018.

En caso de que el proponente que se ubique en el primer puesto por presentar la oferta con el precio
mas bajo NO CUMPLA con los requisitos habilitantes, se procederd la verificacion de estos, al
proponente ubicado en el segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion se declarara
desierto el proceso de seleccion de minima cuantia.

Bajo tal consideracion el Organismo solicitara a los oferentes en igualdad de condiciones, los requisitos
de que adolezca la oferta y que no constituyan los factores de escogencia establecidos en esta invitacion.
En el acto de solicitud al contratista para que subsane, se le indicara el plazo del que dispone, so pena
del rechazo de la oferta.

De conformidad con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, la verificacion de los requisitos
enunciados en el numeral 4 de la presente invitacion, se hara exclusivamente en relacion con el
proponente que ofrezca el precio mas bajo, para lo cual se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad
establecidas en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018.

En caso de que la oferta con el menor precio no cumpla con las condiciones de la presente Invitacion
Publica, se procederd a la verificacion de los requisitos del proponente ubicado en el segundo lugar y
asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

La escogencia recaera entonces, sobre el proponente que OFREZCA EL PRECIO MAS BAJO,
siempre y cuando cumpla con todos los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga las necesidades de
la entidad.

14.1. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del decreto 1860 del 2021, En caso de empate en el
puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de seleccion se utilizaran las siguientes reglas de
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forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso lo
compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. (se demostrara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la camara de comercio en el que conste el registro del establecimiento o sucursal a nombre del
oferente o de la persona natural, la cual sea de origen Nacional)

2. De persistir el empate se Preferira la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas
de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia,
mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

El proveedor debera acreditar dicha condicion mediante, segiin corresponda:

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya.

2.1. Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicion de cabeza de
familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las
condiciones referidas.

a. Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota
parte son de titularidad de género femenino. Adicionalmente, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los
documentos de identidad de cada una de ellas. Ver Anexo 10 A

3. De persistir el empate se Preferira la propuesta presentada por el oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nomina esta
en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%)
de su noémina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El proveedor debera acreditar que en su nomina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) de
trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera:

3.1. Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la
fecha de cierre del proceso.

a. Sila cotizacion es presentada por un consorcio o union temporal, el integrante del proveedor
plural deberd acreditar que el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, y tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unidon temporal y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, debera
revisarse el documento de constitucion en el SECOP II con el fin de verificar el porcentaje de
participacion de sus integrantes.

b. En este caso el proveedor, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, debera adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por el representante
legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
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y que certifique adicionalmente que mantendréa dicho personal por un lapso igual al términ
de ejecucion del contrato. Ver anexo 10 B.

4. De persistir el empate se Preferird la propuesta presentada por el oferente que acredite la
vinculacién en mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

El proveedor debera acreditar dicha condicion mediante, segiin corresponda:

4.1. El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la gravedad
de juramento el nimero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de
pension y que no sean beneficiarios de la pension de vejez que se encuentren vinculadas por
contrato laboral o contrato de prestacion de servicios. Solo se tendra en cuenta la acreditacion
de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension, y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un afio de la fecha de cierre de la
solicitud de cotizacion. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. VER ANEXO 10 C

4.2. En el caso de los proveedores plurales, el representante del mismo, debera certificar el numero
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley,
vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la unién temporal o consorcio; junto con los
documentos de identificacion de cada uno de las personas vinculadas.

NOTA: La mayor proporcion se definira en relacion con el niimero total de personas de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez vinculadas por contrato
laboral o contrato de prestacion de servicios, por lo que se preferira al Proveedor que acredite
un porcentaje mayor.

5. De persistir el empate se Preferira la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El proveedor debera acreditar dicha condicion mediante, segin corresponda:

5.1. El Proveedor debera anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras,
afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

5.2. Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el
revisor fiscal de la persona juridica segiin corresponda, o el proveedor persona natural acredite
que al menos el 10% de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los documentos de identidad de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende
acreditar esta condicion. VER ANEXO 10 D

5.3. En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo certificara que por lo
menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural.
En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras,
afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. VER ANEXO 10 D
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reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas

en las cuales participe o participen mayoritariamente.
El Proveedor debera acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

6.1. La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,

6.2. El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual. Ademads, se entregard el documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

6.3. U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

NOTA: En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificara bajo la
gravedad de juramento que mas del 50% de la composicidon accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion. VER ANEXO 10 E.

7. De persistir el empate se Preferird la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a)
est¢ conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

El proveedor debera acreditar dicha condicion mediante, segiin corresponda:

7.1. El proveedor plural deberd acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/o persona en
proceso o situacion de reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta condicion, o una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente la madre cabeza de familia y/o persona
en proceso o situacion de reintegracion o reincorporacion, de acuerdo con lo establecido 1.1.2. y
1.1.6. Para acreditar la participacion mayoritaria el Proveedor debera anexar certificacion del
representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la
que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de la
madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion de reintegracion o reincorporacion.
VER ANEXO 10 F

8. De persistir el empate se Preferird la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o
asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El Proveedor deberd acreditar en la forma indicada a continuacion, segiin corresponda:

8.1. El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la gravedad
del juramento que la persona juridica se encuentra clasificada como una Mipyme colombiana. VER
ANEXO 10 G.

NOTA: Para las empresas micro y/o pequefias empresas: El proveedor debera acreditarlo mediante el
Certificado de Existencia y Representacion Legal.

) - . . . . . : :
El-'l"l-""@ Q@ Centro Administrativo Municipal (CAM) Carrera 8 Calle 11 esquina www.chinchina-caldas.gov.co

o A e e R
PO @ 15606 840 2380 Movi +57 321 854 1714 Q lcaldadectinchinaofical @) chinchina.ak
alcaldiadechinchina o AlczkdiaChinchinaCaldas

@5,!{;% 2« contactenos@chinchina-caldas.gov.co

RR.SS.



Certificado de
Calidad Turistica

Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y representacion lega

Alcaldia del
Municipio
de Chinchina,

Caldas, Colombia

expedido por la Camara de Comercio.

9.

De persistir el empate se Preferira la oferta presentada por el proponente plural constituido por
micro y/o pequeiias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

El Proveedor debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segiin corresponda

9.1.

El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la gravedad
del juramento que la persona juridica se encuentra clasificada como una Mipyme colombiana. VER
ANEXO 10 G.

NOTA: Para las empresas micro y/o pequefias empresas: El proveedor debera acreditarlo mediante el
Certificado de Existencia y Representacion Legal.

Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio.

10.

De persistir el empate se Preferira al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros
o informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada
por un proponente plural siempre que: (a) esté¢ conformado por al menos una MIPYME, cooperativa
0 asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);
(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

El Proveedor debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segiin corresponda

10.1.

10.2.

11.

11.1.
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adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté

obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al
menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de
ejecucion de contratos celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente
debera allegar sus estados financieros o informacion contable con fundamento en la cual se
evidencia la informacion requerida. Adicionalmente, debera aportar el documento que acredite que
el receptor del pago es en efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este
requisito podra ser sustituido por la consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases
de datos, de lo cual, deberan dejar constancia. VER ANEXO 10H.

mediante documento de conformacion de la figura asociativa y sus modificaciones, con
fundamento en el cual, segtn el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie el que la
experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al
25% del total acreditado en la oferta.

De persistir el empate se Preferird las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

El Proveedor del segmento Mipymes deberd acreditar mediante el certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad, en el cual conste que retine los requisitos del articulo 2 de la
Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendran la denominacion de sociedades BIC todas aquellas
compafiias que sean constituidas de conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademas del
beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio
ambiente".
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecid
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

12.1. Si agotada la aplicacion de los antedichos criterios el empate persiste, a. La Entidad ordenara a
los Proveedores empatados en orden alfabético segun el nombre registrado en el certificado de camara
y comercio. Una vez ordenados, la Entidad le asigna un nimero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el numero 1.

12.2. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (numeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM del dia del cierre de plazo del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el
numero total de Proveedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

12.3. Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proveedor que presente coincidencia
entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad
seleccionara al Proveedor con el mayor nimero asignado.

NOTA: La Entidad podra citar a los Proponentes para que asistan al desempate, en todo caso se debera
contar con la presencia del Comité evaluador del Proceso de seleccion.

Los proponentes deben allegar los documentos que acrediten los criterios de desempate seiialados
anteriormente adjuntos a su propuesta con el fin de garantizar el principio de seleccion objetiva
dentro_de la presente invitaciéon. El no allegar los documentos no_sera causal de rechazo o
inhabilidad, sin embargo, si se presentare un empate, el proponente que no allegue los
documentos que permitan determinar las causales de desempate con su propuesta, no podra
allegarlos con posterioridad a la oportunidad otorgada para la presentacion de propuesta, por
tratarse de un criterio para la comparaciéon de las mismas.

13. DECLARATORIA DE DESIERTA
La Oficina de Asesora Juridica, declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:

1) Enla fecha y hora sefaladas para tal fin No se presenten ofertas.

2) Cuando ningln proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de evaluacion del menor
precio y verificacion de los requisitos habilitantes.

3) Ninguna propuesta se ajuste a las condiciones establecidas en los términos de la presente
invitacion, es decir, que no se encuentren en condiciones de mercado y no satisfagan los
requerimientos de experiencia y juridicos de habilitacion.

14. CAUSALES DE RECHAZO

1) Cuando la propuesta no se ajuste a las exigencias de la invitacion publica, salvo que haya lugar
a subsanar conforme a lo previsto en la Ley, el reglamento y lo dispuesto por la entidad.

2) Cuando el oferente no subsane los documentos en el término sefialado para ello.

3) Cuando el proponente esté incurso en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicion, o conflicto de interés para contratar establecidas en la Constitucion y la Ley.

4) Cuando la presentacion de la oferta sea extemporanea, es decir, se presente luego de la fecha 'y
hora establecida en el cronograma del proceso.

5) Cuando el oferente no tenga la capacidad juridica para participar ni celebrar el contrato de
acuerdo con los pardmetros establecidos en la invitacion publica y la ley.

6) Cuando el valor de la propuesta econdmica exceda el presupuesto oficial.
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Cuando el plazo de ejecucion ofrecido por el proponente sea inferior al sefialado en la invitacid
publica.

8) Cuando el proponente modifique, suprima, reemplace o altere las condiciones minimas exigidas
en la invitacion publica.

9) Cuando no se atiendan las modificaciones realizadas por la entidad a la invitacién publica
mediante adendas.

10) Cuando el proponente presente varias ofertas a su nombre o por interpuesta persona para el
mismo proceso de contratacion.

11) Cuando se compruebe que la informacion suministrada por el proponente es contradictoria o
no corresponda a la realidad.

12) Cuando se ofrezca un precio artificialmente bajo y la entidad considere que las explicaciones
dadas por el proponente no son suficientes.

13) Cuando la persona juridica se encuentre en proceso de disolucion, liquidacion o similar o
incursa en alguna de las causales para el efecto.

14) Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere de cualquier manera la
aplicacion del principio de seleccion objetiva.

15) Cuando en la propuesta se encuentren informacion o documentos que no correspondan a la
realidad.

16) Cuando el objeto social de la sociedad o la persona juridica incluido en el certificado de
existencia y representacion legal, no tenga relacion al objeto de la presente invitacion.

17) La no presentacion de la oferta economica.

18) Cuando la oferta se presente en forma extemporanea o en un lugar distinto al sefalado en la
presente invitacion publica.

19) Si en la oferta técnica o econdmica no se presenta la totalidad de los items.

20) Presentar propuestas alternativas o condicionadas.

21) Cuando con la presentacion de la propuesta los items del formulario de precios se omitan o
modifiquen, en su denominacion o descripcion y las cantidades o se presenten errores
aritméticos en la oferta econdmica los cuales lleven a inconsistencias en el valor de los precios
unitarios o en el valor total de la oferta

22) Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita la
condicion de Mipyme.

23) Cuando la Entidad Estatal encuentre que la propuesta aportada por un Proponente Plural se
realice con un usuario del SECOP II diferente al de la unidon temporal o consorcio en SECOP
I1, segiin corresponda

24) Las demas contempladas en la Ley y en la presente invitacion.

15. COMUNICACION DE LA ACEPTACION DE LA OFERTA

EL MUNICIPIO comunicar la aceptacion de la oferta.

En caso de que solo se haya presentado una y ésta cumpla con los requisitos habilitantes y satisfaga los
requerimientos de la invitacion publica, EL MUNICIPIO podré adjudicar el contrato.

En la comunicacion antes mencionada, EL MUNICIPIO manifestara los datos de contacto de la entidad
y del supervisor o interventor designado, con la publicacion en el SECOP, quedando de esta manera,
informado el proponente de la aceptacion de su oferta, (art. 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015).

De conformidad con el articulo 94 literal d) de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral
8 del Decreto 1082 de 2015, “la oferta y su aceptacion constituye el contrato...”.
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16. MECANISMOS DE COBERTURA

De conformidad con lo previsto 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 de 2015, la Circular Instructivo No.
0344 de fecha 6 de diciembre de 2013 de Colombia Compra Eficiente, el Municipio de Chinchina no
exigira garantias para e 1 presente proceso contractual.

Para el presente contrato no se exigira garantia por cuanto se trata de contrato cuyo cumplimiento se
verifica de manera previa a la autorizacion de pago por parte del supervisor, quedando de esta manera
garantizado el cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales.

17. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO
La aceptacion se perfeccionara con la firma del proponente.

Para su ejecucion se requerira: La expedicion del registro presupuestal, el pago de todos los tributos y
estampillas a que haya lugar, los demas requisitos exigidos por el Estatuto General de Contratacion de
la Administracion Publica y las normas que regulan la materia, la aprobacion de garantias exigidas
cuando aplique.

18. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de
la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

19. MULTAS

EL MUNICIPIO podra imponer multas diarias y sucesivas al contratista del cero punto dos por ciento
(0.2%) del valor total del contrato en los siguientes eventos: a) por el cumplimiento tardio de las
obligaciones encomendadas al contratista, b) por defectos y errores que reflejen descuido o negligencia
en la ejecucion de las obligaciones del contrato, y c) por las demas circunstancias que impliquen la
mora o incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista. La imposicion de multas no impedira
la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por la mora o el incumplimiento.

Para los efectos de imposicion y cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en el articulo 17 de
la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. El pago o la
deduccion de dichas sanciones no exoneran a EL CONTRATISTA de su obligacion de ejecutar el
contrato, ni las demds responsabilidades y obligaciones del mismo.

20. PENA PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, este pagara al MUNICIPIO una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato a titulo de tasacion anticipada de perjuicios,
sin menoscabo de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a probar. Asi mismo, se podra
hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato, suma que sera pagada o
descontada segun el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago del contrato.

21. LIQUIDACION

Para efectos de la liquidacion del contrato al momento de su terminacion, estara sujeto a lo dispuesto
en los articulos 60 y 61 de la ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007, la que debe efectuarse a ma
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tardar antes del vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del contrato.
22. DOMICILIO PARA EFECTOS CONTRACTUALES

Para todos los efectos contractuales a que haya lugar, se fija el Municipio de Chinchina-Caldas como
domicilio contractual.

23. CRONOGRAMA

Ver cronograma SECOP 11

24. LUGAR DONDE PUEDEN SER CONSULTADOS LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS
PREVIOS.

Los interesados en participar en el proceso de seleccion, pueden consultar todos los documentos que se
expidan durante su desarrollo, en la pagina http://www.colombiacompra.gov.co SECOP II.

Dado en el municipio de Chinchind, Caldas, a los siete (07) dias del mes de septiembre de 2026

CARLOS ALBERTO RIVEROS LOPEZ
Alcalde Municipal
Original Firmado

Reviso y aprobé aspectos juridicos de la minuta: Eliana Vélez Correa - Jefe Oficina Juridica

Reviso y Aprobé el componente técnico y presupuestal: Maria Fernanda Salazar Castaiio — Jefe de Talento
Humano.

Proyecté: Jefersson Lopez Buitrago - Abogado Contratista
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