: ANGY CAROLINA ROJAS RIVAS ,
* Dlrectora de Contratacién i
Gobernacnon del Caqueta

Asu’nto‘." Propuesta de servicios profesionales como ingeniero de sistemas.
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Dynora lveeth Restrepo Marin identificada con la cédula de ciudadania N°42.1 21.005 de
Pereira, comedidamente me permito presentar oferta de servicios como Profesional, en:los
siguientes términos: '
RIS -

ObjethO general de la propuesta '
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE SISTEMAS
PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE LA SECRETAR[A(DE
EDUCACION DEPARTAMENTAL, EN LA OFICINA DE CALIDAD EDUCATIVA. '
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N {
Para cumplir con las siguientes obligaciones generales ! |
|

]
1

1) Suscribir oportunamente el acta de inicio.

P L

2) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa

-0 con ocasion de la orden o contrato.
’ I if

3) No instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados para el desarrollo del objeto
del contrato ningln software sin la autonzacmn prev1a y escrita del responsable|de
SIStemas de la gobernacnon ] %

4) Responder y hacer uso de los bienes que Ie sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer enirega de los mismos en el estado en que los recibig, tsalvo: su
deterioro natural, o dafios ocasionados por caso foriuito o fuerza mayor al supervisoridel
conirato;.alkmomento de la terminacién de éste; con la asesoria del Grupo de Almacén e
Inventanos quien expedira el certificado de recibo a satisfacciéon que formara parte del

informe final y acta de liquidacién. . -5

5) Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que
elabore en desarrollo del conirato, certificando que reposen en la dependenCIa
correspond|ente

rg

- 6) Presentar al supervisor del contrato, los informes requeridos durante el plazo contractual
donde-sé indique el grado de ‘avance de las actividades u obligaciones, y adjuntar los
soportes correspondientes. i

, )
~ 1

-

7) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute:en
desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracién o a terce{os,
enios termgnos del articulo 52 de la Ley. 80 de 1993,
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8) Procurar utilizar de manera racional el agua, la energia y los servicios de
telecomunicacién, asi como manejar adecuadamente los materiales, residuos. solidos yo
desechos que se manipulen en el ejercicio de las actividades derivadas de la ejecumqn del

contrato. i arwen v, oalsdeseretmugt o 1 0 L i AR, .
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13k i,
9) Presentar antes de cada pago, ante el superwsor del contrato las constanmas 5 recnbos ¥
de aportes mensuales como afiliado al Sistema General de Segundad Socnal en Salud, *

Pensién y Riesgos Profesionales. ' TS
(1o 500 mk;«:s:;;n B
Obligaciones especificas del contratista : ... ; e v T
El contratista, conservando su autonomia, debera cumplir con las SIgu1entes obhgacnones.
vy - -~ . ,{'{}r{ ;di\ ;p ‘

1. Consolidar,-depurar, actualizar y analizar las bases de datos e. mformacnon tecnlca
relacionada con Computadores para Educar, conectividad, dotacion tecnolégica, TIC y .
demas condiciones tecnolégicas de los establecimientos educativos oficiales,” como*’
insumo para el seguimiento, la planeacién y la toma de decisiones onentadas; alﬁ.
fortalecimiento de los ambientes de aprendizaje y la calidad educativa. .. ; B

gt 0 o ouehhs da 5,.1

2. Gestionar la actualizacion y publicacién en el portal web institucional de los contenidos,
instrumentos, orientaciones, estrategias y resultados relacionados con los procesos de
calidad educativa y las actividades desarrolladas en el marco del proyecto‘ garan’nzando"
su disponibilidad para los establecimientos educatlvos yla comunldad educatlva o

3. Elaborary actualizar el diagnéstico de coﬁectividad, dotacién y condiciones ®
tecnoldgicas de los establecimientos educativos oficiales, mediante la recopilaClo y
andlisis de informacion sobre disponibilidad; cantidad, estado, funcionalidady -+, "
necesidades de equipos tecnolégicos, acceso a internet y demas recursos asoc:lados a
los ambientes de aprendizaje, generando recomendaciones para orientar la toma dew'_
decisiones sectoriales. . o

4. Elaborar los insumos técnicos requeridos para la atencion de solicitudes, requerimientos
y PQRS relacionados con conectividad, TIC, ambientes de aprendizaje y demas
actividades y productos asignados en el marco del componente de fortalecnmlento dela™
gestion de la calidad educativa. ‘ &

5. Presentar informes periddicos de seguimiento que consoliden los avances en.la.
actualizacién y analisis de informacién sobre conectividad, dotacién tecnoldgica y
ambientes de aprendizaje, los diagnésticos e instrumentos elaborados,. las actividades .
realizadas y las recomendaciones formuladas para el fortalecimiento de Ia cahdad
educativa. : - - N

2, ~

Plazo
Desde el momento en el que se suscriba el acta de inicio por el contratista: y el supemsor
sin superar el 31 de diciembre del 2026. " .
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Valor del contrato

El valor de los honorarios que seran cancelados por la prestacién de los servicios
profesionales, asciende a la suma de VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS MiIL PESOS.
($26.500.000) MCTE j

i
§

Lugar de ejecucion 8

. T ‘ .
El objeto y las obligaciones del contrato se ejecutaran en los quince (15) municipios no
priorizados del departamento del Caqueta y se tendra como sede principal la ciudad |de

Florencia.
CoLuw w v ¥
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“ Dynora Iveeth Restrepo Marin b
42.121.005 de Pereira
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FORMATO COMPLETO

; X ENTIDAD RECEPTORA -
£ HOJA DE VIDA
Ao
T Persona Natural
Ubertady Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES . .
Restrepo Marin Dynora Iveeth
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS -
ce. CE. pas (O No. 2121005 FROM QM| (R Exmanero () coLowsia
LIBRETA MILITAR '
PRIMERACLASE (™) SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M. : ;
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA :
CALLE 12 - 6G 41 BARRIO EL RAICERO .

FECHA piA | 16 |mes | 11 ]|aRo | 1976 | ;
PAlS COLOMBIA PAls COLOMBIA DEPTO  CAQUETA
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO FLORENCIA
MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 3108621044 EMAIL ingenieradynora@gmail.com

p FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

i

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o, A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA . TITULO OBTENIDO | EBUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA \ FECHA DE GRADO
R e | | & | o 10° oC mes [ 12 | avo | | 1994

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

I3
¥

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA) -
i
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD) { b
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 1 :
A
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION . iI'No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - | PROFESIONAL
_ N NO MES ARO.... :
ESPECIALIZAGION EN GERENCIA DE -
POSTGRADO 2 B NI LOMAND 08 2017 B
PREGRADO 10 INGENIERIA DE SISTEMAS 03 2012 |25255228630CND
TECNOLOGIA EN INFORMATICA Y '
PREGRADO 6 i 12 2007

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCAClON PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO} i

INF (EDUCACION INFORMAL)




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1998)

| erabuabo TERMINACION
INSTITUCION | MODALIDAD No. TOTAL HORAS N OA”%’;EL%’%ngT’ZfJgg oS
S/ NO MES ARO
(i\:’ X D
EDUCACION PARA EL TRABAIO Y CURSO DE INTEGRIDAD,
FUNCION PUBLICA 20 TRANSPARENCIA Y LUCHA 07 2026
DESARROLLO HUMANG CONTRA LA CORRUPCION

i

4 IDIOMAS

7

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA®

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R’ B MB R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL &

-

%

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PRivaDA | PAlS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO “ MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA x FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108621044 Dia | 15 | Mes| 05 | ado| 2028 | D |7 at [ Mes| 12 | 4no | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA N DIRECCION i “on; ]
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO .7+ ¢ CALLE 12 6G 41 ! :
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAlS G
MINISTERIO DE TRANSPORTE X COLOMBIA .
|
DEPARTAMENTO MUNICIPIO - CORREO ELECTRONICO ENTIDAD |
CAQUETA FLORENCIA kN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108621044 Dia | 05 | Mes| 10 | aio| 2028 | pla| 26 [ Mes] 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION TERRITORIAL HUILA CARRERA 5 18 19
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls L

ALCALDIA DE FLORENCIA - CAQUETA X COLOMBIA N
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD '

CAQUETA FLORENCIA ;
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO

3108621044 Dia | 06 | Mes| 02 | aso| 2007 | Dia| 05 | mes| 09 | adg 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

COORDINADOR DE GESTION

ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO

CARRERA 12 - CON CALLE 13 ESQ. BARRIO CENTRO

|

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA |
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
3108621044 Dia | 21 | mes| o1 | amo| 2022 Dia | 30 | Mes| o4 | adg | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PDA PLAN DEPARTAMENTALDE AGUAS CARRERA 13-CALLE15  * |

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE FLORENCIA - CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD |,
CAQUETA FLORENCIA 1t
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108621044 Dia | 27 | mes| o5 | amo| 2016 pia | 03 | mes| 03 | amg | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ¢ ¢
COORDINADOR DE GESTION ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 12 - CON CALLE 15 ESQ. BARRIO CENTRO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 1
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRvADA | PAls
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD ™
CAQUETA FLORENCIA i
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108621044 pia | 06 | mes| o4 | aro| 2021 pia | 30 | mes| 12, ang | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION 5
CONTRATISTA DIRECCION DE SALUD PUBLICA !

{

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS . %
GOBERNAGION DE CAQUETA X COLOMBIA ! '
DEPARTAMENTO . MUNICIPIO ’ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD |
CAQUETA - FLORENCIA ;
TELEFONOS - - - FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4362160 - pa | 21 | mes| o8 | ao| 2020 | pm| 30 | mes| 12 | am | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION t (
CONTRATISTA SALUD PUBLICA !

et o st 1




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENGIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4352160 Dia | 25 [ Mes| 03 | Ao | 2020 pia| 30 | Mes| o8 | a0 [ 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SALUD PUBLICA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
SERVAF SAESP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0384351268 pia | o1 [ mes| 11 | amo| 2017 pa | 17 | Mes| o1 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA , DIRECGION
COORDINADOR FACTURACION Y SUI COMERCIAL CARRERA 12 14 23 barrio Centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLiICA | PRivADA | Pals
GRUPO TX SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8050966 pia | 15 | Mes| 03 | amo| 2017 pia | 30 | Mes| 09 | ado | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADORA DE OPERADORES . |arEA OPERATIVA AVENIDA 19 120 71 of 510 Torre Banco Falabella
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
SERVICIOS Y'ASESORIAS S.A % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3185176367 . pia | 11 | Mes| o7 | 0| 2018 pia | 11 | mMes| o8 | aso | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR CREDITOS CARRERA 6 N 46 23 Bogoté
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
SERVICIOS Y ASESORIAS S.A . x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA e
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3185176367 pia | 16 [ Mes| 11 | aio| 2015 | o[ 10 | Mes] o7 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COMERCIAL 1ll COMERCIAL CALLE 23 A4 N 11 Call
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls i
ACTIVOS S.A X COLOMBIA |
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA E
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940530 " —
pa | 01 | Mes| 10 | ano| 2015 pia | 15 | mMes| 11 | aad | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION :
COMERCIAL I COMERCIAL CALLE70N 9 32 Bogotd §
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls )
OPTIMIZARSERVICIOS TEMPORALES S.A X COLOMBIA b
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7437797 Dia | 14 | Mes| o017| ano| 2015 Dia | 30 | Mes| 0o | A | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION .
COMERCIAL I COMERCIAL CARRERA48 95 27 La Castilla Bogots |3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR N
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
FUNDACION SANTA TERESITA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0384346860 pia | o1 | Mes| 11 | afo| 2012 Dia | 30 [ Mes| 11 | amg | < 201
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION {
INGENIERO DE SISTEMAS SISTEMAS CARRERA 16 N 14 41 barrio Centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS )
TALENTO EMPRESARIAL X COLOMBIA t
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD %
CAQUETA FLORENCIA |
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3174356350 Dia | o1 | Mes| o1 | amo| 2012 Dia | 31 | Mes| o7. | ang | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ,
AUXILIAR DE FATURACION AREA DE FACTURACION CARRERA 8 - No.9-111 B/LA ESTRELLA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAlS i
TALENTO EMPRESARIAL X COLOMBIA ) i
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD |
CAQUETA FLORENCIA 5
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3174356350 pia | 01 [ mes| o1 [ aro] 201 | b a1 | mes| 12 | a0 | 201
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION |
AUXILIAR DE FACTURACION AREA FACTURACION i




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAlS

TALENTO EMPRESARIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3174356350 pia | 22 | Mes| o2 | amo| 2010 pia | 31 | Mes| 12 | ado | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE FACTURACION FACTURACION CARRERA 8N 9 111 barrio la Estrella
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
TALENTO EMPRESARIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3174356350 pa | 13 | Mes| o1 | ado| 2000 pia | 30 | mes| 12 [ o | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE FACTURACION FACTURACION CARRERA 8 N 9 111 bartlo la Estrella
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS
TEMPORALES EFECTIVOS LTDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0384341733 pia | 15 | Mes| o4 | ado| 2008 pa | 31 | Mes| 12 [ amo | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE ARCHIVO ARCHIVO CARRERA S 17 31 Barrio Centro

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3174279067 pra: 17 es: {01 faro: 2025 pla: | o7 |[mes:| o7 | amo: [ 2025
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO Kltémetro 2.5 de la Vereda Santo Domingo, en la via hacia
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUGATIVA pusLica | Privapa [PAls
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3174279067 pra:  [17 st 01 fso:  [2024 Da: | 06 [Mes| 12 [ Ado: | 204
AREA DE GONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO kilémetro 2.5 de la Vereda Santo Domingo, en la via hacia
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE R
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS ‘
COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ¢
CAQUETA FLORENCIA I
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pra: |15 [tes: Jos  |aao:  |2018 pi: | 11 |Mes:| 03 |[as: | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION .
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
- : Yo SECTRE I T S PR
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES F Ay sx by :
A TIEMPO DE EXPERIENCIA b
OCUPACION B¥ —
ANOS MESES
LY
SERVIDOR PUBLICO 6 2

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

ﬁareﬂc/'cz/ E6 de o

g 05710 a/C" coOZL

!

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 8! __ NO E ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCC;)PATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOUA DE VIDA, SON

1
H

T e

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

1




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
Horendn, 74~ Agpsh-wib v (000100 DI
Ciudad y fecha v NOMBRE Y FIRMA DEl\ JEFE DWER%NAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Restrepo Marin Dynora Iveeth
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAlS
ce. ce O pas O No. 2121008 FRM QNe Qoo (R BxRaNERO () coLomsia
LIBRETA MILITAR ’
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
k3
CALLE 12 6 G41 Casa
FECHA pia | 16 [mes | 11 |ano | 1976 |
PAIS COLOMBIA ) PAIS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO FLORENCIA
MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 3108621044 EMAL  ingenleradynora@gmail.com
-~ i

FORMACIGN ACADEMICA

»

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10 A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) mrmia

EDUCACION BASICA . FITULO OBTENIDO | BAs' CA SECUNDARIA
PRIMARIA B SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 I 2° | 3 | 4 | 50 6 | 7 | g | e 10° e MES | 12 | ARO | 1994

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE.ESTE PUNTO EN ESTRICTO-ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA: -

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA) -,
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD) 3
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PRGFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No: SEMESTRES |~ GRADUADO | nompre DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS ™[~ — OBTENIDO . ~ PROFESIONAL
v .5l NO . MES ANO
MAESTRIAEN GESTION DE =
POSTGRADO 4 X ___| TECNOLOGIA DE INFORMACION
: . ~ "~ [ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
POSTGRADO 2 X TALENTO BUMANO 08 2017
PREGRADO 10 ‘ X INGENIERIA DE SISTEMAS 03 2012 | 25355228630CND
~ « TECNOLOGIA EN INFORMATICA Y
PREGRADO 6 X SIoTEMAS 12 2007

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO *~ + *+ |

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN I'A MCDALIDAD, ESCRIBA: *
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES {EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

[ . PR




~. . FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

T

INSTITUCION

MODALIDAD.

GRADUADO

I
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

No. TOTAL HORAS

SI NO

O TITULAS OBTENIDOS MES ANO

4 IDIOMAS ,

o omaans

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

- ..

2 |, JLoHaBLA LOLEE

LO ESCRIBE

1" | rR] B M -MB | R

B | MB

EXPERIENCIA LABORAL

.

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE ERE§TAC[O_N DE SERVICIOS EN ESVTRICTO ORDEN CRONOLOGIGO COMENZANDO POR EL AC"_fUAL
. - a w .

3oy

Gl S -

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD .+ | poBca | Privaba | pais -
GOBERNACION DE CAQUETA T COLOMBIA .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . ‘ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA 1 o
TELEFONOS : ~ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108621044 oD s | mes| os | amo]| 2028 | o | st | mes| 12 | and | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL | bEPENDENCIA ' DIRECCION !
2465 COORDINADORA SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 12 6G 41

s ' EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD 5 due 2UBLICA PRIVADA | Pals .
MINISTERIO DE TRANSPORTE  « g X _ |coLomsia -
DEPARTAMENTO g MUNICIFIO R 'CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD |
CAQUETA , +~ |FLoRENSIA - - ; 3
TELEFONOS R [+~ FECHADEINGRESO "~ FECHA DE RETIRQ -
3108621044 “pia| 08 | Mes| 10 [ aio| 20 [ pia| 26 | mes| 12 | and | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL" DEPENDENCIA " ° ' . DIRECCION -
1480 2014 INGENIERO DE SISTEMA DIRECCION TERRITORIAL HUILA CARRERA 5 18 19

N




' FORMATO UNICO
; ;HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

e

.
¥
caed

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | pPrivaba | pals
ALCALDIA DE FLORENCIA - CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA ‘
TELEFONOS 5 __ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO;
3108621044 "Dia | 06 | Mes| 02 | amo| 207 | Dia| 05 | mes| o9 | Aol 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA . DIRECCION !
COORDINADOR DE GESTION 5 | ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO . _, CARRERA 12 - CON CALLE 13 ESQ. BARRlO CENTRO_
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD b PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE CAQUETA IO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO - CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA « | [FLoRENCIA - ,,
TELEFONOS, - t-| oo - FECHADEINGRESO FECHA DE RETIRO!
3108621044 i . {lipia| 21 | Mes] o1 [Famo| 2022 | Dia| 30 | mes| o4 | amo!] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL™" * | [DepENDENCIA” - T - | bireccion - .
GONTRATISTA * . lNGENlERIA DE SISTEMAS CARRERA 13 - CALLE 15 . é
<= 5 wqi= _+EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA.O ENTIDAD 17 7 | eoBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE FLORENCIA - CAQUETA - e B T I COLOMBIA - -
DEPARTAMENTO MURICIPIO" : CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA. FLORENCIA- =« - - . ‘ - -
TELEFONOS Wix - - FECHA DE INGRESO A = FECHA DE RETIRO
3108621044 D | 27 | Mes| o6 | Ano | 2016 | Dia| 03 | mes| 03 | anol] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL '‘DEPENDENCIA - DIRECCION '
COORDINADOR DE GESTION ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 12 - CON CALLE 15 ESQ. BARRIO CENTRO
“EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD i;";‘;, ' PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA 3 - X COLOMBIA .

. B i) - il
DEPARTAMENTO MURICIPIO™ ~ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD | =
CAQUETA | FLORENCIA - ;o
TELEFONOS - "4 - - FECHA DE INGRESO o - FECHA DE RETIRO,

3108621044 ' Da | 06 | Mes] 04 | Aio| 2021 | Da| 30 | mes| 12 | ol 2021
CARGOO CONTRATO AGTURL DEPENDENCIA o DIRECCION

CONTRATISTA DIREGCION DE SALUD PUBLICA “

WY e
- - EMPLEO O.CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD w | PUBLIGA| PRIVADA | PAIS =" ‘
: Xe o | e COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO S . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD j

CAQUETA - FLGRENC]A o0 - - v

TELEFONOS 5 ~ 1 1-{ <~ - FECHADEINGRESO . ~eree -~ FECHA DE RETIRO

4352160 Dia | 21 | Mes| 08 | Ano| 2020 | pia| a0 | mes| 12 | and | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL | pERENDENCIA DIRECCION :
CONTRATISTA : ..‘IALUD PUBLICA CALLE 18 8 80 Barrio Siete de Agosto |

:
Bs

s 5




i FORMATO UNICO
‘| HOJA DE VIDA

[- Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

-
e

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

e ~x

Wt
]
F ————

EMPRESA O ENTIDAD a PUBLICA | PRIVADA | PAIS :
[ !
v X COLOMBIA !
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA {FLORENCIA Lo
TELEFONOS i ' FECHA DE INGRESO ) FECHA DE RETIRO.
4352160 Dia | 25 | Mes | 03 | Ao | 2020 | Dia| 30 | Mes| o5 | Ao 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION )
CONTRATISTA SALUD PUBLICA CALLE 18 8 80 Barrio Slete de Agosto |
] : EMPLEO Q CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD e PUBLICA PRIVADA | PAlS
SERVAF SAE.S.P ‘1’ ' %x ~ |coLomsiA ! ; .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO - CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA . - -FLORENCIA - -
TELEFONOS -, | o FECHA DE INGRESG- FECHA DE RETIRO|
0384351268 | Mes| 11-} ado| 2017 | Dia| 47 | mes| o1 [ amo!] 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL . DIRECCION ¢ . - !
COORDINADOR FACTURACION Y SUI CARRERA 12 -14 23 barrio Centro
EMFLEO O CONTRATO ANTERIOR - -
EMPRESA O ENTIDAD i © | PuBLica | “PRivADA | PAIS -
GRUPO TXS.AS . ! . X COLOMBIA -~
DEPARTAMENTO |witiviciero ’ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA "FLORENCIA - A B .
TELEFONOS - . BB FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8050966 " [5pm| 15 | Mes| o3 | amp | 2017 | Da| 30 | mes| o9 | Ao 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL - : DEPENDENCIA : . DIRECCICN
COORDINADORA DE OPERADORES L‘f' AVENIDA 13°{120 71 of 10 Torre Banco Falabella
13 S
- W« --  EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLica | PrivaDA’ | Pals o , ‘
SERVICIOS Y ASESORIAS S.A . .- . « x - |colomBA I . - .
DEPARTAMENTO: . MLINIJPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA. PR . o ave e I EE}QRENLIA N, e - . e et N !
TELEFONOS o - N s~ -+ - .FECHADEINGRESO . FECHA DE RETIRQ
3185176367 Mo f 11 | ses| o7 | Ano| 2006 | Dia| 11 | mes| o8 | aad | 2016
CARGO O CONTRATO-ACTUAL 1il DEPEMDENCA DIRECCION
GESTOR N ! p}}anTos CARRERA 6 N 46 23 Bogota
. « + EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA | PRIVADA | PAIS < Ty
SERVICIOS Y ASESORIAS S.A 4 N ‘COLOMBIA 2w
- . Ny
DEPARTAMENTO. T i MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD ',
CAQUETA w = - |IFIORENCIA - . - : ! -
TELEFONOS > e 'p ’j: _ FECHA DEINGRESO _ . FECHA DE RETIRO
3185176367 " Dia| 16 | Mes| 11 | ano| 2015 | pia| 10 | mes| o7 | aad | 2016
CARGO O CONTRATOACTUAL*  * * * Y| DEPENDENCIA  * DIRECCION™ R
COMERCIAL Il FG\TERQML . CALLE23A4N it-Cali  * -
N jid hs pnt S |




~ FORMA

‘s

~

TO UNICO
HOJA DE VIDA

" Persona Natural

¥

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD | n PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ACTIVOS S.A e X COLOMBIA
DEPARTAMENTO [mimiicipio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD ;
CAQUETA i FLORENCIA '
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO -
5940530 toia | o1 | mes] 10 | amo| 2015 | pia | 15 | mes| 11 | anoi 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION '
COMERCIAL 1il COMERCIAL CALLE 70 N'$ 32 Bogota
v » EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD LS PUBLICA FPRIVADA | PAIS
OPTIMIZARSERVICIOS TEMPORALES S.A N i : X 'COLOMBIA
DEPARTAMENTO muNicIPIO * CORREO ELECTRONICO ENTIDAD ,
GAQUETA BT FLGRENGIA - A, . . !
TELEFONOS R L FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7437797 Da| 14 | Mes| o1 | aio| 2015 | pm| 30 | Mes| 09 | a0 | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL 'DEPENDENCIAT  ~ *- ™ ' DIRECCION ' ‘
COMERCIAL lil GBMERCIAL CARRERA 48 95 27 La Castllla Bogotd 5
B EMPLEO ©-EONTRATO ANTERIOR - :

EMPRESA O ENTIDAD T ‘ PUBLICA | PRIVADA | PAIS I
FUNDACION SANTA TERESITA U : X COLOMBIA . '

b ds - LA
DEPARTAMENTO mubiicipio - CORREOG ELECTRONICO ENTIDAD .
CAQUETA - - FLORENCIA - ] - ‘
TELEFONOS - S . FECHA DEINGRESO- - FECHA DE RETIRO!
0384346860 . _ [*oia | o1 | Mes| 11 | amo| 2012 -| Daf a0 | Mes| 11 | anol] 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL  ~ DERENDENCIA e ' DIRECCION
INGENIERO DE SISTEMAS | sisTEMAS CARRERA16 N 14 41 barrio Centro

. - EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD . *:ﬁ-i-_‘ I pUBLICA | PrivaDA | PAfs ;
TALENTO EMPRESARIAL Pt : x COLOMBIA i
DEPARTAMENTO | moivicipio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA } FLORENCIA . -~} X
TELEFONOS ] FECHA DE INGRESO " - FECHA DE RETIRO
3174356350 Voa]| ot [ Mes] ot [ amo| 2012 | oia] 31 | mes| or | anof ] 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL - DEPENDENCIA wx =+ = |'DIRECCION 5
AUXILIAR DE FATURACION 'AREA DE'FACTURACION CARRERA B--No.9-111 BILAESTRELLA ,
' - EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR —

EMPRESA O ENTIDAD " | puBLIcA | PRIvVADA | Pals '
TALENTO EMPRESARIAL B % coLOMBIA
DEPARTAMENTO wvicirlo CORREQ'ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA . ‘| FLORENGIA: EE . - .
TELEFONOS- v Jufl_-_ A~ FEGHADEINGRESO P FECHA DE RETIRG
3174366350 . Jioa T ot | Mes| o1 | ano| 2011 | o] 31 | mes| 12 | add | 2011
CARGO'O CONTRATOACTUAL =« ~ *'|'DEPENDENCIA - S DIRECCION -
AUXILIAR DE FACTURACION ‘(| AREAFACTURACION ) |




o
. ! J FORMATO UNICO
"'/ HOJA DE VIDA

i
!
|
' ; * Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

L

i EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD '5; ‘ pUBLICA | PRIVADA | PAlS
TALENTO EMPRESARIAL i % COLOMBIA ,
. .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ) CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA .,
TELEFONOS ’i’ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3174356350 b | 22 | mes| o2 | aio| 2010 | b | 31 | Mes| 12 | ano | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - . DIRECCION
AUXILIAR DE FACTURACION FACTURACION CARRERA 8N 9 111 barrio la Estrella
i EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD Lo PUBLICA | PRIVADA | PAis
TALENTO EMPRESARIAL Ffes X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO = CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA .- FLORENCIA - X
TELEFONOS - N FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO'
3174356350 Dia| 13 | Mes| o1 |amo| 2000 | bia| 30 | mes| 12 | Ao | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA . e * | DIRECCION oo
AUXILIAR DE FACTURACION F'ACTURACION CARRERA 8 N9 111 barrio la Estrella
- - « - EMPLEO G-CONTRATO ANTERIOR -
EMPRESA O ENTIDAD 1 . PUBLICA PRIVADA | PAls
TEMPORALES EFECTIVOS LTDA e X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MBNICIPIO ‘ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA- . F{!,ORENCIA - -
TELEFONOS = == =~ BRI + FECHA DEINGRESO . 4 FECHA DE RETIRO!
0384341733 [Dia{ 15 | mMes| 04| amo| 2008 | pra| 31 | mes| 12 | ol 2008
CARGO O CONTRATOACTUAL =~  |DEPENDENCIA - - DIRECCION .
AUXILIAR DE ARCHIVO . ARCHIVO : CARRERA S 17 31 Barrio Centro ;
- «ftiy -, EXPERIENCIAS DEL DOCENTE . - , |
INSTITUCION EDUCATIVA f jl o PUsLicA | PriVADA PAIS - )
CARGANDO... Wi X COLOMBIA A
. i B i

DEPARTAMENTO . | Muivicipio : CORREO ELECTRONICO

CAQUETA FL’"RENC[A - -

TELEFONOS 1 FECHA DE INGRESO T FECHA DE RETIRO

3174279067 10 - es: o1 Jaro: 2025 pizz | o7 |mes:| o7 | ' | 2025
AREA DE CONOCIMIENTO NIVELEDUCATIVO DIRECCION'. '

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y. ,; %()STGRADO . - kiltometro 2.5 de la Vereda Santo Domingo, en la via hacia

Ak EXPERIENCIAS DEL DOCENTE : ]

INSTITUCION EDUCATIVA P PUBLIEA | PRIVADA PAIS

CARGANDO... . e ‘ X COLOMBIA

DEPARTAMENTO Tt HidNicPie CORREO ELECTRONICO ‘

CAQUETA . . ‘FﬂLQRENCIA R - .

TELEFONOS i «-: e FECHA DE INGRESO < : FECHA DE RETIRO

3174279067 B |17 [es: [or  Janor 2024 pia: |* 08 | mes:| 112 | | Aso: | 2024
AREA DE CONOCIMIENTO & VIVEL‘EDUCATIVO . DIRECCION ‘

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Yl 'POaTGRADO kildmetro 2.5 de la Vereda Santo Domlngo, en la via hacia

) 7




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

* Persona Natural
* (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

a

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS ;
COLOMBIA 5
DEFARTAMENTO ? MUNIcIpIo CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FiliORFNCIA
TELEFONOS H Ni FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
DR [15 Mes: Jos Jaror 2018 Dia: | [ Mes:| 03 | amor | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO MIVELEDUCATIVO : DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | FOSTGRADO
M s
fol , _
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENC!{\A Lf t;_qRAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
Lol TIEMPO DE EXPERIENCIA i
, ogu UPACION -
At s . ANOS MESES i
. SERVIDOR PUBLI"CQ;.‘ P ) 6 W8 ;
. . A )
EMPLEADO DEL sfep“ozﬁ PRIVADO - .. * 7 6
TEXSIRL . . .
- v.rl ?.; L e 5 N - v # -
. TRABAJADOR INDEEEI{DIENTE v 1 . 4
EXPERIENCIA DOCENTE; 2 : 2 !
k Sl af . >
. il ‘

.c.i S

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JUI.QAI\}ENT
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERC
LA ADMINISTRACION PUBLICA : EX

w

“

VERACES, (ARTICULO 50. DE'LA LEY 190/95, )

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIF'C

4
T I

[O QUE SI__NO__ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS, CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
,ER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

Yl '
0 QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

}'a/e aqaj/o e (=244

i
. i

"ﬁﬁ/&ﬁ (:/a

i e L

2
\.:‘ d

A
/

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

-——




) FORMATO UNICd
" |l HOJA DE VIDA

) * Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
L A R

NTRATOS

.3

gURsos HUMANOS Y/O CO

¢ . E
- g! s B R S g
CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI Sul RADA HA SlD_O CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENT:ADOS COMO
SOPORTE. é b - e ,
: 4‘
£ o D e o
Ciudad y fecha o ;‘ § S B “NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 5
(i . . !
, R ) . :
L‘NEAGRATUITADEATENClﬁNALCLIENTENu.DiBDDD§1777ﬂl.’A§lN:v 'YFB:‘www.func‘l‘onplibllca.gov.co - - _ .
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[ |

REPUBLICA DE COLOMBIA
. IDENTIFICACION PERSONAL
;__-: "+ GEDULA DE GIUDADANIA
e 42.121.005
RESTREPO MARIN:
P - APELLID

—a

t

. x.".-.....-u‘-:.-- P L

T | S — )"“-TW\

FEGHA DE NACIMIENTO . T6-NOV-19786

BUCARAMANGA
{SANTANDER}
LUGAR DE NACIMIENTO

EETATURA es =u .

s ua-DlC-1994 PEREIRA
= | FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

%
REGH TF!A NA| NAL

INDICE DEHECHD JUAR|CANLOS GIRINDO ¥ALILA

M
i

A 4400100-67162121-1"' 0042121005 20080220 . 00'005080618 o 2328?3392

r—, -

, : e s [




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA D!E'LEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
IN TERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

i

i
o CERTIFICA:

14
i
{

.
!
|

H

Que una vez consultado el Slstemal «|ie Informacion del Boletin de Responsables Fiscales ‘SIBOR’, hoy lunes 06 de
julio de 2026, a las 09:47:18, el’numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSAIBLE FISCAL.
!

3
i
it
Bl

Tipo Documento

No. Identificacion

Cadigo de Verificacion

Esta Certificacion es vilida en tod(; e
respectivo documento de identiﬁcécu

i
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995yla Rgsoluc
plasmada tiene plena validez para fod os: los efectos legale
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| CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 8
‘ CERTIFICADO ORDINARIO 09:50:30
No. 298951568 Hoja 1 de 01

t
{
t
|
! PIB
¢
1

Bogeta DC, 06 de julio del 2026 !{

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAClON certifica que una vez consuitado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIR), el(la) sefior(a) DYNORA IVEETH RESTREPO MARIN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 42121005:
it

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES
1

P

=
ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene fas anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotaciones que
figuren en el registra. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

T
[
L]

f

NOTA: El certificado de antecedentes dlsmbhﬁanos es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de’ las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas profendas contra servidores, ex servidores ptiblicos y particulares que desempeiien funcxonta‘s ptiblicas en
ejercicio de Ia accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y fa ley partlcular o demds disposiciones vigentes, El Sistemna SIRI reporia como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibldas dg !gs autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, vahdar la informacidn de antecedentes del aspirante en [a pagina web:

https:/Avww.procuraduria.gov. caIPagesIcemf' jcado-antecedentes.aspx

#
| l(l

¥ Maric Enrique Castro Gonzdlez ¢
"' Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano {C)

ATENCION: ;
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS. e

T

Divislén de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co (o) CamerasNo. 15-60Piso 1; Pox 5876750 [ Linea gratuita 018000810315

ext. 13170; Bogota D.C. -




617126, 11:24 . . Policia Nacional de Colombia

i
;

POLICIA NACIO?NAL —
DE COLOMBIA ‘ ‘ E,_J

|

1

Consulta en linea vdé Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales
La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:24:05 AM horas del 06/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 42121005

Apellidos y Nombres: RESTREPO MARIN DYNORA IVEETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de jun’io de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no regisiran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siemp}e y cuando el nimero de identificacidn y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional. i

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las.
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccicn: Avenida El Dorado # 75
-~ 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am 3 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano;
5150700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail dijin.araic-
atc@policia.gov.co

- A

1
i
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617126, 9:39 . Consulta RNMC
i

m . 7 - .
i} Policia Nacional de Colombia .

' Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
K RNMC:
| % Consufta Giudaderno '

PN N e e DA & T RS S St eeh s s s EvGh R A R s % ey e o A oaa

b
1

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/07/2026 09:38:58 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 42121005y Nombre:
lDYNORA IVEETH RESTREPO MARIN. '

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 143355644 . La persona interesada podrd
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menti ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consuita es vélida siempre y cuando el nﬂméro de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS PG
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La Palicfa Naciona!l de Colombia informa:

g A
Que siendo las 09:45:51 horasidel 06/07/2026, el ciudadano identificade con cédula de ciudadania No. 421210C

Apellidos y Nombres RESTREPO MARIN DYNORA IVEETH

¢
i : NO REGISTRA INHABILIDAD
{

La presente consulta se tendra én consideracién por la entidad o empresa GOBERNACION DEL CAQUETA, ¢
8000915944 y su utilizacién es :exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesi
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a q
hayan sido condenados por de/ités sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se
otras disposiciones"y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora fr.

tratamiento de datos. |
i

]
.

|
i
]

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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Una vez consuitada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, ella) ciudadano(a) con nlimero de
identificacion CC 42121005 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSO0S

t
Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacianal, siempre y cuando el tipo y nimero consig
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 17/07/2026 08:34 AM

Cadigo Verificacion: NK574WZ3UH
Vdlida hasta: 15/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACIONES - MINTIC
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Asunto: Descargado Carpeta Ciudadana Digital

Motivo: Documento descargado desde la Carpeta Ciudadana Digital
Fecha firma: 17/07/2026

Correo electronico: carpeta@and.gov.co
Nombre de usuario: Carpeta Ciudadana
ID transaccion: 5a10b3dc-588e-4b91-b420-d906dc580e40
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CONSEIO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 G191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co :
www.cophia.gov.co




INIAN Formulario del Registro Unico Tributario

~

2. Concepto |0 (2|  Actualizacidn

4. Ntimero de formulario 141261987923

7072124 020) 000
5. Ntmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV { 12, Direccidn seccional .

0014126198792 3
r\
. . \}-yuzénelewﬁniw
) 4212100 5[9 Impuestos y Aduanas de Florencia /f-\\ /%
i IDENTIFICACION N7 f/\

24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Nuimero de ldentifica
Persona natural o sucesién iliquida 2 iCédula de Ciudadania 13 42121 @

41, 89384(8020

Lugar de expadicién 28. Pals 29, Departamento 1dlReficiplo 3
COLOMBIA 1 6 9 |Risaralda rei y/ 001
31. Primer apsllido 32, Segundo apelido 33. Primer nombre nombres '
RESTREPO MARIN DYNORA ((/7 ( < pEeTH
35. Razén social % ~~~
W70
36. Nombre comercial ‘ 37%7
2 ’\\
/,Jfrqgcxék/) .
38. Pals 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caguets w Florencla 001
41. Direcesn principal w
CL12 6G 41 P 2BRRRAICERC
42. Carreo electrénico dynorarestrepoatomy@gmail.com [//) \ "/ / {
43, Cédigo postal Jaa. Tetsrond\ /) &/ N\N3 1086210 4 4]45 Telstono 2
N\ ELASIFICACION
Acﬂv}dadep\r}émlcaxw Ocupaclén
Actividad principal -( Otras actividades 52. Nimero
46.Cédige  47.Fethainicio activided 48, Codfp 9 ech 50, Cédigo 1 2 51, Codigo establacimientos
lazsenzozzoe»ozwy\ b el 1) | 1 | I L |

(Nﬁ%ponsabmdades, Calldades y Atributos
1z (\\ %?10 2 13 14 15 16 17 18 198 20 20 22 23 24 25 26
- (‘& A A R A
48 - No responsable de NA @ i

Q) ‘

Usudsdss aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
I l | l I I I ' l ‘ 85, Farma 56, Tipo Servico 1 2 3
54. Cadigo | 57. Modo |

| 58.CPC j [

La inrormadon sumlnls!rada a traves del fatrnularlo oficial de lnscrlpdnn. actualizacign, suspensian | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

y cancelacisn del Reglstro Unico Tributario (RUT), debsrd ser exacta y veraz; en caso de constatar Finma avtorizads:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administratives
sandonatorios o de suspensidn, sequn el caso, Pardgrafo del articula 1.6.1.2.6 del Decreta 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado v acepta la politica de -
tratamiento de datos ley 1681 de 2012. 984. Nombre RESTREPO MARIN DYNORA [VEETH

Firma del solicitante: 985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 16-07-2026 03:04:27PM
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Este es un documento puiblico expedido en virtud de
ia Ley B42 de 2003, que auloriza a su titular-para
ejercer como Ingeniera en todo el Territorio Naclanal,

M

! En caso de extravio debe ser remitida al COPNIA
Calle 78 No. 8 - 57 Oficina 1301  Tel. 3220102 Bogota D.C.
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Bynora Jueeth Westreps Mavin
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UNMEES_%QAB DEL TOLIMA
En convenio ccﬁ

LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
ACTA DE GRADQO No. 082

En Florencia Caquetd, el 21 de diciembre -de 2007, en las
instalaciones de la Universidad de ia Amazonia, se reunisron
los doctores, Jests Ramoén Rivera Bulla, Rector Universidad
del Tolima, Luis Eduardo Torres Garcia, Recior de Iz
Universidad de la ‘Amazonia, Francia Helena Betancourt de
Betancourt, Secretaria General de la Universidad del Tolima v
Meyer Hurtado Parra, Secretaric General de la Universidad de
la Amazenia, con el objelc de proceder a la graduacién de

Tecnologo en Sistemas de Informacion.

b

A continuacioén se tomd e juramento a DYHCRA IVEETH
RESTREPO HWMARIN - con cédula de ciudadania
No.42.121.005 expedida en Pereira v se le eniregé el diploma
gue la acredita como: - '

; TECROLOGO EN SISTEMAS DE
i . INFORMACION.

El Secretario General de la Universidad de ia Amazonia leyd
Iz presente acia, la cual se firmé a continuacion

Rector - ) Rector

Universidad el Tolima Universidad de la Amazonia
X >, 1

75% MW N ' - Q

Secretario General Secretari ral

. Universidad del Tolima Univers'idad de l;:{ Amézo}tia
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Universidad Nacional .
Abieria v a Distansia

Ministeric de Educacidon Nacional

ACTA DE GRADO No. 74
ESCUELA DE CIENCIAS BAS!CAS, TECNOLOGIAE lNGENIERiA

En ceremonia realizada el dia 30 de Marzo de 2012 en la ciudad de
Florencia y presidida por el Doctor Edilberio Silva Fierro, Director del

. CEAD, previa delegacién de la Rectoria, una vez tomado el juramento
reglamentario, confirid el titulo de:

INGENIERO DE SISTEMAS
REGISTRO IGFES - M.E.N 2776

A:
DYNORA IVEETH RESTREPO MARIN

identificada con Cédula de ciudadania No. 42121005 de Pereira, quien
cumplio satisfactoriamente con los requisitos exigidos en los Reglamentos
y Normas Legales, habiendo aprobado el trabajo de grado titulado:

CURSO DE PROFUNDIZACION CISCO "(DISENO E IMPLEMENTACION DE
A SOLUCIONES (LAN /WAN)"

Y le otorgd el diploma que lo acredita como tal.

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en Bogota, D.C., a
los 30:dias del mes de Marzo de 2012.

-
Anotado en el libro de actas No.1
Registro de Diploma No. 54564 Libro 15 Folio 6




La Repubhca de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional

y en su nombre

i A UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Creada por {a Ley 60 de 1982

Confiere el Titulo de

Ww@gmﬂm

Cédula de Ciudadania No. ¢/ /75

Expedida en: % N

Quien cumplié satisfactoriamente con los requisitos académicos

exigidos por la Universidad en el programa o Bjemitzacisic en Gerenria

Aed < Tdente. S inenc de la Facultad o Geneins Contatles “Sioncmivas
y« Yininisrata, Y €N CONstancia se firma 'y otorga el presente

DIPLOMA

Dado en: Tvendia, Coammetd clad S5 diies ol miesi e “Hpeste de D07
7 4

[\"R"crm*“"“'"‘\
N —
e N g " S .
i 4 R
RN AT i e “Ianen  AGTHTD MR Y Registrado en el libro No., 22
=~__,)<-;‘_ Ul Seerenario General  —  lefe Admisiones. Registiio.y Control Académico. Al Foliv No. 26
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GOGBERNACION DE

CAQUETA

TIPS FY LN

NIT.800.091.594-4
DG/12.3

Florencia, 30 de diciembre de 2023

Que la sefiora DYNORA IVEETH RESTREPO MARIN,

LA JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

identificada con la cédula de ciudadania

42.121.005 de Pereira, prestd sus servicios para la Gobernacion del Caqueta, mediante contrato de
prastacién de servicios profesionales, que continuacién se detalla:

CONTRATO No:
TIPO DE CONTRATO:
OBJETO:

FECHA DE INICIO:
FECHA TERMINACION:

555 del 14 de junio de 2023
Prestacion de Servicios Profesionales.
Prestar los servicios profesionales como coordlnadores

|y gestores

comunitarios de convivencia ciudadana en el marco del proyecto
denominadc “consolidacidn del programa gestores comumtanos de

convivencia ciudadana en el departamento del caqueta™.
15 de junio de 2023
31 de diciembre de 2023

VALOR DEL CONTRATO: Veintiocho millones de pesos ($28.000.000,00)

Qbligaciones especificas del contrato:

1.

1

Coniribuir al mejoramiento de la percepcion de seguridad del entorno y a la prevencion de
situaciones que generan problemas de convivencia en las comunidades. (realizar co'nversatcrios
con los presidentes de junta de accién comunal teniendo en cuenta la programacxon que de la
tematica se concerté con el supervisor) 3 actividades por mes, con participacion d]e minimo 15

personas
Mantener vivo el enfoque de “paz ierritorial”, resaltando su caracter participativo,

vincular por

medio de charlas en diferentes espacios a lideres y lideresas que contribuyan al desarrollo de

acciones que mejoren las relaciones de las comunidades. Articular con los presider
la realizacién de eventos de capacitacion sobre las politicas publicas del Dep
coadyuvar con instituciones del orden municipal y nacional segtin sus responsabil
territorio. 3 actividades mensuales minimo 3 presidentes por charla, previa definicion
cencertada. :
Fomentar la articulacion entre la institucionalidad, la sociedad civil, el sector privado
el territorio. espacios de articulacion con la ciudadania que contribuyan a generar a
beneficien la poblacion fecalizada. Acercar Ia institucionalidad a las comunidades,

cuenta distintas problematicas que podamos coadyuvar a solucionar. 2 por cada mes.

ites de junta
artamentoc y
dades en el
de temaiica

presente en
cciones que
feniendo en

Realizar de manera articulada con la Policia Nacional, actividades que con’mbuyan a una sana
convivencia teniendo en cuenta los diferentes grupos poblacionales (Accion lntegral Cine al’
parque, capacitaciones, talleres y €l desarrollo de metodologlas que generen recuperacron de

confianzas en la construccién de paz. 2 por mes en los espacios territoriales designa
con Ejercito, Policia, las instituciones y los organismos de cooperacion con el objetiv
sinergias

:los articular
0 de generar

Garantizar una comunicacion descentralizada entre los territorios y el gobierno departamental,

agendas con las Secretarias de Despacho de la Gobernacién. l

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 6084366860
www.cagueta.gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co
Florencia - Caguetd - Colombia 4
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Impulsar procesos formativos de los lideres, asi como la transferencia de aprendizaj
impulso y sostenibilidad a los ejercicios de participacion ciudadana y su vinculo a la
territorial. Coordinacion con ESAP, Universidad de la Amazonia y otras Universida
sumen al proceso de formacion de nuevos liderazgos. )
Realizar Charlas e implementar estrategias que permitan el didlogo entre actores co
contrarias, sin desconocer las tensiones que puede existir en el territorio. Mesas de C¢
teniendo en cuenta el Decreto 003 de 2021

Acompaiiar eventos y mesas de participacion y discusidn de problematicas con el
mejorar y mediacion de conflictos entre la institucionalidad y el Departamento.
Servir de intermediarios entre las autoridades y las personas que participan en
asistencia masiva, como conciertos 0 marchas, con el fin de prevenir cualquier tipo d
que impida ejercer los derechos al esparcimiento o a la protesta.

10. Promover con los lideres el cuidado por el entcrno y la preservacion del orden.

Jefe de Recursos Humanos y Biensstar Social.

Elabord: Magaly Puentes Horta/Técnico Operativo 314-02 ‘)%

e
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es, para dar
planeacion
des que se

n opiniones
oncertacion,

chjetivo de

eventos de
e alteracion

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio Ef Centro. Tel: 6084366860
www.cagqueta.gov.co - recurscshumanos@caqueta.gov.co
Florencia —~ Caquetd - Colombia :
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'1. ﬁi?‘ gm & gy;' RENIRCY

NIT. §99.999.005-4

mmsmmo DETRANSPORTE

Cerfillcacion: - NIT. 899.999.055-4.

Nombre o razon social del confraista que {DYNORAIVEETH RESTREPO MARIN

solictia la ceriificacion: CC 42,121,005

Conlralo nimero: 992 DEL 05 DE OCTUBRE DE 2023, DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA

DIRECCIGN TERRITORIAL DE HUILA EN LA GESTION DE LOS TRAMITES
QUE LE SEAN ASIGNADOS,ESPECIALMENTE EN LO RELACIONADO CON
LA ADMINISTRACION GERENCIAL DELRUNT Y ORGANIZACIC)N‘ PARA LA
INVESTIGACION Y DESARROLLO EN EL . SECTOR TRANSYI‘O Y
TRANSPORTE A NIVEL NACIONAL

Cbligaciones Espectlicas: 1. APOYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION TERRITORIAL HUILA EN LA GESTION Y
DESARROLLO DE LAS HABILITACIONES DEL TRANSPORTE TERRES'!'RH EN SUS
DIFERENTES MODALIDADES, ESPECIALMENTE BN 10 RELACIONADO 'CON LA
ADMNISTRACION GERENCIAL DEL RUNT Y ORGANIZACION PARA LA INVESTIGACION Y
DESARROLLO EN EL SECTOR TRANSITO Y TRANSPORTE A NIVELNACIONAL

2. APOYAR EN LA EVALUACION PARA EL DESARROLLO DE LOS TRAMITES DEJAJUSTES
0O INCREMENTO DE 1A CAPACIDAD TRANSFORTADORA EN LA MODALIDAD DEL
TRANSPORTE TERRESTRE. ESPECIAIMENTE EN IO RELACIONADO 4 CON Ia
ADMINISTRACION GERENCIAL DEL RUNT Y ORGANIZACION PARA LA INVESTIGACION Y
DESARROLLOEN EL SECTOR TRANSITO Y TRANSPORTE A NIVEL NACIONAL ]

3. REAUZAR EL SEGUIMIENTO A LAS ESTADISTICAS DE LAS EMPRESAS COMO 1A
CAPACIDAD TRANSPORTADORA OPERACIONAL Y LAS DEMAS QUE LE SEAN ASIGNADAS
POR ELDIRECTOR TERRITORIAL DE HUILA, ESPECIALMENTE EN LORELACIONADO CON
1A ADMINISTRACION GERENCIAL DEL RUNT Y ORGANIZACION PARALA lNVES’l‘IGAClCN
Y DESARROLLO EN EL SECTOR TRANSITO Y TRANSPORTE A NIVEL NACIONAL

4. APOYAR TECNICAMENTE PARA DAR RESPUESTAS A 1OS DISTINTOS
REQUERIMIENTOS Y CONCEPTOS, QUE SE REALCEN A LA DIRECCION TERRH'ORIAI.
HUILA, ASf COMO PARTICIPAR EN LAS DISTINTAS REUNIONES PARA TRATAR TEMAS
DEL éREAY CUANDO LO REQUIERA EL DIRECTOR TERRITORIAL RELACIONADAS CON
ELOBJETO DEL CONTRATO

¢ ,15. TRAMITAR OPORTUNAMENTE LAS PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGFRENCIAS
DENUNCIAS Y/U OTROS DOCUMENTOS RECBIDOS A TRAVES DEL SISTEMA DE
GESTION DOCUMENTAL ORFEO, EVITANDO EL VENCIMIENTO DE 10S TERMINOS
ESTABLECIDOS EN 1A NORMATIVIDAD VIGENTE Y SIGUIENDO LOS UNEAM!ENTOS
IMPARTIDOS POR EL MINISTERIO, ASI MISMO, DEBERA MANTENER DEPURADD DICHO
SISTEMA. EL INFORME MENSUAL DEL CONTRATISTA DEBERA INCLUIR LA REXACION DE
LOS RADICADOS GESTIONADOS EN EL PERIODO.

€. LAS DEMAS QUE LE SEAN ASIGNADAS Y QUE EMANEN DE LA NATURALEZA DEL
OBJETO Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LG ESTABLECIDO
. EN EL ARTICULO 1603 DEL CODIGO CIVIL COLOMBIANO -

Valor inicial del conirato: - DOCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($12.600,000 00) MONEDA
CORRIENTE.
Forma de Pago: IEl MINISTERIO cancelard al confratista el valor del presente coln(ra(o por

concepto de honorarios, en mensualidades vencidas por valor de|CLATRO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000) M{CTE. o proporcional a
los dias ejeculados en el respeciivo mes de cobro. |

Plazo de Ejecucitn del contrato: ) -Hasta el 26 de diclembre de 2023
: |
Fecha de Terminacion Inicialmente Pactada: 26 de diciembre de 2023 ;
i No. Modil Tipa Valor Adicidn/Reduce PIazoAdidoLal

Madificaciones: ‘

Valor Total del coniraio: $12.600,000.0(_}__
Fecha de lniciacion: 05 de octubre de 2023 Fecha de Terminaci6n: 26 de diclembre de 2023
Sanciones: !NO
Estado: 'TERMINADO

hitp:fies v w mintransporte.qov.co -PQRS-WEB: hitp/fgestiondocumental.mintransporte.qov.cofpar/

l
l
Avenida La Esparanza (Cafle 24) No. 62-49, Cormplejo Empresarial Gran Estacion I, Costado Esfera, Pisos 9y 10, Bogota i
Atencian al Ciudadano: Sede Cental Lunes a Viernes de 8:30 a.m.-4:30 p.m.Linea Gratulla Nacional 018000112042, Codigo Fostal 111321 |
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NIT.899.999.0554 i
. : |
Observaciones: NO APLICA I
Nombre del funcionardo que expidela ANDRES FELIPE FERNANDEZ ROCHA
ceriificacion: CC 1.019.034.992
Cargo del funclonario que expide la . ’
cerlificacion: COORDINADOR GRUPQ CONTRATOS
Direccién y teléfono de la persona y/o Centro Comercial Gran Estacién Il, Costado Esfera, ’
Entidad que expide la ceriificacién: Avenida Carrera 60 No. 24-09, Piso 90.
Direccion elecrénica: aflernandez@mintransporte.gov.co ‘

|

La presente cedificacion se expide en la cludad de Bogola alos lreinta (30) dias del mes deenerc del afio dos mil \'emu?tia(ro
(2024)

Consecutlvo Grupo Comratos - Contrato No. 992 del 2023 de P.S.P - DYNORA WEETH RESTREPO MARIN

Proyecld: Matia Femanda Galvis Orjuela N
Revisé:  Rocia Porilio Florez

Avenida La Esperanza {Calle 24) No. §2-49, Camplelo Empresarial Gran Estacisn f, Costado Esfera, Fisos 9y 10, Bogota
hitp:/lww w.mntransporte.gov.ca -PORS-WEB: hiip://gestiondocumental. mintransporte.qov.colpar/
Atencién al Cudadana: Sede Cental Lunes a Viernes de 8:30 a.m.~4:30 p.m. Linea Gratuita Nacional 018000112042, Cédigo Fostat 111321




FLORENCIA
LA SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD Y PARTICIPACION COMUNITARIA

S.G.P.C. 193
CERTIFICA

Que revisando el archivo que reposa en la Oficina de Participacion Comunitaria del
Municipio de Florencia, se da fe, que la sefiora DYNORA IVEETH RESTREPO
MARIN identificada con cedula de ciudadania No.42.121.005, de Pereira Risaralda,
fungi6 como representante legal de la ASOCIACION COMUNAL DE JUNTAS DE
LA COMUNA OCCIDENTAL, con Personeria Juridica No. 112 del 28 de noviembre
de 2001, con domicilio en el Municipio de Florencia, departamento del Caqueta.
Reconocida mediante resolucién de posesion No. 010 del 06 de febrero de 2017
hasta el 05 de septiembre de 2022.

Con funciones segtn articulo No. 6 de sus estatutos.

a. Representar a la Junta de Accion Comunal y Juntas de Vivienda
Comunitarias afiliadas ante las autoridades competentes, Alcaldia Municipal
de Florencia, La gobernacién del Caquetéd y demés entidades del orden
municipal, departamental y Nacional. '

b. Promover, coordinar y ejecutar camparias de capacitacién para sus afiliadas
en materias de Accxon Comunal y planes y programas que sean de interés
general.

c. Servir de mediadora en los conflictos que se presenten enire las juntas
ubicadas en sus territorios .

d. Promover la constitucion de las Juntas de Accion Comunai y las juntas de
vivienda comunitarias, asesorarlas en su organizacion e impuisar actividades
de economia social. Entire ofras actividades.

. Y como representante legal de la junta de Accion Comunal del Barrio EL RAICERO
T del municipio de Florencia, con personeria juridica No.007 del 01 de abril de 2013.
Reconocida mediante resolucion de posesion No. 090 del 27 de junio de 2016 hasta
el 03 de marzo de 2022 ‘

La presente certificacion de expide a solicitud de la interesada, DYNORA IVEETH ‘
RESTREPO MARIN identificada con cedula de ciudadania MNo.42.121.005" de
Pereira Risaralda.

Proyectd: | Yeison Vargas Rojas .. Auxiliar Administrativo ] 77 fﬁé
Reviso: Carlos Andrés Gutiérrez Cedeiio Asesor Secretaria de Gobierno Y. !
... [

PALACIO DE GOBIERNO MUNICIPAL i T
Cra 12 con Calle 15 Esq. Barrio Centro o
Tel. (098)435-8100 Ext: 1502
secgobiemo@florencia-caqueta dov.co ot ("DW ‘-K?DAD s :?Om
www.florencia-cagueta.qov.co s . u ; P
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FLORENCIA
LA SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD Y PARTICIPACION COMUNITAR%IA

Con forme el Decreto 890 de 2008, {a Resolucion 0665 del 15/06/2020, Resolucion

No. 016 del 01/07/2020, y la Ley 2166 del 2021.
:

Expedida por la Secretaria de Gobierno, Seguridad y Participacion Comunitarﬁa, a
los (07) dias del mes de junio 2023.

Con vocacion de servicio,

RA COR\RJEA

Secretario dg Gapierno, S Patticipacion Comunitaria ‘
7 ! ;
| ;
. !
- |
u
a

Proyectd: | Yeison Vargas Rojas | Auxiliar Administrativo o 2 1

Reviso: Carlos Andrés Gutiérrez Cedefio Asesor Secretaria de Gobierno .
7

S ]
PALACIO DE GOBIERNO MUNICIPAL e
Cra 12 con Calle 15 Esq. Basrio Centro Bz LB |
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CAQUET,
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NIT: 8000815944
SIUPDA-40

EL SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO
DEL CAQUETA Y GESTOR DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE AGUA DE CAQUETA.

CERTIFICA

Qus revisados los archivas que reposan en esta Secretaria-Gestor del Plan Departamental de Agua
de Cagueld, la ingeniera de Sistemas DYNORA IVEETH RESTREPO MARIN, identificada con
cedula de ciudadania No. 42.121.005 expedida en Pereira; cumplié a cabalidad con el objeto

contractual del contrato de prestacién de servicios profesionales, cuya deseripcion se relaciona a
continuacion.

No. DEL CONTRATO 202200000032 de facha 20 de enero de 2022 )

VALOR $18.000.000 _

PLAZO INICIAL Tres (3) meses, sicte {F) dias

FECHA DE INICIO 21 de eners 2022

FECHA FINALIZACION 30 de abril de 2022

ESTADCQ Terminado .

ORJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE INGENIERIA DE

SISTEMAS PARA LA EJECUCION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
¥ CUMPLIMIENTO DE LOS FINES MISIONALES Y FUNCIONALES DEL PDA-
CAQUETA PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PEI 2020-2023"

ACTIVIDADES 4. Realizar e} informe bimensua! {diligenciamiento de matriz en ¢l componente
técnico vy adminisirativo) deatro de los primeros cince {05) dias siguientes al
vencimisnto del término esiabletide para &l mismo. 2. Participar en la rendicién de
cuentas que debe realizar el Gestor, mediante ia elabaracién de la presentacion y
asistir a las jomadas de seguimiento al cumplimienic de las metas del PDA
Caquetd. 3. Brintar asesoria {écnica 2! area de sistemas, tecnologia y todas jas
acciones que se adelanien por o] GESTOR en el marco dst PDA. (Mantenimiento
tacnico al software y hardware de los equipos de computo det Plan Depariamental
de Agua). 4. Realizar el cargue de informacion en las diferentes plataformas
utilizadas para la rendicion de cuentas, en el cumplimiento de tas metas del PDA,

Las paries se declaran a paz y salvo por todo concepto relacionado con la ejecucién del
conlrato. '

|
{

La presente certificacién se expide como requisito para dar tramile a ia finalizacién del,
conirato en el secop 1, en la ciudad de Florencia Departamento de Caqueta, a los

70 MAY 2072

Coordinadar Plan Dapartamental de Ague de Caqueld PDA

a Nombee y apelfdo 4 . camo
Provectl: Biaoca Fior ial Becermn Sosvickos Profesionales PDA
Pacio Social Por Ef Desarralio Be hiuestra Regisn
.. Camera 13Cale 15 Exquina - Teléfona: (098) 8358240 . %
7 www.caqueta.gov.co — infrasstructiura@caqueta,gov.co M
www. pdacagueta.gov.co - apoyogestor@pdacaquela.gov.co
Flarencia - Caquetd - Colombla

Hqyeady
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Florencia, 03 de enerc de '2022
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’ “EF L .
LASUBSECRETARIA DESALUD. 2 '
* ;  DEPARTAMENTAL "

.S ; HACE CONSTAR

Que, DYNORA IVEETH RESTREPO MARIN‘ ldentn‘” cada con Cédula de Ciudadania No.
42.121.005 expedida en Pereira - Risaralda, presto sus servicios en la Secretaria de Salud
Departamental del Caqueta como Contratlsta medrante Contrato de Prestaclon de servicios
que a continuacion se detalla 2 .

"l

: 2021 000001 97 Del 31/0312021 . ‘

3
‘

1. CONTRATO No: ,
TIPO DE CONTRATO: . PRESTAC!ON DE SERVICIOS PROFES!ONALES

OBJETO: " El contratlsta se obl:ga para con el Departamento del
Caquetia, "a prestar los servicios profesionales. en
s34 Ingeniera de Sistemas-para fortalecer la autoridad
- sanitaria con la administracién/operacion/seguimiento
o reporte de datos en sistemas de informacién en salud
- Yy.demas plataformas utilizadas por Ia! Entidad
Territorial en el cumplimiento de competencias: en
salud publica en_el marco de la implementacion: del

Plan Territorial de Salud 2020-2023 del Caqueta.

OBLIGACIONES ESPEC!FICAS _

oz . Ed T wam %

AT

LAY

Ed Ryl x‘“&. s 2

1. Apoyar a la Direccion Tecmca de Salud Pubhca en la orgamzacmn administracion y
almacenamiento de la informacion digital generada por el equipo de profesionales y
técnicos que apoyan la ejecucion de actividades a cargo de la Entidad Territorial desde los
diferentes programas, estrategias y procesos de gestion de la salud pﬂblica, garantizando
la copia de seguridad semanal de los datos y documentos. - : i

2. Actualizar el cronograma o programacion de cargues de mformacnon de obhgatono
cumplimiento para la Entidad Temtonal garantlzando la socializacién del* mismo con
responsables de los procesos. R R N T !

3. Acompaiiar al equipo técnico de la Dlrecc:lon Técnica de Salud Publxca en el cargue de
la informacién a Plataformas SISPRO, PISIS, SIVIGILA *medicamentos,’y otras bases de
datos relacionadas a la Gestién de la Salud Piblica que desarrolla la entrdad territorial, de
acuerdo a lineamientos y periodicidad indicadas para cada proceso.

Pacto Social Por el Desarrollo de Nuestra Region “Caquetd Somos Todos” -
NIT.800.091.594-4. Calle 18 No. 8-80 Barrio Siete de Agosto Tels 57 (8) 4352160
Ext 117 -Linea Gratuita: 018000965505.
www.cagqueta.gov.co - salud@caqueta.gov.co - contactenos@cagueta.gov.co
Florencia~Caquetd - .
*Colombia 7 7 i .




GOBERNA( 10N DE

CAQUETA

................

4, Desarrollar capacidades a las Admmlstracxones Munlcxpales en el uso/manejo del portal
Web PDSP. - - 58 :

5. Realizar seguimiento Municipal en el cargue de informacién técnica y financiera de los
avances de ejecucion de plan de accién en salud de la vigencia actual

6. Garantizar acompaﬁamiento técnico al talento humano de la Entidad Territorial para el
adecuado manejo;de los sistemas de informacion y herramientas ofiméticas de uso
- | frecuente en salud pubhca . T A7 4

7. Desarrollar acceso digital de mtercomumcacron instantanea y el uso compartido de
informacion entre areas de Salud Publica de la Secretaria de Salud Departamental incluida
la dispuesta para la administracién/aciualizacion de cajas de Herramientas.

8. Consolidar/organizar la informacion que se deriva de las respuestas dadas por la entidad
territorial a los diferentes entes de control, incluyendo planes de mejora.

9. Apoyar operativamente en actividades de cruce de bases de datos relacionadas con los
cubos dinédmicos SISPRO, RLCPD y, bases de datos del proceso de certificacion en
dlscapamdad para el Departamento s 2

la programacxon y desarrollo de asisiencias técnicas, reuniones de concertacion y demas
actividades a cargo de la entidad territorial que se desarrollen por medio de plataformas
virtuales, de acuerdo al cronograma de la direccion y necesidad. i

11. Consolidar/organizar la informacion que se deriva de la ejecucién del PIC departamental
2021 en las plataformas dispuestas para tal fin y migracién de la informacion a equipo de

computo o almacenamiento asignado por la Direccién. - +
PLAZO: . DesdeEl 06/04/2021 Hasta El 30/1272021
ESTADO DEL CONTRATO: LIQUIDADS  © © L

VALOR EJECUTADO DEL CONTRATO: " CUARENTA'Y UN MILLONES DOSCIENTOS
MlL“P!ESOvS ($41.290;000), moneda-lggal.

La presente gertificacion se expide a solicitud del interesado. * -~ %

R

AREZ LOZADA & .=

3
T wg

Elabord y Reviso: Maria Eugenia Gutiérez A

Pacto Social Por el Desarrollo de Nuestra Region “Caquetd Somos Todos”
NIT.800.091.594-4. Calle 18 No. 8-80 Barrio Siete de Agosto. Tels: 57 (8) 4352160
Ext.117 -Linea Gratuita: 018000965505, , RS

www.cagueta.gov.co - salud@caqueta.gov.co - contactenos@cagueta.gov.co |
Florencia ~ Cagueta “ l
]
i

... Colombia
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NIT: 8000.915.94-4
5G-20

$5-91- 024
Florencia, 09 de febrero de 2021

EL SUBSECRETARIO DE SALUD
DEPARTAMENTAL

HACE CONSTAR:
Que, DYNORA IVEETH RESTREPO MARIN, identificada con Cédula de Ciudadania No.

42.121.005 expedida en Pereira, presto sus servicios en la Secretaria de Salud Departamental
del Caqueta como Contratista, mediante Contrato de Prestacién de servicios que a continuacion

se detalla:

1.CONTRATO No: 202000000526 Del 18/08/2020

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
OBJETO: El confratista se obliga para con el Deparéamento del

Caquetd, a prestar por sus propios medios con plena
autonomia técnica y administrativa los servicios
profesionales, para fortalecer la autoridad sanitaria mediante
la asistencia técnica a realizar para el uso o administracion
de sistemas de informacién, desde las plataformas SISPRO,
PISIS, SIVIGILA en el marco de la implementacion del Plan
Decenal de Salud Publica en el Departamento de Caqueta. -

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Apoyar a la Direccion Técnica de Salud Pblica en la custodia de la informacion digital
generada en el desarrollo de actividades del equipo de la direccion, realizando copia de
seguridad semanal de los datos y documentos surgidos en los diferentes procesos de gestién en
salud piublica

2. Apoyar el equipo técnico de la Direccion Teécnica de Salud Publica en el cargue de la
informacién requerida en los sistemas de informacidn de los diferentes procesos y

procedimientos que se desarrollan por la autoridad sanitaria, desde las Plataformas SISPRO,
PISIS, SIVIGILA, medicamentos, y otras bases de datos en la Gestion de a Salud Puablica.

3. Realizar seguimiento Municipal al cargue de informacién de Planes Territoriales de Salud en el
portal Web PDSP.

¥
NIT.800.091.594-4, Calle 18 No. 8-80 Barrio Siete de Agosto. Tels: 537 (8) 4352160 Ext.117 -
Linea Gratuita: 018008965505,
www.cague ov.co - salud@caqueta.gov.co - contactenos@caqueta.gov.co
Florencia — Caqueta
Colombia
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NIT: 8000.915.94-4

SG-20

4. Realizar asistencia técnica a las Administraciones Municipales para el cargue de informacion
correspondiente a las actividades del proceso de programacion de la ruta légica de la Estrategia
PASE a

la Equidad en Salud en el Portal Web PDSP, incluye por tanto el cargue de las evaluaciones
trimestrales de avances de ejecucion de los Planes Territoriales de Salud Municipales.

5. Brindar asistencia técnica al talento humano de la Entidad Territorial con el manejo de los
sistemas de informacién y herramientas ofimaticas de uso frecuente en salud pablica.

6. Disefiar y desarrollar acceso digital de intercomunicacidn instanténea y el uso compartido de
informacién entre areas y recursos de Salud Publica de la Secretaria de Salud Departamental
para la adminisiracién/uso de caja de Herramientas.

7. Apoyar a la Direccion técnica de salud publica con la actualizacién de caja de herramientas
mediante el cargue de informacién que resulta de los procesos contractuales adelantados,
avances de ejecucion de los mismos y procesos desarrollados por la autoridad sanitaria en
cumplimiento de sus funciones. -

8. Alimentar y verificar el cargue de informacién de salud piiblica que sea solicitada por
Ministerio de Salud y Proteccién Social, Superintendencia Nacional de Salud, Contraloria,
Procuraduria y organizaciones Gubernamentales, en los sistemas de informacion.

9. Apoyar el cruce de bases de datos relacionadas con los cubos dinamicos SISPRO, RLCPD y
bases de daios del proceso de cerfificacion en discapacidad.

PLAZO: Desde EI 21/08/2020 Hasta Et 30/12/2020
ESTADO DEL CONTRATO: LIQUIDADO

VALOR EJECUTADO DEL CONTRATO: VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS VEINTICINCO
MIL PESOS M/CTE ($21.225.000) moneda legal.

La presen rificacion se expide a solicitud del interesado.

Elabord y Reviso: Nidria Cristina Yate Gonzdlez

L

NIT.800.091.594-4. Calle 18 No. 8-80 Barrio Siete de Agosto. Tels: 57 (8) 4352160 Ext.117 -
Linea Gratuita: 018000965505. '
www.caqueta.gov.co - salud@cagueta.gov.co - contactenos@caqueta.gov.co t
Florencia - Caqueti {
Colombia (
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NIT: 8000.915.94-4
SG-20

$8-91- 024
Florencia, 11 de febrero de 2021

EL SUBSECRETARIO DE SALUD i
DEPARTAMENTAL !

HACE CONSTAR:
Que, DYNORA IVEETH RESTREPO MARIN, identificada con Cédula de Ciudadania No.

42.121.005 expedida en Pereira, presto sus servicios en la Secretaria de Salud Departamental
del Caqueta como Contratista, mediante Contrato de Prestacion de servicios que a continuacion

se detalla:

1.CONTRATO No: 2020000196 Del 19/03/2020

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CBJETO: El contratista se obliga para con el Departamento del

Caqueta, a prestar por sus propios medios con plena
autonomia técnica y administrativa los servicios
profesionales, para fortalecer las capacidades de gestion de
la salud publica en el manejo y administracion de
informacion generados por los diferentes programas de
salud ptiblica en el cumplimiento del Plan Decenal de Salud
Publica a través de plataformas virtuales, sistem:as de
informacion o herramientas ofiméticas, entre ellas el portal
Web PDSP para la planeacién y seguimiento del Plan
Territorial de salud Departamental y Municipales.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

' Apoyar de forma periddica los sistemas de informacion que permltan “los procesos de
planeacion integral, desde las Plataformas SISPRO, PISIS, SIVIGILA y otras bases de datos en
{ la Gestion de la Salud Publica.
| 2.Realizar Asistencia Técnica a las 16 Entidades Territoriales Municipales en el cargue del Plan
: Territorial de Salud 2020-2023 en el Portal Web PDSP. -
3 Realizar seguimiento y monitoreo a las 16 administraciones municipales en el cargue de PTS
| 20202023 y respectivos Planes de Accién en Salud (PAS) Municipales 2020. |
é 4.Apoyar con la asistencia técnica al talento humano de la Entidad Territorial y con el manejo de
' los sistemas de informacion y herramientas ofimaticas de uso frecuente en salud publica. f

B
|
NIT.800.091.594-4, Calle 18 No. 8-80 Barrio Siete de Agosto. Tels: 57 (8) 4352160 EZJ\f 117 -
Linea Gratuita: 018000965505, !
www.cagueta.gov.co - salud@caqueta.gov.co - contactenos@ceaguein.gov.co ; ¥
Florencia — Caquetd
Colombia ;

"
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CAQUETA

NIT: 8000.915.94-4
SG-20

1 5.Apoyo y fortalecimiento de Sistemas de Bases de Datos en salud para la SIstematlzacmn de
} informacion la cual contiene informacion de interés para indicadores en salud para su respectivo
estudios y consolidacion.

6 Administracion de herramientas informaticas que apoyan la intercomunicacion mstantanea y el
¢ uso compartido de informacidn entre dreas y recursos.

7.Cargue (digitacion) de informacién de salud ptblica en los sistemas de informacion requerldos
por Ministerio de Salud Y Proteccion Social, Superintendencia Nacional de Salud, Contraiona
Procuraduria y organlzacwnes Gubernamentales (incluye resoluciones, circulares, aphcatlvos
plataformas, matrices, entre oiras).

8.Apovar en el cargue de informacion de algunas actividades del Plan Terntorxal de Salud
i Departamental 2020-2023 en el Portal Web PDSP

PLAZO: Desde El 25/03/2020 Hasta El 30/06/2020
ESTADO DEL CONTRATO: LIQUIDADO

»

VALOR EJECUTADO DEL CONTRATO: DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA
MIL PESOS M/CTE ($16.980.000) moneda legal.:

Lap tertificacion se expide a solicitud del interesado.

Elabord y Reviso: McrgCrisﬁno Yate Gonzdlez

NIT.800.091.594-4. Calle 18 No. 8-80 Barrio Sicte de Agosto. Tels: 57 (8) 4352160 Ext.117 -
Linea Gratuita: 018000965505, [
www.caqueta.gov.co - salud@caquetla.gov.co - contactenos@eagueta.pov.co ;
Florencia — Caqueti
Colombia

3
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SERVAFSA ESP. -
. Empresn de Servicios de Flovencin S.4. ESP.
Nift 800 169 470-F

Florencia, 29 de mayo de 2018

EL SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANGIERO

~

HACE CONSTAR ;

"

Que BYNCRA WEETH RESTREPC MARIN, identificada con ta céduta de ciudadania No.
42.121.005,de Pereira, labord en esta empresa desde el 1 de noviembre de 2017 hasta
el 17 de ersero de 2018, con un contrafo individual de trabajo a término fijo, durante este
tiempo se desempefi6 como COORDINADOR FACTURACION Y Sui, con una
asignacién salarial de DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y TRES MIL PESOS

{$2.163.000.00) M/CTE.

La presenie constancia se expide con destino a Hoja de Vida.

VIER PASTRANA MOLINA

E N 1
Redactor: Victoria Eugspia Rojas Pinzén &

S Soeraizs Apaa valiosn com b vita [Cuiiele!

GCarvera 12 14-23 B Centro ~ Florencia, Gaqueta - Teléfono: {088) 435 12 68 - 435 81 73 Fax: 43533 63
Linea de atencitn al cliente 116 - 018000918430 ~ par@servai.com
- Pagina Wab: www.servaf.com - email: servaf@servai.com
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w S&A SERVICIOS
: & Y ASESORIAS

SERVICIOS Y ASESORIAS S.A
NIT 890312779 -7

CERTIFICA:

Que la sefiora DYNORA IVEETH RESTREPO MARIN identificada con Cedula
de Ciudadania n° 42.121.005 laboré para nuesira empresa cliente FONDO
NACIONAL DEL AHORRO., con un contrato por obra o labor en las fechas y
cargos que a continuacion se relacionar: -

FECHA DE FECHA DE SALARIO CARGO
INGRESO RETIRO )

11/07/2016 11/08/2016 $1.300.000= Gestor
16/11/2015 10/07/2016 $1.750.000= | Comercial lli

En constancia de lo anterior se firma en lbagué a los veintitrés (23) dias del
mes de agosto del 2016. )

Cordialmente,

Oficina Ibague.
2743142 - 3185176367

i

|

= -~ 1, Y 5 ‘ - - o a
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NIT: 860.090.915

CERTIFICACION

Que la Sefilora RESTREPO MARIN DYNORA IVEETH identificada
con Cedula De Ciudadania niGmero 42,121,005, laboro en

nuestra empresa a partir dslxﬁl de Qctubre de 2015

hasta el 15 de Noviembre de 2015, mediante un contrate

de trabajo por el termino gue dure la OBRA O LABOR, y

en ejercicic del mismo fue asignada como trabajadora en
misién a la usuaria FONDO NACIONAIL, DEL AHORRO, )
-desempefidndese en el cargoe -de COMERCIAL III .con una
asignacion mensual de UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS ($1,750,000).

La presente certificacidn se expide en Bogotd, a
solicitud de la interesada a los 29 dias del mes Junio
de 2016 con destino a QUIEN INTERESE.

Atentamente, \

SANDRA BELTRAN GUILLEN
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

M FONDO MACIONAL DER -AHORRO —~ -~ -9351473

NCTA: La presente certificacidn no es vdlida para Embajadas,
Consulados, ni para diligencias judiciales.

|
o
C
|

BOGOTA CLL 70 No.9-32 PBX: 5940500 Sorvitio ol Clienta 5940530 Fax: 5940500 opcion 2 | |
|

Favor confirnar fa veracidad de esta certificacion, comunicandose a nuestra Linea de Servicio al Cllente 5940530 opcion 3} citando el niunera de
requerimiento: 12068397 f




28/5/2016

OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A

CERTIFICA “

-~
-

Que el(a) sefior(a) DYNORA IVEETH RESTREPQO MARIN identificado(a) con documento|Numero
42,121,005 de , trabajo bajo el contrato numerc 42121005-01-01 desde el Mlercoles 14 de
Enero de 2015 y se desempefio en el cargo de COMERCIAL III hasta el Miércolds 30 de
Septiembre de 2015 para nuestra empresa diente FONDO NAL DEL AHORRO, devengando un
sueldo de $1,960,000 , y su contrato fue por termino de la obra o labor contratada.

Emitido en SANTA FE DE BOGOTA, desde nuestro sistema de informacion Web, el dig Sabado
28 de Mayo de 2016,

Favor verificar la informadion aca contenida al numero telefénico (1) 7437797.

atentamente

¢Hill. lbd £

KATHERINE CABALLERO
DIRECTORA DE OPERACIONES

Cra 48 # 95 — 27. La Castellana, Bogotd | Teléfono (1) 7437797 | Fax (1) 7551995

W
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CERT!F!CAC!ON. LABORAL

Ei susciiio Represenianie Legai de Fundacion Sania Teresiia, ceriifica que xa
sefiora Dynora Ilveeth Restrepo Marin, idenfificada con la cédula dg
ciudadania nimero 42121005 expedida en la ciudad de Pereira, iaboro en esta
empresa desde 01 de Noviembre de 2012, (01/11/2012), hasta el 30 de
Noviembre de 2013, desempenandose como Ingeniera de Sistemas.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada, para la hoja d
vida, en la ciudad de Florencia Caqueid a los freinta dias del mes de
Noviembre del afio dos mil irece (30/11/2013).

)

!

aass _
&6 Qfese’a%é’te Legal

s—undcsc on -

Santa Teresita ..oovifo.




mesme Siemipre los ME.}ORES = e
Gastidn y Responsabilidad en Servicios Temporsles

828.001.657-7

LA SUSCRITA GERENTE |

- CERTIFICA:

Que la sefiora DYNORA IVEETH RESTREPO MARIN identificada con Cedula
de Ciudadania No. 42.121.005, de Pereirq, laboro en esia empresa desde
el 01 de Enero de 2012 hasta el 31 de Julio de 2012, desempendndose én el
cargo de AUXILIAR DE FACTURACION, en EL HOSPITAL COMUNAL MALVINAS
Con un conirato para trabgjadores en misidén por el fiempo que dure Ia
obra o labor. Y el molivo de su desvinculacion fue por terminacién de
conirato.

Y regisira en nuesira base de datos los siguientes coniratfos:

Contrato No,2009/051 desde el 13 de Enero del 2009 hasia el 30 de Diclembre del 2009
Conirato No.2010/14% desde el 22 de Febrero del 2010 hasta el 31 de Diciembre del 2010
Conirato No.2011/013 desde el 01 de Enero de 2011 hasta el 31 de Diciembre de 2011 !

La presente ceriificacion se expide a solicitud del interesado con desﬁr;o a
COMFACA a los freinta y un {31) dias del mes de Julio de 2013.

i
cddgmlo EY"L/ERME ) VA

Gerente

‘i

f

. Elabord: Viviana (5.
Reviso: torena H.

{

CARRERA 8 No. 9-111 B/LA ESTRELLA TEL: 4362298-4357528
MOVIL 3174356350 - FLORENCIA CAQUETA
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TEMPORALES EFECTIVOS LTDA
El Triunfo De su Empresa
NIT 828.000.821-4.
era 9 # 17-31, Barrio Centro, Florencia. Teléfono 4341733

Friorenicia, 22 Ge Abril e 2609

Que, la sefiora DYNORA IVEETH RESTREPO MARIN, identificada con
cedula de ciudadania numero 42.121.005 expedida en la dudad de
Pereira, Iahord con nosotras mediante contratn Individual de trabha
para trabajadores en mision por el tiempo que dure la obra o labor,
desde el 15 de Abril al 31 de Diciembre de 2008, prestando sus servicios
en el cargo de AUXILIAR DE ARCHIVD al servicio de la empress usuaria
de HOSPITAL COMUNAL LAS MALVINAS en iz ciudad de Florencia,

i= presenie se expine 3 solicihud de i3 interesada.

Eod e £x =k

FRESCISI SIS R 9 5

®

\
EVER E@'LL‘-‘. ROJAS
Gerente
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COMFACA

Nit: 891.190.047-2

reccion: Cra 11 No. 10 - 34 B/ Cooperativa
Teléfono: 4366300 Ext. 1038

LA LIDER DE
GESTION HUMANA -

CERTIFICA: :

RA IVEETH RESTREPO MARIN, identificada con cédula de

3 . - . . ., |
%5995 de Pereira, laboré en nuestra institucion con contriato a
ggeﬂgg SyLicenciada en el colegio COMFACA en los siguientes
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SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE FLORERNCIA
800095728-2 ’
No. 426

HACE CONSTAR:

Que revisados los registros de planta de: RESTREPO MARIN DYNORA IVEETH identificado (a) con C.C.
numerc 42121005 expedida en Pereira (Ris), ingreso a esta entidad el 15/05/2018 al 11/03/2019. Desempefid el

cargo de Docente de aula grado 2AE, en el(la) Ins Educ San Francisco De Asis, en la ciudad de Flore
con tipo de nombramiento Provisional Vacante Temporal.

Total dias: 300
Tiempo total; 25 Dia(s) 9 Mes(es) 0 Afio(s)

ncia (Caq),

Se expide a solicitud del interesado en Florencia (Caq), a los 19 dias del mes 03 de 2019 parga TRAMITE

PERSONAL.

JULIANE

Elaboro: Luis Eduardo Nuvan D.
Reviso: Yuberney Mufioz Cedanoy FmiFecha: dd/iMM/yyyy

Aprobo: ABC
CALLE 15 CARRERA 12 ESQUINA PISO 3° - Florencia (Caq)

4366494 Ext 1306 - Fax: 4366494




CLIPSALUD IPS S.A.S

B Nit: 00304743-4
CR 5 N° 14A-56 FLORENCIA CAQUETA PBX: 4355072 GEL: 3175176395
) BARRIO PORVENIR - www.clipsalud.com

s tovesos pora e S empres3 o S8 denp
Nombre Trabajador o Asplrante: _ _Escanae ol Cadigo QR Si Desea Validar Dalos
Dynora iveeth Restrepo Marin . Documento de Identificacién i bl
Ciudad de Reallzacién Examen: ‘ Tlpo | C [Namero: | 42121005
FLLORENCIA(CAQUETA, COLOMBIA) - Fecha Nacimiento: | 16/11/1976
Direccién: CALLE 12 3 6G 41 B/ EL RAICERO | Acompaiiante: NO REFIERE'I Teléfono:No Refiere o Pégina 10e 1
Ingreso Nro.| ‘Género: - . Edad: .. ¢  Nivel Educatlvo. ’ " Fecha Realizacién Examen .
95592 Femenino | 49 Afios  [Postgrado ' Dia| 28 |Mes| 07 ’Ano] 2026
E.P.S.: [SANITAS ' " |ARL:  |posmivA " |[AFP: lcopensiones
Clasificacion del Riesgo:™ “|CLASE | Estado Civil: -[Casada ' | Estrato: [[2]-Bajo
i DATOS DEL CARGO Y LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
» L TIPODEEXAMEN -7 . "« CARGO CONTRATO
PRE-INGRESO INGENIERO DE SISTEMAS
~2 HNOMBREDE LAEMPRESA: - " EMPRESAENMISION | " ACTIVIDAD ECONOMICA:
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL | SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL| SERVICIOS
. GOBERNACION DEL CAQUETA GOBERNACION DEL CAQUETA

Cédigo Unico Conceplo(CUC):e5041b82320d 6eedac5eadB4catbe8d2i61dcaB5657089dcabd 12de893b5914 166466 Te80aech42d73aBe2c141550¢
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

tos Resuilados da Paractini.os y Valoracion del Paciente tueron consignados en una Historia Clinica Ocupacional que repasa en los archivos de Salud Ocupacional de [a IFS. Y se cbtuvo el siguients resuftado:
v~ SIN HALLAZGOS A LA EVALUACION MEDICA

4 PREVENCION EN RIESGO LABORALES - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
D Auditivo DVﬁsual D CardioVascular E Respiratorio D Ergonomico QDermalologia D Otros

SE LIZARON LOS SIGUIENTES EXAMENES Y/O PROCEDIMIENTOS
Se Realizaron los siguientes examenes: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.

AR . %
SN S . RESTRICCIONES

Ninguna para el Cargo -

.

g Ma A DACIONES Y OBSERVACIONES
RECOMENDACIONES LABORALES: Uso de elementos de proteccnén personal. Capacitar en la prevencion de los riesgos proplos del oficio a realizar,
Higiene postural. . OBSERVAC!ONE"' ninguno u

Autoriza al (a la) doctor{a) sbajo mancionado{a), a reafizar en mi el examen méd‘woylo paraciinico{s) ccupacional{es), registradofs) en este documento. EXla) doclor{a) abajo mencionadofa) me ha explicado la naturaleza y
propésito del examen médéo ylo paradlinico(s) caupacicnal{es). Ho comprendido y he tenido 13 oportunidad da analizar el propésito, los bensficios, la interpretacién, las limitaciones y riesgos del examen médico y/o
peraciinicols) ocupacional{es), a pariir da 2 asesaria brindada antes da 1a respactiva toma de las pruebas, Entiendo qus la realizacion de esta(as) pruebas) es voluntaria y qua tuve la oportunidad de refirar mi censentimiento
en cuslquier memenlo anles dequa ;emah:a elflos) examen(es). Ful infermado de las medidas qua fomard CLIPSALUD IPS S.A.S. Para proteger la confidencialidad de mis resullados.Las respuestas dadas por mien
esle(os) examentes) estén completas y son veridicas, Aulorizo a CLIPSALUD IPS S.AS. para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislacidn vigents, la informacién registrada en ests documans,
para el buen cumplimiento de) Programa de Salud Ocupacional y para s sftuaciones conterapladas en la misma legistacion. De Igual manera soy consciente y coy fe, de que me fue socializado mi estado de salud y el

resultado de cada uro de mis valcraciones realizadas. Finalments manifiesto que he leido y comprendido perfectaments [o anterior y que fodos fos espacios en blanco han sido complatados antes de mi frma y qus ma
encuentro en wpaadad de expresar mi consentimienio

28/07/2026 09:21:42 _ , ?
RURAJIMENAAGUIRRE -CC. 102(3‘769061‘ {RIA: RESOLUCIQN 018 o rado por SGM - TERRASOFT, Firma y Huella del Aspirante o Trabajador Indice Derecho
N R - MIT. 74814574-9. www.tsmasoft.co
importante: \.’allde su cerﬂﬂcado de aptitud en www.clipsalud.com Opcién RESULTADOS EN LINEA FLLORENCIA
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E.P.S.Sanitas

Sanitas Internacional

o

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacién del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Dynora Iveeth Restrepo Marin, identificado(a) con CC ntimero 42121005, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con Ia siguiente inf

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRAEPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 42121005 Trabajador Independiente
Desde 11/08/2026 - Vigente

Generado por interfaces

CERTIFICA

CC 42121005

Dynora Ivesth Restrepo Marin

Titular

Titular

16/11/1976

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/02/2022

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

11/08/2026

)‘

19/08/2026

ESTE DOCUMENTO “NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

rmacion:




DE COLOMEtA

IGILADO SUPERINTENEENZLA FINANGIEPA

]
K

|
r
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Cj.‘)COlpiensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a DYNORA IVEETH RESTREPO MARIN identificado/a con
documenta de identidad Cédula de Ciudadanfa niimero 42121005, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2016 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 25 de agosto de 2026.

= @ au,(/

e

[

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

!

!
Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

|
|
|
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Colpenslones

Sede Principal: Carrera 7 Ho. 74-21, Bogatd D.C., Colombss Direcdn correspondencla: Carrera 9 Ko, 59-43 Led Ed. Urban EssenceBogoti D.C,, Colombis
MMMNNM Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Lines Gratuits: 01 3000 430909 Lines Geatuita BEPS: 01 85000 410777

e, QOV.CO




;_? I P

EL BANCO DE BOGOTA

AN \

; INFORMA:

Que la persona RESTREPO MARIN,DYNORA IVEETH identificado(a) con CC 42121005 esta
vinculado(a) al BANCO DE BOGOTA a través de la CTA AHORROS AH Cuentas Privadas No.
201328804 desde el 10 de agostﬁ;de 2026, este producto-se encuenira Vigente.

~

- . .’ . - 1 . . / . . -
Esta informacidén es confidencial, no es una recomendaciéon de ‘negocio y se suministra sin
responsabilidad del banco, se expide el 10 de agosto de 2026, a solicitud del interesado, con
destino a quien interese.

Atentamerte, =~

Olga Yanira Otélora Guerrero
Gerencia de Soluciones para el Cliente

"Banco de Bogota .

z



5/8/26, 8:40 a.m. 37 Compromiso Anticorrupcion-{Actualizado).docx - Documentos de Google

Casg_¥=S
COBERNACION DEL

CAQUETA

NIT: 800.091.524-4

Florencia, de agosto de 2026.
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito, DYNORA IVEETH RESTREPO MARIN, identificada como aparece al pie de -
mi firma, obrando en mi propio nombre, en adelante y como oferente dentro de proceso
contractual con la Gobernacion de Caqueta, manifiesto que me comprometo a desarrollar
fodas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad vy
responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura contratacion;
suministrando a la Gobernacion de Caquetd, toda informacién sobre actos de corrupcion,
sobornos, subjetividad, presién o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual,
del que tenga o liegare a tener conocimiento; con el fin de fortalecer la transparencia en los
procesos de seleccion y la responsabilidad para lo cual y con la suscripcion del presente

se asume los siguientes compromisos:

: » 5

1. Apoyo la accion del Estado colombiano y de la Gobernaciéon de .Caqueta, para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion. <o

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos, miembro, trabajador o
subcontratista asesores de la Gobernacién de Caquetd, directamente o a través de
sus empleados, contratistas o tercero. ;

4. No permito que nadie en su nombre, bien sea empleado, agente o comisionista
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.

5. Me comprometo a impartir las .instrucciones a todos Ilos empleados,
subcontratistas, agentes y a cual es quiera otros representantes suyos,
exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las Leyes de la Republica de
Colombia y especialmente de aquellos que rigen el presente proceso.

6. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en. el Proceso de Coniratacion o el fraude en su
resultado y no realizar conductas que tengan como efecto la desviacion de la
adjudicacion de la convocatoria.

..~ ;" 7. Me compromefo arevelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion nos
- ¥4« - soliciten los orgamsmos de ¢ontrol de.la Reptiblica de Colombia. -,
.. - .. 8, Manifiesto .que-la. ac’uvndad profesmn i oficio de DYNORA IVEETH RESTREPO
. % .- -MARIN, es licita.y s6: ejerce dentro del marco legal y los recursos de'la misma no

- " . provienen de’ actlvidades ilicitas’ contempladas en el Cédigo Penal Colombiano.

*.1 9r Conozgo las consecuenmas "derivadas  del lncumpllmlento del presente

. - compromiso antlcoprupcmn 4

. -7 10.La informacién suministrada en os requisitos dé la convocatoria realizada dentro
’ " del proceso de contratamon y en este documerito es veraz y verificable y que

“
4 Iy - i

.

Carrera 13 Calle 1S Esquina Barrio El Centro Tels. (60?8) 4366860 Ext. 1004 Linea Gratuita: C18000231008
’ Florencxa —'Caqueta Correo: contactenos@cagueta.gov.co
.. Colombla




CORERNACION DEL

CAQUETA

NIT. 800.091.594-4

%&EE‘E‘@ ~

DYNORA IVEETH RESTREPO MARIN se compromete a actuallzarse cuan
asi se requiera. -

11. Me comprometo a que los recursos que se derlven de Ia ejecucioén del posible
contrato no se- destinaran a la financiacion del terronsmo grupos o actividades.
terroristas o a la-realizacion de actividades ilicitas.

12. lgualmente me comprometo a cumplir todas las obhgac:ones cargas y termlnos
previstos en el pliego de condiciones y en la futura contratacnon .

En constancia de lo anterior firmé este documento a los 29 dias del mes de julio del 2026.

Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con
este proceso confractual la recibo en:

Direccion: Calle 12 # 6g - 41 Barrio El Raicero

Ciudad: Florencia Caqueta
Teléfono: 3108621044 -
Email: ingenieradynorarestrepo@gmail.com

Cordialmente,

e

Nombre: D’ﬁ\IORA IVEETH RESTREPO MARIN
C.C.: No: 42.121.005 de Pereira

Teléfono: 3108621044
Direccion: Calle 12 # 6g - 41 Barrio El Raicero

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tels: {60+8) 4366860 Ext. 1004 Linea Gratuita: 018000931008
Florencia - Caqueta Correo: contactenos@caquetagov.co
. Colombia

https://docs.google.com/document/d/1Mc9Zh9dx0Z V24w bEu88d2us GyW1uADv/edit 2/2
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COBERNACION DEL

CAQUETA

GESTION ADMINISTRATIVA
GESTION DE CONTRATACION

CcODIGO: GA-GC-FR- 010

FORMATO DECLARACION SOBRE
- INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

VERSION: 001

FECHA: 12-08-2025

Pagina: 1 de 1

DECLARACION INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES P

¥

Yo Dynofa Iveeth Restrepo Marin con cédula de ciudadania 42.121.005 de Pereira.

MANIFIESTO QUE:

]

No me encuentro incurso en inhabilidades, incompatibilidades, ni conflictos de interés para
contratar con el Estado, de conformidad con la normatividad vigente en contratacién estatal
y con el Manual de Contratacién de la Gobernacion del Caqueta.

Y

En constancia se firma en Florencia, a los VEINTE (20) dias del mes de AGOSTO del -aﬁo

2z

2026.

Dynora Iveeth Restrepo Marin
C.C 42.121.005 de Pereira
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GOBERNACION DEL

CAQUETA

NIT: 800.091504-4 AUTORIZACION EXPRESA

PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE CONTRATISTAS

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 “Por Ia se dictan disposiciones generales para la
proteccion de datos personales” y de conformidad con lo sefiatado con el Decrefo 1377 de 2013, con la firma de este
documento manifiesto que he sido informado por La Gobemacion del Caqueta.

1.

10.

La Gobemacion del Caqueta actuara como Responsable del Tratamiento de Daios Personales de los cuales soy
titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar, usar y tratar mis datos personales conforme la Politica
de Tratamiento de Datos Personales. c L
Que me ha sido informada la (s) finalidad (es) de Ia recoleccién de los datos personales.

Es de caracter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre Datos Sensibles o sobre menores
de edad.

Mis derechos como fitular de los datos son los previsios en la Constitucion y la ley, especialmente el derecho a
conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi informacion personal, asf como el derecho a revocar el consentimiento
otorgado para el iratamiento de datos personales. .

Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por la gobemacion del Caqueis, y
observando la politica de fratamiento de datos personales de la Gobemacion del Caqueta.

Medianie Ja pagina web de Ila entidad (hiip://www.cagueta.gov.co/), en el [ink
hitps:/iwww.cagueta.gov.co/peticiones-quejas-feclamos podre radicar cualquier tipo de requerimienio
relacionado con el fratamiento de mis datos personales.

La Gobemacion del Caqueta, garantizarad la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad, transparencia,
acceso y circulacion restringida de mis datos y se reservara el derecho de modificar su Politica de Tratamienfo
de Datos Personales en cualquier momento. Cualquier cambio sera informado y publicado oporiunamente en la
pégina web.

Teniendo en cuanta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita, informada e inequivoca a la
Gobemacién del Caqueta, para fratar mis datos personales y tomar mi huella y fotografia de acuerdo con su
Politica de Tratamiento de Datos Personales para los fines relacionados con su objeto y en especial para las
fines legales, contractuales, misionales descritos en la politica de fratamiento de datos personales la Gobernacion
del Caqueta.

La informacion obienida para el tratamiento de mis datos personales la he suminisirado de forma voluniariay es
veridica.

Autorizo que los datos suministrados en consecuencia de Ia presente relacion laboral sean conservados durante
el tiempo que dure mi relacién laboral y el fiempo establecido legalmente por las hormas que regulan la materia.

-

Se firma en Ia ciudad de /C7 srém cea ,alos 20 dias del mesde a 0;710 del afio 30@4..

Nombre: Z£{n0ra Z/wf/i ﬁejiée,po Maz Fima:

Identificacion: 27121008

Vo.Bo. Lady Johana Palacio Gaviria, Asesora Despacho del Gobemnador, Jefe@@dﬁ%%a}
Revisé: Jhon James Villanueva Bustos, Director de las TIC
Proyecté: Yolanda Silva Cérdoba, Profesional Universitario, Direccion TIC %

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio £f Centro. Tels: {60+8) 4366860 Ext. 1004 Linea Gratuita: 018000931008
Florencia — Caqueta Correa: contactenos@caqueta.gov.co
Colombia
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