FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR
DECRETO 1082 DE 2015

En cumplimiento con lo establecido en el Art. 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, y teniendo
como punto de referencia la guia de elaboracion de estudios de sector GEES- 2025, publicada
en la pdgina de Colombia compra eficiente y materializar los principios de planeacion,
responsabilidad, y fransparencia la Escuela Taller Cartagena de Indias - ETCAR, realiza el estudio
de sector para la celebracién del presente proceso, que tendrd como objeto contratar «PRESTAR
LOS SERVICIOS PARA LA APLICACION DE LA BATERIA DE INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DE
FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL DEL PERSONAL VINCULADO A LA ESCUELA TALLER CARTAGENA
DE INDIAS, EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE COMODATO No. 2628 DE 2024
Y DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO».

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

En virtud del contrato intferadministrativo de Comodato No. 2628 de 17 de mayo de 2024 suscrito
En virtud del contrato interadministrativo de Comodato No. 2628 de 17 de mayo de 2024 suscrito
con el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes y la Escuela Taller Cartagena de Indias -
ETCAR se obligé a administrar los bienes de interés cultural -BIC- de propiedad de la Nacién, con
la finalidad de su proteccidn, conservacion, mantenimiento, restauraciéon, puesta en valor y
divulgacion, de tal manera que se resalten los valores, histéricos, cientificos artisticos y estéticos y
se genere apropiacion social.

El cumplimiento de estas obligaciones exige una operacion permanente y articulada en los
distintos bienes administrados, la cual involucra personal administrativo, técnico, operativo,
asistencial y de apoyo encargado, entre otras actividades, de la conservacion preventiva, el
mantenimiento, la restauracion, la atencién a visitantes, el recaudo, la vigilancia, los servicios
generales, la logistica, la gestion cultural, la administracion financiera y contractual y las demds
labores requeridas para asegurar el funcionamiento adecuado de las fortificaciones y demds BIC
a cargo de la ETCAR.

La naturaleza y complejidad de estas funciones puede exponer al personal vinculado a factores
de riesgo psicosocial relacionados con las demandas cuantitativas y emocionales del frabajo, la
carga mental, la atencién permanente al publico, la responsabilidad sobre bienes patrimoniales
de especial proteccidn, las jornadas y turnos de operacién, las condiciones ambientales de los
escenarios patrimoniales, la coordinacion entre dareas, el liderazgo, las relaciones sociales en el
trabajo y la conciliacién entre la vida laboral, personal y familiar.

En este contexto, resulta necesario identificar, evaluar y valorar de manera objetiva los factores
de riesgo psicosocial intralaborales y extralaborales, asi como los niveles de estrés de la poblacién
vinculoada, mediante la aplicacién de la Bateria de Instrumentos para la Evaluacién de Factores
de Riesgo Psicosocial. Esta evaluacion permitird establecer el nivel de exposicién, identificar
grupos o dreas prioritarias, reconocer factores protectores y formular medidas de prevencion,
intervencién y seguimiento orientadas a proteger la salud mental y el bienestar del personal
vinculado.

La Resolucidn 2646 de 2008 establecié disposiciones y responsabilidades para la identificacién,
evaluacién, prevencién, intervencién y monitoreo permanente de la exposicion a factores de

Escuela Taller Cartagena de Indias

!‘!‘ Barrio Getsemani,
Calle del Guerrero No. 29-64
Escuelo Toller Teléfono (5) 6421275 / 6421293
E-mail: comunicaciones@etcar.edu.co

Cartagena de Indias




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

riesgo psicosocial en el trabajo. A su vez, la Resolucidn 2764 de 2022 adoptd la Bateria de
Instrumentos para la Evaluacion de Factores de Riesgo Psicosocial, la Guia Técnica General para
la promocion, prevencion e intervencion y los protocolos especificos aplicables. De igual
manera, el Decreto 1072 de 2015 exige que el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo — SG-SST contemple la identificacién de peligros, la evaluacién y valoracion de riesgos y
la adopcién de medidas de intervencién y control.

La aplicacién de la bateria no constituye una actividad aislada ni meramente diagndstica. Sus
resultados son un insumo técnico para actualizar la matriz de peligros, fortalecer el plan anual de
frabajo del SG-SST, orientar programas de vigilancia epidemioldégica, formular acciones de
intervencién y adoptar decisiones institucionales encaminadas a prevenir enfermedades
asociadas al estrés, disminuir el ausentismo, fortalecer el clima laboral y mejorar el desempeio y
la continuidad de la operacion.

La adecuada administracién de los BIC no depende Unicamente de la ejecucién de actividades
fisicas de conservacion o mantenimiento, sino también de la disponibilidad de talento humano
en condiciones adecuadas de salud, bienestar y desempeno. Por tanto, la gestiéon del riesgo
psicosocial guarda relacién directa con el cumplimiento del Contrato Interadministrativo de
Comodato No. 2628 de 2024, al confribuir a la continuidad, calidad y eficiencia de las
actividades necesarias para la proteccidn, conservacién, restauracion, puesta en valor y
divulgacion del patrimonio cultural administrado por la ETCAR.

La Escuela Taller Cartagena de Indias requiere acudir a una persona natural o juridica
especializada, con la idoneidad, experiencia y capacidad técnica necesarias para realizar la
planeacién, sensibilizacion, aplicacién, procesamiento, andlisis, interpretacion y socializacion de
los instrumentos, asi como para formular el correspondiente plan de intervencion. Lo anterior se
justifica en la necesidad de garantizar independencia técnica, confidencialidad, manejo
reservado de la informacién, rigor metodolégico y cumplimiento de la normativa vigente.

La no readlizacién de esta evaluacion limitaria la capacidad de la entidad para identificar
oportunamente condiciones que puedan afectar la salud mental del personal vinculado vy
dificultaria la implementacion de acciones preventivas y correctivas. Esto podria incrementar el
riesgo de ausentismo, conflictos laborales, disminucién del desempeno, afectaciones en el clima
organizacional y posibles incumplimientos dentro del SG-SST.

La presente necesidad se encuentra debidamente respaldada en el Plan Anual 2026, en el
siguiente item:

“4.4.3. IMPLEMENTACION BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL.”

Asi mismo, la contratacién fue aprobada en sesion extraordinaria del Comité Directivo del
Conftrato Interadministrativo de Comodato No. 2628 de 2024, celebrada el 30 de diciembre de
2025, por los miembros del Comité de Direccion.

En consecuencia, se encuentra técnica, administrativa y juridicamente justificada la

contratacién del servicio especializado para la aplicacion de la Bateria de Riesgo Psicosocial, el
andlisis de sus resultados y la formulaciéon del plan de intervencion, como una medida necesaria
para fortalecer el SG-SST y confribuir al cumplimiento eficiente y sostenible de las obligaciones
derivadas del Contrato Interadministrativo de Comodato No. 2628 de 2024.

De conformidad con lo dispuesto por Colombia Compra Eficiente, los bienes y/ o servicios
requeridos se enmarcan en los siguientes cédigos clasificadores, a saber:
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SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
85 12 22 01 VALORACION DEL ESTADO DE SALUD INDIVIDUAL
SERVICIOS DE ASESORAMIENTO EN RECURSOS
80 10 15 1 W N
80 11 15 09 SERVICIOS DE EVALUACION DEL PERSONAL

1. ASPECTOS GENERALES

Los aspectos generales estdn referidos a los distintos contextos (Econdmico, social, politico,
ambiental, regulatorio, técnico, etc.) que pudieren incidir o tener relacién con el presente
proceso contractual, en este sentido las variables macroecondmicas describen cémo estd
siendo la actividad econdmica de un pais, su andlisis permite a los expertos prever como va a
evolucionar la economia y su incidencia en diferentes sectores, determinando cuales tienen mds
potencial o qué empresas estdn mejor situadas.

Los indicadores nos ayudan a conocer la situacion de la economia, su estructura, su nivel de
competitividad y hacia dénde se dirige.

INDICADORES ECONOMICOS.

Teniendo en cuenta que la actividad que satisface la necesidad pertenece a las actividades de:
« PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA APLICACION DE LA BATERIA DE INSTRUMENTOS PARA LA
EVALUACION DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL DEL PERSONAL VINCULADO A LA ESCUELA
TALLER CARTAGENA DE INDIAS, EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE
COMODATO No. 2628 DE 2024 Y DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN MATERIA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJOn»; a continuaciéon se presenta su participacién en la economia nacional
tomando como fuente de informacion el Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB) | trimestre
2026pr, Boletin Técnico indice de precios al consumidor a junio 2026, el Boletin Técnico de los
Principales indicadores del mercado laboral a mayo de 2026 y demas informacion economica
pertinente.
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Producto Interno Bruto (PIB)

| trimestre 2026 preliminar
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Fuente: DANE, PIE_T
Ser lenadas de volumen con afio de referencia 2015

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto
al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mds contribuyen a la
dindmica del valor agregado son:

*Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacién obligatoria;
Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

eComercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacion anual).

eIndustrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al timestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

*Industrias manufactureras crece 2,3%.

* Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
crece 1,4%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2026
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Trimestral
2026™-1/ 2026™-1/
202571 202571V
Agricultura, ganaderfa, caza, silvicultura y pesca -14 -0,5
Explotacién de minas y canteras 01 08
Industrias manufactureras 29 23
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 26 03
‘Construccion -54 -46
Comercio al por mayory al por menor’ 29 02
Informacién y comunicaciones 13 11
Actividades financieras y de seguros 28 22
Actividades inmobiliarias 20 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 22 0,5
Administracién publica, defensa, educacion y salud® 57 13
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
oo N o 32 14
actividades de servicios'
Valor agregado bruto 2.2 0.6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 29 09
Producto Interno Bruto 2.2 0.6
Fuente: DANE, PIB_T
#'preliminar

iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR - IPC.

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Junio 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Junio 2025 - 2026

Fuente: DANE, IPC.

En el mes de junio de 2026, el IPC registrd una variacion de 0,39% en comparaciéon con mayo de
2026, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%): Alimentos y bebidas
no alcoh dlicas (0,67%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,52%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,50%), Prendas de vestir y calzado (0,43%), Salud (0,39%) y por
dltimo, Restaurantes y hoteles (0,39%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,30%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,26%), Recreacion
y cultura (0,08%), Transporte (0,01%), Educacidon (0,00%) y por dltimo, Informacién y comunicacion
(-0,02%).
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Seglin divisiones de gasto
Junio 2025 - 2026
208 20%
Gontrbucin Furtes Gortrbucin Finios
Duisones de Gasto Paso (3) Variacion (%) i Variacion (%) il
‘Aimertos y bebidas no skonoicas 505 08 001 57 o1
Aifenio, sgus, sieckicdad. gas y obros combusibles 12 oot 000 052 o016
Betidas acondicas y tabaco 70 oz 000 050 oo
Prendas de vests y calzada 308 016 000 0a oot
Sand 1 03 oot 03 oo
Restaurartes ¥ hotdes 043 a2 005 03 oos
ToTaL 10000 010 010 03 0z
Biones y servicios dversos 536 ozm oot 03 ooz
Msties,arluios pare sl hogar  pere i conservacién ordnaria dei o om0 oot 03 oot
hoger ' ’ ! - !
Recreacin y cuura are 0% 000 g8 L
Transgorte 1203 02 003 oot 0o
Educacion a4 o0 000 000 000
iermaciény comunicacion 433 o 000 00z 0%
Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variaciéon mensual del IPC (0,39%), se ubicaron en las divisiones de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas y
Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,33 puntos porcentuales a la variacion total.

DESEMPLEO

Para mayo de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, lo que representd una
disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,0%). La tasa global de
participacion se ubicd en 64,9%, lo que significé un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a
mayo de 2025 (64,0%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,7%, lo que representd un
aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (58,2%).

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de i6n (TO) y Tasa de ién (TD)
Total nacional
Mayo (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal

En mayo de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas
fue 8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,0%. La tasa global de participacion se ubicd
en 66,3%, en tanto que en mayo de 2025 fue 66,6%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,6%,
siendo similar a la registrada en el mismo mes del ano anterior.

Grifico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Mayo (2018 - 2026)
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SERVICIOS

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Abril de 2026P

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Abril 2026° / abril 2025

Producoin s etz coamategtcns

Fuente: DANE, EMS.
 Cifra provisional

En abril de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con abril de 2025.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Abril 2026 / abril 2025

Chasificacién CIIU Rev. 4 AC.

[Emre—— Ingrasen o seriisn Yarks o Norcancas Ot ngresas
Seccitn Bivinién Bescripeida Vasacén 05
Amacemamiero y acividades complementarios 8

" Divisitn 52 4 8 ! a6

travagarte

“ Divaibn53 Comen y servicos de mensaiesia N 3 a8 az

| Dovion 56 Bestourantes; ctering y bares 8 &2 14 03

Dt 53 catates de wiiciin 20
Prosuccin de pebulas cnematigrificasy
prograenas d tvisn
it e programacin p warisin,
gereias de nokicies

Biviskin 58, excepio Clase 3820
Divisidrs 6  Clss 6301

] Divsibn 61 Telecsmunicasiones 1
Divisitn 52, Divisids 63, excepto Clase Diesaerolla de sistemas informtioes ¥
m o,
Seceién L Diisiin 68 Seccin M.

it Er e e Inmebilarias, aiquler ce maguinaria yequips 114

70,77,72 Cle 7.

M Dedaiones €0, 10, 71, 22, Clese 7321 Actividades profesionales Gentficss y Wenicas 128 12 -0 -0
Dhisién 74
caran blccad & h

ivisiones 78 80 y 81, exoepto Clae  shctividades de emplen seguridad  investigacién
piiva senviios a edficies

Clase 8220 Actividades o cantros o lamadas [Cal cemter) 5

Actividads administratvas y de apoyo de oficna y

Divisitn 82 exceptn Clase 8320
‘otras actuidaces, escepto Cal center

Grupo 854 Edicacitn superior privada &7
(=] Salud humana pervads con imermactn 6

Dt B6 doepio Chise 510 S Pt e % e 14

M
N
u
N
[
a
a
H

Divsiones 90,82,53,95 Y96 Coros senvidos de enretsnimiento y ctros seniczs 167

Fuente: DAME, EMS.

P Cifra provisional

{(PP) Puntos porcentuales

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

SALARIO MiNIMO 2026

Teniendo en cuenta la necesidad que se pretende suplir por parte del proveedor, es necesario
observar el comportamiento del incremento que ha tenido el salario minimo en Colombia vy el
valor fijado de $1.750.905 M/CTE segUn decreto # 1469 del 29 de diciembre de 2025 que regird a
partir del 1 de enero de 2026.

Ano Salario minimo mensual Auxilio de Transporte
2026 1.750.905 249.095
2025 1.423.500 200.000
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Ano Salario minimo mensual Avuxilio de Transporte
2024 1.300.000 162.000

2023 1.160.000 140.606

2022 1.000.000 117.172

2021 908,526 106,454

2020 877,803 102,854

2019 828,116 97,032

2018 781,242 88,211

2017 737,717 83,140

2016 689,455 77,700

TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO

i Délar (TRM) Histérico |= Gréfica TRM 30 de junio de 2026
1USD = Ver més gréficas de Ia TRM (2
$3,443.59 ..
A7 $9.88 (0.29%) n

Rendimiento a 30 dias o0a a8 A=

Ver TRM de Hoy @~ Ver Movimientos SPOT b ] .

MERCADO SPOT TRM ANTERIOR FLUCTUACION o \*

cuse s | ——

& Vie 26 Jun 0.29%

https://dolar.wilkinsonpc.com.co/2026-06-30
2. PERSPECTIVA LEGAL

El presente proceso de seleccién, asi como el contrato que de él se derive estdn sujetos a la
Constitucion Politica, al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, contenido
en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y en su decreto 1082 de 2015 y al presente
estudio previo.

Teniendo en cuenta la cuantia del objeto a contratar y de acuerdo con lo establecido en el
numeral 5 del articulo 2 de la ley 1159 de 2007 (adicionado por el articulo 274 de la ley 1459 de
2011), concordante con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y s.s. del decreto 1082 de 2015, la escogencia del
contratista se efectuard a la modalidad de seleccién de MiINIMA CUANTIA.

“Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal
debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcidn del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes
y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.
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4. El valor estimado del contrato y su justificacion.
5.El plazo de ejecucidn del contrato.
6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas
son aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacidon a participar en procesos de minima cuantia la
informacidén a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del
futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podrd exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Sila Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar cémo hard la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacidn se publicard por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serdn contestados
por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el
pardgrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrdn
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4 La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que deberd tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademds de lo anterior, en el cronograma se establecerd: i)
el término dentro del cual la Entidad Estatal responderd las observaciones de que trata el numeral
anterior. ii) El término hasta el cual podrd expedir adendas para modificar la invitacidn, el cual, en
todo caso, tendrd como limite un dia hdbil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion
de ofertas de que trata el dltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este
momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en fodo caso, las
adendas se publicardn en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de
2015. iii) Elmomento en que publicard un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente
se limitd a Mipyme o si podrd participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrd un
término adicional dentro del cual los proponentes podrdn presentar sus ofertas, el cual serd de
minimo un (1) dia hdbil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a
Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberdn otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual
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establecerdn un término preclusivo en la invitacion para recibir los documentos subsanables, frente
a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes
podrdn subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacidn.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia hdbil, para
que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberdn ser respondidas
por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o
interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente
Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacién constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de
2020, en estos procedimientos de seleccidon para Mipyme se aplicard lo prescrito en los articulos
2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del
presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdn durante el término
previsto en dicho numeral. Ademds, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicard
si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que frata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrd
participar cualquier Mipyme nacional”.

Obligatoriedad de Acuerdos Marco de Precios: Que, revisada la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, no se encontré acuerdo marco vigente.

3. ASPECTO TECNICO

El detalle correspondiente al alcance técnico de presente proceso de contratacion, se
encuentra detallado en los estudios previos, cuyo objeto es PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA
APLICACION DE LA BATERIA DE INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DE FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL DEL PERSONAL VINCULADO A LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS, EN EL
MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE COMODATO No. 2628 DE 2024 Y DE LA
NORMATIVIDAD VIGENTE EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

4. ANALISIS DE LA DEMANDA

La herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico de La Agencia Nacional de
Contratacion Publica- Colombia Compra Eficiente, ofrece la herramienta de Modelo de Andlisis

Escuela Taller Cartagena de Indias

!"‘ Barrio Getsemani,
Calle del Guerrero No. 29-64
Escuela Taller Teléfono (5) 6421275 / 6421293
E-mail: comunicaciones@etcar.edu.co

Cartagena de Indias




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

de la Demanda para el sector clasificado con los cédigos UNSPC del proceso de confratacion

en el territorio nacional, para la vigencia 2026, se encontrd la siguiente informacion:

%

Agencia Nacional

ANALISIS DE LA DEMANDA

de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

Gasto Mensual
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8512 - Practica médica
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FILTROS:

Seleccione el ano:

R |

Seleccione la Fecha

Fecha_firma
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O

O

Departamento de Entidad

Todas

Nombre de Entidad (agregado)

grese el nombre sin tilde

£ Buscar

[ seleccionar todo [ ]
[ (En blanco)

D AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
[ AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL E...
[J AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO (ANE}

] AGENCIA NACIONAL INMOBILIARIA VIRGILIO BAR...

Plataforma:
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Nombre de Entidad (plataforma)
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£ Buscar
[ Seleccionar todo 1
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Ly 77
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~ ] 80 - Servicios de Gestion, Servicios Profesional..

~ [ 8010 - Servicios de asesoria de gestion

~ [8] 8011 - Servicios de recursos humanos 1

Servicios Medicambientales

B 801115 - Desarrollo de recursos humanos
[ 801116 - Servicios de personal temporal

Valor contratado:

$20.000.000
Modalidad de seleccion
Competitiva Enajenacion
Diracta Espacial
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Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
2026 Total

Participacion  Contratos Participacion

1 8011 - Servicios de recursos humanos 21335 $284.369.815.517 99,54% 21335 $284.369.815.517 99,54%
[ 8512 - Practica médica 166 $1.305.264.898 0,46% 166 $1.305.264.898 0,46%
Total 21501 $285.675.080.415 100,00% 21501 $285.675.080.415 100,00%
Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Numero de Contratos del | | Origen del Proveedor
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Entidad Estatal Referencia Descripcion Cuantia
ESE CENTRO 102.5.6.017.2026 PRESTAR EL SERVICIO DE VALORACION INTEGRAL DE LOS $ 1.000.000,00
FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL PRESENTES EN EL
ENTORNO LABORAL DE LA FUNCIONARIA ELIZABETH GONZALEZ
MEDINA, EN CUMPLIMIENTO DE LA SENTENCIA DE TUTELA
ACI Medellin P0010MC2026 Prestacion de servicios para coordinar, acompafar y aplicar la evaluaciéon $1.699.320,00

de los factores de riesgo psicosociales en el trabajo de todos los
servidores de la ACI Medellin, dando cumplimiento a la norm

SUPERINTENDENCIA

SNS-SAMC-1-2026

Contratar la aplicacion de la Bateria de Instrumentos para la Evaluacion $101.358.129,00

NACIONAL DE (Manifestacion de de Factores de Riesgo Psicosocial, incluyendo la intervencion al
SALUD interés (Menor funcionariado de la Superintendencia Nacional de Salud (Manife
Cuantia))
(Presentacion de
oferta)
ESCUELA DE PN ESANA MIC 005 | PRESTACION DEL SERVICIO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR $ 112.800.000,00

POLICIA ANTONIO
NARINO

2026

PARA EL DESPLIEGUE DEL SISTEMA DE ATENCION INTEGRAL,
ENFOCADOS A LA REDUCCION DE LOS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL, PARA CONTRIBUIR EN LA CALIDAD D

PROVIDENCE AND
KETTLINA UTILITIES
COMPANY SAS ESP

IPUB-018-2026

"CONTRATAR LA REALIZACION DEL DIAGNOSTICO
(IDENTIFICACION Y EVALUACION) DE LOS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL A LA PLANTA DE FUNCIONARIOS DE VINCULACION
LABORAL Y POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

$12.980.000,00

ALCALDIA CPS2026-174 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA $13.160.000,00
MUNICIPIO DE PARA IMPLEMENTACION DEL SVE - FRP SISTEMA DE VIGILANCIA
ANORI EPIDEMIOLOGICA PARA LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL
Y EL ACOMPANAMIENTO EN TALLERES Y CAP
RNEC IP 04 DE 2026 Evaluacion de los factores de riesgo psicosocial $ 140.985.607,00
RNEC -
EVALUACION
PSICOSOCIAL

GOBERNACION
DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO

SSAD-CD-0862-
2026

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA APOYAR LA
APLICACION, ANALISIS, SEGUIMIENTO Y ELABORACION DE
INFORMES DE LA BATERIA DE INSTRUMENTOS PARA LA
EVALUACION DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL, EN

$21.000.000,00

Instituto Superior de
Educacion Rural

CD-CP-060-2026

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN
PSICOLOGIA PARA REALIZAR LA IDENTIFICACION, EVALUACION,
DIAGNOSTICO E INTERVENCION DE LOS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL DE LOS TRABAJADORES

$21.980.000,00

Instituto Superior de
Educacion Rural

CP-CPS-060-2026

SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN PSICOLOGIA PARA REALIZAR
LA IDENTIFICACION, EVALUACION, DIAGNOSTICO E INTERVENCION
DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL DE LOS
TRABAJADORES

$21.980.000,00

SUPERVIGILANCIA -
MD

MC-012-2026

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES Y LA EVALUACION
FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL

$22.325.722,41

JAGUAZUL S.A. 0ODS-016-2026 EXAMENES OCUPACIONALES PARA EMPLEADOS DEL AREA $ 24.347.000,00
E.S.P. OPERATIVA'Y CONTROL DE ESQUEMA DE VACUNACION ASESORIA
EN LA INTERVENCION PREVENCION Y MONITOREO DE LOS
FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA LOS EMPLEADOS
CENTRAL SAMC-121- ADQUISICION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL ESTUDIO $245.317.171,00
ADMINISTRATIVAY CENACPERSONAL- | DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL DIRIGIDOS AL PERSONAL
CONTABLE CENAC 2026 (Manifestacion CIVIL DE PLANTA LEY 100, TRABAJADORES OFICIALES,
PERSONAL de interés (Menor PROFESORES DE HORA CATEDRA Y PRESTADOR
Cuantia))
(Presentacion de
oferta)
CORPORACION MC 200-13-03-01- Prestacion de servicios para realizar la identificacion y evaluacién de los $ 3.374.474,00
PARA EL 0007-2026 factores de riesgo psicosocial mediante la aplicacion de la bateria de
DESARROLLO instrumentos oficial, conforme a la Resolucién 2764 d

SOSTENIBLE DEL
URABA

ICTY ICTY-MC-004-2026 PRESTAR SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EVALUACIONES $4.000.000,00
MEDICAS OCUPACIONALES OBLIGATORIAS; APLICACION, ANALISIS
E INFORME DE LA BATERIA DE INSTRUMENTOS PARA
EVALUACION DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL

ICTY ICTY -MC-002-2026 | PRESTAR SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EVALUACIONES $4.000.000,00

MEDICAS OCUPACIONALES OBLIGATORIAS; APLICACION, ANALISIS

Il

Escuelo Toller
Cartagena de Indias
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E INFORME DE LA BATERIA DE INSTRUMENTOS PARA
EVALUACION DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL

MUNICIPIO DE MC-07-2026 PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE $ 4.500.000,00
PRADERA ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA APLICACION DE LA BATERIA

DE INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DE FACTORES DE

RIESGO PSICOSOCIAL A LOS FUNCIONARIOS DE LAALC
ALCALDIA DE CPS-140-2026 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL $ 5.400.000,00
AGUACHICA DIAGNOSTICO DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL EN LA

ALCALDIA MUNICIPAL DE AGUACHICA, MEDIANTE LA APLICACION

DE LA BATERIA DE INSTRUMENTOS PARA LA E
ALCALDIA No. MP-MC- SDI - CONTRATAR LA APLICACION Y EVALUACION DE LA BATERIA DE $ 60.666.667,00
MUNICIPIO DE PS-0038-2026 INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DE FACTORES DE RIESGO
PALMIRA PSICOSOCIAL PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS, TRABAJADORES

OFICIALES, PERSONAL DEL SGP Y CO
DEPARTAMENTO IPMC-007-2026 Contratar la prestacion integral del servicio de aplicacion de la Bateria de $61.757.450,00
ADMINISTRATIVO Instrumentos para la Evaluacién de Factores de Riesgo Psicosocial
NACIONAL DE adoptada por la Resolucion 2764 de 2022 del Ministerio de
ESTADISTICA
(DANE)

FONDO DE VIVIENDA
DE INTERES SOCIAL
Y REFORMA
URBANA DISTRITAL
DE CARTAGENA DE
INDIAS

MC-CVV-001-2026

EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y BATERIA DE
INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DE FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL

$ 8.000.000,00

DEPARTAMENTO DAFP-MC-009- Contratar la prestacion de servicios profesionales para la aplicacion de la $ 8.250.000,00
ADMINISTRATIVO DE | 2026 bateria de Factores de Riesgo Psicosocial, asi como la elaboracion del

LA FUNCION informe, el andlisis de resultados, formulacién

PUBLICA ENTIDAD

DIRECCION DE SAMC-00-002-2026 Contratar los servicios de diagnostico, identificacion, evaluacion y $ 846.341.087,00
IMPUESTOS Y (Manifestacion de propuesta de intervencion de los factores de riesgo psicosocial para los

ADUANAS interés (Menor funcionarios de la DIAN (Manifestacion de interés (Menor C

NACIONALES*

Cuantia))
(Presentacion de
oferta)

EMPRESAS
MUNICIPALES DE
CALI

110-IP-108-2026

Realizar la evaluacién de factores de riesgo psicosocial a los trabajadores
de EMCALI EICE ESP, conforme a la Resolucion 2764 de 2022 y demas
disposiciones vigentes

$ 93.895.200,00

INSTITUTO
NACIONAL
PENITENCIARIO Y
CARCELARIO
INPEC+

MC-17-2026

CONTRATAR SERVICIO DE APLICACION DE BATERIA DE
INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DE FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL A LOS FUNCIONARIOS DEL INPEC Y SERVICIO DE
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

$94.887.752,25

Fuente: Elaboracidn propia a partir de los datos del SECOPII

5. ESTUDIO DE LA OFERTA

La cuantia del presente proceso de seleccién se estima en CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($4.250.000), el valor del presupuesto oficial incluye IVA, Transporte
y demds impuestos a que haya lugar.

ESTAMPILLA / TASA BASE TARIFA
ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR/ANOS | VALOR BRUTO EXCLUIDO 2%
ESTAMPILLA UNIVERSIDAD DE CARTAGENA VALOR BRUTO EXCLUIDO 1%
ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR VALOR BRUTO EXCLUIDO 2%
ESTAMPILLA PROHOSPITAL UNIVERSITARIO VALOR BRUTO EXCLUIDO 1%
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TASA PRO-DEPORTE Y RECREACION VALOR BRUTO EXCLUIDO 2.50%

Para establecer el valor del contrato a celebrar y/o valor estimado se fuvo en cuenta 02
cotizaciones de empresas prestadoras de este servicio, efectuando el andlisis comparativo de
precios establecido en el Anexo “Estudio de Mercado™.

EMPRESA 2
EMPRESA 1
ESTUDIO DE MERCADO MEDIA
SEYSOL GROUP S.A.S SSTRATEGIA DIGNOSTICO +
INTERVENCION
ITEM DESCRIPCION UND CANT. |Valor Unitario Valor Total Valor Unitario Valor Total Valor Unitario Valor Total

1 |Bateria deReisgo Psicosocial Und 100 S 45.000 | $ 4.500.000 | $ 40.000 | $ 4.000.000 | $ 42.500 | $ 4.250.000
subtotal | S 4.500.000 Subtotal $ 4.000.000 | suptotal | S 4.250.000

Total $ 4.500.000 Total $  4.000.000 Total $ 4.250.000

La presente contrataciéon se financia con recursos provenientes del Presupuesto asignado a la
ETCAR para la Vigencia Fiscal 2026, con cargo al Certificado de Disponibilidad anexo a este
estudio.

Forma de Pago: El valor del contrato serd cancelado por la ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS — ETCAR, en pagos mensuales, por el valor del mes o fraccién de dias del servicio, contra
factura por parte del contratista junto con el informe vy el recibo a satisfaccion expedido por el
supervisor del contrato, dentro de los 30 dias calendario siguientes a la presentacion de la factura
o cuenta de cobro, soportada con la certificacion del recibido a satisfaccion del supervisor del
confrato, y los documentos que acrediten el pago de las obligaciones con el Sistema Integral de
Seguridad Social (Articulo 23 Ley 1150 de 2007), estableciendo una correcta relacion de los
montos adeudados y las sumas que debieron haber sido cotizadas. Los pagos se encuentran
sujetos a la disponibilidad del PAC.

Nota: Para efectos de los desembolsos, el CONTRATISTA deberd acreditar, el pago de los aportes
de seguridad social y parafiscales, en caso de estar obligado y su afiliacién obligatoria y pago
actualizado al Sistema de Seguridad Social, Salud y Pensiones, conforme a lo senalado en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 vy el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

La ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS, respalda la presente negociacién con el
Certificados de Disponibilidad Presupuestal- CDP que a continuacion se relaciona:

N° del CDP | Fecha del CDP | Valor del CDP | Nombre del Rubro ellerr el
comprometer
SERVICIOS DE 4.250.000
311 04/08/2026 4.250.000 SALUD
TOTAL

La herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico de La Agencia Nacional de
Contratacion PUblica- Colombia Compra Eficiente, ofrece la herramienta de Modelo de Andlisis
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de la Oferta para el sector clasificado con los cédigos UNSPC, presentan un total de gasto
durante el ano 2026, presento la siguiente informacion:

Agencia Nacional
de Contratacion Publica
en RO |

Colombia Compra Eficiente
Gasto Anual FILTROS:

- Valor Total
Gasto Mensual 93,497 463 _
$1,32 mil M§1,32 mil K§54,4 mil MS52,4 mil 54,4 mil M§54,4 mil M| Seleccione el ano:

L4 ANALISIS DE LA OFERTA

& 2021 2022 2023 2004 2025

$0,6 mil M $10 mil M

Seleccione la Fecha

Fecha_firma Fel
50,4 mil M 02/01/2026  03/08/2026
$5mil M O : }
$0,2 mil M Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase)
f— . Seleccionar todo I

$0,0mil M 2026 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 ~ [ 10 - Material Vivo Vegetal y Animal, Accesorios.
enero febrero marzo mayo junio julio agosto Afo ~ [ 11 - Material Mineral, Textil y Vegetal y Animal .
~ [ 14 - Materiales y Productos de Papel

Valor Total

fio 2026 Fuente @SECOP_| @SECOP_II
uente - - 5 - Materiales Combustibles, Aditivos para Co.
A [J15-M les Combustibles, Adi G
= Contratos Total | = ~ [ 20 - Maquinaria y Accesorios de Mineria y Perf.
Cantidad de contratos - Mensual 109 Cantidad de contratos - Anual v [ 25 - Vehiculos Comerciales, Militares y Particula
60 2.000 109 109 6812 6812 6812 6812 ~ [ 26 - Maguinaria y Accesorios para Generacion ...

~ [ 27 - Herramientas y Maquinaria General
~ [ 30 - Componentes y Suministros para Estructur..

1500 Filtro de Departamento - Proveedor:
Departamento estandar
£ Buscar
Seleccionar todo I
[J Amazonas
[ Antioquia
[ Arauca
[ Atlantico
M solivar
[J Boyaca
N 2026 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Plataforma:

enero febrero marzo mayo junio julio agosto Afo

1.000

Cantidad de contratos

e

SECOP_I SECOP_II

Afio @2026 Fuente @SECOP_| @SECOP_II

- - — ‘Nombre de Froveedor
Valor Contratacion Numero de Proveedores Numero de Contratos O Buscar

$1,32 mil M 99 109 ) e e SARFICS BARRACS !

- [ ALONSO SACRISTAN ALCALA
Valor Total Estimado por Proveedor [ ALVARO PAULO PALACIO BUSTILLO

@Valor Total Estimado @Namero de Contratos [J Andrea Monroy

=

Nimero de Contr...

Documento de Proveedor ( Plataforma)
£ Buscar
[ Seleccionar todo [ |
1 1002302919

$20 mill

~

Valor contratado:

Valor Total Esti...

$0 mill.

$0 $20.000.000

O

2 0

SDIAZ

Luis Felipe Murillc Salas

SCH
LUIS RICARDO GOMEZ PACHE

05 BA

ZMUNOZ

Modalidad de seleccion

Andrea Monroy
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Valor Total Estimado por Proveedor

Andrea Monroy

Tatiana Marin Amado

ARMANDO RAFAEL SERRANO RODRIGUEZ
GERMAN RAFAEL FONSECA FONSECA
LUCELY OCHOA RODRIGUEZ

GAC MEDICINA ESPECIALIZADA SAS
ALCIDES RAFAEL BARRIOS BARRIOS

Luisa Femnanda Arias De Leon
PROSERVICIOS INTEGRALES APROSEIN
TATIANA MARIA ZABALETA ROMERO
JAVIER ENRIQUE RODRIGUEZ SANTANDER
DIANA LUZ DIAZ RHENALS

INGRID JOHANNA PACHECO RAMOS
ELAINE FERNANDEZ

Proveedor

s0

Cantidad de Contratos con proveedores
plurales en SECOP |1

O

L 109 (100%)

Tipo: ®No es plural

Tipo: ®No es plural

Namero de Contratos por Proveedor

e ARvANDO RareL seRrano roomuez [
] ALCIDES RagaEL BaRRIOS awios. [
[ —] Andvea ooy I
I ennan rarae. Fonseca ronseca
I— 5 ek v Roouisuez santanocs.
I 3 ey |
H Tatiana Marin amado [N
1 e
] & atonso sacristan aucaa [
] awvaro pauLo pacacio susTito [N
] Arinda Maria Velasco Cassiani [ EEEN
] e |
mill $20 mill 0 2 4
Valor Total Estimado Nimerao de Contratos
Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP Il
§1,26 mil M
| $1.0milM
o
£
E Modalidad de Seleccién
= ®Contratacion directa
z
=} ®Minima cuantia
5 $05milM
= ®Régimen Especial
=
— 41,32 mil M (100%) $0,03 mil M $0.03 mil M
$0,0 mil M — —
Competitiva Directa Especial

Modalidad general

Valor Total Estimado por Entidad Departamento de Entidad
@Valor Total Estimado @Ndmero de Contratos Todas ~
$0,6 mil M 40
2 4 .
E 10 E Nombre de Entidad (agregado)
a $£0.4 mil M g * ingrese el nombre sin tilde
“ 20 2 £ Buscar
z = B/ | O seleccionar todo |
1= $02milM 10 8| | O (En blanco)
3 E| | O AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
= $0.0 mil M 0 = [] BOLIVAR - ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE
& O P [ BOLIVAR - ALCALDIA MUNICIPIO DE CALAMAR
e g‘cv\&s‘?sﬁ*{’gol U;P“’\O S 00\-\ ‘:\\&,@ v\f\‘? S S @&; ﬂ\\‘(: % ‘;\; SO L‘t; >‘w\>\‘;u \:\g-f;o"?': * [J BOLIVAR - ALCALDIA MUNICIPIO DE CORDOBA
S @:\’t‘i\c & L;&“ o & S @‘?5@ oo 22\00&0‘:\0&;&‘\9\00a“q&\a“o o *C“b"‘ S e

oSS o &"J\\Q_@ o e et S e e T o o o i £ Buscar

0 o e T (?\L(_&“\@-”‘ o \S'?\\Q-’é\\p- N s o e e P ~ [ seleccionar todo I
“%@ii%\v\%@fbo‘{\w“:v@ ‘:\;&f‘:\»“:w“:@‘;&’;:\*“% P %"‘i‘&"t\w‘“o\ﬁ‘;d’z:o@o o [ AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
T e Tt Tone® 55 T [] ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE.

A © PP R g %\v\% ;»@\00‘ o [ ALCALDIA MUNICIPAL DE ANDALUCIA VALLE DEL C...
w SNt I S Rl [ ALCALDIA MUNICIPIO DE SITIONUEVO

’ [} BOLIVAR ALCALDIA MUNICIPIO DE CALAMAR
Entidad [] BOLIVAR ALCALDIA MUNICIPIO DE CORDOBA
Comportamiento contratacién por bienes y servicios de UNSPSC
Ano 2026 Total

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos

Participacion Contratos Valor Participacion

@ 8011 - Servicios de recursos humanos

) 8512 - Practica médica

Total

3

109 $1.323.497.463

106 $1.292.464.987

97,66% 106 $1.292.464.987 97,66%
$31.032.476 2,34% 3 $31.032.476 2,34%
100,00% 109 $1.323.497.463  100,00%
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LA CONTRATACION CON EL ESTADO COMO OPORTUNIDAD DE NEGOCIO PARA LAS MIPYMES:
El Estado es el principal contratante del pais, la adquisicidn de bienes y servicios por parte de
Entidades Estatales representa mdés del 30% del Producto Interno Bruto:

Gasto (% del PIB) - Colombia
acional. Anuaro de Estadist

2020 - 2022

Fuente: https://datos.bancomundial.org/indicador/GC.XPN.TOTL.GD.ZS2end=20228&locations=CO&start=2020&view=chart

De acuerdo con cifras del banco mundial: el gasto puUblico de Colombia, en los periodos 2020,
2021 y 2022 participa, respectivamente, con 36,6%, 35,7% y 32,7% del PIB. El gasto publico en
Colombia puede influir significativamente en el crecimiento econdmico del pais, aunque su
impacto depende de varios factores, como la composicidon y eficiencia del gasto. A
continuacién, se presentan algunos aspectos clave sobre cémo el gasto publico incide en el
crecimiento econdmico de Colombia:

> Gasto en Inversion PUblica: El gasto publico eninversién, especialmente en infraestructura
y capital humano, tiene un efecto positivo en el crecimiento econdmico. Esto se debe a
que estas inversiones pueden mejorar la productividad y la competitividad de la
economia colombiana.

» Impacto Regional: El gasto publico departamental y municipal fiene un impacto
significativo en el crecimiento econdmico regional, especialmente en economias con un
volumen importante de micro, pequenas y medianas empresas.

> Redistribucion de la riqueza: El gasto publico en dreas como educacién, salud vy
programas sociales es fundamental para la redistribucién de la riqueza. Estos programas
pueden mejorar las oportunidades y el bienestar de la poblacién mds vulnerable,
contribuyendo a reducir las desigualdades econdmicas.

> Inversidn en Infraestructura: La inversion puUblica en infraestructura puede mejorar la
productividad y competitividad de las regiones menos desarrolladas, lo que a su vez
puede aumentar las oportunidades econdmicas y reducir las brechas de ingreso.

Lo anterior, hace del Estado el mayor comprador de bienes y servicios del mercado y de la
compra puUblica una oportunidad de negocio relevante para actores como las micro, pequenas
y medianas empresas.

Con la expedicién de la Ley de Emprendimiento —Ley 2069 de 2020- y la reglamentacion
desarrollada por el Decreto 1860 de 2021, se establecieron distintas medidas para fortalecer a las
Mipymes como pioneras del crecimiento y desarrollo econdmico del pais. Esta Ley se propuso
para las Mipymes, entre otros aspectos para:
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e Promover y facilitar el acceso a la modalidad de contratacidon de minima cuantia.

e Establecer la limitacion a Mipymes en los Procesos de Contratacion competitivos.

e Vincular la posibilidad de establecer criterios diferenciales en favor esta clasificacién
empresarial en los Procesos de Contrataciéon PUblica.

De acuerdo con la informacién suministrada por la Subdireccién de Estudios de Mercado vy
Abastecimiento Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente, los datos registrados en el SECOP |l reportan que la celebracién de contratos
entre Entidades Estatales y Mipymes ha tenido el siguiente comportamiento en los Ultimos tres (3)

anos:
| ARo Cantidad de Contratos Valor total |
2021 89.050 $ 15.458.037.981.489
2022 104.878 $ 21.680.582.062.393
2023 114.533 $ 23.855.668.934.644

Fuente: Subdireccion de Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico

Como puede observarse, la contratacién entre Entidades Estatales y Mipymes se incrementdé
notoriamente en los anos 2022 y 2023, fechas para las que ya se aplicaban los incentivos en favor
de las Mipymes, reglamentados por el Decreto 1860 de 2021. Esto se evidencia en la siguiente
grdfica, donde es viable afirmar que del 2021 al 2023, la contratacidon con Mipymes medida
desde el nUmero de contratos, crecié un 28,6%, y vista desde el valor contratado, se incrementd
en mas del 50%.

150.000 $30.000.000.000.000
100.000 520.000.000.000.000

50.000 510.000.000.000.000

s

2021 2022 2023

 Cantidad de Contratos Valor Total

Fuente: Subdireccion de Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico

Teniendo en cuenta la contratacion del ano 2023, vale la pena destacar los servicios que tuvieron
un papel predominante en la contratacion de esta vigencia.
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SERVICIOS NUMERO DE
CONTRATOS VALOR CONTRATADO

Servicios de personal temporal 27.401 $1.148.937.883.713
Desarrollo de recursos humanos 5.752 $222.160.880.699
Reclutamiento de personal 4.213 $398.377.098.038
Servicios de apoyo para la 2.414 $850.829.941.690
construccién
Desarrollo y servicios sociales 2.025 $2.054.136.151.120
Personas de soporte de prestacion 1.988 $145.110.880.546
de servicios de salud
Ingenieria civil 1.953 $726.117.234.350
Gerencia de proyectos 1.800 $993.864.106.799
Servicios de capacitacién 1.615 $141.718.881.647
vocacional no - cientifica
Servicios de apoyo gerencial 1.397 £169.064.279.046

Fuente: Subdireccion de Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico

¢ QUE SON LAS MIPYMES Y COMO SE CLASIFICAN?

Una empresa, de acuerdo con el articulo 25 del Cédigo de Comercio, se define como “toda
actividad econdmica organizada para la  produccion, transformaciéon, circulacién,
administracién o custodia de bienes, o para la prestacidon de servicios”. La empresa, puede ser
de cardcter unipersonal o de composicion plural; en este Ultimo caso, se forma a través de un
contrato de sociedad, por medio del cual dos o mds personas se obligan a hacer un aporte en
dinero, en trabajo o en otros bienes apreciables en dinero, con el fin de repartirse entre si, las
utilidades obtenidas en la empresa.

El numeral 1 del articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, adicionado por el Decreto 957 de
2019; clasificd el tamano empresarial considerando el valor de los ingresos por actividades
ordinarias anuales y dividiéndolas en fres (3) sectores de la siguiente forma:

| SECTOR MICRO PEQUENA MEDIANA |
Inferior o Superior a 44.769 e | Superior a 431.196 UVT
igual a 44.769 inferior o igual a e inferior o igual a
Comercio UVT. 431.196 UVT. 2'160.692 UVT.
Inferior o Superior a 32.988 Superior a 131.951 UVT
igual a 32.988 UVT e inferior o igual e inferior o igual a
Servicios UVT. a 131.951 UVT. 483.034 UVT.

Inferior o Superior a 23.563 | Superior a 204.995 UVT
igual a 23.563 | UVT e inferior o igual e inferior 0 iqual a
Manufacturero UVT. a 204.995 UVT. 1'736.565 UVT.

Fuente: Articulo 2.2.1.13.2.2. Decreto 1074 de 2015
Las Micro, Pequenas y Medianas Empresas (Mipymes) son fundamentales para la economia
colombiana debido a su contribucién significativa en varios aspectos clave. A continuacioén, se
presentan algunos puntos sobre la importancia de las Mipymes en Colombia:
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IMPORTANCIA DE LAS MIPYMES EN COLOMBIA

Generacién de Empleo: Las Mipymes son las principales generadoras de empleo en Colombia,
representando alrededor del 78% al 80% del total de empleos en el pais. Esto las convierte en una
fuente crucial de oportunidades laborales, especialmente para jévenes y personas con
habilidades especificas.

Contribucion al PIB: A pesar de su tamano, las Mipymes aportan significativamente al Producto
Interno Bruto (PIB) de Colombia, contribuyendo entre el 28% y el 40% del PIB nacional. Esto
demuestra su impacto sustancial en la economia del pais.

Diversidad y Competencia: Las Mipymes promueven la diversidad y la competencia en el
mercado, lo que estimula la innovacion y el desarrollo econdmico. Ademds, suelen operar en
nichos que no son de interés para las grandes empresas, cubriendo necesidades especificas de
la poblacién.

Desarrollo Regional: Las Mipymes son esenciales para el desarrollo regional, ya que pueden
adaptarse mejor a las necesidades locales y conftribuir a la economia de las regiones mds
remotas o menos desarrolladas.

Innovacion y Emprendimiento: Estas empresas fomentan el espiritu emprendedor y la innovacién,
ofreciendo oportunidades en entornos mds accesibles y cercanos a la comunidad. Esto es crucial
para el dinamismo econdmico y la creaciéon de nuevos productos y servicios.

Desafios y Oportunidades: Aungue las Mipymes enfrentan desafios como la informalidad vy el
acceso limitado a financiamiento, también tienen oportunidades para crecer mediante la
adopciéon de tecnologias digitales y la internacionalizacién de sus productos y servicios.

En resumen, las Mipymes son fundamentales para el desarrollo econdmico de Colombia,
generando empleo, contribuyendo al PIB y promoviendo la innovacion y el emprendimiento. Sin
embargo, es importante abordar los desafios que enfrentan para maximizar su potencial.

DINAMICA DE CREACION DE MIPYMES EN COLOMBIA

Microempresa 1595486 917%
Pequena 108726 62%
Mediana 27246 16%
Grande 7947 05%
Total 1.739.405 100%

Empresas Creadas en 2024

40,0% 394%| |105
? En el 2024 se registraron oo ‘ e
—\5/ nuevas matnculas c,lié,, o NJuva
0, 0,4%
t La creacion de sociedades 67;24 [ ce» ] Total
corresponden a .
TN, Yo el 5,2% personas naturales, Extraccién 1.739.405

con respecto al 2023.

Fuente: https://confecamaras.org.co/sector-empresarial-en-cifras/
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Al analizar la evolucién de la creacion de empresas entre 2023 y 2024, clasificada segun el
tamano definido por el valor de sus activos, se observa una disminuciéon del 2,8% en la creacidén
de microempresas, del 8,0% en pequenas, del 20,4% en medianas y del 9,1% en grandes. La
reduccién total del 2,8% estd explicada en su totalidad por las microempresas, dado que las
pequenas, medianas y grandes tienen una participacion marginal en el total de empresas
creadas. La significativa concentracién de las microempresas, que representan mds del 99% del
total, destaca su papel crucial en la dindmica empresarial del pais.

Tamafio 2023 2024 Variacion % Contribucién
Microempresa 304.882 296.456 -2,8% -2,8%
Pequefia 1.050 966 -8,0% 0,0%
Mediana 54 43 -20,4% 0,0%
Grande 11 10 -9,1% 0,0%
Total 305.997 297.475 -2,8% -2,8%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

En 2024, se constituyeron 82.522 empresas como sociedades, o que representa un incremento
del 5,2% frente a las 78.428 creadas en 2023. De estas, 81.671 correspondieron a microempresas,
814 a pequenas, 29 a medianas y 8 a grandes. El crecimiento estuvo liderado por las
microempresas, cuya creacion aumentd un 5,4%. Este resultado reafirma su papel predominante
en la estructura empresarial del pais. En contraste, las pequenas y medianas empresas, aunque
representan una proporcién menor, registraron caidas del 7,8% y 14,7%, respectivamente, en la
creacién de nuevas sociedades.

Tamafio 2023 2024  Variacion % Contribucién
Microempresa 77505 81671 5,4% 5.3%
Pequena 883 814 -7,8% -0,1%
Mediana 34 29 -14,7% 0,0%
Grande 6 8 33,3% 0,0%
Total 78.428 82.522 5,2% 5,2%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

La variacién positiva en el nUmero de sociedades es liderada principalmente por el sector
servicios y comercio, donde se registraron aumentos del 7%y 6% respectivamente en la creacién
de empresas. En contraste, el sector de extraccion fue el Unico que mostrd una disminucién en
el nUmero de nuevas sociedades creadas.

Por ofro lado, en el 2024 se crearon 214.953 empresas constituidas como personas naturales, lo
que representa una disminucién del 5,5% en comparacién con las 227.569 creadas en el 2023.
De las empresas constituidas como personas naturales en 2024, 214.7522 corresponden a
microempresas, 152 pequenas, 14 medianas y 2 grandes.

DINAMICA DE LAS MIPYMES EN CARTAGENA DE INDIASD.TY C

Tamafio de las Empresas Activas Sectores Econdmicos de las Empresas Activas

@ [flicroempresa @ Pequeria @ hediana @ Grande

2740 (5,02%,
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Empresas Activas por Cimara de Comercio Municipio de la Empresas Activas por Cidmara de Comercio

@ C_Cartagena G755
€ canag 40000,00

20000,00

2632

B12.453 326 308 236 199 164 163 148 141 104 99 60 53 35 18 &

46 mil (100%]

Fuente:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiYzYwOWUzYjMINmEONyOON2UOL TkyMDEtOTdjMzFkOGEWNTQzIiwidCI6[[RhMGRiNjM3LTMyYTYtNDUSNS05YW U3LWJkZGUON]E4NjAONil
sImMiOjR9

De acuerdo con la informacién reportada por la cdmara de comercio de Cartagena, durante
el periodo 2023 se registraron 45.548 empresas activas, de las cuales:
e El 91,9% del total de las empresas, se clasifican como Microempresas, con un total de
41.857 unidades empresariales en esta categoria.
e El 6,02% del total de las empresas, se clasifican como Pequenas empresas, con un total
de 2.740 unidades empresariales en esta clasificacion.
e El1,62% del total de las empresas, se clasifican como Medianas empresas, con un total
de 739 unidades empresariales en esta categoria.
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Desde la organizacién juridica, las personas naturales representan un total de 25.811 empresas y
del lado de las personas juridicas 19.737, siendo las sociedades por acciones simplificada la
figura mds significativa con un total de 18.302 emprescs.
Por sectores econédmicos, del total de empresas activas los de mayor participaciéon se
encuentran en:

e Comercio con 15.630 empresas.

e Servicios con 12.784 empresas

e Turismo con 8.584 empresas.

e Industria con 3.565 empresas.

e Construccion con 2.943 empresas.

e Ofros con 1.446 empresas.
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LIMITACION TERRITORIAL DE LAS CONVOCATORIAS A MIPYMES

La limitacién territorial de las convocatorias a Mipymes, se refiere no sdlo a esa restriccion que
recae en la calidad del proponente, sino también sobre su domicilio. Es decir, mediante esta
figura, las Entidades Estatales, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipymes que tengan domicilio en los departamentos © municipios en donde se va a ejecutar el
conftrato.

El articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020
establece:

«Articulo 12. Promocion del desarrollo en la contfratacién publica. De conformidad con lo
dispuesto en los articulos 13, 333 y 334 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional definird
las condiciones y los montos de acuerdo con los compromisos internacionales vigentes, para
que, en desarrollo de los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, adopten en beneficio de las Mipyme, convocatorias
limitadas a estas en las que, previo a la Resolucidén de apertura del proceso respectivo, se haya
manifestado el interés de por lo menos dos (2) Mipyme.

Asimismo, el reglamento podrd establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de
bienes y servicios producidos por las Mipyme, respetando los montos y las condiciones contenidas
en los compromisos internacionales vigentes, cuando sean aplicables.

En todo caso, se deberd garantizar la satisfaccién de las condiciones técnicas y econdmicas
requeridas en el Proceso de Contratacién.

De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondrdn, de mecanismos que fomenten en la
ejecucion de los contratos estatales la provision de bienes y servicios por poblacidn en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion
y, sujetos de especial proteccién constitucional en las condiciones que sefnale el reglamento;
siempre que se garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO 1°. En los Procesos de Contrataciéon que se desarrollen con base en el primer inciso,
las entidades podrdn realizar las convocatorias limitadas que beneficien alas Mipyme del dmbito
municipal o departamental correspondiente al de la ejecucién del contrato.

PARAGRAFO 2°. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5y 6 de la Ley 1150 de 2007, para
que las Mipymes puedan participar en las convocatorias a las que se refiere este articulo,
deberdn acreditar como minimo un afo de existencia, para lo cual deberdn presentar el
certificado expedido por la cdmara de comercio o por la autoridad que sea competente para
dicha acreditacién.

PARAGRAFO 3°. En la ejecucion de los contratos a que se refiere el presente articulo, las
entidades y los contratistas, deberdn observar lo dispuesto en los articulos 90 a 95 de la Ley 418
de 1997 y las normas que la modifiquen, adicionen o subroguen.y.
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De acuerdo con lo anterior, Colombia Compra Eficiente publicé en su portal un documento
elaborado conjuntamente con el Ministerio de Comercio Industria y Turismo - MINCIT,
estableciendo el valor de los umbrales en la vigencia 2026, determinando el Umbral Pymes en la
suma de $ 511.708.497COP, equivalentes a $125.000 US.

Bajo este entendido, teniendo en cuenta que el presupuesto oficial estimado del presente
proceso de contratacién no supera el Umbral Pymes, resulta ser susceptible de ser limitado a
Mipymes

RIESGOS

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, la entidad debe
efectuar un andlisis y asignacién de los riesgos previsibles vinculados a la contratacién, para ello
se utilizé el Manual para la Identificaciéon y Cobertura del Riesgo en los procesos de Contratacion,
expedido por Colombia Compra Eficiente.

Asesor financiero ETCAR

Escuela Taller Cartagena de Indias

lll' Barrio Getsemani,
Calle del Guerrero No. 29-64
Escusto Yeller Teléfono (5) 6421275 / 6421293
E-mail: comunicaciones@etcar.edu.co

Cartagena de Indias




