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INVITACIÓN PÚBLICA A PRESENTAR OFERTA 
 

EL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR, DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, INVITA a todas las 
Entidades Sin Ánimo de Lucro (en adelante ESAL) interesadas en el presente proceso 
competitivo, a presentar oferta para participar en él, con fin de celebrar un convenio de 
cooperación, teniendo en cuenta para ello la información que a continuación se expone: 
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1.1. OBJETO DEL CONVENIO 

El objeto del convenio de colaboración a celebrar será: PROMOVER EL DESARROLLO DEL 

EVENTO RECREODEPORTIVO DE OFF-ROAD "SAN JUAN TROCHA DE 

COMPOSITORES" EN EL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR, LA GUAJIRA. 
 

1.2. CLASIFICACIÓN DEL OBJETO DEL CONVENIO 

 
El objeto del convenio que se pretende celebrar se identifica con los siguientes Códigos 
UNSPSC hasta el cuarto nivel: 
 

Clasificación UNSPSC Descripción 

90 14 17 00 Deportes aficionados y recreacionales 

90 14 15 00 Eventos profesionales deportivos 

90 14 16 00 Promoción y patrocinio de eventos deportivos 

 
1.3. Alcance del Convenio 

 
Fortalecer la oferta de eventos deportivos y recreativos de amplia participación en el municipio 
de San Juan del Cesar, mediante la prestación del servicio de promoción de la actividad física, 

la recreación y el deporte. 
 

1.4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS A CARGO DE LA ESAL 

 
El contratista se obliga para con el Municipio al cumplimiento específico de las siguientes 

obligaciones: a) Garantizar el orden de la jornada deportiva, la organización del espacio a utilizar 
y el perfecto estado de limpieza luego del evento, solicitando oportunamente los servicios 

especiales de aseo público con la empresa prestadora de tal servicio. b) Gestionar la obtención de los 
permisos y/o licencias necesarias para el evento deportivo a realizar. c) Proporcionar al público, la 

información clara y precisa sobre el evento, incluyendo entre otros aspectos, fecha y hora del mismo, 
señalando el punto de partida y llegada, normas de conducta y cualquier otra información relevante 

para los asistentes. d) Garantizar la seguridad de los concursantes y asistentes tomando medidas 
adecuadas para prevenir accidentes, como tener personal de seguridad y contar con servicios médicos 

de emergencia. e) Coordinar con la Policía Nacional, los bomberos y la defensa civil, los planes de 
prevención y los de atención de contingencias y emergencias. f) Adecuar los lugares en donde 

tendrán lugar las actividades deportivas, haciendo la organización y distribución adecuada de los 
espacios en función de la competencia, proveyendo la logística necesaria para su éxito, teniendo en 

cuenta para ello, el tamaño de los lugares, el aforo y público esperado y las facilidades de acceso y 

evacuación, de manera que se garantice la seguridad de los asistentes. 

 
Nota 1: LA ESAL observará las especificaciones dadas en el presupuesto, respecto de cada 
una de las actividades a su cargo. 

1.5. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL 
 

Las obligaciones de la ESAL para con el Municipio de SAN JUAN DEL CESAR serán: a) 
Realizar en el marco del convenio todas y cada una de las actividades contenidas en el 
presupuesto y en la propuesta. b) Invertir la totalidad de los aportes que el Municipio 
desembolsará en la ejecución de las actividades derivadas del objeto del convenio. c) 
Disponer del personal logístico, asistencial, operativo y administrativo que se requiera para 
la ejecución de las actividades dirigidas al cumplimiento del objeto del convenio. d) 
Organizar la información documental física y digital de la ejecución del convenio, información 
que deberá estar disponible para la revisión del supervisor cuando así se le requiera. e) 
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Presentar evidencias fotográficas y fílmicas de cada una de las actividades desarrolladas. f) 
Presentar un informe de resultados e impacto social resultante del objeto del Convenio, 
conforme a los requerimientos y condiciones que efectúe el supervisor. g) Incluir las 
imágenes institucionales del Municipio de SAN JUAN DEL CESAR en las actividades de 
promoción y difusión que se vayan a realizar. h) Presentar constancias de pago de aportes 
al sistema de seguridad social y obligaciones parafiscales (si hay lugar a ello) 
correspondiente al personal vinculado para la ejecución del convenio durante toda la 
vigencia del mismo. i) Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del 
convenio y asumir los costos de tales requisitos como: su firma dentro de la oportunidad 
debida y la constitución de las garantías exigidas a favor del Municipio. j) Cumplir con lo 
pactado en el convenio con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones 
de calidad, ejecutándolo oportuna e idóneamente, con lealtad y buena fe, evitando 
dilaciones. K) Informar oportunamente al Municipio sobre cualquier eventualidad que surja 
y que implique retraso en la ejecución o cumplimiento a cabalidad del convenio 

1.6. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 
 

Las obligaciones del Municipio de SAN JUAN DEL CESAR para con la ESAL serán: a) Exigir 
al cooperante el cumplimiento de todas las actividades pactadas. b) Supervisar a través de 
la Secretaría de Salud o la persona que éste designe para tal fin, el cumplimiento de los 
compromisos asumidos por el cooperante. c) Brindar oportunamente la colaboración y 
proporcionar la información y/o documentación institucional y el apoyo administrativo que 
sean necesarios para el adecuado cumplimiento del convenio. d) Aprobar las garantías o las 
modificaciones a las mismas que el cooperante constituya siempre que estas cumplan las 
condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidos en el convenio. e) Resolver 
las peticiones y consultas que le haga la entidad sin ánimo de lucro dentro de los términos 
legales. F) Hacer el aporte al que se compromete en la cantidad, forma y oportunidad 
pactadas para el financiamiento del convenio. g) Expedir el certificado de cumplimiento a 
satisfacción del convenio a solicitud del interesado, una vez este haya cumplido con todas 
las obligaciones derivadas del mismo. 

 
1.7. PLAZO DE EJECUCIÓN Y VIGENCIA DEL CONVENIO 

 
El Plazo de ejecución del Convenio será de Diez (10) días, las actividades contempladas de 
les dará inicio en la plataforma SECOP II, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del convenio. 

1.8. LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO DEL CONVENIO 

 
La ESAL desarrollará sus actividades en la zona rural y urbana del Municipio de San Juan 
del Cesar, en los sitios que le sean indicados por el supervisor. 

Para todos los efectos derivados de la celebración, ejecución, terminación y liquidación del 
convenio, su domicilio es el Municipio de San Juan Del Cesar, Departamento de La Guajira. 

1.9. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO (SUPERVISIÓN) 

 
La supervisión del Convenio estará a cargo de la Secretaria de Gobierno y Educación Municipal. 

 
Si bien el Municipio de SAN JUAN DEL CESAR no dará precisas instrucciones al cooperante 
para la ejecución del objeto del convenio o de las actividades derivadas del mismo, no dejará 
por ello de cumplir su deber de vigilancia respecto al cumplimiento de dicho negocio jurídico 
y su obligación de seguimiento a la inversión de los recursos públicos, por lo tanto, el 
supervisor podrá: solicitar información y documentación a la ESAL Cooperante, asistir a la 
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ejecución de todas o cualquiera de las actividades a cargo de la ESAL programe para el 
cumplimiento del convenio, encuestar a la comunidad (en su condición de población 
beneficiaria) sobre el servicio prestado, autorizar el(os) desembolso(s) del aporte del 
Municipio, presentar observaciones y sugerencias, calificar la calidad del servicio y exigir los 
documentos e información que estime conveniente para evaluar el grado de cumplimiento 
del proyecto. 

 
En todo caso, el supervisor hará un control objetivo relativo a la concordancia entre el plan 
de desarrollo municipal y la materia del convenio, así como un control al destino y ejecución 
de los dineros públicos aportados por el Municipio, de lo que dejará constancia en su informe.  

1.10. VALOR DEL CONVENIO 
 

En caso de que la ESAL seleccionada haga algún aporte en dinero y/o especie para la 
ejecución del convenio, este se sumará al aporte del Municipio para determinar el valor total 
del mismo. En caso contrario, el valor del aporte del Municipio corresponderá al valor total 
del convenio. 

1.11. VALOR DEL APORTE DEL MUNICIPIO 
 

El valor del aporte del Municipio de SAN JUAN DEL CESAR, para la ejecución del convenio  
 
asciende a la suma de SETENTA MILLONES SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y 

NUEVE PESOS M/C ($70.006.489). 
 

1.12. PRESUPUESTO DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTAR 

 
El presupuesto de las actividades a ejecutar se adjunta al presente documento y hace parte 
integral del mismo, por lo cual deberá publicarse en SECOP II para conocimiento público. 

1.13. APORTE DE LA ESAL 

 
No será obligatorio el ofrecimiento de un aporte por parte de las ESAL proponentes para 
efectos de su habilitación en el presente proceso competitivo; ni será causal de asignación 
de puntaje para efectos de ponderación de ofertas. En caso de que se ofrezca, la ESAL 
deberá especificar su monto, destinación y tiempo en que hará su inversión para efectos de 
seguimiento a dicho compromiso por parte de la supervisora. 

1.14. FORMA EN QUE EL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR HARÁ EL 
DESEMBOLSO DE SU APORTE. 

 
El Municipio transferirá al Cooperante seleccionado el cincuenta por ciento (50%) del valor 
total de su aporte, una vez el SECOP II determine el inicio del convenio, y le girará el 
cincuenta por ciento (50%) restante una vez se ejecuten el 100% de las actividades del 
convenio, previa presentación de un informe de las actividades realizadas, los soportes de 
costos y gastos asumidos durante el periodo, las planillas de pago de aportes al sistema de 
seguridad social y obligaciones parafiscales (si hay lugar a ello), la constancia de 
cumplimiento total a satisfacción del supervisor y su concepto favorable de giro. 

1.15. SOPORTE PRESUPUESTAL DEL APORTE DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN 
DEL CESAR 

 
El aporte del Municipio de San Juan Del Cesar, se encuentra respaldado por el certificado 
de disponibilidad presupuestal No. P00457 del 24 de agosto de 2026. 
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1.16. GARANTIA 
 

El cooperante tomará una garantía de cumplimiento de las obligaciones derivadas del 
Convenio, en donde se identifique a sí mismo como tomador/Afianzado, y al Municipio de 
SAN JUAN DEL CESAR como Asegurado/Beneficiario, consistente en un contrato de seguro 
contenido en una póliza, en un patrimonio autónomo o en una garantía bancaria, la cual 
debe cubrir los siguientes amparos, vigencias y sumas aseguradas: 
 

Amparo Cubrimiento Suficiencia Vigencia 

Cumplimiento del 
convenio 

El incumplimiento total o parcial, el 
cumplimiento tardío o defectuoso; y el 
pago del valor de las multas y de la 
cláusula penal pecuniaria 
 

10% del valor 
del convenio 

Plazo de 
ejecución del 
convenio y 4 
meses más. 

Buen manejo y 
correcta 
inversión del 
primer 
desembolso del 
aporte del 
Municipio 

Perjuicios sufridos por la Entidad 
Estatal con ocasión de: (i) la no 
inversión del primer giro; (ii) el uso 
indebido del primer giro; y (iii) la 
apropiación indebida de los recursos 
recibidos en calidad de primer 
desembolso del aporte del Municipio 
 

100% de la 
suma 
establecida 
como primer 
giro 

Plazo de 
ejecución del 
convenio y 4 
meses más 

 

Calidad del 
servicio 

Perjuicios derivados de la deficiente 
calidad del servicio prestado 

20% del valor 
del convenio 

Plazo del 
convenio y 4 
meses más. 

 
GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL-RCE 

 

La ESAL deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la 
Entidad con las siguientes características:  
 

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados Municipio de San Juan del Cesar, La Guajira, con NIT 892.115.179-0 

Tomador 

 Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera. 

 No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de 
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal 
o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación 
de cada uno de los integrantes. 

 Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la 
estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los 
integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para 
todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

Valor 
Doscientos (200) salarios mínimos mensuales legales vigentes (Num. 5 Art. 
2.2.1.2.3.1.17 Dcto.1082 de 2015) 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y Municipio de San Juan del Cesar, La Guajira, con NIT 
892.115.179-0 

Amparos 
Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas 
autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener 
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Característica Condición 

como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

Información 
necesaria dentro de 

la póliza 

 Número y año del contrato  
 Objeto del contrato 
 Firma del representante legal del contratista 
 En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

  
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento 
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) 
salarios mínimos mensuales legales vigentes. 
 
Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la Entidad, dentro del mismo 
término establecido para la garantía única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de 
parte de la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 
 
El Contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad 
civil extracontractual 
 

Nota 1: EL COOPERANTE será responsable de mantener vigentes los amparos establecidos 
y deberá reponer las garantías cuando el valor de la misma se vea afectada por razón de 
siniestros, adiciones, suspensiones, prórrogas, etc. Igualmente, deberá contar con la 
aprobación de esta garantía 

 

 2. SEGUNDA SECCIÓN: CRITERIOS DE SELECCIÓN DE LA ESAL  

 
Dado que el proceso de contratación se adelantará bajo la modalidad de proceso 
competitivo, a continuación, se señalan los requisitos habilitantes y los criterios de 
ponderación para comparar las ofertas: 

2.1. REQUISITOS HABILITANTES 

Sólo las entidades sin ánimo de lucro (ESAL) podrán participar en la presente 
convocatoria. Antes de calificar sus propuestas, se verificará el cumplimiento de los 
requisitos mínimos habilitantes por parte de los proponentes. El cumplimiento de los mismos 
no otorgará puntaje alguno. Su no cumplimiento dará lugar a declarar NO HABILITADO al 
proponente respectivo. 

 
Requisitos Habilitantes Verificación 

Capacidad Jurídica Cumple / No cumple 
Condiciones de experiencia Cumple / No cumple 
Condiciones de eficiencia Cumple / No cumple 
Condiciones de eficacia Cumple / No cumple 
Condiciones de Economía Cumple / No cumple 
Condiciones de manejo del riesgo Cumple / No cumple 
Capacidad Técnica Cumple / No cumple 
Estructura Organizacional Cumple / No cumple 

2.1.1. Capacidad Jurídica 
 

Para demostrar su capacidad jurídica, la ESAL deberá anexar a su oferta los siguientes 
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documentos, con la información solicitada y en el orden aquí establecido, acreditando las 
siguientes condiciones: 

 
 Carta de presentación de la oferta: El proponente deberá diligenciar el anexo 

denominado “Carta de presentación de la oferta” que para el efecto disponga el 
Municipio, y que constituye uno de los anexos de la invitación a presentar oferta. Dicha 
carta debe estar firmada por el representante legal del proponente. En caso de que la 
propuesta se presenté a través de apoderado, deberá acreditarse tal condición, 
mediante documento legalmente otorgado (Artículo 24 de la ley 962 de 2005). 

La sola presentación de esta carta significará que el proponente conoce y acepta la 
asignación de riesgos previsibles efectuada por la entidad. La omisión de la carta de 
presentación de la oferta o el hecho de no estar suscrita, generará el rechazo de la 
oferta. 

 Documento de Información de proponente plural: El proponente también podrá ser un 
consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, conformados única y 
exclusivamente por entidades sin ánimo de lucro, en este caso el proponente debe 
diligenciar el formato de información de consorcio o unión temporal en el cual debe 
constar la participación de cada uno de sus miembros, las reglas básicas que regulan 
las relaciones entre ellos, su responsabilidad y la representación del Proponente. Si se 
trata de una Unión temporal, deberá señalarse además los términos y extensión de la 
participación en la propuesta y en su ejecución. En caso de que no se señale si se actúa 
a título de consorcio o unión temporal, o si no es clara la conformación del proponente, 
la Entidad interpretará que actúa como consorcio; y para el caso de las uniones 
temporales, si no se discriminan los porcentajes, se asumirá que cada integrante tiene 
el mismo porcentaje. Si alguno de los miembros del consorcio o unión temporal tiene 
incapacidad legal para desarrollar el objeto del convenio a celebrar, o si la vigencia de 
la persona jurídica de uno o varios miembros es inferior a la exigida en la invitación a 
presentar oferta, la propuesta será inhabilitada. 

 
 Certificado de existencia y representación legal: Las ESAL deberán acreditar su 

existencia y representación legal con la copia del Certificado de la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, expedido con una antelación no mayor a Treinta (30) Días, previos a 
la fecha límite de presentación de la propuesta señalada en la invitación. En dicho 
certificado deberán constar que su objeto social permite desarrollar el objeto del 
convenio que se pretende celebrar, la NO limitación de facultades del Representante 
Legal para presentar oferta por el monto de esta y celebrar el convenio en caso de 
resultar adjudicatario; si el representante legal del proponente tiene alguna limitación 
para la presentación de la oferta o para la suscripción del convenio, deberá presentar 
la copia del acta de reunión en donde el órgano directivo o de administración 
competente lo autoriza para el efecto; además, si en el certificado de existencia y 
representación legal se remite a los estatutos de la ESAL para determinar las 
limitaciones al Representante legal, se deberá anexar copia de dichos estatutos o del 
extracto de ellos en donde consten dichas limitaciones. La duración de la ESAL debe 
ser, como mínimo, igual al plazo de ejecución del convenio y un (1) año más. La 
matrícula mercantil deberá encontrarse como mínimo renovada para la vigencia 2026. 
 
En caso de que la ESAL no tenga certificado de existencia y representación legal, deberá 
aportar el documento que jurídicamente haga sus veces, o en su defecto también 
pueden presentar el documento por me dio del cual obtuvieron su personería jurídica 
el cual debe de ir acompañado con el documento que acrediten los miembros del  
órgano de acuerdo a su naturaleza jurídica 

 Documento de identificación: Se debe aportar la copia de la cédula de ciudadanía del 
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representante legal del proponente si este es individual; y si es proponente plural, 
deberá aportar la de su representante y la de los representantes legales de las ESAL 
que lo integren. 

 Inhabilidades, incompatibilidades, conflicto de intereses y prohibiciones para contratar: 
La ESAL deberá hacer una manifestación expresa de que no están incursos en 
inhabilidades, incompatibilidades, conflicto de intereses ni prohibiciones para celebrar 
contratos con el Municipio de SAN JUAN DEL CESAR, establecidas en la Constitución y 
en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, y en las normas que las 
modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, o en cualquier otra norma especial. 
Además, sus administradores y los miembros de su junta u órgano directivo, deben 
declarar que no están en una situación de conflicto de interés con el cumplimiento de 
sus funciones y del objeto del convenio y que no están inhabilitados para contratar con 
el Estado. 

 
 Antecedentes Fiscales: El Departamento hará la consulta electrónica en la página web 

de la Contraloría General de La República, para verificar que la ESAL proponente y 
surepresentante legal, no se encuentran reportados como responsables fiscales, de 
acuerdo con lo previsto en la Ley 610 de 2000. 

 
 Antecedentes Disciplinarios: El Departamento hará la consulta electrónica en la página 

web de la Procuraduría General de La Nación, para verificar que el proponente y su 
representante legal, no registran sanciones ni inhabilidades vigentes en el SIRI 

 
 Antecedentes Judiciales: El Departamento hará la consulta electrónica en la página web 

de la Policía Nacional para verificar que el representante legal del proponente, no tenga 
asuntos pendientes con las autoridades judiciales. 

 
 Antecedentes policivos: El Departamento hará la consulta electrónica en el sistema de 

registro nacional de medidas correctivas RNMC de la Policía Nacional de Colombia, para 
verificar que el Representante Legal de la ESAL no se encuentre vinculado al mismo, 
como infractor de la Ley 1801 de 2016. 

 PEP: El Representante Legal de la ESAL deberá presentar una declaración bajo la 
gravedad de juramento en la que manifieste de forma expresa que ni él y ni los 
miembros de sus organismos directivos y/o administradores tienen la condición de 
personas expuestas políticamente ni la tienen las personas vinculadas familiar o 
comercialmente con ellos, de conformidad con el Decreto 1674 de 2016. 

 
 Compromiso Anticorrupción: La ESAL deberá suscribir el compromiso anticorrupción 

contenido en la invitación a presentar oferta, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto 
a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. 

 

 Seguridad Social Y Obligaciones Parafiscales: : El proponente deberá declarar estar a 
paz y salvo por concepto de pago de aportes de sus empleados al sistema de seguridad 
social, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha límite para la presentación de la 
oferta, sírvase decir, salud, pensión y riesgos profesionales; y con el pago de sus 
obligaciones parafiscales para con: las Cajas de Compensación Familiar (CCF), el 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y el Servicio Nacional de Aprendizaje 
(SENA), en caso de que ello sea procedente, lo cual acreditará diligenciando el formato 
dispuesto para el efecto adjunto a la invitación a presentar oferta. Dicho formato deberá 
ser suscrito por el revisor fiscal. El revisor fiscal deberá aportar copia de su cédula de 
ciudadanía, de su tarjeta profesional, y certificado de no tener antecedentes 
disciplinarios emitido por la Junta Central de Contadores. En caso de que la ESAL no 
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tenga personal vinculado a ella mediante contrato de trabajo, deberá informarlo para 
entender que está exenta del pago de los aportes referidos. 

 Registro único Tributario: El proponente deberá aportar copia de su RUT, en el se observe 
que entre las actividades económicas inscritas contengan actividades deportivas y/o 
recreativas.  
 
Si el proponente es plural, cada uno de los miembros deberá aportar de forma individual 
la documentación solicitada, en lo que aplique. 

2.1.2. Condiciones De Experiencia 
 

La ESAL deberá acreditar haber celebrado con entidades públicas y ejecutado a satisfacción de 
la entidad contratante, por medio de tres (3) contratos o convenios relacionados directamente 
con actividades deportivas y recreativas, cuya suma de valores, sean igual o superior a doble del 
presupuesto oficial, expresado este último en salarios mínimos mensuales legales vigentes a 

2026 (119.94 SMMLV). 
 

La experiencia solicitada será demostrada aportando copia de la certificación de 
cumplimiento o de recibo a satisfacción o acta de terminación y/o de liquidación del convenio 
o contrato respectivo. En todo caso, en el documento aportado debe poder leerse o deducirse 
por lo menos la siguiente información: número y fecha del negocio jurídico, Contratante; 
contratista, asociado o cooperante; objeto, valor, fecha de terminación y el cumplimiento 
satisfactorio. 

En caso de que el contrato o convenio se haya ejecutado en consorcio o unión temporal, 
deberá adjuntarse, el documento de conformación del mismo, según sea el caso, para 
observar el porcentaje de participación que en dicha asociación tuvo quien lo aporta. 

2.1.3. Condiciones De Eficiencia 

 
Se verificará las condiciones de eficiencia de la ESAL a través de la revisión de la información 
financiera contenida en los estados de resultados del proponente con corte a 31 de diciembre 
de 2025, documento que debe ser aportado por el proponente para tal efecto. Si se trata de 
proponente plural todos sus miembros deben presentar estados de resultados con corte a 
31 de diciembre de 2025 

Se verificará que el proponente es eficiente si invierte más recursos en satisfacer las 
necesidades de la comunidad y menos en su propia administración, lo cual se hará a través 
de la aplicación de la siguiente fórmula: 

 
Gastos de implementación de los proyectos en el año 2025 ≥ 2,50 
Gastos de funcionamiento de la ESAL en el año 2025 

 
Para verificar lo anterior, el proponente deberá diligenciar el formato de indicadores de 
entidades sin ánimo de lucro que se anexa a la invitación a presentar oferta. 

2.1.4. Condiciones De Eficacia 

Se verificará las condiciones de eficacia de la ESAL a través de la revisión de la información 
financiera contenida en los estados de resultados del proponente con corte a 31 de diciembre 
de 2025, documento que debe ser aportado por el proponente para tal efecto. Si se trata de 
proponente plural todos sus miembros deben presentar estados de resultados con corte a 
31 de diciembre de 2025. 

Se verificará que el proponente es eficaz a través del monto de la entrada bruta de beneficios 
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económicos obtenidos por él durante la última vigencia, por concepto del curso de sus 
actividades normales u ordinarias que no estén relacionadas con el aporte de sus fundadores 
o gestores o asociados o terceros donantes, aplicando la siguiente fórmula: 

 
Total Gastos de funcionamiento de la ESAL en el 2025 ≤ 0,35 
Total ingresos por actividad ordinaria en el 2025 

 
Para verificar lo anterior, el proponente deberá diligenciar el formato de indicadores de 
entidades sin ánimo de lucro que se anexa a la invitación a presentar oferta. 

2.1.5. Condiciones de economía 

 
Se verificará las condiciones de economía de la ESAL a través de la revisión de la información 
financiera contenida en el balance general y los estados de resultados del proponente con 
corte a 31 de diciembre de 2025, documentos ambos que deben ser aportados por el 
proponente para tal efecto. Si se trata de proponente plural todos sus miembros deben 
presentar balance general y estados de resultados con corte a 31 de diciembre de 2025. 

Los indicadores que deberán cumplir los proponentes para la acreditación de las condiciones 
de economía, son los siguientes: 

 

Indicador Fórmula Índice requerido 

Índice de Liquidez Activo corriente / Pasivo Corriente Mayor o igual a 2,50 

Índice de Endeudamiento Pasivo total / Activo Total Menor o igual a 0,50 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

Utilidad operacional / Gastos de 
intereses 

 

Mayor o igual a 1,20 

 
Para el caso de consorcio o unión temporal, los indicadores condiciones de economía se 
calcularán con base en la siguiente fórmula, de manera que todos los integrantes del 
oferente aportarán al valor de cada componente del indicador de acuerdo con su porcentaje 
de participación en la figura del oferente plural: 

IFPP = ((C1M1*%participación) + (C1M2*%participación)+ (…)) 
((C2M1*%participación) + (C2M2*%participación)+ (…)) 

 
Donde: 

 
IFPP: Índice financiero del proponente plural 
C1M1: Componente 1 del indicador del miembro 1 
C1M2: Componente 1 del indicador del miembro 2 
C2M1: Componente 2 del indicador del miembro 1 
C2M2: Componente 2 del indicador del miembro 2 

Nota: Los componentes de las fórmulas aumentan de acuerdo al número de integrantes del 

proponente plural. 

 
Para mayor claridad en la fórmula anterior, por favor observar la Página 21, Subtítulo 
“Proponentes Plurales”, del “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los 
procesos de contratación” que se halla publicado en la página web de Colombia Compra 
Eficiente.  
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 A los Proponentes individuales cuyos índices de liquidez, sean indefinidos por ser el cero el 
número divisor para efectos de su cálculo, se les tendrá por cumplido el valor del índice de 
liquidez exigido por la administración. 

 
 A los Proponentes plurales con uno o varios integrantes cuyo pasivo corriente sea cero (0), 

se les tendrá por cumplido el índice de liquidez. 
 

 A los Proponentes individuales cuyos índices de razón de cobertura de intereses, sean 
indefinidos por ser el cero el número divisor para efectos de su cálculo, se les tendrá por 
cumplido el valor del índice exigido por la administración, solo si su utilidad operacional no 
es negativa. 
 

 A los Proponentes plurales, cuyos miembros tengan índices indefinidos de Razón de 
cobertura de intereses, por involucrar uno, varios o todos ellos, un cero (0) en la operación 
para calcularlos, se les tendrá por cumplido el valor del índice exigido por la administración, 
solo si su utilidad operacional no es negativa 

2.1.6. Condiciones De Manejo De Riesgo 

 
La ESAL proponente deberá presentar una manifestación expresa de que acepta la 
distribución del riesgo expuesta en la matriz de riesgos del numeral 6 de este estudio so 
pena de no habilitar. Adicionalmente, deberá tomar una garantía de seriedad del 
ofrecimiento que presentará junto con su oferta, y en caso de ser aceptado su ofrecimiento, 
deberá tomar una garantía de cumplimiento del convenio, de conformidad con las 
estipulaciones del mismo en materia de vigencia, amparos y sumas aseguradas. 

2.1.6.1. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 

El proponente presentará en su oferta, una garantía original, firmada por el representante 
del proponente, en donde se identifique a sí mismo como tomador/Afianzado, y a 
MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR, como Asegurado/Beneficiario; consistente en un 
contrato de seguro contenido en una póliza, un patrimonio autónomo o una garantía 
bancaria, para cubrir la sanción derivada del incumplimiento de su oferta, en los siguientes 
eventos, enumerados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015: 

 
a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo 

para la aceptación de la oferta o para suscribir el convenio es prorrogado, siempre que 
tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las 
ofertas. 

c) La no suscripción del convenio sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 

cumplimiento del convenio. 

La garantía de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentación de la oferta 
hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del convenio, para lo cual debe 
observarse el cronograma del presente proceso y su valor debe ser igual al diez por 
ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del proceso de contratación. 

En el evento de ampliación del plazo del presente proceso, los proponentes procederán a 
ampliar la garantía de seriedad de la propuesta hasta el término de la ampliación, en caso 
de que lo solicite el contratante, dentro de los 3 días hábiles siguientes a la publicación en 
la Web de la Adenda que informa dicha prórroga. 

 
El original de las garantías de seriedad de las ofertas no aceptadas, y las copias de las 
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propuestas, serán devueltas a los proponentes que las reclamen, dentro de los quince (15) 
días siguientes a la fecha de la aceptación de la oferta, en la Oficina Asesora Jurídica del 
MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR. 

 
La no entrega de la garantía de seriedad junto la propuesta no será subsanable y será 
causal de rechazo de la misma (Artículo 5º Ley 1882 de 2018). 

2.1.7. Capacidad técnica 

 
La ESAL debe acreditar que cuenta con el equipo de trabajo misional, técnico y administrativo 
necesario para cumplir con las actividades derivadas del objeto del convenio que se pretende 
celebrar, o que está en la capacidad de vincularlo en caso de que se acepte su oferta, a través del 
aporte de una carta en donde así lo manifieste. 
 
En todo caso el proponente deberá ofrecer mínimo el siguiente personal para efectos de 
habilitación dentro del presente proceso: 

 
 Coordinador General, debe ser profesional en un área relacionada con el deporte y/o la 

recreación con posgrado, con una experiencia general de por lo menos diez (10) años contados a 
partir de la expedición del título profesional, y debe demostrar una experiencia especifica por 
medio de certificaciones que acrediten que ha trabajado como coordinador en proyectos o 
programas relacionados con el deporte o la recreación. 

 Profesional Auxiliar: debe ser profesional en un área relacionada con el deporte y/o la 
recreación, con una experiencia general de por lo menos diez (10) años contados a partir de la 
expedición del título profesional, y debe demostrar una experiencia especifica como formador 
deportivo.  

Nota: Los profesionales ofrecidos deben de quien se deberá anexar lo siguiente: 
 

 Carta de compromiso y disponibilidad para con la ejecución del contrato en caso de resultar 
adjudicatarios 

 Copia de la cédula de ciudadanía o cedula de extranjería según sea el caso. 
 Certificado expedido por la Policía Nacional en donde conste que no tiene asuntos pendientes 

con las autoridades judiciales  
 hoja de vida con soportes. 

 
En caso de que la ESAL proponente no ofrezcan los profesionales, que cumplan con los 

requerimientos antes señalados, se declarará NO HABILITADO TÉCNICAMENTE. 

2.1.8. Estructura organizacional 
 

La ESAL demostrará que cuenta con un órgano de administración activo tal como junta 
directiva, comité directivo u otro órgano independiente que supervise las actividades de los 
administradores y de lineamientos sobre la dirección de la entidad privada sin ánimo de 
lucro. Esta condición será acreditada mediante el aporte de la copia de los estatutos o acta 
de designación del cuerpo colegiado, o a través del certificado de existencia y representación 
en donde se verifique el nombramiento de los miembros de cualquiera de estos cuerpos o 
consejos directivos o de administración. 

2.2. FACTORES DE PONDERACIÓN  

 
Las ofertas habilitadas serán objeto de calificación. En el presente caso, tendrá más opción de 
elegibilidad, el proponente que demuestre haber administrado más recursos públicos en la ejecución 
de proyectos de un objeto similar al que se pretende contratar, con lo cual se garantiza su capacidad 
para asumir actividades más complejas, obteniendo buenos resultados. 
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Para efectos de lo anterior, se tienen en cuenta que la idoneidad consiste en la cualidad de ser 
adecuado o apropiado para cumplir un fin. 
 
El reconocimiento público manifiesto de la idoneidad de un proponente debe hacerse a través de 
la revisión de su trayectoria y desempeño en la ejecución de proyectos similares al que se va a 
financiar. 
 
En el presente caso, se evaluará la reconocida idoneidad del proponente considerando el objeto de 
los proyectos que ha ejecutado, su complejidad y la cantidad de recursos aportados por las 
entidades públicas con las cuales ha celebrado los negocios jurídicos, así: 
 

Criterio de puntuación Puntaje 

La ESAL que acredite haber celebrado con entidades públicas y ejecutado a 
satisfacción de la entidad contratante, tres (3) contratos o convenios relacionados 
directamente con actividades deportivas y recreativas, cuya suma de valores, sean 
igual o superior a tres veces del presupuesto oficial, expresado este último en 
salarios mínimos mensuales legales vigentes a 2026 (119.94 SMMLV). 

25 
puntos 

La ESAL que acredite haber celebrado con entidades públicas y ejecutado a 
satisfacción de la entidad contratante, tres (3) contratos o convenios relacionados 
directamente con actividades deportivas y recreativas, cuya suma de valores, sean 
igual o superior a cuatro veces del presupuesto oficial, expresado este último en 
salarios mínimos mensuales legales vigentes a 2026 (159.93 SMMLV) 

50 
puntos 

La ESAL que acredite haber celebrado con entidades públicas y ejecutado a 
satisfacción de la entidad contratante, tres (3) contratos o convenios relacionados 
directamente con actividades deportivas y recreativas, cuya suma de valores, sean 
igual o superior a cinco veces del presupuesto oficial, expresado este último en 
salarios mínimos mensuales legales vigentes a 2026 (199.91 SMMLV) y que uno 
de los mismos haya sido ejecutado en los últimos 12 meses contados 
retroactivamente desde la fecha de cierre del proceso 

75 
puntos 

La ESAL que acredite haber celebrado con entidades públicas y ejecutado a 
satisfacción de la entidad contratante, tres (3) contratos o convenios relacionados 
directamente con actividades deportivas y recreativas, cuya suma de valores, sean 
igual o superior a seis veces del presupuesto oficial, expresado este último en 
salarios mínimos mensuales legales vigentes a 2026 (239.89 SMMLV) y que uno 
de los mismos haya sido ejecutado en los últimos 12 meses contados 
retroactivamente desde la fecha de cierre del proceso.   

100 
puntos 

 
Para la acreditación de este criterio, el proponente deberá aportar el certificado de 
cumplimiento a satisfacción o de ejecución del negocio o actas de terminación, liquidación, 
finalización, o similares, emitidas por su contratante. 
 

 3. TERCERA SECCIÓN: PRESENTACIÓN DE LA OFERTA  
 

3.1. FORMALIDADES 

 
Los proponentes presentarán sus ofertas en la plataforma del SECOP II, hasta la fecha y 
hora establecida en el cronograma del proceso de selección. 

La oferta se presentará teniendo en cuenta la Guía para presentar ofertas en el SECOP II 
la cual puede ser consultada en el siguiente link: 

 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170719_pre 
sentar_oferta_prov eedor.pdf 

 
Los Proponentes deben presentar sus Ofertas en forma completa, escaneando los 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170719_presentar_oferta_prov%20eedor.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170719_presentar_oferta_prov%20eedor.pdf
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documentos requeridos y utilizando los formatos contenidos en la mencionada plataforma, 
o los que se adjuntan a este documento de manera subsidiaria. 

En caso de discrepancias, contradicciones, documentos ilegibles, información que pueda 
inducir a error o a más de una (1) interpretación, dentro de la Propuesta, LA ENTIDAD 
CONTRATANTE, tendrá derecho a solicitar las aclaraciones pertinentes, sin que en ningún 
caso implique o permita la posibilidad de ampliar o mejorar la propuesta por parte de los 
oferentes. 

 
La presentación de la Oferta implica la aceptación por parte del Proponente de la distribución 
de Riesgos efectuada en el estudio previo de conveniencia y oportunidad del convenio. 

La fecha límite para presentación de ofertas y el lugar para hacerlo se encuentran indicados 
en el cronograma del proceso. 

Para determinar la hora de cierre del proceso se tendrá en cuenta la hora legal de la 
República de Colombia, señalada por la plataforma del SECOP II. 

 
A partir de la fecha y hora programada para la entrega de las propuestas, los proponentes 
no podrán retirar, adicionar o corregir sus propuestas. 

 
Cualquier enmendadura en la propuesta o en los documentos que la acompañan, deberá 
ser confirmada o validada con la firma del proponente. 

No se aceptarán propuestas condicionadas, ni las que sean allegadas a un sitio diferente a 
la plataforma del SECOP II. 

 
NOTA IMPORTANTE: El SECOP II es confiable, pero todos los sistemas de información 
pueden tener fallas que afecten su disponibilidad. 

 
Hay una indisponibilidad del SECOP II que afecta la presentación de las ofertas cuando no 
está en funcionamiento, dentro de las cuatro (4) horas antes de la hora límite para presentar 
las ofertas. 

 
En caso de presentarse la situación antes señalada el proponente deberá atender lo 
dispuesto en la Guía de Indisponibilidad del SECOP II, publicada en el sitio 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponi 
bilidad_secopii.pdf, donde encontrará las instrucciones ante esta situación. 
 

Comprobada esta situación y únicamente por los casos previstos en el mencionado manual, 
el correo electrónico dispuesto por la Entidad para la recepción de ofertas será 
contratos@sanjuandelcesar-laguajira.gov.co 

3.2. OFERTAS ALTERNATIVAS 

 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 6°del artículo 30 de la Ley 80 de1993, los 
Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y económicas en medio impreso en la 
Oficina Asesora Jurídica de la Alcaldía de SAN JUAN DEL CESAR, siempre que no signifiquen 
condicionamientos para la aceptación de su oferta. 

 
Cuando se presente una alternativa, el Proponente debe adjuntar toda la información 
necesaria para su análisis y una descripción detallada de los procedimientos de reemplazo 
de las actividades enlistadas en el presupuesto. 

 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
mailto:contratos@sanjuandelcesar-laguajira.gov.co


Firma del representante legal del proponente 

 

 

Todos los costos necesarios para desarrollar la alternativa, deben estar incluidos en los 
respectivos Ítems de la Oferta. Sólo serán consideradas las Ofertas alternativas del 
Proponente favorecido con la aceptación de la oferta y la selección de la alternativa será 
potestad del MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR. 

3.3. VALIDEZ DE LAS OFERTAS 
 

Las Ofertas estarán vigentes por el término de treinta (30) días calendario contados desde 
la fecha de presentación de Ofertas establecida en el Cronograma. En el caso de una 
suspensión que supere este término, la Entidad Estatal contratante solicitará la ampliación 
de la oferta al proponente por un término igual a la suspensión 

 

 

4.1. EVALUACIÓN DE LA OFERTA Y ORDEN DE ELEGIBILIDAD 

 
La oferta será evaluada por un comité asesor, cuerpo colegiado que hará la recomendación 
de aceptación, rechazo, calificación, etc. de las ofertas y podrá incluso sugerir la declaratoria 
de desierto del proceso competitivo, conforme a lo previsto en esta invitación. 

 
Las ofertas evaluadas serán únicamente aquellas que cumplan los requisitos mínimos 
habilitantes. 

 
LA ENTIDAD CONTRATANTE establecerá el orden de elegibilidad de los proponentes, 
organizando las propuestas según el puntaje total obtenido por las mismas, de mayor a 
menor y se asignará el primer puesto en el orden de elegibilidad al mayor puntaje, el 
segundo al siguiente, y así sucesivamente. 

De la evaluación de las ofertas se hará un informe que se publicará en el SECOP II para 
conocimiento y presentación de observaciones por parte de los proponentes. 

Vencido el término de traslado del informe de evaluación, el delegado del ordenador del 
gasto, dará respuesta a las observaciones que se hayan presentado. 

 
4.2. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACIÓN 

 
Los Proponentes son responsables de advertir si la información presentada en la Oferta 
contiene información confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo 
con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le 
sirven de fundamento. 

EL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR, mantendrá la reserva de la información del 
Proceso de Contratación frente a terceros; y se reserva el derecho de revelar dicha 
información a sus funcionarios, contratista, agentes o asesores, con el fin de evaluar la 
propuesta. 

 

La información relativa al análisis, aclaración, evaluación y comparación de las Ofertas y la 
recomendación para la aceptación de una oferta, no puede ser revelada a los proponentes 
ni a terceros hasta que la Entidad contratante publique el informe de evaluación para que 
los Proponentes presenten las observaciones correspondientes. 

4.3. DESEMPATE 

 

4. CUARTA SECCIÓN: EVALUACIÓN Y ACEPTACIÓN DE LA OFERTA O 

DECLARATORIA DE DESIERTO 
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En caso de empate en el puntaje total de dos o más Ofertas, la Entidad Estatal debe utilizar 
las reglas de desempate indicadas por el Decreto 1860 de 2021 en cuanto sean compatibles 
con el proceso competitivo. 
 
En caso de requerirse la utilización del método aleatorio para el desempate de ofertas, se 
seguirá el que a continuación se describe: Se realizará un sorteo por balotas en audiencia 
pública que será conducida por el Jefe de la Oficina Jurídica. 

El sorteo se llevará a cabo con balotas, mediante el siguiente procedimiento: 
 Cada proponente empatado escogerá una balota de un color o un número 

determinado. En el caso de los proponentes empatados que no asistan, su balota 
será escogida por un funcionario de la entidad estatal. 

 Las balotas será introducidas en una bolsa de tela negra. 

 El Jefe de la Oficina Jurídica sacará balota por balota de la bolsa. 

 La primera balota en salir coincidirá con el proponente que se ubicará en el primer 
orden de elegibilidad y así sucesivamente hasta completar el cuadro de elegibles. 

 Los resultados del sorteo serán consignados en el acto de aceptación de la oferta. 

El orden de elegibilidad resultante será publicado en el en el Portal de Contratación 
www.colombiacompra.gov.co 

4.4. ACEPTACIÓN DE UNA OFERTA 

 
La aceptación de la oferta se hará de manera escrita y expresa mediante acto administrativo 
firmado por el Sr. Alcalde, y se celebrará el convenio de colaboración respectivo con el 
Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad, o se procederá a la 
declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar. 

 
En el evento que el Representante legal de la entidad estatal o su delegado para contratar 
no acoja la recomendación del comité evaluador, deberá justificarlo en el acto administrativo 
de aceptación de otra oferta o declaratoria de desierta, según sea el caso. 

 
Las ofertas se aceptarán de manera completa, no habrá lugar a aceptarlas parcialmente o 
por ítems. 

El acto administrativo de aceptación de una oferta será irrevocable, obligará a la entidad 
contratante y a la ESAL COLABORADORA, y no será susceptible de recurso. No obstante lo 
anterior, si dentro del plazo comprendido entre la aceptación de la oferta y la suscripción del 
convenio, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se 
obtuvo por medios ilegales, este podrá ser revocado, caso en el cual, la entidad podrá aplicar 
lo previsto en el inciso final del numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 
En adición a otras causas previstas por la ley, el MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR 
rechazará las Ofertas presentadas por los Proponentes que: 

 
En adición a otras causas previstas por la ley, el MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR 
rechazará las Ofertas presentadas por los Proponentes que: 

(a) Presenten propuestas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el 
Cronograma; 

(b) Que durante la evaluación de las ofertas no haga la subsanación del caso o que no lo 
hayan cumplido durante el Proceso de Contratación 

(c) Cuando se verifique que los documentos contenidos en las propuestas o la 
información que en ella reposa no se ajustan a la realidad. 

(d) Cuando la propuesta omita un documento esencial, exigido en esta invitación ó 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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cuando explícitamente lo exijan leyes especiales y no se subsane la falencia del caso, 
durante el plazo otorgado por el Comité Evaluador. 

(e) Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo proponente quien se 
identifique con un mismo nombre o con nombres diferentes para este mismo proceso  
 

(f) de Selección de ESAL. 
(g) Cuando LA ENTIDAD CONTRATANTE compruebe confabulación entre los 

proponentes. 
(h) Cuando se advierta que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido 

información interna de LA ENTIDAD CONTRATANTE sobre el presente proceso de 
selección de contratista relacionada con conceptos de evaluación o de respuesta a 
observaciones o aclaraciones no enviados oficialmente a los proponentes. 

(i) Esté incursa la ESAL proponente individual o integrante del proponente plural en 
causal de disolución o liquidación. 

(j) Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en 
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para 
contratar. 

(k) Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado 
en el Boletín de Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la 
República. 

(l) Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato o 
convenio 

(m) Cuando se presenten propuestas parciales 

(n) Cuando se encuentre contradicción en la información o entre los documentos 

aportados en la propuesta 
(o) Las demás establecidas en la normatividad vigente y previstas en esta invitación a 

presentar oferta. 

4.6.  DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO 
 

El MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR declarará desierto el presente proceso de selección 
cuando: (a) no se presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los 
factores jurídicos, técnicos, financieros, de experiencia, de idoneidad, etc. previstos en el 
Pliego de Condiciones e identificados como requisitos habilitantes; (c) Existan causas o 
motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) El representante legal del 
MUNICIPIO o su delegado no acoja la recomendación del comité evaluador y opte por la 
declaratoria de desierto del proceso, caso en el cual deberá motivar su decisión; y (e) Se 
presenten los demás casos contemplados en la ley o los enunciados en esta invitación. 

 
El presente proceso competitivo para la selección de una ESAL se llevará a cabo de 
conformidad con las etapas y los procedimientos señalados en el cronograma que se expone 
a continuación, siguiendo para ello las fechas, horas y lugares señalados: 
 

ETAPA O DOCUMENTO FECHA LUGAR 

Publicación de la Autorización del 
Alcalde para adelantar el proceso 
competitivo y celebrar el convenio 

análisis del sector, del estudio previo 
del convenio, de la invitación a 

presentar oferta y del certificado de 
disponibilidad presupuestal respectivo. 

7 de septiembre de 2026.   

 
www.contratos.gov.c o 

Presentación de observaciones a la 
invitación a presentar oferta 

Hasta el 8 de septiembre 
de 2026 06:00 p.m 

SECOP II, en el enlace del 
presente 
proceso 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
mailto:juridico@becerril-cesar.gov.co
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Respuesta a observaciones a la 
invitación a presentar ofertas y plazo 
límite de emisión de adendas 

Hasta las 7:00 p.m. del 8 
de septiembre de 2026 

(vencido el término 
anterior) 

www.contratos.gov.c o 

Plazo para presentar ofertas – cierre Hasta las 06:00 p.m. del 
09 de septiembre de 

2026 

SECOP II, en el enlace del 
presente proceso 

Evaluación de las ofertas 10 de septiembre de 2026 
Alcaldía de San Juan 

del Cesar 

Publicación del informe preliminar de 
evaluación 

10 de septiembre de 
2026. 

www.contratos.gov.co 
 

Observaciones al informe de evaluación Dentro del término 
anterior 

SECOP II, en el enlace del 
presente proceso 

Respuestas a observaciones al informe 
de evaluación, Aceptación de la oferta y 
firma del convenio o declaratoria de 
desierto del proceso 

11 de septiembre de 
2026 

 
www.contratos.gov.co 

Emisión del registro presupuestal, pago 
de impuestos, toma y aprobación de 
garantía de cumplimiento y acta de 
inicio 

Dentro del día hábil 
siguiente a la firma 

del convenio 

Secretaría de Hacienda / 
Oficina 

Jurídica /Secretaría de 
Gobierno 

 
 

Nota: El Municipio de SAN JUAN DEL CESAR, podrá modificar los plazos y términos del 
anterior cronograma en caso de que lo considere necesario o conveniente, a través de 
ADENDAS. 
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FORMATO 1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LAS OFERTAS  

Ciudad y Fecha,  de 202 . 

Señor 

JEFE DE LA OFICINA JURÍDICA 

ALCALDÍA DE SAN JUAN DEL CESAR 

E. S. D. 

Ref.: Proceso Competitivo para selección de ESAL No.   de 20  , Objeto: 

 . 

 

Estimados señores: 
 

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al 

pie de mi firma, obrando en mi calidad de representante legal de [nombre del Proponente], con NIT 
 , presento Oferta para el Proceso de la referencia y hago las 

siguientes manifestaciones: 

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones 

y modificaciones a los mismos, y recibí de LA ENTIDAD ESTATAL respuesta oportuna a cada una 
de las solicitudes. 

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy 

autorizado para suscribir el convenio si la oferta resulta aceptada. 

 

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas 
de la invitación respectiva. 

4. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas 

autorizadas para el efecto. 

5. Que en caso de que se acepte mi oferta, suscribiré el convenio en la fecha prevista para el efecto 
en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso. 

 

6. Que conozco y acepto la asignación de los riesgos que pueden afectar el negocio jurídico a 

celebrar. 

 

7. Que en caso de sea aceptada mi oferta, me obligo a presentar la garantía de cumplimiento 

prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma allí 

contenido. 

8. Recibiré notificaciones en la siguiente dirección: 

 
Persona de contacto [Nombre] 

Dirección  

Teléfono fijo  

Celular  

e-mail  

 

 

Nombre de quien firma Identificación 

de quien firma Nombre del proponente 

NIT del proponente 



 FORMATO 2. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN  

 

 

Ciudad y fecha de 20 . 

Señor 
JEFE OFICINA JURIDICA 
ALCALDIA DE SAN JUAN DEL CESAR 

E. S. D. 

Ref.: Proceso Competitivo para selección de ESAL No.   de 20 , Objeto: 

 . 
 

[Nombre del representante legal], identificado como aparece al pie de mi firma,[obrando en 
mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que: 

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y del MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR 
para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública. 

2. No estamos en causal de inhabilidad, incompatibilidad ni conflicto de interés alguno 
para celebrar el convenio objeto del Proceso de Contratación de la referencia 

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de 
halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad 
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero. 

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan 
por objeto o efecto la colusión en el Proceso de Contratación de la referencia. 

5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación 
referido nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del 
presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de 
su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 
anticorrupción. 

En constancia de lo anterior firmo este documento a los   días del mes de 
 de 20  . 

 

 
 

 

Firma del representante legal del proponente 
Nombre de quien firma 
Identificación de quien firma 
Cargo: [Insertar 
información] Nombre 
proponente 
NIT proponente 



 FORMATO 3. ACREDITACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES  

 

 

 
Proceso: Proceso Competitivo para selección de ESAL No.  de 20 . 

Objeto:  . 

Proponente: Nombre o razón social 

Declaro que [nombre del proponente] cumplo con los requisitos habilitantes establecidos en 
la invitación a presentar oferta del Proceso de Contratación arriba referenciado y declaro 
que: 

1. Idoneidad y Capacidad Jurídica: 

 
Acredito tener capacidad jurídica para celebrar el convenio, así: 

 
Documento o requisito Presenta 

Carta de presentación de la oferta Sí / No. 
Documento de información del proponente plural Sí / No. 
Certificado de existencia y representación legal Sí / No. 
Documento de identificación del representante legal Sí / No. 

Declaración de no estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades, 
conflicto de intereses o prohibiciones para contratar 

Sí / No. 

Certificado de antecedentes Fiscales Sí / No. 
Certificado de antecedentes Disciplinarios Sí / No. 
Certificado de antecedentes judiciales Sí / No. 
Certificado de antecedentes policivos Sí / No. 
Declaración de no tener la condición de personas expuestas políticamente Sí / No. 
Compromiso anticorrupción Sí / No. 
Paz y salvo de Seguridad social y obligaciones parafiscales Sí / No. 
RUT Sí / No. 

2. Condiciones de experiencia 

 
Acredito mi experiencia con base en la siguiente información: 
 

CONTRATO 1 

 

Número y 
fecha del 
convenio o 
contrato 

 

Contratante  

Contratista  

Participación 
de quien lo 
aporta 

 

Objeto  

Año de 
Terminación 

 

Valor del 
contrato 

 

Valor del 
contrato en 
SMMLV a la 
terminación 

 



Declaro bajo la gravedad de juramento que la información consignada es cierta, 

 

 

 

CONTRATO 2 

 

Número y 
fecha del 
convenio o 
contrato 

 

Contratante  

Contratista  

Participación 
de quien lo 
aporta 

 

Objeto  

Año de 
Terminación 

 

Valor del 
contrato 

 

Valor del 
contrato en 
SMMLV a la 
terminación 

 

 
CONTRATO 3 

 

Número y 
fecha del 
convenio o 
contrato 

 

Contratante  

Contratista  

Participación 
de quien lo 
aporta 

 

Objeto  

Año de 
Terminación 

 

Valor del 
contrato 

 

Valor del 
contrato en 
SMMLV a la 
terminación 

 

 
Indicador Índice del Proponente 

Índice de Liquidez  

Índice de Endeudamiento  

Razón de Cobertura de Intereses  

4. Condiciones de manejo del riesgo 

 
Documento o requisito Aporta 

Acepta la distribución del riesgo expuesta en la matriz de riesgos del estudio 
previo del proceso de selección, presenta garantía de seriedad de la oferta y 
se compromete a tomar una garantía de cumplimiento del convenio en caso 
de resultar adjudicatario. 

Sí/No. 



Declaro bajo la gravedad de juramento que la información consignada es cierta, 

 

 

5. Capacidad Técnica: 

 
Documento o requisito Presenta 

La ESAL presenta manifestación de que tiene el equipo de trabajo misional, 
técnico y administrativo necesario para cumplir con las actividades 
derivadas del objeto del convenio o que está en la capacidad de vincularlo. 

Sí / No. 

Personal Ofrecido: 

 
Nombre  

Identificación  

Cargo Coordinador General 
Hoja de vida con soportes Sí / No Aporta 
Carta de disponibilidad y compromiso Sí / No Aporta 

 

6. Estructura Organizacional: 

 
Documento o requisito Presenta 

La ESAL tiene por lo menos un órgano de administración activo Sí / No. 

 
comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad de la ESAL o unión 
temporal o consorcio que represento. 

 

 

 

Firma Representante legal del Proponente 
Nombre: 
Documento De Identidad: 
Proponente: 
NIT proponente 



 

 

 
 FORMATO 4. OFRECIMIENTO DE APORTE DE LA ESAL  

 
Proceso: 

 
Objeto: 

 
[Nombre del representante legal], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en 
mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que el valor total 
del aporte que se ofrece es por la suma de  ($ ) [valor de la 
propuesta en letras y números]. 

[El proponente deberá elegir una de la tres opciones siguientes:] 
 

 Dado que el aporte de la suma anterior es en dinero, aporto   para 
demostrar que la ESAL que represento tiene la disponibilidad del mismo para efectos 
de la cooperación requerida; o, 

 Dado que el aporte de la suma anterior es en dinero y en especie, aporto 

  para demostrar que la ESAL que represento tiene la disponibilidad del 
aporte en dinero para efectos de la cooperación requerida, y una carta de 
compromiso que se adjunta a este documento en donde especificamos como se hará 
el aporte en especie, y con qué documentos contables demostremos el gasto para 
efectos de obtener la certificación de verificación de la inversión por parte del 
supervisor; o, 

 Dado que el aporte de la suma anterior es en especie, aporto  carta de 
compromiso que se adjunta a este documento en donde especificamos como se hará 
el aporte en especie, y con qué documentos contables demostremos el gasto para 
efectos de obtener la certificación de verificación de la inversión por parte del 
supervisor. 

 

 
 

 

Firma del Representante del Proponente 
Nombre: [Insertar información] 
Documento de Identidad: [Insertar información] 
Proponente: 
NIT proponente 

NOTA: EL DILIGENCIAMIENTO Y FIRMA DEL FORMATO 4 NO ES OBLIGATORIO, 
NO ES FACTOR HABILITANTE NI PONDERABLE. ESTE FORMATO NO DEBE 
DILIGENCIARSE SI LA ESAL NO VA A OFRECER UN APORTE. EL APORTE DEL 
MUNICIPIO NO ES MODIFICABLE POR PARTE DE LA ESAL OFERENTE, EN CASO DE 
QUE EL OFERENTE LLEGARE A PRESENTAR ESTE FORMATO DISMINUYENDO EL 
APORTE DEL MUNICIPIO, ESTE FORMATO SE TENDRÁ COMO NO PRESENTADO. 



 

 

 FORMATO 5. INFORMACIÓN DE CONSORCIO  

 

Ciudad,  de 2026. 

Señor 

JEFE DE OFICINA JURÍDICA 
ALCALDIA DE SAN JUAN DEL CESAR 
E. S. D. 

Ref.: Proceso Competitivo para selección de ESAL No.     de 20  . 
 
 

Los  suscritos,    (nombre  del  Representante  Legal)  y 
 (nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para 
actuar en nombre y representación de     (nombre o razón 
social del integrante) y    (nombre o razón social del 
integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido 
asociarnos en CONSORCIO, para participar en el proceso de selección cuyo objeto es “
  ”; y por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

 

1. El Consorcio se denomina CONSORCIO . 
 

2. El Consorcio está integrado por: 
NOMBRE o RAZÓN 

SOCIAL 
NIT % DE PARTICIPACIÓN 

   

   

   

Nota: El total de la columna de porcentaje de participación, es decir la suma de los 

porcentajes de participación de los miembros, debe ser igual al 100%. 

3. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria. 

4. El representante del Consorcio es    (indicar el 
nombre), identificado con C. C. No.   de   , 
quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de 
salir favorecidos con la aceptación de la oferta, firmar el convenio y tomar todas las 
determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecución y liquidación del mismo 
con amplias y suficientes facultades. 

 
5. La duración del Consorcio será igual al lapso comprendido entre el cierre de Proceso 

competitivo y la liquidación del convenio y hasta el tiempo de la garantía de 
cumplimiento. 

 
6. La Forma de operación bajo la cual se ejecutará el contrato será la siguiente: 

 

 
7. Declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma de del 

presente escrito, que este documento de conformación de asociación no tiene adiciones 
ni modificaciones. 

 
8. La sede del Consorcio es: 

Dirección de correo    
Dirección electrónica     
Telefax   



 

 

 
En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  de 2018. 

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes) 

(Nombre y firma del representante legal del consorcio) 



 

 

 

 

Ciudad,  de 2026. 

Señor 
JEFE OFICINA JURÍDICA 
ALCALDÍA DE SAN JUAN DEL CESAR 
E. S. D. 

Ref.: Proceso Competitivo para selección de ESAL No.  de 20  . 

 
Los  suscritos,    (nombre  del  Representante  Legal)  y 

  (nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para 
actuar en nombre y representación de   (nombre o razón social 
del integrante) y    (nombre o razón social del integrante), 
respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en 
UNIÓN TEMPORAL para participar en el proceso de selección cuyo objeto es “
 ”; y por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

 
1. La Unión Temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL  . 

 
2. La Unión Temporal está integrada por: 

 
Miembro 1  

NIT  

% de Participación  

Términos y extensión de la participación 
(Compromisos en la ejecución del contrato) 

 

 
Miembro 2  

NIT  

% de Participación  

Términos y extensión de la participación 
(Compromisos en la ejecución del contrato) 

 

Notas: a) Discriminar los compromisos de los miembros en función de los ítems 
establecidos en el cuadro de cantidades de obra, para cada uno de los integrantes. b) El 
total de la columna de porcentaje de participación, es decir la suma de los porcentajes de 
participación de los miembros, debe ser igual al 100%. 

 
3. El representante de la Unión Temporal es   (indicar el nombre), 

identificado con la cédula de ciudadanía No.  , de   , quien 
está expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir 
favorecidos con la aceptación de la oferta, para firmar el convenio de colaboración y 
tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecución y 
liquidación del mismo, con amplias y suficientes facultades. 

 
4. La duración de la Unión Temporal será igual al lapso comprendido entre el cierre del 

proceso competitivo y la liquidación del convenio. 
 

5. Declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma de del 
presente escrito, que este documento de conformación de asociación no tiene adiciones 
ni modificaciones 

 
6. La responsabilidad de los integrantes de la Unión Temporal se dividirá así  . 

FORMATO 6. INFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 



 

 

 
7. La sede de la Unión Temporal es: 

 
Dirección de correo    
Dirección electrónica     
Teléfono   
Ciudad   

 
En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  de 20  . 

 
 

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes con su número de 
identificación) 

 
 

(Nombre y firma del Representante Legal de la Unión Temporal con su número de 
identificación) 



 

 

 

 

Ciudad,  de 20 . 

Señor 
JEFE OFICINA JURÍDICA 
ALCALDÍA DE SAN JUAN DEL CESAR 

E. S. D. 

Ref.: Proceso Competitivo para selección de ESAL No.     de 202  . 

 
 , identificado como aparece al pie de mi firma, domiciliado en 
 , actuando (en calidad de REVISOR FISCAL) de , con NIT 

 , me sirvo DECLARAR BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, que 

a la fecha de presentación de la oferta para participación en el proceso arriba referenciado, 
y durante los seis (6) meses anteriores, dicha ESAL se encuentra a paz y salvo por concepto 
del pago de aportes de sus empleados, correspondientes a riesgos profesionales, pensiones 
y aportes a las Cajas de Compensación Familiar. 

 
Adicionalmente declaro que esta sociedad se encuentra al día por concepto del pago de la 
nómina durante el mismo periodo. 

 
A su vez, me sirvo certificar que la mencionada firma, es contribuyente declarante del 
impuesto sobre la renta y complementarios, y no tiene trabajadores que devenguen, 
individualmente considerados, más de diez salarios mínimos mensuales legales vigentes (10 
SMMLV), por lo tanto, se encuentra exonerada del pago de los aportes parafiscales a favor 
del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
(ICBF) y de las cotizaciones al régimen contributivo de salud. (SI APLICA) 

 
Atentamente, 

 
 

Nombre 

C.C. No.  de    
Tarjeta Profesional No.   (Si aplica) 

 
Anexos: -Certificación de pago de autoliquidación de aportes correspondiente al mes 

anterior al cierre del proceso 
-Copia de Tarjeta Profesional y Certificado de antecedentes disciplinarios de 
la Junta Central de Contadores. (Si aplica) 

Nota: Si el proponente no tiene personal vinculado laboralmente, deberá 
aportar una manifestación en tal sentido, aclarando que por ello está exento 
del pago de aportes al sistema de seguridad social. 

FORMATO 7. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE ENCONTRARSE A PAZ Y SALVO 
POR CONCEPTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

OBLIGACIONES PARAFISCALES 



 

 

 

 

Diligencie este formato, guárdelo en formato PDF y cárguelo al SECOP II siguiendo los 
pasos explicados en el “Manual de Proveedores para el uso del SECOP II”. 

 
Indicadores de eficiencia de la Entidad sin ánimo de lucro 

 
Gastos de implementación de los proyectos en el año 2025 Gastos 

de funcionamiento de la ESAL en el año 2025 

 
Indicadores de eficacia de la Entidad sin ánimo de lucro 

 
Total Gastos de funcionamiento de la ESAL en el 2025 = 
Total ingresos por actividad ordinaria en el 2025 

 
Nota 1: Por favor colocar los anteriores datos en pesos colombianos. 

Incluya la firma, nombre y documento de identificación del representante legal 
o del revisor fiscal. Marque con una “X” para indicar si es el representante o el 
revisor fiscal. 

 
Firma:     
Nombre:      
Revisor fiscal  Representante legal  
Documento de identificación:   

FORMATO 8. INDICADORES ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO 



 

 

 FORMATO 9. ACREDITACIÓN DE CRITERIO DE CALIFICACIÓN  
 

Proceso:   Proceso Competitivo para selección de ESAL No.  de 20 . 

Objeto:  . 

Proponente: Nombre o razón social 

 , identificado como aparece al pie de mi firma, actuando en condición de 
REPRESENTANTE LEGAL a nombre del proponente antes señalado, cumplo los siguientes Criterios de 

asignación de puntaje establecidos en la invitación a presentar oferta del Proceso de Contratación 

arriba referenciado y declaro por ende que acredito las Condiciones de trayectoria del 
proponente y de reconocida idoneidad con base en la siguiente información: 

1. TRAYECTORIA DEL PROPONENTE 

 

Marque con una X solo aquel criterio que cumpla. 

 
Criterio de puntuación Criterio 

que 
cumple 

La ESAL que acredite haber celebrado con entidades públicas y ejecutado a satisfacción de la 
entidad contratante, tres (3) contratos o convenios relacionados directamente con actividades 
deportivas y recreativas, cuya suma de valores, sean igual o superior a tres veces del 
presupuesto oficial, expresado este último en salarios mínimos mensuales legales vigentes a 
2026 (119.94 SMMLV). 

 

La ESAL que acredite haber celebrado con entidades públicas y ejecutado a satisfacción de la 
entidad contratante, tres (3) contratos o convenios relacionados directamente con actividades 
deportivas y recreativas, cuya suma de valores, sean igual o superior a cuatro veces del 
presupuesto oficial, expresado este último en salarios mínimos mensuales legales vigentes a 
2026 (159.93 SMMLV) 

 

La ESAL que acredite haber celebrado con entidades públicas y ejecutado a satisfacción de la 
entidad contratante, tres (3) contratos o convenios relacionados directamente con actividades 

deportivas y recreativas, cuya suma de valores, sean igual o superior a cinco veces del 
presupuesto oficial, expresado este último en salarios mínimos mensuales legales vigentes a 
2026 (199.91 SMMLV) y que uno de los mismos haya sido ejecutado en los últimos 12 meses 
contados retroactivamente desde la fecha de cierre del proceso 

 

La ESAL que acredite haber celebrado con entidades públicas y ejecutado a satisfacción de la 
entidad contratante, tres (3) contratos o convenios relacionados directamente con actividades 
deportivas y recreativas, cuya suma de valores, sean igual o superior a seis veces del 
presupuesto oficial, expresado este último en salarios mínimos mensuales legales vigentes a 
2026 (239.89 SMMLV) y que uno de los mismos haya sido ejecutado en los últimos 12 meses 
contados retroactivamente desde la fecha de cierre del proceso.   

 

PRIMER CONTRATO APORTADO 

Número y 

fecha del 

convenio o 

contrato 

 

Contratante  

Contratista  

Participación 

de quien lo 

aporta 

 

Objeto  

Año de 

Terminación 

 

SMMLV al año 

de terminación 

 



 

 

Valor del 

contrato en 

pesos colombianos 

 

Valor del 

contrato en 
SMMLV a su 

terminación 

 

 

Valor del 

contrato en 
SMMLV a su 
terminación 
multiplicado por  su 

porcentaje de 

participación 

 

SEGUNDO CONTRATO APORTADO 

Número y 

fecha del 

convenio o 

contrato 

 

Contratante  

Contratista  

Participación 

de quien lo 

aporta 

 

Objeto  

Año de 

Terminación 

 

SMMLV al año 

de terminación 

 

Valor del 

contrato en pesos 

colombianos 

 

Valor del 

contrato en 
SMMLV a su 

terminación 

 

Valor del 

contrato en 
SMMLV a su 
terminación 
multiplicado por  su 

porcentaje de 

participación 

 

 

TERCER CONTRATO APORTADO 

Número y 

fecha del 

convenio o 

contrato 

 

Contratante  



 

 

Contratista  

Participación 

de quien lo 

aporta 

 

Objeto  

Año de 

Terminación 

 

SMMLV al año 

de terminación 

 

Valor del 

contrato en 
pesos 

colombianos 

 

Valor del 

contrato en 
SMMLV a su 

terminación 

 

Valor del 

contrato en 
SMMLV a su 
terminación 
multiplicado por  su 

porcentaje de 

participación 

 

 

(…) 

NOTA: CONTINUAR DILIGENCIANDO CUADROS EN EL MISMO NÚMERO DE CONTRATOS 

O CONVENIOS QUE PRETENDA HACER VALER, SEGÚN EL CRITERIO QUE CUMPLE Y QUE 
HAYA MARCADO CON X. 

Declaro bajo la gravedad de juramento que la información consignada es cierta, comprometiendo 
nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad de la ESAL o unión temporal o consorcio que 

represento. 
 

 

Firma Representante legal del Proponente Nombre: 

Documento De Identidad: 

Proponente: 

NIT proponente 
 

 
La presente invitación se elabora el día 07 de septiembre de 2026, en el Municipio de San 
Juan del Cesar, La Guajira 

Funcionario Responsable: 
 
 
 

CUBITA ENRIQUE CAMILO URBINA SUAREZ 
Alcalde Municipal de San Juan del Cesar 

 

 
Vo. Bo. Willer Arciniegas Castro                              Proyectó: Alejandro Javier Alvarado Ramos  
Jefe de Oficina de Jurídica                                           Asesor Jurídico Externo en contratación 


