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FORMATO 8
FICHA TECNICA
Señores

DEPARTAMENTO DE NARIÑO

Ciudad.

Referencia: Selección Abreviada por Subasta Inversa Nº [Incluir número del proceso de contratación] 

Objeto: SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRÓNICAS RECARGABLES Y REDIMIBLES PARA DAR CUMPLIMIENTO CON LA DOTACIÓN DE PRENDAS DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA FUNCIONARIOS PÚBLICOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE PLANTA DE CARGOS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DE NARIÑO – VIGENCIA 2026, QUE TIENEN DERECHO SEGÚN LO ESTABLECIDO EN LA LEY 70 DE 1988 Y SU DECRETO REGLAMENTARIO 1978 DE 1989, DE CONFORMIDAD CON EL DETALLE Y DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, CONDICIONES, ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y PRESUPUESTO OFICIAL.   
Para la ejecución del objeto contractual, el contratista se obliga a suministrar los siguientes ítems requeridos por la Entidad con las mejores condiciones en cuanto a calidad y cuyas características esenciales se describen a continuación: 

La Entidad requiere contratar los/las siguientes características esenciales se describen a continuación:

TARJETAS ELECTRÓNICAS RECARGABLES QUE LE PERMITIRÁN AL BENEFICIARIO REDIMIR LOS ELEMENTOS O PRENDAS DE CALZADO EN DIFERENTES ALMACENES DE ACUERDO A LA NECESIDAD.
1. Medidas de seguridad: Las tarjetas electrónicas recargables deberán contar con un sistema de bloqueo, que permita a los servidores públicos, reportar y bloquear la tarjeta plástica y su saldo, de manera inmediata en caso de robo o pérdida. Las tarjetas electrónicas recargables NO podrán ser endosables ni ser canjeados en dinero, ni en ningún otro artículo diferente a la dotación de calzado y vestido de labor exclusivamente para el beneficiario de la tarjeta. Las tarjetas plásticas canjeables y recargables, deberán contener el nombre completo, según listado emitido por la Secretaría de Educación de la Gobernación de Nariño. Las tarjetas plásticas deberán contar con el instructivo de uso. El contratista deberá asumir el riesgo de duplicado, fraude, suplantación de la tarjeta plástica.

2. Las Tarjetas Electrónicas recargables y redimibles, deberán incluir el valor de la dotación previsto por la Secretaría de Educación Departamental de Nariño.

3. Las Tarjetas Electrónicas recargables y redimibles, deberán permitirle al beneficiario redimir los elementos o prendas de calzado y vestido, en uno o varios almacenes de acuerdo a su necesidad, sin exceder el monto asignado por la Secretaría de Educación Departamental de Nariño y lo establecido en la Ley 11 de 1984, para cada entrega realizada en el año; que para la presente vigencia tiene un monto igual a QUINIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVENTA Y CINCO PESOS CON SETENTA Y NUEVE CENTAVOS ($541.095,79) MDA/CTE, por cada dotación, siendo en total tres (3) dotaciones que corresponden a cada uno, en la vigencia 2026, para un valor total de UN MILLÓN SEISCIENTOS VEINTITRÉS MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS CON TREINTA Y SIETE CENTAVOS ($1.623.287,37) MDA/CTE, por cada beneficiario, salvo determinadas excepciones a quienes previa revisión en la Secretaría de Educación Departamental de Nariño, solo les corresponde una o dos dotaciones.

4. El contratista deberá garantizar que los almacenes con los cuales tenga convenio para la redención de elementos o prendas de calzado y vestido, posean un datafono que les permita, fácilmente, redimir y adquirir su dotación, de forma total o parcial.

5. Las Tarjetas Electrónicas recargables y redimibles deberán entregarse en la Secretaría de Educación Departamental de Nariño, en un término de cinco (5) días hábiles contados a partir del día siguiente al cumplimiento de requisitos de ejecución y solicitud realizada por los supervisores del contrato. Posteriormente, el contratista deberá efectuar la recarga de las tarjetas electrónicas dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la solicitud realizada por el supervisor del contrato (cuando aplique). 

6. Las Tarjetas Electrónicas recargables y redimibles deberán entregarse a los beneficiarios, de acuerdo con el cronograma de entregas establecido y remitido por el contratista a la supervisión, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la firma del contrato (Cuando aplique).

7. El contratista deberá garantizar mecanismos de atención y comunicación que permitan a los beneficiarios acceder a toda la información relacionada con las Tarjetas Electrónicas recargables y redimibles, incluyendo la consulta de establecimientos afiliados a nivel local, regional. Para tal efecto, deberá disponer de página web, líneas telefónicas, canales virtuales, atención presencial u otros medios idóneos que faciliten el acceso oportuno a la información y la atención de solicitudes, especialmente para aquellos beneficiarios que presenten dificultades para acceder a medios digitales.

8. El contratista deberá suministrar tarjetas electrónicas recargables y redimibles destinadas exclusivamente para la adquisición de calzado y vestido de labor. En consecuencia, dichas tarjetas no podrán ser utilizadas para la compra o redención de bienes o elementos distintos a los anteriormente señalados.
CONDICIONES TECNICAS DE LAS PRENDAS O ELEMENTOS DE CALZADO Y VESTIDO A REDIMIR (DOTACION). 

	DOTACION CABALLEROS PARA CLIMA FRIO

	N°
	DETALLE

	1
	VESTIDO PARA CABALLERO: Consistente en chaqueta y pantalón, en tela poliéster 70% /lana 30%. Tallas 28 a 46. Varios colores.

	2
	VESTIDO PARA CABALLERO: Consistente en chaqueta y pantalón, en tela poliéster/rayón. Tallas 28 a 46. Varios colores.

	3
	VESTIDO PARA CABALLERO: Consistente en chaqueta y pantalón, en tela poliéster/viscosa. Tallas 28 a 46. Varios colores

	4
	 VESTIDO PARA CABALLERO: Consistente en chaqueta y pantalón, en tela poliéster 100%. Tallas 28 a 46.

	5
	CHAQUETA: en tela algodón 100%, pana con canal o lisa. Tallas S, M, L, XL y XXL. Varios colores.

	6
	PANTALON: En tela poliéster 70% / lana 30%. Tallas 28 a 46. Varios colores.

	7
	PANTALON: En tela poliéster/rayón. Tallas 28 a 46. Varios colores.

	8
	PANTALON: En tela poliéster/viscosa. Tallas 28 a 46. Varios colores.

	9
	PANTALON: En tela poliéster 100%. Tallas 28 a 46. Varios colores.

	10
	CAMISA: Manga larga. Puños, pechera y cuello fusionados. Tela algodón 100%. Tallas S, M, L, XL y XXL. Varios colores.

	11
	CAMISA: Manga larga. Puños, pechera y cuello fusionados. Tela poliéster 65% / algodón 35%. Tallas S, M, L, XL y XXL. Varios colores.

	12
	CAMISETA: Con cuello redondo. Tela poliéster/algodón. Tallas S, M, L, XL y XXL. EXTERIOR. Varios colores.

	13
	CAMISETA: Tipo Polo. A rayas o unicolor. En tela algodón 100%. Tallas S, M, L, XL y XXL. Varios colores.

	14
	ZAPATO: Material cuero, suela en cuero, forro en cuero o sintético. con cordón o mocasín. Tallas 37 a 44. Varios colores.

	15
	ZAPATO: Tipo botín de piel natural de origen bovino tipo napa, suela en cuero, forro en cuero o tela. Tallas 37 a 44. Varios colores.

	16
	ZAPATO: Deportivo material cuero natural o sintético. Forrado en tela. Suela de caucho vulcanizada. Tallas 37 a 44. Varios colores.

	DOTACION CABALLEROS PARA CLIMA CALIENTE

	N°
	DETALLE

	1
	VESTIDO EN TELA DRILL: dos piezas, chaqueta corta y pantalón, corte clásico, en algodón 100% tallas 28 a 46. Varios colores.

	2
	VESTIDO EN TELA JEAN: de 14 onzas (algodón 100%), en dos piezas, chaqueta corta y patalón, corte clásico, tallas 28 a 46. Varios colores.

	3
	VESTIDO EN TELA POLIÉSTER/ALGODÓN: en dos piezas (chaqueta y pantalón), estilo safari. Tallas 28 a 46. Varios colores.

	4
	 CHAQUETA: estilo piloto, semi impermeable, en tela poliéster 100%, Tallas S, M, L, XL y XXL. Varios colores.

	5
	CHAQUETA: en tela drill, estilo sport, poliéster/algodón, tallas S,M,L,XL,XXL. Varios colores.

	6
	PANTALON: En tela algodón 100% (tipo jean de 14 onzas). Talla 28 a 46. Varios colores.

	7
	PANTALON: En tela 100% algodón. Tallas 28 a 46. Varios colores.

	8
	PANTALON: En tela poliéster/algodón. Tallas 28 a 46. Varios colores.

	9
	CAMISA: manga corta. Pechera y cuello fusionado. En tela poliéster 80%/algodón 20%. Tallas S, M, L, XL y XXL. Varios colores.

	10
	CAMISA: manga corta. Pechera y cuello fusionado. En tela poliéster 100%. Tallas S, M, L, XL y XXL. Varios colores.

	11
	CAMISETA: Con cuello redondo. Tela poliéster/algodón. Tallas S, M, L, XL y XXL. EXTERIOR. Tallas 28 a 46. Varios colores.

	12
	CAMISETA: Tipo polo. A rayas o unicolor. En tela algodón 100%. Tallas S, M, L, XL y XXL. Tallas 28 a 46. Varios

colores.

	13
	ZAPATO: Material de cuero natural, suela antideslizante, forro en cuero natural o sintético. con cordón o mocasín. Tallas 37 a 44. Varios colores.

	14
	 ZAPATO: Tipo botín de piel natural de origen bobino tipo napa, suela en cuero, forro en cuero natural, cuero sintético o tela. Tallas 37 a 44. Varios colores.

	15
	ZAPATO: Deportivo. Material cuero o sintético. Forrado en tela. Suela de caucho vulcanizada. Tallas 37 a 44. Varios colores.


	DOTACION DAMAS CLIMA FRIO

	N°
	DETALLE

	1
	VESTIDO: Chaqueta y pantalón. En tela poliéster 70%/lana 30%. Tallas XS, S, M, L, XL y XXL (o equivalentes). Varios colores.

	2
	VESTIDO: Chaqueta y pantalón. En tela poliéster/rayón. Tallas XS, S, M, L, XL y XXL (o equivalentes). Varios colores.

	3
	VESTIDO: Chaqueta y pantalón en tela poliéster/viscosa. Tallas XS, S, M, L, XL y XXL (o equivalentes). Varios colores.

	4
	VESTIDO: Chaqueta y pantalón en tela poliéster 100%. Tallas XS, S, M, L, XL y XXL (o equivalentes). Varios colores.

	5
	BLUSA: manga larga en tela poliéster 93% /elastómero 7%. Tallas XS, S, M, L, XL y XXL (o equivalentes). Varios colores.

	6
	BLUSA: manga larga en tela poliéster 100%. Tallas XS, S, M, L, XL y XXL (o equivalentes). Varios colores.

	7
	BLUSA: manga larga o corta en tela algodón 100%. Tallas XS, S, M, L, XL y XXL (o equivalentes). Varios colores.

	8
	PANTALON/FALDA: en tela algodón 97% / spandex 3%. Tallas XS, S, M, L, XL y XXL (o equivalentes). Varios colores.

	9
	PANTALON/FALDA: En tela poliéster/elastómero. Tallas XS, S, M, L, XL y XXL (o equivalentes). Varios colores.

	10
	ZAPATO: para dama en cuero, suela antideslizante, tapa de suela de caucho, taco 2 ½ - 5 ½ forro en cuero natural o sintético. Talla 35-42. Varios colores.

	11
	ZAPATO: de material en cuero, suela antideslizante, cerrado con resorte o vena taco playero forrado en vadana o sintético. Talla 35-42. Varios colores.

	DOTACION DAMAS CLIMA CALIDO

	N°
	DETALLE

	1
	VESTIDO: en tela drill, dos piezas, chaqueta corta y pantalón, corte clásico, en algodón 100% tallas XS, S, M, L, XL y XXL.

	2
	VESTIDO: en tela Jean de 12 onzas (algodón 100%), en dos piezas, chaqueta corta y pantalón, corte clásico, tallas XS, S, M, L, XL y XXL (o equivalentes). Varios colores.

	3
	VESTIDO: en tela poliéster/algodón, en dos piezas (chaqueta y pantalón), estilo safari. Tallas XS, S, M, L, XL y XXL (o equivalentes). Varios colores.

	4
	BLUSA: de manga corta o larga en tela poliéster/elastómero. Tallas XS, S, M, L, XL y XXL (o equivalentes). Varios colores.

	5
	BLUSA: manga corta en tela poliéster 100%. Tallas XS, S, M, L, XL y XXL (o equivalentes). Varios colores.

	6
	BLUSA: manga corta en tela algodón 100%. Tallas XS, S, M, L, XL y XXL (o equivalentes). Varios colores.

	7
	PANTALON/FALDA: En tela algodón 100% (tipo jean de 12 onzas). Tallas XS, S, M, L, XL y XXL (o equivalentes). Varios colores.

	8
	PANTALON/FALDA: En tela 100% algodón. Tallas XS, S, M, L, XL y XXL (o equivalentes). Varios colores.

	9
	ZAPATO: para dama en cuero, suela antideslizante, tapa de suela de caucho, taco 2 ½ - 5 ½ forro en cuero natural o sintético. Talla 35-42. Varios colores.

	10
	ZAPATO: de material en cuero, suela antideslizante, cerrado con resorte o vena taco playero forrado en badana o sintético. Talla 35-42. Varios colores.


	ESPECIALES DAMAS CABALLEROS (CLIMA FRIO – CÁLIDO)

	N°
	DETALLE

	1
	SUDADERA: pantalón y chaqueta, forrada en malla en tela poliéster 100% talla XS a XL (o equivalentes). Varios colores.

	2
	BATA DE TRABAJO: manga larga/corta, modelo blusa saco (¾), poliéster 100% tallas XS a XL. Varios colores.

	3
	PANTALÓN/FALDA - OTROS: tallas y materiales a convenir Adulto mayor, Embarazadas.


CONDICIONES TÉCNICAS – ECONOMICAS PARA LA TARJETA ELECTRONICA RECARGABLE Y REDIMIBLE
A continuación, se establece la cuantía a realizar por cada entrega a cada beneficiario, la cual deberá reflejarse de manera precisa en las tarjetas electrónicas correspondientes, conforme a lo acordado en los términos del proceso:
	AÑO 2026

	DOTACIÓN DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PERSONAL DOCENTE

	DOTACIÓN 2026


	Valor

	 
	No. beneficiarios
	Vr. Unitario
	Subtotal

	Primera
	536
	$ 541.095,79
	$ 290.027.342,90

	Segunda
	536
	$ 541.095,79
	$ 290.027.342,90

	Tercera
	536
	$ 541.095,79
	$ 290.027.342,90

	SUB TOTAL
	$ 870.082.028,71

	DOTACIÓN DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PERSONAL ADMINISTRATIVO

	DOTACIÓN 2026


	Valor

	 
	No. beneficiarios
	Vr. Unitario
	Subtotal

	Primera
	1330
	$ 541.095,79
	$ 719.657.399,37

	Segunda
	1330
	$ 541.095,79
	$ 719.657.399,37

	Tercera
	1330
	$ 541.095,79
	$ 719.657.399,37

	SUB TOTAL
	$ 2.158.972.198,11

	TOTAL
	$ 3.029.054.226,82


Para la determinar el valor de la dotación que consta de calzado y vestido de labor para los funcionarios docentes y administrativos de la planta de cargos de la Secretaría de Educación del Departamento de Nariño, se ha hecho un análisis de los valores que históricamente se han venido incrementando año tras año, en porcentajes que anualmente expide el Departamento Nacional de Estadística DANE y con ello la normatividad expedida por el Gobierno Nacional.

Atentamente, 

____________________________ 

Nombre, firma y cédula del proponente/representante legal/apoderado] 
	PROCESO ASOCIADO: 

GESTION DE CONTRATACION 
	DEPENDENCIA ASOCIADA: 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION DAC



