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7A‘ ACTA DE EVALUACION DE OFERTAS PRESENTADAS A LA
INVITACION PUBLICA

PROCESO DE MINIMA CUANTIA - MC-RSAI-0379-2026.

EVALUACION

CIUDAD Y FECHA: San Andrés, 4 DE HORA DE INICIO: 3:30 P.M. HORA FIN: 5:00 P.M.
SEPTIEMBRE DE 2026

GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO, CENTRO DE
FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y SERVICIOS DEL SENA
LUGAR REGIONAL SAN ANDRES.

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION OBJETO DE EVALUACION:
NUMERO DEL PROCESO DE SECCION: INVITACION PUBLICA No.MC RSAI-0379 2026.
MODALIDAD DE SELECCION: MiNIMA CUANTIA.
OBJETO: CONTRATAR LA ’REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCION PARA CLIMA
ORGANIZACIONAL, A TRAVES DE METODOLOGIAS DE INTEGRACION Y PARTICIPATIVA; QUE LOGREN

MEJORAR EL RENDIMIENTO LABORAL Y LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION TRABAJADORA DEL SENA DE
LA REGIONAL SAN ANDRES

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL: VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000)
M/CTE

OBIJETIVOS DEL COMITE: Realizar la evaluacidn de las ofertas presentadas dentro del proceso de seleccién
de Minima cuantia identificado como INVITACION PUBLICA No. MC RSAI-0379-2026.

DESARROLLO DE LA REUNION

En la Isla de San Andrés, a los cuatro (4) dias del mes de septiembre de 2026, en la oficina de contratacién del
SENA Regional San Andrés, el comité Evaluador designado por el ordenador del gasto verifica los requisitos
establecidos en la INVITACION PUBLICA No. MC RSAI-0379-2026, que tiene por objeto: CONTRATAR LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCION PARA CLIMA ORGANIZACIONAL, A TRAVES DE
METODOLOGIAS DE INTEGRACION Y PARTICIPATIVA; QUE LOGREN MEJORAR EL RENDIMIENTO LABORAL Y LA
CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION TRABAJADORA DEL SENA DE LA REGIONAL SAN ANDRES, para lo que se
procede de la siguiente manera:

1. VERIFICACION DE OFERTAS RECIBIDAS:

Los integrantes del Comité Evaluador proceden a verificar las ofertas presentadas segun consta en el acta de
cierre de 3 de septiembre de 2026, realizada directamente en la plataforma SECOP Il en el
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/BuyerWorkArea/Index?docUniqueldentifier=CO1.B
D0S.10770725&prevCixLbl=Work+Area&prevCtxUrl=%2fCO1Marketplace%2fCommon%2fWorkArea%2find
ex, asi:

PROPONENTE # 2
NOMBRE DE ELEKTRA SAI S.A.S
PROPONENTES Nit: 901479821-5

Representante Legal: MILAGRO DEL CARMEN GARZON LUNA
VALOR OFERTA $16.100.000

Estando dentro del término previsto en el cronograma del proceso, el comité evaluador da cuenta de que solo
se presentd una Unica oferta en consecuencia, se procede a realizar la verificacion y evaluacion de la
propuesta, de conformidad a lo sefialado en los Estudios Previos, Anexo Invitacién Publica y el Decreto 1082
de 2015, asi
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Se relaciona a continuacidn el orden de las ofertas asi:

NOMBRE DEL PROPONENTE

VALOR OFERTA

ELEKTRA SAIS.A.S

$16.100.000

Se escogera la oferta para ejecutar el contrato, el comité evaluador designado, procedera a verificar mediante
el presente informe de evaluacion el cumplimiento de los Requisitos Habilitantes que hacen referencia a
capacidad juridica y de Experiencia del proponente que segun el cuadro anterior oferto el menor valor segin
el estudio previo y la invitacién

Se examinaran los documentos presentados por el oferente y se Habilitara o no conforme a lo solicitado en el
estudio Previo como Requisitos Habilitantes.

DESARROLLO DE LA EVALUACION

Dentro del proceso de evaluacion, se procedié a verificar la primera propuesta econdmica de menor valor
presentada por ELEKTRA SAI S.A.S., se procedera a realizar la verificacion Econdmica.

VERIFICACION DE PROPUESTAS:
REQUISITOS ELEKTRA SAI S.A.S

VALOR DE LA PROPUESTA $16.100.000

Puesto ocupado seglin menor valor Primero

Oferta econdémica de acuerdo con las condiciones del mercado. Cumple

Especificaciones técnicas cotizadas de acuerdo con lo requerido por la entidad. Cumple

1. Validez de la oferta econdmica: Sera la sefialada en la presente invitacion. Cumple

2. Se verificard que el valor ofertado no sea superior al presupuesto oficial del Cumple

proceso

3. Se verificard que la oferta econdmica no sea un precio Artificialmente Bajo. Cumple

HABILITADO

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 4, la verificacion de los requisitos
habilitantes enunciados en la Invitacién Publica del proceso identificado como MC-RSAI-0379-2026, se hara

asi:
REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO
TIPO DESCRIPCION REQUERIDO RESULTADO DE LA
VERIFICACION
(CUMPLE /NO
CUMPLE)
Carta presentacion de la Oferta Diligenciada y firmada Cumple
ICompromiso anticorrupcion Diligenciado y firmado Cumple
Certificado de Existencia y Representacion Legal Expedicién no superior a 30 dias, cuyo objeto social
IURIDICO (para personas juridicas) debe incluir como actividad econémica la del objeto Cumple
del contrato.
Acta de conformacién de la Unidn Temporal o
IConsorcio, si hay lugar a ello (Participacion minima por |Aportar documento si hay lugar a ello N/A
integrante 10%)
lAutorizacidn de la junta o asamblea de accionistas IAportar documento si hay lugar a ello N/A

(para personas juridicas cuando se requiera)
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TIPO

DESCRIPCION

REQUERIDO

RESULTADO DE LA
VERIFICACION
(CUMPLE /NO

CUMPLE)

UURIDICO

Certificado de pago de los aportes a la seguridad
social: De conformidad con lo consagrado en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, el proponente, de ser persona
juridica, debe allegar certificaciéon expedida el Revisor|
Fiscal, cuando legalmente esté obligado a tenerlo, o en
su defecto por el Representante Legal, en donde bajo I3
gravedad del juramento manifieste que se encuentra a
Paz y Salvo con todas sus obligaciones frente al Sistema
Nacional de Seguridad Social, (Salud, Riesgos|
Profesionales, y Pensiones), asi como con los aportes a
las Cajas de Compensacidn Familiar, Instituto|
IColombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
prendizaie. respecto de sus empleados

IAporte de planilla que soporta pago certificado por el
contador

Cumple

Certificado de Responsabilidad Fiscal, para
obtener dicha constancia deberd consultar la pagina
www.contraloriagen.gov.co

consultado por el SENA

Cumple, verificado
por la entidad

Certificado de antecedentes disdplinarios del proponente
v el representante legal, para obtener dicha
constancia deberaconsultarlapagina
www.procuraduria.gov.co

Debera ser consultado por el SENA

Cumple, verificado
por la entidad

Registro Unico Tributario (RUT)

Fotocopia legible y actualizado

Cumple

Fotocopia cédula Representante Legal

Legible

Cumple

Documento que acredite la situacion militar definida La
proponente persona natural, cuando presente su oferta
la titulo singular o como integrante de modalidad
lasociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o
el certificado mediante el cual acredite su situacion

militar definida

No aplica

No aplica

Certificado de antecedentes judiciales dd proponente
persona natural o del representante legal si es personal
juridica, para obtener dicha constancia
deberd consultar la pagina www.policia.gov.co

Debera ser consultado por el SENA

Cumple, verificado
por la entidad

Registro mercantil vigente de las personas natural
(vigente y en firme). Deberd cumplir como minimo estar|
codificado y clasificado en el Clasificador de Bienes v
Servicios UNSPSC

Expedicidn no superior a 30 dias a la fecha de cierre

No Aplica

Certificado de Registro de inhabilitades por delitos

Expediciéon no superior a 30 dias a la fecha de cierre.

Cumple

L
Certificado de medidas correctivas dd proponente
persona natural o del representante legal si es personal
juridica, para obtener dicha constancia
debera consultar la pagina www.policia.gov.co

Debera ser consultado por el SENA

cumple

Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos|
~REDAM

Expedicidon no superior a 30 dias a la fecha de cierre.

Cumple

Certificado de referencia bancaria activa

Expedicién no superior a 30 dias a la fecha de cierre.

Cumple

Experiencia
General del
Proponente

Debera presentar minimo dos (02) certificaciones y/o
copia de contratos ejecutados y liquidados con entidades
de derecho publico o empresas del sector privado de|
reconocida idoneidad, de experiencia relacionada con el
objeto del presente proceso de seleccion; “CONTRATAR
ICOMPRA MATERIALES E INSUMO PARA ATENCION DE
EMERGENCIAS Y ELEMENTOS ERGONOMICOS DEL SENA
REGIONAL SAN ANDRES VIGENCIA 2026” y cuya
sumatoria sea igual o superior al presupuesto previsto
para el presente proceso de seleccién.

La verificacidn de la experiencia se realizara con base
en la informacion que reporten los proponentes en
los respectivos soportes de la informacion
consignada en el mismo.

El incumplimiento de los requisitos de experiencia
dard lugar a la NO HABILITACION del oferente, sin
embargo, de conformidad con lo establecido en el
punto D, del item 3 del Manual de Modalidad de
Seleccion de Minima Cuantia Version M-MSM-02 —
Colombia Compra Eficiente, la Entidad puede solicitar
a los oferentes subsanar inconsistencias o errores,

Al iAn Anl i ick

CUMPLE
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TIPO DESCRIPCION REQUERIDO RESULTADO DE LA
VERIFICACION
(CUMPLE /NO
CUMPLE)
ICARACTER Para el caso de bienes y/o servicios, se verificard que loslEl representante legal del proponente debera CUMPLE
ITECNICO que hayan sido cotizados contengan y cumplan lasicertificar que su ofrecimiento cumple con las
lespecificaciones técnicas solicitadas en cada uno de loslespecificaciones técnicas minimas requeridas por el
items arriba relacionados, en las calidades y cantidades|Sena Regional san Andrés. Este requisito se verificara
sefialadas y que se encuentren ajustadas a la necesidadicon la presentacion y aceptacidon de la ficha técnica.
de la entidad, para este caso se deberdn tener en cuentaTanto por el conocimiento técnico como por los
las fichas técnicas de cada item, de tal manera que lajresultados arrojados en la investigacion de mercado,
oferta que contenga los requerimientos sefialados serdjse hace evidente la solicitud de estos requerimientos
IADMITIDA y la que no cumpla con la especificacionesiminimos, a fin de garantizar, dentro del marco|
técnicas sera RECHAZADA. Los proponentes deberdnfpresupuestal existente, la satisfaccion de Ila
cumplir con las especificaciones y condiciones técnicasinecesidad del Sena Regional san Andrés,
descritas en el proceso, ademas deberdn allegar lgarantizando que se contrate el proponente que
cumplird en las especificaciones requeridas.
La aceptacion de los anexos y sub-anexos de|
CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DE BIEN, se
acreditara mediante la  suscripcion de la
correspondiente ficha técnica, a través de la cual
acepta la totalidad de las condiciones técnicas|
descritas dentro del documento referenciado.
CRITERIOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ASPECTO O CRITERIOS | Opcidn 1: Cumple/No
DE SEGURIDAD Y SALUD | 1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el | Cumple cumple
EN EL TRABAJO Representante Legal y Responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas
o su actualizacidn y/o Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud
en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.
3. Certificacion de autoevaluacion de estdandares minimos emitido por
ARL.
Opcidn 2:
1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el
Representante Legal y Responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas
o su actualizacién y/o Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud
en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.
3. Certificacion de autoevaluacidn emitida por Ministerio de Trabajo del
afio inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-
2019.
**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan de mejora de
acuerdo a la autoevaluacion de estandares minimos aplicables; si el
puntaje obtenido es menor al 85%
Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante | Cumple/No No aplica
legal donde indique que es persona natural que no tiene trabajadores | Cumple
a cargo y no estd obligada a implementar el Sistema de gestién de la
seguridad y salud en el trabajo.
**Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el Paragrafo 2.
No estan obligados a implementar los Estdndares Minimos los
trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al Sistema
General de Riesgos Laborales de que trata la Seccion 5 del Capitulo 2
del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo

CRITERIOS AMBIENTALES

ASPECTOS o | Se priorizara la adquisiciéon y uso de materiales y
CRITERIOS productos que sean reciclables, biodegradables o
AMBIENTAL | reutilizables, y que provengan de fuentes sostenibles y
ES certificadas. Queda prohibida la compra y uso de
materiales de un solo uso, plasticos no reciclables y
cualquier insumo que no contribuya al cumplimiento de
la mision institucional y a la minimizacién del impacto
ambiental.( Declaracion del oferente en la que se

Cumple/No Cumple

CUMPLE
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manifiesta su compromiso con el uso responsable del
plastico).

Al realizar la verificacion de los documentos que conforman la propuesta econdmica, el comité encuentra que
cumple en todos los requerimientos Juridico y de Experiencia solicitados en la Invitacién Publica MC- RSAI-
0379-2026.

RECOMENDACION DEL COMITE EVALUADOR:

Recomendar al ordenador del gasto aceptar la propuesta presentada ELEKTRA SAI SAS, persona juridica con
Nit. 901479821-5, representada legalmente por la sefiora MILAGRO DEL CARMEN GARZON LUNA por valor
total de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) MCTE, por ser la Unica propuesta econdmica presentada
la cual cumple con lo solicitado en la Invitacidn Publica; para el efecto se pone a disposicidn el resultado de la
verificacion de los requisitos habilitantes de la oferta seleccionada de la invitacion publica como MC- RSAI-
0379-2026, para cumplir con los principios de transparencia y publicidad de la contratacién.

El presente documento y sus anexos serdn publicados en el SECOP Il a través de las paginas Web
www.contratos.gov.co y www.sena.edu.co de conformidad a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

Una vez efectuada la publicacién y de acuerdo con lo previsto en el cronograma del proceso, la entidad
otorgara un plazo Unico de un (1) dia habil para que los proponentes puedan formular observaciones a la
evaluacion. Las observaciones y Las respuestas a las observaciones se publicardan en el SECOP Il
simultdaneamente con la comunicacion de aceptacién de la oferta.

San Andrés Isla, 4 septiembre de 2026

NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA FIRMA

SHELLEY HALL BRYAN Coordinadora grupo gestion del Talento Humano

GIULLIANI ROSSANI O°NEILL HOOKER Profesional HySI y 'ﬂ:ﬂ'
s
KIMBERLY HUMPHRIES Contratista — Dinamizadora Ambiental y Energética / L Vi
O A
LILIA ESNEIDER MITCHELL ESPINOSA Contratista - Profesional apoyo oficina de Contratacién. l Bh
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