Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, por periodos fijos con ejecucion de 160 horas al mes o proporcional a las horas
ejecutadas como instructor de Formacidn Profesional Integral y formacion complementaria, en la oferta regular del Centro, aplicando el modelo
pedagdgico establecido por el SENA y el procedimiento de ejecucion de la FPIy los formatos establecidos por el SIGA, elaboracidn del portafolio
delinstructor previa programacion del Coordinador Académico, utilizando las plataformas virtuales segin lineamientos, en el area de influencia
del Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare, en la especialidad (segtin relacion de objetos contempalda en el numeral
4 del presente estudio previo).
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* Entodo caso, el area donde nace la necesidad del servicio es responsable de analizar la contratacion a realizar y ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo a su contexto.

Johana Astrid M 3 Pena
Directora Regional Casanare con funciones de Subdirector de Centro
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