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ESTUDIO DE MERCADO CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA
1. OBJETO DEL PROCESO:

“"REALIZAR LA EVALUACION DE RIESGOS PSICOSOCIALES PARA LOS
SERVIDORES Y CONTRATISTAS DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL”

2. El proceso de solicitud de informacion a proveedores en SECOP II se
desarrolld de la siguiente manera:

e La solicitud de informacién a proveedores en SECOP II No ANSV-COT-028-2026
fue publicada el 07 de mayo del 2026.

e Link:https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Inde
x?noticeUID=CO1.NTC.10273777&isFromPublicArea=True&isModal=False

Proceso : Prestacion de servicios para adelantar la evaluacion de riesgos psico... (id.CO18D0S.10241497)
Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES

ANSV-COT-028-2026 [XTETT]  Pliegos

Unidad de contratacion GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL Interesados
Ver Enlace —_—

0

Fecha de presentacion de ofertas 4 - Fecha de publicacion

LINEA DE TIEMPO

Fecha de publicacion de concurso Plazo para solicitar aclaraciones Presentacion de ofertas

e El proceso cerro el dia 26 de Mayo del 2026 a las 17:00 horas

e Teniendo en cuenta la clasificacion de Bienes y Servicios (UNSPSC) Registrados
en el Secop II Existen 857 posibles Proveedores.

e En la plataforma se registraron ocho (8) interesados.

e Se presentaron cuatro (04) cotizaciones a través de SECOP II, segun se detalla:

LINEA DE TIEMPO

«~Fecha de publicacion de concurso ~Plazo para solicitar aclaraciones Presentacion d
LISTA DE OFERTAS Opciones v
Referencia de oferta Entidad Presentada Oferta
PODER HUMANO OUTSOURCING GROUP-PRO1369 PODER HUMANG 20/05/2026 1:43PM  11.766.349
ANSV-COT-028-2026 THI PSICOLOGIA SAS 14/052026 320 PM  7.453.373
Prestacion de servicios para adelantar la evaluacion de riesgos psicosociales para los servidores ConTrato Humano 14/05/2026 1050 AM  25.073.300
Prestacion de servicios para adelantar la evaluacion de riesgos psicosociales para los servidores y contratistas de la Age  ga UD OCUPACIONAL SA  12/05/2026 432 PM  67.207.898
ncia Nacional de Seguridad Vial; a través de la aplicacién de la bateria de in NITAS SAS
EVALUACION ECONOMICA @ Nuevo  Opciones v
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No. EMPRESA VALOR Mi Pyme
COTIZACION SI/NO
1
PODER HUMANO OUTSOURCING $11.766.349 NO
GROUP
2 THI PSICOLOGIA SAS SI
$7.453.373
3 CON TRATO HUMANO
$25.073.300 SI
4 SALUD OCUPACIONAL SANITAS $67.207.898 NO
SA

3. PROCESAMIENTO DE INFORMACION

Una vez consultada la informacidon y recopilados satisfactoriamente los elementos
necesarios para el analisis, se procedié con el procesamiento y evaluacién de los datos
mediante herramientas estadisticas que permiten soportar técnicamente la estimacion
del presupuesto oficial.

En primer lugar, se calculé el promedio o media aritmética, entendido como la
sumatoria de los valores de la muestra correspondiente a los precios obtenidos en las
cotizaciones dividida entre el nimero de observaciones, es decir, la cantidad de precios
cotizados por cada item. Este indicador permitié establecer un valor de referencia inicial
para cada uno de los bienes o servicios analizados.

De manera complementaria, se realizd la identificaciéon de los valores maximos y
minimos a partir de las cuatro (4) cotizaciones recibidas, con el fin de determinar el
grado de dispersion de la muestra. Este ejercicio permitid evidenciar diferencias entre
los valores ofertados y facilitod el analisis del comportamiento del mercado, asi como la
identificacion de posibles variaciones significativas en los precios.

A partir de lo anterior, se desarroll6 el analisis de la desviaciéon de las cotizaciones,
cuyo propdsito es evaluar la variabilidad y consistencia de los valores ofertados. Este
analisis permite identificar la dispersién de los precios, detectar posibles datos atipicos
y establecer un rango razonable de referencia para la adecuada estimacién del
presupuesto oficial. Desde el enfoque financiero, esta evaluacion contribuye a verificar
la alineacién de las ofertas con las condiciones reales del mercado, reduciendo el riesgo
de sobreestimaciéon o subestimacidn de los recursos y proporcionando criterios objetivos
para la toma de decisiones en la estructuracion del proceso contractual.

En este contexto, se adopté un margen de confiabilidad del 70% como criterio
técnico-financiero para validar la representatividad de la informacién analizada. Este
margen permite priorizar aquellos valores que presentan mayor concentracién vy
coherencia, excluyendo o reduciendo la incidencia de datos atipicos que puedan
distorsionar el analisis. Como resultado, la depuracion de la muestra mediante la
eliminacidon de estos valores atipicos contribuye a obtener un rango de precios mas
consistente y acorde con la realidad del mercado, fortaleciendo la estimacion del
presupuesto oficial y disminuyendo la incertidumbre en la proyeccién financiera del
proceso.
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Finalmente, es importante sefalar que las areas estructuradoras tienen el deber de
realizar estudios de mercado como parte integral del analisis del sector, en los cuales
se justifiquen los precios estimados y el presupuesto oficial de los procesos de
contratacién de la Entidad. Para ello, no deben limitarse Unicamente a analisis histéricos,
sino que deben incorporar diversas fuentes de informacién, tales como variables de
contratos de concesién u otras modalidades (cuando apliquen), listas de precios de
referencia, bases de datos especializadas, precios regulados y experiencias de otras
entidades del sector transporte u otros sectores administrativos. Asi mismo, se deben
efectuar solicitudes de informacién a proveedores a través de la plataforma
transaccional SECOP 11, garantizando la trazabilidad y transparencia del proceso.

Para el presente analisis se realizd una muestra de confiabilidad, la cual se detalla a
continuacion. Es importante precisar que se tuvieron en cuenta Unicamente tres (3) de
las cuatro (4) propuestas recibidas por las siguientes razones:

e La propuesta de $67.207.898 supera en mas de 2,4 veces el promedio, es
aproximadamente 9 veces mayor que la cotizacién mas baja y 2,7 veces mayor
que la segunda cotizacion mas alta, Esto corresponde técnicamente a un valor
atipico extremo (outlier)

e Incluir esta cotizacion afecta el estudio de mercado porque genera distorsiones
relevantes como sobrestimacion del presupuesto ya que el promedio se
incrementa artificialmente, alejandose del comportamiento real del
mercado, perdida de representatividad ya que La muestra deja de reflejar
condiciones normales de oferta, afectando la confiabilidad del estudio y
riesgo de ineficiencia del gasto publico ya que se pueden comprometer recursos
por encima del valor de mercado.

e Desde la perspectiva financiera un estudio de mercado debe de construirse sobre
valores comparables y consistentes, en este caso tres (3) cotizaciones se
ubican en un rango entre $7,4M y $25M y Una (1) cotizaciéon se encuentra
completamente fuera de ese rango, Esto indica que el valor de $67 millones no
representa el comportamiento mayoritario del mercado.

e Financieramente es valido excluir valores cuando generan alta dispersién, no
guardan proporcionalidad con el resto de la muestra, afectan la consistencia del
analisis y no cuentan con coherencia en rangos de precios.

En conclusion, La cotizacion presentada por valor de $67.207.898 se excluye del analisis
de mercado al identificarse como un valor atipico extremo que distorsiona
significativamente las medidas de tendencia central y dispersion de la muestra,
afectando la representatividad y razonabilidad del estudio. Su inclusion generaria una
sobreestimacion del presupuesto oficial, contraria a los principios de eficiencia y
economia del gasto publico.

Nota: en el anexo formato de cotizacién se dejard como evidencia en la hoja 2 el analisis
de confiablidad tomando la cuarta cotizacién para demostrar lo dicho anteriormente.
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FASE I. PLANEACION Y ACTIVIDADES PREVIAS

ANALISIS CONFIABILIDAD DE LA MUESTRA
PODER HUMANO THI PSICOLOGIA SAS CON TRATO HUMANO
EVALUACION DE LOS FACTORES VALOR VALOR IVA (S| | VALOR TOTAL | VALOR | VALDR | VALOR VALOR VALOR VALOR - = vRmn MARGEW | WIvEL
AETIEA  DE RIESGO PSICOSOOIAL - FMTREGABLES UNITARIO APLICA] INCLUIDD IVA | UMITARID | IVA (S | TOTAL | UMITARID | IVA(SI TOTAL HiNIO MAXIMO | MUESTRA | VR.U2UNI | . 'y | DESVEST | COEFVAR | Toone™ | comr 5o
se utilizaré la "Bateria de Instrumentos para
la Evaluarién de Factores de Fiesgo
Psicosocial” del Ministerio de Trabajo,
incluyends .
-Ficha de datos generales Listado de asistercia a
-Cuestionario de Factores de rissgo la reunion téonica de
pricosacial intralaberal (Forma & o B, segin |Te¥ision instrumentos de
2 ﬂé‘"qutal e Factorea Z;"f;ﬁzcs";"e f‘nd;:'s”l';:; $ 235961 | $ 44873 | § 280734 | $300.000 $0 $300.000 7120000 | 1352800 | 36472800 |3 235961 § 7120000 3 $ 2551987 | 331% | 323079 | 1658 | 2659 | BAD
-Luestonario de Factores de riesgo
pricosocial sxtralaboral. Cuestionario parg | #*elusion de la muestra
la evaluacion del estrés [sintornatologia). Treunidn virtusl de 2
Para complementar la evaluacion, el heras.
contratists debera presentar la ANSY el
instrumento psicotéchico para evaluar
caracteristicas de personalidad v estilos de
sfrontamiento. Ests instrurments deberd
Teza oralca editable
Disefio de piezas de sensibilizacidn sobre 1de sens\bllfwzacl?jp. bl
3 |propésilo e la evaluacien, mareo normativo |1 PIeEd draficaeditable | g 235961 | § 44833 | § 280,794 | $500.000 $0 500,000 450,000 95500 | 535500 |§ 235961 §  500.000 3 § 395320 | 4719 TdEE | 2897 702 ALTO
v confidencialidad pars sgsndarriento pars
cada medicidn.
Total 2 piezas
Feunon wirtial para planeacion [ogishca _
para aplicacidn presencial conforme ala Listada ds a§|slenma 4
Baleria del Miristerio del Trabajo. Espacios | S0Te0 &lectrénico con la
fisicos, alistarniento de material impresay | Sehnicion de
4 |oiras elementos requericios. Ge corfirmars | SOTPTOMIS0S y fechas | 8 2|91 | ¢ 44833 | § 280794 | $300.000 $0 4300.000 250,000 47500 | 297500 |§ 295961| % 300000 3 § 251987 | 78.65% 27484 | W48 8351 ALTO
el nimero de servidores a evaluar ylas de sjecucidn,
formas defiriclas de cLestionarios para 1reunidn virtual de
lirnpresidn del material [Forras & v B). el 2 horas.
VALDR TOTAL DE LA FASE s 943844 | § 179.330 | § 1123174 | § 1400.000 | § - |§ 1400000 |$  8170.000 | § 1552300 | § 9.722.300 | § 43844 |$  E170.000 3 § 3E04ETG | TIEEH | 230478 [ 9428 572 B4J0
I FASE Il APLICACION DE LOS INSTRUMENTODS
VALOR VALOR
B (Sl | VALDR TOTAL UNEART [ vaon | TRLCE VALOR VLD T
POR POR a % VR.MIN MARGEN HIVEL
ACTI¥IDADN DE LOS FACTORES DE RIESGO PY ENTREGABLES INSTRUMENTO APLICA) INCLUIDO I¥A | INSTRUME A\F'.ALI[ESA] INCLUIDD UNITARIO ;:AUE:SA] INCLUIDO MiNIMO MAXIMO MUESTRA ¥R U2 UNIT S e DESYEST | COEF ¥AR i @ oo
APLICADD A NTO VA IVA
CADA APLICADOD
Desarrellar las jamadas de evaluacion
presenciales de scuerdo con el cronograma
de actividades programadas previamente.
Desarrollar sesiones de evaluacion para
mésirno 154 personas
Incluir costos del material impreso en
versien origingl [sin supresién de espacios]
de los siguientes instrumentos
Ficha de datos generales (informaci n
sociodemografica e informacidn . .
ocupacional del trabajachor] Listadus de asistencia
5 |Coestionario de factares de rissgn de las evaluaciones $2,000.000 41,520,000 419,520,000 $3379.373 30| $3.379.373 4,100.000 779000 | $4879000 | $2373373 (¢ 9000000 3 § 5169791 42243 | 2029785 | |3 E0.6E ALTO
psicosocial infralaboral (forma 4 cuande  |Presencisles.
apligue)
Cuestionario de Factores de riesgo
psicesocial intralabral (Forma B cuands
apligue)
Cuestionario de Factores de riesgo
psicesocial exiralaboral.
Cuestionario para la evaluacion del estrés
Incluir costos del profesional responszable
de las sesiones de evaluacion.
it ot acl
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FASE ABULACION. ANALISIS ¥ ELABORACION DE INFORMES
UNIP?F?IU VALORIVA |VALORTOTAL | vaLOR | ¥ALOR ¥Sﬁf VALOR rALDE ¥Sl:r2ﬁ Z VR.MIN MARGEN | MIVEL
TIvIDAD|N DE LOS FACTORES DE RIESGO PS ENTREGABLES TABULACION (S1 APLICA] INCLUIDO IVA | UNITARIO IVA (51 INCLUIDD UNITARIO IVA [SI INCLUIDO MiNIMO MAXIMO MUESTRA |  ¥R12 UNIT e DESYEST COEF VAR o EouTon
DEL APLICA) T APLICA) A
INSTRUMENT
_ O Aol icann
g ||eoulasiondelos cuestanarios en Irforrne de Resultados | § 235961| & 44833 § 200.794|  §574.000 50 § 574000 3,300,000 627.000 3.927.000 | § 25961 § 3300000 3 $ 1369907 | 7% 1971685 | 002 012 BAID
aplicativo o software de andlisis validada
VALOR VALORIVA |VALOR TOTAL | VALOR | YALOR | VALOR VALOR VALOR VALOR - = vR.MIN WARGEM | MIVEL
TVIDAD|N DE LOS FACTORES DE RIESE0 PS  ENTREGABLES mmem || @ | rEmme, | e | e | e, e | R ST miNMO MAxIMO muestra | vewzumm (SRR opoeesr | coer van | MARGEM | ML
ETaboracian de informe en dords o=
cantemple el siguients nivel de andlisis:
Andlisis Informarién sociodemografica
Fiesultados generales cuestionario
imtral aboral
Resultados generales cuestionaria
extralaboral
Fiesultados generales cusstionario de estrés.
Preszentacidn de resultados por cada
7 |dependencia. en donde se presente los 3 235,961 § 44.833| § 280,794 §1200.000 50 $1.200,000 4,100,000 FFO000 | $4.879000 | % 29961( ¢ 4700000 3 § 188320 | 576X 1642769 | 8299 0 B0
resultados por dominios y dimensiones para
el components intralaboral. Sin que lo
anterior afecte en ningln caso la
confidencialidad de|a informacicn
Presentacién de resultsdos por cada
dependencia, en donde se presenten los
resultades por dimensiones para el
componente extralaboral
Presentacidn de resultados por cada
dependencia, e donde e identifigue ef
VALOR TOTAL DE LA FASE s 471922 | § 89.665 | § 561567 | § 1.774.000 | § $ 1774000 [$  7.400.000 | § 1406000 S 8.806.000 | § 471922 | § 7.400.000 3 $ 3.215.307 | 6.38% | 3.006.392 | 93.50 6.50 BAJO
" FASE V. SOCIALIZACION DE RESULTADOS
EVALUACION DE LOS FACTORES VALOR VALORIVA |VALOR TOTAL | VALOR | VALOR | YALOR VALOR VALOR VALOR - Z VRN MARGEN | mIvEL
TMIDAD T BE RIESED PSICOSOCIAL - FMTREGABLES UMITARID | (S| APLICA) | INCLUIDO IVA |UNITARIO | IVA(SI | TOTAL | UNITARIO | IVA(SI TOTAL im0 MAXIMO | MUESTRA | VRUZUNIT |y, "y | DESVEST | COEFVAR | "comr | cowr o
T Fleurion pressnioial erirega de resultados
&l Grupo de Gestién del Talenta Hurmana y
o supervizion del contrata,
2. Reunicn virtual de secidlizacién de
resultados con tocos los colboradores dela g 0o
Agencia Macional de Seguridad Vial i
h . |apoyo para sacislizacién
3. Reunidn virtual otros grupos de interés, s resultados & informes
] Lictados de asist % 235961 | § 44833 | $ 230734 | $450.000 $0 $450.000 700,000 133000 | $833000 | & 235 700,000 3 $ 461907 | 33T 189633 [ 4108 52,95 ALTD
4. Propuests de sistema de vigilancia Siados 68 assenaa g
- . |reuriones de
epidernioldgica psicosocial, a cual deberd Y
g socislizacién
ineluir come minime la siguiente:
Definicién de los eventos a vigilar (&
riveles de estrés, domirios de rissao
intralaboral)
Propuesta de indieadares de oroceso
VALOR TOTAL DEL PROCESO (Sumatoria de todas las fases) $9.651727 | $1833.828 $11.485.555 ($7.003.373| $0 [$7.003.373| $20.370.000 |$ 3.870.300 |$24.240.300 | § 7.003.373 | & 20.370.000 3 $ 12.341.700 | 34.38% | 5.778.907 | 46.82 5318 | ALTO
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Cabe aclarar que este estudio de mercado tiene una variacion en el total de las
cotizaciones, ya que el formato de cotizacion tuvo un cambio después de publicado el
evento de cotizacion, el cual fue eliminar la etapa 5 por lo cual los totales son inferiores
a las cotizaciones enviadas por los oferentes, pero no es muy significativo, ya que era
una actividad repetida.

El analisis de las cotizaciones recibidas para el proceso evidencia que en términos
globales, los valores totales ofertados presentan una diferencia considerable. El oferente
THI Psicologia SAS registra el menor valor con $7.003.373, seguido por Poder
Humano con $11.485.555, mientras que Con trato Humano presenta la oferta
mas alta con $24.240.300. Este comportamiento permite establecer un rango de
mercado bastante amplio, con una diferencia superior al 200% entre la oferta mas baja
y la mas alta. El valor promedio de las cotizaciones se sitia en aproximadamente
$12.341.700, lo cual indica que dos de las tres ofertas (THI Psicologia y Con trato
Humano) se encuentran alejadas de este valor central, una por debajo y otra muy por
encima.

Desde el punto de vista estadistico, el coeficiente de variaciéon del 46,82% confirma
gue existe una alta dispersion en los precios ofertados, lo que sugiere diferencias
importantes en los enfoques técnicos, metodoldgicos o en la estructura de costos de los
oferentes. No obstante, el nivel de confianza general del andlisis se clasifica como
alto, lo que indica que, a pesar de la variabilidad, la informacion es suficiente para
caracterizar el comportamiento del mercado.

Al analizar las cotizaciones por fases, se evidencia que la mayor concentracién del costo
se encuentra en la fase de aplicacion de instrumentos, la cual representa el componente
mas significativo del proceso. En esta etapa se observan diferencias importantes entre
oferentes, destacandose Poder Humano con un valor cercano a $9.520.000, mientras
que THI Psicologia SAS y Con trato Humano presentan valores de aproximadamente
$3.379.373 y $4.879.000 respectivamente. Esta situacion sugiere posibles
diferencias en la logistica de aplicacién, numero de profesionales, cobertura o
metodologia utilizada.

En la fase de planeacion se identifican variaciones significativas y un nivel de confianza
bajo, lo cual puede atribuirse a que cada oferente estructura esta etapa de manera
distinta, dependiendo de su experiencia y enfoque técnico. De manera similar, en la
fase de analisis, tabulacion e informes también se presentan diferencias relevantes en
los valores, lo que puede estar asociado al nivel de detalle de los entregables, el uso de
herramientas tecnoldgicas y la profundidad del analisis ofrecido. Por el contrario, la fase
de socializacion de resultados presenta un comportamiento mas homogéneo entre las
propuestas y un nivel de confianza alto, lo que indica que esta actividad estd mas
estandarizada en el mercado.

Un aspecto relevante del andlisis es la identificacion de una posible oferta atipica alta
correspondiente a Con Trato Humano, cuyo valor excede significativamente tanto el
promedio como las demas cotizaciones, lo que podria indicar una sobreestimacion del
servicio o la inclusién de componentes adicionales no contemplados de manera explicita
en las otras propuestas. Por otro lado, la oferta de THI Psicologia SAS, aunque es la
mas econdmica, debe analizarse cuidadosamente desde el punto de vista técnico para
garantizar que cumple con todos los requerimientos del proceso y no implica riesgos en
la calidad del servicio.
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CONCLUSIONES DEL ESTUDIO DE MERCADO:

El analisis de mercado evidencia que el valor del servicio presenta una variacion
significativa, con un rango entre $7.003.373 y $24.240.300, y un promedio de
$12.341.700.

Se identifica que el oferente THI Psicologia SAS presenta la oferta mas econdmica,
mientras que Con Trato Humano presenta un valor considerablemente superior al
promedio del mercado.

En este sentido, se concluye que existe un mercado competitivo con pluralidad de
oferentes, pero con alta dispersién en precios, especialmente en la fase de aplicacién
de instrumentos.

Por lo anterior, se recomienda tomar como referencia un valor cercano al promedio del
mercado o la oferta mas econdémica, siempre que cumpla con los requisitos técnicos
exigidos, garantizando eficiencia en el uso de los recursos publicos.

ESTIMACION PRESUPUESTO OFICIAL.

De lo anterior la entidad ha determinado un valor estimado para la construccion del
presupuesto oficial del proceso de contratacion. Este valor asciende A DOCE MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE
($12.341.700). El valor incluye cualquier clase de gravamen, comisién, impuesto,
tasa, contribucidn o tributo en general que se cause o se llegare a causar; en tal evento
EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que
se ocasionen para la ejecucion de este.

PRECIOS ARTIFICALMENTE BAJOS: de conformidad al Decreto 1082 del 2015, la
Administracion verificard de acuerdo con lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4., el
cual expresa:

(...) Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacién obtenida por
la Entidad Estatal en su deber de andlisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
presente decreto, cuando el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad
Estatal debe requerir al proponente para que explique las razones que sustentan el valor
ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo
anterior, o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta
o continuar con el andlisis de la misma en la evaluacion de las ofertas (...) (...) Cuando
el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde
a circunstancias objetivas del proponente y de su oferta que no ponen en riesgo el
cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe
continuar con su andlisis en el proceso de evaluacion de ofertas. (...)

El comité econdmico evaluador debera analizar las ofertas para determinar si existen
OFERTAS CON PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS conforme a los lineamientos
contenidos en la “Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contratacién” elaborada por Colombia Compra Eficiente y de acuerdo con la informacion
disponible seran objeto de verificacion de precios que aparenten ser artificialmente
bajos las propuestas econdmicas que se encuentren por Veinte (20%) por debajo del
precio de referencia establecido por la entidad.

Pagina 7 de 8




PROCESO GESTION CONTRACTUAL

&

Agencia Nacional

FORMATO ESTUDIO DE MERCADO

de Seguridad Vial L
—_— Cddigo: ANSV-CON-FO-44

Versiéon: 02

Fecha: 29/09/2025

Firmado
digitalmente
por Julieth

JULIETH ANDREA APEKRKEORZALEZ.
Coordinador Grupc de G Sﬂéfﬂeael Talento Humano.

Elaboré: Maria José Arias Hoyos Contratista secretaria general estructurador financierdm e,

Pagina 8 de 8




		2026-07-29T08:35:35-0500
	María José Arias Hoyos


		2026-07-29T15:57:34-0500
	Julieth Andrea Capera Gonzalez




