FORMATO No. 1
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA
Ciudad y fecha: _______________________________
Señores
SENADO DE LA REPÚBLICA
DIRECCIÓN GENERAL ADMINISTRATIVA
Bogotá D.C.
ASUNTO: Proceso de Concurso de Méritos No. CM-SEN-001-2026, en adelante el “Proceso de Contratación”.
OBJETO: “Realizar los estudios técnicos preliminares para la intervención de tipo conservación – restauración del Bien de Interés Cultural Mueble “Vitral de la Paz” del maestro Enrique Grau, ubicado en el recinto del Senado de la República en el Capitolio Nacional.”
Respetados señores:
Nosotros los suscritos ______________________________________ de conformidad con las condiciones que se estipulan en los documentos del presente Concurso de Méritos, presentamos esta propuesta al SENADO DE LA REPÚBLICA – DIRECCIÓN GENERAL ADMINISTRATIVA, para el proceso cuyo objeto es “Realizar los estudios técnicos preliminares para la intervención de tipo conservación – restauración del Bien de Interés Cultural Mueble “Vitral de la Paz” del maestro Enrique Grau, ubicado en el recinto del Senado de la República en el Capitolio Nacional.”
Declaramos así mismo bajo la gravedad del juramento:
1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta carta.
2. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.
3. Que conocemos en su totalidad el pliego de condiciones del presente Concurso de Méritos y demás documentos del proceso, y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.
4. Que hemos recibido los documentos que integran el pliego de condiciones y aceptamos su contenido.
5. Que haremos los trámites necesarios para el cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato en un término de cinco (5) días siguientes a la firma del contrato.
6. Que no me (nos) hallo (hallamos) incurso (s) en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las señaladas en la ley y no me (nos) encuentro (encontramos) en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.
7. Que me (nos) comprometo (comprometemos) a cumplir totalmente el objeto contractual y los plazos estipulados en el pliego de condiciones.
8. Que responderé (responderemos) por la calidad del servicio.
9. Que acepto (aceptamos) las especificaciones técnicas del pliego de condiciones y el contrato, si este llegare a suscribirse.
10. Que acepto (aceptamos) las especificaciones técnicas obligatorias del anexo técnico al cual (a las cuales) presentamos oferta.
11. Afirmo que el oferente o los socios de la persona jurídica, o cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, no ha sido declarado responsable judicialmente por la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y soborno transnacional, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones.
12. Afirmo que el oferente o los socios de la persona jurídica, o cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, no se encuentra reportado en el boletín de responsables fiscales de la Contraloría General de la República (Resolución Orgánica No. 05149 de 2000).
13. Que no he (hemos) sido sancionado (s) mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad oficial dentro de los últimos dos (2) años anteriores a la fecha de cierre del presente Proceso de Selección. (DILIGENCIAR SOLO CUANDO EL OFERENTE NO HA SIDO SANCIONADO)
14. Que he (hemos) sido sancionado (s) por: ____________________________ (indicar el nombre de la(s) entidad(es) sancionadoras). (DILIGENCIAR SOLO CUANDO EL OFERENTE HA SIDO SANCIONADO)
15. Me comprometo a no ceder, ni que se ceda por parte de alguno de sus integrantes, a ningún título, su participación en el consorcio, unión temporal o demás formas asociativas, a los demás integrantes o a un tercero. (DILIGENCIAR SOLO CUANDO EL OFERENTE SEA CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL O DEMÁS FORMAS ASOCIATIVAS)
16. Acepto (aceptamos) expresamente que cualquier notificación o requerimiento relacionado con el presente proceso me (nos) sea efectuado al siguiente correo electrónico: _______________________________
17. Que la propuesta tiene una validez de tres (3) meses calendario contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Selección.

Atentamente,
Razón Social: ______________________________________
NIT: ______________________________________________
Régimen tributario al cual pertenece: __________________
Nombre Representante Legal: _________________________
C.C. N° ___________________ de _____________________
Dirección: _________________________________________
Ciudad: ___________________________________________
Teléfono / Celular: __________________________________
Correo electrónico: _________________________________

FIRMA Y SELLO (*)
(*) NOTA: Esta carta deberá ser presentada y firmada por el oferente con la propuesta respectiva. Si es persona jurídica, por quien conforme a la ley esté facultado; si es consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado representante en el documento de constitución; si actúa en calidad de apoderado, debe estar debidamente facultado por quien tenga la legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder correspondiente, con la debida presentación personal.


FORMATO No. 2
CONFORMACIÓN DE CONSORCIO
Por medio del presente escrito hacemos constar que hemos constituido el CONSORCIO _______________________________________ para participar en el Proceso de Concurso de Méritos No. CM-SEN-001-2026 adelantado por el SENADO DE LA REPÚBLICA – DIRECCIÓN GENERAL ADMINISTRATIVA, que tiene por objeto: “Realizar los estudios técnicos preliminares para la intervención de tipo conservación – restauración del Bien de Interés Cultural Mueble “Vitral de la Paz” del maestro Enrique Grau, ubicado en el recinto del Senado de la República en el Capitolio Nacional.”
Integrantes del Consorcio:
1.  Nombre: __________________________________________ (LÍDER)
     C.C. o NIT: _______________________________________
2.  Nombre: ________________________________________________
     C.C. o NIT: _______________________________________
Aportes: Porcentaje (%) con el que participa cada integrante: ______________________________
Duración: Por el tiempo de ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más: ______________
Compromiso: Al conformar el Consorcio para participar en el presente Concurso de Méritos, sus integrantes se comprometen a:
· Participar en la presentación conjunta de la propuesta, así como a suscribir el contrato resultante.
· Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las obligaciones que se originen del contrato suscrito con el SENADO DE LA REPÚBLICA.
· Responder en forma solidaria por todas las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato.
· No ceder su participación en el Consorcio a otro integrante del mismo sin la autorización previa, expresa y escrita de la Entidad.
· No ceder su participación en el Consorcio a terceros sin la autorización previa, expresa y escrita de la Entidad.
· No revocar el Consorcio durante el tiempo de duración del contrato y el de su liquidación.

Organización Interna de El Consorcio: Para la organización de el Consorcio, hemos designado como Representante Legal a __________________________________, quien tendrá las siguientes facultades:
____________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________
Para constancia se firma el presente documento en _______________, a los _______ (____) días del mes de _______________ de 2026
Nombre del Representante Legal de el Consorcio
_________________________________________
Firma: ____________________________________
Nombre de cada uno de los representantes que integran el Consorcio:
1. _________________________________________
2. _________________________________________
Firmas: ___________________________________
NOTA: El presente anexo constituye solo un modelo; su contenido podrá ser ajustado por los oferentes, siempre que conserve la información mínima exigida en el pliego de condiciones.


FORMATO No. 3
CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL
Por medio del presente escrito hacemos constar que hemos constituido el la UNIÓN TEMPORAL _______________________________________ para participar en el Proceso de Concurso de Méritos No. CM-SEN-001-2026 adelantado por el SENADO DE LA REPÚBLICA – DIRECCIÓN GENERAL ADMINISTRATIVA, que tiene por objeto: “Realizar los estudios técnicos preliminares para la intervención de tipo conservación – restauración del Bien de Interés Cultural Mueble “Vitral de la Paz” del maestro Enrique Grau, ubicado en el recinto del Senado de la República en el Capitolio Nacional.”
Integrantes de la Unión Temporal:
1.  Nombre: __________________________________________ (LÍDER)
     C.C. o NIT: _______________________________________
2.  Nombre: ________________________________________________
     C.C. o NIT: _______________________________________
Aportes: Porcentaje (%) con el que participa cada integrante: ______________________________
Duración: Por el tiempo de ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más: ______________
Compromiso: Al conformar la Unión Temporal para participar en el presente Concurso de Méritos, sus integrantes se comprometen a:
· Participar en la presentación conjunta de la propuesta, así como a suscribir el contrato resultante.
· Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las obligaciones que se originen del contrato suscrito con el SENADO DE LA REPÚBLICA.
· Responder ante las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno de los miembros de la Unión Temporal.
· No ceder su participación en la Unión Temporal a otro integrante del mismo sin la autorización previa, expresa y escrita de la Entidad.
· No ceder su participación en la Unión Temporal a terceros sin la autorización previa, expresa y escrita de la Entidad.
· No revocar la Unión Temporal durante el tiempo de duración del contrato y el de su liquidación.

Organización Interna de La Unión Temporal: Para la organización de la Unión Temporal, hemos designado como Representante Legal a __________________________________, quien tendrá las siguientes facultades:
____________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________
Para constancia se firma el presente documento en _______________, a los _______ (____) días del mes de _______________ de 20____.
Nombre del Representante Legal de la Unión Temporal
_________________________________________
Firma: ____________________________________
Nombre de cada uno de los representantes que integran la Unión Temporal:
1. _________________________________________
2. _________________________________________
Firmas: ___________________________________
NOTA: El presente anexo constituye solo un modelo; su contenido podrá ser ajustado por los oferentes, siempre que conserve la información mínima exigida en el pliego de condiciones.


FORMATO No. 5
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002
Ciudad y fecha: _______________________________
Señores
SENADO DE LA REPÚBLICA
DIRECCIÓN GENERAL ADMINISTRATIVA
Bogotá D.C.
ASUNTO: Proceso de Concurso de Méritos No. CM-SEN-001-2026.
El suscrito, en su calidad de Revisor Fiscal (o Representante Legal, según corresponda) de ____________________________, certifica que de acuerdo con la auditoría que he efectuado y la verificación al pago efectuado por esta compañía por concepto de aportes de sus empleados al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, y con el pago de los aportes parafiscales de todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, a las Empresas Promotoras de Salud – EPS, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Laborales – ARL, Caja de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, certifico que ____________________________ ha cumplido, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso citado en el asunto, con el pago de tales aportes.
Nombre: ______________________________________________________
C.C. No.: _______________________ de _________________________
Firma: ________________________________________________________
Revisor Fiscal / Representante Legal: ____________________________
Tarjeta Profesional (si aplica): ________________________________

Nota 1: Se permite la acreditación de este requisito mediante otro formato que considere pertinente el oferente; sin embargo, el mismo debe contener la información requerida en este anexo. En el caso de persona natural, deberá allegar los recibos o comprobantes de pago correspondientes.
Nota 2: Cuando la certificación de pago de aportes se encuentre suscrita por el Revisor Fiscal del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unión temporal, deberá allegar el certificado de vigencia de inscripción y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, y la fotocopia de la tarjeta profesional del contador público responsable de la suscripción de dicha certificación.


FORMATO No. 4
ERRADICACIÓN DE TRABAJO INFANTIL
Bogotá D.C.
Señores
SENADO DE LA REPÚBLICA
DIRECCIÓN GENERAL ADMINISTRATIVA
Bogotá D.C.
Asunto: Proceso de Concurso de Méritos No. CM-SEN-001-2026.
Objeto: “Realizar los estudios técnicos preliminares para la intervención de tipo conservación – restauración del Bien de Interés Cultural Mueble “Vitral de la Paz” del maestro Enrique Grau, ubicado en el recinto del Senado de la República en el Capitolio Nacional.”
El (los) suscrito (s) ______________________________, mayor (es) de edad, identificado (s) como aparece al pie de mi firma, actuando como (persona natural / representante legal de la sociedad / integrantes del consorcio o unión temporal / o como apoderado de _________________________ según poder debidamente conferido y que adjunto a la presente), actuando en nombre propio / como delegados de las firmas proponentes en el proceso de selección del asunto, conscientes de los esfuerzos del Estado para garantizar los derechos de las niñas, los niños y los adolescentes y la erradicación del trabajo infantil, y
CONSIDERANDO:
Que la OIT, a través de su Programa Internacional para la Erradicación del Trabajo Infantil (IPEC), ha actuado en pro de la erradicación del trabajo infantil desde principios de la década de los 90’s, incluyendo este tema de mayor importancia en la agenda mundial y brindando apoyo a diversos países para promover, entre otros, leyes y prácticas destinadas a luchar contra el trabajo infantil.
Que el Pacto Mundial de la ONU contempla un compromiso voluntario de las entidades en responsabilidad social, por medio de la implantación de Diez Principios basados en derechos humanos, laborales, medioambientales y de lucha contra la corrupción, entre los cuales se encuentra el Principio 5: las empresas deben apoyar la erradicación del trabajo infantil.
Que de acuerdo con lo anterior, los empresarios no deben utilizar mano de obra infantil bajo modalidades socialmente inaceptables que puedan contribuir a que los niños pierdan oportunidades educativas. Tal como establece el Principio 5, el objetivo de toda empresa debería ser la abolición del trabajo infantil dentro de su esfera de influencia.
Que el Convenio No. 138 de la OIT establece la edad mínima de admisión al empleo y dispone en su artículo 1°: “Todo Miembro para el cual esté en vigor el presente Convenio se compromete a seguir una política nacional que asegure la abolición efectiva del trabajo de los niños y eleve progresivamente la edad mínima de admisión al empleo o al trabajo a un nivel que haga posible el más completo desarrollo físico y mental de los menores”.
Que la Ley 1098 de 2006 regula en su artículo 35 y siguientes la situación de los menores trabajadores en Colombia, estableciendo límites para los menores que laboran y disponiendo la jornada, el salario y prohibiciones expresas a los trabajos que pueden desempeñar los menores de edad.
Que la Resolución 01677 de 2008 del Ministerio de la Protección Social estableció un listado detallado de las actividades que no podrán ser desarrolladas laboralmente por ningún menor de edad, prohibiendo además algunas condiciones de trabajo para el menor de edad, con el fin de no poner en riesgo la salud mental y física y la integridad personal de los niños.
Por lo tanto,
NOS COMPROMETEMOS A:
· Mantener nuestro compromiso con la lucha y la erradicación del trabajo infantil y solidarizarnos con las iniciativas y programas de la OIT, la ONU, la legislación colombiana y la demás legislación internacional acogida y ratificada por el Estado colombiano, dirigidos a la protección de los derechos de los menores de edad.
· Contribuir de manera real y efectiva para evitar toda forma de trabajo infantil, apoyando las políticas tendientes a garantizar los derechos de los niños y las niñas y, en especial, el derecho al acceso y permanencia en el sistema educativo, a los servicios para el uso creativo del tiempo libre y a la protección integral de la salud.
· No emplear menores de edad, ni adquirir productos o servicios en los que haya sido utilizada mano de obra de menores de edad, durante la participación en el presente proceso de selección y, en dado caso, en la ejecución del contrato a celebrar.

Para constancia se firma de manera voluntaria, en _______________, el día ______ del mes de _______________ de 20____.
Nombre o Razón Social del Proponente: __________________________________
Nombre del Representante Legal: ________________________________________
FIRMA: _____________________________________________________________
NOMBRE: ___________________________________________________________
CARGO: _____________________________________ (representante legal o apoderado de la sociedad, consorcio o unión temporal, según el caso)
C.C. o NIT: ___________________________________ (identificación de la persona natural o jurídica que representa)
Dirección: __________________________________________________________
Teléfono: ___________________________________________________________
Correo electrónico: __________________________________________________

Nota: En caso de proponente plural, cada uno de los integrantes deberá suscribir el presente compromiso.


FORMATO No. 6
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
6A. PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
[Este formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional, o los proponentes plurales integrados por estos. En ningún caso debe diligenciarse por los proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros.]
Bogotá D.C.
Señores
SENADO DE LA REPÚBLICA
DIRECCIÓN GENERAL ADMINISTRATIVA
Bogotá D.C.
Asunto: Proceso de Concurso de Méritos No. CM-SEN-001-2026.
Objeto: “Realizar los estudios técnicos preliminares para la intervención de tipo conservación – restauración del Bien de Interés Cultural Mueble “Vitral de la Paz” del maestro Enrique Grau, ubicado en el recinto del Senado de la República en el Capitolio Nacional.”
Estimados señores:
“[Nombre del representante legal del Proponente]”, en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente – persona jurídica] o [Nombre del Proponente – persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural], en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestación de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
[Opción 1. Incorporar para el caso de (i) los proponentes nacionales, (ii) los extranjeros con derecho a trato nacional, o (iii) los proponentes plurales integrados por nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional que no manifieste su voluntad de acogerse a la regla de origen de su país o decidió aplicar la noción de Servicios Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.]
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario para la ejecución del objeto contractual, destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos de al menos el cuarenta por ciento (40 %) del total del personal requerido para el cumplimiento del contrato, de conformidad con el tercer inciso del artículo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
Para el cumplimiento de esta obligación, tendrá que verificarse la nacionalidad del personal, para lo cual deberá presentarse alguno de los documentos previstos en el pliego de condiciones de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al cuarenta por ciento (40 %). Adicionalmente, el contratista, a partir de iniciar la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional, y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por prestación de servicios de ese personal.
[Opción 2. Esta opción ÚNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con derecho a trato nacional o proponentes plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la regla de origen de su país.]
Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual son originarios de [indicar nombre del país de origen de los servicios], país con el que la República de Colombia [indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un país miembro de la Comunidad Andina de Naciones].
A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [indicar el instrumento jurídico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente país], para lo cual adjunto la siguiente documentación: [señalar los anexos requeridos para demostrar el origen de los servicios en el correspondiente país].
Atentamente,
Nombre del proponente: ______________________________________
Nombre del representante legal: ________________________________
C.C. ___________________ de ________________________________
Dirección de correo: _________________________________________
Correo electrónico: __________________________________________
Ciudad: ___________________________________________________

_________________________________________
[Firma del Proponente o de su representante legal]















6B. INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS
[Este formato NO debe ser diligenciado por proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. Únicamente lo diligenciarán los proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. También podrá ser diligenciado por los proponentes plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a trato nacional.]
Bogotá D.C.
Señores
SENADO DE LA REPÚBLICA
DIRECCIÓN GENERAL ADMINISTRATIVA
Bogotá D.C.
Asunto: Proceso de Concurso de Méritos No. CM-SEN-001-2026.
Objeto: “Realizar los estudios técnicos preliminares para la intervención de tipo conservación – restauración del Bien de Interés Cultural Mueble “Vitral de la Paz” del maestro Enrique Grau, ubicado en el recinto del Senado de la República en el Capitolio Nacional.”
“[Nombre del representante legal del Proponente]”, en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente – persona jurídica] o [Nombre del Proponente – persona natural], en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen colombiano.
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.
El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del contrato mediante la entrega de alguno de los documentos previstos en el pliego de condiciones. Adicionalmente, el contratista, a partir de iniciar la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano, y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.
Atentamente,
Nombre del proponente: ______________________________________
Nombre del representante legal: ________________________________
C.C. ___________________ de ________________________________
Dirección de correo: _________________________________________
Correo electrónico: __________________________________________

_________________________________________
[Firma del Proponente o de su representante legal]

FORMATO No. 7
EQUIPO DE TRABAJO
Relación, experiencia y formación — numerales 3.2.2 y 3.2.3 y Capítulo IV del pliego de condiciones
Ciudad y fecha: _______________________________________________
 
Señores
SENADO DE LA REPÚBLICA
DIRECCIÓN GENERAL ADMINISTRATIVA
Bogotá D.C.
Asunto: Proceso de Concurso de Méritos No. CM-SEN-001-2026.
Objeto: "Realizar los estudios técnicos preliminares para la intervención de tipo conservación – restauración del Bien de Interés Cultural Mueble “Vitral de la Paz” del maestro Enrique Grau, ubicado en el recinto del Senado de la República en el Capitolio Nacional."
El suscrito, en nombre del proponente ______________________________, relaciono el equipo de trabajo con el que se ejecutará el contrato y la experiencia y formación con las que se acreditan los requisitos habilitantes del numeral 3.2.2 y los factores de ponderación del Capítulo IV del pliego de condiciones.
[bookmark: _7n9x6a2ag7jf]A. Conformación del equipo de trabajo
	Cargo o función
	Nombre completo del profesional
	C.C.
	Profesión
	Tarjeta o matrícula No.
	Posgrado (título y universidad)
	Dedicación ofrecida

	Director de consultoría
	 
	 
	 
	 
	 
	50 % mín.

	Restaurador de bienes muebles
	 
	 
	 
	 
	 
	100 % mín.

	Asesor estructural
	 
	 
	 
	 
	 
	15 % mín.

	Arquitecto asesor
	 
	 
	 
	 
	 
	20 % mín.

	Profesional SISO
	 
	 
	 
	 
	 
	15 % mín.

	Personal adicional (opcional)
	 
	 
	 
	 
	 
	 


[bookmark: _fpvpjlnty7i8]B. Ficha de experiencia por profesional
Diligencie una ficha por cada profesional. Reproduzca el cuadro cuantas veces sea necesario.
Profesional: ______________________________ 	Cargo: ______________________________
	No.
	Uso (H / P)
	Contratante o empleador
	Objeto o actividades ejecutadas y rol desempeñado
	Vitrales patrimo-niales (Sí/No)
	Fecha de inicio
	Fecha de termina-ción
	Tiempo efectivo de participación

	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


H = certificación aportada para acreditar el requisito habilitante.   P = certificación aportada para acreditar un factor de ponderación.
 
	Total de experiencia acreditada como requisito habilitante (años y meses), indicando cuántos meses corresponden a estudios o restauración de vitrales
	 

	Total de experiencia acreditada para factores de ponderación (años y meses) y número de contratos adicionales en vitrales patrimoniales
	 


[bookmark: _mread2cvf87o]C. Formación académica para factores de ponderación
	Profesional
	Título de posgrado
	Institución
	Fecha de grado
	Relación con patrimonio cultural (Sí/No)
	Folio del soporte

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 


[bookmark: _g3hy4x2n8s7x]D. Identificación separada de lo habilitante y lo ponderable
De conformidad con la Nota 5 del Capítulo IV del pliego de condiciones, los contratos y certificaciones aportados para acreditar los factores de ponderación deben ser distintos de los aportados para acreditar los requisitos habilitantes. El proponente declara que:
	Profesional
	Certificaciones aportadas para el requisito habilitante (números de la ficha B)
	Certificaciones aportadas para el factor de ponderación (números de la ficha B)

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 


[bookmark: _lje76yi2ew1o]E. Documentos soporte que se adjuntan
Por cada profesional, conforme al numeral 3.2.3 del pliego: copia del documento de identidad; copia de la tarjeta o matrícula profesional; certificación del COPNIA o de la entidad que corresponda, expedida dentro de los treinta (30) días anteriores a la presentación de la propuesta, cuando se requiera; copia del diploma o acta de grado de pregrado y de posgrado; copia del documento que acredite la terminación y aprobación del pensum académico o de la matrícula profesional; hoja de vida con anexos; y copia de los contratos, actas de recibo final, actas de liquidación o certificaciones de cumplimiento. Para el Profesional SISO, adicionalmente, licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo y certificación vigente como Coordinador de Trabajo en Alturas.
[bookmark: _ry8lz09391tg]F. Declaración del proponente
Declaro bajo la gravedad del juramento que la información consignada en este formato es veraz, que el equipo de trabajo relacionado ejecutará el contrato en las dedicaciones ofrecidas y que cualquier sustitución de sus integrantes durante la ejecución requerirá autorización previa y escrita del supervisor, previa acreditación de condiciones iguales o superiores a las del profesional sustituido.
 
____________________________________
Firma del Proponente o de su representante legal
Nombre: _______________________________________________________
C.C. No. ______________________________________________________
En calidad de: ________________________________________________
Nombre o razón social del proponente: _________________________
NIT / C.C.: ___________________________________________________

 
[bookmark: _6cys9r4sx0fm]G. Carta de compromiso y autorización de cada profesional
Diligencie y suscriba una por cada integrante del equipo de trabajo.
Yo, ______________________________, identificado con cédula de ciudadanía No. ______________ de ______________, manifiesto que:
1. Conozco el objeto, el alcance y las obligaciones del proceso de la referencia y me comprometo a participar en su ejecución como ______________________________, con una dedicación mínima del ______ %, en caso de que el proponente ______________________________ resulte adjudicatario.
2. La información contenida en mi hoja de vida y en los soportes aportados es veraz y corresponde a la realidad.
3. No me encuentro incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés respecto del presente proceso, ni participé en la estructuración de los estudios previos, del anexo técnico o del pliego de condiciones.
4. No he sido presentado como integrante del equipo de trabajo de otro proponente en este mismo proceso de selección.
5. Autorizo de manera previa, expresa e informada al SENADO DE LA REPÚBLICA — Dirección General Administrativa para el tratamiento de mis datos personales contenidos en la propuesta y en sus soportes, con la finalidad exclusiva de verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes y de los factores de ponderación y de adelantar la ejecución y liquidación del contrato, conforme a la Ley 1581 de 2012 y al Decreto 1074 de 2015.
 
____________________________________
Firma del profesional
Nombre: _______________________________________________________
C.C. No. ______________________________________________________
Correo electrónico: ___________________________________________
Teléfono: _____________________________________________________

