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CLAUSULADO DEL CONVENIO DE ASOCIACION N° 001-2026

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LOS
ACTORES DEL SECTOR ARTESANAL, CULTURAL Y CREATIVO
OBJETO DEL MUNICIPIO DE SINCELEJO, MEDIANTE PROCESOS DE
FORMACION, CIRCULACION, PROMOCION CULTURAL,
INTERCAMBIO Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS, EN EL
MARCO DEL PROYECTO “TERRITORIOS VIVOS PARIS 2026".

ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA -
ENTIDAD PRIVADA SIN | ASODAMAS

ANIMO DE LUCRO

NIT. 900.305.447-3
TRES (3) MESES, contados a partir del cumplimiento de los

PLAZO o . . . .z .
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del convenio.

VALOR CIENTO DIECISEIS MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE
($116.100.000).

APORTE DEL OCHENTA Y UN MILLONES DE PESOS M/CTE ($81.000.000).

MUNICIPIO DE

SINCELEJO

APORTE DE TREINTA Y CINCO MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE

ASODAMAS ($35.100.000).

Entre las partes relacionadas en el convenio electronico, hemos convenido celebrar
el presente Convenio de Asociacion, el cual se regird por las cldusulas que adelante
se expresan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que los articulos 2 y 209 de la
Constitucion Politica establecen los fines esenciales del Estado y los principios que
orientan la funcidén administrativa, y que los articulos 355 de la Constitucion Politica y
96 de la Ley 489 de 1998, en concordancia con el articulo 5 del Decreto 092 de 2017,
constituyen el marco juridico aplicable para la celebracion de convenios de
asociacion con entidades privadas sin dnimo de lucro para el desarrollo conjunto de
actividades relacionadas con las funciones de las entidades estatales. 2) Que la Ley
397 de 1997 establece disposiciones para la promocién y fomento de la cultura y sus
distintas manifestaciones, y que el proyecto objeto del presente convenio se articula
con el Plan de Desarrollo Municipal “PA’LANTE SINCELEJO" 2024-2027, en atencidn a
la necesidad identificada de fortalecer las capacidades de los actores del sector
artesanal, cultural y creativo del Municipio de Sincelejo. 3) Que, en desarrollo de las
alternativas identificadas para atender dicha necesidad, el Municipio de Sincelejo
recibié de la ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA — ASODAMAS una
iniciativa para participar conjuntamente en el proyecto “Territorios Vivos Paris 2026",
infegrada por componentes de formacion, intercambio de conocimientos,
circulacion y promocidén cultural, experiencia museogrdfica, relacionamiento
institucional y transferencia de aprendizajes, cuya correspondencia con la necesidad
y objetivos institucionales fue analizada en los Estudios y Documentos Previos. 4) Que,
teniendo en cuenta la naturaleza asociativa de la iniciativa y el aporte en dinero
ofrecido por ASODAMAS, el Municipio estructuré el proceso correspondiente al
Convenio de Asociacién No. 001-2026 vy, en aplicaciéon del articulo 5 del Decreto 092
de 2017, verificd la existencia de otras entidades privadas sin dnimo de lucro
interesadas y en condiciones de desarrollar conjuntamente las actividades y efectuar
el aporte requerido. 5) Que como resultado de dicha actuacién se presentd ofra
entidad interesada, configurdndose pluralidad de participantes, razén por la cual el
Municipio adelanté la correspondiente seleccion objetiva, mediante la evaluacion
integral de las propuestas técnicas y financieras conforme a las condiciones y criterios
establecidos en los documentos del proceso. 8) Que, surtida la evaluacion juridica,
técnica, financiera y de experiencia, el Comité Evaluador determind que la
ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA — ASODAMAS cumplié con los
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requisitos establecidos en el proceso y presentd una propuesta técnica y financiera
individualizada para la estructuracion y ejecucion conjunta del proyecto “Territorios
Vivos Paris 2026", obteniendo como resultado CUMPLE. 7) Que publicado el Informe
de Evaluacion Preliminar, las observaciones presentadas dentro del término
establecido fueron analizadas y respondidas por la Entidad vy, surtida dicha etapa, se
consolidd el Informe de Evaluacion Definitiva, en el cual ASODAMAS fue determinada
como HABILITADA y se recomendd contfinuar con el fradmite para la celebraciéon del
convenio. 8) Que, de conformidad con los resultados de la evaluacion definitiva y las
reglas establecidas en los documentos del proceso, mediante el correspondiente
Documento de Seleccion de Oferta, el Municipio selecciond la propuesta presentada
por la ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA — ASODAMAS. 9) Que, en
virtud de las anteriores consideraciones, las partes manifiestan su voluntad de
celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION, de conformidad con las
disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias aplicables, bajo las siguientes

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LOS ACTORES DEL SECTOR
ARTESANAL, CULTURAL Y CREATIVO DEL MUNICIPIO DE SINCELEJO, MEDIANTE
PROCESOS DE FORMACION, CIRCULACION, PROMOCION CULTURAL, INTERCAMBIO Y
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS, EN EL MARCO DEL PROYECTO ‘TERRITORIOS
VIVOS PARIS 2024'."

CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: Para el cumplimiento del objeto, las
partes desarrollarén de manera articulada las actividades contempladas en los
Estudios y Documentos Previos y en la propuesta técnica y financiera, presentada por
ASODAMAS, la cual hace parte integral del presente convenio, las cuales
comprenden, entre otros, los siguientes componentes:

EJES

Linea
Estratégica

Descripcion

Actividad

PRODUCTO

Aporte
Municipio

Aporte
ASODAM
AS

valor Total

AGENDA
ACADEMIC
A
INTERNACIO
NAL:
DESARROLL
@)
TERRITORIAL
CON
ENFOQUE

Fortalecimient
o de
capacidades,
cooperacion
académica
intfernacional y
generacion de
conocimiento
para el
desarrollo

1, Garantizar
para tres (3)
artesanos

representantes

del Municipio

de Sincelejo los
tiquetes aéreos

en la ruta
Bogotd—-Paris—
Bogotd y el

Agenda
académica
ejecutada,
participacio
n de los dos
representan

tes,

memaorias

académica

Sy

$
48,000,000

$

$
48,000,000
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DE GENERO territorial, la hospedaje documento
- CURSO culturay el durante los dias de
INTERNACIO liderazgo de sistematizaci
NAL femenino. permanencia on.
CERTIFICAD establecidos en
O lo agenda
oficial del
proyecto.
2,Desarrollar
espacios

académicos
relacionados
con culturg,
liderazgo
femenino y
desarrollo
territorial en
América Lating,
con énfasis en
la construcciéon
de ferritorios
sostenibles
desde los
saberes
ancestrales.
3,Desarrollar
contenidos
sobre
innovacioén
territorial,
cooperacion
internacional,
investigacion y
economias
culturales.
4,Desarrollar
espacios
académicos
sobre identidad,
innovacion,
inclusion y
nuevos
paradigmas del
desarrollo
territorial.
5,Socializar
experiencias e
investigaciones
relacionadas
con modelos de
fortalecimiento
social, cultural y
territorial,
incluida la
investigacion
relacionada
con Casa Social
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de la Mujer y
Desarrollo
Territorial con
enfoque de
género.
6,Desarrollar
contenidos
relacionados
con culturay
cohesioén
comunitaria,
patrimonio
cultural,
economias
culturales y
capital social.
7,Abordar
temdticas
relacionadas
con desarrollo
econdmico
territorial,
gobernanza,
narrativas
territoriales,
memoria
ancestral y
cooperacion
cultural.
8,Desarrollar
espacios
relacionados
con la artesania
como expresion
cultural,
patrimonio vivo,
sostenibilidad
econdmica,
circulacion,
salvaguardia de
saberes
ancestrales e
innovacion
desde la
tradicion.
9 Sistematizar los
conocimientos,
experiencias y
buenas
prdcticas
identificadas
durante el
componente
académico
para facilitar su
posterior

R I ———
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transferencia al
territorio.
2 EXPERIENCIA | Circulacion, 1,Disenar e Experiencia $ $
MUSEOGRAF | visibilizacién y implementar museogrdfic | 9,000,000 9.000,000
ICAY promocioéon del | una experiencia ay
EXPOSICION patrimonio museografica exposicion
VIVA cultural, las que incorpore viva
artesanias, los expresiones implementa
oficios y los culturales y das, con
saberes artesanales evidencia
tradicionales representativas de la
mediante de los territorios | participacid
experiencias partficipantes. n cultural y
museogrdficas | 2,Garantizar la artesanal
y de incorporacion y de
infercambio visibilizacion de Sincelejo.
cultural. contenidos,
piezas o
expresiones
representativas
del Municipio
de Sincelejo.
3,Realizar una
exposicion
museografica
fotogrdficay de
piezas
elaboradas por
artesanos y
artesanas.
4,Desarrollar
una muestra
viva de
técnicas
artesanales y

R I ———
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oficios
fradicionales.
5,Generar
registros
documentales,
fotogrdaficos y
audiovisuales
de la
participacion
del territorio.
6,Documentar
la experiencia
para su
posterior
divulgaciony
fransferencia.

3 PASARELA Circulacion y 1,Desarrollarla | Participacid $ $ $
EXPERIENCIA | promocion de pasarela n 15,000,000 - 15,000,000
LY las expresiones | “Territorios Vivos | documenta
CONVERSA artesanales y Paris 2026", daenlos
CIONES culturales dentro de los espacios de
TERRITORIAL mediante escenarios circulacion
ES/EL espacios de internacionales y
NUEVO visibilizacion, contemplados promocion
LUJO intercambio, en el proyecto. cultural,
LATINOAME | relacionamient | 2,Garantizarla | acompana
RICANO oy participacion y da de
SOSTENIBLE / | generacion de | visibilizaciéon de memoria,
GALERIA oportunidades expresiones registro
COMERCIAL . artesanales y audiovisual
— CAFE DEL culturales y relacién
MUNDO representativas de
del territorio. contactos y
3,Incorporar oportunidad
narrativas es
relacionadas identificada
con la S.
identidad,
técnicas,
saberes y origen
territorial de las
piezas
partficipantes.
4,Desarrollar el
espacio Café
del Mundo,
como escenario
de infercambio,
promocion
cultural y
relacionamiento

5,Facilitar
espacios de
relacionamiento
entre artesanos,
actores
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EXPERIENCIA
INTERNACIO

Fortalecimient

aliodos.

de circulaci
cooperacido

resultados
obtenidos.
1,Desarrolla

culturales,
organizaciones,
instituciones,
cooperaciéon y
potenciales

6.Identificary
documentar
oportunidades

relacionamiento
derivadas de la
experiencia.
Sistematizar los

on,
ny

r Memoria

NAL DE
INMERSION
TERRITORIAL

o del
aprendizaje
experiencial,
intercambio
de

conocimientos
y cooperacion

internacional
relacionados

con artesanias,

innovacion,
economia
circulary
desarrollo
territorial.

actores
culturales

experiencias

relacionados
con frabajo
colectivo,
innovacion y
economia
circular.
2,Desarrollar
visitas e
intercambios
con artesanos y
actores
culturales
vinculados a
experiencias
como Atelier
Cour des Arts en
Vauréal.
3,Conocer
metodologias y
experiencias
relacionadas
con creacion,
organizacion,
circulacién y
sostenibilidad
de los oficios
artesanales.
4,|dentificar
buenas

prdcticas

espacios de
intfercambio
con artesanos y

vinculados a

como Fab Lab
Villette Makers,

técnica de
la inmersioén,
documento
de buenas

prdcticas y

recomenda
ciones
aplicables
al contexto
territorial.

$
9,000,000

$
9,000,000
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ae
susceptibles de
andlisis,
adaptaciény
transferencia al
contexto
artesanal y
cultural de
Sincelejo.
5,Documentary
sistematizar los
conocimientos y
aprendizajes
obtenidos.
6,Formular
recomendacion
es para su
apropiacion y
fransferencia
territorial.
5 EXPERIENCIA | Fortalecimient 1,Disenar y laboratorios $ $
INMERSIVA o de los desarrollar de 35,100,000 | 35,100,000
DE procesos de laboratorios cocreacion
COCREACI creacion e creativos de desarrollado
ON innovacioén moda y s,
artesanal cocreacién con | acompana
mediante los artesanos dos de
laboratorios participantes. | memoria
creativos que 2,Promover el | metodologi
articulen intercambio de | cq,
nuevos conocimientos | evidencias
conocimientos | entre artesanos, | de
con técnicas, disenadoresy | participacio
identfidad y demds actores | ny
saberes vinculados al sistematizaci
fradicionales. proceso. én de los
3,Desarrollar resultados.
ejercicios

prdcticos de
cocreaciéon a
partir de las
técnicas,
materiales,
conocimientos y
expresiones
propias de los
partficipantes.
4,Incorporar
herramientas de
innovacion y
diseno
procurando la
preservacion de
la identidad
cultural y de los
saberes
tradicionales.
5,Dcumentar las
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metodologias,
procesos y
resultados
obtenidos
durante los
laboratorios.
6.Sistematizar los
aprendizajes
generados para
facilitar su
transferencia y
apropiacion.

TOTAL $ $
81,000,000 | 35,100,000

$
116,100,000

CLAUSULA TERCERA: VALOR DEL CONVENIO Y APORTES DE LAS PARITES: El valor total del
presente Convenio de Asociacién asciende a la suma de: CIENTO DIECISEIS MILLONES
CIEN MIL PESOS M/CTE ($116.100.000). EI valor total se encuentra infegrado de la
siguiente manera:

APORTANTE VALOR PORCENTAJE
MUNICIPIO DE SINCELEJO $81.000.000 69.8%
ASODAMAS $35.100.000 30,2%
TOTAL $116.100.000 100%

El aporte del Municipio se encuentra respaldado por el CDP N.° 11684 del 27 de
agosto de 2026, por valor de OCHENTA Y UN MILLONES DE PESOS M/CTE ($81.000.000).
El aporte de ASODAMAS corresponde a TREINTA'Y CINCO MILLONES CIEN MIL PESOS
M/CTE ($35.100.000), en dinero, destinado exclusivamente a la financiacion de las
actividades y componentes a su cargo, de conformidad con el presupuesto, plan de
tfrabajo y cronograma aprobados. Los aportes de las partes concurren dal
cumplimiento de un propdsito comuin y no constituyen, por si mismos, el pago o
remuneracion de un servicio prestado por ASODAMAS al Municipio.

CLAUSULA CUARTA: FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES.

POR PARTE DEL MUNICIPIO, realizard a favor de ASODAMAS un Unico desembolso
correspondiente al cien por ciento (100%) de su aporte, por valor de OCHENTA Y UN
MILLONES DE PESOS M/CTE ($81.000.000), una vez se hayan cumplido los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del presente convenio, previa aprobacién de las
garantias a que haya lugar y aprobacion por parte del supervisor del plan de trabajo,
cronograma y presupuesto detallado de ejecucion.

POR PARTE ASODAMAS, El aporte en dinero deberd estar disponible para la ejecucion
del convenio y serd incorporado y ejecutado conforme al plan de trabagjo,
cronograma y presupuesto aprobados. ASODAMAS deberd acreditar ante el
supervisor su disponibilidad y ejecucidén mediante los respectivos soportes financieros,
contables y contractuales.

PARAGRAFO PRIMERO. ASODAMAS deberd disponer de una cuenta bancaria
destinada al manejo de los recursos del convenio o, en su defecto, garantizar
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plenamente la identificacién, trazabilidad y control individualizado de los recursos
recibidos para la ejecucion del mismo. PARAGRAFO SEGUNDO. El desembolso de los
recursos del Municipio no constituye remuneracion, precio o contraprestacion por la
prestaciéon de un servicio, sino el aporte de la Entidad Estatal para la ejecucion
conjunta del objeto del presente Convenio de Asociacién. PARAGRAFO TERCERO. El
desembolso del cien por ciento (100 %) del aporte municipal se justifica en la
necesidad de garantizar oportunamente las reservas, confrataciones y demdas
gestiones requeridas para la ejecucion del proyecto. Dicho desembolso corresponde
exclusivamente a la enfrega del aporte econdmico del Municipio para la ejecucion
conjunta del convenio.

CLAUSULA QUINTA: PLAZO DE EJECUCION El plazo de ejecucién del presente Convenio
de Asociacion serd de TRES (3) MESES, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del convenio, sin que pueda exceder el
término establecido en los documentos que hacen parte integral del mismo.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES GENERALES DE ASODAMAS

a) Ejecutar el objeto del convenio y las actividades previstas, de conformidad
con las condiciones técnicas, el presupuesto, cronograma y plan de trabajo
aprobados.

b) Disponer de la capacidad técnica, administrativa, operativa y logistica
necesaria para la adecuada ejecucion del convenio.

c) Destinar los recursos aportados por el Municipio exclusivamente al
cumplimiento del objeto y actividades del convenio.

d) Aportary ejecutar los recursos en dinero comprometidos por ASODAMAS, de
conformidad con el presupuesto aprobado.

e) Informar oportunamente al supervisor cualquier situacion que pueda afectar
la ejecucion del convenio.

f) Presentar los informes técnicos, administrativos y financieros requeridos,
acompanados de los respectivos soportes de ejecucion.

g) Mantener los soportes contables, financieros y documentales que permitan
verificar la correcta ejecuciéon de los recursos.

h) Cumplir las obligaciones tributarias, laborales, de seguridad social y demds
obligaciones legales que resulten aplicables.

i) Atender las observaciones y requerimientos formulados por la supervision
relacionados con la ejecuciéon del convenio.

i) Cumplir las demds obligaciones inherentes a la naturaleza y objeto del
convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE ASODAMAS

1. Ejecutar las actividades y componentes establecidos en el numeral
correspondiente a la descripcién técnica del proyecto, conforme al alcance,
presupuesto y cronograma aprobados.

2. Designar un coordinador del proyecto como enlace técnico y administrativo
con el Municipio durante la ejecucion del convenio.

3. Garantizar la organizacion, coordinacion y logistica necesaria para el
desarrollo de las actividades nacionales e internacionales previstas.

4. Garantizar la participacion de los beneficiarios seleccionados en las
actividades previstas, conforme a las condiciones establecidas en el proyecto.

e
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5. Acreditar la ejecucion del aporte en dinero comprometido por LA ESAL,
conforme a las actividades y valores establecidos en el presupuesto.

6. Presentar evidencias de la ejecucion de las actividades mediante los soportes
documentales, fotograficos, audiovisuales y demds medios pertinentes.

7. Reconocer la participacion institucional del Municipio de Sincelejo en las
actividades y piezas de comunicacion del proyecto, de conformidad con los
lineamientos de identidad institucional aplicables.

8. Presentar un informe final técnico y financiero que dé cuenta de las
actividades desarrolladas, resultados alcanzados y ejecucion de los recursos
del convenio.

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE SINCELEJO

a) Suministrar oportunamente a LA ESAL la informacién necesaria para la
adecuada ejecucion del convenio.

b) Efectuar el aporte econdmico a cargo del Municipio, de conformidad con las
condiciones y oportunidad establecidas en el convenio.

c) Designar al funcionario que ejercerd la supervision y realizard el seguimiento
técnico, administrativo, financiero y juridico del convenio.

d) Apoyar la identificaciéon y participacion de los actores del sector artesanal,
cultural y creativo del Municipio vinculados a las actividades del proyecto.

e) Facilitar la articulacién institucional necesaria para el adecuado desarrollo de
las actividades previstas.

f) Cumplir los demdas compromisos que se deriven de la naturaleza y objeto del
convenio.

CLAUSULA NOVENA: SUPERVISION La supervision del presente convenio estard a
cargo de |la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y CULTURA DEL MUNICIPIO DE
SINCELEJO, o del funcionario que sea designado para tal efecto.

CLAUSULA DECIMA: GARANTIAS. ASODAMAS deberd constituir a favor de EL
MUNICIPIO DE SINCELEJO, las garantias establecidas en los Estudios y Documentos
Previos, con el objeto de amparar los riesgos derivados del cumplimiento de las
obligaciones a su cargo. De acuerdo con las condiciones establecidas en los
documentos del proceso, deberdn constituirse los siguientes amparos:

Cumplimiento: a) Por un valor equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del
convenio, con una  vigencia
equivalente al término de ejecucion
del convenio mds cuatro (4) meses.

Pago de salarios, prestaciones sociales | b) por un valor equivalente al cinco por
legales e indemnizaciones laborales: ciento (5%) del valor ftotal del
convenio, con una  vigencia
equivalente al término de ejecucion
del convenio mds tres (3) anos.

PARAGRAFO PRIMERO. Las garantias deberdn ser aprobadas por EL MUNICIPIO
previamente al desembolso de los recursos, cuando ello corresponda conforme a las
condiciones del convenio. PARAGRAFO SEGUNDO. ASODAMAS deberd mantener
vigentes las garantias durante los términos establecidos y realizar las modificaciones,
ampliaciones o renovaciones que sean necesarias como consecuencia de
modificaciones, suspensiones o ampliaciones del plazo del convenio.

e
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DESTINACION Y MANEJO DE LOS RECURSOS Los recursos
aportados por EL MUNICIPIO y ASODAMAS deberdn destinarse exclusivamente al
cumplimiento del objeto y las actividades previstas en el presente convenio.
ASODAMAS deberd garantizar la trazabilidad, identificacion y control individualizado
de los recursos destinados a la ejecucion del convenio. En consecuencia, ASODAMAS
deberd conservar los documentos que acrediten la ejecucion de los recursos,
PARAGRAFO PRIMERO. Los recursos no podrdn destinarse a fines diferentes de los
establecidos en el convenio sin que exista previomente la autorizacion o
modificacion correspondiente cuando esta resulte juridicamente necesaria.
PARAGRAFO SEGUNDO. Los rendimientos financieros que eventualmente se generen
con ocasion de los recursos aportados por el MUNICIPIO recibirdn el tratamiento que
corresponda de conformidad con las disposiciones legales y presupuestales
aplicables y las instrucciones impartidas por el MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INFORMES Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCION. ASODAMAS
deberd presentar al supervisor los informes que sean requeridos durante la ejecucion
y, como minimo, un informe final de ejecuciéon, en el cual se dé cuenta del
cumplimiento integral del objeto, actividades, productos y obligaciones. El informe
deberd contener:

a) Actividades ejecutadas.

b) Cumplimiento del cronograma.

¢) Productos obtenidos.

d) Evidencias fotogrdficas, audiovisuales, documentales y demds que
correspondan.

e) Relacién de participantes.

f) Resultados obtenidos.

g) Actividades de formacién, circulaciéon, intercambio vy fransferencia
desarrolladas.

h) Ejecuciéon de los aportes realizados por las partes.

i) Relaciéon de los recursos ejecutados.

j) Dificultades presentadas y acciones adoptadas.

k) Conclusiones y recomendaciones.

) Los demds documentos requeridos por el supervisor.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS DE
INTERES ASODAMAS declara, bajo la gravedad del juramento, que nila ASOCIACION
DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA - ASODAMAS, ni su representante legal, ni las
personas que intervengan en la ejecucion del presente convenio, se encuentran
incursas en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion o conflicto
de interés establecida en la Constitucion Politica, la ley o demds normas aplicables.
ASODAMAS se obliga a informar inmediatamente al MUNICIPIO cualquier situacion
sobreviniente que pueda configurar una causal de inhabilidad, incompatibilidad,
prohibicion o conflicto de interés durante la ejecucidon del convenio. La ocurrencia
de una causal que impida legalmente la ejecucién del convenio dard lugar a la
adopciéon de las medidas administrativas y juridicas correspondientes, de
conformidad con la normatividad vigente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CESION ASODAMAS no podrd ceder total ni
parcialmente su posicion contractual, ni los derechos u obligaciones derivados del
presente convenio, sin autorizacién previa, expresa y escrita del MUNICIPIO, y siempre
que la cesion resulte juridicamente procedente. En todo caso, la persona juridica que
pretenda asumir la posicion contractual deberd acreditar previamente las
condiciones juridicas, técnicas, financieras y de experiencia que correspondan,
cuando ello sea exigible. La cesidon realizada sin el cumplimiento de los requisitos
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establecidos en la presente cldusula y en la normatividad aplicable no producird
efectos frente al MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: MODIFICACIONES Cualquier modificacién, adicién,
aclaracién, prérroga o ajuste al presente convenio deberd constar por escrito y ser
suscrifo por las partes antes de su ejecucion, cuando asi corresponda. Las
modificaciones no podrdn alterar la naturaleza, finalidad u objeto esencial del
convenio ni desconocer las condiciones que sirvieron de fundamento para la
seleccion de la propuesta de ASODAMAS. Cuando las modificaciones impliquen
recursos adicionales, deberdn contar previomente con la correspondiente
disponibilidad y soporte presupuestal, cuando sea legalmente exigible.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS Las partes procurardn
resolver de manera directa y de comuUn acuerdo las diferencias que se presenten con
ocasion de la celebracion, ejecucioén, interpretacién, modificacion, terminacion o
liguidacion del presente convenio. Para tal efecto, la parte que manifieste la
existencia de una controversia deberd comunicarlo por escrito a la ofra, exponiendo
los hechos, fundamentos y posibles alternativas de solucién. De no ser posible
alcanzar una solucion directa, las partes podrdn acudir a los mecanismos de solucion
de confroversias previstos en la Constitucion y la ley, sin perjuicio de las competencias
de la jurisdiccion de lo contencioso administrativo.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD Y MANEJO DE LA INFORMACION Las
partes se obligan a dar un manejo adecuado a la informacién a la que tengan
acceso con ocasion de la ejecucion del presente convenio, de conformidad con la
Constitucion, la ley y las disposiciones aplicables sobre proteccion de datos
personales, reserva y acceso a la informaciéon publica. ASODAMAS deberd adoptar
las medidas necesarias para garantizar que la informacion, documentos, registros y
demds elementos a los que tenga acceso durante la ejecucién del convenio sean
utilizados exclusivamente para el cumplimiento de su objeto. Lo anterior se entiende
sin perjuicio de las obligaciones de publicidad, fransparencia, acceso a la
informacion publica y publicacién de los documentos contractuales que
correspondan al MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: PROPIEDAD DE LOS DOCUMENTOS Y PRODUCTOS Los
informes, memorias, documentos de sistematizacion, registros, piezas documentales
y demds productos que sean elaborados especificamente en desarrollo del objeto
del presente convenio deberdn ser entregados al MUNICIPIO como parte de la
ejecucion y acreditacion de las actividades previstas. ASODAMAS garantizard que la
utilizacion de fotografias, videos, piezas artisticas, contenidos, documentos o
cualquier otro material de terceros empleado durante la ejecucién del convenio
cuente con las autorizaciones que legalmente sean necesarias. El uso de signos
distintivos, logos, imdgenes institucionales o demds elementos pertenecientes al
MUNICIPIO deberd contar con la autorizacion correspondiente.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD ASODAMAS serd
responsable por la ejecucion de las obligaciones a su cargo y por los danos que, con
ocasidn de actuaciones u omisiones que le sean imputables, se ocasionen al
MUNICIPIO, a terceros o a los participantes de las actividades desarrolladas en el
marco del convenio. ASODAMAS mantendrd indemne al MUNICIPIO frente a
reclamaciones administrativas, judiciales o extrajudiciales que sean consecuencia de
actuaciones, omisiones, incumplimientos o hechos imputables a ASODAMAS, su
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personal, contratistas, colaboradores o terceros vinculados por este. La presente
obligacién se entiende sin perjuicio de las responsabilidades individuales que
legalmente correspondan.

CLAUSULA DECIMA VIGESIMA: RESPONSABILIDAD DEL PERSONAL Y VINCULADOS.
ASODAMAS serd responsable de la seleccidon, vinculacién, coordinacion vy
remuneracién del personal, profesionales, técnicos, contratistas, colaboradores vy
demds personas que requiera para el cumplimiento del objeto del convenio. Entre
dicho personal y el MUNICIPIO no existird relacion laboral alguna. ASODAMAS deberd
cumplirrespecto de las personas que vincule las obligaciones laborales, de seguridad
social, parafiscales, tributarias y demds que sean legalmente exigibles. CLAUSULA

CLAUSULA DECIMA VIGESIMA PRIMERA: PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA El presente
convenio y los documentos que hagan parte del mismo serdn objeto de publicacion
en el SECOP I, de conformidad con las disposiciones aplicables. Las partes
garantizardn los principios de transparencia, publicidad, planeacién, responsabilidad
y demds principios que rijan la actuacién administrativa y la ejecucion del presente
convenio. ASODAMAS deberd suministrar oportunamente al MUNICIPIO la
informacion y documentacién necesaria para garantizar el cumplimiento de las
obligaciones de publicidad y tfransparencia.

CLAUSULA DECIMA VIGESIMA SEGUNDA: CAUSALES DE TERMINACION El presente
convenio terminard por cualquiera de las siguientes causas:

a) Mutuo acuerdo entre las partes.

b) Vencimiento del plazo pactado.

c) Cumplimiento integral del objeto.

d) Imposibilidad juridica o material de contfinuar con su ejecucion.

e) Incumplimiento grave de las obligaciones a cargo de cualquiera de las partes.

f) Configuracion de una causal legal que impida su confinuacion.

g) Las demads circunstancias previstas en la Constitucion, la ley o en el presente
convenio.

En caso de terminacion anticipada, las partes deberdn adoptar las medidas
necesarias para determinar las actividades efectivamente ejecutadas, los recursos
utilizados, los productos entregados y las obligaciones pendientes, dejando las
respectivas constancias documentales.

CLAUSULA DECIMA VIGESIMA TERCERA: SUSPENSION La ejecucién del presente
convenio podrd suspenderse temporalmente por circunstancias de fuerza mayor,
caso fortuito o hechos imprevisibles que impidan temporalmente su ejecucion, o por
las demds circunstancias que legalmente resulten procedentes. La suspension
deberd constar por escrito y establecer la causa que la origina, el tférmino estimado
y las condiciones para su reanudaciéon. Durante la suspension, ASODAMAS deberd
adoptar las medidas necesarias para garantizar la adecuada conservacion y
proteccion de los recursos, documentos y bienes vinculados a la ejecucién del
convenio.

CLAUSULA DECIMA VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION Una vez terminado el convenio,
las partes procederdn a su liquidacién cuando legalmente haya lugar a ello, dejando
constancia del estado de ejecucion de las obligaciones, los recursos aportados y
ejecutados, los productos entregados y las obligaciones pendientes. Para efectos de
la liquidacion, ASODAMAS deberd presentar los informes y soportes que sean
requeridos por el supervisor, incluyendo la informacién financiera y documental
necesaria para establecer la correcta destinacion de los recursos. La liquidacion se
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realizard dentro del término que corresponda de conformidad con las disposiciones
legales aplicables y, en ausencia de término especial, denfro del término que
acuerden las partes.

CLAUSULA DECIMA VIGESIMA QUINTA: REGIMEN JURIDICO El presente convenio se
regird por la Constitucion Politica, especialmente por las disposiciones relacionadas
con los fines y principios de la funcion administrativa y la cultura; por la Ley 489 de
1998, en especial su articulo 96; por el Decreto 092 de 2017, en especial su articulo 5;
porla Ley 397 de 1997 — Ley General de Cultura, y por las demds normas que resulten
aplicables a su naturaleza, objeto y ejecucion. Igualmente, se observardn las
disposiciones relacionadas con transparencia, responsabilidad, control fiscal,
proteccion de datos, seguridad social, obligaciones tributarias y demds normas que
resulten aplicables.

CLAUSULA DECIMA VIGESIMA SEXTA: DOMICILIO Y NOTIFICACIONES Para todos los
efectos legales, el domicilio del presente convenio serd el municipio de Sincelegjo,
departamento de Sucre. Las comunicaciones que deban realizarse con ocasiéon de
la ejecucidn del convenio se efectuardn a través de los medios y canales
institucionales establecidos por las partes, sin perjuicio de las comunicaciones que
deban surtirse a tfravés del SECOP Il cuando corresponda.

CLAUSULA DECIMA VIGESIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y
REQUISITOS. El presente convenio se perfecciona con la firma electrénica de las
partes en la plataforma de SECOP |l. Para su ejecucion se requerird la expedicion del
correspondiente registro presupuestal. Las garantias deberdn encontrarse
debidamente constituidas y aprobadas por el MUNICIPIO previamente al desembolso
de los recursos.
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