
Floridablanca, 07 de septiembre  de 2026 

Doctora  
DIANA MILENA VILA FLOREZ 
JEFE OFICINA DE CONTRATACIÓN 
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA  
E. S. D.  

Asunto: PROPUESTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS y manifestación de no estar incurso en 
Inhabilidades, incompatibilidades, conflictos de interés o ser persona políticamente expuesta. 

Respetado(a) Doctor(a): 

En atención a su invitación, me permito ofrecer mis servicios a la Entidad, para ejercer actividades como 
CONTADORA PUBLICA,  con toda mi capacidad intelectual y física conforme a todas las disposiciones 
establecidas por la Entidad, comprometiéndome a actuar de buena fe, y cumpliendo a cabalidad con el objeto 
contractual y su alcance para “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE GESTIÓN 
DE IMPUESTOS Y PRESUPUESTO - FISCALIZACION, PARA CONTRIBUIR EN EL SERVICIO DE 
SANAMIENTO FISCAL Y FINANCIERO MANTENIENDO ANUALMENTE 2 PROGRAMAS DE GESTION DE 
FISCALIZACION Y DE RECAUDO INTELIGENTE DE LAS RENTAS MUNICIPALES DE FLORIDABLANCA” 
servicios que serán prestados en su Dependencia.  

Así mismo, bajo la gravedad de juramento y comprendiendo plenamente sus efectos, de conformidad con el 
artículo 442 de la Ley 599 de 2000 (Código Penal), que dispone: “ARTICULO 442. FALSO TESTIMONIO. El 
que, en actuación judicial o administrativa, bajo la gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la 
verdad o la calle total o parcialmente, incurrirá en prisión de seis (6) a doce (12) años.”; manifiesto que a la 
fecha no soy persona políticamente expuesta según los artículos 2.1.4.2.1. a 2.1.4.2.8. del Decreto 1081 de 
2015, en concordancia con el Decreto 1674 de 2016 y la Ley 970 de 2005, tampoco estoy incurso en 
impedimentos o conflictos de interés, ni en las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad del orden 
constitucional o legal para celebrar contratos con la Administración Pública, particularmente contratos de 
prestación de servicios con el Municipio de Floridablanca (Santander), por cuanto no me encuentro incurso en 
las causales consagradas en los artículos 122, 126 y 127 de la Constitución Política Colombiana, los artículos 
8 y 9 de la Ley 80 de 1993, las establecidas en la Ley 1474 de 2011, Decreto 128 de 1976, Ley 53 de 1990, 
Ley 14 de 1991, Ley 5 de 1992, Ley 31 de 1992, Ley 44 de 1993, Ley 68 de 1993, Ley 136 de 1994, Ley 142 
de 1994, Ley 182 de 1995, Ley 418 de 1997, Ley 435 de 1998, Ley 472 de 1998, Decreto 262 de 2000, Ley 
617 de 2000, Ley 643 de 2001, Ley 1296 de 2009, Ley 685 de 2001, Ley 734 de 2002, Ley 936 de 2005, Ley 
970 de 2005, Ley 1379 de 2010, Decreto 092 de 2017, Ley 1801 de 2016, Ley 1952 de 2019 y demás 
disposiciones vigentes que las regulan.  



En espera que mi propuesta cumpla con las expectativas que ha fijado su Administración.  
 
Atentamente, 

 

 

 

____________________________________ 

MARCELA MEJIA LOPEZ 
CC: 1102357581 de Piedecuesta 

INHABILIDADES:  
 
1) Establecidas en los artículos 122, 126, 127 y 279 de la Constitución  
2) Artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993.  
3) Artículo 18 de la Ley 1150 de 2007.  
4) artículos 1,2,3,4,5,26,27 84, 90 de la Ley 1474 de 2011.  
5) Artículos 1, 2, 3, 4 de la Ley 1474 de 2011,  
6) Artículo 19 de la Ley 53 de 1990,  
7) Ley 136 de 1994, artículo 42 numeral 2, artículo 47  
8) Artículo 31, 34, 38,41, 44, 49 de la Ley 617 de 2000,  
9) Artículo 35, 38, 39, 48, 53, 56 de la Ley 734 de 2002,  
10) Artículo 22 de la Ley 435 de 1998  
11) Artículo 32 de la Ley 472 de 1998  
12) Artículo 91 de la Ley 418 de 1997  
13) Ley 643 de 2001 art 10  
14) Ley 1379 de 2010, art 30  
15) Ley 685 de 2001  
16) Ley 14 de 1991, artículo 36  
17) Ley 936 de 2005, artículo 9  
18) Ley 44 de 1993, artículo 45, 46, 47, 48, 49 der autor NO  
19) Ley 5 de 1992, artículo 282  
20) Ley 68 de 1993, artículo 6  
21) Ley 142 de 1994, artículo 44  
22) Artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 y demás normatividad que las consagre.  
23) Decreto 262 de 2000, artículo 5  
24) Ley 182 de 1995, artículo 10  
25) Ley 31 de 1992, artículo 31  
26) Decreto 128 de 1976, artículo 10, artículo 12, artículo 14  
27) Art 6 Decreto 92 de 2017  
28) Artículo 14 del Decreto 128 de 1976  
29) del Artículo 43, 45 literales a), b), c) y d) 46, 128 de la Ley 136 de 1994  
30) ley 1296 de 2009 art 1  
31) Ley 970 de 2005  
32) Ley 1952 de 2019 artículo 43  
33) Ni es Personas Expuestas Políticamente Decreto 1081 de 2015, Artículo 2.1.4.2.3.  
34) Decreto 1674 de 2016 y Artículo 2.1.4.2.3 - Ley 970 de 2005: persona Expuestas Políticamente 
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FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

FECHA - Carrera 19B N. 8-69 La Colina 
DIA 02  MES 07  AÑO 

PAÍS COLOMBIA PAÍS COLOMBIA DEPTO SANTANDER 

DEPTO SANTANDER MUNICIPIO PIEDECUESTA 

MUNICIPIO PIEDECUESTA TELÉFONO 3182791770 EMAIL marcelamejia_07@hotmail.com 

D.M. NÚMERO SEGUNDA CLASE 
LIBRETA MILITAR 
PRIMERA CLASE 

PAÍS 
COLOMBIA EXTRANJERO X COL. 

NACIONALIDAD 
NB 

GENERO 
F X M 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 
C.C. X C.E. PAS No. 1102357581 

NOMBRES 

Marcela 

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) 

Lopez 

PRIMER APELLIDO 

Mejia 

1988 

2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

3 EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
 

ENTIDAD RECEPTORA 

 

 
 

 

 
EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN 
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO BASICA SECUNDARIA 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 1X1° MES 12 AÑO 2005 

 
EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

 
TC (TÉCNICA) TL (TECNOLÓGICA) TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA) 

 
ES (ESPECIALIZACIÓN) MG (MAESTRÍA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD) 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

 
MODALIDAD 

 
No. SEMESTRES GRADUADO  

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO TERMINACIÓN  
No. DE TARJETA 

ACADÉMICA APROBADOS 
SI NO 

OBTENIDO 
MES AÑO 

PROFESIONAL 

POSTGRADO 4 X  ESPECIALIZACION EN REVISORIA 
FISCAL Y CONTRALORIA 11 2022 ACTA N. 3327 

PREGRADO 10 X  CONTADURIA PUBLICA 04 2014 191939-T 

 

 
 

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO 
 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA: 

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO) 

1 DATOS PERSONALES 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

2 

 

 

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

4 IDIOMAS 

5 EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL 

 
 

 
INSTITUCIÓN 

 
MODALIDAD 

 
No. TOTAL HORAS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 
O TÍTULOS OBTENIDOS 

TERMINACIÓN  

SI NO MES AÑO 

 
 

CORPORACION 
UNIVERSITARIA REMINTON 

 

 
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y 

DESARROLLO HUMANO 

 

 
32 

X 
  

 
 

SEMINARIO AUDITORIA 
FORENSE 

 

 
07 

 

 
2022 

 
 

UNIVERSIDAD SANTO 
TOMAS 

 
 
 

EDUCACIÓN INFORMAL 

 

 
120 

X 
  

 
DIPLOMADO EN FINANZAS 

PUBLICAS Y PRESUPUESTO 

 

 
10 

 

 
2021 

 

 

 
 
 

 
 

IDIOMA 
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R B MB R B MB R B MB 

          

 
 
 

 

 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CONCEJO DE PIEDECUESTA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
PIEDECUESTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 28 Mes 01 Año 2026 Día 27 Mes 07 Año 2026 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
049/2013 CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
ADMINISRATIVA Y FINANCIUERA 

DIRECCIÓN 
CALLE 0 10 40 
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CONCEJO DE PIEDECUESTA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
PIEDECUESTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 18 Mes 09 Año 2025 Día 30 Mes 12 Año 2025 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
049/2013 CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
ADIMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

DIRECCIÓN 
CALLE 0 10 40 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
PERSONERIA DE PIEDECUESTA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
PIEDECUESTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 19 Mes 11 Año 2025 Día 18 Mes 12 Año 2025 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
049/2013 CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
ADMIN Y FINANCIERA 

DIRECCIÓN 
CALLE 6 9 98 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CONCEJO DE FLORIDABLANCA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
FLORIDABLANCA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 09 Mes 09 Año 2025 Día 08 Mes 12 Año 2025 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
049/2013 CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
ADMIN Y FINANCIERA 

DIRECCIÓN 
CALLE 5 8 25 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
GOBERNACION DE SANTANDER 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
BUCARAMANGA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 03 Mes 02 Año 2025 Día 17 Mes 09 Año 2025 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
049/2013 CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
ADMINISTRACION - CONTRATACION 

DIRECCIÓN 
CALLE 37 10 36 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CONCEJO DE PIEDECUESTA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
PIEDECUESTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 07 Mes 03 Año 2025 Día 06 Mes 09 Año 2025 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
049/2013 CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
ADMIN Y FINANCIERA 

DIRECCIÓN 
CALLE 3 10 40 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

4 

 

 

 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE PIEDECUESTA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
PIEDECUESTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 18 Mes 01 Año 2022 Día 17 Mes 07 Año 2022 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
049/2013 CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
ADMINISTRATIVA Y DE HACIENDA 

DIRECCIÓN 
CARRERA 15 3A 10 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE PIEDECUESTA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
PIEDECUESTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 26 Mes 07 Año 2021 Día 24 Mes 12 Año 2021 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
049/2013 CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
ADMINISTRATIVA Y DE HACIENDA 

DIRECCIÓN 
CARRERA 15 3A 10 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE PIEDECUESTA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
PIEDECUESTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
3182791770 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 15 Mes 01 Año 2021 Día 14 Mes 07 Año 2021 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

DIRECCIÓN 
CALLE 9 12 25 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE PIEDECUESTA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
PIEDECUESTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 16 Mes 07 Año 2020 Día 25 Mes 12 Año 2020 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
123/2013 CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
ADMINISTRATIVA Y DE HACIENDA 

DIRECCIÓN 
CARRERA 15 3A 10 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE PIEDECUESTA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
PIEDECUESTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 29 Mes 01 Año 2020 Día 28 Mes 06 Año 2020 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
049/2013 CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
ADMINISTRATIVA Y DE HACIENDA 

DIRECCIÓN 
CARRERA 15 3A 10 
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE PIEDECUESTA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
PIEDECUESTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 06 Mes 11 Año 2019 Día 27 Mes 12 Año 2019 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
049/2013 CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
ADMINISTRATIVA Y DE HACIENDA 

DIRECCIÓN 
CARRERA 15 3A 10 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE CALIFORNIA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
CALIFORNIA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 02 Mes 12 Año 2019 Día 17 Mes 12 Año 2019 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
049/2013 CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
OFICINA DE CONTROL INTERNO 

DIRECCIÓN 
CARRERA 6 4 22 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE PIEDECUESTA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
PIEDECUESTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 07 Mes 06 Año 2019 Día 21 Mes 10 Año 2019 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
# CONTRATO 6622 - 2015 

DEPENDENCIA 
ADMINISTRATIVA Y DE HACIENDA 

DIRECCIÓN 
CARRERA 15 3A 10 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE CALIFORNIA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
CALIFORNIA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 10 Mes 05 Año 2019 Día 09 Mes 10 Año 2019 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
049/2013 CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
OFICINA DE CONTROL INTERNO 

DIRECCIÓN 
CARRERA 6 4 22 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE PIEDECUESTA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
PIEDECUESTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 11 Mes 01 Año 2019 Día 25 Mes 05 Año 2019 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
123/2013 CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
ADMINISTRATIVA Y DE HACIENDA 

DIRECCIÓN 
CARRERA 15 3A 10 
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INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES 

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE 

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE CALIFORNIA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
SANTANDER 

MUNICIPIO 
CALIFORNIA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 06 Mes 02 Año 2019 Día 06 Mes 05 Año 2019 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
049/2013 CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
OFICINA DE CONTROL INTERNO 

DIRECCIÓN 
CARRERA 6 4 22 

 

 
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día:  Mes:  Año:  Día:  Mes:  Año:  

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCIÓN 

 

 

 

OCUPACIÓN 
TIEMPO DE EXPERIENCIA 

AÑOS MESES 

SERVIDOR PÚBLICO 4 1 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 6 

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0 
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9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

HOJA DE VIDA APROBADA Y VALIDADA 
01/09/2026 
OFICINA DE CONTRATACION 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 
SOPORTE. 

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

 

 

 

 

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co 

8 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

 
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL ORDEN 
CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

 
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, 
(ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

Ciudad y fecha de diligenciamiento            Floridablanca, 01 de septiembre de 2026                                           
 
 
 
 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 



La Republita de Colombia v eu su nombre, el

Centro de Comercio
Piedecucsta Santander

Reconоcido oticialmente por la Gobernación drl

Departamento de Santander según Resolnción

120. 12506 del 28 de Oetubre de 2002

Confiere a:

Marcela Mejia López
T.N. No. 880702-37-153 de Piedecuesta

El Titulo de

Bachiller Comercial
Por haber alcanzado los logros de formación integral correspondientes

al Nivel de Eduración Media Técnica, de acuerdo al plau de

estudios establecido en el Proyecto Edncativo Iustitucioual

P.E.I. del Estableciumiento

Mertor Secretaria
CENTRO DE COMERCIO

Pullo Otamро
10 ela. Valle

PIEDECUESTA auen fo
Carmes Alina mes be la Os
CE No 2301l&Br lara

Anotado en el control interno del Plantel, en et

Livro de Diplomas 120. Folio N0. Diploma До.

Dade en Dredecuesta. el dr del año 200:..

Escaneado con CamScanner
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DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CENTRO DE COMERCIO
Aprobado por Resolución No.
2157 de Julio 23 de 1998

DANE 368001002472
NIT. 804.005.050-7

Resolución Secretaria de Educación Departamental de Santander
Aprobación para impartir Educación Formal en los Niveles de Educación Media

y Educación para el Trabajo y Desarrollo Humano.

Pedro N. Estrada
En calidad de Rector y los demás miembros del Consejo Directivo

en la ciudad de Giron De Santiago De Casallas de Floridablanca al haber

observado los preceptos legales y por cuanto los estudios realizados por el

alumno(a) han sido valorados y aprobados en los conceptos en el último grado, intensidad

horaria, según DECRETO 079 DE 27 DE ENERO DE 1994 TECNICA

En suscribe este certificado y teniendo en cuenta la promoción y resultado obtenido en

el segundo año académico y validación de todas las actividades curriculares dentro

del plan de Educación Media Técnica y varones, el cumplimiento de los

requisitos establecidos en el Proyecto Educativo Institucional, confiere el titulo de:

BACHILLER COMERCIAL.

Al graduado cuyos nombres, apellidos e identificación se relacionan a continuación:

Marcela Mgia Lápez
T.I. 95062102328 de Giron

Quien terminó sus estudios de educación en el Centro de Comercio de Floridablanca у

debidamente le certificó y al horario regimental le hizo los 18 años el 21 de 2002.

Es grato haberla formado como fruto de esta institución de todos aquellos valores morales y
civiles de las cuales está hecho nuestra Nación.

Firmado y sellado para YECD ARANALLO CAMPO con cédula de identidad No.
13.659.980 EN LA FUENTES DE LA DICHA en calidad de secretaria.

Dada en Floridablanca a los 09 días del mes de Diciembre de 2005

Rector CENTRO DE

PEDRO N. ESTRADA ORTIZ

C.C. 13.828.195 de Bucaramanga
COMERCIO

Secretaria

Gaumes funtm
YECD ARANALLO CAMPO
C.C. 13.659.980 de Cúcuta

37
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REPÚBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL

OOPERA

ER
SI
O

UNIVERSIDAD

COOPERATIVA DE COLOMBIA
Personería Jurídica, Resolución 24195 del 20 de Diciembre de 1983 del Ministerio de EducaciónResolucióa No.  501 del 7 de Mayo de  1974 de la  Superintendencis Nacional  de Cocacin NacionalResolución No. 1850 del 31 de Julio de 2002, emanada del Ministerio de Educación Nacional.

Acta Individual de Graduación No. 16332

PROGRAMA: CONTADURÍA PÚBLICA

CÓDIGO SNIES: 15188

FECHA: 25 DE ABRIL DE 2014.

LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, SEDE BUCARAMANGA

En atención a que MARCELA MEJIA LOPEZ
con cédula de ciudadanía No 1.102.357.581 de Piedecuesta
cumplió todos los requisitos exigidos por las normas legales y estatutarias, le expide
el título de CONTADORA PÚBLICA

Lo anterior, atendiendo la aprobación del Consejo Académico de la Sede BUCARAMANGAmediante Acta No. 005 en sesión del día 18 de Marzo de 2014.

Para constancia se autorizó este título por parte del Rector, Director Académico de la Sede,Decano de la facultad y la Secretaria General de la Universidad, así:

Rector: CÉSAR AUGUSTO PÉREZ GONZÁLEZ

Director(a) Académico de la Sede ALFONSO PRIETO GARCIA

Decano(a) Facultad MARTHA LILIANA NUÑEZ PEREZ

Secretaria General GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

Se expide la presente Acta en la ciudad de BUCARAMANGA el día 25 DE ABRIL DE 2014.

Slonma Patricin Rane J
GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Secretaria General

THOMA





























 
 
 
 
 

 



 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público MARCELA MEJIA LOPEZ identificado con CÉDULA DE CIUDADANÍA No
1102357581 de PIEDECUESTA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 191939-T SI tiene
vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 17 días del mes de Julio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

61. Fecha

Actualización0 2

14730569034

    1 1 0 2 3 5 7 5 8 1 1 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga  4

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 1 0 2 3 5 7 5 8 1                   

COLOMBIA 1 6 9 Santander 6 8    Piedecuesta 5 4 7

MEJIA LOPEZ MARCELA

COLOMBIA 1 6 9 Santander 6 8 Piedecuesta 5 4 7

CR  19 B   8   69 BRR LA COLINA
marcelamejia_07@hotmail.com

                   6 5 5 9 4 0 4                 

6 9 2 0 2 0 1 4 0 1 0 1                     2 4 1 1      

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

22- Obligado a cumplir deberes formales a

2 2

49 - No responsable de IVA

4 9                                               

                              

                              
  

   

      

 X   0 2021-01-13 / 05:15:59PM

MEJIA LOPEZ MARCELA  

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 19-08-2026 10:47:18AM



 
CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL PBS DE EPS SURA

 
 
EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantía del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA
 

CERTIFICA
 

Que MARCELA  MEJIA LOPEZ identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 1102357581 está registrado(a) en el PBS EPS
SURA con la siguiente información:
 

 
 
 
 
 
DIRECCIÓN DE AFILIACIONES

ESTE DOCUMENTO NO ES VÁLIDO PARA LA PRESTACIÓN
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 1102357581
NOMBRES Y APELLIDOS MARCELA  MEJIA LOPEZ
TIPO DE AFILIADO TITULAR
PARENTESCO TITULAR
ESTADO DE AFILIACIÓN TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACIÓN COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESO A EPS SURA 08/08/2007
FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

Fecha de generación: 19/08/2026
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1.  

Fondo de Pensiones Obligatorias Protección

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Señor(a)  identificado(a) con  número  se encuentra afiliado(a) en PensionesMEJIA LOPEZ MARCELA CC 1.102.357.581
Obligatorias a PROTECCIÓN, desde el día 01 de julio de 2018 y sus recursos se encuentran distribuidos como se enuncia a
continuación, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 así:

El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCIÓN MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a petición del(la) interesado(a) el día 19 de agosto de 2026. 

Cordialmente, 

 
Cesar Mauricio Aubad Echeverry 
Equipo Soporte para Clientes

 Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. *Importante:

*Si desea verificar la veracidad de esta información comuníquese con nosotros: 
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Línea de Servicio en: 

Bogotá  – Medellín  – Cali  - (601) 482 33 64 (604) 510 90 99 (602) 386 00 80
Barranquilla  – Cartagena  – WhatsApp  (605) 319 79 99 (605) 642 49 99 +57 310 220 5575

o llámanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a  https://customer0001.wolkvox.com/proteccion/index.php







PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración INGRESO Fecha de publicación 2026-08-19 11:36

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MARCELA MEJIA LOPEZ

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 1102357581

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio PIEDECUESTA

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio PIEDECUESTA

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

ALCALDIA DE FLORIDABLANCA

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Dirección ["CALLE 5 No. 8-25 Casco Antiguo"]

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales $85.000.000,00

Cesantías e intereses de cesantías

Gastos de representación

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $85.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
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Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí No X

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Número
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Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X

A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.

Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES
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Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País

Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

Nombre entidad Valor

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Floridablanca, septiembre de 2026 

AUTORIZACIÓN 

MARCELA MEJÍA LÓPEZ, identificada con cedula de ciudadanía No. 

1.102.357.581 autorizo al MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA a consultar 

la línea de registro de inhabilidades sobre delitos sexuales, con menores 

de edad, así como las actualizaciones que den lugar, de acuerdo al 

decreto 753 del 30 de abril de 2019 y demás normas concordantes y 

complementarias. 

Atentamente, 

 ____________________________ 

MARCELA MEJÍA LÓPEZ 

CC: 1.102.357.581 

marcelamejia_07@hotmail.com 



CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:40:01 horas del 05/09/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1102357581,

Apellidos y Nombres MEJIA LOPEZ MARCELA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa ALCALDIA DE FLORIDABLANCA, con NIT

890205176-8 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN CRIMINAL E INTERPOL

Área de Administración de Información Criminal

ENLACES DE INTERÉS

 Portal web DIJIN

 Consulta Antecedentes Judiciales

 Protección de Datos

SÍGANOS EN LAS REDES SOCIALES

  

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

 2026 Policía Nacional de Colombia - Grupo Tecnologías de la Información y las Comunicaciones DIJIN

5/9/26, 15:40 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta 1/1



MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con número de 
identificación CC 1102357581 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 19/08/2026 09:57 AM

Código Verificación: HPS5Z6YVR9

Válida hasta: 17/11/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



Asunto: Descargado Carpeta Ciudadana Digital
Motivo: Documento descargado desde la Carpeta Ciudadana Digital
Fecha firma: 19/08/2026
Correo electrónico: carpeta@and.gov.co
Nombre de usuario: Carpeta Ciudadana
ID transacción: 18b84631-f9ca-4e58-af9a-b7c2fc530c96



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 19 de

agosto de 2026, a las 09:13:03, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1102357581
Código de Verificación 1102357581260819091303

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
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 Bogotá DC, 19 de agosto del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) MARCELA  MEJIA LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1102357581:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 301383564

PIB

09:39:12

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 19/08/2026 09:50:52 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1102357581 y Nombre:

MARCELA MEJIA LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 145948188 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

19/8/26, 9:50 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 05/09/2026 03:42:05 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1102357581 y Nombre:

MARCELA MEJIA LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 147087408 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

5/9/26, 15:42 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1



CERTIFICADO
BUCARAMANGA,
SANTANDER,

20/08/2026

COLOMBIA,
A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el señor MARCELA MEJIA LOPEZ con
Cédula de Ciudadanía n#mero 1102357581

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
N#mero 488436316944
Saldo a la fecha 46,603.83 Pesos
Fecha de apertura 28/12/2022

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA



Correo *

marcelamejia_07@hotmail.com

0 de 0 puntos

3182791770

Hacienda

INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN
CONTRATISTAS
Puntos totales 15/17

PROCESO: Gestión del Talento Humano
PROCEDIMIENTO: Seguridad y Salud en el Trabajo
LIDER DEL PROCEDIMIENTO: Bilardo Albey Téllez Ardila

Teléfono de contacto *

Secretaria - Dependencia - Oficina *

19/8/26, 14:56 INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN CONTRATISTAS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoI2a_Lg1EJL2e7fIqqmFE-fATsOkDwvgjBtTF7-KvgFqCXg/viewscore?pli=1&pli=1&viewscore=AE0zAg… 1/15



marcelamejia_07@hotmail.com

Contratista

Acepto

Marcela Mejía López

DD

/

MM

/

AAAA

Correo electronico *

Cargo *

NOTA:  Autorizo el tratamiento de datos personales consignados en  este
formulario, de acuerdo con la Ley 1581 de 2012, con el objetivo de demostrar la
participación en la actividad, así mismo manifiesto y acepto conocer los términos
y condiciones para el uso y tratamiento de datos personales de la entidad.
Encuéntrela en: https://www.floridablanca.gov.co/publicaciones/936/politicas-
de-la-alcaldia-de-floridablanca/

*

Nombre completo *

Fecha de Diligenciamiento *

19 08 2026

19/8/26, 14:56 INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN CONTRATISTAS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoI2a_Lg1EJL2e7fIqqmFE-fATsOkDwvgjBtTF7-KvgFqCXg/viewscore?pli=1&pli=1&viewscore=AE0zAg… 2/15



1102357581

Sección sin título 9 de 9 puntos

PROCESO: Gestión del Talento Humano
PROCEDIMIENTO: Seguridad y Salud en el Trabajo
LIDER DEL PROCEDIMIENTO: Bilardo Albey Téllez Ardila

1/1

Cubrirlo con una carpeta

Desconectarlo sin informar

Reportarlo al área correspondiente o su superior inmediato

Ignorarlo si no le molesta

1/1

Un resfriado común

Un problema familiar

Un dolor de cabeza por estrés emocional fuera del trabajo

Una afección causada por las condiciones del trabajo

Número de documento *

1. ¿Qué debe hacer un trabajador si detecta un cable suelto que puede
causar una caída?

*

6. ¿Qué es una enfermedad laboral? *

19/8/26, 14:56 INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN CONTRATISTAS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoI2a_Lg1EJL2e7fIqqmFE-fATsOkDwvgjBtTF7-KvgFqCXg/viewscore?pli=1&pli=1&viewscore=AE0zAg… 3/15



1/1

Una política de reducción de impuestos para empresas de transporte

Un manual de tránsito urbano

Una herramienta de gestión que busca prevenir accidentes viales en
actividades laborales

Un plan de mantenimiento de vehículos

1/1

Herramientas Extintor

Botiquín

7. ¿Qué es el Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV)?

9. En caso de incendio, ¿Qué equipo debes usar? *

19/8/26, 14:56 INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN CONTRATISTAS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoI2a_Lg1EJL2e7fIqqmFE-fATsOkDwvgjBtTF7-KvgFqCXg/viewscore?pli=1&pli=1&viewscore=AE0zAg… 4/15



1/1

Comisión de Prevención Social y Salud Total

Comité de Participación Social y Técnica

Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo

Comité de Protección y Supervisión Sindical Territorial

1/1

A C

B

4. ¿Qué significa COPASST? *

8.   ¿Cuál de estos elementos es obligatorio para trabajar en áreas de
riesgo?

*

19/8/26, 14:56 INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN CONTRATISTAS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoI2a_Lg1EJL2e7fIqqmFE-fATsOkDwvgjBtTF7-KvgFqCXg/viewscore?pli=1&pli=1&viewscore=AE0zAg… 5/15



1/1

Investigar accidentes graves

Prevenir el acoso laboral y promover un ambiente sano

Decidir contrataciones nuevas

Aprobar descansos laborales

1/1

Cambiar las reglas según convenga

Recibir capacitación en prevención de riesgos laborales

Ignorar los procedimientos establecidos

No reportar riesgos si no hay accidente

1/1

Incrementar la productividad a cualquier costo

Evaluar únicamente al empleador

Prevenir accidentes y enfermedades laborales

Establecer un sistema de sanciones económicas

Sección sin título 6 de 8 puntos

5. ¿Qué función tiene el Comité de Convivencia Laboral? *

3. ¿Cuál es uno de los derechos del trabajador según la normativa de
SST?

*

2. ¿Cuál es el objetivo principal de la normatividad en seguridad y salud
en el trabajo?

*

19/8/26, 14:56 INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN CONTRATISTAS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoI2a_Lg1EJL2e7fIqqmFE-fATsOkDwvgjBtTF7-KvgFqCXg/viewscore?pli=1&pli=1&viewscore=AE0zAg… 6/15



0/1

B D

A C

Respuesta correcta

D

15. ¿Qué ilustración representa el riesgo físico? *

19/8/26, 14:56 INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN CONTRATISTAS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoI2a_Lg1EJL2e7fIqqmFE-fATsOkDwvgjBtTF7-KvgFqCXg/viewscore?pli=1&pli=1&viewscore=AE0zAg… 7/15



1/1

A B

D C

16. ¿Qué ilustración representa el riesgo biológico *

19/8/26, 14:56 INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN CONTRATISTAS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoI2a_Lg1EJL2e7fIqqmFE-fATsOkDwvgjBtTF7-KvgFqCXg/viewscore?pli=1&pli=1&viewscore=AE0zAg… 8/15



1/1

D C

B A

17. ¿Qué ilustración representa el riesgo psicosocial? *

19/8/26, 14:56 INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN CONTRATISTAS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoI2a_Lg1EJL2e7fIqqmFE-fATsOkDwvgjBtTF7-KvgFqCXg/viewscore?pli=1&pli=1&viewscore=AE0zAg… 9/15



1/1

B C

A

10. ¿Qué ilustración muestra el mayor grado de peligro? *

19/8/26, 14:56 INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN CONTRATISTAS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoI2a_Lg1EJL2e7fIqqmFE-fATsOkDwvgjBtTF7-KvgFqCXg/viewscore?pli=1&pli=1&viewscore=AE0zAg… 10/15



1/1

B C

A

11. ¿Cuál de los siguientes elementos es un Equipo de Protección
Personal (EPP) para la cabeza?

*

19/8/26, 14:56 INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN CONTRATISTAS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoI2a_Lg1EJL2e7fIqqmFE-fATsOkDwvgjBtTF7-KvgFqCXg/viewscore?pli=1&pli=1&viewscore=AE0zAg… 11/15



0/1

B A

Respuesta correcta

A

14. ¿Qué ilustración representa un Riesgo? *

19/8/26, 14:56 INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN CONTRATISTAS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoI2a_Lg1EJL2e7fIqqmFE-fATsOkDwvgjBtTF7-KvgFqCXg/viewscore?pli=1&pli=1&viewscore=AE0zAg… 12/15



1/1

C A

B

12. ¿Qué señal indica una salida de emergencia? *

19/8/26, 14:56 INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN CONTRATISTAS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoI2a_Lg1EJL2e7fIqqmFE-fATsOkDwvgjBtTF7-KvgFqCXg/viewscore?pli=1&pli=1&viewscore=AE0zAg… 13/15



1/1

B A

Este formulario se creó en MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA. - Contactar con el propietario del formulario

¿Parece sospechoso este formulario? Informe

13. ¿Qué ilustración representa un Peligro?  *

 Formularios

19/8/26, 14:56 INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN CONTRATISTAS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoI2a_Lg1EJL2e7fIqqmFE-fATsOkDwvgjBtTF7-KvgFqCXg/viewscore?pli=1&pli=1&viewscore=AE0zAg… 14/15



19/8/26, 14:56 INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN CONTRATISTAS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoI2a_Lg1EJL2e7fIqqmFE-fATsOkDwvgjBtTF7-KvgFqCXg/viewscore?pli=1&pli=1&viewscore=AE0zAg… 15/15


