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ANALISIS DEL SECTOR

Atendiendo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 sobre el deber de las entidades
estatales de efectuar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso y en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.5.2. del mencionado decreto, el Municipio adoptara los lineamientos establecidos en los manuales
y guias disefiados e implementados por Colombia Compra Eficiente.

El analisis del sector cubre cuatro areas:
A. Aspectos generales.

B. Comportamiento del Gasto Histérico.
C. Estudio de la oferta.

D. Estudio de mercado.

A. ASPECTOS GENERALES

1. IDENTIFICACION DEL PROCESO DE CONTRATACION

MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA

CONTRATACION:

TIPO DE CONTRATO: SUMINISTRO

OBJETO: SUMINISTRO DE ALIMENTACION CON DESTINO A LA FUERZA PUBLICA

(POLICIA NACIONAL Y EJERCITO NACIONAL) ACANTONADOS Y/O DE
APOYO, ENCARGADOS DE LA PRESERVACION DE LA SEGURIDAD Y
ORDEN PUBLICO, RECLUSOS EN CENTRO DE DETENCION
TRANSITORIA'Y POBLACION VICTIMA INTEGRANTES DE LA MESA DE
PARTICIPACION EN EL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO -
CUNDINAMARCA

1.1. DIVISION SEGUN LA ECONOMIA CLASICA

La actividad economica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad
economica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones, esta diferencia se realiza de acuerdo a los procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno
de ellos.

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

. Sector Primario O Sector Agropecuario.
. Sector Secundario O Sector Industrial.
. Sector Terciario O Sector De Servicios.
SECTORES 5 ACTIVIDADES DEL
ECONOMICOS DERRS SECTOR
Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza,
SECTOR o y
sin ninguin proceso de transformacion. Dentro de este sector se encuentran la .
PRIMARIO O . . S . Agropecuario, caza y
agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de
AGROPECUARI o o ) . pesca
0 este sector la mineria y la extraccion de petroleo, las cuales se consideran parte del
sector industrial.
Comprende todas las actividades econémicas de un pais relacionadas con la
transformacién industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o materiales, los Sector Mineria
SECTOR cuales se utilizan como base para la fabricacién de nuevos productos. Se divide en dos | Sector Construccion
SECUNDARIO O sub-sectores: industrial extractivo e industrial de transformacion. INDUSTRIAL Sector Industria
INDUSTRIAL EXTRACTIVO: Extraccion minera y de petroleo. INDUSTRIAL DE manufacturera
TRANSFORMACION: Envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, Sector eléctrico, gas y
fabricacion de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, | vapor
etc.
Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son | Sector Transportes
SECTOR necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el | Sector comunicaciones
TERCIARIO O comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las Sector comercio,
DE SERVICIOS comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, restaurante y hoteles
etc. Sector Financiero
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SECTOR PRIMARIO O AGROPECUARIO

Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza, sin ningin proceso de
transformacidn. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No
se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccién de petréleo, las cuales se consideran parte del sector
industrial.

11.2.  SECTOR SECUNDARIO O INDUSTRIAL

Comprende todas las actividades econémicas de un pais relacionadas con la transformacién industrial de los
alimentos y otros tipos de bienes 0 mercancias, los cuales se utilizan como base para la fabricacion de nuevos
productos.

Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de transformacion:
Industrial extractivo: extraccion minera y de petroleo.

Industrial de transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacién de abonos y
fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

1.1.3. SECTOR TERCIARIO O DE SERVICIOS

Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el
transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el
Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como
sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin
embargo, contribuye a la formacion del ingreso nacional y del producto nacional.

Aungue los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econémica menciona como sectores de la
economia, es comun que las actividades econoémicas se diferencien ain mas dependiendo de su especializacion.

De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar: “SUMINISTRO DE ALIMENTACION CON DESTINO A LA
FUERZA PUBLICA (POLICiA NACIONAL Y EJERCITO NACIONAL) ACANTONADOS Y/O DE APOYO,
ENCARGADOS DE LA PRESERVACION DE LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO, RECLUSOS EN CENTRO DE
DETENCION TRANSITORIA Y POBLACION VICTIMA INTEGRANTES DE LA MESA DE PARTICIPACION EN EL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO - CUNDINAMARCA.” se encuentra ubicado en el Sector Terciario o de servicios.

El sector terciario es el mas grande de la economia colombiana, con un fuerte crecimiento en el comercio, los servicios
financieros y el turismo.

Los hoteles, restaurantes y cafeterias en Colombia enfrentan retos importantes, pero también cuentan con
oportunidades para crecer. La capacidad de adaptarse a las nuevas preferencias del consumidor y mejorar la eficiencia
operativa sera clave para mantenerse competitivos en un entorno econdmico cambiante.

2. ANALISIS ESTADISTICO EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de servicios
(febrero 2026p / febrero 2025)

En febrero de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos
totales, en comparacion con febrero de 2025.
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Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C. | nominates . icios Vamta de B - Ingresos
Seccidn Divisién Descripcion Varlacidn (%) Comtribusisn (PP
o Divisin 52 Almacenamiento y actividades complermentarias al 49 43 .00 06 ’
transporte

H Divisidn 53 Correo y servicios de mensajeria 7.8 17.6 0.0 02

| Division 56 Restaurantes, catering y bares 101 a5 1.5 (4R

1 Divsion 58 Actividades de edicidon 29 1.2 14 03

Produceitn de peliculas d tografica
) Divisién 59, excepto Clase 5920 rocuccion ce peliaulas anemalogranicas i 72 32 I 28 I 12
programas de television
) Divisién 60 y Clase 5291 Actividades de pn:fgramacud_n.y transmisidn, 54 032 o1 61
agencias de noticias
J Division &1 Telecomunicaciones -32 04 35 I 01
) Divisitn 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrello de f.us!rmm informéticos y 55 47 08 00
6391 procesamiento de datos

LN 5::?;;&?;;5:;“;329 v ?gg: Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo o1 11 -1,2 02

M Divisianes 63, 70, 71,72, Clase 7320, o4 ee profesionales cientificas y téenicas 1.1 15 -04 01

Divisidin 74
1] Clase 7310 Publicidad 11.2 10,8 03 0.1
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades d_e empleo, seguridad ¢ investigaciin 1848 1848 00 0.0
8130 privada, servidos a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de lamadas (Call center) -13 -14 0.0 0.1
s SR fi i
N Divisifin B2 excepto Clase g2z ctvidades administrativas y de apoyo de oficinay 01 | 00 02
ofras actividades, excepto Call center |

P Grupo 854 Educacién superior privada 46 42 01 03

Q Clase 8670 Salud humana privada con internacién 56 56 -01 01

Q Divisitin 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internadén 93 TE 1,7 -0

5 Divisionas 90, 02, 93, 05 y 96 Otrog servicios de entretenimiento y otros servicios L% ] 45 24 I -1,0 ‘

Fuente: DANE, EMS.

Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, seguin subsector de
servicios (febrero 2026p / febrero 2025)

En febrero de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
negativa en el personal ocupado total, en comparacién con febrero de 2025.

Persaral ecupado Misice™
Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C. ol Permanents Teenporal direcis Agenclas Hora
Secclén Divisién Descripeién Variacién (%) Contribucién [PF)
" Divisién 52 Almacy ¥ actividades al 12 22 14 10 ~
transporte
H Diivisidn 53 Corres y servicies de mensajenis -38 -03 [ala} I 37 I -
I Divisiéin 56 Restaurantes, catering y bares -13 08 17 I 03 =
1) Divsitn 58 Adividades de edicidn -103 . 53 I 36 I 14 -
P X lii i fi
) Divisidn 59, excepto Clase 5920 L T A ) 35 04 53 l 13 -
programas de televisidn i
) Divisién 601y Clase 6391 Actividades de pn\?gramariﬁ.n.y transmisidn, 23 I 04 a1 i 18 I
agencias de noticas |
1 Diivisidin 61 Telecomunicaciones Al I 4.6 I -13 I 1.2 =
) Divisian 62, Divisidn 63, excepto Clase LEanoIlodeslsPemas infarmaticos y 12 00 07 06 B
6391 procesamients de dates
Seccidn L. Division 68 Seccitn M. . ; |
N I bl . 4l inari -1, , o, | 1 =
L Divisiones 7710, 7728 y 7730 nmabiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 2 03 0 i 3 |
M Divisiones 60, .?DI..?I 72 Clase 7320 Actividades profesionales dentifieas y rhenicas -19 -0a -35 22 -
Diwisisdin 74
M Clase 7310 Publicidad -36 04 43 03 ==
S a1 .. I . . .
N Divisiones 78, 80 y 81, emcepto Clase ledndcsd.nmp w..ﬂj‘gurldm'fic.lnvcstga-c'un 25 04 02 02 13
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 57 I -07 48 I 0,2 -
N Divisién 82 excepto Clase 8220 Actividades adm.ur_nsl rativas y de apoyo de oficina y 53 a2 49 1z
otras actividades, excepto Call center
'
P Grupo 854 Edducarién superior privada 22 I 01 20 00 00 i
i
[+ Clase B0 Salud humana privada con internadidn 21 | -7 -0 0,5 -
Q Divisién 86 excepto Clase B610 Salud humana privada sin internacitn 00 i -0 o1 0,1 -
5 Divisiones 90, 92, 93, 95 y 9 Otros servicies de entretenimiento y olros senvidos -3B ! 16 -16 0.6 -

Fuente: DANE, EMS.
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Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, seguin subsector de servicios

(febrero 2026p / febrero 2025)

En febrero de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
salarios, en comparacion con febrero de 2025.

Personal ocupado sin Mision™

Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C. Permanente Temporal directo

agencias” Hora catedra™
Seccion Division Dascripcion Variacién (%) Contribucian (PP)
" Divisién 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 129 65 64
transporte
H Divisitin 53 Correa y servicios de mensajeria 185 57
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 207 9.1

1 Divsidn 58 Actividades de edicén 73 44

Praduccidn de peliculas cinematograficas y
programas de television
Actividades de programaditn y transmisidn,

agencias de noticlas

] Division 59, emcepto Clase 5920 151 83

! Division 60 y Clase 6391 54

1 Divisidn 61 Telecomunicaciones 14,0 38

= B
n -

Divisian 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo de sistermas informdticos y

6391 procesamiento de datos

Seccidn L Divigidn 68 Seaddn M.

LN T Inmaobiliarias, alquiler de magquinaria y equ 9.4
Divisiones 7710, 7729 y 7730 4 = el

Divisiones &9, 70, 71, 72, Clase 7320, . —
M " e Actividades profesionales clentificas y téonicas 7.3

07 00 1 07
34

23 50

s Divigiones 90, 92,93, 95 y 96 Otres senvicios de entretenimbento y otros servicios 16,6 Ba

Divisian 74
M Clase 7310 Publicidad 121 8.0 4.1 =c
N Divisiones 78, B0 y 81, excepto Clase  Acthvidades ::.e empleo, jse.gu-ida:?l .E-I nvestigacion 196 60 a2 53

8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actvidades de centros de [lamadas (Call center) 155 75 8.0 -
N Divisiéin 82 excapte Clase 8220 Actividades administrativas y de apoyo de oficinay 135 66 .

otras actividades, excepto Call center

P Grupo 854 Educacian superior privada 54 o7 1.1 EX I
4] Clase 8610 Salwd humana privada con internacion 9,0 41 I 50
a Divisiton 86 excepto Clase 8610 Sahud humana privada sin internaciin 7.2 25 h 47

Fuente: DANE, EMS.

De acuerdo con los mas recientes informes publicados por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE), el sector servicios continta consolidandose como uno de los principales dinamizadores de la economia
colombiana. Dentro de este sector, el subsector de alojamiento y servicios de comida, en el que se incluyen los
servicios de restaurantes, cafeterias y catering, mantiene un comportamiento favorable, impulsado por la recuperacion
del consumo de los hogares, el incremento de las actividades institucionales, empresariales y turisticas, asi como por
la mayor demanda de servicios de alimentacién.

Los resultados de la Encuesta Mensual de Servicios evidencian que el subsector de restaurantes, catering y bares
continua registrando crecimiento en los ingresos operacionales respecto al mismo periodo del afio anterior, situacién
que demuestra una demanda sostenida de este tipo de servicios y una adecuada capacidad del mercado para atender
requerimientos tanto del sector publico como del privado.

En materia laboral, el personal ocupado en el subsector presenta un comportamiento estable, reflejando la
consolidacién de establecimientos dedicados a la preparacion y suministro de alimentos, los cuales continian
generando empleo formal e informal en los diferentes municipios del pais.

De igual manera, los salarios continlian mostrando incrementos asociados principalmente al aumento del salario
minimo legal vigente, al ajuste de costos laborales y al comportamiento general de la economia, factores que inciden
directamente en la estructura de costos de los establecimientos dedicados a la prestacidn del servicio de alimentacion.

En consecuencia, el comportamiento observado permite concluir que existe una oferta suficiente de establecimientos
especializados en el suministro de alimentos preparados, capaces de atender las necesidades de las entidades
estatales bajo condiciones de calidad, oportunidad e inocuidad, garantizando la libre concurrencia y la pluralidad de
oferentes en el presente proceso de contratacién.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIC) | TRIMESTRE DEL ANO 2026

1. Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con aﬁo@e??&‘é?e’\ﬂﬁi‘éc'?ﬂﬁu L
an und.
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1.1. PIB desde el enfoque de la produccioén:

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo periodo
de 2025pr (ver tabla 1).
Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion
anual).

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion
anual).

* Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

* Industrias manufactureras crece 2,3%.

* Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2026""

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y

Actividad econémica calendario
Anual Trimestral
2026"-1/ 20261/
20257"-1 2025""-1v
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -1,4 -0,5
Explotacion de minas y canteras -0,1 08
Industrias manufactureras 2.9 2,3
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 26 03
Construccion -5,4 -4.6
Comercio al por mayory al por menor’ 29 02
Informacién y comunicaciones 13 1.1
Actividades financieras y de seguros 28 2,2
Actividades inmobiliarias 20 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 2,2 05
Administracién publica, defensa, educacion y salud® 57 1,3
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 32 14
actividades de servicios® ' !
Valor agregado bruto 2,2 0.6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 29 09
Producto Interno Bruto 2,2 0.6

Fuente: DANE, PIB_T

2. Producto Interno Bruto (PIB) a precios corrientes
2.1 PIB desde el enfoque de la produccion

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto crece 5,9% a precios corrientes respecto al mismo periodo
de 2025pr (ver tabla 19). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y

almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 9,4% (contribuye 20 pafitos! piorsentualés a 1a>Gariacion
anual), San Francisco Cund.
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+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de

atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 12,2% (contribuye 1,9 puntos porcentuales a la variacién

anual).

+ Actividades Inmobiliarias crece 7,2% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 2,2% a precios corrientes. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

* Explotacion de minas y canteras crece 17,7%.
+ Actividades financieras y de seguros crece 5,2%.
* Industrias manufactureras crece 4,2%.

Tabla 19. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento a precios corrientes
Primer trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustad fect
Serie Original rie ajustaca por etecto

estacional y calendario
Actividad economica
Anual Trimestral
20261 / 202671 /

20251 20257 -1V
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -0,2 1,6
Explotacion de minas y canteras 1,0 17,7
Industrias manufactureras 47 4.2
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado' -4.1 -0,3
Construccion 1,0 =31
Comercio al por mayor y al por menor® 94 2,3
Informacion y comunicaciones 43 1,1
Actividades financieras y de seguros 11,2 5,2
Actividades inmobiliarias 7.2 1,6
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 7.7 1,6
Administracion publica, defensa, educacion y salud* 12,2 2.4
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras i 40
actividades de servicios” ' '
Valor agregado bruto 6,5 2,6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 1,0 -0,5
Producto Interno Bruto 59 2,2

Fuente: DANE, PIB_T

El comportamiento reciente de la economia colombiana refleja una tendencia de crecimiento moderado, impulsada
principalmente por las actividades de comercio, transporte, alojamiento y servicios de comida, administracion publica
y agricultura.

Dentro de las actividades econdmicas con mayor aporte al crecimiento nacional continia destacandose el grupo
conformado por Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte
y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida, el cual mantiene una participacion importante dentro del
Producto Interno Bruto nacional.

Lo anterior evidencia que el mercado relacionado con el suministro de alimentos presenta estabilidad econémica y
condiciones favorables para el desarrollo de procesos contractuales destinados a la adquisicién de servicios de
alimentacion, garantizando la existencia de proveedores suficientes y condiciones adecuadas de competencia.

Desde la perspectiva economica, el suministro de alimentacion constituye una actividad permanente dentro del sector
terciario de la economia, cuya demanda permanece constante debido a las necesidades institucionales de entidades
publicas, organismos de seguridad y programas sociales, razén por la cual no se evidencian riesgos de
desabastecimiento o insuficiencia de oferta para atender el objeto contractual.

3. ANALISIS PERSPECTIVA LEGAL Y TECNICA

La industria alimentaria es la parte de la industria que se encarga de todos |0§p°59&%§00§45%|@$5¥1ﬂq9§f9°%% cadena
alimentaria. Se incluyen dentro del concepto las fases de transporte, recepcion, almacenamignto, procesamiento,
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s conservacion, y servicio de alimentos de consumo humano y animal. Las materias primas de esta industria consisten
principalmente de productos de origen vegetal (agricultura), animal (ganaderia) y fngico (perteneciente o relativo a
los hongos). Gracias a la ciencia y la tecnologia de alimentos el progreso de esta industria se ha visto incrementado
y nos ha afectado actualmente en la alimentacién cotidiana, aumentando el nimero de posibles alimentos disponibles
en la dieta. El aumento de produccién ha ido unido con un esfuerzo progresivo en la vigilancia de la higiene y de las
leyes alimentarias de los paises intentando regular y unificar los procesos y los productos.

Los procesos de la cadena alimentaria Los procesos de produccion pueden clasificarse en seis diferentes partes:
transporte de alimentos, “recepcion” de alimentos, almacenamiento de alimentos, procesamiento de alimentos, la
conservacion de alimentos y el servicio de alimentos.

LEY 1480 DE 2011. Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se dictan otras disposiciones. Articulo
2°. Objeto. Las normas de esta ley regulan los derechos y las obligaciones surgidas entre los productores, proveedores
y consumidores y la responsabilidad de los productores y proveedores tanto sustancial como procesalmente. Las
normas contenidas en esta ley son aplicables en general a las relaciones de consumo y a la responsabilidad de los
productores y proveedores frente al consumidor en todos los sectores de la economia respecto de los cuales no exista
regulacién especial, evento en el cual aplicara la regulacion especial y suplementariamente las normas establecidas
en esta Ley.

El proceso de compra en las entidades publicas tiene en lo fundamental etapas que sirven para la planeacién de la
adquisicion del bien y servicio, dentro de los cuales se encuentra el plan anual de adquisiciones, documento que
plasma las necesidades de la entidad en la adquisicién de bienes, obras y servicios que se pretende adquirir durante
el afio, en donde se enuncia las diferentes modalidades de contratacion. El estado interviene en el desarrollo de la
actividad econdémica como consumidor y como productor. Asi, actia como unidad econémica de consumo cuando
adquiere bienes y servicios de las empresas privadas para desarrollar las funciones y los objetivos que se tienen por
cumplir con la contratacion a desarrollar.

Para la adquisicién de bienes y servicios en las entidades publicas, es obligacion respecto de todos los procesos
contractuales, la escogencia de los contratistas de forma objetiva. Esto significa que en ningun caso la seleccion del
contratista puede ser subjetiva. Es por tal motivo que los bienes o servicios que se pretenden contratar para el normal
funcionamiento administrativo o para el cumplimiento de los fines estatales, deben cefiirse a lo dispuesto por el
Estatuto de Contratacion De La Administracién Publica, es decir la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 15 de enero de 2018 y demas normas que lo
deroguen, modifiquen o complementen.

Igualmente se debe cumplir con los principios de la contratacién estatal, los cuales rigen todos los procesos de
seleccion que se desarrollan en la entidad estatal, sin importar la modalidad de seleccién por la cual se va adquirir el
bien o servicio. Dichos principios son: transparencia, planeacion, responsabilidad, publicacion, debido proceso,
supremacia de lo sustancial sobre lo formal.

La ley 418 de 1997, cred y reglamentd el impuesto mediante el cual se nutren los fondos locales de seguridad, con el
proposito del fortalecimiento institucional de las fuerzas militares en cada una de las regiones del pais, ya que permiten
asignar recursos de manera focalizada y adaptadas a las necesidades de cada territorio, ademéas que promueven la
participacion y corresponsabilidad de la comunidad en la construccion de entornos seguros.

Para el fortalecimiento de los medios logisticos y de movilidad de la fuerza publica asignada al Municipio de San
Francisco - Cundinamarca y permitir una mayor cobertura para mejorar los niveles y respuesta de la seguridad
ciudadana, proyectandonos al futuro como un Municipio seguro, confiable y productivo es necesario por actividades
especiales que adelante el Municipio o por hechos que alteren el orden publico reforzar el pie de fuerza en el Municipio
de forma transitoria, por lo que se debe garantizar |a atencion basica de este personal especialmente lo relacionado
con la alimentacién de las unidades de la fuerza publica asignada para dichos eventos especiales y transitorios que
programe la Administracién Municipal.

De la misma forma, se ha evidenciado la necesidad de dar cumplimiento a las disposiciones legales y reglamentarias
que exigen a las administraciones municipales proporcionar alimentacion a los detenidos de manera transitoria en la
estacion de policia del municipio de San Francisco mientras se define su situacion legal o se trasladan al
correspondiente centro carcelario, obligacién de connotacidn constitucional de acuerdo a las decisiones de la Corte
Constitucional, la cual determind mediante la Sentencia SU-122 de 2022 que los entes territoriales son los
responsables de esta poblacién sindicada (no condenada) en detencidn transitoria, dando lugar a que se deba asumir
este compromiso por el Municipio de San Francisco y disponer de los recurso&é@éé‘@r%g”ﬁ%if’é'é&'afbh&ibﬁ?
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) 4
- Por otro lado, Las Mesas de Participacion Efectiva de las Victimas son escenarios creados por la Ley 1448 de 2011
para que las victimas del conflicto armado en Colombia incidan en el disefio, ejecucion y control de las politicas
publicas que el Estado ofrece a esta poblacion para garantizar la incidencia en las politicas que los afectan. Son
también los espacios institucionales de representacion de la poblacion afectada por el conflicto para la interlocucién
con el Estado, en todos los niveles territoriales (municipal, departamental, distrital y nacional), y su fin es la incidencia

en la construccion, ejecucién y control de las politicas publicas para las victimas.

También son espacios legales de representacion de las victimas y, como tal, parte fundamental del Sistema Nacional
para la Atencién y Reparacién Integral a las Victimas, SNARIV y una vez son elegidos los integrantes de estos
espacios de participacién, asumen la representacion de la totalidad de victimas presentes en el municipio, el distrito,
el departamento, o la Nacion.

Por ser espacios institucionales, las Mesas de Victimas estan sustentadas en la Constitucién Nacional, como
desarrollo de los principios de la democracia representativa y participativa, y la tutela especial a poblaciones
vulnerables; por otra parte, responde a la jurisprudencia que desarrolla el derecho a la participacion de la poblacidn
victima del conflicto armado. Ademas, se sostienen en los postulados de la Ley 1448, su Decreto reglamentario 4800
de 2011 hoy compilado en el Decreto 1084 de 2015, y en la Resolucién 1668 de 2020 de la Unidad de Victimas, que
adopta el Protocolo de Participacion Efectiva de las Victimas, asi como en las demas normas vy jurisprudencia
complementaria.

Las Mesas deben ser convocadas de manera tal que las victimas puedan participar de la forma mas amplia posible,
de ahi que el Protocolo haya determinado un minimo de cuatro (4) sesiones ordinarias al afio, hasta un maximo de
diez (10), facilitando a las personas acudir a estos espacios sin que se vean afectadas sus relaciones laborales, de
generacion de ingresos o sus obligaciones familiares.

Los alcaldes, gobernadores y entidades nacionales del SNARIV deben garantizar a las respectivas Mesas de Victimas
las debidas condiciones logisticas y técnicas para el desarrollo de sus funciones. Por esto, tienen la obligacion de
garantizar el transporte, alimentacion, logistica, espacio fisico y gastos de viaje de, por lo menos cuatro (4) sesiones
de las mesas, y las sesiones preparatorias a los miembros del Comité Ejecutivo de cada mesa.

Con fundamento en las necesidades previamente mencionadas, surge la obligacién y deber constitucional como legal
del Municipio de San Francisco de atender cada uno de estos grupos focalizados, a efectos de suministrar la
alimentacién de manera de que sean satisfechas y garantizar el cumplimiento de los deberes que corresponden a la
Entidad Territorial, para lo cual se debera contratar una persona natural o juridica que colabore y apoye el desarrollo
de estas actividades para el suministro de los alimentos requeridos durante la ejecucion del contrato, precisando que
se debera cumplir con lo estipulado en la reglamentacién vigente en inocuidad de alimentos que esta organizada en
regulacion establecida y demas normas vigentes, aplicable a la sanidad de alimentos y bebidas. Asi las cosas, la
entidad considera pertinente que los alimentos a entregar por el futuro contratista sean frescos, preparados el mismo
dia a consumir ya que ademas se consideran perecederos.

B. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

Consultada la pagina web www.colombiacompra.gov.co, se encontraron los siguientes procesos de contratacion con objetos
similares adelantados por la administracién municipal y otros municipios en afios anteriores.

Municipio de San Francisco - Cundinamarca

| Vigencia: 2025
No Proceso: MC-005-2025
gg:ﬁ Ialf:g:; Contratacién Minima Cuantia
SUMINISTRO DE ALIMENTACION CON DESTINO A LA FUERZA PUBLICA (POLICIA
NACIONAL Y EJERCITO NACIONAL) ACANTONADOS Y/O DE APQYO,
Objeto: ENCARGADOS DE LA PRESERVACION DE LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO,
’ RECLUSOS EN CENTRO DE DETENCION TRANSITORIA Y POBLACION VICTIMA
INTEGRANTES DE LA MESA DE PARTICIPACION EN EL MUNICIPIO DE SAN
FRANCISCO — CUNDINAMARCA
Duracién: OCHO (08) MSES Y DIECISIETE (17) DIAS
Valor: ($ 39.000.000,00) M/CTE
| Vigencia: 2024 @ Palacio Municipal CLL 4 N° 7-56
No Proceso: MC-006-2024 San Francisco Cund.
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Modalidad de

o Contratacion Minima Cuantia
Contratacion:

SUMINISTRO DE ALIMENTACION CON DESTINO A LA FUERZA PUBLICA
Obieto: (POLICIA NACIONAL Y EJERCITO NACIONAL) ACANTONADOS Y/O DE APOYO

Jeto: ENCARGADOS DE LA PRESERVACION DE LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
DEL MUNICIPIO

Duracion: SEIS (06) MSES

Valor: ($ 36.400.000,00) M/CTE
Vigencia: 2023

No Proceso: MC-035-2023

MOda"dad. d € Contratacién Minima Cuantia
Contratacion:

SUMINI'STRO DE ALIMENTACION CON DESTINO A LA FUERZA PUBLICA

Obieto: (POLICIA NACIONAL Y EJERCITO NACIONAL) ACANTONADOS Y/O DE APOYO,
AL ENCARGADOS DE LA PRESERVACION DE LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO - CUNDINAMARCA

Duracion: UN (01) MES

Valor: ($ 15.000.000.000.00) M/CTE

Otros Municipios

Vigencia: 2025
No Proceso: MC-010-2025
Entidad: GINEBRA - VALLE
MOda"dad. d e Minima Cuantia
Contratacion:
SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA 120 ADULTOS MAYORES DE LA ZONA RUIRAL
Objeto: PERTENECIENTES A LOS NIVELES 1 Y 2 DEL SISBEN DEL CENTRO VIDA DEL
MUNIPCIO DE GINEVBRA VALLE DEL CAUCA
Valor: $ 38.880.000 pesos colombiano
Vigencia: 2025
Entidad Municipio de Puerto Lopez
Entidad: SAMC-003-2025
MOda"dad. ’de Minima Cuantia
Contratacion:
SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA GARANTIZAR CONDICIONES DIGNAS A
Objeto: LAS PERSONAS QUE SE I?NCUENTRAI}I PRIVADAS DE LALIBERTAD Y BAJO
CUSTODIA EN LA ESTACION DE POLICIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ
META.
Valor: $40.000.000,00
Entidad Municipio El Socorro - Santander
Numero del proceso:| MC-SOC-2025-003
Vigencia 2025
MOda"dad. ’de Minima Cuantia.
Contratacion:
SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA PERSONAL DE REFUERZO DE LA POLICIA
Objeto: NACIONAL QUE BRINDARA APOYO Y REFUERZO DE SEGURIDAD EN LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES QUE REALIZARA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
SOCORRO SANTANDER EN LA VIGENCIA 2025
Valor: $39.800.000

C. ESTUDIO DE LA OFERTA

Con el fin de optimizar los recursos, las empresas del Estado deberan garantizar por medio de la contratacion publica,
la exploracion de proveedores de bienes y servicios que brinden a la organizagion, seguridad y respaldo econémico,
calidad en el servicio y precios acordes al mercado, teniendo en cuenta que erEéjf@PoW“ a5 gef gec%b?%apaces
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de generar economias de escala, retados a sostener una mayor ventaja competitiva frente a otros proveedores del
mismo sector y frente a los bienes y servicios que se demandan por parte del sector publico.

Para el presente proceso el Municipio procedio a solicitar cotizacidén del servicio requerido a los proveedores que
cuenten con la facultad de brindar el servicio en las condiciones requeridas por la Entidad y conforme a la necesidad
planteada.

Sin embargo, entendiendo que la oferta tiene como finalidad identificar las opciones de suministro de las categorias
de compra definidas, y los posibles proveedores que pueden suministrar los bienes, obras o servicios que requiere
para satisfacer su necesidad, a continuacion, se detalla los proveedores reconocidos en el sector de suministro de
alimentacién que tienen la potencialidad de participar de acuerdo al objeto del presente proceso:

NOMBRE NIT/C.C DIRECCION DATOS DE CONTACTO
Eduardo Amaya /Rte 1.055.650.050 San Francisco-Cund 314 2345065
Los Criollo
Ana Beiba Guerrero/ 375.975 San Francisco-Cund 314 3760473
Rte EL SAZON DE
LA MONA
Jose Sergio Forero 35.353.592 San Francisco-Cund 322 7040143
Rte COMO EN CASA
Maria Edalid Triana 20.896.707 San Francisco-Cund 314 2580251
Forero
Piqueteadero 20.714.692 San Francisco-Cund 3212189953
Marlencita

D. ESTUDIO DE MERCADO

1. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

Para el presente proceso el Municipio procedio a solicitar cotizacion del suministro requerido a los proveedores que
cuenten con la facultad de brindar el servicio en las condiciones requeridas por la Entidad y conforme a la necesidad
planteada.

Con la informacién obtenida se realizé un anélisis comparativo de precios, aplicando una metodologia estadistica
basada en la media aritmética y la desviacion estandar, con el fin de identificar la dispersion de los datos y determinar
valores representativos del mercado. Para tal efecto, se establecié como parametro un coeficiente de variacién
méaximo del veinticinco por ciento (25%), porcentaje considerado razonable para evaluar la homogeneidad de los
precios obtenidos.

Cuando el coeficiente de variacidn resulté inferior al 25%, la muestra se consideré homogénea y se adopté como valor
de referencia la media aritmética de los precios analizados. En aquellos casos en que el coeficiente de variacion
superd el 25%, se seleccionaron unicamente los valores comprendidos dentro del rango definido entre el promedio
menos una desviacion estandar y el promedio mas una desviacion estandar, con el fin de excluir valores atipicos y
obtener una estimacion mas representativa del comportamiento del mercado.

Como resultado de la aplicacion de esta metodologia, se determinaron los valores unitarios de referencia para cada
uno de los items que conforman el presupuesto oficial.

De acuerdo con lo anterior se determinaron los valores unitarios incluido impuestos y demas costos derivados:

ESTUDIO DE MERCADO Y/O ANALISIS COMPARATIVO DE PRECIOS

SUMINISTRO DE ALIMENTACION CON DESTINO A LA FUERZA PUBLICA (POLICIA NACIONAL Y EJERCITO NACIONAL)
ACANTONADOS Y/O DE APOYO, ENCARGADOS DE LA PRESERVACION DE LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO,
RECLUSOS EN CENTRO DE DETENCION TRANSITORIA Y POBLACION VICTIMA INTEGRANTES DE LA MESA DE

PARTICIPACION EN EL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO — CUNDINAMARCA

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | COTIZACION1 | COTIZACION 2 PROMEDIO
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DESAYUNO: CALDO DE CARNE O
CALDO DE PESCADO, HUEVOS AL
GUSTO (MINIMO TRES HUEVOS EN LA 1 $ $ $
PREPARACION), AREPA DE 50 19.500,00 17.600,00 18.550,00
GRAMOS, BEBIDA CALIENTE 12
ONZAS (CHOCOLATE O CAFE) Y PAN.
ALMUERZO: SOPA 16 ONZAS,
CARBOHIDRATO 100 GRAMOS
COCIDO, VEGETALES Y HORTALIZAS ; ; ;
2 | 100 GRAMOS COCIDO, PROTEINA DE 1

R D0 RO 23.000,00 21.800,00 22.400,00
COCIDO, LEGUMINOSAS 100
GRAMOS COCIDO, BEBIDA 12 ONZAS.
ALMUERZO EJECUTIVO: SOPA 16
ONZAS O PORCION DE FRUTA,
CARBOHIDRATO COCIDO 100
GRAMOS, VEGETALES Y
HORTALIZAS 100 GRAMOS COCIDO, 1 $ $ $
ENSALADA , PROTEINA DE ORIGEN 27.648,00 28.620,00 28.134,00
ANIMAL 250 GRAMOS COCIDO,
BEBIDA 12 ONZAS (JUGOS
NATURALES Y/O LIMONADA
NATURAL)
CENA: SOPA 16 ONZAS, CEREAL 100
GRAMOS COCIDO, VEGETALES Y
HORTALIZAS 100 GRAMOS COCIDO, g ; ;
4 | PROTEINA DE ORIGEN ANIMAL 150 1
GRAMOS COCIDO, LEGUMINOSAS 23:000:00 21.800,00 22.400,00
100 GRAMOS COCIDO, BEBIDA 12
ONZAS.
REFRIGERIO — COMPUESTO POR
SANDWICH CON PAN BAGUETTE,
JAMON DE CERDO, QUESO TAJADO
DOBLE CREMA. LECHUGA CRESPA Y
MAYONESA ACOMPARNADO DE
BEBIDA GASEOSA DE 250 ML O $ $ $
REFRESCO DE FRUTA EN 13.824,00 13.500,00 13.662,00
PRESENTACION DE 200 ML
(EMPACADOS DE FORMA INDIVIDUAL
Y ENTREGADOS EN SITIO DE
ACUERDO A LAS INDICACIONES
DADAS POR EL SUPERVISOR).

$ $ $
VSR PN 106.972,00 103.320,00 105.146,00

ANALISIS DATOS DE LA MUESTRA PARA OBTENCION DE VALORES UNITARIO

MEDIA

PRUEBA | LIMITE LIMITE EXCLUYENDO
AL 25% | INFERIOR | SUPERIOR VALORES
EXTREMOS

COEFICIENTE
DE
VARIACION

PROMEDIO
(VALOR
UNITARIO)

DESVIACION

ITEM | MEDIA ESTANDAR

1 7.2%

18.550,00 134400 18.550,00

18.550,00 | 17.206,00 | 19.894,00 18.550,00

2 3,8%

22.400,00 849,00 22.400,00

22.400,00 | 21.551,00 | 23.249,00 22.400,00

3 2,4%

28.134,00 687,00 28134,00

28.134,00 | 27.447,00 | 28.821,00 28.134,00

4 3,8%

22.400,00 849,00 22.400,00

22.400,00 | 21.551,00 | 23.249,00 22.400,00

5 1,7%

13.662,00 229,00 13.662,00

13.662,00 | 13.433,00 | 13.891,00 13.662,00

PRESUPUESTO OFICIAL A VALOR UNITARIO:

SUMINISTRO DE ALIMENTACION CON DESTINO A LA FUERZA PUBLICA (POLICIA NACIONAL Y EJERCITO NACIONAL)
ACANTONADOS Y/O DE APOYO, ENCARGADOS DE LA PRESERVACION DE LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO,
RECLUSOS EN CENTRO DE DETENCION TRANSITORIA Y POBLACION VICTIMA INTEGRANTES DE LA MESA DE

PARTICIPACION EN EL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO — CUNDINAMARCA

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
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DESAYUNO: CALDO DE CARNE O CALDO DE
PESCADO, HUEVOS AL GUSTO (MINIMO TRES
1 HUEVOS EN LA PREPARACION), AREPA DE 50 1 $18.550,00 $ 18.550,00
GRAMOS, BEBIDA CALIENTE 12 ONZAS
(CHOCOLATE O CAFE) Y PAN.

ALMUERZO: SOPA 16 ONZAS, CEREAL 100
GRAMOS COCIDO, VEGETALES Y
HORTALIZAS 100 GRAMOS COCIDO,
PROTEINA DE ORIGEN ANIMAL 150 GRAMOS
COCIDO, LEGUMINOSAS 100 GRAMOS
COCIDO, BEBIDA 12 ONZAS.

ALMUERZO EJECUTIVO: SOPA 16 ONZAS O
PORCION DE FRUTA, CARBOHIDRATO
COCIDO 100 GRAMOS, VEGETALESY
HORTALIZAS 100 GRAMOS COCIDO,
ENSALADA , PROTEINA DE ORIGEN ANIMAL
250 GRAMOS COCIDO, BEBIDA 12 ONZAS
(JUGOS NATURALES Y/O LIMONADA
NATURAL)

CENA: SOPA 16 ONZAS, CEREAL 100
GRAMOS COCIDO, VEGETALES Y
HORTALIZAS 100 GRAMOS COCIDO,
PROTEINA DE ORIGEN ANIMAL 150 GRAMOS
COCIDO, LEGUMINOSAS 100 GRAMOS
COCIDO, BEBIDA 12 ONZAS.

REFRIGERIO — COMPUESTO POR SANDWICH
CON PAN BAGUETTE, JAMON DE CERDO,
QUESO TAJADO DOBLE CREMA, LECHUGA
CRESPA Y MAYONESA ACOMPANADO DE
BEBIDA GASEOSA DE 250 ML O REFRESCO
DE FRUTA EN PRESENTACION DE 200 ML
(EMPACADOS DE FORMA INDIVIDUAL Y
ENTREGADOS EN SITIO DE ACUERDO A LAS
INDICACIONES DADAS POR EL
SUPERVISOR).

1 $ 22.400,00 $22.400,00

1 $28.134,00 $28.134,00

1 $ 22.400,00 $22.400,00

1 $ 13.662,00 $13.662,00

VALOR TOTAL $ 105.146,00

Nota: El valor antes referido incluye todo descuento por estampillas, impuestos y gastos asociados.

De acuerdo con el estudio de mercado realizado, los recursos disponibles y la necesidad del municipio,
atendiendo a la disponibilidad presupuestal DIS-2026000235 del 24 de junio de 2026, el valor estimado del
contrato por TRACTO SUCESIVO A MONTO AGOTABLE se calcula con un PRESUPUESTO OFICIAL
correspondiente a la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000.00.) M/CTE, INCLUIDO IVA'y
todos los impuestos, tasas y deméas a que haya lugar y costos en que los proponentes puedan incurrir para la
ejecucion del contrato, con una duracién hasta el 31 de diciembre de 2026 o hasta agotar presupuesto, lo
primero que ocurra.

San Francisco, agosto de 2026

CARLOS HERNAN ROCHA ALVARADO
Secretario General y de Gobierno

N
o
1 Aprobé componente Secretario General y de Gobiemo
técnico Carlos Hernan Rocha Alvarado y
2 Proyecté Ana Milena Rios Gallego Apoyo profesional Contratac_lon- Secretaria General y de
Gobierno
3 Revisé Ménica Amparo Tovar Romero Asesora Juridica ContraGt?)(lz)lic;r:r;OSecretana General y de

@ Palacio Municipal CLL 4 N° 7-56
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