REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME

DESPACHO ALCALDE

TRD- 100

| COMUNICACION DE SUPERVISION |

FECHA: 28 de agosto de 2026

PARA: MARGERY ESPERANZA ZORRO LAMUES
Secretaria De Bienestar Social

DE: ALCALDE MUNICIPAL DE TAME

ASUNTO: COMUNICACION DE SUPERVISION

Que el Municipio de Tame, celebrd el Convenio de Asociacion No. 016 de 2026, suscrito entre el Municipio de Tame y FUNDACION MOTIVOS
SONADOS POR ARAUCA , Nit901394809-1, Representada Legalmente por el sefiora: NEIDU ISNEY RUIZ ROJAS identificado con la cédula
de ciudadania No. 68.302.778 expedida en Tame, cuyo objeto es: “APOYO Y FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE MUJER PARA SU
EMPODERAMIENTO ECONOMICO Y SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE TAME, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”.

Que fue designado a partir del dia 28 de agosto de 2026 para ejercer las funciones de supervisor en la minuta del contrato.

Que debe hacer cumplir los requisitos exigidos en la contratacion de acuerdo con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011y
demas Decretos Reglamentarios y las funciones a él asignadas y velar por los intereses del Municipio, siendo directo responsable de las
omisiones que se presenten.

Que, la supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el cumplimiento del objeto del
contrato en mencion, lo cual se establece de la siguiente manera:

» Vigilancia Administrativa

o Velar porque exista un expediente del contrato que esté completo, actualizado y que cumpla las normas en materia de
archivo.

o Coordinar las instancias internas de la Entidad Estatal relacionadas con la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.
Por ejemplo: (celebracion) polizas (informar el cargue de estas en la plataforma SECOP), impuestos, y documentos para
la celebracion del contrato, etc.

o  Entregar los informes que estén previstos y los que soliciten los organismos de control.

Garantizar la publicacion de los documentos del contrato, de acuerdo con la ley.

o Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de
contingencia, normas ambientales, etc. De acuerdo con la naturaleza del contrato.
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» Vigilancia Técnica

o Verificar y aprobar la existencia de las condiciones técnicas para iniciar |a ejecucion del contrato (por ejemplo, planos,
disefios, licencias, autorizaciones, estudios, calculos, especificaciones, etc.).

o Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e idoneidad pactadas
inicialmente y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario.

o  Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones o sobrecostos al contrato.

Justificar y solicitar a la Entidad Estatal las modificaciones o ajustes que requiera el contrato.

o  Solicitar que la Entidad Estatal haga efectivas las garantias del contrato, cuando haya lugar a ello, y suministrarle la
justificacién y documentacion correspondientes.
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e Vigilancia Financiera y Contable

o Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contrato, incluyendo el recibo a satisfaccion de los bienes
0 servicios objeto del mismo.

o Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance presupuestal del contrato para efecto de
pagos y de liquidacion del mismo.

o  Verificar la entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los términos de la
ley y del confrato.

o  Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato cuenten
con autorizacion y se encuentren justificados técnica, presupuestal y juridicamente.

o Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacion del contrato y entregar los documentos
soporte que le correspondan para efectuarla.

| * Asi mismo, es de anotar que, los supervisores (..)les esta prohibido:

o Adoptar decisiones, celebrar acuerdos o suscribir documentos que tengan por finalidad o como efecto la modificacion del
contrato sin el lleno de los requisitos legales pertinentes.

o  Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores o cualquier otra clase de beneficios

0 prebendas de la entidad contratante o del contratista; o gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relativos con

el contrato.

Omitir, denegar o retardar el despacho de los asuntos a su cargo.

Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares en relacion con el contrato.

Permitir indebidamente el acceso de terceros a la informacion del contrato.

Exigir al contratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato. 2

Exonerar al contrafista de cualquiera de sus obligaciones contractuales.

Actuar como supervisor o interventor en los casos previstos por las normas que regulan las inhabilidades e

incompatibilidades.
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La presente designacion surte efectos a partir de la notificacion.

Para Constancia se firma en Tame-Arauca el 28 de agosto de 2026.

MIGUI;. STOS MORALES
unicipal de Tame
Accion Nombres y apellidos Cargo Fi
Revisd Y Aprobd: | Claudia Maria Ortiz Alfonso Jefe Oficina Juridica

Proyecto: Juan Carlos Villabona Profesional de apoyo/Cps-002-2026 A
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normias y disposicioneﬁ‘cgares
vigentes, y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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