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1 INFORMACIÓN DEL CONTRATO 
 

Tabla 1. Información del contrato 

CONTRATO DE OBRA 

NÚMERO DE CONTRATO 8155088-2025 

OBJETO: “ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS 
DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ 
COMO LA EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUE 
PERMITAN A TRAVÉS DE LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS 
Y DE NECESIDADES FÍSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR 
EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 
DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS 
DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS”. 

CONTRATISTA: ADRIANA ELENA ALVAREZ RIVERA 

NIT  24.050.401-1 

REPRESENTANTE LEGAL: ADRIANA ELENA ALVAREZ RIVERA 

VALOR DEL CONTRATO 
PRINCIPAL: 

 $2.571.099.430,00 

PLAZO DEL CONTRATO SIETE MESES 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 
DEL CONTRATO 

2 DE SEPTIEMBRE DE 2025 

FECHA DE INICIACIÓN: 2 DE OCTUBRE DE 2025 

FECHA DE TERMINACIÓN:  1 DE MAYO DE 2026 

ADICION 1  $110.000.000 

ADICION 2  $318.464.008 

VALOR DEL CONTRATO: $ 2.999.563.438.00 

  

SUSPENSION  30 DE ABRIL DE 2026 

REINICIO 27 DE MAYO 2026 

NUEVA FECHA DE 
TERMINACIÓN  

28 DE MAYO 2026 

PRORROGA MODIFICACION 
2 

DOS MESES 

INICIO DE PRORROGA 29 DE MAYO 2026 

NUEVA FECHA DE 
TERMINACIÓN  

28 DE JULIO 2026 

INTERVENTORÍA INGENIERIA MASTER S.A.S. 
R.L   CLAUDIA DEL PILAR SUAREZ ANGARITA 

APOYO A LA SUPERVISION 
DE INTERVENTORIA 

ARQUITECTO ROBERTO ENRIQUE PRINS 
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2 INTRODUCCIÓN  
 
La seguridad y salud en el trabajo es un pilar en la ejecución de cualquier actividad 
siempre que exista la mano de obra humana, ya que esta nos permite mitigar cada 
uno de los riesgos identificados dentro de los proyectos, logrando así un ámbito 
laboral saludable para todo el personal vinculado a la empresa.  
 
El presente informe hace referencia a las actividades desarrolladas por el área SST 
durante el periodo comprendido entre el 02 de abril y el 28 de mayo 2026, en el 
desarrollo de la ejecución del proyecto que tiene como objeto “ADELANTAR OBRAS 
DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE 
LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, 
ASÍ COMO LA EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVÉS 
DE LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS 
PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS 
DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS - LOTE 13.” 
 
En este informe se da a conocer las acciones de manejo y monitoreo que la empresa 
contratista ADRIANA ELENA ALVAREZ, desarrolla para atenuar los impactos y 
mejorar la salud individual y colectiva de los colaboradores en cada una de sus 
ocupaciones, así como el bienestar general de la organización.  
 
 

3 DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 
 
El presente proyecto cuyo objeto es “ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, 
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS 
FÍSICAS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ COMO LA 
EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVÉS DE LA 
ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS PRIORITARIAS, 
GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE LA 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES 
ADMINISTRATIVAS - LOTE 13.” 
 
Tiene como fin adelantar procesos de mantenimiento preventivo y correctivo de las 
instalaciones físicas de cada institución educativa. 
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Las obras por ejecutar en este contrato se encuentran ubicadas en el oriente de la 
ciudad de Bogotá D.C., distribuidas de acuerdo con la siguiente georreferenciación 
correspondiente al lote 13: 
 

 
Ilustración 1: Georreferenciación del proyecto. 

Fuente: Estudio previos Dirección de Construcción y Conservación de 
Establecimientos Educativos, 2025. 

 
La intervención comprende siete instituciones educativas pertenecientes a cuatro 
localidades diferentes localizadas así: 
 

Tabla 2. Localización de los sitios por intervenir. Fuente. Documentos del proyecto. 

 

CPF LOCALIDAD COLEGIO SEDE 
EDUCATIVA 

DIRECCION ZONA 

313 Santa Fe  Jorge Soto Del 
Corral  

Sede A- 
Jorge Soto 
Del Corral  

Cra 2 Este # 
2ª-97 

Oriente  

1508 Antonio 
Nariño  

Escuela Normal 
Superior Distrital 
María 
Montessori Y 
Anexa 

Sede B- 
Normal 
María 
Montessori  

Cll 10 Sur 
#13-27 

Oriente  
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427 San 
Cristóbal  

Gran Colombia  Sede A-
Rural Gran 
Colombia  

Kr 19ª Este 
#9ª-26 Sur 

Oriente  

450 San 
Cristóbal 

San Cristóbal 
Sur  

Sede A – 
San 
Cristóbal Sur  

Kr 10d Este 
#17b-46 Sur  

Oriente  

1504 Antonio 
Nariño  

Cedit Jaime 
Pardo Leal  

Sede A- 
Jaime Pardo 
Leal   

Kr 10ª#3-21 
Sur 

Oriente  

1703 Candelaria  La Candelaria  Sede A – La 
Concordia  

Cll 12c # 1ª-
24  

Oriente  

319 Santa Fe  Externado 
Nacional Camilo 
Torres  

Sede A- Nal. 
Camilo 
Torres  

Ak 7 # 33-64  Oriente  

 
 

 
Ilustración 2.: Polígono ubicación del proyecto lote 13. Fuente Elaboración propia, 
google earth. 
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Sedes de atención a emergencias  
 

LOCALIDAD COLEGIO SEDE 
EDUCATIVA 

DIRECCION 

    

 
Nota. Durante el periodo del informe no se desarrollaron actividades de 
emergencias.  
 

3.1. Datos generales de la obra 

 

A. DATOS DEL GENERADOR 

Nombre o razón social Adriana Elena Álvarez 

Documento de identificación o NIT (en 
caso de personas jurídicas) 

24050401-1 

Dirección CALLE 123 # 15 A -47 APT 402 
BOGOTA 

Teléfono 3134404401 

Correo electrónico ingadrianaelenaalvarez@hotmail.com;  

Representante Legal Adriana Elena Álvarez 

No. Identificación de Representante 
Legal 

24050401-1 

B. DATOS DE LA OBRA 

Nombre de la obra: CO1.PCCNTR.8155088 

Registro de la Obra ante la SDA (PIN) 27992 

Modalidad de la obra: Obra pública 

1. Datos de la obra: SEDE A – JORGE SOTO DEL CORRAL 

Ubicación de la 
obra 

Localidad: Santa Fé,   
Dirección de la 
obra: 

Kr 2 este # 2ª 97;   

Estrato: 3,  

Barrio: Lourdes;  
  

UPL 96 

CHIP Catastral: AAA0033ZSMR;  

Área del lote del 
proyecto (m2): 

1300 

Altura   2,7 

mailto:ingadrianaelenaalvarez@hotmail.com;
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2. Datos de la obra: SEDE B ESCUELA NORMAL SUPERIOR DISTRITAL 
MARIA MONTESSORI Y ANEXA 

Ubicación de la 
obra 

Localidad: Antonio Nariño,  

Dirección de la 
obra: 

Calle 10 sur no 13- 27;  

Estrato: 3 

Barrio: Ciudad Jardín 

UPL 35 

CHIP Catastral: AAA0001LJWW 

Área del lote del 
proyecto (m2): 

5835 

Altura   2,5 

3. Datos de la obra: SEDE A – RURAL GRAN COLOMBIA 

Ubicación de la 
obra 

Localidad: San Cristobal 

Dirección de la 
obra: 

kr 19ª este # 9ª- 26 sur 

Estrato: 3 

Barrio: Sociego 

UPL 33 

CHIP Catastral: AAA0001UWEP 

Área del lote del 
proyecto (m2): 

668 

Altura   2,7 

4. Datos de la obra: SEDE A – SAN CRISTOBAL SUR 

Ubicación de la 
obra 

Localidad: San Cristobal 

Dirección de la 
obra: 

kr 10 d este # 17 b – 46 sur; 

Estrato: 3 

Barrio: San Blas  

UPL 32 

CHIP Catastral: AAA0000YSLW  

Área del lote del 
proyecto (m2): 

1793 

Altura   2,7 

5. Datos de la obra: SEDE A CEDIT JAIME PARDO LEAL 

Localidad: Antonio Nariño 
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Ubicación de la 
obra 

Dirección de la 
obra: 

kr 10 a # 3 – 21 sur 

Estrato: 3 

Barrio: Policarpa  

UPL 35 

CHIP Catastral: AAA0002EDNX;  

Área del lote del 
proyecto (m2): 

2901 

Altura   2,5 

6. Datos de la obra: SEDE A LA CANDELARIA 

Ubicación de la 
obra 

Localidad: Candelaria 

Dirección de la 
obra: 

Cl 12 c # 1 a – 24 

Estrato: 3 

Barrio: La Concordia 

UPL 94 

CHIP Catastral: AA0030JUEA 

Área del lote del 
proyecto (m2): 

2300 

Altura   2,7 

7. Datos de la obra: SEDE A EXTERNADO NACIONAL CAMILO TORRES 

Ubicación de la 
obra 

Localidad: Santa Fé 

Dirección de la 
obra: 

Avenida carrera 7ª no 33 – 64 

Estrato: 3 

Barrio: San Isidro.  

UPL 34. 

CHIP Catastral: AAA0165JSPA 

Área del lote del 
proyecto (m2): 

9976 

Altura   2,35 

Área para construir (m2 – Según 
licencia): 

 N/A 

Licencia de construcción o urbanismo 
No. 

N/A 

Fecha de expedición de la licencia: N/A 

Fecha de ejecutoria de la licencia: N/A 

Adjuntar copia de licencia de construcción y/o urbanismo en cualquiera de sus 
modalidades y/o licencia de intervención y ocupación del espacio público (si 
aplica): 
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Tiempo estimado de ejecución de la obra 7 meses 

Fecha de inicio de la obra 2/10/2025 

Fecha estimada de finalización de la 
obra 

2/05/2026 

Tipo de uso del proyecto: Obra pública 

Número de pisos: 1 

Número de sótanos: 0 

Peso total de residuos de construcción y 
demolición proyectados (t) (cálculo de 
estimación – cantidades de obra) 

928,51 

¿Utiliza y/o realiza en su proyecto 
constructivo generación de asbesto – 
cemento? 

Si   No X 

Peso total estimado de la cantidad a 
utilizar y/o generar de asbesto – cemento 
y/o amiantos 

0 

 

 
3.2 ACTIVIDADES DE OBRA REALIZADAS EN EL PERIODO 

 
A continuación, se mencionan las actividades realizadas en cada frente intervenido 
durante el periodo del presente informe. 
 
Nota. El contrato entro en periodo de suspensión desde el día 30 de abril hasta el 
28 de mayo del 2026.   
 

3.2.1  COLEGIO SAN CRISTÓBAL SUR 

 

• Localización  
Esta institución educativa se encuentra localizada en la kr 10D este # 17 B – 46 sur, 
en la localidad de San Cristóbal. 
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UBICACIÓN FACHADA 

 

• Actividades ejecutadas 

Mantenimiento de ascensores e instalación muros de estructura liviana.  

 

3.2.2 COLEGIO JAIME PARDO LEAL 

 

• Localización  
Esta institución educativa se encuentra localizada en la KR 10 A # 3 – 21 SUR, en 
la localidad de Antonio Nariño. 

  
UBICACIÓN FACHADA 

 

• Actividades ejecutadas 

Instalación baterías sanitarias, lavamanos, divisiones de baño, instalación paneles 
prefabricados, instalación ventanas aluminio.  
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3.2.3 COLEGIO EXTERNADO CAMILO TORRES  

 

• Localización  
Esta institución educativa se encuentra localizada en la AVENIDA CARRERA 7ª No 
33 – 64, en la localidad de Santa Fé. 

  
UBICACIÓN FACHADA 

 

• Actividades ejecutadas 

Instalación de divisiones de baño, baterías sanitarias, lavamanos, instalaciones 
eléctricas 
 
Instalación de cubierta en teja tipo sándwich.  
 

3.2.4 COLEGIO LA CANDELARIA 

• Localización  
Esta institución educativa se encuentra localizada en la CL 12 C # 1 A – 24, en la 
localidad de La Candelaria. 
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UBICACIÓN FACHADA 

 

• Actividades ejecutadas 

Instalación malla electrosoldada ,alistado de piso, geotextil, poliuria, instalación de 
lamparas.  
 
 

3.2.5 ESCUELA NORMAL SUPERIOR DISTRITAL MARÍA MONTESSORI Y 

ANEXA SEDE B (IED) 

 

• Localización  
Esta institución educativa se encuentra localizada en la CL 10 SUR # 13 – 27, en la 
localidad de Antonio Nariño. 

  

UBICACIÓN FACHADA 

 

• Actividades ejecutadas 

Aplicación de recíbase, pintura, instalación rejillas cárcamo, desmonte cerramiento 
provisional, pintura muros perimetral, movimiento materas.  
 

3.3 EMERGENCIAS 
 
Nota. Durante el periodo del informe no se presentaron emergencias.  
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3.4 ORGANIGRAMA 
 
 

 
 

4 DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN SST DEL CONTRATISTA 
 

SEDE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Escuela Normal Superior Distrital María 
Montessori Y Anexa  

Documentación ingreso personal  
Inducciones y entrega dotación  
Apertura y cierre de permisos de trabajo  
Inspecciones de equipos 
Acompañamiento y supervisión 
desarrollo actividades  
Reposición y cambios EPP 

San Cristóbal Sur  Documentación ingreso personal  
Inducciones y entrega dotación  
Apertura y cierre de permisos de trabajo  
Inspecciones de equipos 
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Acompañamiento y supervisión 
desarrollo actividades  
Reposición y cambios EPP 

Externado Nacional Camilo Torres Documentación ingreso personal  
Inducciones y entrega dotación  
Apertura y cierre de permisos de trabajo  
Inspecciones de equipos 
Acompañamiento y supervisión 
desarrollo actividades  
Reposición y cambios EPP 
Capacitación  

La candelaria  Documentación ingreso personal  
Inducciones y entrega dotación  
Apertura y cierre de permisos de trabajo  
Inspecciones de equipos 
Acompañamiento y supervisión 
desarrollo actividades  
Reposición y cambios EPP 
Capacitación 

Jorge Soto del corral  Documentación ingreso personal  
Inducciones y entrega dotación  
Apertura y cierre de permisos de trabajo  
Inspecciones de equipos 
Acompañamiento y supervisión 
desarrollo actividades  
Reposición y cambios EPP 

Cedit Jaime Pardo Leal Documentación ingreso personal  
Inducciones y entrega dotación  
Apertura y cierre de permisos de trabajo  
Inspecciones de equipos 
Acompañamiento y supervisión 
desarrollo actividades  
Reposición y cambios EPP 

Gran Colombia  (entregado en informe 
anterior) 

Documentación ingreso personal  
Inducciones y entrega dotación  
Apertura y cierre de permisos de trabajo  
Inspecciones de equipos 
Acompañamiento y supervisión 
desarrollo actividades  
Reposición y cambios EPP 
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4.1 ACCIONES SST DESARROLLADAS EN LAS EMERGENCIAS  
 

SEDE ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

UBICACIÓN  

   

5 RESUMEN RELACIÓN DE PERSONAL 
 
Personal de obra  

TIPO DE 
PERSONAL 

NOMBRE DEL TRABAJADOR NO. 
IDENTIFICACIÓN 

FECHA 
INGRESO 

FECHA 
DE 
RETIRO 

Personal 
antiguo 

Adriana Elenea Álvarez Rivera  24050401 10/11/2025   

Personal 
antiguo 

Lisandro Rodríguez Rodríguez  7179824 10/11/2025   

Personal 
antiguo 

Edward Leonardo Ardila 
Velandia  

1055272738 10/11/2025   

Personal 
antiguo 

Julie Paola Vargas Lozada  1098660811 10/11/2025   

Personal 
antiguo 

Didiana Vanesa Giraldo Osorio  1053782449 10/11/2025   

Personal 
antiguo 

José Eldrin Moreno Montalvo  93022154 10/11/2025   

Personal 
antiguo 

Oscar Eduardo Lozada Moreno  1007535296 11/11/2025   

Personal 
antiguo 

Leidy Esmeralda Castro Nieto  1012328912 13/11/2025   

Personal 
antiguo 

Sisifredo Carvajal Araque  13990421 18/11/2025   

Personal 
antiguo 

José Herney López Yate 93020526 24/11/2025   

Personal 
antiguo 

Gerson Giovani Moreno 
Villanueva  

1007427051 05/01/2026   
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Personal 
antiguo 

Heiffer Alexander Avendaño 
Higuera  

1002461334 27/02/2026 15/04/2026 

Tabla 3. Resumen del personal de Obra 

 
Tabla 3.1. Resumen del personal de Obra 

PERSONAL 
NUEVO 

PERSONAL 
ANTIGUO 

RETIRO DE 
PERSONAL ANTIGUO 

INGRESO 
RETIRO 

0 11 2 0 

 
 

5.1 PERSONAL CLAVE  
 

Tabla 4. Personal clave 

NOMBRE DEL TRABAJADOR NO. 
IDENTIFICACI
ÓN 

CARGO RAZON 
SOCIAL O 
CONTRATIS
TA  

NIT  

Adriana Elena Álvarez Rivera  24050401 Director de 
obra  

Adriana 
Álvarez 

24050401-1 
  

Mauricio Echeverry González   1144166360 Especialista 
estructural  

Adriana 
Álvarez 

24050401-1 

José Olivo Morales Arciniegas  91243391 Esp. Redes 
eléctricas, 
telefónicas, 
voz y datos 

Adriana 
Álvarez 

24050401-1 

Ana Ilma Rodríguez Rodríguez  40031962 Especialista 
redes 
hidrosanitaria
s, de gas y 
red contra 
incendios  

Adriana 
Álvarez 

24050401-1 

Liliana Álvarez Rivera  24050264 Profesional 
en seguridad 
y salud en el 
trabajo  

Adriana 
Álvarez 

24050401-1 

Liliana Álvarez Rivera 24050264 Profesional 
en costos, 
presupuestos 
y 
programación 
de obra  

Adriana 
Álvarez 

24050401-1 

Edward Leonardo Ardila 
Velandia  

1055272738 Residente 
técnico  

Adriana 
Álvarez 

24050401-1 
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Julie Paola Vargas Lozada  1098660811 Inspector SST  Adriana 

Álvarez 
24050401-1 

Ana Ilma Rodríguez Rodríguez  40031962 Ambiental  Adriana 
Álvarez 

24050401-1 

Didiana Vanesa Giraldo Osorio  1053782449 Inspector SST Adriana 
Álvarez 

24050401-1 

Leidy Esmeralda Castro Nieto  1012328912 Inspectora 
obra  

Adriana 
Álvarez 

24050401-1 

Lisandro Rodríguez Rodríguez  7179824 Inspectora 
obra 

Adriana 
Álvarez 

24050401-1 

 
Anexo 1. Formato para contratistas_ingreso_personal_F01.xlsx  
 
Anexo 2. Afiliaciones o planillas de seguridad social  
 
Anexo 3. Certificación del revisor fiscal y de pago de parafiscales y aportes al 
SGSSS.  

 
Anexo 4. Paz y salvos 
 

6 INDUCCIÓN GENERAL Y CAPACITACIONES  
 
Dentro de las actividades desarrolladas durante el periodo del informe se 
encuentran inducciones y capacitaciones establecidas en el programa de 
capacitaciones como se relaciona a continuación: 

 
Tabla 5. Inducción General 

INDUCCIONES Y/O CONENTIMIENTO INFORMADO (ROTATIVOS) 

CONTRATISTA No. DE PERSONAS  No. DE REUNIONES  OBSERVACIONES 

Adriana Álvarez    

 
Tabla 6. Capacitaciones realizadas 

CAPACITACIONES 
TEMA ASISTENTE

S 
%COBERTU

RA 
DURACIÓN 

(min) 
FECHA 

SESIONES 
OBSERVACIONES 

Planeación de 
actividad 
laboral- 

socialización 
procedimientos  

6 95 15 1 Realizada en todas 
las sedes activas  

Pausas activas 
y calistenia  

6       95 15 1 Realizada en todas 
las sedes activas  
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Manejo, e izaje 

de carga 
manual y 
mecanica 

6       95 10 1  Realizada en todas 
las sedes activas  

Auto cuidado y 
protección, 

higiene y aseo 
personal 

6       95  1  Realizada en todas 
las sedes activas  

Orden y aseo 
en los puntos de 

trabajo 

6       95 10 1  Realizada en todas 
las sedes activas  

Charla de toma 
de decisiones 

agiles y 
oportunas 

6       95 20 1  Realizada en todas 
las sedes activas  

Disposición de 
residuos y 
manejo de 
puntos de 

acopio 

6       95 10 1  Realizada en todas 
las sedes activas  

Capacitación 
prevención de 

caídas a mismo 
y distinto nivel 

6       95 15 1  Realizada en todas 
las sedes activas  

Riesgo locativo 
- identificación 

de áreas 

6       95 15 1  Realizada en todas 
las sedes activas  

Capacitación en 
fenómenos 
naturales 

6       95 15 1  Realizada en todas 
las sedes activas  

 
Anexo 5. Soporte de capacitaciones realizadas y su evaluación.  
 

7 INSPECCIONES  
 
Dentro del desarrollo de actividades SST, se encuentran las inspecciones de obra 
las cuales permiten evidenciar el estado de las instalaciones, los equipos, 
herramientas, entre otros.  
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Tabla 7. Inspecciones realizadas 

MES DE LAS INSPECCIONES 

INSPECCIÓN No. DE SESIONES FECHA OBSERVACIONES 

Taladro  Colegio camilo torres 
Col María Montessori 
Col Jaime Pardo 
Colegio la candelaria 
Col Jorge soto  
Col san Cristóbal  
 

02/04/ al 01/05 -2026 NA 

Herramienta Manual  Colegio camilo torres 
Col María Montessori 
Col Jaime Pardo 
Colegio la candelaria 
Col Jorge soto  
 

02/04/ al 01/05 -2026 NA 
 

Pulidora  Colegio camilo torres 
Col María Montessori 
Col Jaime Pardo 
Colegio la candelaria 
Col Jorge soto  
 

02/04/ al 01/05 -2026 NA 

Taladro demoledor  Colegio camilo torres  
Col María Montessori 
Col gloria Valencia 
Colegio camilo torres   
 

02/04/ al 01/05 -2026 NA 

Camilla  Col Jorge Soto  
Col externado 

02/04/ al 01/05 -2026 NA 

Botiquín  Colegio camilo torres 
Col María Montessori 
Col Jaime Pardo 
Colegio la candelaria 
Col Jorge soto  
Col san Cristóbal  

02/04/ al 01/05 -2026 NA 

Extintor  Colegio camilo torres 
Col María Montessori 
Col Jaime Pardo 
Colegio la candelaria 
Col Jorge soto  
 

02/04/ al 01/05 -2026 NA 

Orden y aseo  Colegio camilo torres 02/04/ al 01/05 -2026 NA 
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Col María Montessori 
Col Jaime Pardo 
Colegio la candelaria 
Col Jorge soto  
 

Soldadura  Jaime Pardo  
Col externado  

02/04/ al 01/05 -2026 NA 

 
Anexo 6. Soportes de inspecciones reportadas por frente de obra.  

8 COPASST 
 
Para dar cumplimiento a la normatividad legal vigente el área SST se realizará la 
elección del vigía del proyecto con el fin de fomentar la responsabilidad laboral en 
los operarios. Y se llevara a cabo reuniones mensuales. Para el mes de diciembre 
de 2025 se ejecutará dicha elección.  

 
Tabla 8. COPASST 

No. DE 
PERSONAS  

FECHA DE LAS 
SESIONES 

OBSERVACIONES  

2 06/04/2026  Reunión mensual   

 
Anexo 7. Acta de reunión del COPASST firmada.  
 

9 COMITÉ CONVIVENCIA LABORAL 
 
El comité de convivencia laboral, desde el inicio se establece como una medida 
preventiva de acoso laboral, se realizará la selección y nombramiento de dicho 
comité y se programan reuniones mensuales, se ejecutará en el mes de diciembre 
de 2025 dicha elección. 

 
Tabla 9. CCL 

No. DE 
PERSONAS  

No. DE SESIONES OBSERVACIONES  

3 06/04/2026  Reunión mensual   

 
Anexo 8. Acta de reunión del CCL firmada.  
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10 ATENCIÓN A EMERGENCIAS 
 
La formación en emergencias con temas como primer respondiente se realizará por 
parte del profesional sst. 
  

Tabla 10. Brigada de emergencias 

No. DE PERSONAS  No. DE 
SESIONES 

OBSERVACIONES  

José López  Evacuación   

 
Oscar Lozada  

Primeros auxilios   

11 MATRIZ DE IDENTIFICACIÓN DE PELIGROS Y VALORACIÓN DE RIESGOS 
 
La matriz de peligros y valoración de riesgos permite evidenciar cada uno de los 
peligros a los que se encuentran expuestos los colaboradores, visitantes y cada 
persona que ingresa a obra durante la ejecución de esta. 
 
Anexo 9. Matriz de peligros 
 

12 MANEJO DE SUSTANCIAS QUÍMICAS  
 

INVENTARIO DE SUSTANCIAS QUIMICAS 

Contrato de obra: SED 8155088-2025 

Fecha de actualizacion:03/01/2026 
ITEM NOMBRE 

DEL 
PRODUCT

O 

ESTAD
O 

HOJA 
DE 

SEGU
RIDAD 

CLASIFICA
CIÓN DE 

LAS 
NACIONES 

UNIDAS 

CAS RIESGOS PARA LA SALUD PRECAUCIO
NES 

AMBIENTAL
ES 

1 GASOLINA Liquido si 2. Líquidos 
inflamables 

[68476-
30-2, 

68476-
34-6, 

68334-
30-5, 

68474-
34-6] 

Inhalación: Bajo peligro a temperaturas 
normales (hasta 38°C). Concentraciones altas 
del vapor producen Irritación de ojos, nariz, 
garganta y pulmones. Puede afectar al sistema 
nervioso central ocasionando síntomas como 
excitación, euforia, dolor de cabeza, mareos, 
adormecimiento, visión borrosa, fatiga, 
temblor, convulsiones, pérdida de la 
conciencia, coma, fallo respiratorio y muerte. 
Contacto con la piel: NO lo use para lavarse. Al 
principio pueden no aparecer síntomas; 
después de algunas horas se presenta 
inflamación del tejido, decoloración y dolor 
agudo. Contacto extenso o prolongado puede 
ocasionar absorción, con síntomas similares a 
los de inhalación. Contacto con los ojos: 

Tóxico para la 
vida acuática. 
No permita su 

entrada a 
desagües, ríos 
y otras fuentes 
de agua. Flota 

e impide la 
oxigenación de 

cuerpos de 
agua. 
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Exposición a vapores o neblinas produce 
irritación leve, pero no daños a los tejidos del 
ojo. Ingestión: Baja toxicidad. Puede causar 
disturbios gastrointestinales, con síntomas 
como irritación, náusea, vómito y diarrea. 
Puede afectar el sistema nervioso central, 
presentándose los síntomas descritos en 
inhalación. Riesgo de aspiración a los pulmones 
durante la ingestión o el vómito, lo cual puede 
producir efectos severos como neumonitis, 
edema pulmonar o bronconeumonía. Efectos 
crónicos: Piel: efecto desengrasante, 
enrojecimiento, comezón, inflamación,  
esquebrajamiento y posible infección 
secundaria. Reacciones alérgicas en algunos 
individuos. Carcinogenicidad: Materiales 
parecidos han producido cáncer en piel de 
animales experimentales. La IARC clasifica 
como posible carcinógeno humano al diesel 
arrojado por el exhosto de los automotores. La 
ACGIH clasifica como carcinógeno 
comprobado para los humanos (clase A1) a las 
nieblas de aceite mineral medianamente 
refinado. 

2 SoldaMax 
PAVCO 

Liquido si 2. Líquidos 
inflamables 

67-64-1 Inhalación 
Remover la persona expuesta hacia el aire libre 
y si es necesario aplicar inmediatamente 
respiración artificial. Llamar inmediatamente al 
médico 
• Contacto con la piel 
Rápidamente quitar la ropa contaminada. 
Enjuagar con agua durante mínimo 15 minutos, 
Lavar la zona de contacto con abundante agua 
y jabón. 
• Contacto con los ojos 
No permitir que la víctima cierre o se restriegue 
los ojos, levantar suavemente los parpados y 
enjuagar con abundante cantidad de agua. 
Consultar inmediatamente al médico. 
• Ingestión 
Nunca hacer ingerir algo a una persona 
inconsciente o con convulsiones, si se ingirió y 
la persona esta consiente hacer ingerir uno o 
dos vasos de agua o leche, no inducir al vomito. 
Brindar atención médica. 

No dejar que el 
producto entre 
en el sistema 

de 
alcantarillado. 
La descarga al 
ambiente debe 

ser evitada. 

3 LimpiaMax 
PAVCO 

Liquido si 2. Líquidos 
inflamables 

141-78-
6 

• Inhalación 
Remover la persona expuesta hacia el aire libre 
y si es necesario aplicar 
• Contacto con la piel 
Rápidamente quitar la ropa contaminada. 
Enjuagar con agua durante mínimo 15 minutos, 
Lavar la zona de contacto con abundante agua 
y jabón. 
• Contacto con los ojos 
No permitir que la víctima cierre o se restriegue 
los ojos, levantar suavemente los parpados y 
enjuagar con abundante cantidad de agua. 
Consultar inmediatamente al médico. 

No dejar que el 
producto entre 
en el sistema 

de 
alcantarillado. 
La descarga al 
ambiente debe 

ser evitada. 
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• Ingestión 
Nunca hacer ingerir algo a una persona 
inconsciente o con convulsiones, si se ingirió y 
la persona esta consiente hacer ingerir uno o 
dos vasos de agua o leche, no inducir al vomito. 
Brindar atención médica. 

4 SIKA - 1 Liquido si 3. Líquidos 
comburentes  

112-80-
1 

Retirar a la persona de la zona peligrosa. 
Consultar a un médico. Mostrar esta ficha de 
seguridad al doctor que esté de servicio. 

Conservar el 
envase 

herméticament
e cerrado en un 

lugar seco y 
bien ventilado. 

seguro: Los 
contenedores 
que se abren 

deben volverse 
a cerrar 

cuidadosament
e y mantener 

en 
posición 

vertical para 
evitar pérdidas. 
Almacenar de 
acuerdo con la 

reglamentación 
local 

5 Pegacor Sólido si 6. Corrosión 
cutánea  

65997-
15-1 

Los síntomas como consecuencia de una 
intoxicación pueden presentarse con 
posterioridad a la exposición, por lo que, en 
caso de duda, exposición directa al producto 
químico o persistencia del malestar solicitar 
atención médica, mostrándole la FDS de este 
producto. 
Por inhalación: Se trata de un producto no 
clasificado como peligroso por inhalación, sin 
embargo, se recomienda en caso de síntomas 
de intoxicación sacar al afectado del lugar de 
exposición, suministrarle aire limpio y 
mantenerlo en reposo. Solicitar atención 
médica en el caso de que los síntomas 
persistan. 
Por contacto con la piel: Quitar la ropa y los 
zapatos contaminados, aclarar la piel o duchar 
al afectado si procede con abundante agua fría 
y jabón neutro. En caso de afección importante 
acudir al médico. Si el producto produce 
quemaduras o congelación, no se debe quitar 
la ropa debido a que podría empeorar la lesión 
producida si esta se encuentra pegada a la piel. 
En el caso de formarse ampollas en la piel, 
éstas nunca deben reventarse ya que 
aumentaría el riesgo de infección. 
Por contacto con los ojos: Enjuagar los ojos con 
abundante agua a temperatura ambiente al 
menos durante 15 minutos. Evitar que el 
afectado se frote o cierre los ojos. En el caso de 

Producto no 
clasificado 

como peligroso 
para el 

medioambient
e. Mantener el 

producto 
alejado de los 
desagües y de 

las aguas 
superficiales y 
subterráneas. 



  
INFORME MENSUAL N°007 

 
Periodo del 02 de abril y el 01 de mayo de 2026 

 
 
 

 
Adriana Álvarez  

VERSIÓN: 1 CONTRATO N° 8155088 de 2025 Página 28 de 37 

 
que el accidentado use lentes de contacto, 
éstas deben retirarse siempre que no estén 
pegadas a los ojos, de otro modo podría 
producirse un daño adicional. En todos los 
casos, después del lavado, se debe acudir al 
médico lo más rápidamente posible con la FDS 
del producto. 

6 Cemento Sólido si 7. Toxicidad 
aguda  

 Puede causar quemaduras en la piel. Puede 
causar lesiones oculares graves. Puede 
provocar una reacción alérgica en la piel. 
Carcinógeno; respirar sílice cristalina puede 
causar enfermedad de los pulmones, 
incluyendo silicosis y cáncer de pulmón. La 
sílice cristalina también ha sido relacionada con 
la esclerodermia y enfermedad renal. Puede 
causar irritación respiratoria. Puede causar 
quemaduras en la boca, la garganta y el 
estómago. 
Indicación para toda atención médica 
inmediata y tratamiento especial necesario 
Nota para el médico: Tratar sintomáticamente. 
Contacte al especialista en tratamientos de 
envenenamientos inmediatamente si una gran 
cantidad se ha ingerido o inhalado. 

Evite la 
dispersión del 

material 
derramado, su 
contacto con el 
suelo, el medio 

acuático, los 
desagües y 

las 
alcantarillas. 

Notifique a las 
autoridades 

pertinentes si el 
producto ha 

causado 
contaminación 

al medio 
ambiente 

(alcantarillas, 
canales, suelo o 

aire). 

7 ACPM Liquido si 2. Líquidos 
inflamables 

[68476-
30-2, 

68476-
34-6, 

68334-
30-5, 

68474-
34-6] 

SECCIÓN 11. INFORMACIÓN TOXICOLÓGICA 
Inhalación: Bajo peligro a temperaturas 
normales (hasta 38°C). Concentraciones altas 
del vapor producen Irritación de ojos, nariz, 
garganta y pulmones. Puede afectar al sistema 
nervioso central ocasionando síntomas como 
excitación, euforia, dolor de cabeza, mareos, 
adormecimiento, visión borrosa, fatiga, 
temblor, convulsiones, pérdida de la 
conciencia, coma, fallo respiratorio y muerte. 
Contacto con la piel: NO lo use para lavarse. Al 
principio pueden no aparecer síntomas; 
después de algunas horas se presenta 
inflamación del tejido, decoloración y dolor 
agudo. Contacto extenso o prolongado puede 
ocasionar absorción, con síntomas similares a 
los de inhalación. Contacto con los ojos: 
Exposición a vapores o neblinas produce 
irritación leve, pero no daños a los tejidos del 
ojo. Ingestión: Baja toxicidad. Puede causar 
disturbios gastrointestinales, con síntomas 
como irritación, náusea, vómito y diarrea. 
Puede afectar el sistema nervioso central, 

Derrames 
Pequeños: 

Evacúe y aísle 
de 25 a 50 

metros. 
Contenga el 
derrame con 

diques de 
poliuretano o 

calcetines 
especiales para 

aceites y 
absorba con 
absorbentes 
inertes como 

calcetines, 
almohadillas o 

tapetes para 
hidrocarburos, 

chemizorb o 
vermiculita. NO 

USE TIERRA, 
ARENA NI 
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presentándose los síntomas descritos en 
inhalación. Riesgo de aspiración a los pulmones 
durante la ingestión o el vómito, lo cual puede 
producir efectos severos como neumonitis, 
edema pulmonar o bronconeumonía. Efectos 
crónicos: Piel: efecto desengrasante, 
enrojecimiento, comezón, inflamación, 
resquebrajamiento y posible infección 
secundaria. Reacciones alérgicas en algunos 
individuos. Carcinogenicidad: Materiales 
parecidos han producido cáncer en piel de 
animales experimentales. La IARC clasifica 
como posible carcinógeno humano al diesel 
arrojado por el exhosto de los automotores. La 
ACGIH clasifica como carcinógeno 
comprobado para los humanos (clase A1) a las 
nieblas de aceite mineral medianamente 
refinado. 

ASERRÍN. 
Deposite los 
residuos en 

contenedores 
cerrados y 

marcados. Lave 
el área con 

agua y jabón. 
Derrames 
Grandes: 

Evacúe y aísle 
el área 300 
metros en 

todas 
direcciones. 

Utilice agua en 
forma de rocío 
para enfriar y 
dispersar los 

vapores y 
proteger al 

personal. Evite 
que el material 

derramado 
caiga en 

fuentes de 
agua, desagües 

o espacios 
confinados. 

Para ello 
disponga de 

diques 
prefabricados. 
Active su plan 

de 
emergencias. 

Vertimiento en 
agua: Utilice 
absorbentes 

especiales tipo 
espagueti para 

retirar el 
hidrocarburo 

de la superficie. 
Consulte con 

las autoridades 
ambientales 

sobre la 
posibilidad de 

utilizar agentes 
dispersantes o 

de 
hundimiento. 
Absorbentes 

Recomendados
: Calcetines, 
Almohadas y 

Tapetes. 
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8 Ácido 

Ntítrico 
Liquido si 2. Líquidos 

inflamables 
7697-
37-2 

Inhalación: Causa sensación de quemazón, tos, 
dificultad respiratoria, jadeo, dolor de 
garganta. Tener mucha precaución porque lo 
síntomas no son inmediatos. Ingestión: 
Produce náuseas y vómito. Cantidades 
minúsculas que absorban los pulmones y 
subsecuentemente produzcan vómito, pueden 
causar daños severos a pulmones. La 
aspiración del material a los pulmones produce 
neumonitis química la cual puede ser fatal. 
Contacto con la piel: Quemaduras cutáneas 
graves. Dolor. Decoloración amarilla. 

Evitar fuentes 
de ignición. 
Evacuar al 

personal hacia 
un área 

ventilada. Usar 
equipo 

de respiración 
autónoma y de 

protección 
dérmica y 

ocular. Usar 
guantes 

protectores 
impermeables. 

Ventilar 
inmediatament

e, 
especialmente 
en zonas bajas 

donde 
puedan 

acumularse los 
vapores. No 
permitir la 

reutilización del 
producto 

derramado. 
Detenga la 

fuga si puede 
hacerlo sin 

riesgo. Todos 
los equipos 
usados para 
manipular el 

producto 
deben estar 
conectado a 

tierra. No 
toque ni 

camine sobre el 
material 

derramado. 
Inunde el área 
con agua. No 

permitir la 
reutilización del 

producto 
derramado. 

9 Ácido 
florhídrico 

Liquido si 6. Corrosión 
cutánea  

[ 7664-
39-3 ] 

Corrosión o irritación cutánea Provoca 
quemaduras graves en la piel y lesiones 
oculares graves. Lesiones oculares graves o 
irritación ocular Provoca lesiones oculares 
graves. Sensibilización respiratoria o cutánea 
No se clasificará como sensibilizante 
respiratoria o sensibilizante cutánea. 
Mutagenicidad en células germinales No se 
clasificará como mutágeno en células 

Precauciones 
relativas al 

medio 
ambiente 

Mantener el 
producto 

alejado de los 
desagües y de 

las aguas 
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germinales. Carcinogenicidad No se clasificará 
como carcinógeno. Toxicidad para la 
reproducción No se clasificará como tóxico 
para la reproducción. Toxicidad específica en 
determinados órganos - exposición única No se 
clasifica como tóxico específico en 
determinados órganos (exposición única). 
Toxicidad específica en determinados órganos 
- exposición repetida No se clasifica como 
tóxico específico en determinados órganos 
(exposición repetida). Peligro por aspiración 

superficiales y 
subterráneas. 

Retener y 
eliminar el 

agua de lavado 
contaminada. 
El producto es 

un ácido. Antes 
de su inmisión 
en la estación 

de depuración, 
es 

generalmente 
necesario 

efectuar una 
neutralización.  

10 Sikadur 
anchorfix 

Liquido si 2. Líquidos 
inflamables 

112-80-
1 

Toxicidad aguda por inhalación: Conservar el 
envase 

herméticament
e cerrado en un 

lugar seco y 
bien ventilado. 

seguro: Los 
contenedores 
que se abren 

deben volverse 
a cerrar 

cuidadosament
e y mantener 

en 
posición 

vertical para 
evitar pérdidas. 
Almacenar de 
acuerdo con la 

reglamentación 
local 

11 pintura 
koraza 

Liquido si   No se conocen efectos significativos o riesgos 
críticos.  Muy irritante en ojos 

No se debe 
realizar 

ninguna acción 
que suponga un 
riesgo personal 
o sin formación 

adecuada. 
Evacuar los 

alrededores. 
No deje que 

entre el 
personal 

innecesario y 
sin protección. 

No toque o 
camine sobre el 

material 
derramado. 

Evite respirar 
vapor o 
neblina. 
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Proporcione 
ventilación 
adecuada. 
Llevar un 

aparato de 
respiración 
apropiado 
cuando el 

sistema de 
ventilación sea 

inadecuado. 
Llevar puesto 
un equipo de 

protección 
individual 
adecuado. 

12 sika 
impermeabi

lizante 

Liquido si 2. Líquidos 
inflamables 

112-80-
1 

Toxicidad aguda por inhalación: Conservar el 
envase 

herméticament
e cerrado en un 

lugar seco y 
bien ventilado. 

seguro: Los 
contenedores 
que se abren 

deben volverse 
a cerrar 

cuidadosament
e y mantener 

en 
posición 

vertical para 
evitar pérdidas. 
Almacenar de 
acuerdo con la 

reglamentación 
local 

13 Sikadur 
anchorfix 

Liquido  Si 2. Líquidos 
inflamables 

112-80-
1 

Toxicidad aguda por inhalación: Conservar el 
envase 

herméticament
e cerrado en un 

lugar seco y 
bien ventilado. 

seguro: Los 
contenedores 
que se abren 

deben volverse 
a cerrar 

cuidadosament
e y mantener 

en 
posición 

vertical para 
evitar pérdidas. 
Almacenar de 
acuerdo con la 

reglamentación 
local 



  
INFORME MENSUAL N°007 

 
Periodo del 02 de abril y el 01 de mayo de 2026 

 
 
 

 
Adriana Álvarez  

VERSIÓN: 1 CONTRATO N° 8155088 de 2025 Página 33 de 37 

 
14 pintura 

koraza 
Liquido  Si   No se conocen efectos significativos o riesgos 

críticos.  Muy irritante en ojos 
No se debe 

realizar 
ninguna acción 
que suponga un 
riesgo personal 
o sin formación 

adecuada. 
Evacuar los 

alrededores. 
No deje que 

entre el 
personal 

innecesario y 
sin protección. 

No toque o 
camine sobre el 

material 
derramado. 

Evite respirar 
vapor o 
neblina. 

Proporcione 
ventilación 
adecuada. 
Llevar un 

aparato de 
respiración 
apropiado 
cuando el 

sistema de 
ventilación sea 

inadecuado. 
Llevar puesto 
un equipo de 

protección 
individual 
adecuado. 

15 sika 
impermeabi

lizante 

Liquido  Si 2. Líquidos 
inflamables 

112-80-
1 

Toxicidad aguda por inhalación: Conservar el 
envase 

herméticament
e cerrado en un 

lugar seco y 
bien ventilado. 

16 Silicona 
líquida 

Liquido  Si 8. Irritación 
cutánea 

69011-
36-5 

No carcinógeno, no es erotógeno, no contiene 
efectos embriotóxicos, mutagénicos. 

Evitar que el 
producto esté 

en contacto 
directo con 

fuentes 
naturales de 
agua. Diluir 

 

13 SUMINISTROS DE DOTACIÓN Y ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 
PERSONAL (EPP) 
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El elemento de protección personal EPP es cualquier equipo o dispositivo destinado 
para ser utilizado o sujetado por el trabajador, con el fin de protegerlo de uno o 
varios riesgos y aumentar su seguridad y salud en el trabajo, las ventajas que se 
obtiene a partir del uso de dichos elementos son las siguientes:  

 

• Proporciona una barrera entre el riesgo y la persona 

• Mejora el resguardo de la integridad física del trabajador  

• Disminuir la gravedad de las consecuencias de un posible accidente 

sufrido por el trabajador 

Anexo 10. Soporte de suministro de EPP y dotación.  

14 TAREAS DE ALTO RIESGO 
 

14.1 TRABAJO EN ALTURAS 
 
En este ítem es importante mencionar el listado de personal autorizado para el 
desarrollo de actividades en alturas por parte de la empresa, el cual diligencia 
permisos de trabajo en alturas de manera semanal o cuando la actividad cambie: 
 

Tabla 11. Cursos de alturas  

NOMBRE   FECHA CURSO  OBSERVACIONES  

Julie Vargas  04/12/2025   

Sisifredo Carvajal  22/04/2025  

Didiana Giraldo  22/12/2025  

José López  19/01/2026  

Oscar Lozada  16/01/2026  

Gerson Moreno  15/01/2026   

 
Anexo 11: Permisos trabajos en alturas 
 

14.2 TRABAJO EN CALIENTE 
 
Las actividades de trabajo en caliente como por ejemplo soldadura serán 
inspeccionadas y reportadas por el área sst previo a la ejecución de esta y en los 
informes mensuales.  
 
Anexo 12: Permisos de trabajo en caliente  
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Nota. El contrato entro en periodo de suspensión desde el día 30 de abril hasta el 
28 de mayo del 2026.   
 

14.3 TRABAJO CON ENERGÍAS PELIGROSAS 
 
Las actividades de trabajo con energías peligrosas como por ejemplo la eléctrica, 
serán inspeccionadas y reportadas por el área sst previo a la ejecución de esta y en 
los informes mensuales.  
 
Nota. Durante el periodo del informe no se realizan trabajos con energías peligrosas.  
 
Anexo 13: Permisos de trabajo energías peligrosas  
 

15 MÁQUINAS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE POTENCIA 
 
Incluir texto con relación a este numeral. Incluir relación de las herramientas y 
máquinas utilizadas en el periodo y de máquinas.  
 

Tabla 22. Relación de máquinas y equipos o herramientas 

NOMBRE DEL EQUIPO O 
HERRAMIENTA 

CANTIDAD 

Rotomartillo  4 

Taladro  1 

Pulidora  1 

 
Anexo 14: Inspecciones preoperacionales  
 

15.1.1 VEHÍCULOS 

 
Para el ingreso a obra se solicitará los documentos de cada vehículo con el fin de 
inspeccionar sus vigencias y mantenimientos.  
 
Nota. El personal del mixer para la actividad de fundida de concreto por políticas de 
la empresa no permite la verificación o la toma de fotografías a los documentos de 
los vehículos.  
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Tabla 13. Revisión vehículos 

PLACA DEL VEHÍCULO FECHA DEL SOAT FECHA DE LA REV. 
TECNICOMECÁNICA 

   

   

   

16 MAMEJO DE CAMPAMENTOS Y PUNTOS DE ACOPIO 
 
Dentro de las actividades de obra no se encuentran la instalación de campamentos 
ya que las actividades son ejecutadas; en cuanto a los puntos de acopio de 
materiales se realiza la señalización de la misma. 

17 PLAN DE TRABAJO 
 
Las actividades del plan de trabajo son realizadas durante la jornada laboral con el 
fin de informar y sensibilizar a los trabajadores sobre su seguridad y salud, entre 
otros temas.  
Por lo general se habla de temas relacionados con los diferentes riesgos 
evidenciados para la ejecución de actividades, así como los peligros y situaciones 
de emergencia que se pueden presentar en las diferentes áreas de trabajo y las 
medidas que se deben tomar para reaccionar ante estos eventos. 
 
Anexo 15. Plan de trabajo actualizado. 

18 ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJO 
 
Para este periodo no se presenta reporte de algún tipo de novedad en cuanto a la 
salud física de algún colaborador se refiere. 
 
Anexo 16. Soportes accidentes e incidentes de trabajo  

19 INDICADORES SST DEL CONTRATISTA  
 
Los indicadores SST permiten evidenciar las novedades presentadas por cada 
colaborador en el periodo del mes del informe. 
 
Anexo 17. Indicadores.  
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20 CONCLUSIONES 
 
La seguridad y salud en el trabajo es importante para la empresa Adriana Elena 
Álvarez Rivera, y la aplicación del sistema de gestión SST brinda lineamientos, 
herramientas y controles para realizar una gestión exitosa. 
 
En el periodo del informe no se presentó accidentes, lo cual indica que las medidas 
de prevención de riesgos fueron efectivas.   
 
La documentación de ingreso de personal se entrega a la interventoría de forma 
que contenga lo requerido legalmente como los soportes de seguridad social (ARL, 
EPS, AFP), exámenes de ingreso y cuando la persona está en obra se lleva a cabo 
la inducción y la entrega de EPP; dichos documentos se encuentran al alcance de 
las personas interesadas por medio de los correos electrónicos enviados por la 
empresa contratista Adriana Álvarez  
Mediante la inducción se notifica al colaborador los lineamientos establecidos por la 
empresa en cuanto a seguridad y salud en el trabajo se refiere, además de dar a 
conocer los riesgos a los que se encuentra expuesto en obra, los resultados de los 
exámenes de ingreso y evaluar su conocimiento en el área luego de dicha actividad 
introductoria.  
 
Para el desarrollo de las actividades de obra se realizan permisos de trabajo 
semanales o cuando se cambia la actividad con el fin de notificar al colaborador de 
los procedimientos para la ejecución de las obras. 
 
Por último, se realiza la entrega de paz y salvos del personal operativo que se ha 
retirado de obra.  
 
Nota. El contrato entro en periodo de suspensión desde el día 30 de abril hasta el 
28 de mayo del 2026.   
  

21 RECOMENDACIONES 
 
Generar cultura y concientización a los empleados, visitantes y distinto personal que 
este vinculado al proyecto de prevención y cuidado de su salud física, social y 
mental. 
 
Anexo 18. Registro fotográfico.  
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ANEXO 1. FORMATO PARA 

CONTRATISTAS_INGRESO_PERSONAL_F01. 



CONTRATO No

NOMBRE CONTRATISTA

FECHA

PERIODO INFORME A

No. CONTRATISTA/ SUBCONTRATISTA TIPO DE CONTRATO TIPO DE PERSONAL NOMBRE DEL TRABAJADOR
TIPO DE DOCUMENTO

C.C - PEP

NO. 

IDENTIFICACIÓN
EDAD CARGO

GENERALIDAD ACTIVIDAD QUE 

VA A DESARROLLAR

Ej:alturas, eléctrico, soldadura, 

mamposteria, hidorsanitarios

FECHA

INGRESO

MES 

INGRESO

FECHA DE 

RETIRO
MES RETIRO

NOMBRE

ARL

CLASE DE 

RIESGO
FECHA AFILIACION FECHA ÚLTIMO PAGO

NOMBRE

EPS
FECHA ULTIMO PAGO

NOMBRE

AFP
FECHA   ULTIMO PAGO INGRESO Valoración Ingreso

/ Contratista - Adriana Alvarez Indefinido PERSONAL ANTIGUO Adriana Elenea Alvarez Rivera CC 24050401 41 Director de obra NA 10/11/2025 noviembre SURA V 6/3/2024 7/11/2025 Aliansalud 7/11/2025 colpensiones 7/11/2025 21/03/2025 Apto 

2 Contratista - Adriana Alvarez Indefinido PERSONAL ANTIGUO Lisandro Rodriguez Rodriguez CC 7179824 44 Ingeniero NA 10/11/2025 noviembre SURA V 18/10/2023 7/11/2025 Aliansalud 7/11/2025 colpensiones 7/11/2025 21/03/2025 Apto 

3 Contratista - Adriana Alvarez 
Obra o Labor 

determinada
PERSONAL ANTIGUO Edward Leonardo Ardila Velandia CC 1055272738 37 Ingeniero NA 10/11/2025 noviembre SURA V 27/8/2025 6/11/2025 Famisanar 6/11/2025 Colfondos 6/11/2025 28/3/2025 Apto 

4 Contratista - Adriana Alvarez 
Obra o Labor 

determinada
PERSONAL ANTIGUO Julie Paola Vargas Lozada CC 1098660811 37 SST Alturas 10/11/2025 noviembre SURA V 10/11/2025 NA Sanitas NA Colpensiones NA 19/3/2025 Apto 

5 Contratista - Adriana Alvarez 
Obra o Labor 

determinada
PERSONAL ANTIGUO Didiana Vanesa Giraldo Osorio CC 1053782449 38 Socio-Ambiental NA 10/11/2025 noviembre SURA V 10/11/2025 NA Compensar NA Proteccion NA 21/3/2025 Apto 

6 Contratista - Adriana Alvarez 
Obra o Labor 

determinada
PERSONAL ANTIGUO Jose Eldrin Moreno Montalvo CC 93022154 40 Maestro Jefe 

Mamposteria, alturas, 

hirdosanitario, etc 
10/11/2025 noviembre SURA V 10/11/2025 NA Famisanar NA Colfondos NA 20/12/2024 Apto 

9 Contratista - Adriana Alvarez 
Obra o Labor 

determinada
PERSONAL ANTIGUO Oscar Eduardo Lozada Moreno CC 1007535296 23 Ayudante Mamposteria, hirdosanitario, etc 11/11/2025 noviembre SURA V 11/11/2025 NA Salud total NA porvenir NA 5/1/2026 Apto 

11 Contratista - Adriana Alvarez 
Obra o Labor 

determinada
PERSONAL ANTIGUO Leidy Esmeralda Castro Nieto CC 1012328912 39 Inspectora Obra NA 13/11/2025 noviembre SURA V 13/11/2025 NA Sanitas NA Porvenir NA 12/11/2025 Apto 

13 Contratista - Adriana Alvarez 
Obra o Labor 

determinada
PERSONAL ANTIGUO Sisifredo Carvajal Araque CC 13990421 56 Tecnico Soldador Soldadura 18/11/2025 noviembre 30/4/2026 Abril SURA V 18/11/2025 NA Famisanar NA Colfondos NA 21/4/2025 Apto 

16
Contratista - Adriana Alvarez

Obra o Labor 

determinada PERSONAL ANTIGUO Jose Herney Lopez Yate CC 93020526 46 Ayudante Mamposteria, hirdosanitario, etc 24/11/2025 noviembre SURA V 24/11/2025 NA nueva eps NA porvenir NA 21/11/2025 Apto

26 Contratista - Adriana Alvarez Obra o Labor determinada PERSONAL NUEVO Gerson Giovani Moreno Villanueva CC 1007427051 Ayudante mamposteria, placa contrapiso, excavacion, demolicion
05/01/2026

Enero sura V
06/01/2026

NA salud total NA porvenir NA
05/01/2026

Apto

32 Adriana Alvarez  Obra o Labor determinada PERSONAL NUEVO Heiffer Alexander Avendaño Higuera CC 1002461334 Ayudante Soldadura 
27/02/2026

febrero 
15/04/2026 Abril

sura V NA salud total NA porvenir NA
19/02/2026

Apto

Firma 

(Campo destinado para la firma ORIGINAL)

Nombre Liliana Alvarez Rivera

Profesional SST contratista

LIC. No. 1259 3/8/2022

(indicar el número de la licencia SST) (fecha de expedición de la licencia SST)

02 marzo 01 abril

8155088 SED 2025 LOTE 13 

OBJETO DEL 

CONTRATO

ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ COMO LA EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUE 

PERMITAN A TRAVÉS DE LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS 

DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS - LOTE 13

Adriana Alvarez Rivera 

2/2026

DATOS DEL TRABAJADOR ARL EPS AFP  FECHA EXAMENES

Formato: FO-AC-07 Versión: 4 Página 1
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ANEXO 2. AFILIACIONES / PLANILLAS DE SEGURIDAD 

SOCIAL 



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 24050401 ALVAREZ RIVERA ADRIANA ELENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 123 15 a 47 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7470157 Si

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No
.

Identificación Nombre in
g

re
t

td
e

ta
e

td
p

ta
p

vs
p

co
r

vs
t

sl
n

ige lm
a

va
c

av
p

vc
t

irl vi
p

Codig
o

Días Codig
o

Dias Codigo Días Codig
o

Días Tarifa Días Exonerado 
SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados)

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados)

1 CC 24050401 ALVAREZ ADRIANA                  25-14 30 EPS00
1

30 CCF24 30 0 0.000% 30 No

Total         Afiliados( 1)

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-04 2026-04 290579900 9503201822 I 2026/05/05 2026/05/08 BANCOLOMBIA  $511,000

Página 1 de 2



Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $280,200

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,600

     COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $10,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900

     ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $218,900

TOTAL 1 $509,700
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 24050401 1 ADRIANA HELENA ALVAREZ RIVERA B - MENOS DE 200 COTIZANTES TUNJA (BOYACA) calle 10 n 11 16 TUNJA-BOYACA 7431215 Si

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No
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e
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e
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p
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p
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p
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r
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p

Codig
o

Días IBC Aporte Codig
o

Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codig
o

Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: TUNJA (BOYACA) (1 Afiliados) $0 $0 $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $18,300 $0 $0 $158,500

Centro de Trabajo: 002 (1 Afiliados) $0 $0 $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $18,300 $0 $0 $158,500

Ciudad: TUNJA Depto: BOYACA (1 Afiliados) $0 $0 $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $18,300 $0 $0 $158,500

1 CC 6749865 RODRIGUEZ 
LISANDRO

                 0 $0 $0 EPS03
7

30 $1,750,905 $70,100 CCF10 30 $1,750,905 $70,100 14-11 30 $1,750,905 1.044% $18,300 30 $0 $0 Si $158,500

Total         Afiliados( 1) $0 $0 $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $18,300 $0 $0 $158,500

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-04 2026-05 290644340 9503256673 E 2026/05/05 2026/05/08 BANCOLOMBIA  $159,000
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Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $18,300

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $18,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $70,100

     COMFABOY CCF10 891,800,213 8 1 $70,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $70,100

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $70,100

TOTAL 1 $158,500
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 24050401 1 ADRIANA HELENA ALVAREZ RIVERA A - 200 O MAS COTIZANTES 78 cra 3 # 46 a -80 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7470157 Si

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No
.

Identificación Nombre in
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e
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e
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p
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p
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p
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Codig
o

Días IBC Aporte Codig
o

Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codig
o

Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 78 (1 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1,750,905 $121,900 $0 $0 $121,900

Centro de Trabajo: 005 (1 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1,750,905 $121,900 $0 $0 $121,900

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1,750,905 $121,900 $0 $0 $121,900

1 CC 24050264 ALVAREZ RIVERA 
LILIANA

                 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0 14-11 30 $1,750,905 6.960% $121,900 0 $0 $0 No $121,900

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No
.

Identificación Nombre in
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e
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e

td
p

ta
p
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p
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p

Codig
o

Días IBC Aporte Codig
o

Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codig
o

Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: COMPENSAR (1 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1,750,905 $121,900 $0 $0 $121,900

Centro de Trabajo: COMPENSAR (1 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1,750,905 $121,900 $0 $0 $121,900

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1,750,905 $121,900 $0 $0 $121,900

2 CC 7179824 RODRIGUEZ 
RODRIGUEZ 
LISANDRO

                 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0 14-11 30 $1,750,905 6.960% $121,900 0 $0 $0 No $121,900

Total         Afiliados( 2) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $3,501,810 $243,800 $0 $0 $243,800

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-04 2026-04 290569768 9504491321 Y 2026/05/05 2026/05/08 BANCOLOMBIA 3 $244,400
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Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $243,800 $600 $0 $244,400

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 2 $243,800 $600 $0 $244,400

TOTAL 2 $243,800 $600 $0 $244,400
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Planilla Resumen

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días Codigo Dias Codigo Días Codigo Días Días Exonerado 
SENA e 

ICBF

1 CC 7179824 RODRIGUEZ 
LISANDRO

                 25-14 30 EPS001 30 CCF24 30 0 30 No

Total         Afiliados( 1)

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 7179824 RODRIGUEZ RODRIGUEZ LISANDRO INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 123 15 a 47 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7427367 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-04 2026-04 290589253 9503422955 I 2026/05/08 2026/05/08 BANCOLOMBIA  $509,700
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 7179824 RODRIGUEZ RODRIGUEZ LISANDRO INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 123 15 a 47 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7427367 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-04 2026-04 290589253 9503422955 I 2026/05/08 2026/05/08 BANCOLOMBIA  $509,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 $0 $280,200

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $280,200 $0 $280,200

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,600 $0 $10,600

     COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $10,600 $0 $10,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $0 $218,900

     ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $218,900 $0 $218,900

TOTAL 1 $509,700 $0 $509,700
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 24050401 1 ADRIANA HELENA ALVAREZ RIVERA A - 200 O MAS COTIZANTES 78 cra 3 # 46 a -80 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7470157 Si

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No
.

Identificación Nombre in
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e
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e
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ta
p
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p
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t
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p

Codig
o

Días IBC Aporte Codig
o

Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codig
o

Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 78 (8 Afiliados) $13,105,430 $2,097,200 $13,105,430 $524,600 $13,105,430 $524,600 $13,105,430 $912,500 $0 $0 $4,058,900

Centro de Trabajo: 005 (8 Afiliados) $13,105,430 $2,097,200 $13,105,430 $524,600 $13,105,430 $524,600 $13,105,430 $912,500 $0 $0 $4,058,900

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (8 Afiliados) $13,105,430 $2,097,200 $13,105,430 $524,600 $13,105,430 $524,600 $13,105,430 $912,500 $0 $0 $4,058,900

1 CC 1002461334 AVENDAÑO 
HIGUERA HEIFFER 
ALEXANDER

 X                23030
1

10 $583,635 $93,400 EPS00
2

10 $583,635 $23,400 CCF24 10 $583,635 $23,400 14-11 10 $583,635 6.960% $40,700 10 $0 $0 Si $180,900

2 CC 13990421 CARVAJAL 
ARAQUE 
SISIFREDO

 X                23100
1

20 $1,167,270 $186,800 EPS01
7

20 $1,167,270 $46,700 CCF24 20 $1,167,270 $46,700 14-11 20 $1,167,270 6.960% $81,300 20 $0 $0 Si $361,500

3 CC 1012328912 CASTRO NIETO 
LEIDY ESMERALDA

                 23030
1

30 $2,600,000 $416,000 EPS00
5

30 $2,600,000 $104,000 CCF24 30 $2,600,000 $104,000 14-11 30 $2,600,000 6.960% $181,000 30 $0 $0 Si $805,000

4 CC 5642175 FIGUEREDO 
RODRIGUEZ 
CARLOS ALBERTO

                 23020
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS00
2

30 $1,750,905 $70,100 CCF24 30 $1,750,905 $70,100 14-11 30 $1,750,905 6.960% $121,900 30 $0 $0 Si $542,300

5 CC 93020526 LOPEZ YATE JOSE 
HERNEY

                 23030
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS04
1

30 $1,750,905 $70,100 CCF24 30 $1,750,905 $70,100 14-11 30 $1,750,905 6.960% $121,900 30 $0 $0 Si $542,300

6 CC 1007535296 LOZADA MORENO 
OSCAR EDUARDO

                 23030
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS00
2

30 $1,750,905 $70,100 CCF24 30 $1,750,905 $70,100 14-11 30 $1,750,905 6.960% $121,900 30 $0 $0 Si $542,300

7 CC 1007427051 MORENO 
VILLANUEVA 
GERSON GIOVANI

                 23030
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS00
2

30 $1,750,905 $70,100 CCF24 30 $1,750,905 $70,100 14-11 30 $1,750,905 6.960% $121,900 30 $0 $0 Si $542,300

8 CC 93022154 MORENO 
MONTALVO JOSE 
ELDRIN

                 23100
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS01
7

30 $1,750,905 $70,100 CCF24 30 $1,750,905 $70,100 14-11 30 $1,750,905 6.960% $121,900 30 $0 $0 Si $542,300

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No
.

Identificación Nombre in
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e

td
p
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p
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p
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p

Codig
o

Días IBC Aporte Codig
o

Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codig
o

Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: COMPENSAR (3 Afiliados) $9,100,000 $1,456,000 $9,100,000 $364,000 $9,100,000 $364,000 $9,100,000 $633,400 $0 $0 $2,817,400

Centro de Trabajo: COMPENSAR (3 Afiliados) $9,100,000 $1,456,000 $9,100,000 $364,000 $9,100,000 $364,000 $9,100,000 $633,400 $0 $0 $2,817,400

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (3 Afiliados) $9,100,000 $1,456,000 $9,100,000 $364,000 $9,100,000 $364,000 $9,100,000 $633,400 $0 $0 $2,817,400

9 CC 1055272738 ARDILA VELANDIA 
EDWARD 
LEONARDO

                 23030
1

30 $3,500,000 $560,000 EPS01
7

30 $3,500,000 $140,000 CCF24 30 $3,500,000 $140,000 14-11 30 $3,500,000 6.960% $243,600 30 $0 $0 Si $1,083,600

10 CC 1053782449 GIRALDO OSORIO 
DIDIANA VANESA

                 23020
1

30 $2,800,000 $448,000 EPS00
8

30 $2,800,000 $112,000 CCF24 30 $2,800,000 $112,000 14-11 30 $2,800,000 6.960% $194,900 30 $0 $0 Si $866,900

11 CC 1098660811 VARGAS LOZADA 
JULIE PAOLA

                 25-14 30 $2,800,000 $448,000 EPS00
5

30 $2,800,000 $112,000 CCF24 30 $2,800,000 $112,000 14-11 30 $2,800,000 6.960% $194,900 30 $0 $0 Si $866,900

Total         Afiliados( 11) $22,205,430 $3,553,200 $22,205,430 $888,600 $22,205,430 $888,600 $22,205,430 $1,545,900 $0 $0 $6,876,300

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-04 2026-05 290572720 9504492270 E 2026/05/05 2026/05/08 BANCOLOMBIA  $6,891,700
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Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 11 $3,553,200

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $467,000

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $448,000

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 6 $1,910,000

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $728,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 11 $1,545,900

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 11 $1,545,900

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 11 $888,600

     COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 11 $888,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 11 $888,600

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $112,000

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 3 $256,800

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $70,100

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 4 $233,700

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $216,000

TOTAL 11 $6,876,300
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ANEXO 3. CERTIFICACIÓN DEL REVISOR FISCAL Y DE 

PAGO DE PARAFISCALES Y APORTES AL SGSSS. 



CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 

PARAFISCALES 

 

El suscrito representante legal de ADRIANA ELENA ALVAREZ RIVERA, NIT 
24050401, cuyo objeto contractual es “ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, 
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS 
DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ COMO LA EJECUCIÓN 
DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVÉS DE LA ATENCIÓN DE 
EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL 
FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE LA 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES 
ADMINISTRATIVAS - LOTE 13”, certifica que para el periodo del mes de febrero de 
2026, la empresa se encuentra a paz y salvo en el pago de los aportes de seguridad 
social (pensión, salud y riesgos profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto 
Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja 
de Compensación Familiar), pago salarios y / o honorarios, liquidaciones y demás 
obligaciones laborales y contractuales, de acuerdo con el tipo de contratación de las 
siguientes personas: 

 
 

Nombre Cedula Cargo 

Adriana Elena Álvarez Rivera 24050401 Director de obra 

Lisandro Rodríguez Rodríguez 7179824 Ingeniero 

Edward Leonardo Ardila Velandia 1055272738 Ingeniero 

Julie Paola Vargas Lozada 1098660811 SST 

Didiana Vanesa Giraldo Osorio 1053782449 Socio-Ambiental 

José Eldrin Moreno Montalvo 93022154 Maestro jefe 

Oscar Eduardo Lozada Moreno 1007535296 Ayudante 

Leidy Esmeralda Castro Nieto 1012328912 Inspectora Obra 

Sisifredo Carvajal Araque 13990421 Técnico Soldador 

José Herney López Yate 93020526 Ayudante 

Gerson Giovani Moreno Villanueva 1007427051 Ayudante 

Heiffer Alexander Avendaño Higuera 1002461334 Ayudante 

 
Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002, Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 2106 de 2019 y normativa 
vigente durante el contrato.  
 
 
La presente certificación se expide a solicitud de la compañía a los (05) días del mes 
de mayo del año dos mil veintiséis (2026).  
 
 
 
 



Atentamente, 

 

 

____________________________                                     

ADRIANA ELENA ALVAREZ RIVERA 

C.C         24.050.401                                                                           

Representante legal Contratista                                                           
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ANEXO 4. PAZ Y SALVOS 



https://v3.camscanner.com/user/download
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ANEXO 5. SOPORTE DE CAPACITACIONES REALIZADAS 

Y SU EVALUACIÓN. 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


  
INFORME MENSUAL SST 

 
 

 
 
 

 
Adriana Álvarez  

VERSIÓN: 1 CONTRATO N° 8155088 de 2025 Página 1 de 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANEXO 6. SOPORTES DE NSPECCIONES DE OBRA 
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ANEXO 7. ACTA DE REUNIÓN DEL COPASST 
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ANEXO 8. ACTA REUNIÓN DEL CCL   
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INFORME MENSUAL N°001 
 

Periodo del 02 de noviembre y el 01 de diciembre 
2025 
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ANEXO 9. MATRIZ DE PELIGROS 
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D
e
s
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ri

p
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n

R
e
s
p

o
n

s
a
b
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D
e
s
c
ri

p
c
ió

n

R
e
s
p

o
n

s
a
b

le

D
e
s
c
ri

p
c
ió

n

R
e
s
p

o
n

s
a
b

le

D
e
s
c
ri

p
c
ió

n

R
e
s
p

o
n

s
a
b

le

D
e
s
c
ri

p
c
ió

n

R
e
s
p

o
n

s
a
b

le

VIRUS

Contraer 

enfermedade

s causadas 

por virus 

(resfriado, 

sarampion, 

covid 19, 

entre otros)  

mediante el 

contacto con 

profesionales

, 

compañeros, 

personal a 

cargo y 

areas 

contaminada

s

NA
Desinfeccion 

de areas 

Autocuidado, 

uso de epp, 

desinfeccion 

de manos 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitacion 

temas: 

higiene 

personal, 

importancia 

del 

autocuidado, 

uso de 

elementos de 

proteccion 

respiratoria. 

Charla 

importancia 

lavado de 

manos. 

Concientizaci

on 

importancia 

vacunacion 

preventiva de 

enfermedade

s causadas 

por virus            

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

BACTERIAS 

Infecciones 

causadas por 

bacterias 

como 

amigdalitis, 

tuberculosis, 

entre otras 

NA
Desinfeccion 

de areas 

Autocuidado,  

desinfeccion 

de manos

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitacion 

temas: 

higiene 

personal, 

importancia 

del 

autocuidado, 

uso de 

elementos de 

proteccion 

respiratoria. 

Charla 

importancia 

lavado de 

manos.       

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

PICADURAS, 

MORDEDUR

AS 

picazon, 

hinchazon, 

irritacion, 

intoxicacion, 

enrojecimient

o, 

hormigueo, 

NA
fumigacion 

de zonas

Autocuidado, 

uso de ropa 

adecuada

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1

mediante 

fumigacion 

controlde 

plagas 

NA NA NA
medicacment

os 

EMPRESA 

A.A. 

charlas 

autocuidado, 

identificacion

, reporte de 

roedores 

insectos 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

HONGOS 

candidiasis, 

pie de atleta, 

malaria, 

toxoplasmosi

s

NA NA 

Autocuidado, 

higiene 

personal 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA
medicacment

os 
PERSONA 

charlas 

higiene 

personal, 

habitos 

saludables, 

autocuidado

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

RUIDO

Disminucion 

de la 

capacidad 

auditiva, 

perdida de la 

audicion, 

hipoacusia, 

neurosensori

al, acúfenos, 

cefaleas, 

interferencia 

en la 

comunicació

n. 

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquina

NA EPP 2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA
Mediciones 

sómetricas

EMPRESA 

A.A. 

Capacitacion

es de la 

importancia 

del cuidado y 

uso de 

elementos de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

Tapones 

Auditivos de 

Inserción

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

ILUMINACIO

N

Fatiga visual, 

enrrojecimien

to, ardor, 

fatiga mental, 

molestias 

oculares, 

lagrimeo, 

cefaleas

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

luminaria

NA EPP 2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA
EMPRESA 

A.A. 

Capacitacion

es de la 

importancia 

del 

autocuidado 

y uso de 

elementos de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 
uso de gafas 

formuladas 

por 

especialista 

de ser 

necesario 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

VIBRACIONE

S

Cefaleas, 

Desordenes 

musculo 

esqueleticos, 

dolor de 

partes 

inferiores, 

dolor de 

partes 

superiores, 

alteración 

sistema 

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquina

NA
PAUSAS 

ACTIVAS
2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA

Mantenimie

nto 

preventivo 

maquinaria 

EMPRESA 

A.A. 

calistenia, 

pausas 

activas 

RESIDENTE 

SST

RADIACIONE

S NO 

IONIZANTES 

cancer, 

quemaduras, 
NA NA

reducir 

tiempo de 

exposicion 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

charla de la 

importancia 

del 

autocuidado 

y uso de 

elementos de 

barrera R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

bloqueadore

s 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

TEMPERAT

URA

cefaleas, 

gripe, tos, 

congestión 

nasal, 

enfermedade

s 

respiratorias, 

insolacion, 

quemaduras 

NA NA

Pausas en 

jornada 

laboral, 

disminucion 

tiempo 

exposicion, 

hidratacion, 

uso EPP

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

autocuidad

o, pausas 

activas y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

tapa bocas 

ante 

sintoma 

respiratori

o, 

bloqueador

es, ropa 

adecuada

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

POLVO 

ORGANICO

Neumonitis 

por 

hipersencibili

dad 

(alergias), 

Asma 

ocupacional

NA NA
autocuidado, 

uso de EPP
2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

autocuidad

o y uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal, 

procedimie

ntos de 

trabajo 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

proteccion 

respiratori

a 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

LIQUIDOS 

Quemaduras, 

daño ocular, 

daños piel, 

daños 

sitemicos  

Identificacion 

de 

sustancias 

por rotulado 

NA 

Manejo 

persona 

capacitada, 

uso de epp 

para manejo 

sustancias 

quimicas 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico, 

rotulado y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

A
M

B
IE

N
T

A
L

 

uso de 

proteccion 

riesgo 

quimico 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

HUMOS 

Asfixia, 

afectacion 

sistema 

nervioso 

NA NA 

Autocuidado, 

reporte 

novedades

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

A
M

B
IE

N
T

A
L

 

NA NA

GASES Y 

VAPORES

dificultad 

respiratoria, 

tos, alergias, 

irritación 

ocular, 

irritacion 

cutanea

NA NA EPP 2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 20 NA NA NA NA
EMPRESA 

A.A. 

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

cuidado y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

MATERIAL 

PARTICULA

DO

dificultad 

respiratoria, 

tos, alergias, 

incrustación 

de mpp 

ocular y 

cutánea, 

aumento de 

sintomas 

respiratorios

NA NA

concientizaci

on a la 

persona 

expuesta, 

disminucion 

tiempos 

exposicion, 

uso 

adecuado de 

epp 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico, 

identificaci

on de 

materiales, 

autocuidad

o, uso de 

epp, 

pausas 

activas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

proteccion 

respiratori

a, 

autocuidad

o R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

GESTION 

ORGANIZACI

ONAL

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

CARACTERI

STICAS DE 

LA 

ORGANIZACI

ÓN

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

PELIGRO 

E
F

E
C

T
O

S
 

P
O

S
IB

L
E

S
 

FISICOS

QUIMICOS

O
B

S
E

R
V

A
C

IO
N

E
S

D
e
s
c
ri

p
c
ió

n

R
u

ti
n

a
ri

a

N
o

 r
u

ti
n

a
ri

a

C
la

s
if

ic
a
c
io

n
 

D
e
s
c
ri

p
c
ió

n

F
U

E
N

T
E

M
E

D
IO

P
E

R
S

O
N

A

PROBABILIDAD

CONTROLES EXISTENTES EVALUACIÓN DEL RIESGO

V
A

L
O

R
A

C
IO

N
 D

E
L

 

R
IE

S
G

O

T
IE

M
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O
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E
X

P
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S
IC

IÓ
N
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h

o
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X
 s

e
m

a
n

a
s
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#
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E
 E

X
P

U
E

S
T

O
S MEDIDAS DE INTERVENCIÓN

BIOLOGICO

CODIGO SG-SSTM001

FECHA 09/2025

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS Y VALORACION DE RIESGOS 

EMPRESA ADRIANA ELENA ALVAREZ RIVERA 

OBJETO DEL CONTRATO: ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO YY MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ COMO LA EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A 

TRAVÉS DE LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALSE Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS-

LOTE 13.

VERSION 001

PSICOSOCI
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SI NO    

CONSECUENCIAS Eliminación Sustitución Controles de Ingenieria

N
o

.

Á
R

E
A

 O
 

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

C
A

R
G

O
ACTIVIDAD / TAREA

A
D

M
IN

IS
TR

A
TI

V
O

 



CONDICION

ES DE LA 

TAREA

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos, 

Desordenes 

alimenticios, 

sindrome de 

Burnout

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

POSTURA

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Desviacion 

de la 

columna, 

Sensacion 

de 

hormigueo, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada

NA NA

crear 

conciencia 

de los 

riesgos 

laborales, 

adecuacion 

puesto de 

trabajo, 

pausas 

activas 

2 4 8 MEDIO 10 80 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgos 

biomecani

cos, 

adecuacio

n puestos 

de trabajo, 

pausas 

durante la 

jormada 

laboral 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

elementos 

de puesto 

de trabajo 

ergonomic

os 

E
m

p
re

s
a
 A

A

MOVIMIENT

O 

REPETITIVO

S

Sindrome de 

tuner 

carpiano, 

Tendinitis, 

Sensacion 

de 

hormigueo, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada

NA NA

crear 

conciencia 

de los 

riesgos 

laborales 

biomecanico

s, 

adecuacion 

puesto de 

trabajo, uso 

de elementos 

apropiados 

para la labor, 

pausas 

activas 

2 4 8 MEDIO 10 80 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgos 

biomecani

cos, 

adecuacio

n puestos 

de trabajo, 

pausas 

durante la 

jormada 

laboral 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

Equipos 

adecuados 

para el 

desarrollo 

de la 

actividad 

EMPRESA 

A.A. 

MANIPULACI

ON MANUAL 

DE CARGA

Dolor 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada, 

Contuciones, 

Golpes

NA NA

capacitacion 

manipulacion 

de cargas, 

solicitar 

ayuda a 

compañeros 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

manipulaci

on de 

cargas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ESFUERZO

Alteraciones 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Fatiga, Dolor 

en el area 

afectada

NA NA

capacitacion 

riesgo 

biomecanico, 

pausas 

activas 

durante la 

jormada, 

solicitud de 

ayuda a 

compañeor 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on riesgo 

biomecani

co, pausas 

activas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

MECANICO

Golpes, 

Heridas, 

Contusion

es

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquinaria 

NA

uso de 

maquinaria, 

reporte de 

novedades, 

autocuidado 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

maquinaria 

EMPRESA 

A.A. o quien 

alquila 

autocuidad

o, 

inspeccion

es previas 

al uso de 

maquinaria

, reporte 

de 

novedades 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ELECTRICO

Electrocucion

, 

quemaduras, 

muerte 

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquinaria, 

inspecciones 

en sitio, 

previas

NA

reporte de 

novedades, 

inspecciones 

pre 

operacionale

s, uso de epp 

adecuados 

para la 

actividad 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

maquinaria

, 

medidores 

de energia 

EMPRESA 

A.A. o 

empresa que 

alquila 

Inspeccion

es pre 

operaciona

les, 

locativas, 

reporte de 

novedades 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

c
o
la

b
o
ra

d
o
r

botas, 

guantes, 

casco

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

LOCATIVOS

Golpes, 

Heridas, 

Contusiones

Inspecciones

, 

mantenimient

o de areas 

NA

reporte de 

novedades, 

inspecciones 

areas

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA

mantenimi

ento de 

areas 

EMPRESA 

A.A. 

charlas 

preventiva

s en 

reporte de 

novedades

, 

autocuidad

o

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso epp 

para 

labores en 

obra 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

PUBLICOS

Robos, 

Amenazas, 

Desordes 

publicos, 

Heridas, 

Golpes, 

Explosiones

NA NA

Autocuidado, 

reporte 

novedades

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Charlas 

autocuidad

o 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ACCIDENTE

S DE 

TRANSITO

Explosiones, 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de vehiculos 

NA

Autocuidado, 

reporte 

condiciones, 

inspecciones 

preoperacion

ales 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

vehiculos 

EMPRESA 

A.A. o quien 

alquiela 

concientiza

cion 

manejo de 

vehiculos, 

inspeccion

es 

documenta

les como 

licencias, 

vehiculo, 

preoperaci

oanles 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

licencia, 

soat (si 

apllica), 

tecnomeca

cnias

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

TRABAJO 

EN 

ALTURAS

Heridas, 

Golpes, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte, 

Esguince, 

Dolores 

musculares, 

Caidas

inspecciones 

de equipos 

de alturas

mantenimient

os 

curso de 

alturas 

vigente, 

documentaci

on previa a la 

actividad, 

condiciones 

de salud 

optimas  

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA mantemien

to de 

equipos, 

inspeccion

es 

preoperaci

onales 

EMPRESA 

A.A. 

inspeccion

es, 

permisos 

de trabajo, 

verificacio

n de 

cursos, 

aprobacion 

por 

coordinad

or de 

alturas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

equipo de 

alturas y 

elementos 

de 

proteccion 

personal 

para la 

actividad 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

SISMOS

 Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

TERREMOT

OS

Explosiones, 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

PRECIPITAC

IONES, 

VENDAVAL 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

VIRUS

Contraer 

enfermedade

s causadas 

por virus 

(resfriado, 

sarampion, 

covid 19, 

entre otros)  

mediante el 

contacto con 

profesionales

, 

compañeros, 

personal a 

cargo y 

areas 

contaminada

s

NA
Desinfeccion 

de areas 

Autocuidado, 

uso de epp, 

desinfeccion 

de manos 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 2 NA NA NA NA NA NA

Capacitacion 

temas: 

higiene 

personal, 

importancia 

del 

autocuidado, 

uso de 

elementos de 

proteccion 

respiratoria. 

Charla 

importancia 

lavado de 

manos. 

Concientizaci

on 

importancia 

vacunacion 

preventiva de 

enfermedade

s causadas 

por virus            

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

BACTERIAS 

Infecciones 

causadas por 

bacterias 

como 

amigdalitis, 

tuberculosis, 

entre otras 

NA
Desinfeccion 

de areas 

Autocuidado,  

desinfeccion 

de manos

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 2 NA NA NA NA NA NA

Capacitacion 

temas: 

higiene 

personal, 

importancia 

del 

autocuidado, 

uso de 

elementos de 

proteccion 

respiratoria. 

Charla 

importancia 

lavado de 

manos.       

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

PICADURAS, 

MORDEDUR

AS 

picazon, 

hinchazon, 

irritacion, 

intoxicacion, 

enrojecimient

o, 

hormigueo, 

NA
fumigacion 

de zonas

Autocuidado, 

uso de ropa 

adecuada

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 2

mediante 

fumigacion 

controlde 

plagas 

NA NA NA
medicacment

os 

EMPRESA 

A.A. 

charlas 

autocuidado, 

identificacion

, reporte de 

roedores 

insectos 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

HONGOS 

candidiasis, 

pie de atleta, 

malaria, 

toxoplasmosi

s

NA NA 

Autocuidado, 

higiene 

personal 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 2 NA NA NA NA
medicacment

os 
PERSONA 

charlas 

higiene 

personal, 

habitos 

saludables, 

autocuidado R
E

S
ID

E
N

T
E

 

S
S

T

NA NA

RUIDO

Disminucion 

de la 

capacidad 

auditiva, 

perdida de la 

audicion, 

hipoacusia, 

neurosensori

al, acúfenos, 

cefaleas, 

interferencia 

en la 

comunicació

n. 

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquina

NA EPP 2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 2 NA NA NA NA
Mediciones 

sómetricas

EMPRESA 

A.A. 

Capacitacion

es de la 

importancia 

del cuidado y 

uso de 

elementos de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

Tapones 

Auditivos de 

Inserción

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

BIOLOGICO

FISICOS

CONDICION

ES DE 

SEGURIDAD 

(manipulacio

n de 

herramientas 

o equipos)

FENOMENO

S 

NATURALES

PSICOSOCI

AL

BIOMECANI

CO

1

D
ir

e
ct

o
r 

O
b

ra
 /

 p
ro

ye
ct

o
 

D
ir

ig
ir

 y
 s

u
p

er
vi

sa
r 

el
 p

le
n

o
 c

u
m

p
lim

ie
n

to
 d

e 
lo

s 
si

st
em

a
s,

 n
o

rm
a

s,
 p

o
lít

ic
as

 y
 p

ro
ce

d
im

ie
n

to
s 

ad
m

in
is

tr
a

ti
vo

s,
 c

o
n

ta
b

le
s 

y 
fi

n
an

ci
er

o
s,

 a
sí

 c
o

m
o

 lo
s 

re
gi

st
ro

s 
y 

co
n

tr
o

le
s 

n
ec

es
ar

io
s 

q
u

e 
ga

ra
n

ti
ce

n
 la

 c
ap

ac
id

ad
 (

re
n

ta
b

ili
d

ad
)

SI NO    

A
D

M
IN

IS
TR

A
TI

V
O

 

R
ES

ID
EN

TE
 T

EC
N

IC
O

 

D
ir

ig
ir

 y
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u
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vi
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 d
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n
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o
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ga
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co

n
st
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ct
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o

s 

SI NO2



ILUMINACIO

N

Fatiga visual, 

enrrojecimien

to, ardor, 

fatiga mental, 

molestias 

oculares, 

lagrimeo, 

cefaleas

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

luminaria

NA EPP 2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 2 NA NA NA NA
EMPRESA 

A.A. 

Capacitacion

es de la 

importancia 

del 

autocuidado 

y uso de 

elementos de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

uso de gafas 

formuladas 

por 

especialista 

de ser 

necesario 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

VIBRACIONE

S

Cefaleas, 

Desordenes 

musculo 

esqueleticos, 

dolor de 

partes 

inferiores, 

dolor de 

partes 

superiores, 

alteración 

sistema 

nervioso

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquina

NA
PAUSAS 

ACTIVAS
2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 2 NA NA NA NA

Mantenimie

nto 

preventivo 

maquinaria 

EMPRESA 

A.A. 

calistenia, 

pausas 

activas 

RESIDENTE 

SST

RADIACIONE

S NO 

IONIZANTES 

cancer, 

quemaduras, 
NA NA

reducir 

tiempo de 

exposicion 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 2 NA NA NA NA NA NA

charla de la 

importancia 

del 

autocuidado 

y uso de 

elementos de 

barrera R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

bloqueadore

s R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

TEMPERAT

URA

cefaleas, 

gripe, tos, 

congestión 

nasal, 

enfermedade

s 

respiratorias, 

insolacion, 

quemaduras 

NA NA

Pausas en 

jornada 

laboral, 

disminucion 

tiempo 

exposicion, 

hidratacion, 

uso EPP

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 2 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

autocuidad

o, pausas 

activas y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

tapa bocas 

ante 

sintoma 

respiratori

o, 

bloqueador

es, ropa 

adecuada

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

POLVO 

ORGANICO

Neumonitis 

por 

hipersencibili

dad 

(alergias), 

Asma 

ocupacional

NA NA
autocuidado, 

uso de EPP
2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 2 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

autocuidad

o y uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal, 

procedimie

ntos de 

trabajo 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

proteccion 

respiratori

a 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

LIQUIDOS 

Quemaduras, 

daño ocular, 

daños piel, 

daños 

sitemicos  

Identificacion 

de 

sustancias 

por rotulado 

NA 

Manejo 

persona 

capacitada, 

uso de epp 

para manejo 

sustancias 

quimicas 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 2 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico, 

rotulado y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

A
M

B
IE

N
T

A
L

 

uso de 

proteccion 

riesgo 

quimico 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

HUMOS 

Asfixia, 

afectacion 

sistema 

nervioso 

NA NA 

Autocuidado, 

reporte 

novedades

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 2 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

A
M

B
IE

N
T

A
L
 

NA NA

GASES Y 

VAPORES

dificultad 

respiratoria, 

tos, alergias, 

irritación 

ocular, 

irritacion 

cutanea

NA NA EPP 2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 2 NA NA NA NA
EMPRESA 

A.A. 

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

cuidado y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

MATERIAL 

PARTICULA

DO

dificultad 

respiratoria, 

tos, alergias, 

incrustación 

de mpp 

ocular y 

cutánea, 

aumento de 

sintomas 

respiratorios

NA NA

concientizaci

on a la 

persona 

expuesta, 

disminucion 

tiempos 

exposicion, 

uso 

adecuado de 

epp 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 2 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico, 

identificaci

on de 

materiales, 

autocuidad

o, uso de 

epp, 

pausas 

activas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

proteccion 

respiratori

a, 

autocuidad

o R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

GESTION 

ORGANIZACI

ONAL

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 2 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

CARACTERI

STICAS DE 

LA 

ORGANIZACI

ÓN

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 2 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

CONDICION

ES DE LA 

TAREA

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos, 

Desordenes 

alimenticios, 

sindrome de 

Burnout

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 2 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

POSTURA

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Desviacion 

de la 

columna, 

Sensacion 

de 

hormigueo, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada

NA NA

crear 

conciencia 

de los 

riesgos 

laborales, 

adecuacion 

puesto de 

trabajo, 

pausas 

activas 

2 4 8 MEDIO 10 80 III Mejorable 47 2 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgos 

biomecani

cos, 

adecuacio

n puestos 

de trabajo, 

pausas 

durante la 

jormada 

laboral 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

elementos 

de puesto 

de trabajo 

ergonomic

os 

E
m

p
re

s
a
 A

A

MOVIMIENT

O 

REPETITIVO

S

Sindrome de 

tuner 

carpiano, 

Tendinitis, 

Sensacion 

de 

hormigueo, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada

NA NA

crear 

conciencia 

de los 

riesgos 

laborales 

biomecanico

s, 

adecuacion 

puesto de 

trabajo, uso 

de elementos 

apropiados 

para la labor, 

pausas 

activas 

2 4 8 MEDIO 10 80 III Mejorable 47 2 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgos 

biomecani

cos, 

adecuacio

n puestos 

de trabajo, 

pausas 

durante la 

jormada 

laboral 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

Equipos 

adecuados 

para el 

desarrollo 

de la 

actividad 

EMPRESA 

A.A. 

MANIPULACI

ON MANUAL 

DE CARGA

Dolor 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada, 

Contuciones, 

Golpes

NA NA

capacitacion 

manipulacion 

de cargas, 

solicitar 

ayuda a 

compañeros 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 2 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

manipulaci

on de 

cargas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ESFUERZO

Alteraciones 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Fatiga, Dolor 

en el area 

afectada

NA NA

capacitacion 

riesgo 

biomecanico, 

pausas 

activas 

durante la 

jormada, 

solicitud de 

ayuda a 

compañeor 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 2 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on riesgo 

biomecani

co, pausas 

activas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

MECANICO

Golpes, 

Heridas, 

Contusion

es

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquinaria 

NA

uso de 

maquinaria, 

reporte de 

novedades, 

autocuidado 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 2 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

maquinaria 

EMPRESA 

A.A. o quien 

alquila 

autocuidad

o, 

inspeccion

es previas 

al uso de 

maquinaria

, reporte 

de 

novedades 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ELECTRICO

Electrocucion

, 

quemaduras, 

muerte 

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquinaria, 

inspecciones 

en sitio, 

previas

NA

reporte de 

novedades, 

inspecciones 

pre 

operacionale

s, uso de epp 

adecuados 

para la 

actividad 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 2 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

maquinaria

, 

medidores 

de energia 

EMPRESA 

A.A. o 

empresa que 

alquila 

Inspeccion

es pre 

operaciona

les, 

locativas, 

reporte de 

novedades 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

c
o
la

b
o
ra

d
o
r

botas, 

guantes, 

casco

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

LOCATIVOS

Golpes, 

Heridas, 

Contusiones

Inspecciones

, 

mantenimient

o de areas 

NA

reporte de 

novedades, 

inspecciones 

areas

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 2 NA NA NA NA

mantenimi

ento de 

areas 

EMPRESA 

A.A. 

charlas 

preventiva

s en 

reporte de 

novedades

, 

autocuidad

o

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso epp 

para 

labores en 

obra 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

PUBLICOS

Robos, 

Amenazas, 

Desordes 

publicos, 

Heridas, 

Golpes, 

Explosiones

NA NA

Autocuidado, 

reporte 

novedades

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 2 NA NA NA NA NA NA

Charlas 

autocuidad

o 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

FISICOS

QUIMICOS

PSICOSOCI

AL

BIOMECANI

CO

CONDICION

ES DE 

SEGURIDAD 

(manipulacio

n de 

herramientas 

o equipos)

A
D

M
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TR

A
TI

V
O
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SI NO2



ACCIDENTE

S DE 

TRANSITO

Explosiones, 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de vehiculos 

NA

Autocuidado, 

reporte 

condiciones, 

inspecciones 

preoperacion

ales 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 2 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

vehiculos 

EMPRESA 

A.A. o quien 

alquiela 

concientiza

cion 

manejo de 

vehiculos, 

inspeccion

es 

documenta

les como 

licencias, 

vehiculo, 

preoperaci

oanles 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

licencia, 

soat (si 

apllica), 

tecnomeca

cnias

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

TRABAJO 

EN 

ALTURAS

Heridas, 

Golpes, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte, 

Esguince, 

Dolores 

musculares, 

Caidas

inspecciones 

de equipos 

de alturas

mantenimient

os 

curso de 

alturas 

vigente, 

documentaci

on previa a la 

actividad, 

condiciones 

de salud 

optimas  

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 24 2 NA NA NA NA mantemien

to de 

equipos, 

inspeccion

es 

preoperaci

onales 

EMPRESA 

A.A. 

inspeccion

es, 

permisos 

de trabajo, 

verificacio

n de 

cursos, 

aprobacion 

por 

coordinad

or de 

alturas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

equipo de 

alturas y 

elementos 

de 

proteccion 

personal 

para la 

actividad 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

SISMOS

 Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 2 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

TERREMOT

OS

Explosiones, 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 2 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

PRECIPITAC

IONES, 

VENDAVAL 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 2 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

VIRUS

Contraer 

enfermedade

s causadas 

por virus 

(resfriado, 

sarampion, 

covid 19, 

entre otros)  

mediante el 

contacto con 

profesionales

, 

compañeros, 

personal a 

cargo y 

areas 

contaminada

s

NA
Desinfeccion 

de areas 

Autocuidado, 

uso de epp, 

desinfeccion 

de manos 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitacion 

temas: 

higiene 

personal, 

importancia 

del 

autocuidado, 

uso de 

elementos de 

proteccion 

respiratoria. 

Charla 

importancia 

lavado de 

manos. 

Concientizaci

on 

importancia 

vacunacion 

preventiva de 

enfermedade

s causadas 

por virus            

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

BACTERIAS 

Infecciones 

causadas por 

bacterias 

como 

amigdalitis, 

tuberculosis, 

entre otras 

NA
Desinfeccion 

de areas 

Autocuidado,  

desinfeccion 

de manos

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitacion 

temas: 

higiene 

personal, 

importancia 

del 

autocuidado, 

uso de 

elementos de 

proteccion 

respiratoria. 

Charla 

importancia 

lavado de 

manos.       

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

PICADURAS, 

MORDEDUR

AS 

picazon, 

hinchazon, 

irritacion, 

intoxicacion, 

enrojecimient

o, 

hormigueo, 

NA
fumigacion 

de zonas

Autocuidado, 

uso de ropa 

adecuada

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1

mediante 

fumigacion 

controlde 

plagas 

NA NA NA
medicacment

os 

EMPRESA 

A.A. 

charlas 

autocuidado, 

identificacion

, reporte de 

roedores 

insectos 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

HONGOS 

candidiasis, 

pie de atleta, 

malaria, 

toxoplasmosi

s

NA NA 

Autocuidado, 

higiene 

personal 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA
medicacment

os 
PERSONA 

charlas 

higiene 

personal, 

habitos 

saludables, 

autocuidado R
E

S
ID

E
N

T
E

 

S
S

T

NA NA

RUIDO

Disminucion 

de la 

capacidad 

auditiva, 

perdida de la 

audicion, 

hipoacusia, 

neurosensori

al, acúfenos, 

cefaleas, 

interferencia 

en la 

comunicació

n. 

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquina

NA EPP 2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA
Mediciones 

sómetricas

EMPRESA 

A.A. 

Capacitacion

es de la 

importancia 

del cuidado y 

uso de 

elementos de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

Tapones 

Auditivos de 

Inserción

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

ILUMINACIO

N

Fatiga visual, 

enrrojecimien

to, ardor, 

fatiga mental, 

molestias 

oculares, 

lagrimeo, 

cefaleas

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

luminaria

NA EPP 2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA
EMPRESA 

A.A. 

Capacitacion

es de la 

importancia 

del 

autocuidado 

y uso de 

elementos de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

uso de gafas 

formuladas 

por 

especialista 

de ser 

necesario 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

VIBRACIONE

S

Cefaleas, 

Desordenes 

musculo 

esqueleticos, 

dolor de 

partes 

inferiores, 

dolor de 

partes 

superiores, 

alteración 

sistema 

nervioso

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquina

NA
PAUSAS 

ACTIVAS
2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA

Mantenimie

nto 

preventivo 

maquinaria 

EMPRESA 

A.A. 

calistenia, 

pausas 

activas 

RESIDENTE 

SST

RADIACIONE

S NO 

IONIZANTES 

cancer, 

quemaduras, 
NA NA

reducir 

tiempo de 

exposicion 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

charla de la 

importancia 

del 

autocuidado 

y uso de 

elementos de 

barrera R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

bloqueadore

s R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

TEMPERAT

URA

cefaleas, 

gripe, tos, 

congestión 

nasal, 

enfermedade

s 

respiratorias, 

insolacion, 

quemaduras 

NA NA

Pausas en 

jornada 

laboral, 

disminucion 

tiempo 

exposicion, 

hidratacion, 

uso EPP

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

autocuidad

o, pausas 

activas y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

tapa bocas 

ante 

sintoma 

respiratori

o, 

bloqueador

es, ropa 

adecuada

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

POLVO 

ORGANICO

Neumonitis 

por 

hipersencibili

dad 

(alergias), 

Asma 

ocupacional

NA NA
autocuidado, 

uso de EPP
2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

autocuidad

o y uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal, 

procedimie

ntos de 

trabajo 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

proteccion 

respiratori

a 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

LIQUIDOS 

Quemaduras, 

daño ocular, 

daños piel, 

daños 

sitemicos  

Identificacion 

de 

sustancias 

por rotulado 

NA 

Manejo 

persona 

capacitada, 

uso de epp 

para manejo 

sustancias 

quimicas 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico, 

rotulado y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

A
M

B
IE

N
T

A
L

 

uso de 

proteccion 

riesgo 

quimico 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

HUMOS 

Asfixia, 

afectacion 

sistema 

nervioso 

NA NA 

Autocuidado, 

reporte 

novedades

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

A
M

B
IE

N
T

A
L
 

NA NA

GASES Y 

VAPORES

dificultad 

respiratoria, 

tos, alergias, 

irritación 

ocular, 

irritacion 

cutanea

NA NA EPP 2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA
EMPRESA 

A.A. 

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

cuidado y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

MATERIAL 

PARTICULA

DO

dificultad 

respiratoria, 

tos, alergias, 

incrustación 

de mpp 

ocular y 

cutánea, 

aumento de 

sintomas 

respiratorios

NA NA

concientizaci

on a la 

persona 

expuesta, 

disminucion 

tiempos 

exposicion, 

uso 

adecuado de 

epp 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico, 

identificaci

on de 

materiales, 

autocuidad

o, uso de 

epp, 

pausas 

activas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

proteccion 

respiratori

a, 

autocuidad

o R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

FENOMENO

S 

NATURALES

CONDICION

ES DE 

SEGURIDAD 

(manipulacio

n de 

herramientas 

o equipos)

R
ES

ID
EN

TE
 A

M
B

IE
N

TA
L 

BIOLOGICO

QUIMICOS

D
ar

 c
u

m
p

lim
ie

n
to

 a
 la

 n
o

rm
a

ti
vi

d
ad

 a
m

b
ie

n
ta

l a
p

lic
ab

le
 p

ar
a 

el
 p

ro
ye

ct
o

 c
o

n
se

rv
an

d
o

  y
 o

p
ti

m
iz

an
d

o
 lo

s 
re

cu
rs

o
s 

si no

FISICOS

A
D

M
IN

IS
TR

A
TI

V
O

 

R
ES

ID
EN

TE
 T

EC
N

IC
O

 

D
ir

ig
ir

 y
 s

u
p

er
vi

sa
r 

el
 p

le
n

o
 c

u
m

p
lim

ie
n

to
 d

e 
la

s 
ac

ti
vi

d
ad

es
 t

ec
n

ic
as

 e
n

 o
b

ra
, o

p
ti

m
iz

an
d

o
 r

e
cu

rs
o

s 
y 

d
an

d
o

 c
u

m
p

lim
ie

n
to

 a
 la

 n
o

rm
a

ti
vi

d
ad

 le
ga

l v
ig

en
te

 e
n

 c
u

at
o

 a
 lo

s 
m

a
te

ri
al

es
 y

 p
ro

ce
so

s 
co

n
st

ru
ct

iv
o

s 

SI NO2

3



GESTION 

ORGANIZACI

ONAL

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

CARACTERI

STICAS DE 

LA 

ORGANIZACI

ÓN

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

CONDICION

ES DE LA 

TAREA

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos, 

Desordenes 

alimenticios, 

sindrome de 

Burnout

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

POSTURA

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Desviacion 

de la 

columna, 

Sensacion 

de 

hormigueo, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada

NA NA

crear 

conciencia 

de los 

riesgos 

laborales, 

adecuacion 

puesto de 

trabajo, 

pausas 

activas 

2 4 8 MEDIO 10 80 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgos 

biomecani

cos, 

adecuacio

n puestos 

de trabajo, 

pausas 

durante la 

jormada 

laboral 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

elementos 

de puesto 

de trabajo 

ergonomic

os 

E
m

p
re

s
a
 A

A

MOVIMIENT

O 

REPETITIVO

S

Sindrome de 

tuner 

carpiano, 

Tendinitis, 

Sensacion 

de 

hormigueo, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada

NA NA

crear 

conciencia 

de los 

riesgos 

laborales 

biomecanico

s, 

adecuacion 

puesto de 

trabajo, uso 

de elementos 

apropiados 

para la labor, 

pausas 

activas 

2 4 8 MEDIO 10 80 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgos 

biomecani

cos, 

adecuacio

n puestos 

de trabajo, 

pausas 

durante la 

jormada 

laboral 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

Equipos 

adecuados 

para el 

desarrollo 

de la 

actividad 

EMPRESA 

A.A. 

MANIPULACI

ON MANUAL 

DE CARGA

Dolor 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada, 

Contuciones, 

Golpes

NA NA

capacitacion 

manipulacion 

de cargas, 

solicitar 

ayuda a 

compañeros 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

manipulaci

on de 

cargas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ESFUERZO

Alteraciones 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Fatiga, Dolor 

en el area 

afectada

NA NA

capacitacion 

riesgo 

biomecanico, 

pausas 

activas 

durante la 

jormada, 

solicitud de 

ayuda a 

compañeor 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on riesgo 

biomecani

co, pausas 

activas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

MECANICO

Golpes, 

Heridas, 

Contusion

es

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquinaria 

NA

uso de 

maquinaria, 

reporte de 

novedades, 

autocuidado 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

maquinaria 

EMPRESA 

A.A. o quien 

alquila 

autocuidad

o, 

inspeccion

es previas 

al uso de 

maquinaria

, reporte 

de 

novedades 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ELECTRICO

Electrocucion

, 

quemaduras, 

muerte 

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquinaria, 

inspecciones 

en sitio, 

previas

NA

reporte de 

novedades, 

inspecciones 

pre 

operacionale

s, uso de epp 

adecuados 

para la 

actividad 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

maquinaria

, 

medidores 

de energia 

EMPRESA 

A.A. o 

empresa que 

alquila 

Inspeccion

es pre 

operaciona

les, 

locativas, 

reporte de 

novedades 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

c
o
la

b
o
ra

d
o
r

botas, 

guantes, 

casco

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

LOCATIVOS

Golpes, 

Heridas, 

Contusiones

Inspecciones

, 

mantenimient

o de areas 

NA

reporte de 

novedades, 

inspecciones 

areas

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA

mantenimi

ento de 

areas 

EMPRESA 

A.A. 

charlas 

preventiva

s en 

reporte de 

novedades

, 

autocuidad

o

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso epp 

para 

labores en 

obra 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

PUBLICOS

Robos, 

Amenazas, 

Desordes 

publicos, 

Heridas, 

Golpes, 

Explosiones

NA NA

Autocuidado, 

reporte 

novedades

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Charlas 

autocuidad

o 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ACCIDENTE

S DE 

TRANSITO

Explosiones, 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de vehiculos 

NA

Autocuidado, 

reporte 

condiciones, 

inspecciones 

preoperacion

ales 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

vehiculos 

EMPRESA 

A.A. o quien 

alquiela 

concientiza

cion 

manejo de 

vehiculos, 

inspeccion

es 

documenta

les como 

licencias, 

vehiculo, 

preoperaci

oanles 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
licencia, 

soat (si 

apllica), 

tecnomeca

cnias

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
TRABAJO 

EN 

ALTURAS

Heridas, 

Golpes, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte, 

Esguince, 

Dolores 

musculares, 

Caidas

inspecciones 

de equipos 

de alturas

mantenimient

os 

curso de 

alturas 

vigente, 

documentaci

on previa a la 

actividad, 

condiciones 

de salud 

optimas  

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA
mantemien

to de 

equipos, 

inspeccion

es 

preoperaci

onales 

EMPRESA 

A.A. 

inspeccion

es, 

permisos 

de trabajo, 

verificacio

n de 

cursos, 

aprobacion 

por 

coordinad

or de 

alturas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

equipo de 

alturas y 

elementos 

de 

proteccion 

personal 

para la 

actividad 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

SISMOS

 Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

TERREMOT

OS

Explosiones, 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

PRECIPITAC

IONES, 

VENDAVAL 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

VIRUS

Contraer 

enfermedade

s causadas 

por virus 

(resfriado, 

sarampion, 

covid 19, 

entre otros)  

mediante el 

contacto con 

profesionales

, 

compañeros, 

personal a 

cargo y 

areas 

contaminada

s

NA
Desinfeccion 

de areas 

Autocuidado, 

uso de epp, 

desinfeccion 

de manos 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitacion 

temas: 

higiene 

personal, 

importancia 

del 

autocuidado, 

uso de 

elementos de 

proteccion 

respiratoria. 

Charla 

importancia 

lavado de 

manos. 

Concientizaci

on 

importancia 

vacunacion 

preventiva de 

enfermedade

s causadas 

por virus            

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

BACTERIAS 

Infecciones 

causadas por 

bacterias 

como 

amigdalitis, 

tuberculosis, 

entre otras 

NA
Desinfeccion 

de areas 

Autocuidado,  

desinfeccion 

de manos

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitacion 

temas: 

higiene 

personal, 

importancia 

del 

autocuidado, 

uso de 

elementos de 

proteccion 

respiratoria. 

Charla 

importancia 

lavado de 

manos.       

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

PICADURAS, 

MORDEDUR

AS 

picazon, 

hinchazon, 

irritacion, 

intoxicacion, 

enrojecimient

o, 

hormigueo, 

NA
fumigacion 

de zonas

Autocuidado, 

uso de ropa 

adecuada

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1

mediante 

fumigacion 

controlde 

plagas 

NA NA NA
medicacment

os 

EMPRESA 

A.A. 

charlas 

autocuidado, 

identificacion

, reporte de 

roedores 

insectos 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

HONGOS 

candidiasis, 

pie de atleta, 

malaria, 

toxoplasmosi

s

NA NA 

Autocuidado, 

higiene 

personal 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA
medicacment

os 
PERSONA 

charlas 

higiene 

personal, 

habitos 

saludables, 

autocuidado R
E

S
ID

E
N

T
E

 

S
S

T

NA NA

FENOMENO

S 

NATURALES

R
ES

ID
EN

TE
 A

M
B

IE
N

TA
L 

BIOLOGICO

PSICOSOCI

AL

CONDICION

ES DE 

SEGURIDAD 

(manipulacio

n de 

herramientas 

o equipos)

B
ri

n
d

ar
 a

co
m

p
añ

am
ie

n
to

 e
n

 e
l d

es
ar

ro
llo

 d
e 

la
s 

ac
ti

vi
d

ad
es

 d
e 

o
b

ra
, b

u
sc

an
d

o
 e

l e
n

to
rn

o
 d

sa
lu

d
ab

le
 y

 m
in

im
iz

an
d

o
 r

ie
sg

o
s 

p
ar

a
 e

vi
ta

r 
ac

ci
d

en
te

s 

SI N
O

D
ar

 c
u

m
p

lim
ie

n
to

 a
 la

 n
o

rm
a

ti
vi

d
ad

 a
m

b
ie

n
ta

l a
p

lic
ab

le
 p

ar
a

 e
l 

p
ro

ye
ct

o
 c

o
n

se
rv

an
d

o
  y

 o
p

ti
m

iz
an

d
o

 lo
s 

re
cu

rs
o

s 

si no

BIOMECANI

CO

R
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ID
EN

TE
 S
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D

M
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A
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3

4



RUIDO

Disminucion 

de la 

capacidad 

auditiva, 

perdida de la 

audicion, 

hipoacusia, 

neurosensori

al, acúfenos, 

cefaleas, 

interferencia 

en la 

comunicació

n. 

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquina

NA EPP 2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA
Mediciones 

sómetricas

EMPRESA 

A.A. 

Capacitacion

es de la 

importancia 

del cuidado y 

uso de 

elementos de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

Tapones 

Auditivos de 

Inserción

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

ILUMINACIO

N

Fatiga visual, 

enrrojecimien

to, ardor, 

fatiga mental, 

molestias 

oculares, 

lagrimeo, 

cefaleas

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

luminaria

NA EPP 2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA
EMPRESA 

A.A. 

Capacitacion

es de la 

importancia 

del 

autocuidado 

y uso de 

elementos de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

uso de gafas 

formuladas 

por 

especialista 

de ser 

necesario 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

VIBRACIONE

S

Cefaleas, 

Desordenes 

musculo 

esqueleticos, 

dolor de 

partes 

inferiores, 

dolor de 

partes 

superiores, 

alteración 

sistema 

nervioso

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquina

NA
PAUSAS 

ACTIVAS
2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA

Mantenimie

nto 

preventivo 

maquinaria 

EMPRESA 

A.A. 

calistenia, 

pausas 

activas 

RESIDENTE 

SST

RADIACIONE

S NO 

IONIZANTES 

cancer, 

quemaduras, 
NA NA

reducir 

tiempo de 

exposicion 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

charla de la 

importancia 

del 

autocuidado 

y uso de 

elementos de 

barrera R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

bloqueadore

s R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

TEMPERAT

URA

cefaleas, 

gripe, tos, 

congestión 

nasal, 

enfermedade

s 

respiratorias, 

insolacion, 

quemaduras 

NA NA

Pausas en 

jornada 

laboral, 

disminucion 

tiempo 

exposicion, 

hidratacion, 

uso EPP

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

autocuidad

o, pausas 

activas y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

tapa bocas 

ante 

sintoma 

respiratori

o, 

bloqueador

es, ropa 

adecuada

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

POLVO 

ORGANICO

Neumonitis 

por 

hipersencibili

dad 

(alergias), 

Asma 

ocupacional

NA NA
autocuidado, 

uso de EPP
2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

autocuidad

o y uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal, 

procedimie

ntos de 

trabajo 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

proteccion 

respiratori

a 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

LIQUIDOS 

Quemaduras, 

daño ocular, 

daños piel, 

daños 

sitemicos  

Identificacion 

de 

sustancias 

por rotulado 

NA 

Manejo 

persona 

capacitada, 

uso de epp 

para manejo 

sustancias 

quimicas 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico, 

rotulado y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

A
M

B
IE

N
T

A
L

 

uso de 

proteccion 

riesgo 

quimico 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

HUMOS 

Asfixia, 

afectacion 

sistema 

nervioso 

NA NA 

Autocuidado, 

reporte 

novedades

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

A
M

B
IE

N
T

A
L
 

NA NA

GASES Y 

VAPORES

dificultad 

respiratoria, 

tos, alergias, 

irritación 

ocular, 

irritacion 

cutanea

NA NA EPP 2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA
EMPRESA 

A.A. 

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

cuidado y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

MATERIAL 

PARTICULA

DO

dificultad 

respiratoria, 

tos, alergias, 

incrustación 

de mpp 

ocular y 

cutánea, 

aumento de 

sintomas 

respiratorios

NA NA

concientizaci

on a la 

persona 

expuesta, 

disminucion 

tiempos 

exposicion, 

uso 

adecuado de 

epp 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico, 

identificaci

on de 

materiales, 

autocuidad

o, uso de 

epp, 

pausas 

activas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

proteccion 

respiratori

a, 

autocuidad

o R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

GESTION 

ORGANIZACI

ONAL

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

CARACTERI

STICAS DE 

LA 

ORGANIZACI

ÓN

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

CONDICION

ES DE LA 

TAREA

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos, 

Desordenes 

alimenticios, 

sindrome de 

Burnout

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

POSTURA

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Desviacion 

de la 

columna, 

Sensacion 

de 

hormigueo, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada

NA NA

crear 

conciencia 

de los 

riesgos 

laborales, 

adecuacion 

puesto de 

trabajo, 

pausas 

activas 

2 4 8 MEDIO 10 80 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgos 

biomecani

cos, 

adecuacio

n puestos 

de trabajo, 

pausas 

durante la 

jormada 

laboral 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

elementos 

de puesto 

de trabajo 

ergonomic

os 

E
m

p
re

s
a
 A

A

MOVIMIENT

O 

REPETITIVO

S

Sindrome de 

tuner 

carpiano, 

Tendinitis, 

Sensacion 

de 

hormigueo, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada

NA NA

crear 

conciencia 

de los 

riesgos 

laborales 

biomecanico

s, 

adecuacion 

puesto de 

trabajo, uso 

de elementos 

apropiados 

para la labor, 

pausas 

activas 

2 4 8 MEDIO 10 80 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgos 

biomecani

cos, 

adecuacio

n puestos 

de trabajo, 

pausas 

durante la 

jormada 

laboral 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

Equipos 

adecuados 

para el 

desarrollo 

de la 

actividad 

EMPRESA 

A.A. 

MANIPULACI

ON MANUAL 

DE CARGA

Dolor 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada, 

Contuciones, 

Golpes

NA NA

capacitacion 

manipulacion 

de cargas, 

solicitar 

ayuda a 

compañeros 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

manipulaci

on de 

cargas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ESFUERZO

Alteraciones 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Fatiga, Dolor 

en el area 

afectada

NA NA

capacitacion 

riesgo 

biomecanico, 

pausas 

activas 

durante la 

jormada, 

solicitud de 

ayuda a 

compañeor 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on riesgo 

biomecani

co, pausas 

activas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

MECANICO

Golpes, 

Heridas, 

Contusion

es

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquinaria 

NA

uso de 

maquinaria, 

reporte de 

novedades, 

autocuidado 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

maquinaria 

EMPRESA 

A.A. o quien 

alquila 

autocuidad

o, 

inspeccion

es previas 

al uso de 

maquinaria

, reporte 

de 

novedades 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ELECTRICO

Electrocucion

, 

quemaduras, 

muerte 

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquinaria, 

inspecciones 

en sitio, 

previas

NA

reporte de 

novedades, 

inspecciones 

pre 

operacionale

s, uso de epp 

adecuados 

para la 

actividad 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

maquinaria

, 

medidores 

de energia 

EMPRESA 

A.A. o 

empresa que 

alquila 

Inspeccion

es pre 

operaciona

les, 

locativas, 

reporte de 

novedades 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

c
o
la

b
o
ra

d
o
r

botas, 

guantes, 

casco

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

LOCATIVOS

Golpes, 

Heridas, 

Contusiones

Inspecciones

, 

mantenimient

o de areas 

NA

reporte de 

novedades, 

inspecciones 

areas

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA

mantenimi

ento de 

areas 

EMPRESA 

A.A. 

charlas 

preventiva

s en 

reporte de 

novedades

, 

autocuidad

o

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso epp 

para 

labores en 

obra 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

B
ri

n
d

ar
 a

co
m

p
añ

am
ie

n
to

 e
n

 e
l d

es
ar

ro
llo

 d
e 

la
s 

ac
ti

vi
d

ad
es

 d
e 

o
b

ra
, b

u
sc

an
d

o
 e

l e
n

to
rn

o
 d

sa
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d
ab

le
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 m
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im
iz

an
d

o
 r

ie
sg

o
s 

p
ar

a 
ev

it
ar

 a
cc

id
en

te
s 

SI N
O

CONDICION

ES DE 

SEGURIDAD 

(manipulacio

n de 

herramientas 

o equipos)

PSICOSOCI

AL

FISICOS

QUIMICOS

BIOMECANI
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R
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PUBLICOS

Robos, 

Amenazas, 

Desordes 

publicos, 

Heridas, 

Golpes, 

Explosiones

NA NA

Autocuidado, 

reporte 

novedades

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Charlas 

autocuidad

o 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ACCIDENTE

S DE 

TRANSITO

Explosiones, 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de vehiculos 

NA

Autocuidado, 

reporte 

condiciones, 

inspecciones 

preoperacion

ales 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

vehiculos 

EMPRESA 

A.A. o quien 

alquiela 

concientiza

cion 

manejo de 

vehiculos, 

inspeccion

es 

documenta

les como 

licencias, 

vehiculo, 

preoperaci

oanles 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

licencia, 

soat (si 

apllica), 

tecnomeca

cnias

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

TRABAJO 

EN 

ALTURAS

Heridas, 

Golpes, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte, 

Esguince, 

Dolores 

musculares, 

Caidas

inspecciones 

de equipos 

de alturas

mantenimient

os 

curso de 

alturas 

vigente, 

documentaci

on previa a la 

actividad, 

condiciones 

de salud 

optimas  

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA
mantemien

to de 

equipos, 

inspeccion

es 

preoperaci

onales 

EMPRESA 

A.A. 

inspeccion

es, 

permisos 

de trabajo, 

verificacio

n de 

cursos, 

aprobacion 

por 

coordinad

or de 

alturas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

equipo de 

alturas y 

elementos 

de 

proteccion 

personal 

para la 

actividad 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

SISMOS

 Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

TERREMOT

OS

Explosiones, 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

PRECIPITAC

IONES, 

VENDAVAL 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

VIRUS

Contraer 

enfermedade

s causadas 

por virus 

(resfriado, 

sarampion, 

covid 19, 

entre otros)  

mediante el 

contacto con 

profesionales

, 

compañeros, 

personal a 

cargo y 

areas 

contaminada

s

NA
Desinfeccion 

de areas 

Autocuidado, 

uso de epp, 

desinfeccion 

de manos 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitacion 

temas: 

higiene 

personal, 

importancia 

del 

autocuidado, 

uso de 

elementos de 

proteccion 

respiratoria. 

Charla 

importancia 

lavado de 

manos. 

Concientizaci

on 

importancia 

vacunacion 

preventiva de 

enfermedade

s causadas 

por virus            

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

BACTERIAS 

Infecciones 

causadas por 

bacterias 

como 

amigdalitis, 

tuberculosis, 

entre otras 

NA
Desinfeccion 

de areas 

Autocuidado,  

desinfeccion 

de manos

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitacion 

temas: 

higiene 

personal, 

importancia 

del 

autocuidado, 

uso de 

elementos de 

proteccion 

respiratoria. 

Charla 

importancia 

lavado de 

manos.       

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

PICADURAS, 

MORDEDUR

AS 

picazon, 

hinchazon, 

irritacion, 

intoxicacion, 

enrojecimient

o, 

hormigueo, 

NA
fumigacion 

de zonas

Autocuidado, 

uso de ropa 

adecuada

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1

mediante 

fumigacion 

controlde 

plagas 

NA NA NA
medicacment

os 

EMPRESA 

A.A. 

charlas 

autocuidado, 

identificacion

, reporte de 

roedores 

insectos 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

HONGOS 

candidiasis, 

pie de atleta, 

malaria, 

toxoplasmosi

s

NA NA 

Autocuidado, 

higiene 

personal 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA
medicacment

os 
PERSONA 

charlas 

higiene 

personal, 

habitos 

saludables, 

autocuidado R
E

S
ID

E
N

T
E

 

S
S

T

NA NA

RUIDO

Disminucion 

de la 

capacidad 

auditiva, 

perdida de la 

audicion, 

hipoacusia, 

neurosensori

al, acúfenos, 

cefaleas, 

interferencia 

en la 

comunicació

n. 

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquina

NA EPP 2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA
Mediciones 

sómetricas

EMPRESA 

A.A. 

Capacitacion

es de la 

importancia 

del cuidado y 

uso de 

elementos de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

Tapones 

Auditivos de 

Inserción

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

ILUMINACIO

N

Fatiga visual, 

enrrojecimien

to, ardor, 

fatiga mental, 

molestias 

oculares, 

lagrimeo, 

cefaleas

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

luminaria

NA EPP 2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA
EMPRESA 

A.A. 

Capacitacion

es de la 

importancia 

del 

autocuidado 

y uso de 

elementos de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

uso de gafas 

formuladas 

por 

especialista 

de ser 

necesario 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

VIBRACIONE

S

Cefaleas, 

Desordenes 

musculo 

esqueleticos, 

dolor de 

partes 

inferiores, 

dolor de 

partes 

superiores, 

alteración 

sistema 

nervioso

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquina

NA
PAUSAS 

ACTIVAS
2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA

Mantenimie

nto 

preventivo 

maquinaria 

EMPRESA 

A.A. 

calistenia, 

pausas 

activas 

RESIDENTE 

SST

RADIACIONE

S NO 

IONIZANTES 

cancer, 

quemaduras, 
NA NA

reducir 

tiempo de 

exposicion 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

charla de la 

importancia 

del 

autocuidado 

y uso de 

elementos de 

barrera R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

bloqueadore

s R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

TEMPERAT

URA

cefaleas, 

gripe, tos, 

congestión 

nasal, 

enfermedade

s 

respiratorias, 

insolacion, 

quemaduras 

NA NA

Pausas en 

jornada 

laboral, 

disminucion 

tiempo 

exposicion, 

hidratacion, 

uso EPP

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

autocuidad

o, pausas 

activas y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

tapa bocas 

ante 

sintoma 

respiratori

o, 

bloqueador

es, ropa 

adecuada

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

POLVO 

ORGANICO

Neumonitis 

por 

hipersencibili

dad 

(alergias), 

Asma 

ocupacional

NA NA
autocuidado, 

uso de EPP
2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

autocuidad

o y uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal, 

procedimie

ntos de 

trabajo 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

proteccion 

respiratori

a 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

LIQUIDOS 

Quemaduras, 

daño ocular, 

daños piel, 

daños 

sitemicos  

Identificacion 

de 

sustancias 

por rotulado 

NA 

Manejo 

persona 

capacitada, 

uso de epp 

para manejo 

sustancias 

quimicas 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico, 

rotulado y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

A
M

B
IE

N
T

A
L

 

uso de 

proteccion 

riesgo 

quimico 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

HUMOS 

Asfixia, 

afectacion 

sistema 

nervioso 

NA NA 

Autocuidado, 

reporte 

novedades

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

A
M

B
IE

N
T

A
L
 

NA NA

GASES Y 

VAPORES

dificultad 

respiratoria, 

tos, alergias, 

irritación 

ocular, 

irritacion 

cutanea

NA NA EPP 2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA
EMPRESA 

A.A. 

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

cuidado y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

MATERIAL 

PARTICULA

DO

dificultad 

respiratoria, 

tos, alergias, 

incrustación 

de mpp 

ocular y 

cutánea, 

aumento de 

sintomas 

respiratorios

NA NA

concientizaci

on a la 

persona 

expuesta, 

disminucion 

tiempos 

exposicion, 

uso 

adecuado de 

epp 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico, 

identificaci

on de 

materiales, 

autocuidad

o, uso de 

epp, 

pausas 

activas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

proteccion 

respiratori

a, 

autocuidad

o R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

B
ri

n
d

ar
 a

co
m

p
añ

am
ie

n
to

 e
n

 e
l d

es
ar

ro
llo

 d
e 

la
s 

ac
ti

vi
d

ad
es

 d
e 

o
b

ra
, b

u
sc

an
d

o
 e

l e
n

to
rn

o
 d

sa
lu

d
ab

le
 y

 m
in

im
iz

an
d

o
 r

ie
sg

o
s 

p
ar

a
 e

vi
ta

r 
ac

ci
d

en
te

s 

SI N
O

CONDICION

ES DE 

SEGURIDAD 

(manipulacio

n de 

herramientas 

o equipos)

PR
O

FE
SI

O
N

A
L 

SO
C

IA
L 

B
ri

n
d

ar
 a

se
so

ri
as

,  
ac

o
m

p
añ

am
ie

n
to

 y
 s

er
 in

te
rm

ed
ia

ri
o

n
 e

n
tr

e 
la

 o
b

ra
 y

 la
 c

o
m

u
n

id
ad

 e
n

 e
l p

ro
ce

so
 c

o
n

st
ru

ct
iv

o
 

SI N
O

FENOMENO

S 

NATURALES

R
ES

ID
EN

TE
 S

ST
 

BIOLOGICO

FISICOS

QUIMICOS

A
D

M
IN

IS
TR

A
TI

V
O

 

4

5



GESTION 

ORGANIZACI

ONAL

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

CARACTERI

STICAS DE 

LA 

ORGANIZACI

ÓN

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

CONDICION

ES DE LA 

TAREA

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos, 

Desordenes 

alimenticios, 

sindrome de 

Burnout

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

POSTURA

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Desviacion 

de la 

columna, 

Sensacion 

de 

hormigueo, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada

NA NA

crear 

conciencia 

de los 

riesgos 

laborales, 

adecuacion 

puesto de 

trabajo, 

pausas 

activas 

2 4 8 MEDIO 10 80 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgos 

biomecani

cos, 

adecuacio

n puestos 

de trabajo, 

pausas 

durante la 

jormada 

laboral 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

elementos 

de puesto 

de trabajo 

ergonomic

os 

E
m

p
re

s
a
 A

A

MOVIMIENT

O 

REPETITIVO

S

Sindrome de 

tuner 

carpiano, 

Tendinitis, 

Sensacion 

de 

hormigueo, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada

NA NA

crear 

conciencia 

de los 

riesgos 

laborales 

biomecanico

s, 

adecuacion 

puesto de 

trabajo, uso 

de elementos 

apropiados 

para la labor, 

pausas 

activas 

2 4 8 MEDIO 10 80 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgos 

biomecani

cos, 

adecuacio

n puestos 

de trabajo, 

pausas 

durante la 

jormada 

laboral 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

Equipos 

adecuados 

para el 

desarrollo 

de la 

actividad 

EMPRESA 

A.A. 

MANIPULACI

ON MANUAL 

DE CARGA

Dolor 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada, 

Contuciones, 

Golpes

NA NA

capacitacion 

manipulacion 

de cargas, 

solicitar 

ayuda a 

compañeros 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

manipulaci

on de 

cargas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ESFUERZO

Alteraciones 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Fatiga, Dolor 

en el area 

afectada

NA NA

capacitacion 

riesgo 

biomecanico, 

pausas 

activas 

durante la 

jormada, 

solicitud de 

ayuda a 

compañeor 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on riesgo 

biomecani

co, pausas 

activas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

MECANICO

Golpes, 

Heridas, 

Contusion

es

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquinaria 

NA

uso de 

maquinaria, 

reporte de 

novedades, 

autocuidado 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

maquinaria 

EMPRESA 

A.A. o quien 

alquila 

autocuidad

o, 

inspeccion

es previas 

al uso de 

maquinaria

, reporte 

de 

novedades 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ELECTRICO

Electrocucion

, 

quemaduras, 

muerte 

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquinaria, 

inspecciones 

en sitio, 

previas

NA

reporte de 

novedades, 

inspecciones 

pre 

operacionale

s, uso de epp 

adecuados 

para la 

actividad 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

maquinaria

, 

medidores 

de energia 

EMPRESA 

A.A. o 

empresa que 

alquila 

Inspeccion

es pre 

operaciona

les, 

locativas, 

reporte de 

novedades 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

c
o
la

b
o
ra

d
o
r

botas, 

guantes, 

casco

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

LOCATIVOS

Golpes, 

Heridas, 

Contusiones

Inspecciones

, 

mantenimient

o de areas 

NA

reporte de 

novedades, 

inspecciones 

areas

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA

mantenimi

ento de 

areas 

EMPRESA 

A.A. 

charlas 

preventiva

s en 

reporte de 

novedades

, 

autocuidad

o

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso epp 

para 

labores en 

obra 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

PUBLICOS

Robos, 

Amenazas, 

Desordes 

publicos, 

Heridas, 

Golpes, 

Explosiones

NA NA

Autocuidado, 

reporte 

novedades

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Charlas 

autocuidad

o 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ACCIDENTE

S DE 

TRANSITO

Explosiones, 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de vehiculos 

NA

Autocuidado, 

reporte 

condiciones, 

inspecciones 

preoperacion

ales 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

vehiculos 

EMPRESA 

A.A. o quien 

alquiela 

concientiza

cion 

manejo de 

vehiculos, 

inspeccion

es 

documenta

les como 

licencias, 

vehiculo, 

preoperaci

oanles 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
licencia, 

soat (si 

apllica), 

tecnomeca

cnias

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
TRABAJO 

EN 

ALTURAS

Heridas, 

Golpes, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte, 

Esguince, 

Dolores 

musculares, 

Caidas

inspecciones 

de equipos 

de alturas

mantenimient

os 

curso de 

alturas 

vigente, 

documentaci

on previa a la 

actividad, 

condiciones 

de salud 

optimas  

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA
mantemien

to de 

equipos, 

inspeccion

es 

preoperaci

onales 

EMPRESA 

A.A. 

inspeccion

es, 

permisos 

de trabajo, 

verificacio

n de 

cursos, 

aprobacion 

por 

coordinad

or de 

alturas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

equipo de 

alturas y 

elementos 

de 

proteccion 

personal 

para la 

actividad 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

SISMOS

 Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

TERREMOT

OS

Explosiones, 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

PRECIPITAC

IONES, 

VENDAVAL 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

VIRUS

Contraer 

enfermedade

s causadas 

por virus 

(resfriado, 

sarampion, 

covid 19, 

entre otros)  

mediante el 

contacto con 

profesionales

, 

compañeros, 

personal a 

cargo y 

areas 

contaminada

s

NA
Desinfeccion 

de areas 

Autocuidado, 

uso de epp, 

desinfeccion 

de manos 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitacion 

temas: 

higiene 

personal, 

importancia 

del 

autocuidado, 

uso de 

elementos de 

proteccion 

respiratoria. 

Charla 

importancia 

lavado de 

manos. 

Concientizaci

on 

importancia 

vacunacion 

preventiva de 

enfermedade

s causadas 

por virus            

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

BACTERIAS 

Infecciones 

causadas por 

bacterias 

como 

amigdalitis, 

tuberculosis, 

entre otras 

NA
Desinfeccion 

de areas 

Autocuidado,  

desinfeccion 

de manos

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitacion 

temas: 

higiene 

personal, 

importancia 

del 

autocuidado, 

uso de 

elementos de 

proteccion 

respiratoria. 

Charla 

importancia 

lavado de 

manos.       

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

PICADURAS, 

MORDEDUR

AS 

picazon, 

hinchazon, 

irritacion, 

intoxicacion, 

enrojecimient

o, 

hormigueo, 

NA
fumigacion 

de zonas

Autocuidado, 

uso de ropa 

adecuada

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1

mediante 

fumigacion 

controlde 

plagas 

NA NA NA
medicacment

os 

EMPRESA 

A.A. 

charlas 

autocuidado, 

identificacion

, reporte de 

roedores 

insectos 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

HONGOS 

candidiasis, 

pie de atleta, 

malaria, 

toxoplasmosi

s

NA NA 

Autocuidado, 

higiene 

personal 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA
medicacment

os 
PERSONA 

charlas 

higiene 

personal, 

habitos 

saludables, 

autocuidado R
E

S
ID

E
N

T
E

 

S
S

T

NA NA

BIOMECANI

CO

CONDICION

ES DE 

SEGURIDAD 

(manipulacio

n de 

herramientas 

o equipos)

FENOMENO

S 

NATURALES

P
R

O
FE

SI
O

N
A

L 
SO

C
IA

L 

B
ri

n
d

ar
 a

se
so

ri
as

,  
ac

o
m

p
añ

am
ie

n
to

 y
 s

er
 in

te
rm

ed
ia

ri
o

n
 e

n
tr

e
 la

 o
b

ra
 y

 la
 c

o
m

u
n

id
ad

 e
n

 e
l 

p
ro

ce
so

 c
o

n
st

ru
ct

iv
o

 

SI N
O

PSICOSOCI

AL

ES
PE

C
IA

LI
ST

A
S 

B
ri

n
d

ar
 a

p
o

yo
 a

l a
re

a 
te

cn
ic

a 
en
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a 
u

n
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p
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lid
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RUIDO

Disminucion 

de la 

capacidad 

auditiva, 

perdida de la 

audicion, 

hipoacusia, 

neurosensori

al, acúfenos, 

cefaleas, 

interferencia 

en la 

comunicació

n. 

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquina

NA EPP 2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA
Mediciones 

sómetricas

EMPRESA 

A.A. 

Capacitacion

es de la 

importancia 

del cuidado y 

uso de 

elementos de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

Tapones 

Auditivos de 

Inserción

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

ILUMINACIO

N

Fatiga visual, 

enrrojecimien

to, ardor, 

fatiga mental, 

molestias 

oculares, 

lagrimeo, 

cefaleas

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

luminaria

NA EPP 2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA
EMPRESA 

A.A. 

Capacitacion

es de la 

importancia 

del 

autocuidado 

y uso de 

elementos de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

uso de gafas 

formuladas 

por 

especialista 

de ser 

necesario 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

VIBRACIONE

S

Cefaleas, 

Desordenes 

musculo 

esqueleticos, 

dolor de 

partes 

inferiores, 

dolor de 

partes 

superiores, 

alteración 

sistema 

nervioso

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquina

NA
PAUSAS 

ACTIVAS
2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA

Mantenimie

nto 

preventivo 

maquinaria 

EMPRESA 

A.A. 

calistenia, 

pausas 

activas 

RESIDENTE 

SST

RADIACIONE

S NO 

IONIZANTES 

cancer, 

quemaduras, 
NA NA

reducir 

tiempo de 

exposicion 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

charla de la 

importancia 

del 

autocuidado 

y uso de 

elementos de 

barrera R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

bloqueadore

s R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

TEMPERAT

URA

cefaleas, 

gripe, tos, 

congestión 

nasal, 

enfermedade

s 

respiratorias, 

insolacion, 

quemaduras 

NA NA

Pausas en 

jornada 

laboral, 

disminucion 

tiempo 

exposicion, 

hidratacion, 

uso EPP

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

autocuidad

o, pausas 

activas y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

tapa bocas 

ante 

sintoma 

respiratori

o, 

bloqueador

es, ropa 

adecuada

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

POLVO 

ORGANICO

Neumonitis 

por 

hipersencibili

dad 

(alergias), 

Asma 

ocupacional

NA NA
autocuidado, 

uso de EPP
2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

autocuidad

o y uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal, 

procedimie

ntos de 

trabajo 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

proteccion 

respiratori

a 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

LIQUIDOS 

Quemaduras, 

daño ocular, 

daños piel, 

daños 

sitemicos  

Identificacion 

de 

sustancias 

por rotulado 

NA 

Manejo 

persona 

capacitada, 

uso de epp 

para manejo 

sustancias 

quimicas 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico, 

rotulado y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

A
M

B
IE

N
T

A
L

 

uso de 

proteccion 

riesgo 

quimico 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

HUMOS 

Asfixia, 

afectacion 

sistema 

nervioso 

NA NA 

Autocuidado, 

reporte 

novedades

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

A
M

B
IE

N
T

A
L
 

NA NA

GASES Y 

VAPORES

dificultad 

respiratoria, 

tos, alergias, 

irritación 

ocular, 

irritacion 

cutanea

NA NA EPP 2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA
EMPRESA 

A.A. 

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

cuidado y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

MATERIAL 

PARTICULA

DO

dificultad 

respiratoria, 

tos, alergias, 

incrustación 

de mpp 

ocular y 

cutánea, 

aumento de 

sintomas 

respiratorios

NA NA

concientizaci

on a la 

persona 

expuesta, 

disminucion 

tiempos 

exposicion, 

uso 

adecuado de 

epp 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico, 

identificaci

on de 

materiales, 

autocuidad

o, uso de 

epp, 

pausas 

activas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

proteccion 

respiratori

a, 

autocuidad

o R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

GESTION 

ORGANIZACI

ONAL

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

CARACTERI

STICAS DE 

LA 

ORGANIZACI

ÓN

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

CONDICION

ES DE LA 

TAREA

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos, 

Desordenes 

alimenticios, 

sindrome de 

Burnout

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

POSTURA

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Desviacion 

de la 

columna, 

Sensacion 

de 

hormigueo, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada

NA NA

crear 

conciencia 

de los 

riesgos 

laborales, 

adecuacion 

puesto de 

trabajo, 

pausas 

activas 

2 4 8 MEDIO 10 80 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgos 

biomecani

cos, 

adecuacio

n puestos 

de trabajo, 

pausas 

durante la 

jormada 

laboral 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

elementos 

de puesto 

de trabajo 

ergonomic

os 

E
m

p
re

s
a
 A

A

MOVIMIENT

O 

REPETITIVO

S

Sindrome de 

tuner 

carpiano, 

Tendinitis, 

Sensacion 

de 

hormigueo, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada

NA NA

crear 

conciencia 

de los 

riesgos 

laborales 

biomecanico

s, 

adecuacion 

puesto de 

trabajo, uso 

de elementos 

apropiados 

para la labor, 

pausas 

activas 

2 4 8 MEDIO 10 80 III Mejorable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgos 

biomecani

cos, 

adecuacio

n puestos 

de trabajo, 

pausas 

durante la 

jormada 

laboral 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

Equipos 

adecuados 

para el 

desarrollo 

de la 

actividad 

EMPRESA 

A.A. 

MANIPULACI

ON MANUAL 

DE CARGA

Dolor 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada, 

Contuciones, 

Golpes

NA NA

capacitacion 

manipulacion 

de cargas, 

solicitar 

ayuda a 

compañeros 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

manipulaci

on de 

cargas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ESFUERZO

Alteraciones 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Fatiga, Dolor 

en el area 

afectada

NA NA

capacitacion 

riesgo 

biomecanico, 

pausas 

activas 

durante la 

jormada, 

solicitud de 

ayuda a 

compañeor 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on riesgo 

biomecani

co, pausas 

activas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

MECANICO

Golpes, 

Heridas, 

Contusion

es

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquinaria 

NA

uso de 

maquinaria, 

reporte de 

novedades, 

autocuidado 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

maquinaria 

EMPRESA 

A.A. o quien 

alquila 

autocuidad

o, 

inspeccion

es previas 

al uso de 

maquinaria

, reporte 

de 

novedades 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ELECTRICO

Electrocucion

, 

quemaduras, 

muerte 

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquinaria, 

inspecciones 

en sitio, 

previas

NA

reporte de 

novedades, 

inspecciones 

pre 

operacionale

s, uso de epp 

adecuados 

para la 

actividad 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

maquinaria

, 

medidores 

de energia 

EMPRESA 

A.A. o 

empresa que 

alquila 

Inspeccion

es pre 

operaciona

les, 

locativas, 

reporte de 

novedades 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

c
o
la

b
o
ra

d
o
r

botas, 

guantes, 

casco

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

LOCATIVOS

Golpes, 

Heridas, 

Contusiones

Inspecciones

, 

mantenimient

o de areas 

NA

reporte de 

novedades, 

inspecciones 

areas

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA

mantenimi

ento de 

areas 

EMPRESA 

A.A. 

charlas 

preventiva

s en 

reporte de 

novedades

, 

autocuidad

o

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso epp 

para 

labores en 

obra 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

ES
PE

C
IA

LI
ST

A
S 

B
ri

n
d

ar
 a

p
o

yo
 a

l a
re

a 
te

cn
ic

a 
en

 c
ad

a 
u

n
a 

d
e 

la
s 

es
p

ec
ia

lid
ad

es
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PUBLICOS

Robos, 

Amenazas, 

Desordes 

publicos, 

Heridas, 

Golpes, 

Explosiones

NA NA

Autocuidado, 

reporte 

novedades

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

Charlas 

autocuidad

o 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ACCIDENTE

S DE 

TRANSITO

Explosiones, 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de vehiculos 

NA

Autocuidado, 

reporte 

condiciones, 

inspecciones 

preoperacion

ales 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

vehiculos 

EMPRESA 

A.A. o quien 

alquiela 

concientiza

cion 

manejo de 

vehiculos, 

inspeccion

es 

documenta

les como 

licencias, 

vehiculo, 

preoperaci

oanles 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

licencia, 

soat (si 

apllica), 

tecnomeca

cnias

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

TRABAJO 

EN 

ALTURAS

Heridas, 

Golpes, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte, 

Esguince, 

Dolores 

musculares, 

Caidas

inspecciones 

de equipos 

de alturas

mantenimient

os 

curso de 

alturas 

vigente, 

documentaci

on previa a la 

actividad, 

condiciones 

de salud 

optimas  

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 24 1 NA NA NA NA
mantemien

to de 

equipos, 

inspeccion

es 

preoperaci

onales 

EMPRESA 

A.A. 

inspeccion

es, 

permisos 

de trabajo, 

verificacio

n de 

cursos, 

aprobacion 

por 

coordinad

or de 

alturas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

equipo de 

alturas y 

elementos 

de 

proteccion 

personal 

para la 

actividad 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

SISMOS

 Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

TERREMOT

OS

Explosiones, 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

PRECIPITAC

IONES, 

VENDAVAL 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 1 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

VIRUS

Contraer 

enfermedade

s causadas 

por virus 

(resfriado, 

sarampion, 

covid 19, 

entre otros)  

mediante el 

contacto con 

profesionales

, 

compañeros, 

personal a 

cargo y 

areas 

contaminada

s

NA
Desinfeccion 

de areas 

Autocuidado, 

uso de epp, 

desinfeccion 

de manos 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA NA NA

Capacitacion 

temas: 

higiene 

personal, 

importancia 

del 

autocuidado, 

uso de 

elementos de 

proteccion 

respiratoria. 

Charla 

importancia 

lavado de 

manos. 

Concientizaci

on 

importancia 

vacunacion 

preventiva de 

enfermedade

s causadas 

por virus            

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

BACTERIAS 

Infecciones 

causadas por 

bacterias 

como 

amigdalitis, 

tuberculosis, 

entre otras 

NA
Desinfeccion 

de areas 

Autocuidado,  

desinfeccion 

de manos

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA NA NA

Capacitacion 

temas: 

higiene 

personal, 

importancia 

del 

autocuidado, 

uso de 

elementos de 

proteccion 

respiratoria. 

Charla 

importancia 

lavado de 

manos.       

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

PICADURAS, 

MORDEDUR

AS 

picazon, 

hinchazon, 

irritacion, 

intoxicacion, 

enrojecimient

o, 

hormigueo, 

NA
fumigacion 

de zonas

Autocuidado, 

uso de ropa 

adecuada

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 20

mediante 

fumigacion 

controlde 

plagas 

NA NA NA
medicacment

os 

EMPRESA 

A.A. 

charlas 

autocuidado, 

identificacion

, reporte de 

roedores 

insectos 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

HONGOS 

candidiasis, 

pie de atleta, 

malaria, 

toxoplasmosi

s

NA NA 

Autocuidado, 

higiene 

personal 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA
medicacment

os 
PERSONA 

charlas 

higiene 

personal, 

habitos 

saludables, 

autocuidado R
E

S
ID

E
N

T
E

 

S
S

T

NA NA

RUIDO

Disminucion 

de la 

capacidad 

auditiva, 

perdida de la 

audicion, 

hipoacusia, 

neurosensori

al, acúfenos, 

cefaleas, 

interferencia 

en la 

comunicació

n. 

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquina

NA EPP 2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA
Mediciones 

sómetricas

EMPRESA 

A.A. 

Capacitacion

es de la 

importancia 

del cuidado y 

uso de 

elementos de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

Tapones 

Auditivos de 

Inserción

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

ILUMINACIO

N

Fatiga visual, 

enrrojecimien

to, ardor, 

fatiga mental, 

molestias 

oculares, 

lagrimeo, 

cefaleas

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

luminaria

NA EPP 2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA
EMPRESA 

A.A. 

Capacitacion

es de la 

importancia 

del 

autocuidado 

y uso de 

elementos de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

uso de gafas 

formuladas 

por 

especialista 

de ser 

necesario 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

VIBRACIONE

S

Cefaleas, 

Desordenes 

musculo 

esqueleticos, 

dolor de 

partes 

inferiores, 

dolor de 

partes 

superiores, 

alteración 

sistema 

nervioso

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquina

NA
PAUSAS 

ACTIVAS
2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA

Mantenimie

nto 

preventivo 

maquinaria 

EMPRESA 

A.A. 

calistenia, 

pausas 

activas 

RESIDENTE 

SST

RADIACIONE

S NO 

IONIZANTES 

cancer, 

quemaduras, 
NA NA

reducir 

tiempo de 

exposicion 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA NA NA

charla de la 

importancia 

del 

autocuidado 

y uso de 

elementos de 

barrera R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

bloqueadore

s R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

TEMPERAT

URA

cefaleas, 

gripe, tos, 

congestión 

nasal, 

enfermedade

s 

respiratorias, 

insolacion, 

quemaduras 

NA NA

Pausas en 

jornada 

laboral, 

disminucion 

tiempo 

exposicion, 

hidratacion, 

uso EPP

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

autocuidad

o, pausas 

activas y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

tapa bocas 

ante 

sintoma 

respiratori

o, 

bloqueador

es, ropa 

adecuada

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

POLVO 

ORGANICO

Neumonitis 

por 

hipersencibili

dad 

(alergias), 

Asma 

ocupacional

NA NA
autocuidado, 

uso de EPP
2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

autocuidad

o y uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal, 

procedimie

ntos de 

trabajo 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso de 

proteccion 

respiratori

a 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

LIQUIDOS 

Quemaduras, 

daño ocular, 

daños piel, 

daños 

sitemicos  

Identificacion 

de 

sustancias 

por rotulado 

NA 

Manejo 

persona 

capacitada, 

uso de epp 

para manejo 

sustancias 

quimicas 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico, 

rotulado y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

A
M

B
IE

N
T

A
L

 

uso de 

proteccion 

riesgo 

quimico 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

HUMOS 

Asfixia, 

afectacion 

sistema 

nervioso 

NA NA 

Autocuidado, 

reporte 

novedades

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 20 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

A
M

B
IE

N
T

A
L
 

NA NA

GASES Y 

VAPORES

dificultad 

respiratoria, 

tos, alergias, 

irritación 

ocular, 

irritacion 

cutanea

NA NA EPP 2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 20 NA NA NA NA
EMPRESA 

A.A. 

Capacitaci

ones de la 

importanci

a del 

cuidado y 

uso de 

elementos 

de 

proteccion 

personal

EMPRESA 

A.A. 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

MATERIAL 

PARTICULA

DO

dificultad 

respiratoria, 

tos, alergias, 

incrustación 

de mpp 

ocular y 

cutánea, 

aumento de 

sintomas 

respiratorios

NA NA

concientizaci

on a la 

persona 

expuesta, 

disminucion 

tiempos 

exposicion, 

uso 

adecuado de 

epp 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

quimico, 

identificaci

on de 

materiales, 

autocuidad

o, uso de 

epp, 

pausas 

activas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

proteccion 

respiratori

a, 

autocuidad

o R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

FENOMENO

S 

NATURALES

ES
P

EC
IA

LI
ST

A
S 

B
ri

n
d

ar
 a

p
o

yo
 a

l a
re

a 
te

cn
ic

a 
en

 c
ad

a 
u

n
a 

d
e 

la
s 

es
p

ec
ia

lid
ad

es

SI N
O

CONDICION

ES DE 

SEGURIDAD 

(manipulacio

n de 

herramientas 

o equipos)

C
O

LA
B

O
R

A
D

O
R

ES
 

A
C

TI
V

ID
A

D
ES

 D
E 

O
B

R
A

 C
IV

IL
 

SI N
O

 

BIOLOGICO

FISICOS

QUIMICOS

O
PE

R
A

TI
V

O
 

A
D

M
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TR

A
TI

V
O
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GESTION 

ORGANIZACI

ONAL

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 20 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

CARACTERI

STICAS DE 

LA 

ORGANIZACI

ÓN

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 20 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

CONDICION

ES DE LA 

TAREA

Estrés, 

cefalea, 

angustia, 

Disminucion 

de la 

eficiencia de 

la labor, 

Fatiga 

laboral, 

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

Ausentismos, 

Desordenes 

alimenticios, 

sindrome de 

Burnout

actividades 

disminucion 

riesgo 

psicosocial, 

relaciones 

interpersonal

es 

NA

PAUSAS 

ACTIVAS, 

charlas 

manejo de 

estrés, 

campañas 

mensuales 

de promocion 

y prevencion 

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 20 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgo 

psicosocial

, 

campañas 

PYP

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

POSTURA

Desordenes 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Desviacion 

de la 

columna, 

Sensacion 

de 

hormigueo, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada

NA NA

crear 

conciencia 

de los 

riesgos 

laborales, 

adecuacion 

puesto de 

trabajo, 

pausas 

activas 

2 4 8 MEDIO 10 80 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgos 

biomecani

cos, 

adecuacio

n puestos 

de trabajo, 

pausas 

durante la 

jormada 

laboral 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

elementos 

de puesto 

de trabajo 

ergonomic

os 

E
m

p
re

s
a
 A

A

MOVIMIENT

O 

REPETITIVO

S

Sindrome de 

tuner 

carpiano, 

Tendinitis, 

Sensacion 

de 

hormigueo, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada

NA NA

crear 

conciencia 

de los 

riesgos 

laborales 

biomecanico

s, 

adecuacion 

puesto de 

trabajo, uso 

de elementos 

apropiados 

para la labor, 

pausas 

activas 

2 4 8 MEDIO 10 80 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA NA NA

Capacitaci

ones 

riesgos 

biomecani

cos, 

adecuacio

n puestos 

de trabajo, 

pausas 

durante la 

jormada 

laboral 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

Equipos 

adecuados 

para el 

desarrollo 

de la 

actividad 

EMPRESA 

A.A. 

MANIPULACI

ON MANUAL 

DE CARGA

Dolor 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Adormecimie

nto, Dolor en 

el area 

afectada, 

Contuciones, 

Golpes

NA NA

capacitacion 

manipulacion 

de cargas, 

solicitar 

ayuda a 

compañeros 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

manipulaci

on de 

cargas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ESFUERZO

Alteraciones 

musculoesqu

eleticos, 

lumbargias, 

Cervicalgias, 

Fatiga, Dolor 

en el area 

afectada

NA NA

capacitacion 

riesgo 

biomecanico, 

pausas 

activas 

durante la 

jormada, 

solicitud de 

ayuda a 

compañeor 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on riesgo 

biomecani

co, pausas 

activas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

MECANICO

Golpes, 

Heridas, 

Contusion

es

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquinaria 

NA

uso de 

maquinaria, 

reporte de 

novedades, 

autocuidado 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

maquinaria 

EMPRESA 

A.A. o quien 

alquila 

autocuidad

o, 

inspeccion

es previas 

al uso de 

maquinaria

, reporte 

de 

novedades 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ELECTRICO

Electrocucion

, 

quemaduras, 

muerte 

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de la 

maquinaria, 

inspecciones 

en sitio, 

previas

NA

reporte de 

novedades, 

inspecciones 

pre 

operacionale

s, uso de epp 

adecuados 

para la 

actividad 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

maquinaria

, 

medidores 

de energia 

EMPRESA 

A.A. o 

empresa que 

alquila 

Inspeccion

es pre 

operaciona

les, 

locativas, 

reporte de 

novedades 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
, 

c
o
la

b
o
ra

d
o
r

botas, 

guantes, 

casco

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

LOCATIVOS

Golpes, 

Heridas, 

Contusiones

Inspecciones

, 

mantenimient

o de areas 

NA

reporte de 

novedades, 

inspecciones 

areas

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA

mantenimi

ento de 

areas 

EMPRESA 

A.A. 

charlas 

preventiva

s en 

reporte de 

novedades

, 

autocuidad

o

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

uso epp 

para 

labores en 

obra 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

PUBLICOS

Robos, 

Amenazas, 

Desordes 

publicos, 

Heridas, 

Golpes, 

Explosiones

NA NA

Autocuidado, 

reporte 

novedades

2 2 4 BAJO 10 40 IV Aceptable 47 20 NA NA NA NA NA NA

Charlas 

autocuidad

o 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

ACCIDENTE

S DE 

TRANSITO

Explosiones, 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

Mantenimient

os 

preventivos y 

correctivos 

de vehiculos 

NA

Autocuidado, 

reporte 

condiciones, 

inspecciones 

preoperacion

ales 

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA

Mantenimi

ento 

preventivo 

vehiculos 

EMPRESA 

A.A. o quien 

alquiela 

concientiza

cion 

manejo de 

vehiculos, 

inspeccion

es 

documenta

les como 

licencias, 

vehiculo, 

preoperaci

oanles 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
licencia, 

soat (si 

apllica), 

tecnomeca

cnias

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T
TRABAJO 

EN 

ALTURAS

Heridas, 

Golpes, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte, 

Esguince, 

Dolores 

musculares, 

Caidas

inspecciones 

de equipos 

de alturas

mantenimient

os 

curso de 

alturas 

vigente, 

documentaci

on previa a la 

actividad, 

condiciones 

de salud 

optimas  

2 3 6 MEDIO 10 60 III Mejorable 47 20 NA NA NA NA
mantemien

to de 

equipos, 

inspeccion

es 

preoperaci

onales 

EMPRESA 

A.A. 

inspeccion

es, 

permisos 

de trabajo, 

verificacio

n de 

cursos, 

aprobacion 

por 

coordinad

or de 

alturas 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T uso de 

equipo de 

alturas y 

elementos 

de 

proteccion 

personal 

para la 

actividad 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

SISMOS

 Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 20 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

TERREMOT

OS

Explosiones, 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 20 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

PRECIPITAC

IONES, 

VENDAVAL 

Heridas, 

Golpes, 

choques, 

Cortaduras, 

Fracturas, 

Contusiones, 

Muerte

NA NA

capacitacion 

atencion de 

emergencias, 

evacuacion e 

identificacion 

plan de 

emergencias 

y  punto de 

encuentro 

2 1 2 BAJO 10 20 IV Aceptable 47 20 NA NA NA NA NA NA

capacitaci

on 

atencion 

de 

emergenci

as, 

socializaci

on plan de 

emergenci

as 

R
E

S
ID

E
N

T
E

 S
S

T

NA NA

FENOMENO

S 

NATURALES

C
O

LA
B

O
R

A
D

O
R

ES
 

A
C

TI
V

ID
A

D
ES

 D
E 

O
B

R
A

 C
IV

IL
 

SI N
O

 

PSICOSOCI

AL

BIOMECANI

CO

CONDICION

ES DE 

SEGURIDAD 

(manipulacio

n de 

herramientas 

o equipos)

O
P

ER
A

TI
V

O
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ANEXO 10. SOPORTES DE ENTREGA DE EPP Y 

DOTACIÓN  
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ANEXO 11. SOPORTES DE ALTURAS  
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