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SENOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA LAS SIGUIENTES RECOMENDACIONES:

Lea cuidadosamente el contenido de este documento

Verifique en forma exhaustiva no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades generales ni especificas para
contratar.

Cerciorese que cumple las condiciones y retne los requisitos aqui sefialados.

Proceda a reunir la informacién y documentacion exigida y verifique la vigencia para los documentos que le requieran.

Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso.

Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que deben allegar con las propuestas y verifique
que contiene la informacién completa que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el presente pliego de
condiciones.

Verifique que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en el pliego de condiciones.
Suministre toda la informacion requerida en el presente pliego de condiciones.

Cumpla las instrucciones que en este pliego de condiciones se imparten para la elaboracién de su propuesta.

Identifique su propuesta, tanto el original como las copias en la forma indicada en este documento.

Presente su propuesta y la copia con indice y debidamente foliadas. Revise las copias de manera que su contenido sea idéntico
al original.

Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este pliego de condiciones.

Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del proceso, en ningin caso se recibirdn propuestas radicadas fuera del
término previsto.

Los proponentes por la sola presentacion de la propuesta, autorizan a la entidad para verificar toda la informacién que en ella se
suministre.

La presentacién de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se estudiaron completamente las
especificaciones, formatos y deméas documentos del presente proceso; que recibi6 las aclaraciones necesarias a las inquietudes
o dudas previas consultadas y que ha aceptado que estos pliegos de condiciones son completos, y adecuados para identificar el
alcance del bien requerido por el MUNICIPIO DE ANAPOIMA y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las
obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se celebra.
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16. De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el
logro de sus fines y por lo tanto, cumple una funcién social que implica Obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma
Ley le otorga.

l. INTRODUCCION

EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA, pone a disposicion de los interesados el Pliego de Condiciones para la seleccion del
contratista encargado de ejecutar el contrato, cuyo objeto es: ACTUALIZACION Y AJUSTE A LOS ESTUDIOS Y DISENOS HASTA SU
RADICACION Y ATENCION DE REQUERIMIENTOS ANTE LA (CAR) PARA LA OPTIMIZACION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO
DE AGUA RESIDUAL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA

El municipio de ANAPOIMA en desarrollo de sus competencias constitucionales y legales, en especial las radicadas en cabeza del Alcalde
Municipal en virtud del articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia, y de conformidad con el Plan de Desarrollo, el Municipio tiene
la necesidad de contratar una consultoria cuyo objeto es: ACTUALIZACION Y AJUSTE A LOS ESTUDIOS Y DISENOS HASTA SU
RADICACION Y ATENCION DE REQUERIMIENTOS ANTE LA (CAR) PARA LA OPTIMIZACION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE
AGUA RESIDUAL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA.

El municipio de Anapoima como entidad responsable de garantizar los recursos financieros y econdmicos del Municipio, esta en la obligacion
de coadyuvar al fortalecimiento de la integridad, confiabilidad, razonabilidad y oportunidad para el fortalecimiento tributario, planeacién
financiera y presupuestal de la administracién, ademas de gestionar la consecucion de los recursos por medio del recaudo de impuestos,
tasas, contribuciones y participaciones municipales, que permitan asegurar la existencia de un apalancamiento financiero que soporte los
programas y proyectos que contribuyen al progreso, desarrollo econémico y mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad.

Es por lo que el sistema tributario en el Municipio se fundamenta en los principios constitucionales de equidad, eficiencia en el recaudo y
progresividad, en concordancia con lo establecido en los principios de la funcién administrativa y sus principios de agilidad y oportunidad.
Con base en ello, el Municipio, establece los sistemas de recaudo y administracion de los mismos a través de la Secretaria de Hacienda,
para el cumplimiento de su misién.

La descripcion de los bienes objeto del presente proceso de seleccion se encuentran descritas en la seccién de especificacion técnica y en
los documentos correspondientes a los ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS adjuntos al pliego de condiciones.

La seleccion del contratista se realiza a través de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a
celebrar.

Il. ASPECTOS GENERALES

A. Invitacion a las veedurias ciudadanas:

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 EI Municipio de Anapoima Cundinamarca. Invita a todas
las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacién, en cualquiera de sus fases o etapas,
a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del
Proceso en el SECOP.

B. Compromiso anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién.
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Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso
de Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos del Proceso, la presentacién de
observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias
publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estard a cargo exclusivo de los
interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones

Los interesados deben enviar las observaciones al proceso de contratacién por medio de la plataforma del SECOP II, dentro del horario
establecido en el cronograma. Dicha solicitud debe:

a) Contener el nimero del proceso de contratacion

b) Indicar los datos de contacto del remitente tales como el correo electronico, la direccion y numero telefonico

c) La entidad responderd las comunicaciones recibidas antes del cierre del proceso por medio de la plataforma del SECOP II.
Después del cierre del proceso

d) Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP Il, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la
plataforma del SECOP |I.

e) Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a disposicidn el siguiente correo:
Contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co.

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de
Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados
en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccion VI que estén en
una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el
contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por
escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite
de Apostilla o consularizacion.

F. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacion. Para firmar
el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con
lo previsto en el articulo 251 del Cddigo General del Proceso.

G. Conversion de monedas:

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos
colombianos el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si estan expresados originalmente en una moneda diferente a dolares de los Estados Unidos de América, deben convertirse a esta moneda
utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente procedimiento de conversion: [insertar procedimiento de conversion].
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Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la informacién se presenta originalmente en dicha
moneda, para la conversién a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros

H. Potestad de Verificacion

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la informacién aportada
por el proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, Entidades Estatales o aquellos medios que considere
necesarios para el cumplimiento de dicha verificacion.

Il DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que a continuacién se
indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros
términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los
términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Definiciones

Adjudicacion

Es la decision final del Municipio de Anapoima Cundinamarca, expedida por medio de un acto
administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de Contratacién

Anexo

Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de Condiciones y que
hacen parte integral del mismo

Conflicto de Intereses

Son las circunstancias que el interesado o Proponente dara a conocer a la Entidad Estatal y que
considera puede tener incidencia en la imparcialidad con la que se debe adoptar las decisiones en el
curso del proceso

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del presente Proceso de

Contratista s

Contratacién

Es el negocio juridico que se suscribird entre el Municipio De Anapoima Cundinamarca y el
Contrato adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se conceden

derechos correlativos que instrumentan la relacion contractual que se busca establecer a través del
presente Proceso de Contratacion

Contrato Principal

Es el contrato objeto de Consultoria

Oferta

Es la propuesta presentada al Municipio de Anapoima Cundinamarca por los interesados en ser el
contratista del Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de Condiciones

Pliego de condiciones

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro Contrato, en los que se sefialan
las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular
su Oferta para participar en el Proceso de Contratacién del contratista y tener la posibilidad de obtener
la calidad de adjudicatario del presente Proceso de Contratacion

Primer Orden de | Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje mas alto luego de
Elegibilidad efectuarse la evaluacion prevista en el presente Pliego de Condiciones

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales, nacionales o extranjeras,
Proponente asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura que

presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.

Requerimientos Técnicos

Es el documento adjunto al pliego de condiciones que contiene las descripciones, condiciones y
caracteristicas generales y especificas de la consultoria a ejecutar y hacen parte integrante del
presente proceso de seleccién
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IV. DESCRIPCION DE LA CONSULTORIA

La consultoria por desarrollar y cuyo objeto es: ACTUALIZACION Y AJUSTE A LOS ESTUDIOS Y DISENOS HASTA SU RADICACION
Y ATENCION DE REQUERIMIENTOS ANTE LA (CAR) PARA LA OPTIMIZACION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA
RESIDUAL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA

Alcance. La consultoria por desarrollar y cuyo Alcance es: servicios de consultoria para la revision, actualizacién, compilacion,
modernizacion y estructuracion del estatuto de rentas del municipio de Anapoima Cundinamarca., articulado bajo los principios de equidad,
eficiencia, progresividad y la armonizacién del procedimiento tributario.

Asi mismo el consultor debe adelantar las labores y actividades de asesoria y apoyo con el propdsito de estructurar una reforma al del
Estatuto de Rentas municipal, el cual tiene como finalidad la revision, actualizacion, compilacion, modernizacion y estructuracion del
proyecto, entregando como producto final un proyecto de acuerdo y su respectiva exposicién de motivos, armonizado con Estatuto Tributario
Nacional en relacién con el procedimiento, asi como las Leyes 1819 de 2016, 1845 de 2017, 2010 de 2019, 1995 de 2019, 2023 de 2020,
2093 de 2021, 2277 de 2022 entre otras normas complementarias.

1. Obligaciones de las partes:

Obligaciones Del Contratista

A.  GENERALES: En desarrollo del objeto del contrato, el contratista se obliga a cumplir con las obligaciones establecidas en los
numerales 2°, 4° y 5° del articulo 5° de la ley 80 de 1993, ademés de las cuales, una vez perfeccionado el contrato deberé:

1. Cumplir con el objeto, obligaciones, especificaciones técnicas y productos contractuales, de conformidad con lo establecido en

los estudios, documentos previos y la oferta presentada dentro del proceso.

Firmar el acta de inicio y demas actas provenientes de la ejecucion.

Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucién del contrato.

Mantener reserva sobre los asuntos o la informacidn que le sea suministrada.

Informar inmediatamente a la entidad contratante y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o

amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el objeto de obligar al contratista a hacer u omitir algun acto o hecho.

6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o en trabamientos que
pudieren presentarse.

7. Corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa en la ejecucion del objeto contractual.

8. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales, de conformidad con las normas
y reglamentos que rigen la materia.

9. Mantener al Municipio de Anapoima libre de todo reclamo, demanda, accién legal y costos que puedan causarse o surgir por
dafios, perjuicios y/o lesiones a terceros, ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o dependientes, durante la ejecucion
del objeto del contrato.

10. Asumir los gastos que se generen, como consecuencia del no cumplimiento de calidad y especificaciones técnicas.

11. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro (04) meses mas.

12. Cargar en la plataforma SECOP Il los documentos, garantias, pdlizas, modificaciones y demas documentos que soporten su
gestion de acuerdo con los requerimientos de la entidad, asi como firmar digitalmente las adiciones y modificaciones del contrato,
dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a su publicacion.

o oebd
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13. No comunicar, divulgar, ni aportar, ni utilizar la informacién que le sea suministrada o que le haya confiado o que obtenga en

14.

15.
16.

17.
18.

19.

20.

10.
1.

desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio, sin previo
consentimiento escrito por parte de la entidad.

Abstenerse de dar informacion a medios de comunicacion, a menos que haya recibido autorizacion de la entidad, esta obligacion
se prolongara incluso después de finalizado el servicio y por el término de dos (02) afios.

Constituir la garantia nica para amparar los riesgos establecidos en el contrato.

Atender las observaciones del funcionario que ejerce control, supervision y vigilancia del contrato y seguir las recomendaciones
orientadas a garantizar la seguridad del personal.

Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.

Asumir el pago de los salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral, del personal que contrate, lo mismo que el
pago de los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género, que establezcan las leyes colombianas. Es
entendido que todos estos gastos han sido estimados por el proponente e incluidos en el precio de su propuesta, asi como
cancelar oportunamente los sueldos, prestaciones sociales y aportes parafiscales y de seguridad social del personal contratado
requerido desde su suscripcion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato para revisar el estado de ejecucién del mismo, el
cumplimiento de sus obligaciones o cualquier aspecto técnico.

Las demas derivadas, inherentes y necesarias para el desarrollo del objeto contractual, en coordinacién con la dependencia
encargada del control y vigilancia del contrato.

ESPECIFICAS

Presentar Plan de Trabajo a la supervision, el cual identifique especificamente las actividades a realizar junto con cronograma
estipulado.

Dar cumplimiento en un todo al plan de trabajo, presentado y aprobado por el supervisor. En caso de requerirse ajuste al mismo,
debera presentar la justificacién que soporta dicha solicitud y la respectiva propuesta, siempre y cuando esta no sea de inferior
calidad, requerimientos y obligaciones.

Desarrollar la consultoria con el equipo de trabajo propuesto. El consultor sélo podra sustituir algin miembro del equipo de
trabajo previa autorizacion escrita por el supervisor designado por la entidad y del representante legal de la Alcaldia Municipal
de Anapoima, siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con calidades iguales o superiores a las presentadas en la oferta
respecto del miembro del equipo a quien reemplaza. Dicho reemplazo solo se autorizara por causas debidamente justificadas.
Efectuar la consultoria objeto del presente contrato, a los precios y condiciones sefialados en la propuesta presentada, la cual
hara parte del contrato.

Elaborar un cronograma de actividades a desarrollar durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con el desarrollo de las
consultorias.

Presentar a la supervision dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la iniciacién, la siguiente documentacién: 1)
Programa Personal, 2) Programa de trabajo e inversion.

Consultar a la Alcaldia Municipal de Anapoima las inquietudes de orden legal que se presenten en relacion con la ejecucion del
contrato.

Suministrar el personal idéneo para la ejecucion del objeto contractual.

Suministrar los equipos para realizar las pruebas necesarias durante la ejecucion del contrato.

Elaborar todos los informes relacionados con la ejecucion del contrato.

Presentar dichos informes por escrito, garantizando que la redaccion sea clara y precisa.
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12. Realizar reuniones con el supervisor del contrato tanto al inicio como durante la ejecucion el mismo. La periodicidad de las
reuniones sera semanal, con el fin de verificar el desarrollo el contrato y elaborar las actas que documenten el estado del mismo.
13. Mantener durante la ejecucion del contrato el recurso humano, técnico, fisico y demas ofrecidos en la propuesta.
14. Informar de inmediato y por escrito, a la supervision la ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan
afectar la ejecucion del contrato, incluyendo las recomendaciones que procedan segun el caso.
15. Tramitar oportunamente las actas de suspension y reanudacion del contrato, si ello fuere necesario.
16. Ademas del personal minimo exigido, el consultor debera contar con los profesionales o técnicos que se requieran para cumplir
cabalmente el contrato, tanto en plazo como en calidad.
17. Mantener la confidencialidad sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.
18. Cumplir con las actividades a su cargo con base en parametros de tiempo, costos, calidad del alcance previsto en el contrato.
19. Velar por la gestion integral de las actividades a su cargo, incluyendo el tramite requerido para alcanzar los objetivos del presente
contrato.
20. Esta prohibido contratar personal menor de edad, de acuerdo a la resolucion 1677 de 2008.
21. Las demas que le asigne el supervisor, inherentes del objeto del contrato. Las demas que fueran necesarias para el normal
desarrollo del contrato.
22. El consultor se obliga a realizar los siguientes componentes bajo el siguiente plan de trabajo:
PLAN DE TRABAJO

1.1. ACTIVIDAD 1 - ACTUALIZACION Y AJUSTES FASE DE DIAGNOSTICO Y SELECCION DE ALTERNATIVAS.

1.1.1. AJUSTES A LOS ESTUDIOS DE POBLACION RESOLUCION 799 DE 2021

1.1.2. AJUSTES AL DIAGNOSTICO Y SELECCION DE ALTERNATIVAS RESOLUCION 799 DE 2021

1.2. ACTIVIDAD 2 ACTUALIZACION Y AJUSTE DISENOS RESOLUCION 799 DE 2021

1.2.1. AJUSTES A LOS DISENOS HIDRAULICOS RESOLUCION 799 DE 2021

1.2.2. OTROS AJUSTES DERIVADOS (ESTRUCTURAL, ELECTRICO, PRESUPUESTAL)

1.3. ACTIVIDAD 3 - AJUSTES AL MODELO DE CALIDAD DEL AGUA.

1.3.1. TOMO DE MUESTRAS 1Y 2 CAMPANA

1.3.2. MODELO DE CALIDAD AJUSTADO Y CALIBRADO

1.3.3 PRESENTACION DEL PERMISO DE VERTIMIENTO

1.4. ACTIVIDAD 4 - - ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS AVR.

1.5. ACTIVIDAD 5 -. ENTREGA ESTUDIOS FINALES A LA CAR CON LOS AJUSTES

1.1. ACTIVIDAD 1 - ACTUALIZACION Y AJUSTES FASE DE DIAGNOSTICO Y SELECCION DE ALTERNATIVAS RESOLUCION 799 DE

2021.

Los estudios de diagnostico y seleccion de alternativas fueron elaborados originalmente en el afio 2020, en un contexto normativo en el
cual aun no se encontraba vigente la Resolucion 799 de 2021. En consecuencia, para el presente proceso se desarrolla una actividad de
actualizacion y ajuste técnico-documental orientada a armonizar la informacion, metodologia, criterios de evaluacion y entregables del
diagnéstico y la seleccion de alternativas con los lineamientos aplicables establecidos en la Resolucién 799 de 2021.

Esta actividad contempla la revision integral de los insumos y resultados obtenidos en 2020, la verificacion de su consistencia y suficiencia
frente a las exigencias actuales, y la incorporacién de los ajustes requeridos para asegurar trazabilidad, comparabilidad y cumplimiento
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normativo. En particular, se realizan (i) la actualizacién de criterios de andlisis y parametros técnicos, (i) la validacion de supuestos y
condiciones de disefio con base en la situacion actual del area de estudio, (iii) el ajuste del esquema de evaluacion de alternativas (técnica,
ambiental, social, predial, legal y econémico-financiera, segun aplique), y (iv) la complementacion de anexos, soportes y formatos requeridos
por la normativa vigente.

Como resultado, se entrega una versién actualizada del diagndstico y de la seleccidn de alternativas, ajustada a la Resolucién 799 de 2021,
que conserva la base técnica desarrollada en 2020 y la fortalece con los complementos necesarios para su aplicacién en el tramite y
desarrollo del proyecto bajo el marco regulatorio actual.

1.2 ACTIVIDAD 2 ACTUALIZACION Y AJUSTE DISENOS RESOLUCION 799 DE 2021

Los disefios del proyecto fueron desarrollados inicialmente en el afio 2020, en un escenario normativo previo a la entrada en vigencia de
la Resolucién 799 de 2021. Por lo anterior, para el presente proceso se adelanta la actividad de actualizacion y ajuste de disefios con el
proposito de armonizar los criterios técnicos, memorias de célculo, planos, especificaciones y presupuestos con los lineamientos y
requisitos aplicables establecidos en la Resolucion 799 de 2021.

Esta actividad comprende la revisién y validacion integral de los disefios existentes, verificando su coherencia con la informacién de
diagndstico, las condiciones actuales del area de intervencion y los criterios normativos vigentes. En particular, se contemplan (i) la
actualizacion de pardmetros de disefio y supuestos técnicos, (i) el ajuste de alternativas seleccionadas y su correspondencia con la
solucion adoptada, (iii) la verificacion de cumplimiento en términos de seguridad, funcionalidad, operacién y mantenimiento, (iv) la
actualizacion de planos y detalles constructivos, (v) la revision y ajuste de especificaciones técnicas, cantidades de obra, anélisis de precios
unitarios y presupuesto, y (vi) la complementacion de anexos y soportes exigidos para su radicacién y evaluacién conforme a la normativa
aplicable.

Como resultado, se entrega un paquete de disefios actualizado y ajustado a la Resolucién 799 de 2021, conservando la base técnica de
los desarrollos realizados en 2020 y realizando las modificaciones necesarias para garantizar el cumplimiento normativo, la trazabilidad de
los cambios y la viabilidad técnica del proyecto en el marco regulatorio vigente.

1.3 ACTIVIDAD 3 - AJUSTES AL MODELO DE CALIDAD DEL AGUA.

En relacién con el componente de modelacién, es importante precisar que la Guia Nacional de Modelacion de Calidad del Agua fue
adoptada mediante Resolucion 959 de 2018, la cual entro en vigencia en 2019 y actualmente adoptada como referencia técnica para la
evaluacién de impactos por vertimientos; sin embargo dada la antigiiedad del estudio y que los modelos de simulacién implementados
deben estar actualizados y con la debida calibracion/validacion frente a datos recientes para que sus resultados sean validos se hace
necesaria la actualizaciéon del modelo de calidad del agua, con el fin de ajustar la metodologia, criterios de calibracion/validacion,
parametros de entrada, escenarios de simulacién y presentacién de resultados a los lineamientos vigentes y a los instrumentos de
planificacién y administracion del recurso hidrico aplicables (por ejemplo, PORH, modelos regionales, usos del agua y criterios de calidad
definidos por la autoridad competente).

Es importante resaltar que el referente de calidad adopto para el modelo fue el establecido en el Acuerdo nimero 43 del 17 de octubre de
2006 “Por el cual se establecen los objetivos de calidad del agua para la cuenca del rio Bogota a lograr en el afio 2020, hoy modificado
por el Acuerdo CAR 088 de 2024.

En la actualidad la PTAR no cuenta con un permiso de vertimiento. El permiso de vertimiento es aquel que otorga la autoridad ambiental
a una persona natural o juridica, cuya actividad o servicio genere vertimientos a las aguas superficiales. Para esto, la consultoria
proporcionara toda la informacion necesaria para que la entidad contratante realice la respectiva gestion de los tramites a la autoridad
ambiental, esta actividad contara con el apoyo técnico y logistico del consultor. La documentacién que solicita la autoridad ambiental es:
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Poder debidamente otorgado (cuando se actle por medio de apoderado).

Localizacion de la planta industrial, central eléctrica, explotacién minera y caracteristicas de la fuente que originara el vertimiento.
Clase, calidad y cantidad de desag(ies.

Descripcion, memorias técnicas, disefio y planos del sistema de tratamiento propuesto.

Reporte de caracterizacion de muestreo compuesto expedido por el laboratorio acreditado o en proceso de acreditacion, en el cual
se caracterice el afluente y efluente del sistema de tratamiento indicando el tiempo de retencién.

Nombre y localizacién del predio, proyecto, obra o actividad.

Costo del proyecto, obra o actividad (Acuerdo CAR 023 de 2009). Se exige en la consignacion del pago por servicio de evaluacion.
Fuente de abastecimiento de agua indicando la cuenca hidrogréfica a la cual pertenece.

Caracteristicas de las actividades que generan el vertimiento.

Plano donde se identifique origen, cantidad y localizacion georreferenciada de las descargas al cuerpo de agua o al suelo.

Nombre de la fuente receptora del vertimiento indicando la cuenca hidrogréfica a la que pertenece.

Caudal de la descarga expresada en litros por segundo.

Frecuencia de la descarga expresada en dias por mes.

Tiempo de la descarga expresada en horas por dia.

Tipo de flujo de la descarga indicando si es continuo o intermitente.

Caracterizacién actual del vertimiento existente o estado final previsto para el vertimiento proyectado de conformidad con la norma
de vertimientos vigente. (complementa requisitos previstos en el formulario).

Ubicacion, descripcidn de la operacion del sistema, memorias técnicas y disefios de ingenieria conceptual y basica, planos de detalle
del sistema de tratamiento y condiciones de eficiencia del sistema de tratamiento que se adoptara (complementa requisitos previstos
en el formulario).

Concepto sobre el uso del suelo expedido por la autoridad municipal competente.

Evaluacién ambiental del vertimiento la deben presentar los usuarios naturales o juridicos que desarrollen actividades industriales,
comerciales o de servicios y los conjuntos residenciales.

Plan de gestion del riesgo para el manejo del vertimiento, la deben presentar los usuarios naturales o juridicos que desarrollen
actividades industriales, comerciales y de servicios.

Localizacién georreferenciada de proyecto, obra o actividad: Se definira el area del proyecto y su localizacion en un plano
georreferenciado en el sistema de coordenadas geograficas (expresadas en grados, minutos, segundos), a escala y tamafio
adecuado, que permita visualizar todos los componentes del mismo, sobre todo el sistema de tratamiento, el sitio de descarga del
efluente y los cuerpos de agua existentes.

Memoria detallada del proyecto, obra o actividad que se pretenda realizar, con especificaciones de procesos y tecnologias que seran
empleados en la gestién del vertimiento: Se realizara la descripcion detallada del proyecto en sus diferentes etapas que en
subcapitulos posteriores se describen.

Informacion detallada sobre la naturaleza de los insumos, productos quimicos, formas de energia empleados y los procesos quimicos
y fisicos utilizados en el desarrollo del proyecto, obra o actividad que genera vertimientos: Se realizard una descripcion de los
productos quimicos que se aplican para la operacion de la planta de tratamiento

Prediccién y valoracion de los impactos que puedan derivarse de los vertimientos puntuales generados por el proyecto, obra o
actividad al cuerpo de agua. Para tal efecto, se debera tener en cuenta el Plan de Ordenamiento del Recurso Hidrico, el modelo
regional de calidad del agua, los instrumentos de administracion y los usos actuales y potenciales del recurso hidrico. La prediccion
y valoracién se realizar4 a través de modelos de simulacién de los impactos que cause el vertimiento en el cuerpo de agua, en funcion
de su capacidad de asimilacién y de los usos y criterios de calidad establecidos por la Autoridad Ambiental competente. Se tendré en
cuenta las caracteristicas generales de la fuente receptora en términos de caudal y calidad.

Prediccion y valoracion de los impactos que puedan derivarse de los vertimientos generados por el proyecto, obra o actividad al suelo,
considerando su vocacién conforme a lo dispuesto en los instrumentos de ordenamiento territorial y los Planes de Manejo Ambiental.
Cuando estos Ultimos no existan, la autoridad ambiental competente definira los términos y condiciones bajo los cuales se debe
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realizar la identificacion de los impactos y la gestion ambiental de los mismos.

> Manejo de residuos asociados a la gestion del vertimiento: Se debera documentar el proceso de limpieza y mantenimiento de los
sistemas de tratamiento, con una descripcion del manejo, tratamiento y/o disposicion final de lodos.

> Descripcion y valoracién de los impactos generados por el vertimiento y las medidas para prevenir, mitigar, corregir y compensar
dichos impactos al cuerpo de agua o al suelo. Se debera contemplar medidas de manejo ambiental que propendan a mitigar los
impactos identificados que permitan tener acciones de mitigacion, de seguimiento y monitoreo con el respectivo cronograma y
responsables

> Posible incidencia del proyecto, obra o actividad en la calidad de la vida o en las condiciones econdmicas, sociales y culturales de
los habitantes del sector o de la region en donde pretende desarrollarse y medidas que se adoptaran para evitar o minimizar efectos
negativos de orden sociocultural que puedan derivarse de la misma.

> Estudios técnicos y disefios de la estructura de descarga de los vertimientos, que sustenten su localizacién y caracteristicas, de forma
que se minimice la extension de la zona de mezcla.

Nota: Es de aclarar que la consultoria debe realizar el acompafiamiento a la Entidad solicitante, hasta que el mismo sea aprobado.
Procedimiento del permiso de vertimientos:

> Solicitar formulario Unico nacional de solicitud de solicitud de permiso de vertimientos mediante la ventanilla integral de tramites
ambiental VITAL.

> Diligenciar el formulario anexando los documentos requeridos anteriormente mencionados.

> Realice el pago del tramite por concepto de evaluacién del tramite (Se puede realizar por medio electronico en el siguiente link

Pagos en Linea).

Radica solicitud con la documentacion relacionada en los requisitos.

Acto Administrativo que da inicio al tramite de Permiso de Vertimientos, o de inadmision por falta de documentos necesarios, el cual

se notifica al interesado.

Atender la visita de los técnicos de la Corporacion.

Presentar informacién adicional en caso de que sea requerida por la Corporacién.

Notificarse del acto administrativo que otorgue o niegue el permiso.

Publicacién del Acto Administrativo que define el tramite en el Boletin Oficial - Pagina Web

vV V

YV V VY

1.4. ACTIVIDAD 4 - ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS AVR (COMPONENTE SOCIAL Y HSQ)

De conformidad con la Resolucién 799 de 2021, y considerando los requisitos complementarios exigidos para la estructuracion de
proyectos, se debe incorporar y desarrollar por primera vez el Estudio Complementario AVR, incluyendo de manera expresa el
componente social y el componente HSEQ (Salud, Seguridad y Ambiente), dado que estos no fueron elaborados en los estudios
desarrollados en 2020. En consecuencia, esta actividad no corresponde a una “actualizacion”, sino a la formulacion y construccién integral
de dichos componentes, con el fin de garantizar el cumplimiento del marco normativo vigente y la integralidad del proyecto.

El Estudio Complementario AVR se orienta a identificar, analizar y valorar las condiciones de vulnerabilidad y riesgo asociadas al proyecto,
integrando aspectos técnicos y operacionales con variables sociales, de seguridad y de gestién ambiental. Para ello, se desarrollarén
como minimo las siguientes actividades:

Componente social:

- ldentificacion de actores y partes interesadas (comunidad, instituciones, usuarios, grupos de interés).
- Caracterizacion social del area de influencia (condiciones socioeconoémicas, dindmicas del territorio, percepcion del servicio y
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problematicas asociadas).

- ldentificacion de impactos y riesgos sociales potenciales durante las fases de construccion y operacion (afectaciones temporales,
conflictos por uso del suelo, servidumbres, accesos, molestias, riesgos a poblacion vulnerable).

- Estrategia de relacionamiento social, socializacion y participacién, incluyendo mecanismos de atenciéon de PQR y manejo de
conflictos.

- Medidas de manejo social, cronograma y responsables, articuladas con el plan de obra y el esquema de operacion.

- Componente HSQ (Salud, Seguridad y Ambiente):

- ldentificacion de peligros y evaluacién de riesgos en SST aplicables a actividades de obra y operacion (matriz de peligros y
controles).

- Definicién de medidas de prevencion y control para la seguridad de trabajadores y terceros (sefializacion, manejo de transito,
protocolos de trabajo seguro, permisos, EPP, capacitacion).

- Lineamientos de gestién ambiental asociados a obra y operacion (manejo de residuos, control de emisiones y ruido, manejo de
aguas, control de derrames, contingencias).
Planes y protocolos de respuesta a emergencias y contingencias (incluyendo incidentes, derrames, eventos climéticos, fallas
operativas).
Definicion de indicadores de seguimiento y verificaciéon de cumplimiento.

Como producto, se entregara el Estudio Complementario AVR con sus anexos y soportes, integrando el componente social y HSEQ, con
enfoque preventivo y de manejo del riesgo, y articulado con los demas documentos del proyecto (diagndstico, alternativa seleccionada,
disefios, cronogramas y presupuesto). Esto permitira asegurar viabilidad técnica y cumplimiento normativo bajo la Resolucion 799 de 2021,
y facilitar la evaluacion y aprobacion del proyecto por parte de las instancias competentes.

1.5. ACTIVIDAD 5 - ENTREGA ESTUDIOS FINALES A LA CAR CON LOS AJUSTES.

Una vez desarrolladas las actividades de actualizacion del diagndstico y seleccion de alternativas, ajuste de disefios conforme a la
Resolucion 799 de 2021, actualizacion del modelo de calidad del agua, estructuracién del tramite de permiso de vertimientos y formulacién
del Estudio Complementario AVR (componente social y HSEQ), se procedera a la consolidacién, integracion y entrega formal de los
estudios finales ante la Corporacién Auténoma Regional — CAR correspondiente.

Esta actividad comprende la revision integral y control de calidad de todos los documentos técnicos, administrativos y anexos generados
durante el proceso, con el fin de garantizar coherencia interna, trazabilidad de los ajustes realizados respecto a los estudios de 2020 y
cumplimiento pleno de los lineamientos establecidos en la Resolucion 799 de 2021 y deméas normativa ambiental aplicable.

En particular, esta actividad incluye:

(i) Consolidacion del expediente técnico definitivo, integrando diagnéstico actualizado, seleccién de alternativas, disefios ajustados, modelo
de calidad del agua actualizado, estudio AVR y documentacion soporte del permiso de vertimientos.

(ii) Verificacion de consistencia entre memorias técnicas, planos, modelaciones, presupuestos, matrices de evaluacion y anexos.

(iiif) Elaboracion del documento de respuesta y trazabilidad de ajustes, en el cual se identifiquen de manera clara las modificaciones
realizadas frente a la version 2020 y su justificacion técnica y normativa.

(iv) Organizacion del expediente conforme a los requisitos formales de radicacion establecidos por la CAR (estructura documental,
formatos, firma de responsables, planos georreferenciados, medios digitales y fisicos segun aplique).

(v) Acompafiamiento técnico a la entidad contratante durante la radicacion del tramite y en la atencién de requerimientos o solicitudes de
informacion adicional que pueda formular la Autoridad Ambiental en etapa de evaluacion.
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Como resultado, se realizara la radicacion formal de los estudios ajustados ante la CAR y se entregara a la entidad contratante el soporte
de radicado correspondiente, dejando el proyecto en condiciones técnicas y documentales adecuadas para su evaluacion y eventual
aprobacion por parte de la Autoridad Ambiental.

Nota: Los documentos deben ser debidamente entregados en formato PDF, editable, y planos en DWG y PDF.

. ALCANCE TECNICO:
El futuro contratista se compromete a adelantar la consultoria cumpliendo con los parametros técnicos y normativos aplicables, lo cual
implica la ejecucion de disefios de ingenieria de detalle que seran presentados para su viabilizacion ante la Corporacion Autonoma regional

de Cundinamarca CAR u ofras entidades del orden nacional, para la gestion de posibles recursos de inversion para su ejecucion.

4+ Obligaciones De La Entidad

El Municipio de Anapoima, cundinamarca se obliga para con el contratista a:

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requeria para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

5. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de
compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente.

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

A. Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC)

El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC),
asi:

Cédigo Lo e o
UNSPSC Descripcion Justificacion
Planificacién de la gestién del riesgo de desastres, Servicios de planificacién de la
77101600 Planeacién ambiental estrategia de gestion o conservacién de recursos naturales, articulacion de la gestion
del riesgo de desastres con los sistemas ambientales municipales.
Preparacion y Alivio de | Formulacion y/o actualizacion de instrumentos de planificacion en gestidn del riesgo
93131800
desastres de desastres.
93151500 Administracin Publica Sgrwmos de administracion publica para gara.ntllzar I.al artlf:ulgmon de la gestion del
riesgo de desastres en los procesos de la administracion publica.
Servicios de Asesoria | Servicios de asesoramiento sobre temas ambientales debido a la transversalidad de
77101700 . - .
Ambiental la gestion del riesgo de desastres.
93141500 Desarrollo y  servicios | Trabajo social o comunitario con los actores de los sistemas departamentales o
sociales municipales de gestion del riesgo de desastres.
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Trabajo de articulacién de la gestién del riesgo de desastres con el impacto en el

93142100 Desarrollo regional desarrollo territorial sostenible y resiliente.

La inscripcion del proponente debe encontrarse vigente para el momento de la verificacion de este requisito. De igual forma debe
encontrarse vigente por el tiempo de ejecucion del contrato y hasta la liquidacion del mismo.

B. Valor estimado del Contrato

El valor estimado del contrato es de DOSCIENTOS CUARENTA'Y UN MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA'Y SEIS MIL CUARENTA
Y CUATRO PESOS ($ 241.846.044,00) M/CTE, incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones Nacionales, Departamentales y
Municipales, a que hubiere lugar y demas descuentos de caracter municipal vigentes al momento de la apertura del presente proceso y/o
pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve.

El presupuesto del Contrato esta garantizado con el certificado de disponibilidad presupuestal:

NUMERO FECHA VALOR
2026000798 13/08/2026 $241.846.044

C. Forma de pago

El Municipio pagaré al contratista el valor del presente contrato asi:

e  Un pago equivalente al 20% contra entrega de soportes con los productos e informes correspondientes a la actividad 1, aprobado por
el Interventor y/o el supervisor por parte del municipio.

e Un pago equivalente al 20% contra entrega de soportes con los productos e informes correspondientes a la actividad 2, aprobado por
el Interventor y/o el supervisor por parte del municipio.

e Un pago equivalente al 20% contra entrega de productos e informes correspondientes a la culminacién de la actividad 3, aprobado por
el Interventor y/o el supervisor por parte del municipio.

e Un pago equivalente al 20% contra entrega de productos e informes correspondientes a la culminacién de la actividad 4, aprobado por
el Interventor y/o el supervisor por parte del municipio.

e Un pago equivalente al 10% contra entrega de productos e informes correspondientes a la culminacién de la actividad 5, aprobado por
el Interventor y/o el supervisor por parte del municipio.

e Un ultimo desembolso equivalente al 10% a la liquidacién del contrato y suscripcién de acta de liquidacion; previa aprobacion técnica
de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR, ylo tres meses luego de la radicacién, lo primero que
ocurra de los productos que forman parte del alcance este contrato.

Nota 1: El precio incluye todos los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebracidn, ejecucion y liquidacidn del contrato. Por tanto,
en el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de administracion, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del
personal, incrementos salariales y prestacionales, desplazamientos, andlisis de laboratorio, transporte, alojamiento y alimentacion de la
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totalidad del equipo de trabajo; desplazamiento, transporte y almacenamiento de materiales, herramientas y toda clase de equipos
necesarios, honorarios y asesorias en actividades relacionadas con la ejecucion del contrato; computadores, licencias de utilizacion de
software; la totalidad de tributos originados por la celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato; las deducciones a que haya lugar; en
general, todos los costos en los que deba incurrir el CONTRATISTA para la cumplida ejecucion del contrato.

Adicionalmente el Contratista debera entregar la factura o documento equivalente, informe, registro fotografico y la documentacién mediante
la cual se verifique que se encuentra a paz y salvo respecto de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y Aportes
Parafiscales. Asi como los demas soportes exigidos por el Municipio y por la tesoreria municipal.

Todo pago esta condicionado a la disponibilidad del PAC Municipal. EI IVA y retencién en la fuente a los pagos, se realizaran de acuerdo
con las disposiciones legales sobre la materia. EI Municipio sélo adquiere obligaciones con el Contratista y bajo ningiin motivo o
circunstancia efectuara pagos a terceros

Descuentos: El proponente debera tener en cuenta que el Municipio de Anapoima efectuara los descuentos de ley del orden Nacional
vigentes y conforme a sus modificaciones de ley, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el contratista a la Entidad y con
la actividad objeto del contrato. Este contrato estara sujeto al régimen tributario vigente para la Republica de Colombia.

Es obligacién del contratista cargar los documentos requeridos para cada pago en la plataforma de SECOP Il dentro de los cinco (5)
primeros dias de cada mes y/o periodo a cobrar para revisién y aprobacidn por parte del supervisor.

D. Equipo de trabajo

El proponente debera presentar con la propuesta los soportes que certifiquen la condicion o requisitos exigidos para:

PERSONAL MINIMO REQUERIDO
CARGO CANT | DEDICACION PERFIL PROFESIONAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
Haber participado minimo en 8
contratos como director o Coordinador
de Consultoria en contratos de
elaboracion de estudios y disefios de

Profesional Ingeniero Civil y/o ingeniero
sanitario con minimo 20 afios de
experiencia profesional contados desde

Director de la obtencion de la matricula profesional y | .
0 . sistemas de  acueducto  ylo
la 1 30% con estudios de Posgrado )
. o . . | alcantarillado. Al menos uno de los
consultoria (Especializacién o Maestria) en gerencia

contratos debe contener estudios y
disefios a Plantas y/o Sistemas de
Tratamiento de Agua Residual en los
Ultimos diez afios.

de obras o hidraulica o afines; o en
ingenieria civil con énfasis en hidraulica o
sanitaria 0 ambiental o afines.

Profesional en Ing. Civil como minimo 7
afios de experiencia profesional con [Haber participado minimo en 2
matricula  profesional  vigente  con | contratos como Especialista Hidraulico
Especialista 0 estudios de Posgrado (Especializacion o [ en contratos de elaboracién de
R 1 30% ? L . - :

Hidraulico Maestria) en  Recursos hidricos, | estudios y disefios de sistemas de
hidraulica o afines; o en ingenieria civil [ acueducto y/o alcantarillado en los
con énfasis en hidraulica o sanitaria o | Ultimos tres afios.

afines
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Profesional en Ing. Civil con minimo 10 Haber participado en minimo. 3
N c e . contratos como Especialista
- afios de experiencia profesional contados
Especialista iy . Estructural en  contratos  de
0 desde la obtencion de la matricula . . o
en 20% . . elaboracion de estudios y disefios de
profesional y con estudios de Posgrado | ~.
Estructuras o . sistemas de  acueducto  ylo
(Especializacion o Maestria) en . - .
alcantarillado en los Ultimos cinco
estructuras "
afos.
Haber participado en minimo 4
Profesional en Ing. Civil como minimo 20 | contratos como Especialista de Disefio
afios de experiencia profesional con [ o Especialista en Plantas en contratos
Especialista matricula  profesional  vigente con | de elaboracion de estudios y disefios
er? disefio 30 estudios de Posgrado (Especializacion o [ de sistemas de acueducto y/o
de Plantas ° Maestria) en  Recursos hidricos, | alcantarillado. Al menos uno de los
hidraulica o afines; o en ingenieria civil | contratos debe contener estudios y
con énfasis en hidraulica o sanitaria o | disefios a Plantas y/o Sistemas de
afines Tratamiento de Agua Residual en los
diez afos.
Minimo 5 contratos como especialista
Especialista Profesional en Geologia minimo 20 afios | y/o asesor en el area de geotecnia y/o
en 40% con matricula profesional vigente con | evaluacion de riesgos en contratos de
Evaluacion ° estudios de Posgrado (Especializacion o | elaboracién de estudios y disefios de
de Riesgos Maestria) en Geotecnia. o afin. sistemas de  acueducto  ylo
alcantarillado en los ultimos diez afios.
Profesional en Ing. Civil con minimo 7 | Haber participado en minimo 3
Especialista afios de experiencia profesional contados | contratos como  Especialista  en
P desde la obtencion de la matricula | Geotecnia en contratos de elaboracion
en 20%
Geotecnia ° profesional y con estudios de Posgrado | de estudios y disefios de sistemas de
(Especializacion o Maestria)  en [ acueducto y/o alcantarillado en los
Geotecnia Ultimos cinco afos.
Haber participado en minimo 6
contratos como Especialista ambiental
en contratos de elaboracion de
Profesional en ingenieria Ambiental, | estudios y disefios de sistemas de
Sanitaria y/ Ing. Civil como minimo 20 | acueducto y/o alcantarillado. Al menos
Especialista 20% afios de experiencia profesional con [uno de los contratos debe contener
Ambiental ° matricula  profesional  vigente con | estudios y disefios a Plantas y/o
estudios de Posgrado (Especializacion o | Sistemas de Tratamiento de Agua
Maestria) en Ambiental y/o afines Residual en los ultimos diez afios y
haber solicitado los  permisos
ambientales ante una Corporacion
Auténoma Regional.
Especialista Profesional en Ing. Civil con minimo 10 Haber participado _en minimo 3
- Lo : contratos como Especialista en
en 0 afios de experiencia profesional contados
20% g . presupuestos en  contratos de
Presupuesto desde la obtencion de la matricula . . L
. elaboracion de estudios y disefios de
S profesional. .
sistemas de  acueducto  v/o
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PERSONAL MINIMO REQUERIDO

alcantarillado en los Ultimos cinco
afios.
Haber participado en minimo 3
. . . . contratos como Especialista en SST
Profesional en ingenieria Industrial y/o o
, . N ylo en el disefio del SG-SST para
. afines como minimo con 10 afios de -
Profesional 0 o . . obras civiles en contratos de
30% experiencia profesional con matricula e . o
SST . . T elaboracion de estudios y disefios de
profesional vigente y licencia vigente en | .
SST sistemas de  acueducto  ylo
‘ alcantarillado en los Ultimos cinco
anos.
Haber participado minimo en 2
Profesional en trabajo social con minimo | contratos en caracterizacion social
Profesional 0 5 afios de experiencia profesional [ para proyectos de estudios y disefios
. 30% S iy :
Social contados desde la obtencién de la|para construccion de sistemas de
matricula profesional. acueducto y/o alcantarillado en los
Ultimos tres afios.

El proponente elegido en el presente concurso debera garantizar durante la ejecucion del objeto contractual, contar con los profesionales
necesarios e idoneos para garantizar la buena marcha de los trabajos, los cuales deben ser los presentados en su propuesta.

Adicionalmente el proponente debera anexar de todo el equipo de trabajo solicitado, los siguientes documentos:

R

Hoja de Vida.

Copia de la Matricula Profesional.
Copia cédula de ciudadania.

Los respectivos soportes de formacién académica.

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios emitido por el consejo profesional que rige su profesion.
Carta de compromiso del profesional con firma manuscrita.

Las certificaciones presentadas para acreditar la experiencia del personal deberan ser expedidas por la entidad contratante, empleador o
quien tenga competencia para certificarlas y deberan contener como minimo la informacion que permita identificar el proyecto o contrato,
el cargo o actividades desempefiadas por el profesional y las fechas de inicio y terminacion de su participacion.

Cuando la certificacion no contenga la totalidad de la informacidn requerida, esta podré complementarse con contratos, actas, constancias
u otros documentos que permitan verificar la experiencia acreditada.

El oferente debera acreditar el cumplimiento de los requisitos minimos establecidos para el personal requerido. En caso de presentarse
informacion incompleta o documentos susceptibles de subsanacién, se aplicarén las reglas de subsanabilidad previstas en la normativa

vigente.
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E. Plazo de ejecucion del Contrato

La duracion para la ejecucion del Presente contrato es de TRES (03) MESES, contado a partir de la suscripcidn del acta de inicio entre
contratista y supervisor, previa expedicion del registro presupuestal y aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento. Sin sobrepasar la
vigencia fiscal 2026.

F. Lugar de ejecucion del Contrato

El lugar de ejecucion del Contrato es el Municipio de Anapoima, Cundinamarca.

J. Vigencia futura

El presente proceso no requiere vigencias futuras, de acuerdo con el articulo 11 de la ley 819 de 2003.

V. REQUISITOS HABILITANTES

El Municipio de Anapoima Cundinamarca debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes.
Esta verificacidn se hara de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de
Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto
a contratar se requiera la verificacion de requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, el Municipio puede hacer tal
verificacién en forma directa.

A. Capacidad Juridica

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras; consorcios, uniones
temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracién de esta
asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un afio mas.

1) Carta de Presentacion de la Oferta (Formato 1 debidamente suscrita): El proponente debera llegar la carta de presentacion
de acuerdo con el modelo suministrado por la entidad denominado FORMATO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA, firmada por la persona natural, o el representante legal de la sociedad, consorcio o unién temporal, indicando su
nombre, documento de identidad y demas datos requeridos.

2) Certificado de existencia y representacién legal o certificado de matricula mercantil: Personas juridicas Anexar el
certificado de existencia y representacion, expedido por la Camara de Comercio respectiva con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario a la fecha de presentacién de la propuesta, donde se contemple que el objeto de la sociedad este
acorde con el objeto del contrato a celebrar.

En el evento en que el certificado de la cdmara de comercio remita a los estatutos de la sociedad para efectos de determinar las
limitaciones al representante legal, se debe anexar fotocopia de dichos estatutos.

En caso que conforme a sus estatutos el representante legal tenga restringida la facultad para comprometa a la sociedad por el
valor de la oferta y para suscribir el contrato que hubiere lugar, debera anexar copia del acta emitida por el érgano competente
en la cual lo autoricen para tal efecto.

Acreditar que la duracion no sera inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas. (Articulo 6 de la ley 80 de 1993)
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10)

1)

Personas Naturales: Anexar certificado de matricula mercantil expedido por la camara de comercio con fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de presentacion de la propuesta, donde se contemple que la actividad mercantil
esta acorde con el objeto del contrato a celebrar.

Fotocopia de la Cedula de Ciudadania. Del representante legal, del representante legal del proponente persona juridica o del
proponente persona natural.

Fotocopia de la libreta militar o documento que acredite situacion militar. (Si aplica) Del representante legal, del
representante legal del proponente persona juridica o del proponente persona natural.

Declaracion de no estar incluido en las listas nacionales e internaciones de lavados de activos: Los proponentes deberan
presentar la declaracion de prevencion de lavado de activos y de la financiacion del terrorismo.

Consorcio y Uniones Temporales: Los proponentes que se presenten en cualquiera de estas figuras deberan allegar el
documento de conformacion del consorcio o union temporal; su termino de duracidn debe ser igual al plazo de ejecucién del
contrato y un (01) afio mas.

Compromiso anticorrupcion: Los proponentes deberan presentar el compromiso anticorrupcion debidamente diligenciado en
el formato de la entidad.

Certificado de acreditacién de la condicién de Mipyme: Dicho requisito se debera acreditar en los siguientes términos:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publicos, adjuntando copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la ley 590 de 2000 y el decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Copia del registro unico tributario: EI Municipio verificard que el proponente persona natural o juridica, esté inscrito en la
DIAN, para lo cual debera anexar copia del RUT (Registro Unico Tributario) actualizado con los cédigos CIIU o clasificador de
bienes y servicios (Decreto 1082 de 2015), documento que deberé estar vigente y en firme. Que su objeto social e inscripcion le
permita desarrollar el objeto a contratar.

Certificados de Antecedentes (disciplinario, fiscal, antecedentes judiciales y medidas correctivas): En caso de no ser
allegados serén Consultados por el Municipio.

Verificacion del pago de Multas por infracciones al cédigo nacional de policia y convivencia: Para el momento del cierre
del proceso y para la suscripcion del contrato, el proponente y sus integrantes, en caso de ser proponente plural, deberan
encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al cddigo nacional de policia y convivencia. En caso contrario no podra
suscribir el contrato con el MUNICIPIO, conforme lo establecido en el articulo 183 de la ley 1801 de 2016. El proponente aportara
el respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, no obstante, el comité
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juridico  evaluador verificara lo pertinente Enel portal web de servicios de la policia nacional
https://srvpsi.policia.govico/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.

12) Certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante sobre pagos de aportes de sus empleados para el
caso de personas juridicas: De conformidad con lo consagrado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 1 de la
Ley 828 de 2003, la proponente persona juridica debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion familiar, cuando
corresponda. Para el efecto, debera diligenciar el formato del presente documento. Este requisito también debera acreditarse
para la realizacién de cada pago derivado del contrato estatal.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal debera diligenciar el anexo en comento.

Cuando el proponente sea persona natural, deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, anexando la respectiva planilla de pago.

13) Certificacion Bancaria: El proponente deberé allegar certificacion bancaria.

¢ Formato de declaracion de bienes y rentas:

Personas naturales anexar formato de bienes y renta de la funcién publica y/o copia de declaracién de renta presentada mas
reciente ante la Direccion de Impuestos Nacionales DIAN, conforme al calendario tributario.

Personas juridicas anexar declaracion de renta presentada ante la direccidon de impuestos nacionales DIAN, conforme al
calendario tributario

14) Garantia de Seriedad de la Oferta: Los proponentes deben acompafiar su propuesta con la péliza de seriedad de la oferta, en
cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial de la convocatoria, con vigencia de noventa
(90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

4 CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES - GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.
Conforme a lo dispuesto en el Decreto 287 de 2026, se establece el siguiente criterio diferencial para Mipymes

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a favor de la Entidad Contratante por un
valor equivalente, como minimo, al 5% del valor total del PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO para el proceso de seleccion, y
con vigencia minima de Treinta (30) dias calendario desde la presentacion de la Oferta. En caso de prorrogarse el plazo del
proceso de seleccidn, el proponente deberd mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar
la validez de la garantia de seriedad por el término adicional que sefiale el MUNICIPIO. La garantia de seriedad de la propuesta
podra ser una garantia bancaria o una péliza de seguros. Deberd estar acompafiada del recibo o constancia del pago de la prima
0 constancia de que la péliza no expirara por falta de su pago o por revocacion unilateral.

15) Certificado inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP): Para el presente proceso, los proponentes deberan
presentar el Registro Unico de proponentes vigente y en firme, con una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
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B. Experiencia:

calendario anterior a la fecha de cierre del presente proceso, teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de
2015, el cual establece la identificacién con el clasificador de bienes y servicios.

En el evento que la propuesta la presente un consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera estar inscrito,

calificado y clasificado segun las identificaciones indicadas.

Cuando no se allegue el RUP o la fecha de expedicién de este no se encuentra dentro de la requeridas por la Entidad, se le
solicitara al proponente el respectivo documento o las aclaraciones que se consideren pertinentes.

1)

Experiencia General Solicitada: Informacién vigente y en firme contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), en las
condiciones sefialadas en el presente proceso contractual y con los siguientes requisitos:

Tres (03) contratos celebrados con entidades publicas y/o privadas en los ultimos quince (15) afios, de estudios y disefios o planes
maestros de proyectos de acueducto y alcantarillado.
Uno de los contratos aportados debe ser igual o superior al Presupuesto Oficial Estimado en SMMLYV al presente afio.
Uno (1) de los contratos debe incluir el disefio de plantas de tratamiento de Agua Residual.

Uno (1) de los contratos debe haber obtenido el concepto viable y/o viabilizacidn por la entidad contratante.
Registrados en el R.U.P. identificados con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel

Cada uno de los contratos deberan estar clasificados en todos los cddigos UNSPC relacionados a continuacién:

cODIGO

DESCRIPCION

77101600 Planeacion ambiental

77101700 Servicios de asesoria ambiental

81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura

81101600 Ingenieria Mecénica

81101800 Ingenieria Quimica

81151600 Cartografia

83101500 Servicios de Acueducto y alcantarillado

Se aclara que los valores a verificar incluyen el IVA y demas impuestos, gastos, costos asociados que correspondan.

Nota 1: La Entidad tomara el valor dispuesto en el registro Unico de proponentes, independientemente de si el Contrato o certificacion
contractual contiene varios proyectos y/o el suministro de bienes o servicios diferentes a los que se requieren para acreditar esta

experiencia.

El proponente persona natural, juridica, individual o plural, debera acreditar la experiencia con el certificado de inscripcion, calificacion
y clasificacion RUP vigente que aporte de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios en tercer nivel expresado.

Experiencia De Los Proponentes Plurales Los proponentes plurales (consorcios, uniones temporales, promesas de sociedad futura)
se encuentran igualmente sujetos al cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos sefialados para acreditar la experiencia. Siendo
pertinente aclarar que la experiencia del mismo correspondera a la sumatoria de las experiencias que acrediten cada uno de sus

miembros.
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Acreditacion De Experiencia De Contratos Ejecutados Previamente En Calidad De Contratista Plural: cuando un proponente
individual o plural acredite experiencia por medio de un contrato ejecutado en calidad de contratista plural, el valor del contrato ejecutado
que se tomard, sera Unicamente respecto del porcentaje de participacion de ese miembro en el contratista plural.

Si un proponente en el presente proceso ejecutd un contrato en calidad de contratista plural y varios de sus miembros actuales
participaron en la ejecucion del contrato aportado para acreditar la experiencia, estos podran aportar dicho contrato el cual se tomara
como UNO.

De acuerdo con lo anterior, el hecho de que sus miembros refieran la ubicacion de dichos contratos en diferentes consecutivos respecto
del Registro Unico de Proponente de cada uno de ellos, no sera considerado como aportar varios contratos.

En este caso, el valor del contrato aportado se tomara respecto de la sumatoria de los porcentajes de participacion de los miembros en
el referido contratista plural.

Respecto Del Contenido De Los Documentos Adicionales Para La Verificacion Del Condiciones De Experiencia Que No
Reposan En El Certificado Del Rup:

Para la verificacion de los requisitos sefialados como necesarios para acreditar experiencia, que no se pueden tomar en el RUP, se
recurrira a las certificaciones contractuales allegadas con la oferta y/o copia del contrato acompafiada del acta de acta de liquidacién.
En tal sentido, se necesita tener certeza cuando menos:

a) Nombre de la entidad contratante que certifica.

b) Objeto del contrato debidamente especificado y/o actividades que permitan acreditar de manera explicita la experiencia requerida.
¢) Valor del contrato incluido sus adiciones en caso de proceder.

d) Paralos contratos ejecutados en asociacién, se debe especificar el porcentaje de participacién de cada asociado.

e) Fecha de inicio y terminacion del contrato, incluido sus prorrogas en caso de proceder.

f)  Fecha de la certificacion (Debe ser posterior al vencimiento del plazo del contrato).

g) Indicacién de recibo final o de terminacion satisfactoria del contrato

h) Nombre, cargo y firma de la persona que certifica. Finalmente, no es necesario, pero si esté consignado, se revisara:

i)  Numero del contrato (si fue suscrito con entidad publica).

Nota 1: En caso de no contener toda esta informacion, EL MUNICIPIO podra solicitarle al proponente que, a través de documento
conducente y contractual, lo haga y/o podré satisfacer la informacién necesaria, tomandola o extrayéndola de los demas anexos que
reposen en la oferta y permitan evaluar garantizando la seleccion objetiva.

Para el efecto, en complemento de lo aqui referenciado, previendo que no se pueda revisar toda la anterior informacion en la certificacion
contractual y toque recurrir a alguno o algunos de los documentos mencionados, el proponente debera aportar con su oferta, ademas,
el formato de experiencia del proponente. El proponente podra igualmente acreditar los datos solicitados en la certificacion contractual,
para satisfacer el requerimiento, cuando no consten en el certificado por medio de la presentacion de:

Si el contrato se suscribi6 en consorcio 0 en union temporal se podra acreditar el porcentaje de participacion o la responsabilidad en la
ejecucion de las actividades dentro de la figura asociativa, mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal o de promesa
de sociedad futura.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio, de la orden de iniciacion o con el
documento previsto en el contrato. Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la Experiencia que se pretenda
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acreditar debera ser aportada por parte del PROPONENTE en las condiciones exigidas en el presente documento. Lo anterior en
cumplimiento del Art. 13 y 209 de la Constitucidn Politica, Art. 24, 26 y numeral 6 del art. 30 de la Ley 80 de 1993, asi como lo
preceptuado por el Art. 5 de la Ley 1150 de 2007 en aras de garantizar los principios de igualdad, legalidad, transparencia,
responsabilidad y deber de seleccion objetiva.

Todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada, deberan encontrarse debidamente suscritos por las
personas competentes. Teniendo en cuenta lo anterior, cuando se aporten certificaciones, las mismas deberan estar suscritas asi:

3. Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario competente. No se aceptan certificaciones
suscritas por el interventor y/o por el supervisor, en razén a que ningln manual de funciones y procedimientos en el sector publico,
provee tal situaciéon como legitima y permitida, en concordancia con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y la Ley 489 de 1998.

4. Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa contratante, o la persona delegada
para suscribirlo.

5. Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien se suscribio el contrato.

Documentos No Validos Para Acreditar Experiencia: El Municipio de Anapoima no aceptara como documento valido para la acreditacion
de la experiencia:

1. Subcontratos.

2. Certificaciones expedidas por la interventoria o supervision del contrato, de acuerdo a lo previamente expuesto en razon a los manuales
de contratacién en el sector plblico. Decreto Reglamentario Unico 1083 de 2015 y normas complementarias en la materia.

3. Auto certificaciones

Certificaciones 0 documentos expedidos con el animo de acreditar las obligaciones de un tercero o para un tercero.

5. Informes de interventoria o supervision

&

En todo caso, aunque el proponente aporte una certificacién para acreditar la experiencia, LA ENTIDAD se reserva el derecho de solicitar
cualquier otro documento adicional o hacer las verificaciones correspondientes directamente, en las bases de datos o medios tecnologicos
que estime conducentes.

Experiencia de Los Oferentes Extranjeros. Tratandose de Oferentes Extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, acreditaran la
experiencia en iguales condiciones que a los Nacionales, exceptuando los requisitos Legales que no apliquen en virtud de la calidad del
Proponente.

Deberan acreditar la experiencia por medio de certificaciones, cuyo objeto esté relacionado con el del presente proceso de contratacion, la
acreditacion de la experiencia debera cumplir las mismas calidades respecto al valor y demas definidas para los oferentes nacionales y/o
aquellos extranjeros con sucursal o domicilio en Colombia.

Todo el documento soporte antes sefialados deberan venir Consularizados o Apostillados (siempre que sean de Caracter Publico),
acompafiados de Traduccion al Castellano, en caso de presentarse en Idioma diferente, conforme se defina en el documento del Pliego de
Condiciones Electronico.
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Nota: Solo Se Tendran En Cuenta Las Certificaciones De Los Contratos Relacionados En El RUP

EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta antes de la adjudicacion, la informacion
aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma.

El Comité Evaluador procedera a verificar que cumplan con las condiciones indicadas, y adicionalmente, el o los contratos aportados para
acreditar la experiencia, deberan tener un objeto que acrediten experiencia de acuerdo con la necesidad del presente proceso.

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacién, se tomara cada uno como experiencia independiente,
registrandola en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente
documento.

1. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida como experiencia
requerida:

a.

La Entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

Tratandose de proponentes plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como minimo el
cincuenta por ciento (50%) de la experiencia exigida; i) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5%)
de la experiencia requerida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no
acreditar experiencia.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o Unién Temporal, el porcentaje
de participacion del integrante seré el registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos vélidos para la acreditacion
de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o Union Temporal, el valor a
considerar sera el registrado en el RUP o documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la
acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o en Unién Temporal, la
experiencia se afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como union temporal la acreditacion del “% de dimensionamiento” se afectara de acuerdo
con la distribucion de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de conformacion de
proponente plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para
acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecut6 cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no
se logre determinar, la evaluacion se realizara de conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente, respecto a los consorcios

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio 0 Unién Temporal, y dos (2) 0 mas
de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente Proceso, dicho contrato se entendera aportado
como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes
del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente Proceso.
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2. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaradn para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién mediante alguno de los documentos
sefialados en el Pliego de Condiciones:

Contratante

Objeto del contrato

Principales actividades ejecutadas

La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

e R i

3. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacién adicional a la contenida en el
RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién para que la Entidad realice la
verificacion en forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir
discrepancias entre dos (2) o més documentos aportados por el Proponente para la acreditacién de experiencia, se tendra en cuenta
el orden de prevalencia establecido a continuacion:

a.

b.

Acta de Liquidacion
Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en la que conste el recibo a
satisfaccién del servicio contratado debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.
Para los contratos que hayan sido objeto de cesidn, el contrato debera encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP

0 en uno o alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacién de experiencia de la empresa cesionaria,
segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno de los documentos que
se describen a continuacién:

f.

Certificacidn de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o
contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin corresponda, con la copia de la tarjeta profesional del contador
publico o revisor fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional. Certificacion de la
empresa privada a quien haya realizado el suministro y anexar las correspondientes facturas que respaldan dicho proceso
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4. PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacién de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con particulares se aplicaran las disposiciones
establecidas para la acreditacion de experiencia con particulares.

Para la acreditacién de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales el Proponente debera
aportar los documentos que se describen a continuacion:

l. Certificacion del subcontrato. Certificacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del subcontrato, la cual debe
encontrarse debidamente suscrita por el representante legal del Contratista, del Concesionario, etc. Asi mismo, debe contener la
informacion requerida en el presente Pliego de Condiciones para efectos de acreditacion de la experiencia.

Il. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo el subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacion requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

a. Alcance del objeto del contrato, en las que se pueda evidenciar los bienes subcontratados que pretendan ser acreditadas para
efectos de validacion de experiencia, en el presente Proceso de seleccion.

b.  Autorizacién de la Entidad Estatal por medio de la cual se autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacion, el
Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia:

c. copia del contrato o (ii) certificacion emitida por la Entidad concedente, donde acredite que para subcontratar no se requeria
autorizacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha obligacién
sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por
cuanto no fue advertida

Nota: Solo Se Tendran En Cuenta Las Certificaciones De Los Contratos Relacionados En El Rup.

EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta antes de la adjudicacion, la informacion
aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma.

El Comité Evaluador procedera a verificar que cumplan con las condiciones indicadas, y adicionalmente, el o los contratos aportados para
acreditar la experiencia, deberan tener un objeto que acrediten experiencia de acuerdo con la necesidad del presente proceso.

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, se tomara cada uno como experiencia independiente,
registrandola en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente
documento.
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5. Certificacion De Cumplimiento De Documentacion E Implementacion Del Sistema De Gestion, Seguridad Y Salud En El Trabajo:

El proponente debera allegar junto con su propuesta certificado ARL de implementacion del SG-SST y/o certificacién firmada por el
representante legal del resultado y nivel de implementacién del SG-SST de acuerdo a la aplicacion de estandares minimos aplicables- De.
1072/2015(2.2.4.6.1) y res 0312/2019 (autoevaluacion y/o evaluacién por parte de ARL)

Nota 1. En caso de allegar el certificado ARL de implementacion del SG-SST se debera adjuntar la evaluacién vigente.

Nota 2. En caso de allegar resultado de auto evaluacion igual o inferior al 85% debe allegarse plan de mejoramiento el SG-SST.

Nota 3: En caso de allegarse certificacion firmada por el representante legal, debe hacerse entrega de la licencia del implementador del
SG-SST.

Nota 4: Si el proponente es persona natural no esta obligado a implementar el sistema de gestion y seguridad y salud en el trabajo, debera
allegar la afiliacién y ultimo pago de ARL, EPS Y AFP.

6. Personal Minimo Requerido. El proponente debera presentar con la propuesta los soportes que certifiquen la condicion o requisitos
exigidos para:

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

CARGO CANT | DEDICACION PERFIL PROFESIONAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
Haber participado minimo en 8
contratos como director o Coordinador
de Consultoria en contratos de
elaboracion de estudios y disefios de
sistemas de  acueducto  ylo
alcantarillado. Al menos uno de los
contratos debe contener estudios y
disefios a Plantas y/o Sistemas de
Tratamiento de Agua Residual en los
Ultimos diez afios.

Profesional Ingeniero Civil y/o ingeniero
sanitario con minimo 20 afios de
experiencia profesional contados desde
Director de la obtencién de la matricula profesional y

la 1 30% con estudios de Posgrado
consultoria (Especializacién o Maestria) en gerencia
de obras o hidraulica o afines; o en
ingenieria civil con énfasis en hidraulica o
sanitaria o ambiental o afines.

Profesional en Ing. Civil como minimo 7
afios de experiencia profesional con [ Haber participado minimo en 2
matricula  profesional  vigente  con | contratos como Especialista Hidraulico

Especialista 1 30% estudios de Posgrado (Especializacion o [ en contratos de elaboraciéon de
Hidraulico ° Maestria) en  Recursos hidricos, | estudios y disefios de sistemas de
hidraulica o afines; o en ingenieria civil [ acueducto y/o alcantarillado en los
con énfasis en hidraulica o sanitaria o | Ultimos tres afios.
afines
Profesional en Ing. Civil con minimo 10 Haber participado en minimo. 3
- Lo : contratos como Especialista
. afios de experiencia profesional contados
Especialista s . Estructural en  contratos  de
0 desde la obtencion de la matricula iy . o
en 1 20% . ! elaboracion de estudios y disefios de
profesional y con estudios de Posgrado | .
Estructuras sistemas de  acueducto  ylo

(Especializacion o Maestria)  en

alcantarillado en los ultimos cinco
estructuras

anos.
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PERSONAL MINIMO REQUERIDO
Haber participado en minimo 4
Profesional en Ing. Civil como minimo 20 | contratos como Especialista de Disefio
afios de experiencia profesional con [ o Especialista en Plantas en contratos
Especialista matricula  profesional  vigente con | de elaboracién de estudios y disefios
pecial 0 estudios de Posgrado (Especializacion o | de  sistemas de acueducto ylo
en disefio 30% . " .
de Plantas Maestria) en  Recursos hidricos, | alcantarillado. Al menos uno de los
hidraulica o afines; o en ingenieria civil | contratos debe contener estudios y
con énfasis en hidraulica o sanitaria o | disefios a Plantas y/o Sistemas de
afines Tratamiento de Agua Residual en los
diez afos.
Minimo 5 contratos como especialista
Especialista Profesional en Geologia minimo 20 afios | y/o asesor en el area de geotecnia y/o
en 40% con matricula profesional vigente con | evaluacion de riesgos en contratos de
Evaluacion ° estudios de Posgrado (Especializacion o | elaboracién de estudios y disefios de
de Riesgos Maestria) en Geotecnia. o afin. sistemas de  acueducto  ylo
alcantarillado en los ultimos diez afios.
Profesional en Ing. Civil con minimo 7 |Haber participado en minimo 3
Especialista afios de experiencia profesional contados | contratos como  Especialista en
P 0 desde la obtencion de la matricula | Geotecnia en contratos de elaboracion
en 20% . . . L ;
Geotecnia profespngl y con estudios de Posgrado | de estudios y disefios dg sistemas de
(Especializacion o Maestria)  en [ acueducto y/o alcantarillado en los
Geotecnia Ultimos cinco afos.
Haber participado en minimo 6
contratos como Especialista ambiental
en contratos de elaboracidon de
Profesional en ingenieria Ambiental, | estudios y disefios de sistemas de
Sanitaria y/ Ing. Civil como minimo 20 | acueducto y/o alcantarillado. Al menos
Especialista 20% afios de experiencia profesional con [uno de los contratos debe contener
Ambiental ° matricula  profesional  vigente con | estudios y disefios a Plantas ylo
estudios de Posgrado (Especializacion o | Sistemas de Tratamiento de Agua
Maestria) en Ambiental y/o afines Residual en los ultimos diez afios y
haber solicitado los  permisos
ambientales ante una Corporacion
Auténoma Regional.
Haber participado en minimo 3
Especialista Profesional en Ing. Civil con minimo 10 contratos como  Especialista  en
~ Y . presupuestos en  contratos de
en 0 afios de experiencia profesional contados P . L
20% iy . elaboracion de estudios y disefios de
Presupuesto desde la obtencion de la matricula | .
. sistemas de  acueducto  ylo
S profesional. ) - .
alcantarillado en los Ultimos cinco
anos.
Profesional en ingenieria Industrial y/o | Haber participado en minimo 3
Profesional afines como minimo con 10 afios de | contratos como Especialista en SST
SST 30% experiencia profesional con matricula [y/o en el disefio del SG-SST para
profesional vigente y licencia vigente en [ obras civiles en contratos de
SST. elaboracion de estudios y disefios de
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PERSONAL MINIMO REQUERIDO
sistemas de  acueducto  ylo
alcantarillado en los Ultimos cinco
afos.
Haber participado minimo en 2
Profesional en trabajo social con minimo | contratos en caracterizacion social
Profesional 0 5 afos de experiencia profesional | para proyectos de estudios y disefios

) 1 30% s iy :

Social contados desde la obtencién de la|para construccion de sistemas de
matricula profesional. acueducto y/o alcantarillado en los
Ultimos tres afos.

El proponente elegido en el presente concurso debera garantizar durante la ejecucion del objeto contractual, contar con los profesionales
necesarios e idéneos para garantizar la buena marcha de los trabajos, los cuales deben ser los presentados en su propuesta.

Adicionalmente el proponente debera anexar de todo el equipo de trabajo solicitado, los siguientes documentos:

1. Hoja de Vida.
Copia de la Matricula Profesional.
Copia cédula de ciudadania.
Los respectivos soportes de formacion académica.
Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios emitido por el consejo profesional que rige su profesion.
Carta de compromiso del profesional con firma manuscrita.

o oW

Las certificaciones presentadas para acreditar la experiencia del personal deberan ser expedidas por la entidad contratante, empleador o
quien tenga competencia para certificarlas y deberan contener como minimo la informacion que permita identificar el proyecto o contrato,
el cargo o actividades desempefiadas por el profesional y las fechas de inicio y terminacion de su participacion.

Cuando la certificacion no contenga la totalidad de la informacidn requerida, esta podré complementarse con contratos, actas, constancias
u otros documentos que permitan verificar la experiencia acreditada.

El oferente debera acreditar el cumplimiento de los requisitos minimos establecidos para el personal requerido. En caso de presentarse
informacion incompleta o documentos susceptibles de subsanacion, se aplicaran las reglas de subsanabilidad previstas en la normativa
vigente.

C. Capacidad Financiera

El Municipio efectud el andlisis para establecer los indicadores para verificar la capacidad financiera, de acuerdo con la obligacion prevista
en el decreto 1082 de 2015.

Se tendra en cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP con corte a 30 de diciembre de 2025, asi:

Indicador indice Requerido

Capital de Trabajo
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, los indicadores (Se calcularan con base
en la suma de los componentes de los indicadores.)

100% del Presupuesto
Oficial
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indice de Liquidez > 165
(Se calcularan con base en la ponderacion de los componentes de los indicadores) T
Nivel de Endeudamiento <07
(Se calcularan con base en la ponderacion de los componentes de los indicadores) -
Razén De Cobertura De Intereses >18
(Se calcularan con base en la ponderacion de los componentes de los indicadores) 7

La Administracién Municipal de Anapoima, verificara la informacion financiera, de acuerdo con el RUP certificado por la Camara de Comercio
del domicilio del proponente.

En caso de consorcio y/o unién temporal se tomara la suma ponderada de los componentes segun el porcentaje de participacion de cada
de los integrantes.

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacion
propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del
pais de origen:

v Balance general
v Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).

Nota: Tal como lo dispone el manual de Colombia compra eficiente para determinar y verificar los requisitos habilitantes, en los procesos
de contratacién, cuando el indicador de cobertura de intereses u otro indicador que sea indeterminado, o en el caso de que esta no presente
obligaciones financieras, y por ende el denominador sea cero (0) y no pueda ser posible calcular el indicador, el proponente debera ser
habilitado.

Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP:

Indicador Indice Requerido
Rentabilidad sobre el Patrimonio >0
Rentabilidad sobre activos >0

La Administracion Municipal de Anapoima, verificara la informacién financiera, de acuerdo con lo certificado por la Camara de Comercio del
domicilio del proponente en el RUP.

En caso de consorcio y/o unién temporal se tomara la suma ponderada de los componentes segun el porcentaje de participacion de cada
de los integrantes.

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacién, de conformidad con la legislacién
propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del
pais de origen:

v Balance general
v Estado de resultados
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Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).

VI. CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y ADJUDICACION

La evaluacién y ponderacion de los factores de evaluacion se realizara por el Comité designado para el efecto, quien verificara el
cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes correspondientes. Asi mismo, la oferta mas favorable para la entidad sera
aquella que cumpla con los requerimientos técnicos minimos exigidos y que adicionalmente obtenga el mayor puntaje en la ponderacion

de los factores de calidad.

La Entidad asignara puntajes y ponderara los mismos de la siguiente forma:

CRITERIO DE ASIGNACION PUNTAJE MAXIMO

Experiencia Especifica Adicional Del Proponente 48.5
Formacién Académica adicional del equipo de trabajo 40

Apoyo a la Industria Nacional 10
Vinculacion de Personas en Condicién de Discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipymes 0.25
PUNTAJE MAXIMO POSIBLE 100

A. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE: (Maximo 48.5 Puntos).

La experiencia adicional del proponente sera contabilizada segun los requisitos descritos en la siguiente condicién. Tendra un puntaje
méximo de 48.5 puntos y se evaluard sobre aquellos contratos que acredite el proponente, diferentes a los aportados como requisito

habilitante en la experiencia general.
Los contratos adicionales, se evaluaran de la siguiente manera:

POR LA CANTIDAD DE CONTRATOS: 28,5 PUNTOS

Descripcion Puntos

Cuando el proponente acredite 4 contratos relacionados con estudios y disefios y/o planes 10
maestros de alcantarillado y/o planta de tratamiento de aguas residuales PTAR.
Cuando el proponente acredite 5 contratos relacionados con estudios y disefios y/o planes 20
maestros de alcantarillado y/o planta de tratamiento de aguas residuales PTAR.
Cuando el proponente acredite 6 0 mas contratos relacionados con estudios y disefios y/o planes 285
maestros de alcantarillado y/o planta de tratamiento de aguas residuales PTAR. ’

PUNTAJE MAXIMO TOTAL 28,5
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POR EL VALOR DE LOS CONTRATOS: 20 PUNTOS
Descripcién Puntos
Cuando la sumatoria del valor final ejecutado de los contratos aportados como experiencia
adicional, sea igual o superior a DOS (2) veces el valor del Presupuesto Oficial Estimado en 5

SMMLYV al presente afo.

Cuando la sumatoria del valor final ejecutado de los contratos aportados como experiencia
adicional, sea igual o superior a TRES (3) veces el valor del Presupuesto Oficial Estimado en 10
SMMLYV al presente afio.

Cuando la sumatoria del valor final ejecutado de los contratos aportados como experiencia
adicional, sea igual o superior a CUATRO (4) veces el valor del Presupuesto Oficial Estimado en 20
SMMLYV al presente afo.

PUNTAJE MAXIMO TOTAL 20

Se asignara un puntaje maximo de 48.5 PUNTOS, al proponente que acredite experiencia especifica adicional segin las condiciones
anteriores.

Se aplicaran las mismas condiciones de acreditacion de la experiencia descritas en los requisitos habilitantes.

B. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO: (Maximo 40 Puntos).

Una vez los profesionales cumplan los requisitos de formacion y experiencia habilitante, se asignaran puntajes, de acuerdo con las
siguientes condiciones:

Descripcion Puntos
Si el profesional ofertado en calidad de Especialista en Evaluacién de Riesgos de Consultoria acredita un
titulo de posgrado adicional al requerido dentro de los requisitos habilitantes, a nivel de especializacion o 20

maestria en el area de recursos hidricos.

Si el profesional ofertado en calidad de Especialista SST acredita un titulo de posgrado adicional al requerido
dentro de los requisitos habilitantes, a nivel de especializacién o maestria en el area de salud Ocupacional 20
ylo HSEQ y/o SST.

PUNTAJE MAXIMO TOTAL 40

Se asignara un puntaje maximo de 40 PUNTQOS, al proponente que acredite formacién académica del equipo de trabajo adicional a la
minima requerida, segun las condiciones anteriores.

Para la obtencion del puntaje, se deberan entregar copia de los titulo adicionales ofertados.

C. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Maximo 10 puntos) (Anexo 12)

El proponente debe manifestar en la Carta de Presentacién de la Propuesta (Formato No. 1), si los servicios que oferta cumplen con las
condiciones establecidas en el paragrafo del articulo 2° de la Ley 816 de 2003, correspondiente a la industria Nacional.

Para este aspecto, al proponente se le asignaran maximo diez (10) puntos de acuerdo con lo indicado en la siguiente tabla, segin la
procedencia de los servicios ofrecidos:
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Puntaje por criterio de Apoyo a la industria Nacional

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE

Bienes y Servicios nacionales 10 puntos

Mixtos con més del 50% nacional 8 puntos

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6 puntos

Mixtos con menos del 50% nacional 4 puntos

Bienes y Servicios extranjeros 2 puntos

De conformidad con lo establecido en el Decreto1082 de 2015, se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales, siempre que
cumpla con alguna de estas condiciones:

a) Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho pais, 6
b) Que, en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado trato nacional, las ofertas de bienes y servicios
colombianas, reciban el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

La acreditacion del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con los cuales Colombia ha negociado trato nacional
en materia de compras publicas se realizara mediante certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del
Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendra lo siguiente: a. Lugar y fecha de la certificacion; b. Numero y fecha del tratado; c.
Objeto del Tratado; d. vigencia del tratado, y el Proceso de seleccion al cual va dirigido.

En ausencia de negociacion de trato nacional, la certificacion deberé indicar si existe trato nacional en virtud del principio de reciprocidad,
caso en el cual, el Ministerio de Relaciones Exteriores solicitara la publicacion en el Secop de las certificaciones referidas y de mantener
dicha informacién actualizada coordinadamente con la Agencia Nacional de Contratacién Pablica, Colombia Compra Eficiente.

D. PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE LOS
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (Hasta 1 Punto)

Conforme a lo dispuesto en el Decreto 287 de 2026, se otorgara un (1) punto a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores
con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del presente Decreto 287 de 2026.

2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con discapacidad, con sujecién a todas las
exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co

Calle 2 N° 3-36 Tel. 8993-733 Ext. 226-113
Codigo Postal 25 26 40




ﬂHﬂPOm\R MUNICIPIO DE ANAPOIMA — CUNDINAMARCA NAPOIY
§r SECRETARIA DE CONTRATACION ﬁeﬂt :
""’w. :} PLIEGO DE CONDICIONES CODIGO: 102 | Pagina 35 de 47 'ﬁk‘j
MUNICIPIO DE DEF|N|T|V0 MUNICIPIO DE
ANAECINA VERSION: 1 FECHA: 22/12/2016 ANAECIMA

NiGmero total de Numero minimo de
trabajadores de la trabajadores con
planta de personal del discapacidad
proponente requerido
Entre 1 y 30 2
Entre 31 y 100 3
Entre 101 y 150 4
Entre 151 y 200 5
Entre 201 y 300 | 7
Entre 301 y 400 10
Entre 401 v 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601 y 700 168
En adelante, por cada
100 trabajadores
Mas de 700 debera contarse dos
(2) con discapacidad
adicionales

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el numero de personas con discapacidad indicado en la tabla anterior, el
cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al tamafio de su planta de personal. La tabla en mencién también
incluye a las personas con discapacidad adicionales que debera acreditar tener contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje
mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje adicional total y Unico a otorgar por este
criterio sera del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de la evaluacion de la oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de las Entidades Estatales con base en los siguientes documentos que el
proponente debera aportar junta con su oferta, de manera fisica o digital:

- Certificacion expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha de presentacion de la oferta, suscrita
por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la
que conste el numero de personas con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacion debera relacionar el nombre
completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexaré copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar
contratos de prestacion de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los Ultimas tres (3) meses en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio
de Salud y Proteccion Social.

- También, esta verificacidn se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante
verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta Unicamente la planta de personal del integrante
con mayor participacion porcentual.

La aplicacién de este puntaje adicional se hara sin perjuicio de los compromisos y limitaciones derivadas de los Acuerdos Comerciales
internacionales vigentes para Colombia.
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E. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: (0,25 Puntos).

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega de
dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrén en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082
de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

F. MIPYMES: (0,25 Puntos).

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en
Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera vélido para
los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para
la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgaré si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene
una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

G. Desempate

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de desempate de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 DE 2015
(Adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021) o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituya
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Vil. OFERTA

A. Presentacion

El Municipio de Anapoima Unicamente recibird propuestas a través de la plataforma — SECOP I, con el fin de obtener mayor eficiencia y
transferencia y reduciendo los costos de transaccion.

La oferta debera presentarse conforme lo establecido Colombia compra eficiente a través del SECOP Il, en donde corresponde al oferente
tener en cuenta las siguientes consideraciones:

1.

Elidioma del presente proceso de seleccion seré el castellano y por lo tanto, se solicita que todos los documentos y certificaciones
alos que se refiere este pliego de condiciones emitidos en idioma diferente al castellano, sean presentados en su idioma original
y en traduccién simple al castellano.

Los valores presentados en la oferta econémica deberan ser trabajados y calculados con maximo dos decimales.

En el evento de ser un consorcio 0 una union temporal se certificara un nimero de cuenta bancaria de uno de los consorciados
0 miembros de la unién temporal.

En caso de que el consorcio o unidn temporal sea adjudicatario de la contratacién, procedera a abrir una Unica cuenta a nombre
de la compafiia aseguradora lider de la misma y presentara la certificacion de la misma como requisito previo a la suscripcion del
contrato.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y la Entidad en ningun
caso sera responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algun documento de la oferta debe estar salvado con la firma de quien suscribe
el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la
correccion realizada.

CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS OFERTAS

APERTURA:

Lugar: Se realizara la apertura a través del sistema electrénico de contratacién piblica SECOP ||
Fecha: Segun cronograma SECOP ||

Hora: Segun cronograma SECOP |l

CIERRE:

Lugar: Las ofertas se Recepcionaran Unica y exclusivamente a través del sistema electrénico de contratacion Publica SECOP I
Fecha: Segun cronograma SECOP I

Hora: Segun cronograma SECOP I
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C. Ofertas Parciales

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos los bienes requeridos en el Anexo Técnico
del presente pliego.

D. Validez de las Ofertas

La Oferta debe tener una validez de treinta (30), contados a partir de su presentacion. En el caso de una suspension que supere este
término, la Entidad Estatal contratante solicitara la ampliacion de la oferta al proponente por un término igual a la suspension.

E. Reserva durante el proceso de evaluacion

Los Proponentes son responsables de advertir si la informacién presentada en la Oferta contiene informacion confidencial, privada o que
configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le sirven de
fundamento.

El Municipio de Anapoima mantendra la reserva de la informacion en el Proceso de Contratacién frente a terceros.
El Municipio se reserva el derecho de revelar dicha informacion a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

La informacion relativa al andlisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las Ofertas y la recomendacion para la Adjudicacion, no puede
ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que el Municipio de Anapoima comunique que el informe de evaluacion se encuentra
disponible para que los Proponentes presenten las observaciones correspondientes.

F. Evaluacion de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccién V seran evaluadas, de acuerdo con lo establecido
en la seccion VI.

El Municipio de Anapoima debe publicar el informe de evaluacién de Ofertas en la oportunidad sefialada en el Cronograma de que trata la
seccién XIV.

G. Devolucion de las Ofertas

Una vez finalizado el proceso de seleccion los Proponentes no favorecidos con la adjudicacion del contrato, podran acercarse a reclamar
el original de la garantia de seriedad de la Oferta y los demas documentos, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que se
expida el acto de adjudicacion, previsto en el Cronograma; de lo contrario EI Municipio procedera al archivo de la Oferta original y la
destruccién de su copia.

H. Rechazo

En adicidn a otras causas previstas por la Ley, EI Municipio de Anapoima, rechazaré las Ofertas presentadas por los Proponentes en los
siguientes casos

1. sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma;
2. que no hayan cumplido el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo durante el Proceso de Contratacion.
3. Cuando el proponente no aporte o retina los requisitos habilitantes o condiciones de participacion indicados en el presente pliego.
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14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.

Cuando no se aporte alguno de los documentos para calificar la propuesta, necesarios para la comparacién objetiva de las mismas y
que tengan que ver con exigencias minimas.

Cuando el proponente no presente los documentos subsanables requeridos, dentro del plazo otorgado por el Municipio de Anapoima.
Cuando la oferta presentada supere el presupuesto oficial.

Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda a lo requerido por el Municipio de Anapoima, esta
exigencia aplica a cada uno de los integrantes, cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma de asociacién.

Si la propuesta es presentada en moneda diferente a la legal colombiana o en idioma diferente sin la respectiva traduccién al espafiol.
Si el proponente se encuentra reportado en el Boletin de Responsables Fiscales.

Cuando el plazo ofrecido para la ejecucion del contrato supere el establecido en el Pliego de Condiciones.

. Cuando no se diligencie en su totalidad, la Oferta Econdmica.

Por no considerar las modificaciones al Pliego de Condiciones que mediante adendas haya hecho el Municipio de Anapoima

Cuando se adicione, suprima, modifique o altere uno o varios de los requerimientos técnicos 0 no se cotice las cantidades del formulario
de la propuesta, o cuando se modifique una cantidad o unidad del mismo formulario de manera tal que no se pueda realizar una
comparacion objetiva de las propuestas.

Cuando el proponente oferte valores unitarios de cada item, superiores a los estipulado en el item “descripcidn” del estudio previo.
Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o con nombres diferentes, para el
mismo proceso de seleccion.

Si luego de evaluadas las propuestas, se encuentra contradiccion entre los documentos aportados con la propuesta y lo confrontado
con la realidad.

Cuando la propuesta sea artificialmente baja y a consideracién del Comité Evaluador la propuesta debe ser rechazada.

Cuando no se presente la garantia de seriedad de la oferta.

Cuando la oferta sea incompleta o parcial; esto es, cuando no cumpla lo especificado o no incluya algin documento que, de acuerdo
con estos Pliegos de condiciones, se requiera adjuntar y dicha deficiencia impida la comparacion objetiva con otras ofertas.

Cuando el proponente hubiere prestado servicios al Municipio de Anapoima (bajo cualquier modalidad de contratacion), en los Ultimos
cinco afios y se le hayan impuesto multas o sanciones por incumplimiento contractual.

Si el proponente condiciona los efectos o alcance de la propuesta. La propuesta debe cumplir estrictamente y sujetarse a todos y cada
uno de los requisitos Del pliego de condiciones.

Cuando la informacién inscrita en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre vigente al momento de la presentacion de la
oferta, de conformidad con lo sefialado en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del decreto 019 de 2012;
y régimen de transicion, numeral 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 Decreto 1082 de 2015.

Cualquier otra causa contemplada en la ley.

Declaratoria de Desierta

El Municipio de Anapoima, declarara desierto el presente proceso de seleccidn cuando:

No se presenten ofertas;

Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en el Pliego de
Condiciones;

Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente;

El representante legal de Municipio de Anapoima, o su delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte por la
declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision; y

se presenten los demas casos contemplados en la ley.
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J. Retiro de la Oferta

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion, podran retirarlas, siempre y cuando
la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por el Municipio de Anapoima Cundinamarca antes de la fecha y hora de cierre del
presente proceso.

Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le sera devuelta al Proponente sin abrir, previa expedicion de un recibo firmado por el solicitante.

K. Renuencia Del Adjudicatario A La Suscripcion Del Contrato.

Si el oferente adjudicatario no firma el contrato dentro del término anteriormente indicado, el Municipio de Anapoima podra adjudicar el
contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, al oferente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su oferta sea igualmente
favorable para la entidad y este debera suscribir el contrato en el término sefialado en el punto anterior.

L. Efectividad De La Garantia De Seriedad De La Oferta.

Si el oferente adjudicatario no firma el contrato dentro del término anteriormente indicado, o dentro del término que se le indique al calificado
en segundo lugar, quedara a favor del Municipio de Anapoima en calidad de indemnizacion, la garantia de seriedad de la oferta, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados y no cubiertos por la garantia. Si por cualquier
razén no se obtiene la efectividad de la garantia de seriedad de la oferta, el Municipio de Anapoima podra demandar por via ejecutiva el
valor asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la oferta del adjudicatario y el acto de adjudicacion, ya que queda expresamente
claro que la sola presentacion de la oferta constituye aceptacion plena por parte del oferente de las condiciones del presente documento.

M. Perfeccionamiento Y Ejecucién Del Contrato.

El contrato se perfeccionara con la firma de las partes, una vez se eleve a escrito. Para la ejecucion del contrato se requiere de la expedicion
del registro presupuestal y la aprobacion de las garantias exigidas al contratista escogido.

N. Publicacion Del Contrato.

ARTICULO 223. ELIMINACION DEL DIARIO UNICO DE CONTRATACION. A partir del primero de junio de 2012, los contratos estatales
solo se publicaran en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica -SECOP-que administra la Agencia Nacional de Contratacion
Publica-Colombia Compra Eficiente. En consecuencia, a partir de dicha fecha los contratos estatales no requeriran de publicacion en el
Diario Unico de Contratacién y quedaran derogados el paragrafo 3 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, 105 articulos 59, 60, 61Y 62 de la
ley 190 de 1995 y el paragrafo 2 del articulo 3 de la Ley 1150 de 2007.

Vill. ACUERDOS COMERCIALES

En virtud de lo establecido en el manual explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos comerciales negociados por
Colombia para entidades contratantes, del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion, se
procede a determinar si la contratacion se encuentra cubierta por un acuerdo internacional o tratado de libre comercio, asi:

Actualmente el estado colombiano tiene vigente los siguientes acuerdos Internacionales o tratados de libre comercio con compromisos en
materia de contratacion publica con los siguientes paises: Chile, México, los paises del tridangulo Norte (Salvador, Guatemala, Honduras),
Suiza y Liechtenstein como miembros de la Asociacién Europea de libre Comercio — AELC (EFTA)- y los Estados Unidos.
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De acuerdo con la lista de entidades incluidas en los capitulos de contratacion publica que se relacionan en el manual explicativo de los
capitulos de contratacién publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes relacionadas, se
observa que el Municipio de Anapoima no se encuentra incluida de manera expresa, por lo que se concluye que no estaria cubierta por los
tratados de libre comercio relacionados anteriormente

XIX. ADJUDICACION

Para la adjudicacion se tendra en cuenta lo previsto en el Decreto 1082 de 2015.

Para tal efecto, citara al proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y abrira el sobre con la oferta econdmica con el fin
de verificar si la oferta econémica esta en el rango del valor estimado.

En caso afirmativo, revisara con el oferente la consistencia de la oferta con las necesidades de la Entidad Estatal a que se refiere el numeral
del 3 al 6 del articulo 2.2.1.2.1.3.2el Decreto 1082 de 2015. Si llegan a un acuerdo, dejaran constancia del mismo y firmarén el contrato. En
caso negativo; o, en caso de no llegar a un acuerdo, la Entidad Estatal citara al proponente ubicado en el segundo lugar del orden de
elegibilidad y revisara con él, la consistencia de la oferta con las necesidades de la Entidad Estatal a que se refiere el decreto 1082 de
2015. En caso en que lleguen a un acuerdo, dejaran constancia del mismo y firmaran el contrato; en caso contrario, declara desierto el
Proceso de Contratacion.

En el evento que el ordenador del gasto o su delegado no acoja las recomendaciones del comité evaluador, debera justificarlo en el acto
administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierta.

La negociacion se referira al alcance de la consultoria y su valor.

X. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

LIMITACION A MIPYME

De conformidad al Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021, Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000),
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las
Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el proceso contractual.
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PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar
y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:
1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacién. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por |a autoridad competente
para expedir dicha certificacién. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen

En las convocatorias limitadas, la entidad, sélo aceptara las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por
Mipyme.

En todo caso, se considera que de conformidad con lo establecido por los Articulos 31, 33 y 34 de la Ley 2069 de 2020, la Convocatoria
Limitada a Mipymes se desarrollara bajo los parametros establecidos por el Articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, segun las
condiciones establecidas por el Decreto 1860 de 2021, y de conformidad con el Articulo 8 del Decreto 1860 de 2021.

LIMITACION TERRITORIAL A MIPYMES

Dentro del mismo término y condiciones del numeral anterior, la presente convocatoria podra ser limitada a Mipymes domiciliadas en el
Departamento de Cundinamarca. Para el efecto, el interesado debera manifestar la solicitud de convocatoria limitada territorialmente al
Departamento de Cundinamarca, adjuntando los mismos requisitos del numeral anterior, y acreditando su domicilio donde le corresponda
para la procedencia de lo limitacién territorial. El interesado podra solicitar la limitacion territorial al municipio y/o al departamento. La entidad
determinara el cumplimiento de los requisitos anteriormente sefialadas y los establecidos en el Decreto 1860 de 2021, para determinar la
limitacion territorial que corresponda.

XI. RIESGOS

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se deberan incluir los soportes que permitan la tipificacion, estimacion
y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato.

Los riesgos deben ser tipificados, estimados y distribuidos por parte de la Entidad, con el propdsito de que los interesados los conozcan y
con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccion respectivo.
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Para el caso de la licitacion publica, seleccidn abreviada y concurso de méritos, se debe tener en cuenta lo preceptuado en el documento
CONPES 3714 6 el que aplique.

Nota: se dara aplicacién a este aspecto de acuerdo con las normas citadas en este numeral y una vez se reglamente por parte de Colombia
Compra Eficiente se haran los ajustes respectivos.

TIPIFICACION ESTIMACION ASIGNACION
Probabilidad | Valoracion
Del Riesgo
RIESGOS TECNICOS
La no deteccidn de algun defecto durante la inspeccion visual de los requisitos | ALTA 100 Contratista
generales, realizada por el comité técnico Receptor, segun las referencias
solicitadas.
Participacion de oferentes sin experiencia en la elaboracién, venta y/o | BAJO 100% Contratista

distribucion y/o comercializacion de este tipo de elementos, que por su
naturaleza requiere el cumplimiento de normas técnicas especificas.

La No prevision por parte del proveedor de la mejor alternativa para el transporte | ALTA 100% Contratista
de los bienes a entregar, teniendo en cuenta la naturaleza del elemento, el sitio
de entrega, las restricciones de transporte y demas aspectos que impidan la
entrega oportuna de los bienes contratados en el tiempo estipulado en las
condiciones del contrato. Asi como el pago de las primas de los seguros de
transporte por robo, destruccion y/o pérdida de los mismos.

La pérdida, destruccion, deterioro o robo de los elementos que se utilicen para | ALTA 100% Contratista
el desarrollo del objeto del presente proceso, hasta y durante la suscripcion
del acta de recibo a satisfaccion.

RIESGOS FINANCIEROS

Falta de consecucidn de recursos que soporten la ejecucidn del contrato BAJA 100 Contratista
Los efectos favorables o desfavorables en la alteracién de las condiciones de | ALTA 100% Contratista
financiacion que tome el CONTRATISTA para dar cumplimiento al objeto

contractual

RIESGOS ECONOMICOS

El riesgo cambiario en los procesos en pesos colombianos que involucre la | BAJ 100 Contratista

cancelacion de servicios producto de la ejecucion de la presente contratacion
en el extranjero.

La inadecuada proyeccion de costos econémicos incurridos por el contratista | BAJO 100% Contratista
en la ejecucion del contrato al momento de presentar su propuesta a la
administracion.

Los efectos desfavorables en las materias primas, mano de obra y todo lo | ALTA 100% Contratista
correspondiente a la produccién de los bienes que en ejecucion del presente
contrato de servicio con ocasion del impacto

de la economia de los paises fabricantes de los elementos a adquirir en el
presente proceso.

RIESGOS JURIDICOS
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CAMBIO DEL REGIMEN LEGAL: toda norma de obligatorio cumplimiento para | BAJA 100% Contratista
el Municipio, en los casos en que los cambios de régimen legal afecten al
contrato y las Condiciones pactadas en él y modifiquen las condiciones
pactadas en el contrato, sobre todo en cuanto a las clausulas que contienen
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, seran introducidas al contrato, sin que
medie negociacién alguna con el CONTRATISTA, toda vez que el MUNICIPIO,
no tiene la facultad de negociar apartes normativos de obligatorio
Cumplimiento..

El cumplimiento de las obligaciones surge en favor de las Entidades Estatales | BAJO 100% Contratista
con ocasién de la firma y ejecucion de los contratos, y los riesgos derivados de
la responsabilidad extracontractual que puedan surgir por las actuaciones,
hechos u omisiones de sus contratistas y

subcontratistas.

Ocurrencia de las situaciones de orden publico, paros o huelgas Baja 50% | BAJA 50% Contratante
Contratante

Los efectos derivados siniestros total o parcial, ocasionados por grupos al | BAJA 100%
margen de la ley

Xil. GARANTIAS

A. Garantia de seriedad

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros, condiciones y
requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada seré susceptible de aclaracién por el Proponente hasta el término de
traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)

Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza, (i) Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.
Asequradol 1 NICIPIO DE ANAPOIMA identificada con NIT 890680097-7
beneficiario

A Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
Mmparos 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacién.
Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Selecciéon
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e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo societario
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
Tomad respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
omador

podré denominarse de esa manera.

e Paralos Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Proponente
Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del Proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar la vigencia de la Garantia de
seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la oferta. Durante este
periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar, ni modificar los términos o condiciones de
la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

B. Garantias del Contrato

El Proponente que resulte adjudicatario del Proceso de Contratacidn debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones
derivadas del Contrato a favor del MUNICIPIO DE ANAPOIMA, La garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia de cumplimiento en original a la

Entidad dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacién de la Entidad.
Esta garantia tendré las siguientes caracteristicas:

Asegurado/ MUNICIPIO DE ANAPOIMA identificada con NIT 890680097-7
beneficiario
|Amparo  |Vigencla | ValorAsegurado |
Cumplimiento
Ampara el cumplimiento de todas las | Término de duracion del | Diez por ciento (10%) del
obligaciones surgidas en virtud del | contratoy seis (06) meses mas | valor del contrato
presente contrato
Calidad del servicio Término de duracion del | Veinte por ciento (20%) del
Amparos, vigencia y Cubre a la entidad estatal contratante | contrato y seis (06) meses mas | valor del contrato
valores asegurados de los perjuicios imputables al
contratista garantizando que surjan con
posterioridad a la terminacion del
contrato y que se deriven de la mala
calidad del servicio prestado
Pago de salarios, prestaciones | Plazo de duracidn del contrato | Cinco por ciento (5%) del
sociales e indemnizaciones laborales | y tres (03) afios mas valor del contrato
Del personal que el Contratista haya de
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utilizar en el territorio nacional para la
ejecucion del contrato.

e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario que
figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.

Tomador Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la garantia debera

ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los

integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento, si el valor a asegurar

es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Informacion necesaria
dentro de la pdliza

El Contratista est4 obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las reclamaciones que efectue
la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por
parte del Contratista o su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

XIiIl. SUPERVISION

El Municipio de Anapoima Cundinamarca ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion de los trabajos a través del SECRETARIO(A) DE
DESPACHO DE LA SECRETARIA DE PLANEACION Y LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

El supervisor debe ejercer un control integral o técnico, administrativo, financiero, contable o juridico Sobre el proyecto, para lo cual, podra
en cualquier momento, exigir al contratista la informacién que Considere necesaria, asi como la adopcién de medidas para mantener,
durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econdémicas y financieras existentes al momento de la celebracién
del mismo.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

El Contratista debe acatar las 6rdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el supervisor. No obstante, si el Contratista no
esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia al Municipio de Anapoima, antes de proceder a
ejecutar las 6rdenes. En caso contrario, respondera solidariamente con el supervisor si del cumplimiento de dichas 6rdenes se derivan
perjuicios para el Municipio de Anapoima.

Si el Contratista rehUsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificara por escrito sobre el incumplimiento de
dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacién no surte ningln
efecto dentro de un plazo de Ocho (08) dias hébiles, el supervisor comunicara dicha situacion al Municipio de Anapoima para que este tome
las medidas que considere necesarias.
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El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, como es el caso de atencion de
emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcion del transito, entre otros, incumpliendo asi el desarrollo normal de las
actividades programadas.

Las principales funciones y atribuciones del supervisor son:

1.
2.
1.

w

Colaborar con el CONTRATISTA para el éxito de los trabajos.

Exigir el cumplimiento de las especificaciones y del contrato en todas sus partes.

Estudiar y recomendar los cambios que se consideren convenientes o necesarios en las especificaciones, y someterlos a consideracion
de la Administracion Municipal.

Verificar los servicios prestados por el CONTRATISTA.

Velar por el cumplimiento de las normas de seguridad.

Vigilar que el CONTRATISTA cumpla las disposiciones que sean necesarias y, en general, todas las atribuciones que se consideren
como potestativas del Supervisor, y las demas que le asigne ORDENADOR DEL GASTO,

Informar a la Compafiia de Seguros sobre las llamadas de atencién e incumplimientos del CONTRATISTA.

Cumplir los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones y demas normas complementarias.

Revisar y aprobar el programa de trabajo del CONTRATISTA. Y solicitar su actualizacidn tantas veces sean necesarias, de acuerdo
con la necesidad del servicio.

Apoyar, asistir y asesorar en todos los asuntos de orden técnico, financiero, econdmico, ambiental y juridico que se susciten durante
la ejecucion del contrato.

Y las demas estipuladas en ley referentes a la Supervisién en los procesos contractuales.
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