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ENTIDAD MUNICIPIO DE PISBA - BOYACA
DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL
FECHA AGOSTO DE 2026

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que la Administracion Municipal como ente descentralizado territorial debe dar cumplimiento a los fines del estado,
consagrados en el Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Que la Constitucion Politica, en el Articulo 113, establece que los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones separadas,
pero colaboran armonicamente para la realizacion de sus fines, considerando la existencia de propdsitos comunes, se
requiere aunar esfuerzos y desarrollar mecanismos de cooperacién y apoyo técnico, logistico y econdmico que viabilicen y
concreten el objeto de los cometidos de las entidades estatales.

Que es competencia del Alcalde de conformidad con la Ley 1551 de 2012, articulo 29, literal d, numeral 5, Ordenar los gastos
y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econdmico, social y con el presupuesto,
observando las normas juridicas aplicables , solucionar las necesidades insatisfechas en salud, educacion saneamiento
ambiental, agua potable, servicios publicos domiciliarios, vivienda, recreacion y deporte y en concurrencia y coordinacion
con las demas entidades territoriales y la nacién en los términos que define la ley.

En el ambito misional, es deber de la administracion dirigir el area de integracién comunitaria relacionada con la participacion
y el desarrollo comunitario, la atencidn de los derechos humanos, la promocidn de la cultura, el deporte y la recreacién, asi
mismo la implementacion de los planes de seguridad y convivencia; para garantizar el equilibrio de gobernanza, entre
poblacién y administracion local.

Que el articulo 311 de la Constitucion Politica establece que al Municipio como entidad fundamental de la divisién politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande
el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural
de sus habitantes y cumplir las demés funciones que le asignen la constitucion y las leyes.

Que la Alcaldia municipal de Pisba, entre otras, tiene como responsabilidad garantizar las condiciones para el ejercicio
efectivo, progresivo y sostenible de los derechos a la cultura, la recreacion, el deporte, la salud de los habitantes del Municipio
y durante la presente administracion pretende realizar diferentes eventos a lo largo del afio.

Que la administracion municipal de Pisba realiza y organiza una serie de eventos y actividades con el proposito de dar
cumplimiento a la ley y a las metas fijadas en el plan de desarrollo territorial denominado “PISBA MAS HUMANA: EQUIDAD,
GESTION RESULTADOS”

En este sentido, la administracion municipal de Pisba tiene planeado realizar las siguientes actividades:
A) DIiA DEL CAMPESINO:

Con el animo de conservar la tradicién agricola, dentro del homenaje de la celebracion del DIA DEL CAMPESINO, se hace
necesario realizar la entrega de alimentacion e incentivos para exaltar la labor agricola a titulo de reconocimiento, estimulo
y exaltacion de la labor de quienes labran la tierra y desarrollan una actividad econdmica primaria, que contribuye a mejorar
no solo la calidad de vida de las poblaciones, sino a potencializar el capital social y econémico del municipio.

Igualmente, de conformidad con lo establecido en el Decreto 135 de 1965 modificado parcialmente por el Decreto 780 de
1992, donde se institucionalizo el dia nacional del campesino, corresponde a los Alcaldes de cada municipio, con la
colaboracién de las diferentes entidades oficiales vinculadas a su entidad el fomento agricola, ganadero y forestal, la
elaboracidn de programas especiales para exaltar los méritos y la laboriosidad de las personas dedicadas a las actividades
agricolas o ganaderas.

De otro lado, el dia del campesino es una oportunidad para el reconocimiento de las tradiciones culturales de esta poblacion,
es también la ocasién para establecer un intercambio y dialogo sobre la historia y la cultura de los campesinos, la cual es

Palacio Municipal - Calle 2 # 4 Esquina - Parque principal www.pisba-boyaca.gov.co
Teléfono mévil: 311 477 4078 / Codigo Postal: 151801
Correo electrénico: alcaldia@pisba-boyaca.gov.co, contactenos@pisba-boyaca.gov.co



http://www.pisba-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@pisba-boyaca.gov.co
mailto:contactenos@pisba-boyaca.gov.co

MUNICIPIC DF PISRA MANUAL PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS Cddigo: CO-FR-01

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG Version: 2
Fecha: Abril/ 2026
\ - ESTUDIOS PREVIOS
Nil. 600.086.388 - 5 Pagina 2 de 42

parte fundamental de nuestra historia como nacién, puesto que los campesinos son custodios de unas tradiciones que hablan
de nuestra memoria histérica. En este sentido, esta celebracion es también una conmemoracién de nuestra diversidad y
nuestra multiculturalidad.

En la historia de nuestro pais la produccién agricola ha determinado a su vez la ubicacién geogréfica de las familias
campesinas y su lugar en la economia nacional.

Colombia es un pais que se ha caracterizado por las bonanzas econdmicas ligadas a la extraccién de algunos productos
mineros, energéticos o agricolas. Estas bonanzas han determinado en cierta forma el destino de la poblacién campesina y
ha sido determinante en la configuracion de la situacion rural de nuestro pais.

La historia de estas bonanzas también ha estado marcada por el conflicto armado interno, siendo uno de los eventos mas
representativos de la historia de la violencia de nuestro pais, la llamada masacre de las bananeras (1928). Este
desafortunado evento historico configuré gran parte de las relaciones conflictivas entre el sector agricola, el Estado y los
terratenientes durante el siglo XX, al igual que se convirtié en referente de los movimientos campesinos que exigian mejores
condiciones de vida para ellos y sus familias.

Durante las Ultimas décadas el conflicto armado interno, fue otro fenémeno afect6 radicalmente a la poblacién campesina.
El desplazamiento forzado, usado como estrategia de guerra por los grupos armados al margen de la ley (guerrilla y
paramilitares) afecté de manera determinante las zonas rurales del pais, forzando masivamente la movilidad de la poblacion
rural hacia las ciudades y cabeceras municipales; alterando nuevamente el mapa social econémico y cultural de la poblacién
campesina en nuestro pais.

En este sentido, la poblacion campesina colombiana ha desarrollado su cultura y su identidad como poblacion en un contexto
marcado por la violencia rural y la inequidad de oportunidades con respecto a la poblacion urbana. Sin embargo, la cultura
campesina ha logrado marcar su identidad sin olvidar su memoria histérica.

En el afio de 1965, durante el gobierno de Guillermo Leén Valencia, se establecié que el primer domingo del mes de junio
se celebraria el Dia del Campesino, un evento que desde entonces ha buscado el reconocimiento de los campesino y
campesinas en el desarrollo econdémico, en la seguridad alimentaria y en la conservacion de las tradiciones culturales rurales
de nuestro pais.

La Corte Constitucional en su recorrido jurisprudencial sobre el particular ha sefialado que no se considera vulnerado el
articulo 355 de la C P en los siguientes eventos:

a) Cuando el Estado otorga subsidios, estimulos econémicos, ayudas o incentivos, en razén del cumplimiento de deberes o
principios de origen constitucional que describen actividades publicas irrenunciables (Sentencia C-712 de 2002);

b) cuando se da aplicacion al principio presupuestal de legalidad del gasto, es decir que el objeto del gasto haya sido creado
por el Congreso, por las asambleas departamentales, o por los concejos distritales 0 municipales, y que para su erogacién
se encuentre incluido en el respectivo presupuesto de gastos; cuando la ley que crea la subvencién o auxilio en desarrollo
de los articulos 334 y siguientes de la C.P. o desarrolla las subvenciones autorizadas directamente por la Constitucion
Politica, determina de manera concreta y explicita su finalidad, destinatarios, alcances materiales y temporales, condiciones
y criterios de asignacion, publicidad e impugnacion, asi como los limites a la libertad econdmica, cuando la asignacion se
encuadra en una politica publica reflejada en el Plan Nacional de Desarrollo o en los planes seccionales de desarrollo;

c) cuando la asignacién de recursos publicos contribuye a fortalecer la capacidad de acceso de los méas pobres a los bienes
y servicios publicos esenciales, en la medida en que se entregan a quienes mas o necesitan 0 mas se lo merecen; cuando
el estimulo, apoyo o subsidio no tenga vocacion de permanencia convirtiéndose en una carga al presupuesto publico cuando
el estimulo, apoyo o subsidio no entrafie la figura de la desviacién de poder esto es cuando el incentivo se desvié a un
proposito distinto de aquel para el cual aparentemente fue creado, entre otros eventos (Sentencia C-324 de 2009).

Asi mismo, por medio de la ley 2223 de 2022 determiné: Articulo primero. Institucionalizar la celebracion del "Dia del
Campesino" en todo el territorio colombiano como reconocimiento y fomento de la identidad, las expresiones culturales
campesinas, y exaltacion de los méritos de las campesinas y los campesinos, por su laboriosidad y valioso aporte a la
produccion y abastecimiento de alimentos, en la que se soporta el derecho a la alimentacion de todos los colombianos, asi
como por su contribucidn al desarrollo econdmico nacional.
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La celebracion dispuesta por la presente ley sera el escenario en el que, ademas de la agenda especial para la visibilizarian
de este sector social y econdmico productivo, el gobierno nacional, los departamentos y municipios presenten las politicas,
planes, programas y proyectos publicos en beneficio de las campesinas y los campesinos. Los 6rganos de gobierno aqui
mencionados expediran los actos administrativos requeridos. Articulo segundo. Realizacion. El Dia del Campesino se
celebrara el primer domingo del mes de junio de cada afio, en todos los municipios del pais. Los alcaldes, con la participacion
ineludible de las entidades y funcionarios pablicos y oficiales, que desarrollen actividades en la respectiva jurisdiccion, seran
responsables de su programacion, coordinacion y ejecucion, con el apoyo de la empresa privada. Los alcaldes invitaran a
los representantes de las asociaciones campesinas del municipio a participar en la conformacion de la agenda de esta
celebracion, de acuerdo con las tradiciones y vocacion local. (...).

En vista de lo anterior, la administracién municipal de Pisba: PISBA MAS HUMANA: EQUIDAD, GESTION Y RESULTADOS,
planea para el afio 2026 realizar la celebracidn del dia del campesino en el Municipio de Pisba.

Para esta celebracion se deben adquirir una serie de bienes y servicios, tales como: Entrega de alimentacién, la cual sera
entregada a todos los asistentes al evento; Entrega de un par de botas de caucho marca VENUS, elaboradas en polimero
100% pvc, ligeras, flexibles, impermeables y con disefio antideslizante en la suela acanalada para facilitar la evacuacion de
lodo y suciedad; cuentan con zonas reforzadas en puntera, tobillo y taldn, buen aislamiento térmico, excelente resistencia a
quimicos agricolas y alta durabilidad para labores del campo como agricultura, jardineria, pesca o construccién y (1) carpa
impermeable para adultos, unisex, portatil para lluvia, elaborada en plastico pvc calibre 10 (grosor resistente) que impide la
entrada de agua, facil de doblar y guardar, con presentacién en medidas de 2.00 metros de largo por 1.50 metros de ancho,
y calidad 100% garantizada. Estos serén entregados a 1860 personas mayores de edad, de acuerdo con los listados y
cantidades reportados por los presidentes de las juntas de accion comunal.

En la misma medida, la administracion municipal planea realizar la entrega de unos fondos de aluminio los cuales van
dirigidos a las juntas de accién comunal y a las asociaciones de productores agropecuarios presentes en el Municipio, lo
anterior, teniendo en cuenta que dichas organizaciones, realizan de manera recurrente mandatos comunitarios enfocados
en el mantenimiento de vias y caminos veredales, y que en dichas actividades preparan sancochos comunitarios, la
administracion municipal, como una forma de reconocer el trabajo comunitario de estas asociaciones realizar la entrega de
veinte (20) fondos de aluminio, los cuales seran distribuidos entre las diferentes organizaciones presentes en el Municipio.

La celebracion del dia del campesino se realizard en cada una de las veredas del Municipio, para ello, hay que tener en
cuenta que el Municipio de Pisba cuenta con doce veredas, lo que implica, que se deben adquirir unos costos logisticos,
tales como el transporte en motocarro y en semovientes.

B) FESTIVAL INTERNACIONAL AGRO MANAR DE ORO

Teniendo en cuenta que corresponde a los Alcaldes, con la colaboracion de las diferentes entidades oficiales vinculadas al
fomento de la cultura y tradicion, disefiar y ejecutar politicas publicas que promuevan el acceso equitativo a la cultura,
fortalezcan las manifestaciones culturales de todas las comunidades y preserven el patrimonio cultural inmaterial.

Que el Articulo 17 de la Ley 397 de 1997 establece que el Estado a través del Ministerio de Cultura y las entidades
territoriales, fomentara las artes en todas sus expresiones y las demas manifestaciones simbdlicas expresivas, como
elementos del didlogo, el intercambio, la participacion y como expresion libre y primordial del pensamiento del ser humano
que construye en la convivencia pacifica.

Ademas, el Articulo 18 de la ley 397 de 1997, consagra que el Estado, a través del Ministerio de Cultura y las entidades
territoriales, establecerd estimulos especiales y promocionara la creacion, la actividad artistica y cultural, la investigacion y
el fortalecimiento de las expresiones culturales. Para tal efecto establecerd, entre otros programas, bolsas de trabajo, becas,
premios anuales, concursos, festivales, talleres de formacion artistica, apoyo a personas y grupos dedicados a actividades
culturales, ferias, exposiciones, unidades méviles de divulgacion cultural, y otorgara incentivos y créditos especiales para
artistas sobresalientes, asi como para integrantes de las comunidades locales en el campo de la creacion, la ejecucion, la
experimentacion, la formacion y la investigacion a nivel individual y colectivo.

Con fundamento en lo anterior, es importante que la Administracién Municipal de Pisba, con plena observancia de los fines
esenciales del Estado, adelante y ejecute acciones politico-administrativas tendientes a materializar los postulados
constitucionales contenidos en el articulo 70 de la Constitucion Politica el cual informa que el Estado tiene el deber de
promover y fomentar el acceso a la cultura y promovera la difusion de los valores cultuales de la Nacion, al igual que lo
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estatuido en el articulo 71 ibidem el cual sefiala que la busqueda del conocimiento y la expresion artistica son libres y que
el estado debera incluir en sus planes de desarrollo econdmico y social el fomento a las ciencias y en general a la cultura.

Lo anterior, se refuerza si se tiene en cuenta que el articulo 14 del Protocolo Adicional a la Convencion Americana sobre
Derechos Humanos en materia de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, "Protocolo de San Salvador" —incorporado
al ordenamiento mediante la Ley 319 de 1996 — integra al sistema regional de proteccion de derechos humanos el derecho
a participar en la vida cultural y artistica de la comunidad, y reitera la obligacién del Estado de adoptar medidas para el
desarrollo y difusién de la cultura.

En el mismo sentido se establece que el patrimonio cultural de la Nacion esta bajo la proteccion del Estado, elemento propio
de la funcién administrativa reglamentado mediante la ley 397 de 1997 la cual en su articulo 1°, numeral 1° establece que la
Cultura es el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y emocionales que caracterizan a los
grupos humanos y que comprende, mas alla de las artes y las letras, modos de vida, derechos humanos, sistemas de
valores, tradiciones y creencias, ratificando una vez mas que la cultura, en sus diversas manifestaciones, es fundamento de
la nacionalidad y actividad propia de la sociedad colombiana en su conjunto, como proceso generado individual y
colectivamente por los colombianos y dichas manifestaciones constituyen parte integral de la identidad y la cultura
colombianas.

Asi las cosas, le atribuye al Estado la obligacién de impulsar y estimular los procesos, proyectos y actividades culturales en
un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nacién colombiana, estableciendo que los
recursos publicos invertidos en actividades culturales tendran, para todos los efectos legales, el caracter de gasto publico
social.

Pues bien, en el caso particular del Municipio de Pisba, sus residentes, tienen un innumerable y valioso patrimonio cultural
inmaterial el cual esta constituido, entre otros, por las manifestaciones, practicas, usos, representaciones, expresiones,
conocimientos, técnicas y espacios culturales, que las comunidades y los grupos reconocen como parte integral de su
patrimonio cultural.

Es por ello, que el Municipio de Pisba esta en la obligacion de fomentar las artes en todas sus expresiones y las deméas
manifestaciones simbdlicas expresivas, como elementos del didlogo, el intercambio, la participacién y como expresion libre
y primordial del pensamiento del ser humano.

En ese orden de ideas el Municipio de Pisha puede establecer estimulos especiales y promocionar la creacion, la actividad
artistica y cultural, la investigacion y el fortalecimiento de las expresiones culturales y para tal efecto establecer, entre otros
programas, bolsas de trabajo, becas, premios anuales, concursos, festivales, talleres de formacion artistica, apoyo a
personas y grupos dedicados a actividades culturales, ferias, exposiciones, unidades méviles de divulgacién cultural, y
otorgar incentivos y créditos especiales para artistas sobresalientes, asi como para integrantes de las comunidades locales
en el campo de la creacion, la ejecucion, la experimentacion, la formacion y la investigacion a nivel individual y colectivo en
cada una de las siguientes expresiones culturales: Artes musicales; Expresiones culturales tradicionales, tales como el
folclor, las artesanias, la narrativa popular y la memoria cultural de las diversas regiones y comunidades del Municipio de
Pisba.

Lo anterior, se refuerza si se tiene en cuenta que ademas de los imperativos legales citados en precedencia, el articulo 1°
de la ley 1185 de 2008, consagra que el patrimonio cultural de la Nacidn esta constituido por todos los bienes materiales,
las manifestaciones inmateriales, los productos v las representaciones de la cultura que son expresién de la nacionalidad
colombiana, tales como la lengua castellana, las lenguas y dialectos de las comunidades indigenas, negras y creoles, la
tradicion, el conocimiento ancestral, el paisaje cultural, las costumbres y los habitos, asi como los bienes materiales de
naturaleza mueble e inmueble a los que se les atribuye, entre otros.

En gracia de discusion, resulta de trascendental importancia para el presente proceso, sefialar que la existencia del derecho
a la cultura fue reconocida por la Corte Constitucional en la sentencia C-671 de 1999 con los siguientes argumentos: “Uno
de los aspectos novedosos de la Constitucion de 1991, fue el de consagrar entre los derechos fundamentales el ‘acceso a
la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades’, norma ésta en la cual, ademas, en forma precisa y de
manera indiscutible, expreso el constituyente que ‘la cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la
nacionalidad’ por eso a continuacién la Constitucion Politica les ordena a las autoridades del Estado promover ‘la
investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusién de los valores culturales de la Nacion'. (...) Es decir, en adelante y a partir
de la Constitucién de 1991, la cultura no es asunto secundario, ni puede constituir un privilegio del que disfruten solamente
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algunos colombianos, sino que ella ha de extenderse a todos, bajo el entendido de que por constituir uno de los fundamentos
de la nacionalidad su promocion, desarrollo y difusién es asunto que ha de gozar de la especial atencion del Estado.”

Posteriormente en sentencia C-742 de 2006, la Honorable Corte Constitucional reconocié la existencia de una Constitucién
cultural dentro de la Carta de 1991: “Como manifestacién de la diversidad de las comunidades, como expresién de la riqueza
humana y social de los pueblos y como instrumento para construir sociedades organizadas que aprenden a manejar sus
relaciones adecuadamente, la cultura fue reconocida en la Constitucién de 1991 como un pilar fundamental que requiere
especial proteccion, fomento y divulgacion del Estado.

También, en sentencia C-224 de 2016 frente al particular se sostuvo: “La justicia constitucional debe celebrar y proteger
todas las manifestaciones culturales, sin importar cuél sea su tipo o condicién. Se deben proteger manifestaciones culturales
que se pierden en la historia y la memoria, aquellas que se han consolidado recientemente y constituyen un gran orgullo
nacional, tanto como aquellas que hasta ahora se constituyen y cristalizan, porque son las creaciones de espiritus jévenes,
cuyas emociones, hasta ahora encuentran las formas para expresarse y manifestarse. Una de las razones por las cuales
las personas deben poder tener acceso a diferentes formas y visiones culturales, es porque ello les dara mas herramientas
creativas para expresarse, a la vez que les da mayor bienestar y placer estético y espiritual. La musica no sélo mantiene
historias y tradiciones, permite forjar mejores personas. Las expresiones culturales no sélo reviven el pasado, enriquecen el
presente”.

Mas adelante sefiald: En conclusion, el Estado podria promocionar, promover, respaldar o tener acciones de expreso apoyo
y proteccion juridica respecto de manifestaciones que, incluyendo algin contenido religioso, tuvieran un claro e
incontrovertible caracter de manifestacion cultural para un grupo o comunidad de personas dentro del territorio colombiano.
Elemento cultural que debera ser el protagonista de dicha manifestacion. Son ejemplo de este tipo expresiones culturales
las festividades populares en las que se exalta un santo o un acontecimiento religioso —Fiestas de San Francisco de Asis
en Quibdd o las Fiestas de San Pedro en el Huila, pero que, sin lugar a dudas, involucran como elemento fundacional y
principal una manifestacion de la cultura de dicha poblacion.”

Aunado a todo lo anterior, el articulo 6° de la 1551 de 2012 que modifico el articulo 3° de la Ley 136 de 1994 dispuso entre
las Funciones de los municipios. Corresponde al municipio (...). Numeral 5: promover la participacion comunitaria, la cultura
de derechos humanos y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes (...).

Luego de acreditar concretamente el imperativo que la constitucion y la ley le impone a las entidades territoriales de promover
y proteger su patrimonio cultural en todas sus formas, resulta importante poner de presente que la administracién municipal
de Pisba, Pisba méas humana: equidad, gestion y resultados, tiene como propésito fomentar la cultura y salvaguardar el
patrimonio inmaterial de los habitantes del Municipio de Pisba, por lo que se realizan diferentes eventos de caracter cultural,
los cuales rescatan las tradiciones artisticas y culturales.

Es asi, que en afio 2024, se organizo la primera version del festival internacional “agro manar de oro”, la cual tuvo como
proposito exaltar a artesanos y artistas locales del Municipio de Pisba.

Teniendo en cuenta la acogida que tuvo el evento del Municipio, se realizo con éxito su segunda version en el afio 2025.
Para la vigencia 2026, la administracion municipal de Pisba planea realizar la tercera version del festival en mencién,
teniendo en cuenta que es una actividad que se exalta y reconoce la labor de los artesanos del Municipio de Pisba, y de los
artistas locales.

Asi mismo, es un espacio donde se promueve la cultura, a través de manifestaciones como la musica y la labor de los
artesanos.

Con la realizacion de este festival, se da cumplimiento a uno de los objetivos del plan de desarrollo territorial, el cual con
relacion a la cultura y el arte dispuso: Fomentar y promover la cultura a nivel regional, nacional e internacional mediante la
implementacion de programas integrales que resalten nuestras tradiciones, remembranzas y actividades culturales,
fortaleciendo asi la identidad cultural y el patrimonio de la comunidad.

Para la realizacién de este festival, se requiere adquirir una serie de bienes y servicios, tales como: Entrega de premiacion
y trofeos a los participantes, equipo de juzgamiento calificado, acompafiamiento de un grupo base de musica llanera,
elementos de decoracion.
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Entre los elementos de decoracién a adquirir se encuentran, telas de diferentes colores, y marco metélico desarmable con
dimensiones establecidas en las condiciones técnicas y manteles, dichos bienes se pretenden adquirir, para ser utilizados
en los diferentes eventos culturales que organiza la administracion municipal.

Las anteriores, son algunas de las actividades que pretende realizar la administracién municipal, por lo que requiere adelantar
un proceso de contratacién que le permita adquirir bienes y servicios, tales como, personal experto en juzgamiento, incentivos
de participacion, entre otros.

Es importante, tener en cuenta que el Municipio de Pisba presenta dificultades en sus vias de acceso, y que los medios de
transporte para acceder a la totalidad de las veredas son limitados, por lo que para algunos eventos se requerira adquirir el
servicio de transporte, por medio de semovientes.

El proyecto se encuentra enmarcado en el plan de desarrollo municipal PISBA MAS HUMANA: EQUIDAD, GESTION Y
RESULTADOS 2024 - 2027", asi:

CELEBRACION DE EL DiA DEL CAMPESINO

PLAN DE DESARROLLO PISBA MAS HUMANA: EQUIDAD, GESTION Y RESULTADOS 2024 — 2027

DIMENSION EJE Il: TRANSFORMACION PRODUCTIVA Y ACCION CLIMA'TICA — DESARROLLO ECONOMICO Y
PRODUCTIVIDAD

LINEA ESTRATEGICA UNETE AL CAMBIO POR EL DESARROLLO DEL CAMPO SOSTENIBLE

PROGRAMA ESTRATEGICO 1702 — Inclusién productiva de pequefios productores rurales

OBJETIVO Promover la autosostenibilidad agropecuaria y la seguridad alimentaria en nuestra regién, garantizando a los
campesinos el acceso a asistencia técnica integral y respaldo en las cadenas productivas.

PRODUCTO 1702007 - Servicio de apoyo financiero para proyectos productivos

INDICADOR Pequefios productores apoyados

META CUATRIENIO 4640

FESTIVAL INTERNACIONAL AGRO MANAR DE ORO

PLAN DE DESARROLLO PISBA MAS HUMANA: EQUIDAD, GESTION Y RESULTADOS 2024 - 2027

DIMENSION EJE | SOCIAL: SEGURIDAD HUMANA'Y JUSTICIA SOCIAL - CONSTRUYENDO UNIDAD SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA UNETE AL CAMBIO POR LA CULTURA'Y EL ARTE

PROGRAMA ESTRATEGICO Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las capacidades de

las familias de nifias, nifios y adolescentes
Desarrollar promocion de actividades culturales que incluyan la difusion y organizacién de eventos,

OBJETIVO . L . iy
espectaculos y exposiciones que resalten la riqueza cultural de la regién.
PRODUCTO 3301053 - Servicio de promocion de actividades culturales
INDICADOR 330105300 — EVENTOS DE PROMOCION DE ACTIVIDADES CULTURALES REALIZADOS
META CUATRIENIO 24
FESTIVAL INTERNACIONAL AGRO MANAR DE ORO
PLAN DE DESARROLLO PISBA MAS HUMANA: EQUIDAD, GESTION Y RESULTADOS 2024 — 2027
DIMENSION EJE | SOCIAL: SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL - CONSTRUYENDO UNIDAD SOCIAL
LINEA ESTRATEGICA UNETE AL CAMBIO POR EL TURISMO

PROGRAMA ESTRATEGICO Productividad y competitividad de las empresas colombianas
Mejorar e incrementar la oferta de servicios turisticos, agroturisticos y ecoturisticos en nuestro Municipio,

OBJETIVO destacando el paso histérico de la ruta libertadora por nuestro paramo, con el fin de potenciar el desarrollo
socioecondmico y la identidad cultural de la region.

PRODUCTO 3502046 - Servicio de promocion turistica

INDICADOR 350204602 - Eventos de promocion realizados

META CUATRIENIO 4

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES.

2.1 GENERALIDADES

NATURALEZA JURIDICA SERVICIOS Y SUMINISTRO

MODALIDAD DE . .

CONTRATACION SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA CELEBRACION DE EL DIA

OBJETO DEL CAMPESINO, LA REALIZACION DEL FESTIVAL INTERNACIONAL AGRO MANAR DE
ORO ORGANIZADOS POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE PISBA " (INCLUYE BIENES
Y SERVICIOS)

PLAZO Y VIGENCIA HASTA EL DIECISEIS (16) DE DICIEMBRE DE 2026
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LUGAR DE EJECUCION

MUNICIPIO DE PISBA

VALOR

TRESCIENTOS VEINTITRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($323.759.400,00) INCLUIDO IVA

CcDP

202608010 DEL 13/08/2026

RUBROS

2320202006-04-121000-01-1702017 Comercio y distribucidn; alojamiento; servicios de suministro
de comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucién de electricidad, gas y
agua - Dia del Campesino - FTE: INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION - DEP:
Alcaldia - SEC: Agricultura Y Desarrollo Rural - PROG: Inclusién productiva de pequefios
productores rurales - SUBP: Intersubsectorial Agricultura y desarrollo rural - PROD: Servicio de
apoyo para el fomento organizativo de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria
2320202006-35-133803-01-1702007 Comercio y distribucidn; alojamiento; servicios de suministro
de comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y
agua - Dia del Campesino - FTE: R.B. SGP-PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO GENERAL
LIBRE INVERSION - DEP: Alcaldia - SEC: Agricultura Y Desarrollo Rural - PROG: Inclusion
productiva de pequefios productores rurales - SUBP: Intersubsectorial Agricultura y desarrollo
rural - PROD: Servicio de apoyo financiero para proyectos productivos 2320202006-41-133320-
01-3301053 Comercio y distribucidn; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua - Eventos Culturales
y Artisticos - FTE: R.B. ESTAMPILLAS - DEP: Alcaldia - SEC: Cultura - PROG: Promocién y
acceso efectivo a procesos culturales y artisticos - SUBP: Arte y cultura - PROD: Servicio de
promocién de actividades culturales

BPIN

202500000011524

FORMA DE PAGO
SUGERIDA

El Municipio cancelara el valor del contrato mediante el pago de actas parciales, previa
presentacion de cuenta de cobro o factura, acta de recibo a satisfaccion suscrita por el supervisor
luego de la realizacion de cada evento, informe de actividades con registro fotografico y/o de video
y acreditacion del pago por concepto de seguridad social integral.

PARAGRAFO 1: El pago final se efectuara una vez ejecutado en su totalidad el contrato, previa
presentacion del informe final de actividades ejecutadas acta de satisfaccion, acta de liquidacion,
suscrito por el supervisor, pago por concepto de seguridad social integral.

PARAGRAFO 2. - No obstante, lo sefialado en la presente clausula, el anterior pago esta sujeto
a las disponibilidades del Programa Anual de Caja -PAC y el Contratista debera tener en cuenta
lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno.

2.2 NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
90 SERVICIOS DE VIAJES,
ALIMENTACION, Ci‘?gﬁﬁg{égg@ﬁggg gE 901016 SERVICIO DE 90101600 SERVICIO DE
ALOJAMIENTO Y A vl BANQUETES Y CATERING BANQUETES Y CATERING
ENTRETENIMIENTO )

46 - EQUIPOS Y SUMINISTROS
DE DEFENSA, ORDEN

4618 - SEGURIDAD Y 461816 — CALZADO DE 46181601 - BOTAS

PUBLICO, PROTECCION, PROTECCION PERSONAL PROTECCION IMPERMEABLES
VIGILANCIA Y SEGURIDAD
49 -EQUIPOS, SUMINSITROS Y
ACCESORIOS PARA _ ek E e oS Y 491017 - PREMIOS 49101700 - PREMIOS
DEPORTES Y RECREACION
90 - SERVICIOS DE VIAJES,
ARIMENTACION, 9015 - SERVICIOS DE 901518 - CARNAVALESY | 90151800 - CARNAVALES Y
ALOJAMIENTO Y ENTRETENIMIENTO FERIAS FERIAS
ENTRETENIMIENTO

2.3. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL: En el desarrollo del objeto contractual el contratista se obliga con plena
autonomia e independencia a realizar las siguientes actividades:

1) Realizar la planeacion, programacion y ejecucidén de los eventos contratados garantizando el cumplimiento de las
cantidades y especificaciones contenidas en el contrato.
2) Entregar los recursos en especie de forma verificable y cuantificable, para su debido reconocimiento durante la ejecucion

del convenio.

3) Proveer el personal, equipo técnico, tecnologico y logistico necesario, conforme a las Condiciones Técnicas Exigidas.
4) Prestar el apoyo logistico, técnico, de transporte, y demas suministros requeridos para las actividades programadas.
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5) Presentarse en la fecha y hora acordadas con la anticipacion suficiente para realizar los montajes previos.

6) Garantizar la proteccion de los derechos de autor en el desarrollo de cada evento.

7) Tomar registros fotogréficos y de video de la ejecucion para adjuntarlos a los informes como constancia del cumplimiento
del objeto contractual.

8) Garantizar la manipulacién de alimentos bajo normas sanitarias vigentes y acatar los protocolos de bioseguridad
expedidos por el Ministerio de Salud.

9) Asegurar el traslado de los participantes (previa autorizacion del supervisor) desde o hacia otros municipios, segun el
cronograma establecido.

10) Garantizar que los vehiculos cumplan las normas de transito, posean documentos al dia y sean conducidos por personal
idoneo con licencia vigente.

11) Ante casos de fuerza mayor o fortuito, el contratista debera gestionar vehiculos de transporte especial sustitutos e
informar de inmediato al supervisor.

12) Ejecutar el contrato con plena autonomia técnica y administrativa, bajo su propia responsabilidad, sin que exista vinculo
laboral o subordinacion con el Municipio.

13) Presentar informes detallados que indiquen: fecha, lugar, evento y cantidad de actividades, bienes o servicios
suministrados.

14) Ejecutar el objeto contractual en los tiempos establecidos y bajo las condiciones econémicas y técnicas estipuladas.

15) Organizar previamente los servicios a su cargo y mantener el control sobre la calidad y suficiencia de las actividades.

16) Responder por la calidad de todos los bienes y productos provistos.

17) Ejecutar el objeto contractual bajo criterios de eficiencia, calidad y oportunidad.

18) Disponer de su capacidad de gestion para convocar y unir esfuerzos de entidades publicas y privadas en pro del
cumplimiento del objeto.

19) Vincular a personas con discapacidad y poblacidén en pobreza extrema; victimas del conflicto armado; personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, para la provision de bienes
y servicios necesarios para la ejecucion del contrato.

20) El personal vulnerable descrito en el numeral anterior debera representar como minimo entre el 5% y el 10% de la
némina operativa destinada a la fase de distribucion territorial en el Municipio de Pisba. (El incumplimiento de estas
obligaciones dara lugar a la aplicacion de las sanciones pecuniarias previstas en este contrato.)

21) Poner a disposicion, bajo su exclusiva responsabilidad, la infraestructura fisica y logistica requerida para el desarrollo
del contrato.

22) Asumir los costos inherentes al proyecto y entregar los soportes contables (facturas, recibos, etc.) cuando sean
requeridos.

23) El personal empleado por el contratista sera de su libre eleccidn y exclusiva dependencia. El contratista actuard como
empleador y sera el unico responsable de las obligaciones laborales, de seguridad social y riesgos profesionales.

24) Realizar las demas tareas propias y necesarias para la correcta ejecucion del objeto, coordinadas previamente con el
supervisor.

2.4 OBLIGACIONES GENERALES: Sin perjuicio de las obligaciones especificas antes descritas el contratista se obliga a:

1) Presentar los documentos necesarios para la suscripcién del contrato

2) Desarrollar todas las actividades descritas en el alcance del objeto contractual

3) Ejecutary cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las clausulas del contrato

4) Elaborary entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los materiales solicitados por el supervisor.

5) Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

6) Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice.

7) Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos.

8) Constituir las garantias a que haya lugar, si asi se hubiere pactado en el contrato y la cual se entendera realizada
aportando la pdliza y el recibo pago al respectivo supervisor para su aprobacion.

9) Presentar los certificados de pago o cumplimiento de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales
de conformidad a la normatividad vigente.

10) Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

11) Las demas actividades inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean coordinadas con el supervisor

2.5 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.
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2) Cancelar al Contratista la suma estipulada en la Clausula denominada valor, en la oportunidad y forma estipulada en la
Clausula denominada Forma de pago.

3) Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el Contratista.

4) Ejercer la supervision del contrato para exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual y
verificar el cumplimiento del mismo.

5) Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente Contrato y en los documentos que de él forman parte.

6) Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos contemplados por la Ley.

3. MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

El proceso de seleccién a adelantarse se realizar bajo la modalidad de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia, con
fundamento en lo sefialado en el numeral 2 del articulo segundo de la Ley 1150 de 2007, el cual establece a la Seleccidn
Abreviada como aquella que corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que por las
caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion a la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio,
puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual".

En el caso presente, la administracién municipal de Pisba establece que las diversas actividades por desarrollarse no
corresponden a bienes y servicios que cuenten con caracteristicas técnicas uniformes, toda vez que, para efectos aplicativos
al proceso en desarrollo, se requiere de multiples y divergentes actividades, determinando pues que esta actividad tenga
calidades no solamente con respecto a los bienes a suministrar, sino también con respecto al servicio y sitios donde se
ofrecera.

Asi mismo, se resalta que no se trata de las mismas especificaciones técnicas, situacién que conlleva a determinar que el
factor calificador no sea el precio, tal como lo implicaria una subasta publica. Es asi que se establece para el proceso
contractual en desarrollo y, por ende, la materializacién del objeto contractual, el procedimiento se realice por lo establecido
en el art. 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015y subsiguientes establece el procedimiento de Seleccion Abreviada de
Menor Cuantia.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO

De conformidad con el articulo 83 de la Constitucion Politica, las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios, se presume que toda la informacién que el proponente allegue a esta contratacion es veraz, y corresponde
a la realidad. No obstante, la entidad podra verificar la informacion suministrada por el proponente y hacer las correcciones
aritméticas que considere.

La administracion Municipal como ente descentralizado territorial debe dar cumplimiento a los fines del estado, consagrados
en el Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural
de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo”.

Que la Constitucién Politica de Colombia, Articulo 315 numerales 1y 2 establece como atribuciones del alcalde: “1. Cumplir
y hacer cumplir la Constitucién, la ley, los decretos del Gobierno, las ordenanzas y los acuerdos del Concejo.

La Ley 1551 de 2012 establece que los municipios gozan de autonomia para la gestion de sus intereses, dentro de los limites
de la constitucién y la ley y tienen entre otros, los derechos a ejercer las competencias que le corresponda conforme a la
constitucion y a la ley y administrar los recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Para la modalidad de seleccion del presente contrato corresponde a Seleccion Abreviada de Menor Cuantia fundamentado
en los siguientes argumentos juridicos:

EL articulo 32 de la Ley 80 de 1993 sefiala que son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones
que celebren las entidades a que se refiere el citado Estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales,
o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo define la norma.
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El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, estipula que las entidades
escogeran a los contratistas a través de las modalidades de seleccion de: Licitacién Publica, Seleccién Abreviada, Concurso
de Méritos, Contratacion Directa y Minima Cuantia.

De acuerdo a lo anterior, se determina que la modalidad de seleccion correspondera a SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA, regulada en el articulo 2 numeral 2 literal b) de la ley 1150 de 2007, y deméas normatividad vigente y
concordante en consideracion al objeto y la cuantia del proceso.

A la presente contratacion le son aplicables las normas contenidas en la Constitucion Politica de Colombia, en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Puablica contemplado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2008 y sus decretos
reglamentarios, las normas legales comerciales y civiles colombianas vigentes que sean pertinentes.

De conformidad con el presupuesto de inversion correspondiente a menos de 280 SMMLV y atendiendo a la naturaleza del
objeto a contratar se determina que la modalidad de seleccion correspondera a la SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, en consideracion al objeto y la cuantia del proceso. Regulada en el articulo 40 y ss del Decreto Reglamentario
1082 de 2015, y demas normatividad vigente y concordante.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en los procesos de Seleccion abreviada de Menor
Cuantia, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar la siguiente alternativa: a) la ponderacion de los elementos
de calidad y precio soportados en puntajes y formulas especificadas en los pliegos de condiciones definitivas

4. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

En desarrollo del objeto contractual, el contratista se obliga cumplir con el objeto, realizando cada una de las actividades
necesarias para la ejecucion del contrato y garantizando la calidad de los bienes y servicios, teniendo en cuenta las siguientes
condiciones y especificaciones técnicas:

ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

1 DIA DEL CAMPESINO

SUMINISTRO Y ENTREGA DE UNA
RACION ALIMENTARIA PREPARADA
TIPO ALMUERZO, COMPUESTA
POR UNA BASE DE TUBERCULOS
(PAPA'Y YUCA), PROTEINA DE
APROXIMADAMENTE 150 GR
(CARNE ASADA), Y UNA BEBIDA
HIDRATANTE SERVIDA EN VASO
DESECHABLE DE MINIMO 7 ONZAS;
TODO EMPACADO EN UN
RECIPIENTE INDIVIDUAL
FABRICADO CON MATERIAL
BIODEGRADABLE EL CUAL
DEBERA SER ENTREGADO PARA

CADA UNA DE LAS SIGUIENTES RACION 1858
VEREDAS DEL MUNICIPIO DE
PISBA (PANCOTA, MONIQUIRA,SAN
LUIS, MIRAFLORES, PLATANALES,
TOBACA, VILLA DE LEYVA,
AGUABLANCA, JOTA, CENTRO Y
MONQUIRA), SEGUN LA
PROGRAMACION, FRECUENCIAS Y
PUNTOS ESPECIFICOS QUE
DEFINA EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO, GARANTIZANDO LA
CONSERVACION ADECUADA DE
LOS ALIMENTOS Y EL
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS
SANITARIAS VIGENTES.

GARANTIZAR LA ADECUADA COORDINACION,
LOGISTICA, DISTRIBUCION Y ENTREGA DE
ALMUERZOS DURANTE LA CELEBRACION DEL DiA DEL
CAMPESINO EN EL MUNICIPIO DE PISBA

1.1

SERVICIO DE TRANSPORTE DE
CARGA MEDIANTE MOTOCARRO,
EL CUAL CUBRIRA DE MANERA
EXCLUSIVA LA RUTA RURAL
ESTABLECIDA ENTRE EL CASCO VIAJE 1
URBANO DE PISBA Y LA VEREDA

GARANTIZAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
MOTOCARRO PARA EL TRANSPORTE DURANTE LA

12 CELEBRACION DEL DiA DEL CAMPESINO EN EL

MUNICIPIO DE PISBA PANCOTA (TRAYECTO IDA Y
REGRESO: PISBA — VEREDA
PANCOTA — PISBA)
3 | GARANTIZAR LA PRESTACION DEL SERVICIODE | PRESTACION DEL SERVICIO DE ANIVAL 5
: TRANSPORTE EN SEMOVIENTE PARA EL TRANSPORTE MEDIANTE CINCO
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DESPLAZAMIENTO DURANTE LA CELEBRACION DEL
DIA DEL CAMPESINO EN EL MUNICIPIO DE PISBA

(05) SEMOVIENTES TIPO MULAR,
DESTINADO AL TRANSPORTE DE
CARGA'Y DE SILLA DURANTE EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN
LA CELEBRACION DEL DIA DEL
CAMPESINO EN EL MUNICIPIO DE
PISBA. EL SERVICIO COMPRENDE
LA DISPONIBILIDAD DE CINCO (5)
ANIMALES POR CADA DiA DE
PRESTACION DEL SERVICIO,
EQUIPADO CON SUS
RESPECTIVOS APEROS Y
HERRAJES EN OPTIMAS
CONDICIONES DE
FUNCIONAMIENTO,
GARANTIZANDO QUE EL
SEMOVIENTE SE ENCUENTRE EN
ADECUADO ESTADO DE SALUD,
LIBRE DE ENFERMEDADES,
LESIONES O SIGNOS DE
MALTRATO, DEBIDAMENTE
HERRADO, ALIMENTADO Y CON
LAS CONDICIONES FISICAS
NECESARIAS PARA LA EJECUCION
DE LA JORNADA. EL SERVICIO
CUBRIRA EL RECORRIDO DEL
ALTO DE LA LAGUNA HASTA LA
ESCUELA JUAN JOSE RONDON
VEREDA MONQUIRA RURAL ENTRE
EL CASCO URBANO DEL
MUNICIPIO DE PISBA'Y LA VEREDA
MONQUIRA, EN TRAYECTO DE IDA
Y REGRESO (PISBA - VEREDA
MONQUIRA - PISBA), CONFORME A
LA PROGRAMACION ESTABLECIDA
POR LA ENTIDAD

GARANTIZAR LA DISPOSICION DE PERSONAL
LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION, COORDINACION,
APOYO OPERATIVO Y ATENCION DE LAS DIFERENTES

LOGISTICA INTEGRAL PARA EL DIA
DEL CAMPESINO QUE
COMPRENDE LA ORGANIZACION
GENERAL DEL EVENTO, APOYO A
LA SEGURIDAD EN EL CASCO
URBANO DEL MUNICIPIO DE PISBA,

14 ACTIVIDADES PROGRAMADAS DURANTE LA R v el B >
CELEBRACION DEL DIA DEL CAMPESINO EN EL A
Ty DESARROLLO DE DEMAS
ACTIVIDADES REQUERIDAS POR
EL SUPERVISOR DEL CONTRATO,
TODO POR UN SOLO EVENTO
CONMEMORATIVO
GARANTIZAR EL SUMINISTRO Y DISPONBILIDAD | FONDO ELABORADA EN ALUMINIO
DE FONDOS EN ALUMINIO MEDIANTE LA ENTREGA A | FUNDIDO, NUMERO 90 CAPACIDAD
15 | LAS DIFERENTES JUNTAS DE ACCION COMUNAL CON | 90 LITROS, MEDIDAS 38 CM * 90 UNIDAD 2
% | " SUS RESPECTIVOS SECTORES Y ASOCIACIONES | GM, PESO APROXIMADO 16 KILOS.
AGROPECUARIAS DEL MUNICIPIO DEL MUNICIPIO DE | RESISTENTE AL CALOR, ESPESOR
PISBA 2 CM APROX.
ENTREGA DE (1 PAR) BOTAS DE
CAUGHO,MARCA VENUS
ELABORADAS EN POLIMERO 100%
PVC, LIGERAS, FLEXIBLES,
IMPERMEABLES Y CON DISENO
ANTIDESLIZANTE EN LA SUELA
ACANALADA PARA FACILITAR LA
EVACUACION DE LODO Y
SUCIEDAD; CUENTAN CON ZONAS
GARANTIZAR EL SUMINISTRO Y ENTREGA DE REFORZADAS EN PUNTERA,
SOUVENIRS CONMEMORATIVOS EN HONOR A LA TOBILLO Y TALON, BUEN
16 |  CELEBRACION DEL DIADEL CAMPESINO EN EL AISLAMIENTO TERMICO, KIT 821
MUNICIPIO DE PISBA, DETALLE DIRIGIDO A LOS EXCELENTE RESISTENCIA A
HOMBRES DEL MUNICIPIO QUIMICOS AGRICOLAS Y ALTA
DURABILIDAD PARA LABORES DEL
CAMPO COMO AGRICULTURA,

JARDINERIA, PESCA O
CONSTRUCCION Y (1) CARPA
IMPERMEABLE PARA ADULTOS,
UNISEX, PORTATIL PARA LLUVIA,
ELABORADA EN PLASTICO PVC
CALIBRE 10 (GROSOR
RESISTENTE) QUE IMPIDE LA
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ENTRADA DE AGUA, FACIL DE
DOBLAR'Y GUARDAR, CON
PRESENTACION EN MEDIDAS DE
2.00 METROS DE LARGO POR 1.50
METROS DE ANCHO, Y CALIDAD
100% GARANTIZADA.

1.7

GARANTIZAR EL SUMINISTRO Y ENTREGA DE
SOUVENIRS CONMEMORATIVOS EN HONOR A LA
CELEBRACION DEL DiA DEL CAMPESINO EN EL
MUNICIPIO DE PISBA, DETALLE DIRIGIDO A LAS
MUJERES DEL MUNICIPIO

ENTREGA DE (1 PAR) BOTAS DE
CAUCHO, MARCA VENUS
ELABORADAS EN POLIMERO 100%
PVC, BOTAS IDEALES PARA LAS
SALIDAS DE CAMPO O EN LA
CIUDAD. BOTAS LLUVIA TIFFANY
ESTAMPADA DOUNIA M.COLOR,
PARA MUJER. LAS BOTAS DE PVC
NO SOLO SON PRACTICAS, SINO
TAMBIEN UNA DECLARACION DE
ESTILO EN LOS DIAS GRISES.
BOTAS CASUALES ESTAMPADAS E
IMPERMEABLES CON PUNTA
SUAVE. ELABORADAS EN PVC CON
PUENTE ESTABILIZADOR, FORRO
EN POLIESTER Y SUELA EN PVC
CON 33CM DE ALTURA APROX.
PUEDE PRESENTA VARIACION DE
TONO. CON DISENO DE
ESTAMPADOS PARA MUJER; Y Y
(1) CARPA IMPERMEABLE PARA
ADULTOS, UNISEX, PORTATIL
PARA LLUVIA, ELABORADA EN
PLASTICO PVC CALIBRE 10
(GROSOR RESISTENTE) QUE
IMPIDE LA ENTRADA DE AGUA
FACIL DE DOBLAR Y GUARDAR,
CON PRESENTACION EN MEDIDAS
DE 2.00 METROS DE LARGO POR
1,50 METROS DE ANCHO, Y
CALIDAD 100% GARANTIZADA.

KIT

679

TOTAL DIA CAMPESINO

[ § 265

FESTIVAL DEL MANAR

2.1

22

23

GARANTIZAR LA PREMIACION DE LOS PARTICIPANTES
Y GANADORES DE LAS DIFERENTES CATEGORIAS
MEDIANTE LA ENTREGA DE BONOS REDIMIBLES, LOS
CUALES SERAN OTORGADOS DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS Y CRITERIOS ESTABLECIDOS POR LA

24

ORGANIZACION DEL EVENTO, COMO INCENTIVO,
RECONOCIMIENTO Y E§TiMULO A LA PARTICIPACION,
TALENTO Y DESEMPENO DE LOS CONCURSANTES. .

25

26

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE
ORO, VOZ RECIA MIXTA
CATEGORIA UNICA PRIMER
PUESTO MEDIANTE LA ENTREGA
DE BONO REDIMIBLE

UNIDAD

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE
ORO, VOZ RECIA MIXTA
CATEGORIA UNICA SEGUNDO
PUESTO MEDIANTE LA ENTREGA
DE BONO REDIMIBLE

UNIDAD

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE
ORO, CONTRAPUNTEOQ MIXTO,
PRIMER PUESTO MEDIANTE LA
ENTREGA DE BONO REDIMIBLE

UNIDAD

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE
ORO, CONTRAPUNTEO MIXTO,
SEGUNDO PUESTO MEDIANTE LA
ENTREGA DE BONO REDIMIBLE

UNIDAD

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE
ORO, TEMA INEDITO CATEGORIA
UNICA, PRIMER PUESTO
MEDIANTE LA ENTREGA DE BONO
REDIMIBLE

UNIDAD

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE
ORO, TEMA INEDITO CATEGORIA
UNICA, SEGUNDO PUESTO

UNIDAD

Palacio Municipal - Calle 2 # 4 Esquina - Parque principal www.pisba-boyaca.gov.co

Teléfono mévil: 311 477 4078 / Codigo Postal: 151801
Correo electronico: alcaldia@pisba-boyaca.gov.co, contactenos@pisba-boyaca.gov.co



http://www.pisba-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@pisba-boyaca.gov.co
mailto:contactenos@pisba-boyaca.gov.co

MUNICIPIC [3F PISBA

RS

Nil. 600 086 388 -5

MANUAL PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

Cddigo: CO-FR-01

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG

Version: 2

ESTUDIOS PREVIOS

Fecha: Abril/ 2026

Pagina 13 de 42

2.7

2.8

29

2.10

21

212

MEDIANTE LA ENTREGA DE BONO
REDIMIBLE

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE
ORO, TEMA INEDITO CATEGORIA
UNICA, TERCER PUESTO
MEDIANTE LA ENTREGA DE BONO
REDIMIBLE

UNIDAD

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE
ORO, CATEGORIA UNICA, PRIMER
PUESTO, MANAR MAS GRANDE
MEDIANTE LA ENTREGA DE BONO
REDIMIBLE

UNIDAD

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE
ORO, MANAR CON EL TEJIDO MAS
CREATIVO Y FIGURAS. MEDIANTE
LA ENTREGA DE BONO REDIMIBLE

UNIDAD

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE
ORO, ARTESANIA CREATIVA
(SOMBRERO MAS GRANDE)
TEJIDO MANAR MEDIANTE LA
ENTREGA DE BONO REDIMIBLE

UNIDAD

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE
ORO, MEDIANTE LA ENTREGA DE
BONO REDIMIBLE AL PRIMER
PUESTO TEJEDORA MAS RAPIDA.

UNIDAD

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE
ORO, MEDIANTE LA ENTREGA DE
BONO REDIMIBLE AL SEGUNDO
PUESTO TEJEDORA MAS RAPIDA

UNIDAD

213

GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD Y PRESENTACION
DE UN GRUPO BASE DE MUSICA LLANERA

PRESENTACION DE UN GRUPO
BASE DE MUSICA LLANERA, CON
EXPERIENCIA EN EL
ACOMPARNAMIENTO DE EVENTOS
CULTURALES Y ARTISTICOS, EL
CUAL CONTARA CON LOS
INSTRUMENTOS, EQUIPOS Y
PERSONAL NECESARIO PARA EL
ADECUADO DESARROLLO DE LAS
PRESENTACIONES MUSICALES,
ASEGURANDO LA CALIDAD
ARTISTICA, EL ACOMPANAMIENTO
EN TARIMA Y EL
FORTALECIMIENTO DE LAS
EXPRESIONES CULTURALES Y
FOLCLORICAS DURANTE EL
EVENTO.

UNIDAD

2.14

JURADOS CALIFICADORES

GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD
DE UNA TERNA DE JURADOS
CALIFICADORES PARA EL
DESARROLLO DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL DEL MANAR DE
ORO, LA CUAL ESTARA
INTEGRADA POR TRES (3)
PERSONAS IDONEAS,
INCLUYENDO COMO MINIMO DOS
(2) MUJERES, CON EL FIN DE
ASEGURAR LA TRANSPARENCIA,
IMPARCIALIDAD Y CALIDAD EN LOS
PROCESOS DE EVALUACION DE
LAS DIFERENTES CATEGORIAS
DEL EVENTO. LOS JURADOS
DEBERAN ACREDITAR AMPLIA
EXPERIENCIA'Y TRAYECTORIA EN
LA PARTICIPACION,
INTERPRETACION, DIRECCION O
JUZGAMIENTO DE FESTIVALES DE
MUSICA LLANERA A NIVEL

GLOBAL
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REGIONAL, NACIONAL O
INTERNACIONAL, CONTANDO CON
LOS CONOCIMIENTOS TECNICOS,
ARTISTICOS Y CULTURALES
NECESARIOS PARA REALIZAR LA
CALIFICACION DE LOS
PARTICIPANTES DE ACUERDO
CON LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION DEL FESTIVAL.

2.15 | GARANTIZAR PRESENTACION DE ARTISTAS LOCALES

GARANTIZAR LA PRESENTACION
EN TARIMA DE DIEZ (10) ARTISTAS
LOCALES, CON EL FIN DE
FORTALECER, PROMOVER Y
VISIBILIZAR EL TALENTO
ARTISTICO Y CULTURAL DEL
MUNICIPIO Y LA REGION,
BRINDANDO ESPACIOS DE
PARTICIPACION EN EL MARCO DEL
FESTIVAL.

PRESENTACION 10

2.16 ENTREGA DE TROFEOS

ENTREGA DE TROFEOS PARA LOS
GANADORES DEL FESTIVAL
AGROMANAR DE ORO,
ELABORADOS EN ACRILICO DE 3
MM, CON MEDIDAS APROXIMADAS
DE 15 CM DE ANCHO POR 16 CM
DE ALTO, DE ACUERDO CON EL
DISENO PREVIAMENTE APROBADO
POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO, INCLUYENDO
ACABADOS, IMPRESION Y
PERSONALIZACION SEGUN LA
IDENTIDAD DEL EVENTO.

UNIDAD 12

GARANTIZAR HIDRATACION PARA JURADOS Y
PARTICIPANTES

SUMINISTRAR Y ENTREGAR
HIDRATACION Y REFRIGERIOS
DESTINADOS A LOS JURADOS Y
PARTICIPANTES, GARANTIZANDO
LA DISPONIBILIDAD DE
PRODUCTOS APTOS PARA EL
CONSUMO HUMANO, EN
CONDICIONES OPTIMAS DE
CALIDAD, INOCUIDAD Y
CONSERVACION, DURANTE EL
DESARROLLO DEL EVENTO. LA
CUAL CONSTA DE JUGO DE FRUTA
O NECTAR PASTEURIZADO,
SABORES SOLICITADOS:
VARIADOS PRESENTACION: CAJA
TIPO TETRA PAK DE 200 ML POR
UNIDAD. DEBE INCLUIR SU
RESPECTIVO PITILLO PLASTICO O
DE PAPEL REFORZADO Y
EMPANADA DE CARNE DE MINIMO
100 GRAMOS, TIENEN QUE LLEGAR
CALIENTES (LISTAS PARA COMER)

UNIDAD 50

218 GARANTIZAR PRODUCTOR DE SONIDO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
INGENIERO DE SONIDO, CON EL
FIN DE GARANTIZAR LA
ADECUADA OPERACION, CONTROL
Y OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE
SONIDO DURANTE EL
DESARROLLO DEL EVENTO EN EL
MUNICIPIO DE PISBA,
ASEGURANDO LA CALIDAD DE
AUDIO EN LAS DIFERENTES
PRESENTACIONES, ACTIVIDADES
CULTURALES Y ARTISTICAS
PROGRAMADAS.

EL SERVICIO INCLUYE LA
INSTALACION, CONFIGURACION,
OPERACION, MONITOREO Y
SOPORTE TECNICO DE LOS
EQUIPOS DE SONIDO, ASi COMO
LA DISPONIBILIDAD DE CONSOLAS,
MICROFONOS, CABLEADO, BASES,
PROCESADORES, MONITORES,
AMPLIFICACION Y DEMAS

DIA 2
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ELEMENTOS TECNICOS Y
ACCESORIOS NECESARIOS PARA
EL OPTIMO FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA DE AUDIO.
GARANTIZAR LA PRESENTACION
DE CUATRO (4) MURGAS LOCALES,
CON EL FIN DE FORTALECER Y
PROMOVER LAS EXPRESIONES
, ARTISTICAS, CULTURALES Y
219 | GARANTIZAR PRESENTACION DE MURGAS LOCALES | (AN LACARCRTIREES T | PRESENTACION 4
GENERANDO ESPACIOS DE
PARTICIPACION E INTEGRACION
COMUNITARIA EN EL MARCO DEL
FESTIVAL.
GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD
DE UN JURADO CALIFICADOR
PARA EL CONCURSO DEL MANAR,
EL CUAL DEBERA CONTAR CON
IDONEIDAD, EXPERIENCIA Y
CONOCIMIENTOS RELACIONADOS
220 | GARANTIZAR LA PRESTACION DE SERVICIO DE UN CON LAS TRADICIONES UNIDAD 1
: JURADO CALIFICADOR DE ARTESANIAS CULTURALES Y ARTISTICAS DEL
MUNICIPIO DE PISBA, CON EL FIN
DE REALIZAR UNA EVALUACION
OBJETIVA, TRANSPARENTE Y
ACORDE CON LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION DEL EVENTO.
GARANTIZAR EL SUMINISTRO DE
TELA EN SATIN RIGIDO DE
PRESTAGION DEL SERVICIO DE AMBIENTACION Y D'FE\T\E"I‘_ITOEBS%STAEE%;&N UN
DECORACION ESCENOGRAFICA CONSISTENTE EN LA | ¢ oo Edon SRS
COMPOSICION, DRAPEADO E INSTALACION ARTISTICA | 5o iOR2oA T EREL 10
DE CATORCE (14) LIENZOS DE TELA ENSATINRIGIDO | Omeo b 0 BYTE SR PAD:
o1 | (100% POLIESTER DE 1,50 METROS DEANCHO POR5 |, it st ShIET FETRIRA VETRO "
: METROS DE LARGO CADA UNO, DISTRIBUIDOS EN ey CON
DOS PIEZAS DE COLOR DORADO, DOS PLATEADO, | e AMENSAGION BE EVENTOS
DOS BLANCO, DOS ROJO, DOS AZUL REY, DOS A TEA peBERA sem
ROSADO Y DOS AMARILLO) MONTADOS SOBRE UNA | it icob DSSASE
BASE O MARCO METALICO AUTOPORTANTE
CONDICIONES, SIN MANCHAS,
DESARMABLE DE 3,5 METROS DE ALTO POR 4 ROTURAS 5 DERECTOS B
METROS DE ANCHO (FABRICADO EN TUBERIA Y RCACION
CUADRADA DE 1 1/2'X 1 1/2' CALIBRE MINIMO 18 EN - |~ Ol e el
ESMALTE NEGRO, CON SUS CORRESPONDIENTES o e ST
BASES DE SOPORTE, REFUERZOS Y ACCESORIOS DE
FIJACION). EL DISENO VISUAL, LA COMBINACION DE | , DESARMABLE, CON MEDIDAS
TONOS, LA DISPOSICION DE LAS CAIDAS, Los | APROXIMADAS DE 3,5 METROS DE
' ) “AIDAS, ALTO POR 4 METROS DE ANCHO
PLIEGUES Y LA ORIENTACION ESCENICA DE LAS R A TE03 DE AHICHO.
TELAS SOBRE LA ESTRUCTURA SE EJECUTARAN DE BERIA
MANERA PERSONALIZADA SEGUN LA IDEA CUADRADADE 112 X 1 1/2
CALIBRE MINIMO 18, TOTALMENTE
222 DECORATIVA Y EL ACUERDO CONCERTADO PINTADO CON ESMALTE COLOR UNIDAD 1
22| PREVIAMENTE CON LA SUPERVISION DEL CONTRATO, A AT
GARANTIZANDO LA IMPECABILIDAD DE LOS ’
MATERIALES, FIRMEZA EN EL ANCLAJE Y UN SOLDADURAS, REFUERZOS,
3 SISTEMA DE ENSAMBLE, BASES
ACABADO ESTETICO DE ALTA CALIDAD PARA EL S AL, 38
EVENTO. LAS TELAS Y EL MARCOMETALICOS SERAN
e ACCESORIOS NECESARIOS PARA
SU ADECUADA INSTALACION,
ESTABILIDAD Y USO DURANTE EL
DESARROLLO DEL EVENTO.
CONTAR CON UNA PERSONA
ENCARGADA DE LA
ORGANIZACION DEL FESTIVAL,
ENTRE SUS LABORES DEBERA
223 CORDINADOR LOGISTICO RECIBIR LAS INSCRIPCIONES DE GLOBAL 1
LOS PARTICIPANTES, ORGANIZAR
LA AGENDA DEL EVENTO,
COORDINAR LA ADECUACION DE
LA TARIMA PRINCIPAL,
GARANTIZAR LA PRESENTACION
224 ANIMADOR DEL EVENTO DE UN ANIMADOR DURANTE EL UNIDAD 2
DESARROLLO DEL EVENTO
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PRESTACION DEL SERVICIO DE PROTOCOLO, GARANTIZAR LA ENTREGA DE
ATENCION Y ORGANIZACION DE LA MESA PRINCIPAL TRES (3) BANDERAS
PARA LOS ACTOS CEREMONIALES DEL EVENTO.
INCLUYE LA DISPOSICION DE UN AUXILARDE | 'NSTITUCIONALES: COLOMBIA,
PROTOCOLO ASIGNADO EXCLUSIVAMENTE A LA BOYACAY PISBA,
ATENCION E HIDRATACION CONTINUA DE LOS ELABORADAS A DOBLE FAZ,
INVITADOS PRINCIPALES. EL SERVICIO COMPRENDE | CADA UNA CON DIMENSIONES
LA INSTALACION, MONTAJE Y POSTERIOR RETIRO DEL DE 1.80 M X 1.50 M
2.25 | CONJUNTO DE BANDERAS OFICIALES DE COLOMBIA, CONF’ECCION A’D AS E;\l GLOBAL 1
DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y DEL MUNICIPIO
DE PISBA, PRESENTADAS EN TELA DE ALTA CALIDAD MATERIAL RESISTENTE,
CON SUS CORRESPONDIENTES ASTAS Y INCLUYENDO ASTA EN
PEDESTALES CON MEDIDAS MINIMAS DE 1,80 M X 1,50 | MADERA Y BASE DE SOPORTE
M. ASIMISMO, ABARCA EL MONTAJE Y ADECUACION EN MADERA PARA SU
DEL MOBILIARIO PRINCIPAL CON MANTELERIA . .
COMPLETA, LIMPIA Y PLANCHADA EN TONOS INSTALACION Y EXHIBICION.
NEUTROS, ARREGLOS FLORALES O CENTROS DE
MESA SOBRIOS DE FLORES NATURALES A BAJA
ALTURA Y LA DISPOSICION DE CRISTALERIA PARA EL
SERVICIO DE AGUA FRESCA, QUEDANDO
ESTRICTAMENTE PROHIBIDO EL USO DE ELEMENTOS | GARANTIZAR EL SUMINISTRO
DE PLASTICO O DESECHABLES EN LA ZONA DE MANTELES DECORATIVOS
PROTOCOLARIA. EL OPERADOR GARANTIZARA LA PARA ACTOS
EJECUCION INTEGRAL DE TODAS LAS ACTIVIDADES | o v o0 o0 oe oo
LOGISTICAS PROTOCOLARIAS NECESARIAS PARA EL ,
CORRECTO DESARROLLO DEL ACTO. LOS MANTELES RECTANGULAR, CON UNIDAD 5
2.26 Y BANDERAS JUNTO CON LAS ASTAS SERAN DIMENSIONES APROXIMADAS
ENTREGADOS AL MUNICIPIO. DE 1,80 METROS DE ANCHO
POR 3,00 METROS DE LARGO,
ELABORADOS EN TELA DE
BUENA CALIDAD
I | |
|

Nota1: Para acreditar el cumplimiento de las condiciones técnicas relacionadas con los jueces y el coordinador logstico, el
proponente junto con la propuesta debera presentar carta de compromiso suscrito por cada persona o representante del
grupo musical, segun corresponda.

GRUPO MUSICAL [ DESCRIPCION ]
FESTIVAL INTERNACIONAL DEL MANAR

CANTANTE DE MUSICA LLANERA QUE CUENTE

COMO MINIMO CON LOS SIGUIENTES GALARDONES

O RECONOCIMIENTOS:

DOCUMENTOS QUE DEBE APORTAR

v" HABER OCUPADO EL PRIMER LUGAR EN AL
MENOS TRES CONCURSOS DE MUSICA
LLANERA.

JUZGAMIENTO (PERFIL 1): Junto con la propuesta se debera presentar
carta de compromiso suscrita por la cantante,
junto con la hoja de vida y los soportes que

demuestren las caracteristicas exigidas.

MUJER CANTANTE DEL GENERO
LLANERO

ASI MISMO, DEBERA ACREDITAR TENER AL MENOS
CUATRO CANCIONES DE MUSICA LLANERA
GRABADAS EN ALGUNA DE LAS PLATAFORMAS
YOUTUBE, SPOTIFY, APPLE MUSIC.

CANTANTE DE MUSICA LLANERA QUE CUENTE
COMO MINIMO CON LOS SIGUIENTES GALARDONES
O RECONOCIMIENTOS:

JUZGAMIENTO (PERFIL 2): v' HABER OCUPADO EL PRIMER LUGAR EN AL
MENOS TRES CONCURSOS DE MUSICA
LLANERA.

ACREDITAR CERTIFICACION LABORAL EN UN
NIVEL AVANZADO DE: CANTAR OBRAS DE
ACUERDO CON TECNICAS Y GENEROS
MUSICALES.

CANTANTE DE MUSICA LLANERA QUE CUENTE

Junto con la propuesta se debera presentar
carta de compromiso suscrita por la cantante,
junto con la hoja de vida y los soportes que
demuestren las caracteristicas exigidas.

MUJER CANTANTE DEL GENERO
LLANERO %

Junto con la propuesta se debera presentar

JUZGAMIENTO: COMO MINIMO CON LOS SIGUIENTES GALARDONES | carta de compromiso suscrita por el cantante,
HOMBRE CANTANTE DEL GENERO _ ( omiso S
LLANERO O RECONOCIMIENTOS: junto con la hoja de vida y los soportes que

demuestren las caracteristicas exigidas.
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v HABER OCUPADO EL PRIMER LUGAR EN UN
FESTIVAL  INTERNACIONAL DE  MUSICA
LLANERA, EN LA CATEGORIA MEJOR COPLERO.

v" HABER OCUPADO EL PRIMER LUGAR EN AL
MENOS DOS FESTIVALES DE MUSICA LLANERA,
EN LA CATEGORIA COMPOSITOR.

v ASI MISMO, DEBERA ACREDITAR TENER AL
MENOS CUATRO CANCIONES DE MUSICA
LLANERA GRABAS EN ALGUNA DE LAS
PLATAFORMAS YOUTUBE, SPOTIFY, APPLE
MUSIC.

PERSONA NATURAL CON EXPERIENCIA EN LA
EJECUCION DE PROCESOS CULTURALES:

Junto con la propuesta se debera presentar
carta de compromiso suscrita por la persona
natural, junto con la hoja de vida y los soportes
que demuestren las caracteristicas exigidas.

COORDINADOR LOGISTICO Para acreditar dicha condicion, la persona debera
acreditar experiencia como coordinador u organizador de
eventos culturales y/o cultural, o experiencia en procesos
de culturales.

Nota 2: La Entidad, en ejercicio de su discrecionalidad administrativa y la autonomia de la voluntad, se encuentra plenamente
facultada para solicitar marcas especificas dentro del presente proceso de seleccion. Esta determinacion se sustenta en los
criterios técnicos y juridicos definidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente,
mediante el Concepto C-721 de 2024, bajo los siguientes fundamentos aplicados al objeto contractual:

e NilaLey 80 de 1993 ni la Ley 1150 de 2007 contienen prohibiciones expresas que impidan a las entidades estatales
requerir marcas determinadas en sus procesos de seleccion, siempre que dicha exigencia esté debidamente motivada
y responda a fines institucionales.

e El mercado de calzado de seguridad, dotacién y botas de caucho/PVC se encuentra ampliamente estratificado. La
exigencia de una marca reconocida como Venus responde a la necesidad imperiosa de garantizar estandares superiores
de calidad, ergonomia, resistencia dieléctrica o impermeable (segun aplique), durabilidad y cumplimiento estricto de las
normas técnicas de seguridad y salud en el trabajo (SST), factores esenciales para la proteccion de los servidores de la
Entidad y la eficiencia en la gestion publica.

o La Administracion ha determinado la necesidad de solicitar la marca especifica Venus con base en las siguientes
justificaciones técnicas:

v Segun informacién suministrada por la poblacién, en vigencias anteriores se ha evidenciado que la entrega de
botas de marcas genéricas o de materiales de baja calidad —que si bien cumplen formalmente con fichas técnicas
minimas de apariencia— carecen de la resistencia al uso continuo, presentan un desgaste acelerado en suelas
y costuras, y no ofrecen el confort térmico y anatémico necesario para las arduas jornadas laborales de los
campesinos.

v" Se ha detectado en el mercado la proliferacion de calzado genérico o de bajo costo que no cuenta con los mismos
estandares de inyeccion, flexibilidad y propiedades antideslizantes. Adquirir estos bienes genéricos generaria un
riesgo latente de accidentes laborales (caidas, filtraciones o dermatitis), un detrimento en la durabilidad real del
producto y un desbalance economico, al obligar a la administracion a realizar reposiciones prematuras de la
dotacion.

Esta medida bajo ninguna circunstancia restringe o direcciona el proceso hacia un proponente en particular. Al tratarse de
una marca de masiva y comun comercializacion en el sector de calzado e industria, se garantiza la libre concurrencia de un
amplio espectro de distribuidores, mayoristas y comercializadores capaces de proveer los bienes bajo condiciones justas de
mercado.

La solicitud de la marca Venus guarda estricta congruencia y proporcionalidad con la necesidad de la Entidad, en tanto busca
mitigar los costos futuros por renovacién anticipada de dotaciones, incapacidades laborales por fallas en el calzado y
garantizar el bienestar del talento humano.

Se confirma que el presente proceso fue verificado frente a los Tratados de Libre Comercio vigentes suscritos por Colombia,
corroborando que no existen restricciones ni barreras que impidan la exigencia de marcas para este segmento de bienes.
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En conclusion, la sola exigencia de la marca no vulnera los principios de seleccidn objetiva ni de igualdad, toda vez que no
beneficia automaticamente a un Unico proveedor, sino que habilita la participacién plural de cualquier persona natural o
juridica con capacidad de distribucion de las lineas de calzado requeridas

Nota 3. El proponente debe cumplir con todas las especificaciones minimas exigidas.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION PARA IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Para efectos de evaluar las propuestas se tendrd en cuenta aspectos técnicos, econémicos y financieros, por tratarse de
una Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, se adjudicara a aquel proponente que cumpliendo con los requisitos sea
seleccionado por ser su oferta la mas favorable desde el punto de vista econoémico y técnico, Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Decreto
1082 de 2015.

Se seleccionara previo estudio y efectuando los analisis comparativos, al oferente cuya propuesta se estime méas favorable
técnica y econdmicamente para la entidad, teniendo como base los factores que a continuacion se indican.

Segun la ley 1150 de 2007, en el art. 5 numeral 1°, sefiala: “... La capacidad juridica y las condiciones de experiencia,
capacidad financiera y de organizacion de los proponentes seran objeto de verificaciéon de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacién en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje, con excepcién de lo previsto en el
numeral 4 del presente articulo. La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del
contrato a suscribir y a su valor.

La verificacion documental de las condiciones antes sefialadas sera efectuada por las Camaras de Comercio de conformidad
con lo establecido en el articulo 6° de la presente ley, de acuerdo con lo cual se expedira la respectiva certificacion. Texto
subrayado declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional, mediante Sentencia C-713 de 2009...”

Consejo de estado - sala de consulta — fecha 20 de mayo de 2010- M.P ENRIQUE JOSE ARBOLEDA PERDOMO.

De las normas transcritas, y en cuanto es relevante para el concepto, destaca la Sala que los factores como la experiencia
y la capacidad financiera, juridica y de organizacion de los proponentes se definen como “requisitos habilitantes” que no
otorgan puntaje, y por tanto, deben considerarse bajo el criterio de admisién o rechazo, los cuales sélo son susceptibles de
verificacion por la Camara de Comercio de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el resultado de la verificacion de los
requisitos habilitantes se publicara.

En dicho informe se sefialaran los proponentes que no se consideran habilitados y a los cuales se les concedera un plazo
para que subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, so pena del rechazo definitivo de sus
propuestas.

Luego de verificados y subsanados los requisitos habilitantes, si a ello hubiere lugar, las entidades procederan a resolver las
observaciones al informe de evaluacién y de cumplimiento de requisitos habilitantes, que a continuacion se relacionaran.
Los aspectos juridicos seran objeto de verificacion y habilitacion mas no de calificacién. Los requisitos juridicos corresponden
a las exigencias propias de la ley colombiana y a la necesidad de acreditar las condiciones de capacidad del proponente y
de quien firma la oferta.

5.1 PARTICIPANTES: Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando
cumplan las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones y no se encuentren inhabilitados para contratar con el estado
colombiano.

Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas nacionales o extranjeras,
que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso. (¢) cabildos indigenas,
asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas, consejos comunitarios de las comunidades indigenas regulados por
la Ley 70 de 1993; organizaciones de base de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras con diez afios
0 mas de haber sido incorporados por el Ministerio del Interior.

Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
Todos los Proponentes deben:

i. Tener capacidad juridica para la presentacién de la Propuesta
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ii. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

iii. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta, la cual no podra ser inferior al plazo
estimado del contrato y cinco (5) afios mas.

iv. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de
2007, en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales
vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar

v. jNo estar en un proceso de liquidacion obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de concurso de acreedores
segun la ley aplicable; dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcion de la Carta de presentacién de la
propuesta.

vi. No estar reportado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la
Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000

vii. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

Una persona no podra presentar mas de un ofrecimiento para el proceso de seleccion, en forma individual o como integrante
de un consorcio o unién temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de que se incurra en esta prohibicion, por si o
por interpuesta persona, el Municipio no tendra en cuenta ninguna de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en
esta situacion seran RECHAZADAS.

5.2 CAPACIDAD JURIDICA: Con el fin de determinar la capacidad juridica del proponente, el factor habilitante el siguiente:

El proponente debera acreditar su capacidad legal mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal
(expedido por la Camara de Comercio), en el cual conste que desarrolla alguna de las siguientes actividades econdémicas
bajo la clasificaciéon CIIU Revisién 4 (adaptada para Colombia):

o (Catering para eventos.
o Actividades de espectaculos musicales en vivo.
o Ofras actividades de esparcimiento.

Alternativamente, el proponente sera apto si su objeto social contempla de manera expresa la ejecucion de actividades
iguales o similares a las siguientes:

e asesoriasy ejecucion en la formulacion e implementacién de programas sociales comunitarios, gestion organizacion
contratacion de los diferentes eventos sociales, culturales, deportivos y recreacionales.

e Formular, gestionar ejecutar y administrar proyectos relacionados con el bienestar social de las comunidades en
cuanto a calidad de vida en areas de cultura, deporte, eventos sociales.

e  Prestacion de servicios de apoyo logistico integral.

En caso de que el proponente sea persona juridica no debera hallarse limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la sociedad, para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo en caso de
adjudicarsele el contrato

5.3 CRITERIOS DIFERENCIALES DE PARTICIPACION.

En el presente Proceso de contratacion pueden participar personas juridicas, nacionales o extranjeras; personas naturales
que cumplan con la capacidad juridica requerida y que acredite una antigiiedad mayor a cinco (5) afnos ejerciendo la
actividad, antes de fecha de cierre de la presente convocatoria y un término de duracién no inferior al plazo ejecucion del
contrato y cinco (5) afios més, los cuales se evaluaran con la fecha de inscripcion en la respectiva cdmara de comercio que
tengan capacidad para obligarse por si mismas o con la experiencia de que alguno de los socios certificado con un contrato
el cual cumpla con el tiempo solicitado; y consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por
las personas naturales o juridicas y que al menos uno de ellos cumpla con las condiciones previstas anteriormente, cuyo
objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una
duracién por lo menos igual a la vigencia del Contrato y un afio mas.

En aplicacion de las disposiciones de los Articulos: 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015. Criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas. (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021)
y Articulo 2.2.1.2.4.2.15. ibidem Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
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compras publicas y 2.2.1.2.4.2.7.3 criterios habilitantes diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad, en caso que el proponente se encuentre clasificado en alguna de las 3 condiciones anteriores,
solo debera acreditar una antigliedad mayor a tres (3) afios ejerciendo la actividad, antes de fecha de cierre de la presente
convocatoria y un término de duracién no inferior al plazo ejecucion del contrato y dos (2) afios mas los cuales se evaluaran
con la fecha de inscripcion en la respectiva camara de comercio.

De igual manera deberan tener capacidad para obligarse por si mismas o con la experiencia de que alguno de los socios
certificado con un contrato el cual cumpla con el tiempo solicitado; y consorcios, uniones temporales o promesas de
sociedad futura conformados por las personas naturales o juridicas y que al menos uno de ellos cumpla con las
condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas
juridicas o proponentes plurales deben tener una duracion por lo menos igual a la vigencia del Contrato y un afio més.

Nota 1. Para la acreditacién de cualquiera de las condiciones anteriormente descritas, el proponente debera aportar la
totalidad de los soportes y documentos exigidos para tal fin en los articulos 2.2.1.24.2.4, 2.21.24214.y 2.2.1.24.2.6
Decreto 1082 de 2015 segun corresponda. El cumplimiento de estas exigencias documentales es requisito indispensable
para la validacion de la informacién y el reconocimiento de los criterios diferenciales.

Nota 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran de la siguiente manera:

a) Mipymes: Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o
la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el consorcio 0 en la union temporal.

b) Emprendimientos y empresas de mujeres: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

c) Personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad:
Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla
con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacion no inferior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcién
equivalente a su participacion en la conformacién del proponente plural.

Nota 3. Los criterios diferenciales se aplican sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el
Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto

Nota 4. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres y/o emprendimientos 0 empresas
de personas con discapacidad, no excluyen la aplicacidn de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas.

El Municipio de Pisba revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad para
presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisara entre otros, el boletin de responsables fiscales, el
certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya
sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacidn legal con el documento idéneo expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la
Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
persona juridica, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano social directo que lo faculta.

5.4 EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA (Admisible/No Admisible)

5.4.1 CONDICIONES DE EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

Los Proponentes que NO demuestren la condicién de Mipyme y/o su clasificacion como emprendimientos y empresas de
mujeres, 0 personas 0 empresas de personas con discapacidad deberan presentar la siguiente experiencia:
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Para acreditar la experiencia, el proponente debera acreditar haber ejecutado cuatro (4) contratos o convenios que se
encuentren terminados y liquidados, cuyo objeto sea o comprenda la realizacién de actividades culturales o logisticas, entre
las cuales se evidencie la contratacién artistas o la entrega de raciones alimentarias. El valor de cada contrato aportado
debera serigual o superior a una vez (1) el presupuesto oficial del presente proceso, expresado en Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes (SMMLV).

Cada contrato aportado como experiencia debera estar debidamente inscrito y clasificado en el Registro Unico de
Proponentes (RUP).

5.4.1.1 CRITERIOS DIFERENCIALES EXPERIENCIA GENERAL PARA MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES, PERSONAS O EMPRESAS QUE OSTENTEN LA CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESAS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD:

En atencion a las disposiciones de los Articulos 2.2.1.2.4.2.15. “Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas y 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas del Decreto 1082 de 2015, los Proponentes que demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015 y/o su clasificacién como emprendimientos y empresas de mujeres de conformidad con las disposiciones del Articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los
siguientes requisitos de experiencia general.

Acreditar la ejecucion de tres (3) contratos o convenios que se encuentren terminados y liquidados, cuyo objeto sea o
comprenda la realizacion de actividades culturales o logisticas, entre las cuales se evidencie la contratacion artistas o la
entrega de raciones alimentarias. El valor de cada contrato aportado debera ser igual o superior a una vez (1) el presupuesto
oficial del presente proceso, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMMLV).

Cada contrato aportado como experiencia debera estar debidamente inscrito y clasificado en el Registro Unico de
Proponentes (RUP).

5.4.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme y/o su clasificacién como emprendimientos y empresas de
mujeres, 0 personas o empresas de personas con discapacidad deberan presentar la siguiente experiencia:

- Acreditar la ejecucién de dos (2) contratos celebrados con entidades publicas, cuyo objeto sea la realizacién de
festivales de musica llanera, en su ejecucion se debe evidenciar la entrega de premiacion en concurso de musica de
llanera y la contratacion de jueces.

- Acreditar la ejecucion de (1) un contrato celebrado con entidad publica o privada, donde se evidencie el suministro de
por lo menos el 80% de la cantidad de botas de caucho que se pretenden adquirir (las cuales deben contar con
caracteristicas iguales o similares a las solicitadas en las condiciones técnicas del presente proceso de contratacion.

- Acreditar la ejecucion de dos (2) contratos celebrados con entidad publica o privada, donde dentro de sus actividades
se evidencie la contratacion de transporte en semovientes.

- Acreditar la ejecucion de (1) un contrato celebrado con entidad publica o privada, donde se evidencie el suministro de
por lo menos el 80% de la cantidad de raciones alimentarias que se pretenden adquirir las cuales deben contar con
caracteristicas iguales o similares (almuerzos)

Cada contrato debe estar debidamente inscrito y certificado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), y debera
relacionarse en el formato suministrado por la entidad para tal fin.

5.4.21 CRITERIOS DIFERENCIALES EXPERIENCIA ESPECIFICA: En atencion a las disposiciones de los
Articulos 2.2.1.2.4.2.15. “Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas y 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas del Decreto 1082 de 2015,
los Proponentes que demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 y/o su clasificacion como
emprendimientos y empresas de mujeres de conformidad con las disposiciones del Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082
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de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes requisitos de experiencia
especifica:

- Acreditar la ejecucion de dos (2) contratos celebrados con entidades publicas, cuyo objeto sea la realizacion de
festivales de musica llanera, en su ejecucion se debe evidenciar la entrega de premiacién en concurso de musica
de llanera y la contratacion de jueces.

- Acreditar la ejecucion de (1) un contrato celebrado con entidad publica o privada, donde se evidencie el suministro de
por lo menos el 80% de la cantidad de botas de caucho que se pretenden adquirir (las cuales deben contar con
caracteristicas iguales o similares a las solicitadas en las condiciones técnicas del presente proceso de contratacion.

- Acreditar la ejecucién de un (1) contrato celebrado con entidad publica o privada, donde dentro de sus actividades se
evidencie la contratacion de transporte en semovientes.

- Acreditar la ejecucion de (1) un contrato celebrado con entidad publica o privada, donde se evidencie el suministro de
por lo menos el 80% de la cantidad de raciones alimentarias que se pretenden adquirir las cuales deben contar con
caracteristicas iguales o similares (almuerzos).

Cada contrato debe estar debidamente inscrito y certificado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), y debera
relacionarse en el formato suministrado por la entidad para tal fin.

Nota 1. Para la acreditacién de cualquiera de las condiciones anteriormente descritas, el proponente debera aportar la
totalidad de los soportes y documentos exigidos para tal fin en los articulos 2.2.1.2.4.2.4,221.24.214.y 2.2124.26
Decreto 1082 de 2015 segun corresponda. EI cumplimiento de estas exigencias documentales es requisito indispensable
para la validacion de la informacién y el reconocimiento de los criterios diferenciales.

Nota 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran de la siguiente manera:

a) Mipymes: Tratdndose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10
%) en el consorcio o en la unién temporal.

b) Emprendimientos y empresas de mujeres: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

c¢) Personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad:
Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla
con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacion no inferior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion
equivalente a su participacion en la conformacion del proponente plural.

CONDICIONES COMUNES PARA LA VERIFICACION DE CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR
EXPERIENCIA TANTO GENERAL COMO ESPECIFICA:

1) Los contratos aportados para acreditar la experiencia especifican deben ser distintos a los presentados para acreditar
la experiencia general del proponente.

2) EI Municipio verificara que la experiencia acreditada se encuentre certificada en el RUP, para lo cual el proponente
debera aportar con su propuesta un documento en el que informe el NUMERO DEL CONSECUTIVO DEL CONTRATO
EJECUTADO indicado en el acépite de experiencia que se encuentra en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

3) En caso de que no suministre la informacién anterior, la entidad hara la verificacion correspondiente en el RUP. La
Entidad no aceptara experiencia acreditada que no se encuentre certificada en el RUP.

4) Para el caso de certificaciones o actas de liquidacion que no incluyan la totalidad de la informacién que se requiere, se
debera adjuntar, adicionalmente, a la certificacidn o acta de liquidacion respectiva, el acta de liquidacion (si lo aportado
fue una certificacién) o acta de recibo final 0 acta de recibo a satisfaccion (si lo aportado fue una certificacion o un acta
de liquidacion) donde se evidencie la informacion faltante (la mencionada acta debera estar suscrita por las partes).

5) En caso de presentarse certificaciones por adiciones a los contratos principales, éstas se verificaran en conjunto con el
contrato principal al que estan adicionando.

6) No se aceptan auto certificaciones, ni certificaciones expedidas por miembros de consorcios 0 uniones temporales.
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7) El Municipio se reserva el derecho de verificar la informacion consignada en estas Certificaciones o actas de liquidacion.

8) En el evento de identificarse en las certificaciones o actas de liquidaciéon aportadas, calificacion desfavorable al
contratista o que la prestacién del servicio o entrega de los bienes no fue recibida a satisfaccién, o notas similares; las
mismas no seran tenidas en cuenta por el Municipio.

9) Enel caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente plural a través de Consorcio
o0 Unidn Temporal, Unicamente se valorara como experiencia el monto equivalente al porcentaje de participacion en el
mismo; sin embargo, para la valoracion de las cantidades ejecutadas se podra admitir la acreditacion de la totalidad
contenida en el acta de recibo final.

10) En caso de consorcios 0 uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes
que la acrediten. Si la totalidad de la experiencia es acreditada por uno solo de los integrantes del consorcio o unién
temporal, este debera tener una participacion no inferior al 50% en el consorcio o unién temporal, en el contrato derivado
del presente proceso y en su ejecucion. Si la experiencia es acreditada por mas de uno de los integrantes del consorcio
0 unién temporal, aquel que aporte el mayor valor respecto de los otros integrantes, debera tener una participacion no
inferior al 50% en el consorcio o unién temporal y en el contrato derivado del presente proceso y en su ejecucion.

11) El valor total de los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia sera la conversion a salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

12) En caso de presentar el valor en moneda extranjera se convertira a pesos colombianos utilizando para esa conversion
la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacién del contrato.

13) No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

14) En el caso de contratos ejecutados parcialmente 0 como consecuencia de cesiones, solamente se aceptara como
experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado.

15) Para efectos de acreditacidn de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno de
los documentos que se describen a continuacion:

o Copia de las facturas emitidas en ejecucion del mismo

o C(Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor
fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda con la copia de la tarjeta
profesional del contador publico o revisor fiscal (segin corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais
donde se expide el documento del profesional

o Copia de la declaracién del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes, correspondiente
al periodo de ejecucion del contrato o impuesto de timbre del contrato o licencia de construccion cuando la obra fue
realizada en urbanizaciones.

NOTA 1. Para efectos de acreditacion de experiencia no se aceptaran documentos diferentes a los sefialados en el presente
numeral. En caso de existir discrepancias entre dos (2) 0 mas de los documentos aportados por el proponente para
acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido anteriormente, para efectos de la
evaluacion.

NOTA 2. En caso de existir discrepancias entre la informacion registrada en el formulario de experiencia y los documentos
soporte de la misma, prevalecera lo consignado en los documentos soporte. Asi mismo, aplica para las discrepancias que
se presenten entre la informacion registrada en el RUP y los documentos que sobre la misma experiencia aporte el
proponente en su oferta, toda vez que en este caso prevalecera la consignada en el RUP.

NOTA 3. Las personas que objeten la experiencia de algun otro oferente deberan aportar los documentos que prueben sus
afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar manifestaciones temerarias respecto de los documentos aportados por
los demas oferentes, sin contar con medios de prueba que acrediten tales manifestaciones. Cabe agregar, que la entidad
propende por garantizar el principio constitucional de la buena fe.

5.5 PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El proponente deberd contar con su equipo de trabajo y el personal que requiere el contratista para el cumplimiento del
contrato, sera de su exclusiva responsabilidad y el Municipio de Pisba declara que no asume responsabilidad laboral alguna
con ellos.

Sera obligacién del contratista cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios y suministrar al interventor la informacién que ésta requiera.
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Requisito habilitante de acuerdo a las necesidades evaluadas como parte de este proyecto, el municipio de Pisba considera
necesario solicitar los siguientes perfiles para el desarrollo exitoso del Contrato.

Deberd acreditar que cuenta con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con el objeto del
Proyecto, para lo cual, deberé aportarse hoja de vida del siguiente personal incluyendo carta de compromiso de prestar sus
servicios en caso de que el proponente sea adjudicatario del presente proceso de seleccién:

CARGO

PERFIL

DOCUMENTOS QUE DEBE APORTAR

COORDINADOR

Administrador publico y/o de empresas con 5 afios de experiencia
contados a partir de la obtencion del titulo profesional.

Deberé acreditar haber participado como coordinador de logistica en
al menos cinco (5) contratos celebrados con entidad publica o
privada.

Hoja de Vida y carta de compromiso y
certificados que acrediten experiencia.

EQUIPO OPERATIVO LOGISTICO

El contratista deberd garantizar que para la ejecucion del objeto
contractual contara con minimo cuatro (4) apoyos logisticos, quienes
deberan acreditar tener experiencia especifica como personal de
apoyo logistico en eventos similares, comprobable mediante la
presentacion de certificaciones o contratos.

Con el fin de incentivar el empleo local y el acatamiento de las
disposiciones del articulo 2.2.1.2.4.2.16. del decreto 1082 de 2015 y
como criterios sociales amparados en el articulo 2.2.1.1.2.2.2. el
personal operativo (no calificado) antes mencionado debera ser
poblacién residente en el Municipio de Pisba o que se encuentren
caracterizados como poblacion en pobreza extrema, desplazados
por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y/o sujetos de especial proteccién constitucional.

De la misma manera, en desarrollo del Sistema de Preferencias
definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.7. del Decreto 1082 de 2015 y en
virtud del inciso cuarto del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, en la
integracion del equipo de trabajo, se debera priorizar la contratacion
de personas naturales con discapacidad, para acreditar dicha
condicién se deberan aportar los certificados de discapacidad
correspondientes, por lo anterior se solicitaran dos personas en
condicion de discapacidad, residentes del Municipio de Pisba.

Asi mismo, dos de los operarios deberan acreditar la condicion de
victima del conflicto armado.

Hojas de vida, cartas de compromiso y
certificados de residencia expedida por la
alcaldia municipal de Pisba, certificados de
discapacidad o de victimas, segun corresponda.

OPERADOR DE SONIDO

Técnico laboral, técnico profesional, tecndlogo o profesional en
Audio, Produccion de Audio, Ingenieria de Sonido, Produccién
Musical o areas afines. Como formacién complementaria, debera
acreditar capacitacion en operacion de consolas digitales,
produccién de audio para eventos en vivo, redes de audio digital
(Dante), cableado y conectividad para sistemas de audio profesional,
0 cursos relacionados con sonido para espectaculos o produccion
técnica de eventos.

Carta de Compromiso de persona natural y copia
de la cedula. Certificacion que demuestre
experiencia como minimo de cinco afios como
operador de Audio, lluminacién y video.

5.6 REQUISITOS PARA PRESENTACION DE PROPUESTAS, DOCUMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR:

PERSONAS NATURAL

PERSONAS JURIDICAS (nacional o extranjera)

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el
contenido del modelo suministrado (Anexo No. 1), suscrita por el
representante legal de la persona juridica, o por el proponente si es persona
natural. Para tal efecto el contratista acepta integramente lo descrito en la
futura comunicacién de aceptacion de propuesta.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el contenido
del modelo suministrado (Anexo No. 1), suscrita por el representante legal de la
persona juridica, o por el proponente si es persona natural. Para tal efecto el
contratista acepta integramente lo descrito en la futura comunicacién de
aceptacion de propuesta.

Fotocopia del documento de identidad.

Fotocopia del documento de identidad del representante legal.

Fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la DIAN

Fotocopia del Registro Unico Tributario ~RUT- expedido por la DIAN, con los
datos del Representante Legal

Certificado original del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y
Causas de Inhabilidad —SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General
de la Nacién del proponente

Certificado original del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas
de Inhabilidad -SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacion
a nombre de la entidad proponente y del Representante legal

Certificado de antecedentes fiscales para persona natural expedido por la
Contraloria General de la Nacion

Certificado de antecedentes fiscales para Persona Juridica expedido por la
Contraloria General de la Nacién

Certificado de antecedentes judiciales para persona natural expedido por la
Policia Nacional

Certificado de antecedentes Judicial para el representante legal de la Persona
Juridica expedido por la Policia Nacional

Certificado de antecedentes medidas correctivas para persona natural
expedido por la Policia Nacional

Certificado de antecedentes medidas correctivas para el representante Legal
expedido por la Policia Nacional

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM.

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM del
representante legal
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Certificado de Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra | Certificado de Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 arios (Ley 1918 de 2018). menores de 18 afios (Ley 1918 de 2018) del representante legal

Libreta Militar del Representante Legal, cuando se trate de hombre menor de 50
afos.

Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio o documento legal (ley, decreto o acto administrativo) que acredite su
existencia y representacion si es persona juridica, con fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del plazo de la
presente invitacion publica.

Libreta Militar del proponente, cuando se trate de hombre menor de 50 afios.

El objeto social de la sociedad debera permitir la ejecucion del objeto de la
presente invitacion.

El representante legal debe contar con la autorizacion para la presentacion de la
propuesta, si lo requiere.

Registro mercantil expedido por la Cémara de Comercio o Entidad
Competente, donde el objeto corresponda al objeto de la Convocatoria, con | En caso de sociedades:
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias de la fecha de cierre del
proceso. La duracién de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo de la
presente invitacion publica, no sera inferior al plazo establecido para la ejecucion
del contrato y un (1) afio méas.

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades
para contratar y comprometer a la sociedad, debera acreditar mediante copia del
Acta aprobada de la Junta de Socios 0 Asamblea respectiva, donde conste que
ha sido facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total
del mismo, en caso de adjudicarsele el contrato.

Deben estar legalmente constituidas con un tiempo no menor a un (1) afios de
constitucion previamente a la fecha de apertura de la invitacién.

Registro Unico de Proponentes actualizado antes del quinto dia habil del mes | Registro Unico de Proponentes actualizado antes del quinto dia habil del mes de
de abril del 2025, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias de | abril del 2024, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias de la fecha
la fecha de cierre del proceso. de cierre del proceso.

Certificacion sobre ausencia de causales de inhabilidad o incompatibilidad,
consagradas en la Constitucién o la ley, para los representantes legales o
personas naturales, no se encuentren incursos en ninguna de las causales

Certificacion sobre ausencia de causales de inhabilidad o incompatibilidad,
consagradas en la Constitucion o la ley, para los representantes legales o
personas naturales, no se encuentren incursos en ninguna de las causales

(Anexo)
Certificacion de ausencia de multas y sanciones que impidan la contratacién | Certificacion de ausencia de multas y sanciones que impidan la contratacion con
con las entidades estatales. las entidades estatales.

Planilla de aportes en seguridad social y/o certificacion de encontrarse a
Planilla de aportes en seguridad social y/o certificados de afiliacion | paz y salvo expedida por el Representante legal o Revisor fiscal en

a los sistemas de seguridad social salud pensién y riesgos. caso de estar obligado a este, en los términos que semana el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

Documentos soporte el cumplimiento de las condiciones técnicas y | Documentos soporte el cumplimiento de las condiciones técnicas y sus
sus requisitos adicionales. requisitos adicionales.

7. CAPACIDAD FINANCIERA:

Las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los establecidos en el numeral 3 del articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, solo en aquellos casos en que sea necesario por las caracteristicas del objeto a
contratar, la naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacion, para lo cual, en atencién a las disposiciones del Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion M-DVRHPC-05, y en relacion a la
naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, plazo y forma de pago, la Entidad Estatal pretende hacer uso de los
siguientes indicadores, los cuales son adecuados respecto al objeto del Proceso de Contratacion que pretende desarrollarse.

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones de corto plazo.

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del
proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del
proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones financieras.
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Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente.

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

5.7.1 VERIFICACION DE iNDICES FINANCIEROS PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION: Para el presente
proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar los siguientes requisitos financieros, indice de liquidez, Indice de
Endeudamiento, razén de Cobertura de Intereses.

La informacién financiera se tomara en principio del RUP, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Segun las disposiciones del Decreto 399 de 2021 y Decreto 579 de 2021 y en el especial del paragrafo transitorio del Articulo
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015 (sustituido por el articulo 3 del Decreto 579 del 31 de mayo de 2021), para que la
propuesta sea considerada habil, se deben cumplir los siguientes requisitos con relacion a los factores financieros, los cuales
se evaluaran teniendo en cuenta el mejor aiio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente:

A. indice de Liquidez (IL)

Se calcula con la siguiente formula:

. o Activo Corriente
Indice Liquidez = - . >10,90
Pasivo Corriente

Se considerara HABIL el proponente que presente un indice de Liquidez igual o mayor a 10,90

Para los proponentes que al cierre de su ejercicio econdmico no registren Pasivos, y que el resultado del indicador indice de
Liquidez resulta indeterminado por la operacion matematica de dividir entre cero (0), se considera que cumplen con el
requisito, por consiguiente, su propuesta sera habilitada

Para las propuestas en Consorcio, Unién Temporal u otra forma de asociacién, se calculara el IL de cada uno de sus
integrantes, aplicando la férmula descrita anteriormente. En este caso, el IL del proponente sera la suma de los indicadores
obtenidos por cada uno, una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje de participacion.

Para los proponentes que al cierre de su ejercicio econdémico no registren Pasivos, y que el resultado del indicador indice de
Liquidez resulta indeterminado por la operacion matematica de dividir entre cero (0), se considera que cumplen con el
requisito, por consiguiente, su propuesta sera habilitada.

B. Indice de Endeudamiento.

Se calcula con la siguiente formula:

. ) Pasivo Total
Indice Endeudamiento = —— < 0,28
Activo Total

Se considerara HABIL el proponente que presente un Nivel de Endeudamiento menor o igual 0,28.

Para las propuestas en Consorcio, Union Temporal u otra forma de asociacion, se calculara el NE de cada uno de sus
integrantes, aplicando la férmula descrita anteriormente. En este caso, el NE del proponente sera la suma de los indicadores
obtenidos por cada uno de ellos, una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje de participacion.

C. Razén de Cobertura de Intereses
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Se calcula con la siguiente formula:

Utilidad pérdida operacional
Razon cobertura Intereses = - > 600,86
Gastos de intereses

Se considerara HABIL el proponente que presente una Razén de Cobertura de Intereses igual o mayor a 600,86 o
INDETERMINADO

Si Para el caso que el indicador “Razén de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”, sera
valido para la administracion, siempre que la cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0) se considera que
cumplen con el requisito, por consiguiente, su propuesta sera habilitada

Para las propuestas en Consorcio, Unién Temporal u otra forma de asociacion, se calculara el NE de cada uno de sus
integrantes, aplicando la férmula descrita anteriormente. En este caso, el NE del proponente sera la suma de los indicadores
obtenidos por cada uno de ellos, una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje de participacion.

Esta informacion sera tomada del Registro Unico de Proponente, para efectos del analisis financiero correspondiente.
Verificado el cumplimiento de tales requisitos, EL MUNICIPIO DE PISBA efectuara el analisis de la situacion financiera del
proponente, y determinara con base en los mismos, los siguientes indicadores: Cuando el proponente no cumpla con los
parametros financieros establecidos, objeto de evaluacidén, la propuesta sera evaluada como NO CUMPLE
FINANCIERAMENTE.

Para consorcios o uniones temporales 0 Promesa de Sociedad Futura, el cumplimiento de dichos indicadores (liquidez,
Endeudamiento, Razon de cobertura de intereses, Patrimonio y Capital de trabajo) se hara SUMANDO el indice de cada uno
de sus integrantes segun el porcentaje de participacién; en ningin caso los integrantes del consorcio o de la Unién temporal
podran presentar indicadores negativos.

Los proponentes que no tengan gastos de intereses y cuya utilidad operacional sea positiva, quedan habilitados
respecto al indicador de Cobertura de Intereses.

Los proponentes que presenten una utilidad operacional negativa o igual a cero NO cumpliran con el indicador
solicitado.

5.8 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en
funcion de su organizacion interna. El Decreto 1082 de 2015 definié los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad
organizacional de un proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es rentable.

La determinacion de cada requisito habilitante debe estar enmarcada en el anélisis y el concepto de lo que mide el indicador.
Si el indicador representa una mayor probabilidad de Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad Estatal debe fijar
un valor maximo para el requisito habilitante. Si el indicador representa una menor probabilidad de Riesgo a medida que su
valor es mayor, la Entidad Estatal debe fijar un minimo.

5.8.1 INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.

La verificacién se efectuara teniendo como base los siguientes indicadores y su resultado determinara la aceptacion o
rechazo de la propuesta (HABILITA / NO HABILITA), para lo cual se debe tener en cuenta el cumplimiento de los siguientes
indices:

La informacion organizacional se tomara en principio del RUP, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Segun las disposiciones del Decreto 399 de 2021 y Decreto 579 de 2021 y en el especial del paragrafo transitorio del Articulo
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015 (sustituido por el articulo 3 del Decreto 579 del 31 de mayo de 2021), para que la
propuesta sea considerada habil, se deben cumplir los siguientes requisitos con relacion a los factores financieros, los cuales
se evaluaran teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente:
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A. Rentabilidad sobre patrimonio:

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por
cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y
mejor la capacidad organizacional del proponente.

o ) ) Utilidad pérdida operacional
Rentabilidad sobre Patrimonio = - - > 0,36
Patrimonio

Se considerara HABIL el proponente que presente una Rentabilidad sobre patrimonio igual o mayor a 0,36.

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura se tomara
como Rentabilidad sobre patrimonio el resultado de la sumatoria de las utilidades operacionales dividido entre la sumatoria
de los patrimonios de los miembros del consorcio, union temporal, o promesa de sociedad futura, considerando la
participacion porcentual de cada uno de ellos.

B. Rentabilidad sobre activos:

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

. ) Utilidad pérdida operacional
Rentabilidad sobre Activo = Active > 0,24

Se considerara HABIL el proponente que presente una Rentabilidad sobre activo igual o mayor a 0,24.

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura se tomara
como Rentabilidad sobre activos el resultado de la sumatoria de las utilidades operacionales dividido entre la sumatoria de
los activos totales de los miembros del consorcio, unién temporal, o promesa de sociedad futura, considerando la
participacion porcentual de cada uno de ellos.

Esta informacion sera tomada del Registro Unico de Proponente, para efectos del analisis financiero correspondiente.
Verificado el cumplimiento de tales requisitos, EL MUNICIPIO DE Pisba efectuara el analisis de la situacion organizacional
del proponente, y determinara con base en los mismos, los siguientes indicadores: Cuando el proponente no cumpla con los
parametros organizacionales establecidos, objeto de evaluacién, la propuesta sera evaluada como NO CUMPLE
ORGANIZACIONALMENTE.

e DOCUMENTOS ORGANIZACIONALES:

Para acreditar la capacidad organizacional, se verificaran los datos contenidos en el RUP, el Comité de Evaluacion del
Municipio de Pisba se encargara de estudiar el informe Juridico, Financiero, Técnico y las condiciones de Experiencia y
organizacion, con el fin de determinar las propuestas habilitadas para continuar con el proceso; este Comité podra solicitar
a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que estime pertinentes e indispensables.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas; en
consecuencia, solamente se tendran en cuenta las explicaciones o aclaraciones sobre datos 0 documentos presentados en
la oferta (Ley 80 de 1993, Articulo 30 numeral 7).

6. FACTORES DE EVALUACION Y ESCOGENCIA
Esta evaluacién se hara a las propuestas que cumplan la totalidad de los requisitos habilitantes. Los valores deberan

expresarse en pesos colombianos, a precios fijos e inmodificables durante la ejecucion del contrato y deberan incluir todos
los impuestos y demas costos en que se incurra.
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Las propuestas seleccionadas serén evaluadas conjuntamente teniendo en cuenta los siguientes factores de evaluacion,
sobre una asignacion maxima total de 100 puntos, de acuerdo con la siguiente distribucién:

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO 50 PUNTOS
FACTOR TECNICO 40 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 9,5 PUNTOS
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25
MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA 0,25
TOTAL 100 PUNTOS

En caso de presentar oferta un unico proponente o una vez efectuado el analisis de las ofertas, resulta habil un solo
proponente, automaticamente se asignara el puntaje correspondiente a cada factor.

Las Ofertas deben presentarse en los anexos establecidos en el presente Pliego de Condiciones como el formato para
presentacion de la Oferta econémica

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, el municipio de PISBA debe escoger el Proponente
aplicando los criterios de desempate previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, asi:

6.1. FACTOR ECONOMICO: PUNTAJE MAXIMO A OBTENER: CINCUENTA (50) PUNTOS
La evaluacién econémica se calificara de la siguiente manera:

Para la evaluacion por precio la propuesta se revisara y determinaré si existen errores en el calculo del precio total de la
misma.

Si la diferencia encontrada puede corregirse con operaciones aritméticas, se procedera a su correccion.

Si hay discrepancias entre el valor del subtotal y el producto de la cantidad por el precio unitario, se hara la respectiva
correccion y se modificara el valor total.

En caso de tener que realizar las correcciones anteriormente citadas, éstas seran de forzosa aceptacién.
Toda propuesta que una vez haya sido corregido aritméticamente supere el presupuesto oficial, sera rechazado.

Cuando los errores evidenciados en la oferta econdémica no puedan corregirse con la adecuada utilizacién de las
operaciones aritméticas, se procedera a su rechazo.

Para la correccion aritmética y para la aplicacion de la formula aritmética se tendra en cuenta un nimero de hasta dos
decimales.

El valor corregido sera utilizado para la comparacioén con los correspondientes a otras propuestas y sera el que se
tendra en cuenta en la adjudicacion y suscripcion del contrato.

Una vez corregidas las propuestas se procedera a asignar puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

- ASIGNACION DEL PUNTAJE PARA EL FACTOR DE EVALUACION ECONOMICA

EL PUNTAJE SE ASIGNARA ASi:

¢ Cincuenta (50) puntos para el valor de la propuesta mas baja es decir AL MENOR PRECIO propuesto, precio que no se
exceda del presupuesto oficial y/o que llegue al mismo o sea el mas cercano al presupuesto oficial.

e Los valores de las demas propuestas se ordenaran de acuerdo a la cercania con el precio favorable, obteniendo el

siguiente puntaje: 50, 45, 40, 35, 30 (...) etc. Puntos respectivamente.

6.2 FACTOR TECNICO (CUARENTA (40) PUNTOS)
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Se asignaran hasta 40 puntos y el puntaje de los elementos de Calidad se obtendra de la siguiente manera:

Para obtener el puntaje establecido en este pliego de condiciones, respecto al FACTOR TECNICO DE CALIDAD, el
proponente debera adjuntar con su propuesta dentro del sobre de la oferta los siguientes documentos:

EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS
Aportar cuatro (4) contratos adicionales a los aportados para acreditar la experiencia
general o especifica habilitante, que guarden afinidad con las actividades a ejecutar 40

en el presente contrato, en especial servicios de cultura, o servicios de comida servida.
Aportar tres (3) contratos adicionales a los aportados para acreditar la experiencia
general o especifica habilitante, que guarde afinidad con las actividades a ejecutar en 30
el presente contrato en especial servicios de cultura, o servicios de comida servida.

Aportar un (1) contrato adicionales a los aportados para acreditar la experiencia
general o especifica habilitante, que guarde afinidad con las actividades a ejecutar en 15
el presente contrato en especial servicios de cultura, o servicios de comida servida.

No aportar contratos adicionales a los aportados para acreditar la experiencia general
y especifica habilitante, que guarde afinidad con las actividades a ejecutar en el 0
presente contrato en especial servicios de cultura, o servicios de comida servida.

6.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (NUEVE COMA CINCO (9,5) PUNTOS)
Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:

1) Servicios nacionales o con trato nacional
2) Por incorporacién de servicios colombianos. La entidad en ningin caso otorgara simultdneamente el puntaje por
servicio nacional o con trato nacional y por incorporacion de servicios colombianos.

Al ser este un proceso en el que las actividades deberan desarrollarse en territorio colombiano, el servicio es nacional es
aquel que ademas de ser ofertado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por
estos y un extranjero con trato nacional:

a) Usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o
b) Vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacién publica, en la evaluacién se asignaran
puntaje a los Proponentes que Oferten Servicios Nacionales de acuerdo a las disposiciones del Decreto 680 de 2021, de
acuerdo con el siguiente criterio:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocién de servicios Nacionales o con Trato Nacional 9,5
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o la mano de obra nacional, tratdndose de proponentes plurales, su
composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de proponentes plurales, la regla de origen que
les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o la mano de obra nacional, tratandose de proponentes plurales, su
composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de proponentes plurales, la regla de origen que
les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:

No COMPOSICIOyL%%\EROPONENTE REGLA DE ORIGEN APLICABLE PUNTAJE APLICABLE
1 Unicamente integrantes colombiano Decreto 1082 de 2015 Promocion de'servicios Nacionales o
con Trato Nacional
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2 Colomlblanos en  @socio  con | no i 1082 de 2015 Promocion de.serwcms Nacionales o
extranjeros con trato nacional con Trato Nacional
Regla de origen de pais con el que se
o . tenga acuerdo comercial 0 a del Decreto . - .
Unicamente extranjeros con trato . Promocién de servicios Nacionales o
3 : 1082 de 2015, si el proponente plural no .
Nacional e . con Trato Nacional
especifica a cual regla se acoge, se
aplicara la del Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en el que al menos | No aplica la regla de origen del Decreto Incororacién  de  componente
4 uno de los integrantes es extranjero | 1082 de 2015, ni la de los paises de P - np
. . . nacional en servicios extranjeros
sin trato nacional origen.

6.4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 25 — Acreditacion de emprendimientos y empresas
de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los
documentos exigidos para probar esta condicion seré valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en
cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgaré si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio
0 en la Union Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
6.5 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del
RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin
embargo, el certificado no se tendré en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos
por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal.

Nota: En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este concepto
se trasladaran al puntaje de la oferta econdémica

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

De conformidad con la necesidad a contratar se determiné que el presupuesto para el presente proceso es por valor de
TRESCIENTOS VEINTITRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE
($323.759.400,00) INCLUIDO IVA, en atencion al estudio de mercado realizado, mediante la solicitud y anélisis de las
cotizaciones presentadas, de donde se determin6 como valores unitarios y totales del presupuesto oficial los menores valores
cotizados, por lo cual los precios de referencia del presente proceso de seleccion seran los siguientes:

PRESUPUESTO OFICIAL DE PROCESO DE SELECCION

ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD [ VALOR UNITARIO |  VALOR TOTAL

1 DIA DEL CAMPESINO
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1.1

GARANTIZAR LA ADECUADA
COORDINACION, LOGISTICA,
DISTRIBUCION Y ENTREGA DE
ALMUERZOS DURANTE LA
CELEBRACION DEL DiA DEL
CAMPESINO EN EL MUNICIPIO
DE PISBA

SUMINISTRO Y ENTREGA DE UNA
RACION ALIMENTARIA PREPARADA
TIPO ALMUERZO, COMPUESTA POR
UNA BASE DE TUBERCULOS (PAPA Y

YUCA), PROTEINA DE
APROXIMADAMENTE 150 GR (CARNE
ASADA), Y UNA BEBIDA HIDRATANTE
SERVIDA EN VASO DESECHABLE DE

MINIMO 7 ONZAS; TODO EMPACADO EN

UN RECIPIENTE INDIVIDUAL
FABRICADO CON MATERIAL
BIODEGRADABLE EL CUAL DEBERA
SER ENTREGADO PARA CADA UNA DE
LAS SIGUIENTES VEREDAS DEL
MUNICIPIO DE PISBA (PANCOTA,
MONIQUIRA,SAN LUIS, MIRAFLORES,
PLATANALES, TOBACA, VILLA DE
LEYVA, AGUABLANCA, JOTA, CENTRO Y
MONQUIRA), SEGUN LA
PROGRAMACION, FRECUENCIAS Y
PUNTOS ESPECIFICOS QUE DEFINA EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO,
GARANTIZANDO LA CONSERVACION
ADECUADA DE LOS ALIMENTOS Y EL
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS
SANITARIAS VIGENTES.

RACION

1858

$42.300 $ 78.593.400

1.2

GARANTIZAR LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE
MOTOCARRO PARA EL
TRANSPORTE DURANTE LA
CELEBRACION DEL DIA DEL
CAMPESINO EN EL MUNICIPIO
DE PISBA

SERVICIO DE TRANSPORTE DE CARGA
MEDIANTE MOTOCARRO, EL CUAL
CUBRIRA DE MANERA EXCLUSIVA LA
RUTA RURAL ESTABLECIDA ENTRE EL
CASCO URBANO DE PISBAY LA
VEREDA PANCOTA (TRAYECTO IDAY
REGRESO: PISBA — VEREDA
PANCOTA — PISBA)

VIAJE

$210 000 $210 000

13

GARANTIZAR LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE
TRANSPORTE EN

SEMOVIENTE PARA EL
DESPLAZAMIENTO DURANTE
LA CELEBRACION DEL DIA
DEL CAMPESINO EN EL
MUNICIPIO DE PISBA

PRESTACION DEL SERVICIO DE
TRANSPORTE MEDIANTE CINCO (05)
SEMOVIENTES TIPO MULAR,
DESTINADO AL TRANSPORTE DE
CARGA'Y DE SILLA DURANTE EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
PROGRAMADAS EN LA CELEBRACION
DEL DiA DEL CAMPESINO EN EL
MUNICIPIO DE PISBA. EL SERVICIO
COMPRENDE LA DISPONIBILIDAD DE
CINCO (5) ANIMALES POR CADA DIA DE
PRESTACION DEL SERVICIO,
EQUIPADO CON SUS RESPECTIVOS
APEROS Y HERRAJES EN OPTIMAS
CONDICIONES DE FUNCIONAMIENTO,
GARANTIZANDO QUE EL SEMOVIENTE
SE ENCUENTRE EN ADECUADO
ESTADO DE SALUD, LIBRE DE
ENFERMEDADES, LESIONES O SIGNOS
DE MALTRATO, DEBIDAMENTE
HERRADO, ALIMENTADO Y CON LAS
CONDICIONES FiSICAS NECESARIAS
PARA LA EJECUCION DE LA JORNADA.
EL SERVICIO CUBRIRA EL RECORRIDO
DEL ALTO DE LALAGUNA HASTA LA
ESCUELA JUAN JOSE RONDON
VEREDA MONQUIRA RURAL ENTRE EL
CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE
PISBA'Y LA VEREDA MONQUIRA, EN
TRAYECTO DE IDA'Y REGRESO (PISBA
- VEREDA MONQUIRA - PISBA),
CONFORME A LA PROGRAMACION
ESTABLECIDA POR LA ENTIDAD

ANIMAL

$ 160 000 $ 800 000

1.4

GARANTIZAR LA DISPOSICION
DE PERSONAL LOGISTICO
PARA LA ORGANIZACION,

COORDINACION, APOYO
OPERATIVO Y ATENCION DE
LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES PROGRAMADAS
DURANTE LA CELEBRACION
DEL DIA DEL CAMPESINO EN
EL MUNICIPIO DE PISBA

LOGISTICA INTEGRAL PARA EL DiA DEL
CAMPESINO QUE COMPRENDE LA
ORGANIZACION GENERAL DEL
EVENTO, APOYO A LA SEGURIDAD EN
EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE
PISBA, COORDINACION DE LA
ENTREGA DE ALIMENTACION, Y EL
DESARROLLO DE DEMAS ACTIVIDADES
REQUERIDAS POR EL SUPERVISOR
DEL CONTRATO, TODO POR UN SOLO

EVENTO CONMEMORATIVO

LOGISTICO

$ 95000 $ 475000
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GARANTIZAR EL SUMINISTRO
Y DISPONIBILIDAD
DE FONDOS EN ALUMINIO
MEDIANTE LA ENTREGA A LAS |  FONDO ELABORADA EN ALUMINIO
DIFERENTES JUNTASDE | FUNDIDO, NUMERO 90 CAPACIDAD 90
15 | ACCION COMUNAL CONSUS | LITROS, MEDIDAS 38 CM * 90 CM, PESO |  UNIDAD 20 $ 850 000 $ 17 000 000
RESPECTIVOS SECTORESY | APROXIMADO 16 KILOS. RESISTENTE
ASOCIACIONES AL CALOR, ESPESOR 2 CM APROX.
AGROPECUARIAS DEL
MUNICIPIO DEL MUNICIPIO DE
PISBA
ENTREGA DE (1 PAR) BOTAS DE
CAUCHO,MARCA VENUS ELABORADAS
EN POLIMERO 100% PVC, LIGERAS,
FLEXIBLES, IMPERMEABLES Y CON
DISENO ANTIDESLIZANTE EN LA SUELA
ACANALADA PARA FACILITAR LA
EVACUACION DE LODO Y SUCIEDAD;
CUENTAN CON ZONAS REFORZADAS
GARANTIZAR EL SUMINISTRO | EN PUNTERA, TOBILLO Y TALON, BUEN
Y ENTREGA DE SOUVENIRS | AISLAMIENTO TERMICO, EXCELENTE
CONMEMORATIVOSEN | RESISTENCIA A QUIMICOS AGRICOLAS
HONOR A LA CELEBRACION | Y ALTA DURABILIDAD PARA LABORES
6| DEL DIADEL CAMPESINOEN | DEL CAMPO COMO AGRICULTURA, KIT 821 §110900 §91048 900
EL MUNICIPIO DE PISBA, | JARDINERIA, PESCA O CONSTRUCCION
DETALLE DIRIGIDO A LOS Y (1) CARPA IMPERMEABLE PARA
HOMBRES DELMUNICIPIO |  ADULTOS, UNISEX, PORTATIL PARA
LLUVIA, ELABORADA EN PLASTICO PVC
CALIBRE 10 (GROSOR RESISTENTE)
QUE IMPIDE LA ENTRADA DE AGUA,
FACIL DE DOBLAR Y GUARDAR, CON
PRESENTACION EN MEDIDAS DE 2,00
METROS DE LARGO POR 1,50 METROS
DE ANCHO, Y CALIDAD 100%
GARANTIZADA.
ENTREGA DE (1 PAR) BOTAS DE
CAUCHO, MARCA VENUS ELABORADAS
EN POLIMERO 100% PVC, BOTAS
IDEALES PARA LAS SALIDAS DE
CAMPO O EN LA CIUDAD. BOTAS
LLUVIA TIFFANY ESTAMPADA DOUNIA
M.COLOR, PARA MUJER. LAS BOTAS DE
PVC NO SOLO SON PRACTICAS, SINO
TAMBIEN UNA DECLARACION DE
ESTILO EN LOS DIAS GRISES. BOTAS
GARANTIZAR EL SUMINISTRO CASUALES ESTAMPADAS E
Y ENTREGA DE SOUVENIRS | IMPERMEABLES CON PUNTA SUAVE.
CONMEMORATIVOS EN ELABORADAS EN PVC CON PUENTE
HONOR A LA CELEBRACION ESTABILIZADOR, FORRO EN
7| DEL DIADEL CAMPESINOEN | POLIESTER Y SUELA EN PVC CON KIT 679 §114.900 $ 78017100
EL MUNICIPIO DE PISBA, 33CM DE ALTURA APROX. PUEDE
DETALLE DIRIGIDO ALAS | PRESENTA VARIACION DE TONO. CON
MUJERES DEL MUNICIPIO DISENO DE ESTAMPADOS PARA
MUJER: Y Y (1) CARPA IMPERMEABLE
PARA ADULTOS, UNISEX, PORTATIL
PARA LLUVIA. ELABORADA EN
PLASTICO PVC CALIBRE 10 (GROSOR
RESISTENTE) QUE IMPIDE LA ENTRADA
DE AGUA, FACIL DE DOBLAR Y
GUARDAR, CON PRESENTACION EN
MEDIDAS DE 2.00 METROS DE LARGO
POR 1.50 METROS DE ANCHO, Y
CALIDAD 100% GARANTIZADA.
| TOTAL DIA CAMPESINO [ 265
2 [ FESTIVAL DEL MANAR
GARANTIZAR LA PREMIACION GARANTIZAR LA ENTREGA DE
DE LOS PARTICIPANTES Y PREMIACION DEL FESTIVAL
GANADORESDELAS | INTERNACIONAL AGROMANAR DE ORO,
21 | DIFERENTES CATEGORIAS | VOZ RECIAMIXTA CATEGORIAUNICA |  UNIDAD L $2.000 000 $2.000 000
MEDIANTE LA ENTREGA DE PRIMER PUESTO MEDIANTE LA
BONOS REDIMIBLES, LOS ENTREGA DE BONO REDIMIBLE
CUALES SERAN OTORGADOS GARANTIZAR LA ENTREGA DE
DE ACUERDO CON LOS PREMIACION DEL FESTIVAL
RESULTADOS Y CRITERIOS | INTERNACIONAL AGROMANAR DE ORO,
22 | ESTABLECIDOSPORLA | VOZRECIAMIXTACATEGORIAUNICA | UNIDAD ! $1000 000 $1000 000
ORGANIZACION DEL EVENTO, |  SEGUNDO PUESTO MEDIANTE LA
COMO INCENTIVO, ENTREGA DE BONO REDIMIBLE
RECONOCIMIENTO Y GARANTIZAR LA ENTREGA DE
23 ESTIMULO A LA PREMIACION DEL FESTIVAL UNIDAD ! $2000 000 $2.000 000

Palacio Municipal - Calle 2 # 4 Esquina - Parque principal www.pisba-boyaca.gov.co
Teléfono mévil: 311 477 4078 / Codigo Postal: 151801
Correo electrénico: alcaldia@pisba-boyaca.gov.co, contactenos@pisba-boyaca.gov.co



http://www.pisba-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@pisba-boyaca.gov.co
mailto:contactenos@pisba-boyaca.gov.co

MUNICIPIC [3F PISBA

Nil. 600 086 388 -5

RS

MANUAL PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

Cddigo: CO-FR-01

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG

Version: 2

ESTUDIOS PREVIOS

Fecha: Abril/ 2026

Pagina 34 de 42

24

25

26

2.7

2.8

29

2.10

21

212

PARTICIPACIQN, TALENTO Y
DESEMPENO DE LOS
CONCURSANTES. .

INTERNACIONAL AGROMANAR DE ORO,
CONTRAPUNTEO MIXTO, PRIMER
PUESTO MEDIANTE LA ENTREGA DE
BONO REDIMIBLE

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE ORO,
CONTRAPUNTEO MIXTO, SEGUNDO
PUESTO MEDIANTE LA ENTREGA DE
BONO REDIMIBLE

UNIDAD

$ 1000 000 $ 1000 000

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE ORO,
TEMA INEDITO CATEGORIA UNICA,
PRIMER PUESTO MEDIANTE LA
ENTREGA DE BONO REDIMIBLE

UNIDAD

$2 000000 $2 000000

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE ORO,
TEMA INEDITO CATEGORIA UNICA,
SEGUNDO PUESTO MEDIANTE LA
ENTREGA DE BONO REDIMIBLE

UNIDAD

$ 1000 000 $ 1000 000

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE ORO,
TEMA INEDITO CATEGORIA UNICA,
TERCER PUESTO MEDIANTE LA
ENTREGA DE BONO REDIMIBLE

UNIDAD

$ 500 000 $ 500 000

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE ORO,
CATEGORIA UNICA, PRIMER PUESTO,
MANAR MAS GRANDE MEDIANTE LA
ENTREGA DE BONO REDIMIBLE

UNIDAD

$ 500 000 $ 500 000

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE ORO,
MANAR CON EL TEJIDO MAS CREATIVO
Y FIGURAS. MEDIANTE LA ENTREGA DE
BONO REDIMIBLE

UNIDAD

$ 500 000 $ 500 000

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE ORO,
ARTESANIA CREATIVA (SOMBRERO
MAS GRANDE) TEJIDO MANAR
MEDIANTE LA ENTREGA DE BONO
REDIMIBLE

UNIDAD

$ 500 000 $ 500 000

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE ORO,
MEDIANTE LA ENTREGA DE BONO
REDIMIBLE AL PRIMER PUESTO
TEJEDORA MAS RAPIDA.

UNIDAD

$ 300 000 $ 300 000

GARANTIZAR LA ENTREGA DE
PREMIACION DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL AGROMANAR DE ORO,
MEDIANTE LA ENTREGA DE BONO
REDIMIBLE AL SEGUNDO PUESTO
TEJEDORA MAS RAPIDA

UNIDAD

$200 000 $200 000

213

GARANTIZAR LA
DISPONIBILIDAD Y
PRESENTACION DE UN
GRUPO BASE DE MUSICA
LLANERA

PRESENTACION DE UN GRUPO BASE
DE MUSICA LLANERA, CON
EXPERIENCIA EN EL
ACOMPANAMIENTO DE EVENTOS
CULTURALES Y ARTISTICOS, EL CUAL
CONTARA CON LOS INSTRUMENTOS,
EQUIPOS Y PERSONAL NECESARIO
PARA EL ADECUADO DESARROLLO DE
LAS PRESENTACIONES MUSICALES,
ASEGURANDO LA CALIDAD ARTISTICA,
EL ACOMPANAMIENTO EN TARIMA'Y EL
FORTALECIMIENTO DE LAS
EXPRESIONES CULTURALES Y
FOLCLORICAS DURANTE EL EVENTO.

UNIDAD

$9500 000 $9500 000

2.14

JURADOS CALIFICADORES

GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD DE
UNA TERNA DE JURADOS
CALIFICADORES PARA EL

DESARROLLO DEL FESTIVAL

INTERNACIONAL DEL MANAR DE ORO,

GLOBAL

$ 11500 000 $ 11500 000
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LA CUAL ESTARA INTEGRADA POR

TRES (3) PERSONAS IDONEAS,
INCLUYENDO COMO MINIMO DOS (2)
MUJERES, CON EL FIN DE ASEGURAR
LA TRANSPARENCIA, IMPARCIALIDAD Y
CALIDAD EN LOS PROCESOS DE
EVALUACION DE LAS DIFERENTES
CATEGORIAS DEL EVENTO. LOS
JURADOS DEBERAN ACREDITAR
AMPLIA EXPERIENCIA Y TRAYECTORIA
EN LA PARTICIPACION,
INTERPRETACION, DIRECCION O
JUZGAMIENTO DE FESTIVALES DE
MUSICA LLANERA A NIVEL REGIONAL,
NACIONAL O INTERNACIONAL,
CONTANDO CON LOS CONOCIMIENTOS
TECNICOS, ARTISTICOS Y
CULTURALES NECESARIOS PARA
REALIZAR LA CALIFICACION DE LOS
PARTICIPANTES DE ACUERDO CON
LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
LA ORGANIZACION DEL FESTIVAL,
GARANTIZAR LA PRESENTACION EN
TARIMA DE DIEZ (10) ARTISTAS
LOCALES, CON EL FIN DE
, FORTALECER, PROMOVER Y
215 GA%’ENATF'{ZT’?;{TPAEEL%%\‘;LAE%ON VISIBILIZAR EL TALENTO ARTISTICO Y PRESOE,\’]‘TAC' 10 $ 450 000
CULTURAL DEL MUNICIPIO Y LA
REGION, BRINDANDO ESPACIOS DE
PARTICIPACION EN EL MARCO DEL
FESTIVAL.
ENTREGA DE TROFEOS PARALOS
GANADORES DEL FESTIVAL
AGROMANAR DE ORO, ELABORADOS
EN ACRILICO DE 3 MM CON MEDIDAS
APROXIMADAS DE 15 CM DE ANCHO
216 |  ENTREGA DE TROFEOS POR 16 CM DE ALTO, DE ACUERDO UNIDAD 12 $ 190 000
CON EL DISENO PREVIAMENTE
APROBADO POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO, INCLUYENDO ACABADOS,
IMPRESION Y PERSONALIZACION
SEGUN LA IDENTIDAD DEL EVENTO.
SUMINISTRAR Y ENTREGAR
HIDRATACION Y REFRIGERIOS
DESTINADOS A LOS JURADOS Y
PARTICIPANTES, GARANTIZANDO LA
DISPONIBILIDAD DE PRODUCTOS
APTOS PARA EL CONSUMO HUMANO,
EN CONDICIONES OPTIMAS DE
CALIDAD, INOCUIDAD Y
CARANTIZAR HDRATACION CONSERVACION, DURANTE EL
DESARROLLO DEL EVENTO. LA CUAL
217 PARA JURADOS Y UNIDAD
fypaliai CONSTA DE JUGO DE FRUTA O
NECTAR PASTEURIZADO, SABORES
SOLICITADOS: VARIADOS
PRESENTACION: CAJA TIPO TETRA PAK
DE 200 ML POR UNIDAD. DEBE INCLUIR
SU RESPECTIVO PITILLO PLASTICO O
DE PAPEL REFORZADO Y EMPANADA
DE CARNE DE MINIMO 100 GRAMOS,
TIENEN QUE LLEGAR CALIENTES
(LISTAS PARA COMER)
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN INGENIERO DE
SONIDO, CON EL FIN DE GARANTIZAR
LA ADECUADA OPERACION, CONTROL
Y OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE
SONIDO DURANTE EL DESARROLLO
DEL EVENTO EN EL MUNICIPIO DE
PISBA, ASEGURANDO LA CALIDAD DE
218 GARANT'ZAgo%TS)gUCTOR DE AUDIO EN LAS DIFERENTES DIA 2 $2200 000
PRESENTACIONES, ACTIVIDADES
CULTURALES Y ARTISTICAS
PROGRAMADAS.

$4 500 000

$2280 000

50 $ 6 500 $ 325000

$ 4400 000

EL SERVICIO INCLUYE LA
INSTALACION, CONFIGURACION,
OPERACION, MONITOREQ Y SOPORTE
TECNICO DE LOS EQUIPOS DE SONIDO,
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ASTCOMO LA DISPONIBILIDAD DE
CONSOLAS, MICROFONOS, CABLEADO,
BASES, PROCESADORES, MONITORES,
AMPLIFICACION Y DEMAS ELEMENTOS
TECNICOS Y ACCESORIOS
NECESARIOS PARA EL OPTIMO
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE
AUDIO.
GARANTIZAR LA PRESENTACION DE
CUATRO (4) MURGAS LOCALES, CON
EL FIN DE FORTALECER Y PROMOVER
, LAS EXPRESIONES ARTISTICAS,
2.19 GARSE“%’QEKSESE’H‘E\?ON CULTURALES Y FOLCLORICAS DEL PRESg,L“TAC' 4 $700 000 $ 2800 000
MUNICIPIO, GENERANDO ESPACIOS DE
PARTICIPACION E INTEGRACION
COMUNITARIA EN EL MARCO DEL
FESTIVAL.
GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD DE
UN JURADO CALIFICADOR PARA EL
CONCURSO DEL MANAR, EL CUAL
DEBERA CONTAR CON IDONEIDAD,
EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS
GARANTIZAR LA PRESTACION RELACIONADOS CON LAS
220 | DE SERVICIO DE UN JURADO TRADICIONES CULTURALES Y UNIDAD 1 $ 700 000 $ 700 000
CALIFICADOR DE ARTESANIAS | ARTISTICAS DEL MUNICIPIO DE PISBA,
CON EL FIN DE REALIZAR UNA
EVALUACION OBJETIVA,
TRANSPARENTE Y ACORDE CON LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION DEL EVENTO.
PRESTACION DEL SERVICIO | GARANTIZAR EL SUMINISTRO DE TELA
DE AMBIENTACION Y EN SATIN RIGIDO DE DIFERENTES
DECORACION COLORES, CON UN ANCHO DE 1,50
ESCENOGRAFICA METROS, ELABORADA EN MATERIAL
CONSISTENTE EN LA 100% POLIESTER, DE BUENA CALIDAD,
COMPOSICION, DRAPEADO E RESISTENTE Y APTA PARA
221 | INSTALACION ARTISTICA DE ACTIVIDADES DE DECORACION, METRO 70 $7000 $ 490.000
CATORCE (14) LIENZOS DE | AMBIENTACION Y ORNAMENTACION DE
TELAEN SATINRIGIDO (100% |  EVENTOS. LA TELA DEBERA SER
POLIESTER DE 1,50 METROS SUMINISTRADA EN OPTIMAS
DE ANCHO POR 5 METROS DE CONDICIONES, SIN MANCHAS,
LARGO CADA UNO, ROTURAS O DEFECTOS DE
DISTRIBUIDOS EN DOS FABRICACION.
PIEZAS DE COLOR DORADO,
DOS PLATEADO, DOS
BLANCO, DOS ROJO, DOS
AZUL REY, DOS ROSADO Y
DOS AMARILLO) MONTADOS
SOBRE UNA BASE O MARCO
METALICO AUTOPORTANTE
DESARMABLE DE 3,5 METROS
DE ALTO POR 4 METROS DE
ANGHO (FABRICADO EN
Tgﬁﬁ?'ﬁgfﬁg&éﬁﬁﬁ,\% ]{f GARANTIZAR EL SUMINISTRO DE UN
Bl T NEORO CON. | MARCO METALICO DESARMABLE, CON
SUS CORRESPONDENTES MEDIDAS APROXIMADAS DE 3 5
s S CONORE METROS DE ALTO POR 4 METROS DE
REFUERZOS Y ACCRSORIOS | ANCHO, FABRICADO EN TUBERIA
OE FLUACION) ELDISENG | CUADRADADE 1 172X 1 112" CALIBRE
SOA s e ACoN bE | MININO 18, TOTALMENTE PINTADO
222 | o N o D CON ESMALTE COLOR NEGRO, UNIDAD 1 $1.160.000 $1.160.000
LAS CAIDAS, LOS PLIEGUES Y INCLUYENDO SOLDADURAS,
B R ENTACION ESCENIGA | REFUERZOS, SISTEMA DE ENSAMBLE,
e o L BASES DE SOPORTE Y DEMAS
R oy ACCESORIOS NECESARIOS PARA SU
EECOTARAN DE MANERA ADECUADA INSTALACION,
PERSONAL ZADA SEGUN (a |  ESTABILIDAD Y USO DURANTE EL
DESARROLLO DEL EVENTO.
IDEA DECORATIVA Y EL
ACUERDO CONCERTADO
PREVIAMENTE CON LA
SUPERVISION DEL
CONTRATO, GARANTIZANDO
LA IMPECABILIDAD DE LOS
MATERIALES, FIRMEZA EN EL
ANCLAJE Y UN ACABADO
ESTETICO DE ALTA CALIDAD
PARA EL EVENTO. LAS TELAS
Y EL MARCOMETALICOS
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SERAN ENTREGADOS AL
MUNICIPIO
CONTAR CON UNA PERSONA
ENCARGADA DE LA ORGANIZACION
DEL FESTIVAL, ENTRE SUS LABORES
DEBERA RECIBIR LAS INSCRIPCIONES
223 | CORDINADORLOGISTICO | [ oc'oneTicipANTES, ORGANIZAR |  CLOBAL $ 2800 000 $2 800 000
LA AGENDA DEL EVENTO, COORDINAR
LA ADECUACION DE LA TARIMA
PRINCIPAL,
GARANTIZAR LA PRESENTACION DE
224 ANIMADOR DEL EVENTO UN ANIMADOR DURANTE EL UNIDAD $ 750 000 $ 1500 000
DESARROLLO DEL EVENTO
PRESTACION DEL SERVICIO | GARANTIZAR LA ENTREGA DE TRES
D()ERF(’;F;?\JTS&%% S\ETEL";“C,\ACE)Q‘AY (3) BANDERAS INSTITUCIONALES:
PRINCIPAL PARA LOS ACTOS | _ COLOMBIA, BOYACA Y PISBA,
CEREMONIALES DEL EVENTO. | ELABORADAS A DOBLE FAZ, CADA
INCLUYE LA DISPOSICION DE | UNA CON DIMENSIONES DE 1,80
UN AUXILIAR DE PROTOCOLO | M X 1,50 M, CONFECCIONADAS EN
225 | ASIGNADO EXCLUSIVAMENTE ATERIAL RESISTENTE, GLOBAL $2.910.000 $2.910.000
ALAATENCION E
HIDRATAGION CONTINUADE | 'NCLUYENDO ASTA EN MADERA Y
LOS INVITADOS PRINCIPALES. | BASE DE SOPORTE EN MADERA
EL SERVICIO COMPRENDE LA PARA SU INSTALACION Y
INSTALACION, MONTAJE Y EXHIBICION.
POSTERIOR RETIRO DEL
CONJUNTO DE BANDERAS
OFICIALES DE COLOMBIA, DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA
Y DEL MUNICIPIO DE PISBA,
PRESENTADAS EN TELA DE
ALTA CALIDAD CON SUS
CORRESPONDIENTES ASTAS
Y PEDESTALES CON MEDIDAS
MINIMAS DE 1,80 M X 1,50 M.
ASIMISMO, ABARCA EL
MONTAJE Y ADECUACION DEL
MOBILIARIO PRINCIPAL CON
MANTELERIA COMPLETA,
LIMPIA Y PLANCHADA EN
TONOS NEUTROS, ARREGLOS
FLORALES O CENTROS DE
MESA SOBRIOS DE FLORES
NATURALES ABAJAALTURAY | GARANTIZAR EL SUMINISTRO DE
LA DISPOSICION DE MANTELES DECORATIVOS PARA
SEF?\?'CSIEASEFXQSA‘\\&EESLCA ACTOS PROTOCOLARIOS, DE
QUEDANDO ESTRICTAMENTE FORMA RECTANGULAR, CON UNIDAD $ 250 000 $1 250 000
226 PROHIBIDO EL USO DE DIMENSIONES APROXIMADAS DE
ELEMENTOS DE PLASTICO O | 1,80 METROS DE ANCHO POR 3,00
DESECHABLES EN LAZONA | METROS DE LARGO, ELABORADOS
PROTOCOLARIA EL EN TELA DE BUENA CALIDAD
OPERADOR GARANTIZARA LA
EJECUCION INTEGRAL DE
TODAS LAS ACTIVIDADES
LOGISTICAS PROTOCOLARIAS
NECESARIAS PARA EL
CORRECTO DESARROLLO
DEL ACTO. LOS MANTELES Y
BANDERAS JUNTO CON LAS
ASTAS SERAN ENTREGADOS
AL MUNICIPIO.
TOTAL FESTIVAL MANAR DE ORO $ 57.615.000
| VALOR TOTAL | $ 323.759.400

NOTA: El valor comprendido incluye todos los costos directos e indirectos en condiciones normales, que se puedan generar.
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También se encuentra calculada la no afectacién al equilibrio econémico del contrato, por lo que se tuvo en cuenta los
descuentos, regulacion de impuestos nacionales, departamentales y municipales que el contratista debe asumir por via del
Estatuto Tributario Nacional y el Estatuto Tributario Municipal de Pisba en el pago del presente contrato, los cuales se
relacionan a continuacion:

IMPUESTO % ANO 2026

RETENCION EN LA FUENTE: Ver tabla ESTABLECIDA POR LA DIAN
ESTAMPILLA BOMBERIL; 5% del valor del ICA

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR: 4,0%

ESTAMPILLA PROCULTURA: 2,0%

ESTAMPILLA PRO-DEPORTE: 2,5%

ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR 2,0%

RETEICA 1,0%

7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

CDP 202608010 DEL 13/08/2026, con rubro 2320202006-04-121000-01-1702017 Comercio y distribucién; alojamiento;
servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua
- Dia del Campesino - FTE: INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION - DEP: Alcaldia - SEC: Agricultura Y
Desarrollo Rural - PROG: Inclusion productiva de pequefios productores rurales - SUBP: Intersubsectorial Agricultura y
desarrollo rural - PROD: Servicio de apoyo para el fomento organizativo de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria
2320202006-35-133803-01-1702007 Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua - Dia del Campesino - FTE: R.B. SGP-
PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION - DEP: Alcaldia - SEC: Agricultura Y Desarrollo Rural
- PROG: Inclusion productiva de pequefios productores rurales - SUBP: Intersubsectorial Agricultura y desarrollo rural -
PROD: Servicio de apoyo financiero para proyectos productivos 2320202006-41-133320-01-3301053 Comercio y distribucién;
alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad,
gas y agua - Eventos Culturales y Artisticos - FTE: R.B. ESTAMPILLAS - DEP: Alcaldia - SEC: Cultura - PROG: Promocién
y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos - SUBP: Arte y cultura - PROD: Servicio de promocion de actividades
culturales

8. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo para la ejecucion del presente proceso de seleccion sera HASTA EL DIECISEIS (16) DE DICIEMBRE DE 2026

9. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR ACUERDO COMERCIAL

Con relacion a los umbrales, La contratacion objeto del presente estudio previo se encuentra en virtud de lo previsto en el
(Articulo 2.2.1.2.4.1.3. Decreto 1082 de 2015), La contratacion Publica, no solamente se encuentra sujeta al estatuto general,
sino también a las obligaciones de caracter internacional derivadas de los Acuerdos comerciales internacionales, cuyo
objetivo es brindar a las empresas procedimientos transparentes y no discriminados en los procesos de contratacion de las
entidades publicas.

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CANADA Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 433.332.253
Central servicios construccion 27.346.926.338
Sub-Central bienes y servicios N.A
Sub-Central servicios construccion N.A
Otras entidades bienes y servicios 2.166.653.072
Otras entidades servicios construccion 69.336.290.669

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 14 Contratacién Publica Anexo 1401-7: Férmulas de Ajuste de los Umbrales

UMBRAL MIPYMES 2026
Us$ 125.000
COP$ $511.708.497

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE REINO UNIDO DE GRAN BRETANA E IRLANDA DEL NORTE Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 709.188.464
Central servicios construccién 27.276.479.385
Sub-Central bienes y servicios N/A
Sub-Central servicios construccion N/A
Otras entidades bienes y servicios 1.091.059.175
Otras entidades servicios construccion 27.276.479.385
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*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo XII, Seccién A. Colombia. Subseccion 7, Notas Generales. numeral 3. Titulo VI Contratacién Publica

CUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ESTADOS UNIDOS Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 439.974.981
Central servicios construccién 27.357.987.079
Sub-Central bienes y servicios 1.940.398.620
Sub-Central servicios construccion 27.357.983.079
Otras entidades bienes y servicios (LISTA A) 1.023.416.994
Otras entidades bienes y servicios (LISTA B) 2.190.112.367
Otras entidades servicios construccion 27.357.983.079

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 9 Contratacion Publica, Anexo 9.1, Seccion I: Férmula de Ajuste de los Umbrales

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CHILE Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 272.764.794
Central servicios construccién 27.276.479.385
Sub-Central bienes y servicios 1.091.059.175
Sub-Central servicios construccién 27.276.479.385
Otras entidades bienes y servicios 1.200.165.093
Otras entidades servicios construccion 27.276.479.385

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 13 de contratacion publica. Seccion H: Expresiéon de los Umbrales en Moneda Nacional.

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COSTA RICA Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 432.974.981
Central servicios construccién 27.357.983.079
Sub-Central bienes y servicios 1.940.398.620
27.357.983.079

Sub-Central servicios construccion

Otras entidades bienes y servicios (LISTA A)
Otras entidades bienes y servicios (LISTA B)
Otras entidades servicios construccion

1.023.416.994
2.190.112.367
27.357.983.079

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 10: Contratacion publica. Anexo 10-A en su Seccién H: Férmula de ajuste de umbrales.

ACUERDO MARCO DE LA ALIANZA DEL PACIFICO 2026- 2027

Seccion A Seccion B Seccion C
Entidades de Nivel Central Entidades del Nivel Subcentral Otras Entidades Cubiertas
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios

$1.200.984.691 COP
Servicios de construccion

$1.091.804.264 COP
Servicios de Construccion

Chile $272.951.066 COP
Servicios de construccion

$42.311.869.730 COP $27.295.106.607 COP $27.295.106.607 COP
Mexico Bienes y servicios Bienes y servicios
$272.951.066 COP $1.627.376.299 COP
" e N/A e -
Servicios de construccion Servicios de construccion
$42.311.869.730 COP $52.078.579.629 COP
Peru Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios

$518.607.026 COP $1.091.804.264 COP $1.200.984.691 COP
Servicios de construccion Servicios de Construccién Servicios de construccion
$27.295.106. $27.295.106.607 COP $27.295.106.607 COP

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 8. Contratacién Publica. Seccion I: Valor de los Umbrales

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COREA Y COLOMBIA

2026-2027 COL$
382.000.000

NIVELES

Central bienes y servicios

Central servicios construccion

27.290.000.000

Sub-Central bienes y servicios

1.091.000.000

Sub-Central servicios construccién

81.880.000.000

Otras entidades bienes y servicios

2.183.000.000

Otras entidades servicios construccion

81.880.000.000

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 14. En el Anexo 14-A en su Seccion J: Formula de ajuste de umbrales

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y COLOMBIA

NIVELES

2026-2027 COL$

Central bienes y servicios

341.973.443

Central servicios construccion

44.456.573.131
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Sub-Central bienes y servicios N/A
Sub-Central servicios construccion N/A
Otras entidades bienes y servicios 1.079.862.957
Otras entidades servicios construccion 54.718.335.355

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo 6, articulo 15- 02 capitulo XV Compras del sector publico

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COLOMBIA Y LOS ESTADOS AELC (EFTA: SUIZA, NORUEGA, LIECHTENSTEIN E ISLANDIA)

NIVELES 2026-2027 COLS
Central bienes y servicios 735.297.922
Central servicios construccion 28.280.689.315
Sub-Central bienes y servicios 1.131.227.573
Sub-Central servicios construccién 28.280.689.315
Otras entidades bienes y servicios 1.244.350.330
Otras entidades servicios construccion 28.280.689.315

*4. Capitulo 7 Contratacion Publica

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LA UNION EUROPEA Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 735.297.922
Central servicios construccién 28.280.689.315
Sub-Central bienes y servicios 1.131.227.573
Sub-Central servicios construccion 28.280.689.315
Otras entidades bienes y servicios 1.131.227.573
Otras entidades servicios construccion 28.280.689.315

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo XIl, subseccion 7, numeral 3. Titulo VI Contratacion Piblica

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ISRAEL Y COLOMBIA

Seccion A
Entidades de Nivel Central

Seccion B
Entidades del Nivel Subcentral

Seccion C
Otras Entidades Cubiertas

Bienes Umbral: 130.000 DEG Umbral: 250.000 DEG Umbral: 355.000 DEG
Servicios Umbral: 130.000 DEG Umbral: 250.000 DEG Umbral: 355.000 DEG
Servicios de ) ) ]

R E Umbral: 5.000.000 DEG Umbral: 5.000.000 DEG Umbral: 5.000.000 DEG

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en la Nota 5 Supra.

Para el caso de los umbrales aplicables al Acuerdo Comercial con Israel, la OALI, “recomienda que las entidades cubiertas por el Acuerdo Comercial vigente con
Israel establezcan el valor en pesos colombianos de los umbrales contenidos en las Secciones A, B y C usando la TRM del dia anterior a la fecha de publicacién
del aviso de convocatoria del respectivo proceso de compra. Entonces:

Valor en pesos del umbral = Valor umbral en DEG x TRM del dia anterior a la fecha de publicacion del aviso de convocatoria x Valor del DEG (USD por DEG).
Asi, por ejemplo, en caso de una contratacién de bienes realizada por un Ministerio (esto es, una entidad del nivel central a la cual aplicaria la Seccion A del
Acuerdo), el ejercicio a realizar seria el siguiente, asumiendo que el aviso de convocatoria se publique el 24 de marzo de 2022:

Valor en pesos del umbral = 130.000 DEG x 3.765,67 (TRM del Banco del 23 de marzo) x 1,37855 USD por DEG (dato del Banco del 23 de marzo) = 674'851.369,205
pesos colombianos.

Formula de conversion de umbrales: Las entidades cubiertas por el Acuerdo Comercial vigente con Israel estableceran el valor en pesos colombianos de los
umbrales contenidos en las Secciones A, By C usando la TRM del dia anterior a la fecha de publicacion del aviso de convocatoria del respectivo proceso de compra.

Nota 1: La informacién contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacién
Publica — Colombia Compra Eficiente la publica por su importancia para las entidades publicas y los participantes en la contratacion.

Nota 2: Segun el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2026 hasta el 31 de diciembre de
2027, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) Canada, (i) Reino Unido de Gran Bretafia e Ilanda del Norte, (iii) Estados Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica,
(vi) Alianza del Pacifico y (vii) Corea.

Nota 3: Segtin el MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2025 hasta el 31 de diciembre de 2026, para los Acuerdos Comerciales suscritos
con: (i) México, (iii) paises de la Unidn Europea, y (iii) paises EFTA (Suiza, Noruega, Liechtenstein e Islandia).

Nota 4: El Acuerdo Comercial entre Colombia y los paises del Triangulo Norte de Centroamérica (E| Salvador, Guatemala y Honduras) no se incluye en el presente
documento dado que no se establecieron umbrales para su aplicabilidad.

Nota 5: En cuanto al acuerdo comercial vigente con Israel los umbrales establecidos en DEG se calcularén y convertiran a pesos colombianos utilizando la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) del Banco de la Republica de Colombia del dia anterior a la fecha de publicacién del aviso de convocatoria del respectivo proceso
de compra (ver ejemplo en la seccion correspondiente).

Nota 6: En todo caso, se recuerda que las entidades estatales tienen la obligacidn de identificar los Acuerdos Comerciales aplicables a sus Procesos de Contratacion,
aplicando el estandar previsto en el Manual para el manejo de los acuerdos comerciales que puede consultar en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/manuallvalores-a-partir-de-los-cuales-son-aplicables-losacuerdos-comerciales-umbrales
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condiciones.

Nota 7: Sin perjuicio de las particularidades de la cobertura dispuesta por cada Acuerdo Comercial, por regla general, las entidades del nivel central corresponden
a las entidades del sector nacional y las entidades del nivel subcentral corresponden a las entidades del sector territorial.

Nota 8: De conformidad con lo previsto en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, y el anexo 4 del
manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratacion, las convocatorias limitadas a MiPymes se encuentran excluidas de la aplicacion
de los acuerdos comerciales.

El umbral para la limitacién de MiPymes sera el previsto por la norma equivalente a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000).
Esta exclusion sélo es aplicable en los casos en que la Entidad Estatal verifique las condiciones previstas en el respectivo Acuerdo comercial y en el articulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, para que una convocatoria sea limitada a Mipyme. Asi, esta excepcion
no puede ser utilizada para excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso de convocatoria; los estudios y documentos previos o el borrador del pliego de

En consecuencia, se evidencia que el presente proceso de selecciéon no se encuentra enmarcado en ningun tratado

comercial vigente.

10 ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
(Articulo 2.2.1.1.1.6.3 y numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

Conforme a lo establecido en las reglas de a sana critica los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente Proceso
de Seleccidn y que pueden afectar La Etapa de Planeacion hasta la terminacién del Plazo de Ejecucion, La Liquidacion del
Convenio y el Vencimiento de las Garantias:

MATRIZ DE RIESGOS
o | Erapa | TPODE |  DESCRIPCION DEL CONSECUENGIA | Asianacion | | oe;! | MITIGACION / ACCION
RIESGO RIESGO p CORRECTIVA
RIESGO
. Eliminar marcas y exigencias
Reclamaqgnes deltlerceros Suspension, retraso o numéricas exactas en la
. por requisitos habilitantes . ) Alta/ AR -
" Regulatorio / - S declaratoria de desierta del - A experiencia. Ajustar pliegos a
1 Seleccion restrictivos (Ej. Exigir la . Municipio Medio / . .
Legal proceso de Seleccion las guias de Colombia Compra
entrega exacta de 1.860 ‘Abrevi Alto Efici i |
botas en la experiencia) breviada. |C|entg antes dle.pub icar e
: pliego definitivo.
Cierre de vias 0 .
condiciones climaticas Retraso en la entrega de El contranstg debelpreve_r un
A plan de contingencia (arrieria
. adversas que impidan el los 1.860 almuerzos y . -
N Operativo / o ) Medio / adicional de reserva) y
2 Ejecucion Logistico acceso de motocarros o desorganizacion de los Contratista Alto / Alto Imonitorear el estado del iempo
9 semovientes a veredas cronogramas de los con Ia supervision con 48 P
distantes (Monquira, eventos. pervision cor
horas de anticipacion.
Pancota).
Pérdida de la cadena de frio o , Obligacion esfricta de usar
N Intoxicacién alimentaria de recipientes térmicos,
- o0 contaminacion de las 9 iy . i
3 Ejecucion Tecr.uoq/ raciones de alimentos la poblacion, suspension Contratista Bajo / Alto empaques biodegradables
Sanitario del evento y sanciones / Medio herméticos y contar con
preparados durante el e e
administrativas o penales. concepto sanitario vigente para|
transporte rural. ) i .
la manipulacion de alimentos.
Al no ser un contrato de monto
Fluctuacion y alza de Intento de entregar agotable, el valor es fijo. El
Econémico / precios en los insumos elementos de menor Medio/ |contratista asume el riesgo del
4 Ejecucion (botas, carpas, fondos de | calidad o incumplimiento Contratista Medio / mercado y debe congelar
Mercado R ; . ; !
aluminio, alimentos) tras la | total de la entrega de los Medio | precios y asegurar inventarios
adjudicacion. souvenirs. desde la firma del acta de
inicio.
Error en el stock de tallajes | Rechazo de los incentivos El Contratista debe exigir
Overativo / de las botas de caucho por parte de los Medio / formalmente al Supervisor el
5 Ejecucion perat entregadas a la comunidad | campesinos beneficiariosy | Contratista ! . |consolidado del censo de tallas
Técnico . i Bajo / Bajo X
en los 1.860 kits de reprocesos logisticos de veredal antes de realizar la
souvenirs. cambio. compra masiva al fabricante.
Incumplimiento del - Presentar de forma obligatoria
. . " Glosas en el tramite del >
contratista en la vinculacion L . con la cuenta de cobro final las
. . . 0 o pago Unico, apertura de Bajo / X
S Social / obligatoria del 5% al 10% ; . . . planillas, contratos y
6 Ejecucion s . proceso sancionatorio o Contratista Medio / o
Ejecucion de personal protegido ; L - |certificaciones que demuestren
imposicion de multas Medio . P
(pobreza extrema o la vinculacion real del personal
" ) contractuales. . ;
discapacidad). inclusivo.
El contratista esta obligado a
Inasistencia o cancelacion " . suscribir acuerdos previos y
L Afectacion del Festival A . L
- de ultima hora de los . Medio / cartas de intencion con
T Técnico/ | . ; Internacional Agro Manar ) . ;
7 Ejecucion ) jurados del festival, murgas . Contratista Medio/ | portafolios de respaldo para
Operativo ., de Oro y de la imagen : L ”
0 grupos de musica llanera | . . ~. I Medio sustituir inmediatamente a
institucional del Municipio. . )
contratados. cualquier artista por uno de
igual o superior perfil.
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CONVENCIONES RIESGOS
] PROBABILIDAD ]
o | CATEGORIA VALORACION
< | RARO (puede ocurrir excepcionalmente) 1
= | IMPROBABLE (puede ocurrir ocasionalmente) 2
2 [ POSIBLE (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3
§ PROBABLE (probablemente va a ocurrir) 4
- | CASI CIERTO (ocurre en la mayoria de las circunstancias) 5
] IMPACTO ]
CATEGORIA VALORACION
INSIGNIFICANTE 1
MENOR 2
IMPACTO MODERADO 3
MAYOR 4
CATASTROFICO 5

11. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
(Numeral 7, Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

Dentro del dia (1) habil siguiente a la firma del contrato, EL CONTRATISTA debera constituir garantia unica de cumplimiento,
a favor del Municipio de Pisba NIT. 800.066.389-5, cuyo objeto sera respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que surjan del contrato, en las cuantias y términos que se determinan a continuacion.

CLASE DE NOMBRE DE LA VALOR DE LA ’
GARANTIA GARANTIA AMPAROS QUE CUBRE GARANTIA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA
10% Del valor total del Plazo de ejecucion del convenio y 4
Cumplimiento del contrato ° contrato meses mas que es el plazo para
Contrato de liquidar el contrato de muto acuerdo
Seguro 0 Plazo de ejecucion del convenio y 4
Contenido en UNICA DE Calidad de los bienes y 10% Decloﬁlrc;;;otal del meses mas que es el plazo para
Una Péliza CUMPLIMIENTO servicios liquidar el contrato de mutuo
adquirida acuerdo
ante , , o por una vigencia igual al término de
compaiiia de s Sgl?nos f I:restqcmr)es 5% sobre el valor total del duracion del contrato y tres afios
sequros ociales e Indemnizaciones contrato més
legalmente RESPONSABILIDAD R bilidad civil igencia igual al término d
CIVIL esponsabilidad civi 200 SMLMV por una vigencia igual a término de
EXTRACONTRACTUAL extracontractual duracion del contrato.

Asegurado o beneficiario: Municipio de Pisba

Tomador o afianzado: La pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figure en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, salvo que en el
referido documento se exprese que la entidad podra denominarse de esa manera. Cuando la oferta la presente un Consorcio
0 Unién Temporal, la garantia debe ser tomada a nombre del Consorcio o Unién Temporal y todos sus integrantes.

12. SUPERVISION

La supervision estara ejercida por el Secretario de Gobierno y Desarrollo Social o quien haga sus veces durante la ejecucion
del contrato.

13. RESPONSABLES

Elaboro:

SANTIAGO ALBERTO SABA CABRA

Secretario de Gobierno y Desarrollo Social FIRMA: (ORIGINAL FIRMADO)
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