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ESTUDIOS PREVIOS 
(Artículo 2.2.1.1.2.1.1. – Decreto 1082 de 2015) 

 
En virtud de lo señalado en los numerales 7° y 12° del artículo 25 del Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública – Ley 80 de 1993, y en consonancia con lo dispuesto 
en el artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, los estudios y documentos previos deberán 
determinar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar de manera previa a la apertura 
de un proceso de selección, deberán permanecer a disposición del público durante el desarrollo 
del Proceso de Contratación y contener los siguientes elementos, además de los indicados para 
cada modalidad de selección:  
 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON 
LA CONTRATACIÓN 

 
El Concejo Municipal de Yotoco en el Departamento del Valle del Cauca, está al servicio de los 
intereses generales de los habitantes del Municipio, y se desarrolla con fundamento en los 
principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economía, celeridad, 
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradicción, polivalencia e interdisciplinariedad; lo 
anterior, sin perjuicio de la aplicación de los demás principios generales y especiales que rigen la 
actividad de la Administración Pública y de los servidores públicos. 
 
Es así, que, para garantizar el cumplimiento de los fines constitucionales, el Presidente del 
Honorable Concejo Municipal, de acuerdo a lo dispuesto por los numerales 7 y 12 del artículo 125 
de la Ley 80 de 1993 y el decreto 1082 de 2015, y en ejercicio de las funciones contempladas en 
el artículo 312 de la Constitución Nacional y la Ley 136 de 1994, procede a adelantar el siguiente 
análisis de conveniencia y oportunidad para la contratación. 
 
El artículo 312 de la Constitución Política dispone que “en cada municipio habrá una corporación 
administrativa elegida popularmente para períodos de cuatro (4) años que se denominará concejo 
municipal, integrado por no menos de siete, ni más de veintiún miembros según lo determine la 
ley, de acuerdo con la población respectiva. Por ello, esta corporación podrá ejercer control 
político sobre la administración municipal. 
 
Si bien los concejos son corporaciones administrativas, no por ello se debe concluir que es 
extraño a estas corporaciones que ejerzan funciones de control en el ámbito Local sobre la 
gestión gubernamental municipal y ese control tiene un cierto sentido Político ya que es una 
expresión del derecho de los ciudadanos de ejercer, ya sea de manera directa o por medio de 
sus representantes, un control sobre el ejercicio del poder político. Las "Asambleas 
Departamentales y los Concejos Municipales tienen a su cargo, entre otras funciones, el control 
político sobre la gestión gubernamental". El control de los concejos está contemplado en los 
artículos 38 al 40 de la ley 136 de 1994 
 
1.1. Fundamentación Constitucional y Legal 
El Concejo Municipal de Yotoco, en su calidad de corporación administrativa de elección 
popular, tiene el mandato constitucional de ejercer el control político y la función normativa en el 
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territorio. Para el ejercicio pleno de estas facultades, la Ley 136 de 1994 y sus reformas exigen 
que la Corporación cuente con una infraestructura operativa, administrativa y logística que 
garantice la continuidad del servicio público sin interrupciones. 
La presente contratación se fundamenta en la necesidad de dar cumplimiento a los principios 
de Eficacia, Economía y Celeridad (Art. 209 de la Constitución Política), asegurando que el 
personal administrativo y los honorables concejales dispongan de los elementos materiales 
indispensables para su desempeño. 
 
1.2. Justificación de los Componentes del Objeto 
La adquisición de la dotación de electrodomésticos y menaje de cafetería institucional no 
constituye un gasto suntuario o accesorio; por el contrario, responde de forma directa a 
necesidades operativas y de salubridad pública de la Corporación: 

• Soporte a la Gestión Plenaria y Jornadas de Control Político: Las sesiones ordinarias, 
extraordinarias, audiencias públicas y mesas de comisión del Concejo se caracterizan por 
ser de alta concurrencia y extenderse durante jornadas prolongadas de deliberación. 
Disponer de una cafetera percoladora institucional de gran capacidad y una sanduchera 
panini de alto tráfico garantiza un soporte logístico mínimo para los concejales, asesores, 
secretaría general y funcionarios citados durante el desarrollo ininterrumpido de las 
plenarias 

• La adquisición de una mesa auxiliar de estación de café independiente y de menaje 
hermético con jarras térmicas tiene el propósito técnico de concentrar en un solo punto 
seguro la manipulación de líquidos calientes e insumos. Esto previene accidentes 
laborales por quemaduras, mitiga el riesgo de derrame de líquidos sobre los equipos 
tecnológicos y archivos físicos del Concejo, y prolonga la vida útil de las instalaciones. 

• El Concejo de Yotoco es la principal sede de deliberación democrática a nivel municipal. 
Por lo tanto, recibe de forma recurrente a veedurías ciudadanas, autoridades 
departamentales, entes de control y comunidad en general en ejercicio de la participación 
democrática. Contar con menaje institucional y una estación de café óptima responde a 
los mínimos estándares de protocolo y atención ciudadana que exige la función pública 

 
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS 

PRODUCTO NOMBRE 
80111623 Servicios temporales de compras y logisticas 

 
 

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACIÓN DEL 
CONTRATO A CELEBRAR 

 
2.1 Objeto:  

 
ADQUISICIÓN DE ELECTRODOMÉSTICOS Y ELEMENTOS DE CAFETERÍA/COCINA 
PARA LA DOTACIÓN DEL CONCEJO MUNICIPAL DE YOTOCO, VALLE DEL 
CAUCA. 
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2.2 ALCANCE DEL OBJETO  
 

El alcance del contrato comprende las siguientes actividades obligatorias a cargo 
del contratista, bajo la modalidad de precio global a todo costo: 

1. Suministro e Idoneidad: Entrega de los cinco (5) ítems de electrodomésticos 
y menaje detallados en la ficha técnica, los cuales deberán ser nuevos, de 
primer uso y originales de fábrica. 

2. Transporte Puesto en Sede: Traslado, flete, seguro, cargue y descargue de 
la totalidad de los bienes hasta el segundo piso de la sede del Concejo 
Municipal de Yotoco (Valle del Cauca). 

3. Puesta en Marcha: Desembalaje, conexión básica a la red eléctrica 
institucional y prueba de funcionamiento inicial ante el supervisor 
designado. 

4. Garantía y Soporte: Entrega de manuales de operación y cobertura de una 
garantía técnica de calidad mínima de doce (12) meses para los 
electrodomésticos. 

 
 

2.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS  
 

El contratista adjudicatario deberá suministrar los bienes con características iguales o superiores 
a las que se describen técnicamente a continuación: 
ÍTEM 1: Nevera No Frost de Oficina Premium 

• Cantidad: Una (1) unidad. 
• Sistema de Enfriamiento: Tecnología No Frost (libre de escarcha). 
• Capacidad: Rango entre 290 y 320 litros brutos. 
• Eficiencia Energética: Clase A (de acuerdo con el etiquetado obligatorio de eficiencia 

RETIQ en Colombia), asegurando el menor consumo de energía para la Corporación. 
• Diseño y Distribución: Dos (2) puertas (congelador superior y refrigerador inferior). 

Bandejas de vidrio templado con tecnología antiderrame, ajustables en altura. Cajón 
independiente para frutas y verduras con control de humedad. 

• Accesorios Obligatorios: Dispensador de agua exterior manual integrado en la puerta 
(capacidad mínima de 2 litros). Iluminación interna tipo LED de alta duración. 

• Garantía: Mínima de doce (12) meses otorgada directamente por el fabricante. 

ÍTEM 2: Sanduchera Panini Industrial / Alto Tráfico 

• Cantidad: Una (1) unidad. 
• Uso: Comercial de alto tráfico. 
• Estructura Exterior: Construida en acero inoxidable satinado de alta resistencia. 
• Placas de Cocción: Placas superior e inferior acanaladas con revestimiento 

antiadherente de alta durabilidad (teflón industrial o hierro fundido esmaltado), aptas para 
contacto directo con alimentos. 
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• Control de Temperatura: Termostato analógico ajustable (rango de temperatura 
sugerido de 50°C hasta 300°C) con luces piloto indicadoras de encendido y calentamiento 
óptimo. 

• Diseño Operativo: Bisagra flotante autoajustable para adaptar el grosor de los alimentos 
y manija superior con aislamiento térmico contra quemaduras. Apertura de hasta 180° 
para doble superficie de asado. 

• Potencia: Rango entre 1500W y 1800W (conexión estándar de 110V-120V). 
• Accesorios Obligatorios: Bandeja recolectora de grasa y aceites, fabricada en acero 

inoxidable y totalmente removible para fácil limpieza. 

ÍTEM 3: Cafetera Eléctrica Percoladora Institucional 

• Cantidad: Una (1) unidad. 
• Capacidad: Mínimo de 45 a 50 tazas (equivalente a un rango de 6.5 a 7.5 litros). 
• Material de Fabricación: Cuerpo, tapa y componentes internos fabricados en acero 

inoxidable de doble pared (mantiene el calor de forma eficiente y evita que las paredes 
exteriores alcancen temperaturas de riesgo para los usuarios). 

• Filtro: Filtro permanente lavable de canastilla en acero inoxidable (no requiere uso de 
filtros de papel desechables). 

• Indicadores: Tubo de nivel de agua/café exterior transparente con marcas de volumen 
de tazas. Luces piloto de "calentamiento" (colado) y "listo" (conservación). 

• Funciones: Sistema de conservación de calor automático que mantiene el café a 
temperatura óptima de servicio una vez finalizado el ciclo de percolación. Sistema de 
protección contra funcionamiento en seco (apagado automático de seguridad). 

• Dispensación: Grifo de doble acción antigoteo para servicio continuo o por pulsación. 

ÍTEM 4: Mesa Estación de Café y Servir Premium 

• Cantidad: Una (1) unidad.. 
• Distribución: 

o Superficie Superior: Espacio libre para ubicar la cafetera, jarras y organizadores, 
con tope o barrera perimetral anticaídas. 

o Cajón Superior: Un (1) cajón con rieles deslizantes metálicos de suave apertura 
para organizar cubiertos, servilletas y elementos livianos. 

o Gabinete Inferior: Compartimento cerrado con dos (2) puertas con bisagras de 
cierre suave, dotado de un entrepaño interno ajustable para almacenamiento 
seguro de insumos (azúcar, café en grano, vasos desechables, etc.). 

• Movilidad: Cuatro (4) ruedas de alta resistencia fabricadas en nylon o poliuretano (mínimo 
dos de ellas equipadas con freno de seguridad de pie). 

• Dimensiones Aproximadas: Ancho: 100 cm; Fondo: 50 a 60 cm; Alto: 90 cm (medida 
estándar ergonómica). 

ÍTEM 5: Kit de Recipientes y Menaje Institucional de Cocina 

• Cantidad: Un (1) kit completo compuesto por: 
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o Tres (3) Jarras Térmicas: Fabricadas en acero inoxidable de doble pared con 
aislamiento al vacío, capacidad de 2.0 litros cada una, equipadas con tapa de 
rosca hermética y sistema de pulsador de vacío para vertido controlado de bebidas 
calientes/frías. 

o Un (1) Organizador de Insumos: Organizador institucional fabricado en acrílico 
cristal de alta resistencia o madera tratada, con mínimo seis (6) cavidades 
organizadoras para servilletas, mezcladores, sobres de azúcar/té y vasos. 

o Seis (6) Recipientes Herméticos: Juego de recipientes de vidrio templado de 
borosilicato (libres de BPA), de alta resistencia térmica (aptos para microondas y 
refrigerador), con tapas herméticas de sellado de silicona. 

o Juego de Pocillos (Mugs) Institucionales: Veinticuatro (24) pocillos con sus 
respectivos platos base, fabricados en loza blanca o porcelana institucional de 
alta resistencia al impacto térmico y físico. 

 
2.5 Lugar de ejecución: 

 
Municipio de YOTOCO, Departamento del Valle del Cauca. 
 

2.6 Plazo total de ejecución:  
 

Será de un periodo de hasta 24 de septiembre de 2026, sin exceder la vigencia fiscal 2026 o 
hasta agotar el presupuesto oficial, lo que ocurra primero. El plazo de ejecución del presente 
contrato se contará a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion 
y ejecución, tiempo durante el cual se desarrollaran los procesos de selección. 
 

2.7 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA  
 
Además, de los deberes señalados en el artículo quinto de la Ley 80 de 1993, el contratista se 
obliga a: 1. Cumplir con el objeto contractual en la forma y términos estipulados en el contrato; 2. 
Atender en forma permanente la dirección del contrato; 3. Mantener el valor de la oferta durante 
la ejecución del contrato; 4. Participar en las reuniones que el municipio convoque, en aras de 
coordinar los criterios necesarios para garantizar el avance y cumplimiento del contrato; 5. Acatar 
las recomendaciones del supervisor del contrato e implementar los correctivos a que haya lugar; 
6. Ejecutar el contrato de conformidad con la normatividad legal vigente que rija la materia y los 
protocolos definidos por el municipio; 7. Presentar los informes que le sean requeridos por el 
supervisor del contrato, con la finalidad de llevar a cabo el control y seguimiento del contrato; 8. 
Cumplir con las obligaciones de carácter laboral adquiridas con el personal a su cargo, si aplica; 
9. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral ( salud, pensión y 
ARL), incluyendo los parafiscales (cajas de compensación familiar, SENA e ICBF) si le aplica; 10. 
Obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales, evitando las dilaciones que 
puedan presentarse; 11. Obrar con buen trato y respeto con los servidores públicos, trabajadores 
oficiales, contratistas, colaboradores, usuarios y visitantes de la entidad; 12. Mantener 
comunicación directa y oportuna con el supervisor del contrato, en pro de la correcta ejecución 
del contrato; 13. Informar al supervisor sobre las posibles circunstancias que afecten el desarrollo 
de las actividades contratadas; 14. Cumplir con cada una de sus obligaciones de conformidad 
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con la propuesta presentada y lo pactado en el contrato; 15. Guardar confidencialidad de la 
información a la cual tenga acceso por efecto del desarrollo del contrato, dentro y fuera de la 
institución; 16. Presentar de manera oportuna los informes de actividades y/o cronogramas de 
las actividades ejecutadas, y/o facturas de cobro, junto con los soportes requeridos por el 
supervisor del contrato, en aras de justificar el cobro de cada una de las cuentas; 17. Asumir los 
costos derivados de la ejecución del contrato; 18. Reconocer que este contrato no genera relación 
laboral, ni prestaciones sociales y se celebra por el término estrictamente definido en el contrato; 
19. Todas actividades y documentos elaborados por el contratista tanto intelectual como derechos 
de autor con ocasión con el objeto del contrato son de propiedad del municipio; 20. Todas 
aquellas que se deriven del objeto contractual. 
 

2.8 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA  
 

Además de las anteriores, corresponde al contratista cumplir específicamente con: 1. Entregar la 
totalidad de los bienes (nevera, sanduchera, cafetera, mesa de servicio y kit de menaje) 
cumpliendo de manera estricta con las especificaciones técnicas mínimas exigidas en la 
invitación. Todos los elementos deben ser nuevos, de primer uso, originales de fábrica y libres de 
defectos físicos o mecánicos.2. Asumir por su cuenta y riesgo el embalaje, transporte, fletes 
terrestres, seguros de mercancía, cargue, descargue y entrega física en el segundo piso de la 
sede del Concejo Municipal de Yotoco (Valle del Cauca), 3. Realizar el desembalaje, la ubicación 
física y la conexión básica a la red eléctrica de los electrodomésticos (nevera, cafetera y 
sanduchera) en presencia del supervisor del contrato, ejecutando una prueba de encendido y 
funcionamiento técnico inicial satisfactoria..4. Garantizar el óptimo funcionamiento de los 
electrodomésticos suministrados mediante la cobertura de una garantía mínima de doce (12) 
meses contra cualquier defecto de fábrica, contados a partir de la firma del acta de recibo a 
satisfacción..  

 
2.9 OBLIGACIONES DEL CONCEJO  

 
Además de los deberes señalados en el artículo cuarto de la Ley 80 de 1993, le corresponde al 
municipio cumplir con: 1. Cancelar al contratista el valor del contrato, de conformidad con la forma 
de pago establecida en el contrato; 2. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista 
frente al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, para la realización de cada uno de los pagos 
derivados del contrato; 3. Adelantar las acciones necesarias para la eficiente ejecución del 
contrato; 4. Cumplir con las demás obligaciones previstas en la Ley y que sean aplicables al 
contrato; 5. Suministrar oportunamente la información necesaria y el apoyo que requiera el 
contratista, para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 
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2.10 Tipo de Gasto: 

 
Tipo de Gasto: Funcionamiento X Inversion  

Rubro: No. 2.1.2.02.01.003.3212899. 18.01.202 
 

Codigo Resumido (C. 
RES) No. 021 

Nombre Rubro: Materiales y suministro 
 
 
 

3 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
El valor estimado del contrato es de SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL DE PESOS M/CTE 
($6.500.000) para lo cual el Concejo Municipal, cuenta con el Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal No. 818 del 26 de agosto de 2026, expedido por la Secretaría de Hacienda 
Municipal con cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal. 
 
Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas 
al cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia los valores promedios de 
contrataciones anteriores en el concejo, así como el alcance del objeto y las obligaciones 
contractuales a desarrollarse, el plazo de ejecución, la idoneidad (estudios) y experiencia con la 
que debe contar con el contratista, que se requiere para cubrir la necesidad contractual y la 
voluntad de las partes contratantes para establecer y determinar el valor de los honorarios. 
 
3.1 CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDAN LA 
CONTRATACIÓN. 
 

CDP Fecha Rubro Cod 
res. Concepto Valor 

818 26/08/2026 2.1.2.02.01.003.3212899. 18.01.202 
 021 Materiales y 

suministro $6.500.000 

 
3.4 JUSTIFICACION DEL VALOR  
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Para la determinación del valor estimado del contrato, se tuvo como referencia el resultado 
obtenido en el Análisis del Sector; las actividades que se ejecutarán a través del contratista; la 
idoneidad y experiencia requerida; las condiciones y términos del contrato. 
 

3.5 FORMA DE PAGO DEL VALOR DEL CONTRATO.  
 
El Concejo pagará al contratista el valor del contrato mediante UNICO PAGO de acuerdo con los 
informes que presente el supervisor del contrato, previa verificación y certificación de 
cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del contrato, previa entrega de la cuenta 
y/o factura de cobro, anexando copia de la planilla de seguridad social, y demás soportes 
requeridos por el supervisor del contrato, en aras de evidenciar y justificar el cumplimiento de las 
obligaciones y respaldar cada uno de los pagos correspondientes. 
PARÁGRAFO PRIMERO. El supervisor designado previa verificación del cumplimiento de las 
actividades contractuales, diligenciará y suscribirá las actas de supervisión, como constancia del 
cumplimiento de las obligaciones adquiridas por parte del contratista.  
PARÁGRAFO SEGUNDO. El municipio solo efectuará pagos al contratista y bajo ningún motivo 
o circunstancia aceptará y/o hará pagos a terceros.  
PARÁGRAFO TERCERO. En todo caso los pagos que se efectúen en desarrollo de las 
obligaciones contractuales se sujetarán al registro presupuestal y disponibilidad de caja. 
PARÁGRAFO CUARTO. El contratista asumirá las deducciones realizadas por el municipio por 
conceptos de cobro de estampillas e impuestos que sean aplicables a la tipología del contrato. 

 
4 MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA, SU JUSTIFICACIÓN Y LOS 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN SU SELECCIÓN. 
 
4.1.  MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA.  
 
Mínima Cuantía  
 
4.2. JUSTIFICACIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN SU SELECCIÓN.  
 
La modalidad de selección del contratista aplicable al presente proceso de contratación será la 
prevista en el numeral quinto del artículo segundo de la Ley 1150 de 2007 “CONTRATACIÓN 
MÍNIMA CUANTÍA”, el cuál define que esta modalidad de selección procederá en aquellas 
contrataciones cuyo valor no exceda el 10 por ciento (10%) de la minima cuantía de la entidad 
independientemente de su objeto. 
En este sentido, se indica que el municipio de Yotoco debe acogerse a lo dispuesto en el artículo 
segundo, numeral dos, inciso sexto del literal b) de la Ley 1150 de 2007, en donde se establece 
que las Entidades que tengan un presupuesto anual inferior a ciento veinte mil (120.000) salarios 
mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 280 salarios mínimos legales 
mensuales. 
En consecuencia, el municipio de Yotoco podrá adelantar procesos de contratación mediante la 
modalidad de selección de mínima cuantía cuando el valor de estos no supere los veintiocho (28) 

mailto:concejo@yotoco-valle.gov.co


C 
 
 
 
 

CONCEJO MUNICIPAL 
YOTOCO 

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Código: NMA 850.011-083 
MUNICIPIO DE YOTOCO-CONCEJO MUNICIPAL Fecha: 2024/08/01 
MODELO INTEGRADO DE GESTION MIPG Versión:  
MACROPROCESO: ESTRATEGICOS 
PROCESO: OFICIOS DESPACHADOS Página 9 de 1 

NOMBRE DEL DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS. 

 

 
Calle 6 Nro. 4-08 piso 2                                                           Código Postal: 761040 
Teléfono: (2) 2524873                                  E-mail: concejo@yotoco-valle.gov.co 
 

salarios mínimos legales mensuales, valor que para la vigencia 2026, corresponde a CUARENTA 
Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL  TRESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE 
($49.025.340). 
Así mismo, la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 
del Decreto 1082 de 2015, modificada por el artículo segundo del Decreto 1860 de 2021, 
establece el procedimiento que deberá cumplir las Entidades para adelantar procesos de 
contratación de mínima cuantía. 
La Ley 2069 de 2020 indica que no hay concurrencia entre las modalidades de selección 
abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Mínima Cuantía, y en este orden de ideas establece 
que, cuando exista un Acuerdo Marco de Precios para adquirir bienes o servicios de 
características técnicas uniformes y el presupuesto del proceso de contratación es equivalente a 
la mínima cuantía de la Entidad, debe acudirse al procedimiento de selección de mínima cuantía. 
 
 
5 CRITERIOS DE SELECCIÓN DE LA OFERTA MÁS FAVORABLE. 
Conforme al procedimiento para la contratación de mínima cuantía la entidad debe revisar las 
ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitación. 
Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la 
invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. 
En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 
2069 de 2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 
de 2021 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.  
 

6 ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO  
 
En atención de lo previsto en el artículo cuarto de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, 
y los lineamientos del Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de 
Contratación, versión M-ICR-01, expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública – 
Colombia Compra Eficiente, se identifican los riesgos respectivos y la forma de mitigarlos, así: 
 
 
 
 

ANÁLISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO 
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7 EXIGENCIAS DE GARANTÍAS PARA EL PROCESO DE CONTRATACIÓN. 
 
El artículo 2.2.1.2.1.5.5. Del Decreto 1082 de 2015, establece que las garantías no serán 
obligatorias en los procesos de selección de mínima cuantía, como es el caso del presente 
proceso de contratación de mínima cuantía. En tal sentido, el municipio de Yotoco ha considerado 
no exigir al contratista la constitución de póliza, toda vez que le pago del contrato está sujeto al 
previo cumplimiento del objeto del contrato. 
 
8 INDICACIÓN DE SÍ EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADO POR UN 

ACUERDO COMERCIAL. 
El numeral quinto del ítem 1.2.3. del Manual Explicativo de los capítulos de Contratación Pública 
de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por 
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeación y que 
expresa: “Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratación directa 
estipulada en la Ley 1150 de 2007, no les aplican las obligaciones de los acuerdos internaciones 
y por lo tanto, no se requiere establecer si están o no cubiertos por dichos acuerdos”. 
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9 INDICACIÓN DE SÍ EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADO POR UN 
ACUERDO COMERCIAL. 

 
El numeral quinto del ítem 1.2.3. del Manual Explicativo de los capítulos de contratación pública 
de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por 
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeación y que 
expresa: “Todos los contratos realizados mediante la modalidad de selección de mínima cuantía 
estipuladas en la ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos internaciones 
y por lo tanto no se requiere establecer si están o no cubiertos por dichos acuerdos”. 
 
10. DEFINICIÓN DE LA SUPERVISIÓN Y/O LA INTERVENTORÍA. 
 
El municipio efectuará la supervisión del contrato a través del funcionario público o contratista 
designado por el Alcalde, mediante oficio de designación de supervisión, quien deberá controlar 
su correcta ejecución y cumplimiento y vigilará el desarrollo del objeto del contrato. 
Serán obligaciones particulares del supervisor la siguientes, sin perjuicio de las demás que le 
asigne la Ley y demás normas: 

A. Velar por el cumplimiento a cabalidad del objeto del contrato, en las condiciones y términos 
pactados. 

B. Propender por el pago oportuno del valor del contrato al contratista, conforme a la forma 
de pago prevista en el contrato. 

C. Verificar y certificar el cumplimiento a satisfacción del desarrollo del contrato en los casos 
que sea necesario para la ejecución y/o pago respectivo del valor o cada una de las cuotas 
del contrato. 

D. Tener en cuenta que toda aclaración con el contratista en relación con el contrato debe ser 
por escrito. 

E. Elaborar las actas de inicio, cortes parciales, y liquidación del contrato. 
F. Verificar el cumplimiento de la obligación del contratista frente al Sistema de Seguridad 

Social Integral (salud, pensión y ARL), y parafiscales (cajas de compensación familiar, 
SENA e ICBF) si le corresponde. 

G. Los alimentos deben ser de primera mano y cumplir con las condiciones técnicas 
establecidas en el anexo técnico. 

H. Los bienes deberán ser entregados en el sitio indicado y en el tiempo determinado por el 
supervisor del contrato. 

I. Mantener durante la ejecución del contrato los precios inicialmente ofertados. 
J. Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del 

contrato y proponer alternativas de solución a las mismas. 
K. Facturar el valor de los bienes suministrados. 

Conforme a lo establecido en el inciso segundo del artículo 83 de la Ley 1474 de 2011, la 
supervisión consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y jurídico 
que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma Entidad Estatal 
cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervisión, la Entidad Estatal podrá 
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contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestación de servicios que sean 
requeridos. 
11.VEEDURÍA CIUDADANA. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003, 
todo contrato que celebren las Entidades Estatales estará sujeto a la vigilancia y control 
ciudadano. 
En este sentido, el municipio de Yotoco invita a todas las personas, Veedurías Ciudadanas y 
Organizaciones interesadas en realizar control social sobre la presente contratación, para que 
participen con sus recomendaciones y sugerencias, por escrito, de manera oportuna y 
respetuosa, teniendo por única finalidad la de buscar la eficiencia institucional y la transparencia 
en la actuación de los funcionarios, contratistas y colaboradores del municipio, que participen en 
el proceso de contratación. 
Podrán consultar la información del proceso en el Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública – SECOP II, visitando en el siguiente enlace https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii y en las instalaciones de la Alcaldía Municipal de Yotoco, en la oficina de contratación, segundo 
piso, ubicada en la Calle 6 No. 4 – 8. 
 
 
 
 
El presente documento se entiende fechado y firmado a través de los flujos de aprobación del 
Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II. 
 
 
 

CARLOS ALBERTO GONZALEZ PARRA 
Presidente Concejo Yotoco 
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