Ul "’“éﬁ“ 1 Gobernacién
“9@54 ?‘é% del Huila

20265AL.00076227

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION

INVITACION PUBLICA

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS —
OCUPACIONALES (INGRESO- PERIODICOS-POST INCAPACIDAD Y RETIRO), DIAGNOSTICO DE
CONDICIONES DE SALUD, A LOS FUNCIONARIOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION

Y DE PLANTA DE LA GOBERNACION DEL HUILA.

PROCESC DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA No.
SGMCSM0039-26

NEIVA, Septiembre 1 de 2026

Edificio Gobernucion, Calle 8, Cro 4 esquina.
Neiva - Huila - Colombia.
PBX: {57+8) 867 1300 / www.huilo.gov.co
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1. INFORMACION GENERAL
1.1 Invitacion a presentar oferta dentro del proceso de seleccion de minima cuantia: EL

DEPARTAMENTO invita a todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, en forma
individual o asociadas en cualquiera de las formas de asociacién previstas en el articulo 7 de la Ley 80
de 1993, modificado por el articulo 3 de la Ley 2160 de 2021, que estén interesadas en participar en el
presente proceso de seleccion, a conocer -e informarse de todos los documentos y actos administrativos
precontractuales, con el objetivo de que presenten su propuesta, siempre y cuando cumplan con todas
las condiciones de la invitacion publica.

1.2 Convocatoria a Veedurias ciudadanas: En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del
articulo 86 de la Ley 80 de 1993, el Departamento invita a todas las personas y organizaciones
interesadas en hacer control social al presente proceso de seleccidn, en cualquiera de sus etapas, a
que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las etapas y a que
consulten los documentos del proceso en la pagina web del Departamento
http:/icontratacion.huila.gov.cof y en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica
(SECOPII)

https://community. secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/index?currentl anguage
=en&Page=login&Country=CO&Skin buscando el proceso con su nimero de identificacion.

1.3 Compromiso anticorrupcion: El proponente debe suscribir ¢l compromiso anticorrupcion
contenido en el ANEXO - COMPROMISO ANTI CORRUPCION, en el cual manifiestan su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiane contra la corrupcion y presentarlo con su oferfa.

En caso de incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcién por parte de los proponentes,
sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de seleccion
actde en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo de la Oferta, o para la terminacion
anticipada del Contrato, si el incumplimiento ecurre con posterioridad a la adjudicacion, sin perjuicio de
lag consecuencias adicionales que traiga tal incumplimiento.

1.4 Costos y elaboracion de la propuesta: Los costos y gastos en que incurran |os interesados
con ocasion del andlisis de los documentos del proceso contractual, la presentacion de observaciones,
la preparacién y presentacion de las ofertas, la presentacion de observaciones a la evaluacion de las
mismas, y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacién en el proceso de seleccidn, son
a cargo de los interesados y/o proponentes.

1.5 Comunicaciones: Las comunicaciones relacionadas con el proceso de seleccion deberan
radicarse a fravés del Secopll
https://community. secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/index?currentLanguade
=en&Page=login&Country=CO&Skin buscando el proceso con su nimero de identificacion.

En caso de que la plataforma del SECOP |l presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo elecirénico:
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contratos@huila.qov.co , adjuntando la debida certificacién de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia
de indisponibilidad del SECOP II).

Toda observacién o consulta debera formularse por escrito, no se atenderan observaciones telefdnicas
ni perscnales. Ninguna informacién verbal con el personal del Departamento suministrada antes,
durante o después de |a firma dei contrato, podré afectar las condiciones de la invitacion publica y las
obligaciones aqui estipuladas.

Las comunicaciones deberan contener como minimo: 1. |dentificacién clara de la peticién u observacién
2. La identificacién de los anexos presentados con |a comunicacion; 3. £l asunto de la comunicacién y
4. En el caso de hacer uso del correo electrénico, Unicamente en caso de indisponibilidad del Secop I,
se debe anexar el numero del proceso, el nombre del interesado o proponente, su direccion fisica y
electrénica, y el teléfono de contacto.

Las comunicaciones enviadas por canales distintos a los mencionados no seran tenidas en cuenta por
el Departamento, hasta que sean remitidas por los medios descritos y previstos en el presente numeral.
El Departamento dard respuesta a las comunicaciones a través de la pagina web
http://contratacién.huila.gov.co/ y en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica Secop |

htps://community. secop. OQv. co/Public/Tenderina/ContractNoticeManagemenUIndex?currentlang uage

=en&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

1.6. Hora establecida en el Secop II: Los actos o eventos programados dentro def presente proceso
se regiran con la hora establecida dentro de la plataforma Secop Il por la Unidad Administrativa Especial
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente

1.7.Justificacion juridica del proceso de seleccion: Teniendo en cuenta que la prestacion del servicio
objeto de fa presente contratacion puede ser realizada por cualquier persona natural o juridica,
nacional o extranjera y que el presupuesto oficial estimado para el presente proceso no excede el
10% de la menor cuantia de la Gobernacién del Huila, el proceso de contratacion se adelantara por
la modalidad de SELECCION DE MINIMA CUANTIA, segun lo establecido en la subseccion 5,
artfoulo 2.2.1.2.1.6.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 94 de ley 1474 de 2011

Conforme a la Circular del 20 de enero de 2023 expedida por el Departamento Administrativo de
Contratacion, se informé las cuantias aplicables para los procesos de contratacion, fijando para el
proceso de seleccion de minima cuantia los topes entre: $1 hasta $ 98.600.000, encontrandose el
presente proceso dentro de los rangos establecidos.

Descripcion del objeto a contratar Identificado en el clasificador de bienes y servicios: El objeto
contractual esta identificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC como se indica a
continuacion;
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NOTA: La clasificacion del Proponente no es requisito habilitante sino un mecanismo para establecer
un lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compras y Contratacion Publica.

1.8.  Presupuesto oficial: El presupuesto oficial estimado del presente proceso es la suma de $
112.324.450,00,

E! cual se imputara asi:

Seccion 210
DISPON!BILIDAD Estructura ) . .
PRESUPUESTAL: Presupuestal EP:2.1.2.02.02.009/F T:111201/PR:$ 112.324.450,00
N° CDP 4567 DE 2026
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2. CONDICIONES GENERALES DE LA INVITACION:

La informacion de esta invitacién contiene todos los elementos para la presentacién de la propuesta. El
Proponente debe verificarla completamente y cerciorarse que no alberga dudas respecto a ella. En caso
contrario, debe elevar las consultas y observaciones que considere pertinentes en las oportunidades

aqui sefialadas.

Los documentos de la contratacion se complementan mutuamente, de tal manera que lo sefialado en
cada uno de ellos se tomara como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que el
Proponente haga de las estipulaciones contenidas en esta invitacion plblica son de su exclusiva
responsabilidad. En consecuencia, el Departamento, no sera responsable por descuidos, errores,
omisiones, conjeturas, suposiciones, malas interpretaciones u otros hechos desfavorables en que
incurra el Proponente y que puedan incidir en la elaboracion de la propuesta.

E! hecho de que los Proponentes no se informen y documenten debidamente sobre los detalles y
condiciones bajo los cuales seré ejecutado el objeto contractual, no se considerara como excusa valida
para una eventual reclamacion.

Los Proponentes deberan elaborar la propuesta, de acuerdo con lo establecido en esta invitacion y
anexar la documentacidn exigida. El Proponente es el Unico responsable de los documentos

,,,,,
........

Edificio Gobernacidn, Calle 8, Cra 4 esquina.
Neiva - Huila - Colombia.

MANAGEMENT
TISTEM

wwwhuila.goveo

PBX: (57+8) 867 1300 / www.huila.gov.co HEOOD



del Huila

o
:"“‘-fiiiﬁ" 5 | Gobernacion
20265AL00076227 T W

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION

presentados en su propuesta y no podra alegar desconocimiento o falta de responsabilidad sobre los
MIsSMmos.

lgualmente deberan tener en cuenta el objeto a contratar, los precios, plazos, especificaciones técnicas,
economicas y/o financieras, condiciones de ejecucién del contrato y demas elementos que influyan
directa e indirectamente durante la ejecucién del contrato y sobre &l valor de su oferta.

2.1.  Publicacion de documentos: Conforme al articulo 223 del Decreto 019 de 2012 y el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decrete 1082 de 2015, los documentos del proceso contractual seran publicados en la
pagina web del Departamento (http://contratacién.huila.gov.cof) y en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica SECOPII -

https://community . secop.gov.co/Public/T endering/ContractNoticeManagement/index?currentl anguage
=en&Page=login&Country=CO&Skin Name=CCE por lo tanto serén oponibles desde el momento en

que aparezcan publicados por estos medios.

2.2, Observaciones y respuestas a la invitacion piblica: Los interesados podran formular
observaciones a la invitacion pulblica exclusivamente a través del Secop I

https://community.secop.gov.co/Public/T: endering/ContractNoticeManagement/index?currentLanguage
=en&Page=login&Country=CO&Skin Name=CCE buscando el proceso con su numero de

identificacion.

En caso de que la plataforma del SECOP |l presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacién requerida en el proceso al correo electrénico:
contratos@huila.gov.co , adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia
de indisponibifidad del SECOP II).

Toda observacion o consulta debera formularse por escrito, no se atenderan observaciones telefénicas
ni personales. Ninguna informacion verbal con el personal del Departamento suministrada antes,
durante o despues de la firma del contrato, podra afectar las condiciones de la invitacién publica y las
obligaciones aqui estipuladas.

Las comunicaciones deberan contener como minimo: 1. Identificacion clara de fa peticién u observacion
2. La identificacion de los anexos presentados con la comunicacion; 3. El asunto de la comunicacion y
4. En el caso de hacer uso del correo electronico, inicamente en caso de indisponibilidad del Secop I,
se debe anexar el nimero del proceso, el nombre del interesado o proponente, su direccion fisica y
electronica, y el teléfono de contacto.

Las comunicaciones enviadas por canales distintos a los mencionados no seran tenidas en cuenta por

el Departamento, hasta que sean remitidas por los medios descritos y previstos en el presente numeral. %\
El Departamentc dard respuesta a las comunicaciones a fravés de la pagina web
http://contratacién.huila.gov.co/ v en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica Secop It
hitps://community. secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage
=en&Page=login&Country=CO&Skin Name=CCE
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El Departamento publicara |as respuestas a las observaciones presentadas en el plazo estipulado en el
cronograma del proceso, en la pagina web de la Gobernacion del Huila http://contratacion.huita.gov.co/
y en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP Ii).

La entidad se reserva el derecho de dar respuestas a las observaciones que sean extemporaneas o
que no tengan relacién con el objeto del proceso.

Las modificaciones a la presente Invitacion y a los términos en ella contemplados, seran realizadas
mediante la expedicién de adendas de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.1 del
Decreto 1082 de 2015.

2.3. CRONOGRAMA: El cronograma de! proceso de seleccion, sera de acuerdo con lo establecido
a en la plataforma Secop Il. Invitacion Electrénica consultando el Nro. asignado para el presente proceso
contractual.

Nota 1: Para la presentacion de observaciones y de ofertas, los interesados deben respetar las reglas
estipuladas en las guias expedidas por la Agencia Colombia Compra

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores

2.4, Interpretacién y aceptacion de la invitacion ptblica: Con la presentacidn de la propuesta, el
Proponente manifiesta que estudié todos los documentos precontractuales del proceso de seleccidn,
que obtuvo ias aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas ¢ dudosas, que
conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y plazo de ejecucion.

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en la invitacion
publica.

2.5, Vigencia de la propuesta: La propuesta debera estar vigente por ¢l término de un (1) mes,
contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

2.6. Ofertas parciales o alternativas: Los Proponentes no pueden presentar ofertas alternativas ¢
parciales ni excepciones técnicas o econémicas.

2.7. Reserva de documentos de la propuesta: En caso de que el Proponente considere que algun
documento de su propuesta goza de reserva legal. debera manifestario en ella acompafiado de su
fundamento legal.

2.8. Presentacién de la oferta; Para presentar propuesta el interesado deberé estar registrado en
la plataforma Secop 11. En caso de no estar registrado, para obtener usuario y clave, debe seguir las
instrucciones de la presente guia hitps://colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce step/cce-

sec-gi-07provppregistroproveedor v2.pdf
Una vez registrado El proponente debera entregar su oferta dentro de las fechas, hora y forma previsto

en el cronograma del presente proceso de seleccion, diligenciado los requisitos establecidos en e
SECOP Il asi:

« SOBRE ELECTRONICO UNICO: Este sobre electronico deberan anexarse los documentos
relacionados con los critetios habilitantes de los proponentes (juridicos y técnicos).

Srilmresiatn,

{IQNET
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Igualmente, en este sobre electronico se debera incluir los valores de los precios unitarios que en
conjunto correspenden a la oferta economica. Ni los precios unitarios ni la sumatoria de estos pueden
llegar a ser superiores a los establecidos en el presupuesto oficial, lo anterior so pena del rechazo de la
oferta.

2.9. Modificacion de ofertas: La propuesta presentada podra ser reemplazada hasta antes del cierre
establecido en el cronograma, tanto en los archivos adjuntos como en el valor econémico registrado
inicialmente, seglin la conveniencia de los Proponentes.

Para lo cual se deberd seguir las instrucciones de la  siguiente  gula.

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce_step/20180624 presentar oferta prove

aedor_v2.pdf.

2.10. Retiro de ofertas: Los proponentes podran retirar su oferta antes de la hora y fecha de cierre
del proceso de seleccidn, para lo cual debe consultar la presente guia
hitps.//www.colombiacompra.gov.co/sites/ccepublic/files/ccestep/20180624 presentar oferta proveedor
v2.pdf.

211. Impuestos: El Proponente con la presentacion de su oferta acepta que estaran a su cargo todos
los impuestos establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales
que afecten la celebracion, ejecucion, y liquidacion del el Contraio.

2.12. Apostillay consularizacion de documentos piiblicos: El Departamento solamente exigira la
legalizacidn de documentos piblicos otorgados en el extranjero de acuerdo con la Convencién de la
Apostilla o la consularizacién. Este tipo de legalizacién no es procedente para los documentos privados.

2.13. Idioma: Los documentos de la oferta y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas
por el Proponente o por terceros para efectos del proceso de seleccidn, o para ser tenidos en cuenta
en el mismo, deben ser otorgados en castellano. Los documentos en un idioma distinto al casteliano
deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién al castellano. Ei Proponente puede
presentar con la oferta una traduccion simple al castellano. Si el Proponente resulta adjudicatario, debe
presentar la traduccién oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero.

3. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

3.1.  Criterio de evaluacién, procedimiento de seleccién: De conformidad con lo previsto en los
articulos 2 de la Ley 1150 de 2007 subrogado por ¢l articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082
de 2015, Decreto 1860 de 2021 y el Manual M-MSMC- 03 expedido por la Agencia Nacional de
Contratacién Colombia Compra Eficiente el factor aplicable a la modalidad de seleccidn de minima
cuantia es el precio, para lo cual la entidad verificara que el proponente que oferte el menor precio
cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los documentos del proceso
(estudios previos e invitacion a participar).

En cumplimiento de lo anterior, se realizaran los siguientes pasos:

Edificio Goebernocion, Calle 8, Cra 4 esquing. )
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¢ Vencido el término estipulado en el cronograma de la Invitacién para presentar propuestas y
dentro del término establecido en el cronograma, la plataforma Secop |i proferira un certificado
de cierre y apertura de propuestas {el cual hace las veces de acta de cieme).

« Las propuestas seran publicadas a través del Secop Il una vez se efecte el cierre del proceso.

« El Departamento revisara las ofertas econdmicas y verificard que la de menor precio cumpla
con las condiciones de la invitacién publica, Si esta no cumple, verificara el cumplimiento de los
requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precic y asi sucesivamente, hasta
encontrar una que cumpla con los requisitos exigidos.

« En caso de participacién de proponentes de los regimenes simplificado y comun, se tomaran
los precios sin VA para efectuar la comparacion de propuestas. Lo anterior en aplicacion de los
principios de seleccién objetiva e igualdad de condiciones de los proponentes’.

» De la verificacion de requisitos de la Invitacién se elaborara un informe que se publicara pagina
Web de la entidad http://contratacién.huila.gov.co/ y en el Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica (SECOPII)
https:#/community. secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentl a
nguage=en&Page=login& Country=CO&SkinName=CCE a fin de que en el término fijado en el
cronograma los Proponentes e interesados presenten las observaciones que estimen
pertinentes y en caso de que el Departamento considere necesario, solicitara que subsanen la
propuesta conforme al articulo 5° de la Ley 1882 de 2018 y la jurisprudencia como fuente auxiliar
del derecho. En ejercicio de esta facultad, los Proponentes no podran completar, adicionar,
modificar o mejorar sus propuestas.

« Finalmente se publicara las respuestas a las observaciones presentadas por los Proponentes
al informe de evaluacion y la comunicacién de aceptacion de la oferta o declaratoria de desierta,

« En el evento que ninguna de las ofertas cumpla con las condiciones requeridas en la invitacion,
se declarara desierto el proceso de seleccidn.

3.2.  Carta de aceptacién: El Departamento aceptara fa oferta de menor precio, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitagién, considerando la recomendacion efectuada por el
comité en el informe de evaluacion.

Conforme al numeral § del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articuio 2
del Decreto 1860 de 2021, la invitacién, la oferta y su aceptacion constituyen el contrato.

El Departamento publicard la Comunicacién de Aceptacion de la Oferta en la pagina web de !a
Gobernacion del Huila http://contratacion.huilagov.co/ y en el Sistema Electronico para la Contratacion
Publica {SECOP 1)
hitps://community.secop.gov.co/Public/T endering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage
=en&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE por medio de la cual el Proponente seleccionado
quedara informado de la aceptacion de su oferta, con lo que se entendera perfeccionado el contrato.

3.3. Declaratoria de desierta: E| Departamento declarara desierto el proceso de seleccién cuando:
(a) no se presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas se ajuste a los requisitos de la Invitacion; (e)
existan causas o motivos que impidan la seleccion objetiva del Proponente; (d) el ordenador del gasto

no acoja la recomendacién del evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el
cual debera motivar su decision.
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3.4.Causales de rechazo: Las ofertas podran ser rechazadas por las siguientes causales:

1} Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacién para contratar.

2} Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacién descrita por
los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo admitira la
oferta presentada primero en el tiempo.

3} Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletin
de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

4) Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal.

§) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

6) Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente luego de la fecha y hora exacta
sefalada para el cierre del proceso o la presente en sitio diferente al destinado en el SECOP I
para la presentacién electrénica de la propuesta.

7) Cuando se evidencie que la informacion presentada por el proponente no se ajusta a la realidad o
sea inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad, por contener datos tergiversados,
alterados, contradictorios o tendientes a inducir a error a la Entidad.

8} Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir o influenciar
indebidamente en el analisis de las propuestas, o la decision de adjudicacion.

9) Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan
los requisitos habilitantes o los factores de evaluacidn de la oferta y no estén convalidadas en la
forma indicada las Condiciones Generales de Participacion

10) Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del
contrato.

11} Cuando el Representante Legal de la sociedad o de la unién temporal o consorcio, no se encuentre
debidamente autcrizado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales.

12) La presentacion de varias propuestas por parte del mismo proponente por si ¢ por interpuesta
persona o la participacion de una misma persona en mas de una propuesta.

13) Cuando uno 0 mas socios de la persona juridica proponente o integrante del proponente conjunto,
0 su representante legal, sean socios ¢ representante legal de otra persona juridica oferente o
integrante del proponente conjunto en este mismo proceso.

14) Cuando uno 60 mas socios de la persona juridica proponente o integrante del proponente conjunto,
O su representante legal, se presenten como proponentes personas naturales en este mismo
proceso.

16) Cuando uno o mas integrantes del proponente plurai, sean integrantes de otro proponente plural.

16) Cuando uno ¢ mas integrantes del proponente plural, se presenten como proponentes persenas
naturales o personas juridicas.

17) Cuando una sociedad extranjera se presente y su filial o subsidiaria, también presente oferta
invocando subordinacion de su casa matriz.Cuando no se presente la documentacion establecida
en la Invocacion de Subordinacion, de manera previa a la fecha y hora del acto administrativo o
audiencia gue decide &l proceso de seleccidn o evento de subasta, seglin corresponda.

18} Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcién, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas, de acuerdo con lo exigido por
la entidad.

19) Superar &l valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor
establecido para cada item o valor total del presupuesto oficial.

20) No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.
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21) Cuando el proponente no presente oferta econdmica o no se oferten todos los items que compenen
la oferta econdmica diligenciada en el SECOP I o entregue la informacion de la propuesta
econdmica en el dcapite que no corresponda de acuerdo con €l cuestionario diligenciado por la
Entidad estatal en el SECOP II.

22) Presentar mas de una oferta econémica con valores distintos.

23) No haber realizado la operacion matematica con el factor multiplicador al enunciar ef valor final de
la oferta econdmica. (Si aplica)

24) Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en la Invitacidn y la Guia de Colombia Compra al respecto.

25) Que el valor total de la oferta econdmica o aquel revisado y corregido durante el proceso de
evaluacion exceda el presupuesto oficial estimado.

26) En caso de presentarse una correccion aritmética mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso
o defecto, respecto al valor registrado en la propuesta econémica SECOP i

27) Cuando se presente propuesta condicicnada para la adjudicacién del contrato.

28) (Incluir cuando la convocatoria del proceso de Contratacion esté limitada a Mipyme) Cuando el
proponente o integrante de proponente plural no ostente fa calidad de MIPYME segun las normas
comerciales y civiles vy no lo acredite adecuadamente conforme lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. (NOTA: Aplica en caso de que la convocatoria del Proceso
de Contratacion sea limitada a Mipyme, ya sea Colombianas o Departamental o Municipal segun
lo determine la Entidad en el Aviso de fimitacién a Mipymes)

29) Cuando el proponente o integrante de proponente plural no ostente la calidad de MIPYME
domiciliada en el territorio al cual fue limitada la convocatoria del Proceso de Contratacién, ya sea
Colombianas o Departamental o Municipal segun lo determine la Entidad en e! aviso de limitacion
a Mipymes.

30) Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito
habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta, conforme a las condiciones generales de
participacion.

31) Cuando el Proponente no cumpla con los requisitos minimos exigidos para [a propuesta.

32) Cuando el oferente presente su propuesta mediante un perfil o usuario del SECOP Il distinto a!
proponente, tanto en participantes singulares o plurales. Lo anterior dado que la adjudicacion del y
posterior celebracién del contrato se hara al usuario electrénico que presenta la oferta.

33) Cuando el proponente en la presentacién de su propuesta no respete las condiciones y
procedimientos establecidos por la Agencia Colombia Compra en las guias de uso del SECOP |I.

34) Cuando el proponente acredite circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de
conformidad con el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018,

35) En los demas casos previstos en la Constitucién Politica de 1991, en la Ley o en los documentos
del proceso de contratacién.

4. REQUISITOS DE PARTICIPACION

De conformidad con el articulo 6° de la Ley 1130 de 2007, en el caso de la minima cuantia no se requiere exigir
el Registro Unico de Proponentes a los oferentes, por lo que corresponde al DEPARTAMENTO verificar
directamente la capacidad juridica y experiencia de ellos.

Los factores de seleccion establecidos en el presente estudio previo obedecen a la necesidad de contar con un
contratista idéneo que demuestre desde ta primera fase su aptitud mediante la acreditacién de los requisitos
habilitantes, que daran garantfa del principio de seleccién objetiva.

El DEPARTAMENTO evaluara que la oferta presente los documentos correspondientes, y que estos se ajusten
a las condiciones particulares requeridas, en el siguiente orden: a) Capacidad juridica y b) Factor técnico.
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A) LIMITACION A MIPYME:

El presente proceso de seleccion es susceptible de ser limitado MIPYME acorde a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.42.2. Del Decreto 1082 de 2015,

Los interesados en que la convocatoria sea limitada deberan realizar la solicitud acreditando los requisitos y
condiciones establecidos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2 4. del Decreto 1082 de 2015,
modificados por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, segun su naturaleza (persona natural o juridica).

Ahora bien, en caso de que se cumplan las condiciones para que el proceso de seleccidn sea limitado, resulta
importante resaltar que los proponentes deberan acreditar la calidad de MIPYME y demas requisitos, conforme
lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. Del Decreto 1082 de 2015, modificados por el articulo
5 del Decreto 1860 de 2021, seguin su naturaleza (persona natural, juridica o proponente plural).

Asi mismo, se aclara que independientemente se limite o no el proceso de seleccion a Mipyme, esto no excluird
la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas, acorde a lo sefialado en el parégrafo 4 del articulo 2.2.1.2.4.2.4. Del Decreto 1082 de 2015,
modificado por ¢l articulo 5 del Decreto 1860 de 2021,

Solo podran solicitar la limitacién las personas juridicas que ostente dicha calidad. 1

Las cooperativas y deméas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podréan
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el paragrafo del
articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015.2

En

4.1, CAPACIDAD JURIDICA:

el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas, individuaimente o asociadas en

consorcio o union temporal, que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar sefialadas por la Constitucién Politica de 1991 vy Ia ley, y que efectten la Oferta de acuerdo con las
condiciones establecidas en ia Invitacion Publica.

156 9008
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! Conforms lo indicado por Colombla Compra Eficiente en Respuasta a consulta #416140003241 "Las entidades sin dnmo de lucro no nodran nericipar en Procesos de {ontratacion
qua hayan sido limitados e mipymes, dado que I3 convocatorie estd limitada a empresas y les entidades sin dnimp do Iucro no tienen el cardcter de empresas sino de esotiaciones qua
buscan la reafizacion de un fin comdn y sus ofjelivos o cuenlan con un contenido esencialmenta patrimorial (fn de fucro y reparto de utiidades )" v en Concepto C — 026 del 16 de
marze de 2023, manifastd de manera clara y congreta que: [ ] debe aclararse que en virtud def articulo 43 de la Ley 1450 de 2011, que modifict ef articulo 2 de la Ley 590 do 2600, ¥
a la luz de las consideraciones contenidas en los pérrafos precedentes, puede decirse gue solo podrdn ser MiPymes las empresas, entendidas estas como las unidades de explotaciin
econsmica que buscan el reparto te utiiidades entre fos miembros d2 la empresa. De esta forma, en razdn a que Jas £SAL no parsiguen ef reparto de vtilidades entre sus miembros, sino
que su objalo estd daslinado & realizar una activided oe interss general 3in asperar a cambiz un reparto de ganancis en PIOROICION 8 SuS Ulidades, ko cierto os que esias, por regla
general, nc podrdn participar en los proceses de contratacién fimitados a MIPymes, Lo snferior rio quiere decir que fes ESAL no sean personas jwidicas 6 que ne tengan capacidad
contractual. De hache, ef Decrelo 092 de 2017 reguid su régimen especial de contratasidn e, incluso, nada ebsta para que las ESAL participen, en términos de igualdad con los demés
oferenles, en los diferentes procesas contractuales que regula ef Estatuto Generat de Contratacion de fa Administracion Publica, salvo aquellos procesos confractuales limitados a
MiPymes..."”

2 Aspecto que fue anelizeds y conceptuado por Colombia Comara Eficiente en Concepto C = 026 del 16 de marzo de 2023 {...} la entrada en vigor del articulo 23 de ia Ley 2069 de
2020 avala la posibilidad de que cooperativas, asociaciones mutuales y deméas enfes considerados de econom!a sofidaria, segin el antieulo 8 de Ia Lay 454 de 1998 —al que aluids ef
propio ertfeule 23 de Ja Ley de Emprendimiento-, que sean clasificados come MiCymes, puedan participar en procesos de sefecsion limitados a MiPymes, conforme a lo regulado poref
anticulo 11 de la Ley 1150 de 2007, modificedo por ef articulo 34 de la Ley 2069 de 2020. Esto quisre decir que, en Iz aplicacion de lo dispuesto on ef articulo 12 de la Ley 1150 da 2007,
modificado por ef anticuio 34 de ia Lay 2069 de 2020, entidades coma asociacionas mulualistas, cooperativas y demds enfidades oe economia solidara, Gus, on vitud de su tamafic
empresarsl sean consideradas coma MiPymes, pedrén participar en las convacelonas iimitadas a estas, pudiende inclusa manifestar su interds de participar en &f proceso da seleccion
de manera previa & la expedicion de la resolucion de apertura, a efeclas oa que se imite fa participacidn. {...] En este sentido, se advienta que of articilo 2.2.1.2.4.2.2, dsf Decrefo 1682
de 2015, modificads gor ef Decreto 1860 de 2021 y of articwdo 23 de fa Ley 2069 de 2026 no asimilaron a todas las entidadeas sint énimo de lucro ~ESAL- a MIPYMES (siempre que
cumplan con los requisitos del tamafic empresariaf), para efectos de la participacién en convocatorias mitatas a MIPymes, sino dni e 2 las p ivas y demas
entidades de economla solidaria, en los términos del articulo B de Ia Ley 454 de 1998 =nnorma a la que remite af articulo 23 de la Ley de Emprentlimiento~. En lal sentids, debe
angiizarse sl fa ESAL cumple con las ceracterfsticas establecitas en divho articuln, para consideraria una organizacidn de economia sofidania. Ademds, debe lenarse en cuenta que fa
Ley 2143 da 2021, expresaments, reconace a las asvciaciones mulualistas como empresas de ecanomia solidara.,
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION

4.1.1. Carta de presentacion: Las propuestas deberan estar acompafiadas del Anexo No 1 - Formato
de presentacion de las Ofertas suscrito por el oferente.

Esta se elaborard a partir del modelo suministrado en el presente documento, sera suscrita por el
apoderado del proponente de la estructura plural, por el representante legal de la persona juridica o
directamente por la persona natural.

La carta de presentacidn no implica el otorgamiento de un poder especial, razon por la cual, no es
necesario que la misma surta el proceso de autenticacion ante cualquier Notarfa.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el nimero de Fax, correo
electrénico y demas datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los
requerimientos a través de dichos medios, cuando asi se disponga.

En el evento en que el Proponente considere que algin documento de su oferta goza de reserva legal,
debera manifestarlo expresamente en la carta de presentacion de fa propuesta y soportarlo conforme a
las normas gue le brindan tal carécter.

4.1.2. Persona natural: Debera acreditar su capacidad juridica demostrando la mayoria de edad, con
la fotocopia legible de la cédula de ciudadania, en caso de ser extranjero con la fotocopia legible de la
cédula de extranjeria o el pasaporte.

4.1.3 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: La persona natural debera
anexar el Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio principal, expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a fecha de cierre
prevista en el cronograma, en donde conste la determinacion de su actividad relacionada con el objeto
del presente proceso de seleccidn.

4.1.4. personas juridicas: las personas juridicas deberdn acreditar su capacidad juridica con el
Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio
o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado, el cual debe haber sido
expedido dentro de los freinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso, en el
gue conste:

(i) Que el objeto social de la persona juridica tenga relacién con el objeto del presente proceso
(i) las facultades del representante legal para obligar & la persona juridica y presentar la oferta
en el proceso, en caso contrario debera aportar la respectiva autorizacion expedida por el
érgano social competente,

(iii} La vigencia de la persona juridica, la cual no podra ser inferior al plazo del contrato y un (N
afio mas.

Nota 1: Sila propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto
de la sucursal como de la casa matriz.

Nota 2: No pueden presentarse personas juridicas en estado de disolucion, lo cual sera causal de
rechazo.

4.1.5. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal: Para acreditar la identidad del

{ bt
saesine,
Do By

{|JQNET

* cmeiwEn.
HARAGT
INSTEM

Edificio Gobernacion, Calle 8, Cra 4 esguinag.
Neiva - Huila - Colombia, “"“'gc\"
PBX: (57+8) 867 1300 / www.huila.gev.co HOOOS

SC4353-1



44y Gobernacién
H-‘:."LA é@ del Huila
20265AL00076227

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION

representante legal contra lo registrado en el certificado de registro mercantil o existencia vy
representacion legal expedido por la cdmara de comercio respectiva, se deber4 allegar copia legible de
la cedula de ciudadania,

4.1.6. Formas de participacion conjuntas: Formas de participacion conjuntas: Cuando se
presenten los documentos por el proponente plural, cada uno de los integrantes debera presentar los
documentos y acreditar el cumplimiento de las condiciones segun aplique a su naturaleza juridica y
suscribir el ANEXO - MODELO DE CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION
TEMPORAL, segin corresponda, suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, o
por sus representantes debidamente facultados, en el cual constara lo siguiente;

(i) La identificacion de cada uno de los integrantes (nombre con nimero de cédula o razén
social con Nit),

i) Establecer de manera clara el objeto o fin por el cual se estan constituyendo como
proponente plural.

(iii) Indicar si su participacién es a titulo de consorcio o unidén temporal y, en este Gitimo caso

sefialaran los términos y extensién desde la presentacion de las condiciones de
participacién y en la ejecucion del contrato.

{iv) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus miembros y su responsabilidad,
estableciendo el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, y designaran
el representante del proponente conjunto, y el suplente, vy

(v) La duracion de la forma de asociacidén escogida, la cual no padra ser inferior a la duracién
del contrato y un (1) afto mas,

{vi) Designar la persona, que, para todos los efectos, representara al proponente conjunto, con
facultades para presentar los documentos de participacion, participar en el proceso de
seleccion y en las obligaciones propias del contrato en caso de adjudicacion, incluida la
liquidacién de la misma y

(vii) En todo caso los integrantes del modelo asociativo deben cumplir las condiciones de
capacidad, existencia y representacién legal establecidas segln su naturaleza.

Nota 1: E| documento de constitucion del proponente conjunio no podréd modificarse sin el
consentimiento previo del DEPARTAMENTO.

Nota 2: Se debe acreditar las facultades de los integrantes del Proponente conjunto para la constitucion
del consorcio o unién temporal.

Nota 3: Ningun integrante del proponente conjunto podra formar parte de otros proponentes que
participen en este proceso, ni formular propuesta independiente, lo cual sera causal de rechazo de Ia
propuesta.

4.1.7 Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad social:
Si el proponente es PERSONA JURIDICA, debera adjuntar con su Oferta, una certificacion bajo la
gravedad de juramento, en la que manifieste que ha cumplido con el pago de los aportes de sus
empleados durante los SEIS (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso a
los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBE y SENA,
cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

La anterior certificacion debe estar suscrita por el revisor fiscal de la Persona Juridica, cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, y ser expedida con fecha
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no superior a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre prevista en el cronograma del
presente proceso.

Si es certificado por el revisor fiscal, debera adjuntar: a) copia de la tarjeta profesional y b} certificado
de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, el cual debera estar
vigente a la fecha del cierre prevista en el cronograma del presente proceso.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, debera adjuntar
certificacién en la cual se exprese esta circunstancia expedida por el representante legal de la persona
juridica o su revisor fiscal, la cual se entiende emitida bajo la gravedad del juramento con Ia sola
presentacion de la Oferta. Nota: Para 1a inclusion del anterior requisito debera ser diligenciado el ANEXO
- CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002.

Si el proponente es PERSONA NATURAL debera adjuntar:

a) Documento que acredite al Sistema de Seguridad Social (salud y pensiones) expedidos dentro delos
treinta (30) dias anteriores al cierre, y

b) Estar al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral soportado con fa planilla
integrada de liquidacién de aportes (PILA), la cual debera contener minimo la siguiente informacian:

|. Datos generales del aportante

. Datos generales de la planilla (nimero de pianilla, tipo de planilla, referencia de pago, etc)
ill. Valor pagado

IV. Periodo pagado

V. Tipo de aportes

VI. Fecha de pago

Si la persona natural es EMPLEADORA debera adjuntar, las constancias de pago de aportes (planillas)
de los mismos por los Gltimos SEIS (6) meses anteriores al cierre del proceso.

Si la participacion es presentada en forma de PROPONENTE CONJUNTO, cada uno de sus integrantes
debera presentar de manera independiente el cumplimiento del requisito que aplique segin su
naturaleza juridica.

4.1.8. |dentificacion tributaria: Los oferentes y cada uno de sus integrantes en el caso de proponentes
conjuntos, deberéan allegar fotocopia del Registro Unico Tributario-RUT expedido por la DIAN,
actualizad.

Nota: Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, si es adjudicado el contrato, debera presentar
el Registro Unico Tributario, el cual debera ser entregado al Departamento dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcién del contrato.

4.1.9. Verificacion de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién: El DEPARTAMENTO consultara los antecedentes disciplinarios del Proponente a través de 1a
pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

4.1.10. Verificacién de Antecedentes en e} Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica: E| DEPARTAMENTO consultara los antecedentes fiscales del Proponente

Edificic Gobernacion, Calle 8, Cra 4 esquina.
Neiva - Huila - Colombia. wwwhuilo.goveo

PBX: (57+8) 867 1300 / www.huila.gov.co OO0

5C4353-1



% | Gobernacion
del Huila

HUILA

20265AL00076227

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION

en el Boletin de Responsables Fiscales a traveés de la pagina web de la Contraloria General de la
Repiiblica.

4.1.11. Verificacion de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional ~ Policia
Nacional: De confarmidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0018 de 2012 y con el fin
de verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona
juridica ¢ proponente conjunto), el DEPARTAMENTO verificara ¢ imprimira la consulta de los
antecedentes judiciales realizada a través de la pagina web de la Policia Nacional.

4112, Verificacidon Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, El
DEPARTAMENTO consultard en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC dg la
Policia Nacional que el proponente (persona natural o representante legal de la persona juridica o
integrantes del proponente conjunte) se encuentren al dia en el pago /de las muitas establecidas en el
Cédigo Nacional de Policia y Convivencia — Ley 1801 de 2016

4.1.13. Compromiso anticorrupcidén: La propuesta debe estar acompafiada del Anexo No 5 —
Compromisc Anticorrupcion suscrito por el oferente.

4.1.14, Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades: La propuesta debe estar acompafiada del
Anexo.

4.1.156. Certificado Delitos Sexuales: E| proponente auterizaré a la Gobernacidn del Huila la consulta
de inhabilidades por delitos sexuales contra mencres de 18 afios, conforme Ley 1918 de 2018.

4.1.16 Garantia De Seriedad De La Oferta: Justificacién: Con el fin de garantizar el principio de
irrevocabilidad de la oferta, el Departamento del Huila solicita la constitucion de una Garantia de
Seriedad de la Oferta, caso en el cual los proponentes que pierdan interés en la adjudicacién resarciran
los perjuicios causados por su retiro del procedimiento de seleccidn.

Es necesario anotar que la calidad de oferente ¢ proponente se adquiere con la presentacién de
una oferta o propuesta, la cual debe ser seria y con caracter vinculante, pues como lo sefiala la doctrina
es un "acto de iniciativa, con el cual una de las partes, que recibe el nombre técnico de proponente,
propone a otra, que eventualmente debera aceptar” {Scoghamiglio, Renato. 1996).

El oferente debe estar dispuesto a vincularse contractualmente en el momento en que la administracion
decida que su propuesta es la mas favorable. El carécter serio y vinculante implica no solo que la
propuesta tenga que sostenerse ante la Administracién, y en caso de resultar elegida obligue a quien la
realizé, sino que una vez presentada no puede ser refirada, pues esto supone un desgaste
administrativo, en perjuicio de los principios que enmarcan la contratacion estatal.

En este orden, el Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta
que cumpla con los parémetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisién en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por
el Proponente hasta el término de traslade del informe de evaluacion,

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

CARACTERISTICAS CONDICION
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Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber; (i) Contrato de seguro contenido en
una péliza, (ii} Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado / Gobernacion del Huila, identificada con NIT. 800.103.913-4
Beneficiario

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
Amparos eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de

Vigencia Ly
9 contratacion.

Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de

Valor asegurado iy
Seleccion

s Para personas juridicas: La garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo de societario que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser
gue en el referido documento se exprese que fa sociedad podra
denominarse de @sa manera.

« Para los Proponentes Plurales; la Garantia debera ser otorgada
por todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

Tomador

Si en desarrollo del proceso de seleccidn se madifica el cronograma, el Proponente debera ampliar la
vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez iguat al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta seré irrevocable, de tal manera que el Proponente no
podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda
hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

De acuerdo con lo estipulado en el Ariculo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 y el Articulo
2.2.1.2,1.5.5 del Decreto 1860 de 2021, la garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién
derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

1. - La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)
meses.

2.- El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
3.- La no suscripcion del contrato sin jusia causa por pane dei adjudicatario.

(@) Edificio Gobernacién, Calle 8, Cra 4 esquina.
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4. -La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

La garantia de seriedad le sera devuelta al proponente que lo solicite, una vez haya sido perfeccionado
y legalizado el contrato respectivo.

NOTA: La no presentacién de la garantia de seriedad de |a oferta no serd subsanable.

En caso de no allegar la garantia de seriedad de la oferta en el cierre del presente proceso de
seleccion, la Oferta sera RECHAZADA,

4.1.17 REDAM: El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control
creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento
de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

NOTA: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar

circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con lo establecido en
gl pardarafo 1° del articulo 5 de {a Ley 1882 de 2018,

Para el caso de consorcios o uniones temporales cualquiera de los miembros puede acreditar el
anterior requisito.

NOTA GENERAL.: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Factor Verificacién
Capacidad Juridica Cumple / No cumple

4.2 FACTOR TECNICO

4.2.1. Experiencia especifica:

CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYME:

EXPERIENCIA QUE DEBEN ACREDITAR EN CASO DE SER MIPYME:

Los proponentes deberan acreditar experiencia especifica en la prestacion de servicios igual o similar
objeto para el presente proceso de seleccion, mediante maximo CUATRO (4) certificaciones y/o actas
de recibo final y/o actas de liquidacién de contratos celebrados, ejecutados y terminados con entidades
publicas o privadas, cuyo sumatoria total en valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupusesto oficial, expresado en S.M.M.L.V.

EXPERIENCIA QUE DEBEN ACREDITAR EN CASO DE NO SER MIPYME:

Los proponentes deberan acreditar experiencia especifica en la prestacién de servicios igual o similar
objeto para el presente proceso de seleccién, mediante maximo dos (2) certificaciones y/o actas de
recibo final y/o actas de liquidacion de contratos celebrados, ejecutados y terminados con entidades

E£dificio Gobernacion, Calie 8, Cra 4 esquina.
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publicas o privadas, cuyo sumatoria total en valores sea igual o superior al cien por ciento {100%) del
presupuesto oficial, expresado en SM.M.LV.

La experiencia debe cumplir lo siguiente:

Nota 1: El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia especifica se actualizara a pesos
del afio 2026. Dicha actualizacion se hara utilizando el S.M.M.L.V. asi:

Nota 2: En caso de presentarse un mayor nlimero de contratos a los requeridos para acreditar la
experiencia especifica, solo se tendran en cuenta en caso de limitarse a MIPYME las cuatro (4) primeras
y en caso de NO limitarse a MIPYME las tres (3) primeras de los relacionados en el ANEXO -
INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS.

Nota 3: El Proponente debera aportar la certificacion y/o actas de recibo final y liquidacion proveniente
de la entidad contratante la que reflejen los siguientes requisitos:

« Nombre de la empresa o entidad Contratante. Direccion. A Teléfono. A Nombre dei Contratista.
Si se trata de un Consorcic o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros.
Numero del contrato (si tiene).
Objeto del contrato.
Valor del contrato en pesos
Estado del contrato (contratos ejecutados, terminados, finalizados). En caso de que la
certificacién no indique que el estado del contrato es terminado, ejecutado, finalizado, el
Proponente debera adjuntar la correspondiente acta de terminacion o documento equivalente.
A Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).
e Fecha de expedicién de la certificacién {dia, mes y afio).
¢« Nombre y firma de guien expide la certificacion.

* & & @

El DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la documentacion aportada por ef proponente,
y solicitar los soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas
suscritas o cualquier otro.

Nota 4: En el evento que las certificaciones y/o actas de terminacién y/o actas de liquidacién no
contengan la informacién que permita su evaluacién, el Proponente debera anexar a la Oferta la
documentacion siguiente:

« Lafecha de inicio de la ejecucién del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio,
de la orden de iniciacién o con el documento previsto en el contrato.

« Las suspensiones o reinicio podran acreditarse con la copia del acta de suspension o de reinicio,
segun sea el caso. La existencia del contrato se podré acreditar con la copia del contrato.

e La fecha de terminacién se podra acreditar con la copia del acta de terminacion o con el
documento previsto en el contrato.

+ Lafecha de liquidacion se podra acreditar con la copia del acta de liquidacion.

Nota 5: En el caso de propuestas conjuntas, para efectos de verificar la experiencia exigida, se tendra
en cuenta la sumatoria de la experiencia que acrediten todos los integrantes.
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Nota 6: Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o unién temporal o bajo
cualquier otra forma de participacion conjunta, se deberd establecer el porcentaje de participacién del
proponente y para efectos de calcular el valor de los contratos exigidos como experiencia, Unicamente
sera considerado en este proceso, el porcentaje de participacién del proponente en dicho contrato. En
consecuencia, cuando, en las certificaciones y/o actas de recibo final y/o actas de liquidacion no se
indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse en la Oferta el documento de constitucion del
proponente conjunto.

Nota 7: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacién de la experiencia fue cedido o
recibido en cesion, ias certificaciones y/o actas de recibo final y/o actas de liquidacién deberan
especificar la fecha de la cesion e indicar lo ejecutado hasta la fecha de la cesién. En caso contrario, se
debera aportar el documento de |la cesién del contrato.

Para efectos de su verificacion y valoracion de Ia experiencia, el DEPARTAMENTO tendra en cuenta la
experiencia acreditada por el Proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, segun
sea el caso.

Nota 8: Si el Proponente adjunta a su Oferta certificaciones y/o actas de terminacion y/o actas de
fiquidacion adicionales a las requeridas en la invitacion, solo se tendran en cuenta cuatro (4) o tres (3)
de ias relacionadas en el anexo.

Nota 9: Cuando el Proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de contratos
celebrados con el DEPARTAMENTO, debera mediante un oficio firmado por el representante legal,
relacionar la siguiente informacién:

Nimero de contrato.

Nombre exacto del Contratista, consorcio o unién temporal.
Objeto del contrato.

Secretaria o dependencia del DEPARTAMENTO.

Fecha de suscripcién {dia, mes y afio).

Valor del contrato.

Nota 10: La informacion deberd ser presentada en pesos colombianos, en este orden, cuando el valor
de los contratos este expresado en monedas extranjeras (el contrato haya sido ejecutado por una
persona que no tenga la obligacidon de estar inscrita en el RUP), éste debera convertirse en pesos
colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuacién se describe:

a)} Siesta expresado originalmente en déiares de los Estados Unidos de Norte América, los valores
se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio
de las tasas representativas del mercado, certificadas per ia Superintendencia Financiera de
Colombia, a las fechas de inicio y de terminacién del contrato, para lo cual el proponente debers
indicar la tasa representativa del mercado utilizada para ta conversian.

b) b) Si esté expresado originaimente en una moneda o unidad de cuenta diferente a délares de
los Estados Unidos de Norte América, debera convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el
valor correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el ddlar y dicha
moneda (utilizando para tal efecto la pagina web http://www.canda.com, en la pestafia
Conversor de Divisas), a las fechas de inicio y de terminacién del contrato. Hecho esto se
procedera en ia forma que sefala la vifieta anterior,

¢} Los valores antes obtenidos deberan presentarse en un "Cuadro de Conversion de valores” que
registre los valores de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los
valores convertidos de los contratos en pesos colombianos.
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d) Enelcaso de contratos ejecutados antes de la entrada en vigencia del EURO, el valor ejecutado
se debera acreditar en la moneda que se encontraba vigente a la fecha de iniciacion del
contrato.

Nota 11: Cuando en las certificaciones y/o actas de terminacion y/o liquidacion mediante las cuales se
pretenda acreditar experiencia se encuentren también relacionados bienes yfo servicios de
caracteristicas disimiles a la requerida en el presente numeral, se tendran en cuenta Unicamente la
experiencia correspondiente a la solicitada en el presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe
discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios incluidos en
dichas certificaciones y/o actas de recibo yfo actas de liquidacion.

Nota 12: El ntimero maximo de contratos se aplicara independientemente de la forma de participacion
en que se presente el Proponente.

Nota 13: Cuando la experiencia sea certificada por el proponente ¢ uno de los integrantes del
proponente conjunto, se deben anexar copia de los contratos, en los gue se pueda validar el objeto,
actividades y plazo. En todo caso el Departamento podra realizar los requerimientos necesarios para
verificar la certeza de la informacién certificada.

Nota 14: El nimero maximo de certificaciones y/o actas de liquidacién se aplicara independientemente
de la forma de participacion en gue se presente el Proponente.

Nota 15: Para efectos de verificacion y valoracién de la experiencia como subcontratista, el
DEPARTAMENTO tendr& en cuenta Unicamente la experiencia acreditada por el Proponente de
acuerdo con dicha calidad.

Nota 16: En el evento que para el presente proceso de seleccion se presente oferta bajo la modalidad
de consorcio o unidn temporal, integrado por el contratista principal y el subcontratista, y se pretenda
acreditar la experiencia solicitada con el contrato principal y el subcontrato, Unicamente se tendra en
cuenta para efectos de la evaluacién la experiencia correspondiente al contrato principal.

JUSTIEICACION DEL REQUERIMIENTO DE EXPERIENCIA. Para garantizar la eficaz ejecucion del
contrato, se considera que las condiciones exigidas en cuanto al nimero de contratos, el alcance del
objeto, y la condicién de estar celebrados y ejecutados, es adecuada y proporcional al objeto,
obligaciones y valor. Se requiere que los contratos estén concluidos para garantizar que el cumplimiento
del contrato se ha realizado a satisfaccién y minimizar los riesgos de incumplimiento.

La condicion de que la sumatoria total de los contratos sea igual o superior al presupuesto oficial,
muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato, toda vez
que asegura que el proponente ha tenido en su flujo de operaciones, un movimiento acorde al valor del
proceso, es decir, que tenga la experiencia para la gjecucion del contrato.

El certificado debe ser expedido por el contratante y debe contener todos los datos de quién lo expide
y que permitan su verificacién por parte de la Gobernacién. Si la Gobernacién no puede verificar el
contenido del certificado por causa ajena a este, el certificado no seré tenido en cuenta.

En el evento en que dos o mas proponentes aporten una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se solicitara la aclaracién respectiva a cada uno de ellos y sdlo se tendré en cuenta
aquella que esté demostrada.

4.2.2 SOPORTES TECNICOS REQUERIDOS:
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4.2.2 SOPORTES TECNICOS REQUERIDOS:

4.2.2.1 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: La persona natural debera
anexar el Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio principal, expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a fecha de cierre
prevista en el cronograma, en donde conste la determinacion de su actividad relacionada con el objeto
del presente proceso de seleccion.

4.2.2.2 CARTA DE ACEPTACION DE ATENCION PRIORITARIA PERSONAL DE LA GOBERNACION
DEL HUILA: Ei proponente debe adjuntar carta manifestando bajo la gravedad de juramento que acepta
brindar prioridad al personal de [a gobernacion del Huila en la atencion, previa reserva realizada por la
entidad y debidamente firmada.

4223 ANEXO PERSONAL MINIMO REQUERIDO: El proponente debe adjuntar debidamente
diligenciado en anexo de personal indicando que cuenta con el total del personal idoneo para la
prestacion del servicio, entre eflas:

. Actividad a o .
Profesional Requisito minimo
desarrollar
Optémetra Realizacién de Titulo profesional y documentacién que acredite su
examenes de habilitacion para el ejercicio profesional.
visiometria
Psicélogo(a) Aplicacion y/o Titulo profesicnal y licencia vigente en Seguridad y Salud

interpretacion de | en el Trabajo, cuando sea exigible de acuerdo con la
pruebas psicolégicas | actividad a desarrollar.
relacionadas con las

evaluaciones
requeridas

Fisioterapeuta Realizacion de Titulo profesional y licencia vigente en Seguridad y Salud
Andlisis de Puesto de | en el Trabajo.

Trahajo (APT) con
enfoque biomecanico

Fonoaudidlogo(a) Realizacién de Titulo profesional y documentacion que acredite su
examenes de habilitacion para el ejercicio profesional.
audiometria
Cardidlogo(a) Lecturae Titulo profesional y titulo de especialista en Cardiologia,
interpretacion de | debidamente acreditados.
electrocardiogramas A
Médico(a) Realizacidn de Titulo profesional, titulo de especializacién y licencia )
Especialista en | evaluaciones médicas | vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a \
Salud ocupacionales la normatividad aplicable.
Ocupacional o
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Maedicina del
Trabajo

Forma de acreditacion del personal:

Para acreditar el cumplimiento del presente requisito, el proponente debera presentar por cada
profesional relacionado en e! Anexo de Personal Minimo Requerido, como minimo, los siguientes
documentos:

Hoja de vida del profesional, debidamente diligenciada y firmada.

Copia del documento de identidad.

Copia del titulo profesional correspondiente.

Copia de los titulos de especializacién, cuando aplique.

Copia de la licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, cuando sea requisito para el
desarrollo de la actividad.

Certificado de inscripcion o habilitacion profesional, cuando resulte aplicable.

4.2.2.4 - Estudio epidemioldgico y actualizacion del profesiograma

El proponente deberd manifestar expresamente, mediante documento escrito suscrito por el
representante legal, su compromise de presentar y desarrollar el respectivo estudio epidemiolégico, de
acuerdo con las necesidades identificadas y con el propdsito de establecer o actualizar los
correspondientes Programas de Vigilancia Epidemicldgica (PVE).

igualmente, debera manifestar su compromise de realizar la actualizacion del profesicgrama
institucional, teniendo en cuenta la normatividad legal vigente aplicable, los perfiles y condiciones de los
cargos, las condiciones de trabajo, los factores de riesgo identificados y los resultados de las
evaluaciones médicas ocupacionales.

La presentacién de esta manifestacién escrita constituye un requisito habilitante, por lo que su
cumplimiento seréd objeto de verificacion durante la evaluacion de las condiciones habilitantes del
proponente. La ausencia de dicha manifestacién dara lugar a la condicion de NO HABILITADO, de
conformidad con las reglas establecidas en los documentos del proceso.

4225 - REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD (REPS): El
proponente debera contar al momento de presentacion de la propuesta y anexar el respectivo registro
especial de prestadores de servicios de salud (REPS) y tener habilitado el codigo 423 - Seguridad y
Salud en Trabajo, codigo 407 Medicina det Trabajo y Medicina Laboral, cddigo 337 optometria, codige
739 Fisioterapeuta y codigo 344 Psicologia, cédigo 712 toma de muestras de laboratorio clinico y codigo
706 laboratorio clinico, para las valoraciones médicas y valoraciones complementarios, conforme a lo
estipulado en la resolucién 3100 de 2019
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Al momento de presentar la propuesta y también al ser adjudicatario, debera presentar sus hojas de
vida con los respectivos soportes.

Nota 1: Este personal deberd mantenerse durante la ejecucidon del contrato y sélo podra ser
reemplazado, previa autorizacion dei Departamento del Huila, por uno de iguales o superiores calidades
académicas, profesionales o laborales.

4.2.2.6 - PERMISOS, LICENCIAS Y DOCUMENTOS: El proponente debera tener las siguientes
licencias: A) Licencia vigente para prestar Ios servicios de seguridad y salud en el trabajo, cuyo alcance
sea para realizar examenes médicos ocupacionales. Debe allegar junto con la propuesta la licencia aquf
solicitada, emitida por la entidad Departamental de Salud de conformidad con lo dispueste en el inciso
1 del articulo 23 de [a Ley 1562 de 2012,

NOTA : En el caso de propuestas conjuntas, para efectos de verificar Ia experiencia exigida, se tendra
en cuenta la sumatoria de la experiencia de todos los integrantes que la acrediten.

NOTA GENERAL: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con lo
establecido en el paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

EI DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la documentacion aportada por el proponente y
solicitar los soportes que considere convenientes.

CRITERIO VERIFICACION

TECNICO CUMPLE / NO CUMPLE

4.3 DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO OBJETO DE EVALUACION

El Proponente debera presentar su oferta econdmica en la seccidn de lista de precios / seccion oferta
econémica del pliego de condiciones electrénico en la plataforma SECOP l; el valor ofrecido debera
expresarse en pesos colombianos,

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el Proponente debe tener en cuenta las especificaciones
técnicas contenidas en los Documentos del Proceso Contractual, y todos los costos, gastos, impuestos,
seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para
la fijacién de la oferta econdmica, que seran asumidos por él, para la celebracion, ejecucion y liguidacién
del Contrato,

Se debe indicar de manera clara y completa en la seccién oferta econdmica, el valor unitario de cada
[tem, IVA (segun aplique), y el valor total.

En ninglin caso el valor de la oferta podra superar el valor unitario para cada item, ni ser superior al cien
por ciento {100%) del presupuesto oficial, so pena de rechazo de la misma.

La Entidad no establecera limite a partir del cual se presuma que el valor de la propuesta es artificialmente
bajo, no obstante, si de acuerdo con la Informacién obtenida par la Entidad Estatal en su deber de analisis
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION

de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece arifficialmente
bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor
ofrecido.

Analizadas las explicaciones, el comité evaluador debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el
analisis de la misma en la evaluacion de las ofertas,

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento def contrato
si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de
evaluacion de ofertas.

Nota 1: Durante el plazo de ejecucion del Contrato, el Contratista deberé mantener los precios ofertados.

Nota 2: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucién No. 354 de septiembre 5 de 2007 de la Contaduria
General de la Nacién para la presentacion de la Oferta econémica (SECOP II) no se deben utilizar
centavos; por lo tanto, el valor unitario y el valor total de la Oferta econdmica deben presentarse en
numeros enteros.

En el evento que la Oferta econdmica se allegue con decimales, estos se deberan aproximar maltiplo de
peso méas cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el
valor aproximado se realizara la evaluacién de la Oferta economica.

De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en la Oferta el valor del IVA,
cuando a ello hubiere lugar.

Nota 3 El DEPARTAMENTO verificara los procedimientos de célculo operativo, aritmético y de
aproximacion en cada uno de los componentes de los valores de |a oferta econdmica, siempre y cuando
no supere el valor del presupuesto oficial, so pena de rechazo.

En caso de presentarse una correccion aritmética mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso o
defecto, respecto al valor registrado en la propuesta econdémica SECOP Il, la Oferta sera rechazada.

El valor corregido se tendra en cuenta para efectos de la adjudicacion, siempre y cuando no supere el
valor de! presupuesto oficial, so pena de rechazo.

Nota 4; En caso de que se presenten proponentes declarantes de IVA, en aplicacién de los principios de
seleccién objetiva e igualdad de condiciones de los proponentes, a efectos de comparacién adelantara la
evaluacion de las ofertas sin tener en cuenta ese impuesto, es decir, evaluar sobre el precio neto del bien
o servicio descontado el valor del impuesto en las ofertas de proponentes del régimen comdn. Sin
embargo, a efectos de adjudicacion, se tendré en cuanta la oferta de menor valor VA incluido

FACTOR VERIFICACION
Oferta Econdmica Cumple / No cumple

5. CRITERIOS DE DESEMPATE

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 en concordancia a lo establecido
en o articule 2.2.1.2.4.2.17. del Decreta 1082 de 2015, en caso de empate en el puntaje tetal de dos o
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION

mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerde con cada uno de los numerales, de forma
sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetande en todo caso fas
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional. LOS OFERENTES DEBERAN PRESENTAR LOS RESPECTIVOS SOPORTES QUE
ACREDITEN EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE LOS FACTORES DE DESEMPATE QUE
LES RESULTEN APLICABLES, JUNTO CON LA PROPUESTA.

1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicion de discapacidad a la que
se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento
125%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de
personas mayores gque no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por fo menos diez por cienfo (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ¢ una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, gue tenga una participacion de por
lo menos el veinticince por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacidn o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco
por ciento (256%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona
en procesc de reincorporacién o reintegracion, ni la persona jurfdica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme ¢ cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con
corte a2 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos ef veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, ia oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacié
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y {c) ni
la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. <Numeral adicionado por el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025, El nuevo texto es el siguiente:>
Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jévenes Egresados del Sistema de
Proteccién del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas de! cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una
participacién de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del
Sistema de Proteccién del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacion
mayoritaria de jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, métode que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

6. CONDICIONES CONTRACTUALES
TIPO DE CONTRATO: SUMINISTRO DE SERVICICS

PLAZO: DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE
DE 2026

LUGAR DE EJECUCION: NEIVA — HUILA

FORMA DE PAGO: El DEPARTAMENTO pagara al contratista el valor del contrato mediante pagos
parciales, de acuerdo al suministro realizado, hasta completar el noventa por ciento (90%) del valor total
del contrato, previa certificacion de recibo a satisfaccion y el Informe de ejecucién suscrito por el
Supervisor. El diez por ciento (10%) restante se pagara con la suscripcidn del acta de recibo final y el
Acta de Liquidacién, con sus respectivos soportes.

Para los pagos el CONTRATISTA debera entregar (i) La facturacién del servicio prestado; (i) Informe
de cumplimiento suscrito por el supervisor del Contrato; (i) Actas parciales suscritas por el
CONTRATISTA, supervisor, y el secretario general o quien se delegue para el efecto. El ultimo pago se
realizara con la suscripcion del acta de liquidacién contractual. En caso de que la liquidacién se realice
unilateralmente por parte del DEPARTAMENTO, el pago se realizard cuando el acto administrativo
guede en firme.

Nota 1: Para efectos de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con las Leyes 100 de 1993, 789 de
2002, 797 de 2003, 828 de 2003, y 1753 de 2015 y el Decreto 1273 de 2018, so pena de hacerse
acreedor a las sanciones establecidas en las mismas; en el evento que el CONTRATISTA no haya
realizado totalmente los aportes correspondientes al Sistema de eguridad Social, el DEPARTAMENTO
podra retener las sumas adeudadas y efectuara el giro directo de dichos recursos con prioridad a los
regimenes de salud y pensiones.

Nota 2: Las demoras en los pagos originadas por la presentacion incorrecta de los documentos
requeridos para ello, seran responsabilidad del CONTRATISTA, v no tendra derecho al reconocimiento
de intereses o compensacidn de ninguna naturaleza.

Edificio Gobernacién, Calle 8, Cra 4 esquina. wwwhuila.govco
Neiva - Huila - Colombia, g
PBX: (57+8} 867 1300 / www.huila.gov.co OO0

§C4353-1



‘*;f Gobernacién
\“.gggﬁ é@ ¢ | del Huilg

20265A1 00076227

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION

Nota 3: Los pagos estaran sujetos a las retenciones y deducciones legales a que hubiera lugar.

Nota 4: Asi, la facturacién sea electronica o no el contratista, debe comprometerse a adjuntar la
documentacion del cobro de la obligacion dineraria (Factura / Informe de Gestion / Acta de satisfaccién
/ Pago de seguridad social}, en la plataforma del SECOP |I, en caso de no ser adicionada, la entidad no
responderd por las posibles demoras en el tramite.

Nota 5: Para efectos del trdmite y pago de las cuentas presentadas, el confratista debera dar
cumplimiento a las disposiciones vigentes expedidas por la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales — DIAN, relacionadas con la obligacion de expedir factura electrénica de venta y/o
documentos equivalentes electrénicos, de conformidad con la normativa aplicable, especialmente lo
dispuesto en la Resolucién No. 000165 de 2023, modificada por Resoluciones 000008 de 2024 y
000202 de 2025 y Resolucién Unica DIAN 000227 de 2025, norma vigente que unifica el marco de
facturacion electronica. Demas normas que |la modifiquen, adicionen, sustituyan o reglamenten. En
caso de no encontrarse obligado a expedir factura electrénica, debera radicar ants la entidad contratante
el docurnento soporte correspondiente en los términos exigidos por fa normatividad vigente.

6.1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
6.1.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

GENERALES:

1. Cumplir con el objeto del contrato conforme a los requerimientos del proceso contractual.

2. Cumplir con los pagos & los sistemas de salud, pension y riesgos laborales del sistema de seguridad
social, aportes parafiscales si estuviera obligado a ellos, y presentar los documentos respectivos gque
asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articule 50 de la ley 789 de 2002, y demas normas
concordantes. 3. Reportar de manera inmediata al supervisor sobre cualquier novedad, anomalia,
eventualidad o irregularidad que pueda afectar la ejecucion del contrato.

4. Guardar total reserva de la informacién que por razén de sus cobligaciones y desarrollo de sus
actividades obtenga.

5. Presentar informes parciales y uno final de ejecucion al supetvisor.

6. Suministrar al supervisor toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales, de acuerdo con los articulos 4 y 5 de la ley 80 de 1993.
7. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el
supervisor. 8. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que se causen por el incumplimiento o la
mala calidad del servicio frente al departamento.

9. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas por el supervisor
para el cabal cumplimiento del objeto del contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA LA APLICACION DE EXAMENES LABORALES DEL CONTRATISTA
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION

El contratista se obliga a cumplir, ademas de las obligaciones generales del contrato, con las siguientes
obligaciones especificas:

1. Realizar las Evaluaciones Médicas Ocupacionales (EMO) de preingreso, periédicas, pos
incapacidad o reintegro, y de egreso, de conformidad con la Resolucion 1843 de 2025, el Decreto
1072 de 2015 y demas normas que regulan la materia.

2. Ejecutar las evaluaciones médicas ocupacionales y los examenes clinicos, paraclinicos vy
complementarios requeridos por la Gobernacién del Huila, conforme a las cantidades estimadas y
necesidades de la entidad, de acuerdo con el siguiente Anexo Técnico No. 1:

ANEXO TECNICO No. 1

Cantidades estimadas de Evaluaciones Médicas Ocupacionales y Examenes Complementarios

COTIZACION DE EXAMEKES LABORALES

Examen Cinico o de Laboratorio ingreso |Periodicos inmpg:i:jad Retiro
EXAMEN MEDICO CON ENFASIS OSTEDMUSCULAR 10 anp 3 10
WQLDEIBD [MIEMBROS 10 p— 5
[EXAMER MEDICO SEMIOLOGICD [COLUMNA) — 20 3
AUDIORAETRIA 10 322 3 10
OPTOMETRHIA - 1 5 o
WISIOMETRIA 10 322 5 10
ESFIROMETRIA - 17 a 5
RX TORAX = 7 0 S
X LUMBOSACGRA 10 10 3 o
FRUEBA PEICOSENSOMETRICHA 10 o o
ELECTROCARDIOGRAMA > 45 AAOS 170 5 o
FROTIS DE SANGHE PERIFERICO + o s
TANSAMINAZAS TGO-TGP 7 0 5
GLICEMIA 10 322 5 o
PERFIL LIPIDICO 10 322 5 o
ALCOHOL ETILICDO [SANGRE) a 60 0 0
PUEBA PSICOLOGICA 16PF 5 1z o 0
PLOMO EN SANGRE o = o 5
PRUEBA PSICOLOGICA ACROFOBIA 3 0 o
PANEL DE DROGRAS X 2 5 24 0 o
EXAMEN DE CANCER PARA CUELLO UTERIND - DTH 0 5 0 5
AMNALISIS DE PUESTAOS DE TRABAJO EXTERNO a 10 o a
gr;liéggg:g:g DIAGNOSTICO DE BATERIA o 322 0 a
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En el cuadro anterior Las cantidades alli establecidas son estimadas y podran variar de acuerdo con las
necesidades del servicio, sin que ello genere obligacion para la entidad de ejecutar la totalidad de las
cantidades proyectadas.

3. Practicar, cuando sean requeridos por la entidad, los siguientes exédmenes y procedimientos,
conforme al profesiograma, la matriz de peligros y la valoracian médica ocupacional:

Examen méedico ocupacional con énfasis osteomuscular.
Examen médico semiolégice de miembros superiores.
Examen médico semiolégico de columna.

Audiometria.

Optometria.

Visiometria.

Espirometria.

Radiografia de térax.

Radiografia lumbosacra.

10. Prueba psicosensométrica.

11. Electrocardiograma.

12. Frotis de sangre periférico.

13. Transaminasas (TGO-TGP).

14. Glicemia.

15. Perfil lipidico.

18. Alcohol etilico en sangre.

17. Prueba psicolégica de 16 PF.

18. Plomo en sangre.

19. Prueba psicolégica para acrofobia.

20. Panel de drogas.

21. Examen para cancer de cuello uterino {cuando aplique).
22. Analisis de Puestos de Trabajo.

23. Aplicacién y diagnostico de la Bateria de Riesgo Psicosocial.

LRNOO RN

Los demas examenes complementarios que determine el médico especialista en Seguridad y Salud en
el Trabajo conforme a los factores de riesgo del cargo.
4. Realizar las evaluaciones médicas ocupacionales dentro de los tiempos establecidos por la
supervision del contrato, garantizando oportunidad en la asignacidn de citas y evitando afectar la
prestacién del servicio de la entidad.
5. Emitir el Concepto de Aptitud Médica Ocupacional inmediatamente después de culminada la
evaluacion médica o, cuando existan exédmenes complementarios pendientes, una vez sean valorados
por el médico especialista.
8. Remitir al funcionario los resultados de los examenes de laboratorio, imagenes diagndsticas y demas
pruebas complementarias al correo electrénico registrado, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes
a la disponibilidad de los resultados por parte del laboratoric o proveedor correspondiente.
7. Elaborar y entregar el Diagnéstico de Condiciones de Salud de la poblacién evaluada, incluyendo el
analisis epidemiolégico, recomendaciones para los Programas de Vigilancia Epidemiologica y acciones
de intervencion.
8. Actualizar o elaborar el profesiograma de la entidad cuando sea requerido
8. Presentar informes mensuales de ejecucion del contrato, indicande como minimo:

» Numero de evaluaciones realizadas por tipo.

» Dependencia atendida.

+ Tipo de examen practicado.
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¢ Restricciones médico-laborales emitidas.
+ Recomendaciones ocupacionales.
s Examenes pendientes.
s+ Consolidado estadistico.
* Reprogramaciones efectuadas.

10. Presentar al finalizar el contrato una base de datos en formato Excel con el consolidado de todas
las evaluaciones realizadas, incluyendo variables demograficas, ocupacionales y epidemiolégicas,
preservando la reserva de la informacion clinica.

11. El certificado de aptitud medica serd enviado al 4rea de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Gobernacion del Huila sgsst@huila.gov.co

12. Garantizar la absoluta confidencialidad de las historias clinicas ocupacionales, siendo responsable
de su custodia y conservacion conforme a la legislacion vigente sobre historia clinica ocupacional y
proteccion de datos personales.

13. Mantener vigente durante toda la ejecucién del contrato la habilitacién de los servicios de Medicina
del Trabajo y Salud Ocupacional, asi como de las demas especialidades requeridas para la
prestacion de los servicios contratados.

14. Contar con el talento humano especializado, equipos biomédicos calibrados, infraestructura
habilitada y laboratorio clinico certificado para garantizar la calidad, oportunidad y confiabilidad de
las evaluaciones médicas ocupacionales y de los examenes complementarios.

15. Brindar atencién prioritaria a los funcionarios de la Gobernacién del Huila, garantizando
disponibilidad de agenda suficiente para atender las solicitudes efectuadas por el supervisor del
contrato.

16. Cumplir las disposiciones contenidas en la Resolucidn 1843 de 2025, el Decreto 1072 de 2015, la

Resolucion 0312 de 2019, la Ley 1562 de 2012 y demas normas que regulen las Evaluaciones
Médicas Ocupacionales y el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Es conveniente indicar que la tabla de cantidades corresponde a cantidades estimadas y que el contrato
se ejecutara por monto agotable (bolsa de recursos), pagando Unicamente los examenes efectivamente
solicitados y realizados, segun los valores unitarios ofertados por el contratista. Esta modalidad brinda
mayor flexibilidad para atender las necesidades reales de la entidad durante la ejecucion contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA LA APLICACION DE BATERIA DE INSTRUMENTOS PARA LA
EVALUACION DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL DEL CONTRATISTA

1. Aplicar la Bateria de Instrumentos para la Evaluacién de Factores de Riesgo Psicosocial, de
conformidad con la normatividad vigente y los lineamientos técnicos expedidos por el Ministerio del
Trabaijo, a los servidores publicos que sean definidos por 1a Gobernacién del Huila.

2. La aplicacién de la Bateria de Riesgo Psicosocial debera realizarse presencialmente en las
instalaciones de la Gobernacion del Huila, conforme al cronograma previamerte concertado y
aprobado por el supervisor del contrato y el Area de Seguridad y Salud en el Trabajo. El contratista
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debera disponer del personal profesional y de los recursos logisticos necesarios para garantizar una
aplicacién adecuada, confidencial y continua durante las jornadas programadas.

3. Presentar, dentro de [os quince {15) dias habiles siguientes a la finalizacién de la aplicacion de la
Bateria de Riesgo Psicosocial, un Informe Técnico Independiente, diferente al Diagndstico de
Condiciones de Salud, el cual debera contener como minimo:

+ Metodologia utilizada.

¢ Cobertura de la poblacién evaluada.

+ Consolidado de participacion por dependencias.

¢ Analisis de los factores de riesgo psicosocial intra y extralaborales.

* Resultados por dominios y dimensiones, de acuerdo con la metodologia establecida por el Ministerio
del Trabajo.

+ Identificacian de los niveles de riesgo encontrados.

e Analisis estadistico de los resultados.

+ Resultados y analisis de |la escala de medicion del estrés

s Priorizacion de los factores de riesgo psicosocial.

+ Conclusiones técnicas.

¢+ Recomendaciones para la formulacion, actualizacion o fortalecimiento del Programa de Vigilancia
Epidemiolégica para Riesgo Psicosocial y del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

4. Socializar los resultados del Informe Técnico de la Baterla de Riesgo Psicosocial ante el Area de
Seguridad y Salud en el Trahajo, el area de Talento Humano y la Alta Direccién de la Gobernacion
del Huila, presentando el anélisis de los resultados, las conclusiones y las recomendaciones para
la implementacién de las medidas de intervencidn correspondientes.

Estas obligaciones fortalecen el alcance técnico del contrato, dejan claro que el informe de la Bateria
de Riesgo Psicosocial s un producto independiente del Diagnéstico de Condiciones de Salud, y
establecen expresamente que [a aplicacion se realizara en las instalaciones de la Gobernacion del Huila,
conforme a un cronograma previaments aprobado por la supervision, aspecto importante para la
adecuada planeacion y ejecucion del servicio.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

1. Exigir la ejecucion idénea y oportuna del contrato, asi como la informacién gue considere
necesaria sobre el desarrollo del mismo, en forma directa o a través del supervisor del contrato.
2. Verificar que la gjecucidn del contrato se realice en forma eficaz y oportuna a través del
SUPEervisor.

3. Suministrar la informacién y documentos necesarios que se requieran para el cabal
cumplimiento del contrato.

4, Pagar el valor dei contrato de acuerdo a lo estipulado en la forma de pago
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GARANTIAS

Para avalar las obligacicnes que se contraen en virtud del Contrato, el Contratista constituird a su costa
y a favor del Departamento, a través de cualquiera de las clases de garantias previstas en el articulo
2.2.1.2.3.1.2., del Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos:

AMPAROS TIPC DE VALOR VIGENCIA Sl | NO
GARANTIA | ASEGURAD
0
Cumplimiento Pdéliza de 20% Término de duracion del contrato, y X
seguros en todo caso hasta su liquidacion
Pago de Salarios, Pdliza de 5% Término de duracién del contratoy 3
Indemnizaciones seguros afios méas. X
y Prestaciones
Sociales
Responsabilidad Poliza de 200 SMMLV Término de duracién del contrato X
Civil seguros hasta su liquidacién y 4 meses mas
Extracontractual
)
Calidad del Poliza de 20% Término de duracién del contrato y 1
servicio Seguros afio mas. X

Paragrafo No. 1: El Contratista debera restablecer el valor y/o vigencias de los amparos cuando se hayan
reducido como consecuencia de las reclamaciones efectuadas por el Departamento.

Paragrafo No. 2; En el evento en que se adicione el valor y/o protrogue o se suspenda el plazo de
ejecucién del Contrato, el Contratista debera ampliar el valor y/o vigencia de los amparos, seglin el caso.

Paragrafo No. 3: La constitucion de la garantia, no exonerara al Contratista de las responsabilidades
legales en relacion con los riesgos asegurados.

Paragrafo No. 4. El Contratista autoriza al Departamento, para que con cargo a las sumas que esta Ultima
le adeude, se descuente el valor de las primas de seguro, cuando no constituya las garantias, no
restablezca, adicione o prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, del presente numeral,

Paragrafo No. 5: En caso de constituir garantia bancaria, esta debera ser a primer requerimiento.

Paragrafo No. 6: El Contratista se obliga a notificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad
fiduciaria de todas las modificaciones que se realicen al contrato garantizado.

1. REQUISITOS DE EJECUCION: Para la ejecucion del Contrato se requiere:

1. Registro presupuestal,

2. Pago de los impuestos a los que haya lugar,

3. La aprobacién de las garantias por EL. DEPARTAMENTOC,

4. Suscripcion del acta de inicio previo cumplimiento de los puntos anteriores.
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PARAGRAFO 1: El trémite de legalizacion del contrato debera efectuarse dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la publicacion de [a Carta de Aceptacion.

PARAGRAFQ 2: Los gastos que se causen en la legalizacion correran por cuenta del
CONTRATISTA.

2. MULTAS:

En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA con ccasion del
Contrato, éste autoriza expresamente a EL DEPARTAMENTQ para imponerle mediante resolucion
motivada, multas sucesivas por valor equivalente al uno per ciente (1%) del valor del Contrato, por cada
dia calendaric de mora o retraso en el cumplimiento de las obligaciones adquiridas y hasta cuando estas
efectivamente se cumplan, las cuales sumadas no podran exceder el diez por ciento (10%) del valor
total del Contrato, sin perjuicic de la aplicacién de la clausula penal, si a ello hubiere lugar, o de reclamar
la indemnizacion de los perjuicios causados con &l incumplimiento que dio lugar a la aplicacion de la

multa.

PARAGRAFO 1: En caso que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido sancionado
con muita, sera susceptible de una nueva sancién, sin embargo, en esta ocasién por la reiteracion, el
monto maximo previsto se entendera incrementado en multas sucesivas por valor equivalente al dos
por ciento {2%) del valor del Contrato, las cuales sumadas no podran exceder el veinte por ciento (20%)
del valor total dei Contrato.

PARAGRAFO 2: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales
que se causen. Sera procedente sumar los valores de las demas sanciones o perjuicios contractuales
o legales a las que haya lugar.

PARAGRAFO 3: El valor de la multa se establecera desde el dia en que se debié cumplir con la
obligacién hasta la fecha en que termine &l incumplimiento, independientemente que durante este
interregne se esté tramitando el procedimiento sancionatorio establecido en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011.

3. PENAL PECUNIARIA:

En caso de declaratoria de caducidad ¢ de incumplimiento de las obligaciones del Contrato, el
CONTRATISTA deberéd pagar a EL DEPARTAMENTQ, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente
al veinte por ciento (20%) del valor total de! Contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es
el de |a estimacién anticipada de perjuicios, 1a cual no impide el cobro de todos los perjuicios ¢ dafos
adicionales que se causen scbre el citado valer. Este valor puede ser compensado con [os montos que
EL DEPARTAMENTO adeude al CONTRATISTA con ocasioén de la ejecucion del Contrato, de
conformidad con las regias del Cédigo Civil,

4, PROCEDIMIENTO PARA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO Y EL COBRO DE LAS
MULTAS, PENAL PECUNIARIA: Se aplicara procedimiento establecido en el articuto 86 de |a Ley 1474
de 2011 en materia sancionatoria de las actuaciones contractuales, e! Decreto Departamental No. 1768
de 2013 o en las normas que las modifiguen, complementen o sustituyan.

PARAGRAFO 1: El valor de los montos causados de las multas, |la clausula penal pecuniaria y la
declaratoria de incumplimiento podran ser descontados del valor de los pagos estipulados con ocasidn
del Contrato a favor del Contratista.
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PARAGRAFO 2: En caso de que el Contratista no pague la suma correspondiente por este concepto
dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes a su notificacion, el Departamento podra hacer
efectiva la garantia de cumplimiento del contrato o acudir a la jurisdiccion coactiva.

PARAGRAFO 3: La imposicién de multas, penal pecuniario y/o declaratoria de incumplimiento no libera
al Contratista del cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que seé le inicie un nuevo
procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos

5. RESPONSABILIDAD: El Contratista es el responsable por el cumplimiento del objeto de la
presente invitacidén publica. EL CONTRATISTA sera el responsable por los dafios que ocasionen sus
empleados y/o consultores, los empleados y/o consultores de sus subcontratistas, en la ejecucion del
Contrato.

6. MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES AL CONTRATO: Cualguier medificacion, adicién,
prérroga ylo aclaracion del Contrato debe efectuarse de mutuo acuerdo entre las partes por escrito,
conforme a los requisitos legales y presupuestales, siempre y cuando ello no implique medificacion del
objeto. Sera requisito indispensable para la ejecucion de cualquiera de los actos del presente numeral,
ademas de su perfeccionamiento, la aprobacién por parte del Departamento de la ampliacion de la
garantia Unica, el pago de los impuestos a los que haya lugar, y los demas que acuerden las partes.

7. AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: E! Contratista ejecutara el objeto del presente Contrato con
plena autonomia técnica y administrativa, sin relacion de subordinacién o dependencia, en
consecuencia, no existira relacion laboral alguna entre el Contratista o el personal que éste utilice en la
ejecucion del objeto del presente Contrato y el Departamento, razén por la cual no tendra derecho al
pago de prestaciones sociales de ninguna indole.

8. CADUCIDAD: El Departamento estara facultado para declarar la caducidad cuando exista un
incumplimiento del Contrato por parte del Coniratista en la forma y de acuerdo con el procedimiento
previsto por la ley.

9. TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: EL
DEPARTAMENTO puede terminar, medificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerde con
los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que ¢l Contratista cumpla
con el obhjeto del Contrato

10. SUSPENSION TEMPORAL: La ejecucién del Contrato se podra suspender por: 1. Mutuo
acuerdo entre las partes, siempre que de ello no se deriven mayores costos hi perjuicios para EL
DEPARTAMENTO. 2. Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de interés publico que impidan
cumplir las obligaciones del Contrato.

PARAGRAFO 1: El acta de suspension debe incluir como minimo: 1. Las razones y motivos que
justifican la suspensién. 2. El aval del supervisor. 3. La fecha estimada en que se reanudara &l
Contrato.

PARAGRAFO 2: La suspensién temporal del Contrato no se contabilizara para calcular la vigencia ni
el plazo de ejecucion del mismo.

PARAGRAFO 3: Para el reinicio del plazo del Contrato, una vez superada la situacion que origing la
suspension, se suscribira [a correspondiente acta de reinicio.
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1. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista es una entidad independiente del
Departamento, y en consecuencia, no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene
la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre dEL
DEPARTAMENTO, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

12, SUBCONTRATACION: El Contratista puede subcontratar con cualquier tercero la gjecucion de
las actividades relacionadas con el objeto del Contrato. Sin embargo, el Coniratista debe comunicar de
éstas contrataciones al Municipio v llevar el debido registro de este tipo de negocios juridicos. El empleo
de tales subcontratistas no relevard al Contratista de las responsabilidades que asume por las
obligaciones emanadas del Contrato.

13. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: El Contratista ejecutaré el objeto del presente
Contrato con plena autonomia técnica y administrativa, sin relacién de subordinacién o dependencia,
en consecuencia, no existira relacion laboral alguna entre el Contratista o el personal que éste utifice en
la ejecucion del objeto del Contrato y EL DEPARTAMENTO, razén por la cual no tendré derecho al pago
de salarios ni prestaciones sociales de ninguna indole laboral.

14. VIGILANCIA Y CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATQ: Con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcidn y de tutelar la fransparencia
de la actividad contractual, se establece que la vigilancia del Contrato se efeciuara a través de un
supervisor designado por EL DEPARTAMENTO. La supervision consistira en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucién del Contrato ejercida por EL
DEPARTAMENTO.

La supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por EL
DEPARTAMENTOQ scbre las obligaciones a cargo del Contratista; el supervisor estara facultado para
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y serén
responsables de mantener informado al Departamento de los hechos o circunstancias que pueda
constituir actos de corrupciodn tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del Contrato, ¢ cuando tal incumplimiento se presente. Por lo anterior, y
atendiendo al objeto del Centrato, para la supervision se designara a un funcionario que cumpla con las
calidades y conocimientos propios de las actividades a desarrollar.

El supervisor cumplird las funciones establecidas en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, y
particularmente las de:

1. Exigir el cumplimiento del Contrato en todas sus partes, para lo cual debera requerir el efectivo
desarrollo de fas actividades sefialadas en los documentos del proceso contractual.

2. Atender las consultas que realice el Departamento respecto a sus obligaciones pactadas en &l
Contrato.

3. Estudiar y recomendar los cambios que se consideren convenientes o necesarios para el logro
de las obligaciones del Contrato y presentarios a consideracién del Departamento.

4, Verificar la disponibilidad de recursos técnicos, administrativos, logisticos y humanos por parte
del Contratista seguin su Oferta, al momento de su iniciacion y durante la ejecucion del Contrato.

5. Exigir al Contratista el empleo de personal técnico capacitado para ia ejetucion del objeto del
Contrato, y el retiro de aquel que perjudique los intereses del Departamento.

6. Solicitar al Contratista efectuar los correctivos pertinentes cuando considere que éste ne esta
cumpliendo cabalmente con las obligaciones que le son exigibles.

7. Solicitar las adiciones contractuales cuande se requieran y justificarlas debidamente.
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8. Revisar los informes presentados por el Contratista sobre el avance fisico, administrativo y
financiero del Contrato.

9. Autorizar los pagos estipulados en el presente Contrato a favor del Contratista.

10. De acuerdo al articulo 2.2.1.1.2.4.3, del Decreto 1082 de 2015, vencidos los términos de las
garantias previstas en el numeral 6.7. de la presente invitacion, se deberd dejar constancia del
cierre del expediente del Proceso de Contratacion.

11. Cumplir con el procedimiento administrativo establecido para la imposicién de multas y
declaratoria de incumplimiento establecide en el Decreto Departamental No. 1768 de 2013.

12, Todas las demas derivadas de la ley y en los Documentos del Proceso Contractual.

15. CESION: EI CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos
derivados del presente Contrato sin la autorizacién previa y por escrito DEL DEPARTAMENTO. Asi
mismo, no seréd vinculante ni sera oponible a la entidad contratante, la cesién de derechos crediticios
{econdmicos) celebrados entre el contratista y un tercero, si dicha cesidn no versa sobre derechos
econdmicos ciertamente causados a la fecha de cesion (en el caso de pagos periddicos) y que haya
sido previamente aceptada por la entidad contratante mediante acto administrativo contenido en
resolucién motivada, la cual se encontrara condicionada para su aceptacion, al cumplimiento de las
obligaciones derivadas de la ejecucién del contrato estatal.

16. INDEMNIDAD: El Coniratista se obliga a mantener indemne al Departamento de los reclamos,
demandas, acciones legales asi como de los costos y gastos que se generen por dafios o lesiones a
personas o bienes de terceros, ocasionados por las actuaciones del Contratista durante Ia ejecucién del
Contrato.

17. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por
el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por [a demora en la satisfaccién de cualguiera de
las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato cuando el incumplimiento sea resultado ¢
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo con la [ey y la jurisprudencia colombiana.

18. CAUSALES DE TERMINACION: El contrato podra darse por terminado cuando suceda
cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo entre las partes del contrato, siempre que
de ello no se deriven mayores costos ni perjuicios para el Departamento. 2. Por vencimiento del plazo
de ejecucion. 3. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan la ejecucion del contrato.
4, Por las demas causales establecidas en la ley.

19. ANEXOS A LA INVITACION: Hace parte de Ia presente invitacién publica el estudio previo y
los anexos.

20. DOMICILIOQ: Para todos los efectos legales del contrato el domicilio contractual sera el Municipio
de Neiva (Huila).

ALBA LWUCIA MEDINA RUBIO RIANA MARCELA VALENCIA CARDONA
Vo.Bo. Directora Departdgmento Administrativo de Contratagién Sekretaria General

Proyectt: Maria del Mer Figr Amezquitw\
Revisd: Rocio Def Pilar%ﬂ Ramirez
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