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Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

Periodo del informe: 01 a 31 MARZO 2026
Tipo de contrato/convenio: Contrato de aporte

Valor Inicial del contratolconvenio: § 4.997.403.670

Alcance del objeto (si aplica): NIA

o Supenvisor ICBF (segn cléusula de
)

Cargo St Profesional Universitario Grado 9 Cadigo 2044
supevision del contrato/convenio)

INFORME DE

Nombre y cargo Supenvisor ICBF (que conocio
de la ejecucion del contratolconvenio - En orden Aura Yessenia Rincon Ortega
cronoldgico)

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para 0
efectos de liquidacion)

Otros supenvisores (%) NA

(15150 tata do varios supervsores. dsberén rlacionarse fodos.

Nombre Contratista: CORPORACION INFANCIA Y DESARROLLO
Direccion: Calle 168 No. 17-32

Representante  Legal que  sust o
Yers " Garoine. Pardomo

Galindo

Representante Legal que suscribira el acta de
Liquidacion (i): NIA

Documentos que acreditan la competencia y
facultades para liquidar NIA .

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y
Representacion Legal ()

o o mayora 30diss.

Fecha inicio del contratolconvenio: 30/12/2025
Fecha aprobacion polizas: 31/12/2025
Fecha acta de inicio (si aplica):31/12/2025

Fecha documento de Prérroga (si aplica): NIA
Fecha aprobacion poliza de Ia prorroga: NIA

1

No. 2025
INFORME PERIODICO 04

1. Datos generales

Namero de contratofconvenio: 1500-689-2025

Fecha suseripci6n contratolconvenio en las plataformas CCE: 30/12/2025

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): 31/07/2025

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De conformidad con Ia diima
promoga: 31/07/2025

Objeto: BRINDAR ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LAS MODALIDADES -HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACION / ACOGIMIENTO FAMILIAR - HOGAR SUSTITUTO ONG -
VULNERACION Y - HOGAR SUSTITUTO ONG - DISCAPACIDAD / ACOGIMIENTO FAMILIAR - HOGAR SUSTITUTO ONG - DISCAPACIDAD, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

2. Datos supervisor

Fecha ena que realizo Ia supenvision (desde y hasta cuando) - En orden 31/12/2025 hasta la fecha

cronolégico
Supenvisores olras entidades (cooperantes) - (Si aplica) NA
Cargos de otros supervisores NiA

3. Datos contratista

Cédula o NIT: 830082544-7

dentiicacion:

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

Fecha de terminacion inicial: 31/07/2026

Fecha expedicion R.P.: 30/12/2025

Prorrogado hasta cudndo (si aplica): NIA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

F1P18.ABS

P
Clasificacion de la Informacion Péblica
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5. Informacién presupuestal

Valor Inicial del contratolconvenio $4.997.403.670

Aporte ICBF $4.997.403.670
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP: 85925 Fecha CDP: 26/12/2025 Valor de CDP: 3 22.328.309.00
::“:;\/FLS\ Fecha VF: 311122025 Valor de VF: $ 4.975.075.361,00
No. de RP: 335425 Fecha RP: 30/12/2025 Valor de RP: $ 22.328.309,00
(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicién: 2710212026 Valor Adicion: 602,085,607

Descripeion del concepto de adicién realizada en el periodo: Ajuste al valor del contrato de aporte en relacion con el incremento el IPC certificado por el DANE y o Salario Minimo decretado por ol Gobiemo

Nacional, de acuerdo con memorando con Radicado No: 202620000000005613 con fecha 2026/01/23

No.COP Adicén: 15725 Fecha il i decperaien el COP 2an02s Valr COP Acicion: s c02.085.607.00

No. de R 22026 Fechainicial ylo de operacion del RP 27/02/2026 Valor RP Adicién: $ 602.985.607,00

Rain Racin:

Valor adicion aporte contratista: B R

Fecha aprobacion péliza de la adicién 2/03/2026

Fecha Documento Adcien 020 Valor Adiion: 4000000

Descreion et concepto de adicionrealzadaen el prodo: adcionaes por 112 eniendo o cueia o comportamien el o gsio o rclds an o vl cupo s  asiads anremenio o s necsidades dosonion
integral de los bsneﬂc\anos tales como gastos relacionados con hospitalarios y otros.

No.COP Adicén: 15725 Fecha il i de poraien ol COP 2503202 Valr COP Aciion: s 400000000

No. de RP 22026 Fecha inicial ylo de operacion del RP. 3010312026 Valor RP Adicion: s 3.000.000,00

Valor adicién aporte contratista: $ -

Fecha sprobacin pizade a adiion oz

1 e s s s, s e s

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion: 27102/2026 Valor disminucion 4.817.558
Valor a liberar ala 025, el cual se origino presentadas por cupos no atendidos durante el periodo-31 de diciembre 2025-, los cuales no

Descripeion del concepto de disminucién realizada en el periodo: e
constiluyen ningan tipo de incumplimiento contractual.

No.COP 85925 Fecha iicial y/o de operacion del COP 2611212025 Valor CDP disminucion 4817558
disminucion : disminucion

No. de RP Fecha iniial y/o do operacion del RP .

o 335425 focha el 20112026 Valor RP disminucisn : 4817558
Valor disminucién aporte contratsta s -

Fecha aprobacion poliza de la disminucion 20312026

100 orosmntan s cmimeiones inr s ore tns

(<) VALOR TOTAL (después de modificaciones) 5599.571.719

Valor anticipo (si aplica): NA Fecha pago anticipo (si aplica): NA
Porcentaje amortizacion (si aplica): NA Periodo facturado: NiA

EI ICBF desembolsard los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma: (i) Un (1) desembolso mes vencido por el dia 31 de diciembre de 2025, previa aprobacion del supervisor del contrato y liquidacion del desembolso mensual (segun
corresponda para a vigencia) generada a traves del Sistema de Informacion Misional SIM (en las modalidades que aplique), una vez presentados los siguientes documentos por parte del CONTRATISTA: 1. nforme digital sobre Ia prestacién del servicio, que Gontenga
omo minimo: el numero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterizacion de los adolescentes y jévenes atendidos (inclusion de afiacion al sistema general de salud, vinculacion al sistema educativo), avances y dificutades en el desarrollo del proceso de
tencién; 2. Planilla de usuarios (as) atendidos; 3. Certificado de cupos contratados y efectivamente utiizados, emitido por el Representante Legal; 4. Informe de Ingresos y Gastos; 5. Certificado de cumplimiento de desembolso a proveedores emitido por el
Representante Legal y o Revisor Fiscal o Contador; 6. Certicacicn emifida por el Representants Legal y el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de desembolso altalento humano, al Sistema de Seguridad Social y Apmes Parafiscales de acuerdo con la
normatividad vigente y en los tiempos establecidos por Ley, aportando los a 10dos los soportes presentados, técnica, financier por el supervisor del
contrato; 7. Cuenta de cobro o factura (segun aplique); 8. Suscripcion y legalizacién del contrato de comodato con la respectiva acta de recibo del conla . cuando a el haya luga. i) Para 2 vigencia 2026, e
CBF realizaré un giro de alistamiento dentro de los diez (10) primeros dias hbiles del mes de enro de 2026 equivalente al total de los cupos mensuales contratados. Para el giro del alistamiento del mes do enero el conlratista deberd entregar los siguientes
documentos: 1. Certficacion Bancaria. 2. Aprobacion de Garantia. 3. Acta de Inicio y 4. Los sefialados en la Resolucién 5360 de 2023, que resulten aplicables. (i) Seis (6) desembolsos mensuales vencidos para la vigencia 2026, los cuales se efectuardn una vez
Forma de Pago: los soportes por parte del CONTRATISTA y previa aprobacion del supervisor del contrato y liquidacién del dssembnlso mensual (segin corresponda para la vigencia) generada a través del Sistema de Informacién Misional SIM (en las modalidades que
aplique), una vez presentados los siguientes documentos por parte del CONTRATISTA: 1. Informe digital sobre la prestacion del servicio, que contenga como minimos el nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterizacion de los nifos, nifas y
alosconios tondios (nclosiin de aiacien a Stoma goncal do sald, inclacen al siloma ceucaive). avancety difcutides on 1 desarollo Aol procesd 46 atencion 2. Panla de usvarios (19 aondidon, 3. Cenieado o cupos sonvatados y fecivamente
utiizados, emitido por el Representante Legal; 4. Informe de Ingresos y Gastos; 5. Certificado de cumplimiento de desembolso a proveedores emitido por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador; 6. Certiicacion emitida por el Representante Legal y el
Revisor Fiscl o Contadorsabreofcumpimints do pago a lleto humano. o S e Sequrdad Socialy Aporte Parafcalos do aouedo con larormtfidad vienieyen 0 Lempos establacidos pr Ley, porando s soportos rtespondinies; fa mormacion
todos los soportes técni finar por el supervisor del contrato. 7. Cuenta de cobro o factura (segun aplique). 8. Suscripcion y legalizacion del contrato de comodato con su respectiva acta
o reciv ol i avil dol conrats e comodats con Tespociva reacien de invenaros, cuando plaue. () E1 apoiecoresporionte s do e o supovisor delbord vallda 1o Upos efeutados Gurare @
diferencia para solicitar el reintegro correspondiente. PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad a lo establecido en el iteral D numeral segundo del articulo 2 de Ia resolucion 3944 de 2022 en la que se establece: "ex
parte del supervisor del contrato, se podra autorizar que, por una tnica vez, el ltimo desembolso realizado a la cuenta maestra del operador pueda ser girado a la cuenta auxiliar, para que de alli se traslade dicho recurso una cuenta bancaria del operador en la que
maneje recursos propios”. (solo aplica para los conlratos que requieran cuenta maestra). PARAGRAFO SEGUNDO: Para el Gitimo pago en los casos en los que aplique, el contralista debera presentar acta de devolucién y recibo del bien objeto del contrato de
comodato con Ia respectiva relacién de inventarios con paz y salvo por todo Gonceplo de servicios piblicos, impuestos, tasas, contribuciones, valorizacién, etc. PARAGRAFO TERCERO: Para el ilimo pago en los casos en los que aplique, el contratista debera
presentar el certficado expedido por el supervisor del contrato, de la devolucion de los bienes muebles devolutivos adquiridos durante Ia ejecucion el contrato, con recursos del ICBF, adjuntando copia del (los) comprobante () de ingreso al almacén del ICBF de
dichos bions. PARAGRAFO CUARTO: Par o iformo e alnci a usuario (as). 5o uizar o crro el vl cupoimes o rlcio con s concoptosdo cupo tizadoy o uiizad, or s ias de ngrso y egresa do cada usuaro (s) o reconccerdof vl
medio dia enlas Acogimiento: de 0 a 8 afos, de Transito hacia Ia Vida PARD, lectual, Psicosocial Violencia Sexual y Gestantes ylo en Periodo de
Cacianin, Gasa Hogar)y o s Nodaliades vitima da Conico Armado (Gaca do proecciony Caes Hogar - viemas). PARAGRAFO GUINTO Los delos treinta (30) di al lidad, una vez
Se cuente con disponibilidad del Plan Anual de Caja — PAC y previa certficacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato para el efecto. PARAGRAFO SEXTO: En los casos, que por orden de la autoridad administrativa se otorguen permisos o
autarizacinos que implquen aue o i, i o addesceno so ausenta do  madaidad hasta por 15 dias o et siondo atenico po oo CONTRATISTAdeIa misma u o modslicad en o regional, s reconccerd o valor dolcolofjo cartespondonte
ARAGRAFO SEPTIMO: En los casos en que por orden médica el nifo, niia o adolescente se deba ausentar de a modalidad, se reconoceré el valor del cupo mes por el primer mes de hospitalizacion, a partir del primer dia del mes siguiente se reconocerd el valor del
oo fjo. En los casos anteriores, el equipo interdisciplinario del contratista debera dar continuidad al proceso de atencion para el restablecimiento de derechos. (....” PARAGRAFO OCTAVO: El supervisor verificaré la ejecucion real de cupos en relacién con aquellos.
contratados, y de encontrarse que no se ulilizé Ia totalidad de los cupos, reconocerd durante toda la ejecicion del contrato el cien por ciento (100%) del costo fijo de los cupos contratados y no ejecutados. Cuando se autorice Ia adicion de cupos o el aumento de valor
cupo mes, o ICBF dabord realzar un gio do alistamiento correspondion a un mos dol valor de 108 cupos adicionados o e vlor corfospondlnto a a dieranci et el uovo del vaor oupo mos y ol valor cupo mos vigenta mliplicado po el nimero do cupos
contrat ir del tercer mes las el Supervisor deb si a PARAGRAFO NOVENO: EI CONTRATISTA no podré en ningtn mes de contrato ejecutar con
recursos del ICBF (inclido el alistamiento) un mayor valor del que se va a reconocer en e mes por cupos sondidos Y costofjo El tcurso asignad para e alistamiento no pocé se utizado en gastos que el ineamient ds programacién establece seén por adicén
del contrato. El valor cupo mes cubre lo establecido en el manual operativo de Ia modalidad y su respectivo clasificador del costo. EI ICBF reconoce dentro del valor cupo mes, solamente los I costo. En
haya cubirto a otadad do o bianos y saviios mensuales miimos requeridos y quedara un saldo do Ios recursos dol(CBF, ol contalista podé ulizar dicho saldo paa proveer mayores caniidados do bianos o senicios do aquelos reconccidos dentro de los
la modalidad (dotacién y emergencias), dando prioridad a la inversi6n en dotacién bsica, personal, escolar y gastos de emergencia. Para a utiizacion de estos recursos el CONTRATISTA deberd contar con la aprobacion previa
por parte del supervisor del contrato. De lo anterlor, el CONTRATISTA debe dar cuenta en los respectivos soportes financieros. PARAGRAFO DECIMO: En el caso eventual que se presenten gastos inherentes a la atencién de los nifios nifas y adolescentes atendidos
en la modalidad establecida en este contrato, podrén ser cubiertos mediante adiciones (en los casos que aplique) al presente contrato previa autorizacion del supervisor de este. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: En el caso que EL CONTRATISTA no legalice
completamente la ejecucion de los recursos entregados en los periodos establecidos en la forma de pago, y de ser necesario para la adecuada y efectiva prestacion del servicio, el supervisor del contrato, segun el procedimiento y orientaciones que emita el ICBF,
excepcionalmente podra autorizar desembolsos parciales coherentes con la ejecucin de los recursos debidamente legalizados por parte de EL CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos desembolsos parciales no exime a EL CONTRATISTA de la
obligacion de legalizacion total de los recursos i aque haya lugar.

6. la aplica)

El supenvisor certifica que durante la ejecucién del contratol convenio No. 15006892025 NO existio contratacion Derivada.

Fecha de nicio del Valor total del iouidacis ificacion del contratista
io

NA NA NIA NA NIA NIA NA

NA NA NIA NA NIA NIA NIA

NA NA NIA NA NIA NIA NIA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORME DE DEL C

ONVENIO

Periodo certificado

Focha de certificacion

Valor pagado

Ubicacién del documento soporte

Observaciones

31 de Diciembre de 2025

151012026

co1C View?id=

Desembolso de atencion 31 de

$17.510.751,00

con base en el

costo fijo, acorde a lo establecido en

la Clausula 8 VALOR DEL CONTRATO
Y FORMA DE PAGO.

01 al 31 de Enero de 2026

1510112026

01C View?ld=

$714.834.593,00

Alistamiento, acorde a

la Clausula 8 VALOR
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.

01 al 31 de Enero de 2026

1210212026

co1C View?id=

Desembolso adicional al segunto de
atencion enero de 2026 por incremeto

$86.140.858,00

del IPC y salario minimo de acuerdo

'202620000000005613 con fecha
2026001123

012l 31 de Enero de 2026

1710212026

co1C View?id=

Desembolso de atencion enero de

$ 615.788.670,00

2026y con base en el costo fijo,
acorde a la Clausula

8 VALOR DEL CONTRATO Y FORMA
DE PAGO.

01 al 28 de febrero de 2026

1810312026

co1C View?id=

Desembolso de atencion febrero de

$617.214.046,00

2026 con base n e costo o
ace la Clausula

SVALOR DEL CONTRATO ¥ FORMA

8.Pagos

por la Direccién Financiera

Nimero do

sogin clausula | V1o

de forma de pago

Fochade

Nimero de la orden de pago correspondiente

Observaciones
(si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir
breve justificacién, descuentos y concepto de los mismos)

Ubicacién del documento soporte

2 710.040.128,00

2810112026

13503226

hty /cO1Contract

Mansgemen endering/Procurement

ient la Clausula
S VALOR DL CONTRAATG ¥ FORMA DE PAGD.

url:hugs%za%lmzlwww secop.gov.co

%3a443%2(CO1Marketplace%2(Globals

earch%2fGlobalSearch%2findex%3fallw
‘ords2Search%3d15006892025

2 4.794.485

28/0112026

13504526

hty /cO1Contract

Mansgemen endering/Procurement

Alistamiento, acorde a Clausula
8 VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.

Url=https%3a%21%2fwww.secop.gov.co

%3a443%2(CO1Marketplace%2(Globals

earch%2fGlobalSearch%2findex%3fallw
‘ords2Search%3d15006892025

1 17.510.751

610212026

21940626

Desembolso 31 de diciembre de 2025 con base en los cupos.

hty /cO1Contract

Mansgemen endering/Procurement

realmente atendidos y teniendo en acorde alo
establecido en la Clausula 8 VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE
PAGO.

I=https%3a%21%2fwww.secop.gov.co

%3auz%uco1Mavkelglace%zfclaha\s

earch%2fGlobalSearch%2findex%3fallw
‘ords2Search%3d15006892025

2 86.140.358

1710212026

32720226

hty /cO1Contract

ysalario

c ©

minimo 31 base en

fecha
2026001123

%3a443%2(CO1Marketplace%2(Globals
earch%2fGlobalSearch%2findex%3fallw
‘ords2Search%3d15006892025

3 615.788.670

2310212026

38036426

Desembolso atencion mes de enero de 2026 con base en los cupos.

hty /cO1Contract

Mansgemen endering/Procurement

realmente atendidos y teniendo en acorde alo
establecido en la Clausula 8 VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE

Url=https%3a%21%2fwww.secop.gov.co

%3a443%2(CO1Marketplace%2(Globals

earch%2fGlobalSearch%2findex%3fallw
‘ords2Search%3d15006892025

4 617.214.046,00

2410312026

83951826

hty /cO1Contract

los cupos.

c ©

de
realmente atendidos y teniendo en acorde alo
establecido en la Clausula 8 VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE
PAGO.

Url=https%3a%21%2fwww.secop.gov.co

%3a443%2(CO1Marketplace%2(Globals

earch%2fGlobalSearch%2findex%3fallw
‘ords2Search%3d15006892025

TOTALES

2.051.488.418,00

9 iberacic i valor (si

Fecha DescuentolLiberacién/Reduccién

Valor DescuentolLiberacién/Reduccion

Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion

2710212026

4817558

presentadas por didos durante el periodo 31 de diciembre 2025

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro |

Fecha reintegro [

Valor reintegro |

No. de Comprobante reintegro [

Justificacién del reintegro

NA | NA

NA |

NA |

NIA

Fecha de la certficacién del
cierre de la cuenta bancaria
(@plica para rendimientos.

Enlidad  Bancaria (aplica  para
rendimientos financieros)

Nota: tipo aliquidar, se

financiero tado o cercano a mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los

indicar en este

en caso de que o

11. Resumen ejecucién pmupu-ml acumulado (aplica también para informe final)

ncepto r
[VALOR INICIAL CONTRATO coNvENIo, § 4.997.403.670,00]
OR APORTE ICBF: § 4.997.403.670,00]
[VA OR APORTE CONTRATISTA: (Si_ Aplica)
LOR TOTAL ADICIONES § 606.
OR ADICION APORTE ICBF: $ 606.985.607,00
OR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)
OR TOTAL REDUCCIONES

OR REDUCCION APORTE ICBF:

OR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

[VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

$5.599.571.719,

ALOR TOTAL APORTE ICB

§5.509.571.71¢

OR TOTAL APORTE CONTR)

TSTA: (S Apiica)

OR TOTAL EJECUTADO:

§2.051.488.

EJECUTADO APORTE ICBF:

41
§2.051.488.41¢

ALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica)

EFECTUADOS AL_CONTRATISTA:

§2.051.488.

A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICB

NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

POR PAGAR AL CONTRATISTA:

§$3.548.083.

REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF

POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

espacio " CERO ($0)".

FLPI8ABS
12/08/2025

Version 5

dgina 3 de 11
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Este aparte solo debe diligenci

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

Notas Financieras.

se en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

Saldos a lberar: NiA

Estadodelosrecursosa |y,

liber

Saldos pendientes por pagar |/

Estado de los recursos

reintegrados: i

Compensacién por sancion |/
impuesta al contratista

Fecha estado de cuenta NiA
12. Garantias
Vigencia
Amparos Compania aseguradora No. de peliza No.do
anexo Desde Hasta
‘CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 01212025 200112027
CALIDAD DEL SERVICIO SEGUROS DEL ESTADO S.A 9644101201829 0 301212025 200112027
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES 30212025 200712029
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL SEGUROS DEL ESTADO S.A 9640-101072266 o 30122025 2000772026
‘CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 0212025 sto12027
CALIDAD DEL SERVICIO SEGUROS DEL ESTADO S.A 9644101201829 2 301212025 3012027
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES 30212025 10712029
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL SEGUROS DEL ESTADO SA 9640-101072266 2 301212025 30712026
‘CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 01212025 stoti2027
CALIDAD DEL SERVICIO SEGUROS DEL ESTADO S.A 9644101201829 3 301212025 30112027
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES 0212025 1072029
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL SEGUROS DEL ESTADO S.A 9640-101072266 3 301212025 a0712026

Nota:
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015.

Marque con una "X el tipo de sanci6n impuesta al contratista.

13. Sanciones

Nimero yfecha del acto

(seleccionar con una ) administrativo sancionatorio contractual, resalvid ol recurso (si contractual Valor de Ia sancién impuesta
aplica)

ol o 740 NA NA NA

Declarato

ria do

incumpli | Total NIA NIA NA

miento

con

cobro de

periuicios

. 1710y |Parcial NA NA NA

o

e

ity NA NA NA

14. Cumplimiento de Obligaciones

del Sistema
CALIDAD

(i) EJE DE

Cumplimiento (I, NO,
NDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)
i

ol
obligacién

d expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la
informacién basica del ICBF (Mision, Visién, Normatividad interna vigente, Objetivos

Acta de reunion 09/01/2026 socializacion minuta contractual,
manual operativo modalidad hogar sustituto, informacién

Onedrive_ contrato 15006892025_marzo

i | e i i
Estratéglcos y Polficas del Sistema Integrado de Gestion SIGE) as como dar a conocer lo st basica del ICBF, codigo etico, herramientas de monitoreo, |  2026_obligaciones sige eje de calidad_obligacion 1
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos. NG 35 ol . .
entre otros) necesarios para la operacion de 1os servicios.
2. Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del NA minimo una (1) vez, superado el 50% de ejecucion
servicio. del contrato entrega de informe y resutados
Adjuntar formato F2.G7.ABS Formato Acciones de
Mejora.
3. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la Formato acciones de mejora el cual incluye aspcetos Onedrive_contrato 15006892025_marzo
El Nota: para las entidades que cuentan con Sistemas.
restacién de servicio relacionados con el concepto de evaluaicén integradora 2026 _obligaciones sige eje de calidad_obligacién 3
de Gestion implementados, podran presentar os.
documentos propios establecidos para las acciones
de mejora
4. Contar for d tadk I . tratamiento taal
T Py opo T alamiento ) respuesia o oo s Acta de apertura buzén de sugerencias 01/0412026 en la cual Onedrive_contrato 15006892025_marzo

peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto
ontractual.

se registra no se encuentra PORS - 3 folios

2026_obligaciones sige eje de calidad_obligacion 4

del Sistema (i) EJE DE
SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Cumplimiento (SI, NO,
ENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)

d expediente
contractual

Observaciones (iv)

1.Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado

F5.G7.ABS Formato Compromiso de Confidencialidad V9,

Informe de prestacion del servicio_ marzo_Subcarpeta

ligaci seg i
2l supervisor del conirato una vez se fime el conlralo st firmado por a representane legal el 31 de diciembre 2025 Obligaciones Eje seguridad de a Informacicn._
Obligacion 1_ 1 olio
2) nformar al superir, on el momento que ocurran incidentes de seguridad o se
suscrita por la legal e 30 de Servicio_ marzo_Subcarpeta
teralloe un riesgo de seguridad de la informacién que afecten la disporibildad, si marzo_enla cual se registra la no presencia de incidentes de | Obligaciones Eje seguridad dela informacion
megridad yo confencalidad 4o a informacion 6o CBF, en o mareo de a ecucion 66 o9 P o J -
sequridad de la informacion para el mes de marzo. bligacion 2_1 flio
| llega progr: igenci rmacic
Eloperador allaga programa de corligencia de la inormacion | (i e e et
3Preverel del e los eventos que en el formalo F25GTABS Plan de recuperacion y
si Obligaciones Eje seguridad de a informacién_
puedan afectar el cumplimiento de a ejecucion de este. contingencia relacionando fuentes de amenaza y escenarios
Obligacion 3_2 foiio
e recuperacion, suscrito el 31 de diciembre de 2025. -
4 Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asunos correspondientes a Ceriificacion de cumplimiento debe estar firmada por el | Informe e prestacion del servicio_marzo_Subcarpeta
sequridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virud si supervisor del contralo (F4.G7ABS Formato Cumplimiento de | Obligaciones Eje seguridad de a informacién_

de la ejecucion del objeto del contrato.

Politica de Seguridad de la Informacin)

Obligacién 3_3 folio

del Sistema (i) EJE DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Cumplimiento (S1, NO,

ENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)

d expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que

cumpla con el perfl establecido en a Resolucién 312 de 2019, 0 ala norma que adicione,

modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales.
marco dela Ia normatividad vigente.

sl

ACTA DE NOMBRAMIENTO RESPONSABLE DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL — SIGI
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO - SG SST con fecha 31 de marzo de 2026

ontrato 15006892025_CID_HS <
cumpuwsmo OBLIGACIONES_CONTRACT_2026 <
9_26 < Obligaciones_SIGE <
EJE Seglmdas o {_Trabajo < Obligacion_1 < Folios
1

Antes de imprimir este documento.

piense en el medio ambiente!

F1P18.ABS

P
Clasificacion de la Informacion Piblica



¥

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

2. Presentar matriz con la identificacion de peligros, valoracién de riesgos y determinacion

Matriz de identiicacién de Peligros, Evaluacion y Valoracién
de Riesgos

ontrato 15006892025_CID_HS <
CUMPLIM\ENTO OBLIGACIONES_CONTRACT_2026 <

de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la sl HSHerramienta de Evaluacion de Riesgos de Seguridad '0_26 < Obligaciones_SIGE <
ejecucion del contrato EJE Segundas " Slaa Traba < Onlgacion 2 < Flcs
PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES EN LA
ELABORACION DE LA MATRIZ DE PELIGROS
ACTA DE REUNION de fecha 16 de enero de 2026, cuyo
objetivo fue realizar FORMACION TECNICA a colaboradores < Contrato 15006892025_CID_HS <
conirato o comvenlo en materia de Segurdad y Salud en el Trabsfo. orden del dia fue realizar Actividad Carteles de Seguridad; | EJE_Seguridas_Salud Tt < Ghgacon 5 < Folics
Participacién en Ia identficacion de peligros; Actividad bingo
de la gestion ambientale
CERTIFICADO de fecha 30 de marzo de 2026, emitido por
Maria Carolina Perdomo Galindo (Representante Legal),
quien indica que: "En este caso, la operacién se desarrolla a ontrato 15006892025_CID_HS <
ravés do contratistas. independientes sin_ subordinacién, CUMPLIM\ENTD OBLIGACIONES_CONTRACT_2026-<
4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los
[ personal d |a realizacion de st quienes prestan servicios  especializados y manejan marzo_26 < Obligaciones_SIGE
ectamerts sus propis esgos laboraes. En consocuonci, | EJE Segundas Salud | Trabo < Oblgacion % <Folos
cada contratista es responsable de proveer y as
correspondiendo a la Corporacién tnicamente o veriieacion
Contrato 15006892025_CID_HS <
5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados . Cerllcados medicos ocupacionales de 29 colaboradores | CUMPHMENTO_OBLIGACIONES CONTRACT. 2026 <
1 _marzo_26 < Obligaciones_SIGE
paraa ejecucion del contrato OPS: y 3 con contrato labroal EJE_Seguridas_Salud_Trabajo < Obligacién_5 <
Documentos 32
DE EMERGENCAS Y CONTINGENCIAS
CORPORACION INFANCIA Y DESARROLLO LA CID, cuyo
objetivo general es: "Establecer las medidas necesarias para
minimizar el impacto de una emergencia, siniestro o desastre,
protegiendo la integridad de los empleados y visitantes de ontrato 15006892025_CID_HS <
CORPORACION INFANCIA Y DESARROLLO LA CID." CUMPLIM\ENTD OBLIGACIONES_CONTRACT_2026-<
6. Formuiar e implementar el plan de prevencin, preparacion y respuesta ante
st 0_26 < Obligaciones_SIGE

emergencias.

IDENTIFICACION DE AMENAZAS Y VALORACION DE
VULNERABILIDAD

PLAN DE GESTION DEL RIESGO Procedimientos Operativos
s

EJE. Segundas o {_Trabajo < Obligacién_¢ s <Folios

del Si i6n (i) EJE AMBIENTAL

Cumplimiento (I, NO,
PENDIENTE,

PARCIALMENTE, N/A)
(i)

|
obligacién

P expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y
maneo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la
politica ambental de la Entidad

sl

Certificacion de Cumplimiento de las Buenas Practicas
Ambientales donde se describen las buenas
ambientales implementadas junto con registro fotogréfico para
ol mes de marzo

Informe de prestacion del servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones Eje Ambiental_Obligacion 1_2 folios

2. Presentar los permisos ylo autorizaciones ambientales vigentes requeridas para
prestacion del servicio.

NIA

E1 operador allega certiicacion del 30 de marzo enla
cual manifieta que la obligacion no aplica teniendo en
cuenta que la sede administrativa de la modalidad no

tm
‘acopiador de aceite industrial, generador de aceite de
cocina usado, intervencion silvicultural (tala, poda,
reubicacion de individuos arbéreos), entre otros.

3. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los
uimicos utizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la
normatividad vigente.

sl

Formato Manejo Seguro de Sustancias Quimicas: hojas de
seguridad, registro fotografico, efiquetado de productos.
quimicos e inventario de sustancias quimicas. Procedimiento
manejo de sustancias quimicas.

Informe de prestacion del servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones Eje Ambiental_Obigacion 3_23 folios

4. Adoptar las medidas necesarlas para el transporte y manejo adecuado e combustibles
utiizados durante Ia prestacion del servicio; de acuerdo con la normatividad vigente. (aplica
s0lo en caso de que se manejen combustioles en la unidad de servicio).

NIA

El operador no hace uso de combustbles en la
prestacion del servicio

5. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final e los
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion el contrato

st

Formato Certificacion Manejo de Residuos Especiales y
Palrosos expocdo ol 50 6a marz, anesando cofcad oo
disposicion final de residuos especiales ante gestor ambiental
Sistemas digital Ricoh, expedida el 30 de marzo de 2026.

Informe de prestacion del servicio_marzo_Subcarpeta
1.6.4 Obligaciones Eje Ambiental_ Obligacion 5_2 folios

6. Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas ylo sistemas de tratamiento
de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los
residuos generados.

NIA

La obligacion no aplica dado que el operador no hace
parte de los servicios que deben cumplir la obligacion
acorde a la guia de adquisicion de bienes y servicios.

7. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas
de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o
suministro de agua potable, de acuerdo con a normatividad vigente.

sl

Plan de sanemaiento basico

Certificado e fumigacion del 21/11/25
Limpieza y desinfeccion

Control de plagas

Inspeccion de puntos ecologicos

Informe de prestacion del servicio_marzo_Subcarpeta
16.4 Onlgaciones o Anbiental_Obigacion?_167

del Contrato ylo

Cumplimiento (I, NO,

ENDIENTE,
PARCIALMENTE, NIA)
(i

Documento que evidencia el imi de la
obligacién

d expediente
contractual

Observaciones (iv)

legal del 31 de servicio_marzo_Subcarpeta
1- Ejecutar y cumplir & cabalidad con ef desarmollo del objeto del contrato st ez do 2026 e copieto ol oot et conrto Obligaciones Generales._Obligacién 1_3 foio
. suscrita por legal del 31 de
2. Asumir las responsabilidades de todas las actividades relativas a la ejecucion de sus o O e e e oo n 1 servicio_marzo_Subcarpeta
obligaciones establecidas en este contrato. Obligaciones Generales_Obligacion 2_ 3 folio
ejecucion contractual
. Comparecon ol I8 1a nfoman s heramintas melodoligiasnecaria para . Cortician suscta po o epreseriate logal dol 31 do ceno_marzo,_Subcarpea
ol cabal desarrollo del contrato o o Obligaciones Generales._Obligacién 3_3 foio
contractual,
o Ject d fa a solciud de I
4. Entrogar al supervisor del contrao, los nformes que se soliciten sobre cualquier aspecio orreos electonicos de respuesta @ solditud 9 12 | jytormo de prestacién del servicio_marzo_Subcarpeta
si Supenvisora tramite do cuenta, reintegro recurso
yio resultados obtenidos cuando asi se requiera Obligaciones Generales_Obligacion 4_ 27 folis.
redistribucon, - -
5. Realizar durante la ejecucion del conirato el seguimiento de los eventos que afecten la
permanencia o atencidn de 1os inos, ifas, adolescentes y sus familias o redes vinculares Gorreo electonico del 07 do abril con e report do evorios )
 apoyo y dar aviso inmediato al Supervisor sobre cualquier anomalia o dificultad que Informe de prestacién del servicio_marzo_Subcarpeta
advierta en Ia sjecucion, proponer alternativas de solucien y realizar seguimionto para si mensual relacionando la o oaurrencia de evenlos Que | opigaciones Generales_Obligacion 5_2 folios y 1
p : Prop i 4 9 P afecten la permanencia de los nifios, nifias y adolescentes o - opligacion 5 v
prevenir riesgos teniendo en cuenta la Guia de orientaciones para la prevencion y mancio docuemnto excel
v ubicados en la modalidad hogar sustio.
do situaciones do riesgo de las ninas, nifos y adolescentes en las modalidades y servicio
de restablecimiento de derechos
6. Atender oportunamente los requerimientos, insirucciones yio recomendaciones que
durante ol desarrolio del contrato lo mparta EL ICBF a través del supervisor para una o Requerimiento N 202636300000014831 del 27 de febrero de | Informe de prestacién del servicio_marzo_Subcarpea
coreta dscuion y cumplimint> de sus cbigaciones on o desarolo dl cieo 2026 con ocasién a visita de supervisicn entidad. Segunda | Obligaciones Generales_ Obligacion 611 folio
contractual respuesta efectuada por aentidad el 18 de marzo de 2026
7. Sumiistar oo recsatia Erricieenp, locuados . rtfcacion 6l 31 o marzoan 1 cua  rlociora que o | e d preiackndel s maro_Subcarpela
por 03 1 focusin, e oo e moios s g o cons Omlgscones Gonoae, pcon ke
5. Utlizar I imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en ol Manual do ,
Cumplimiento de la obligacién mediante certficacion del 31 ,
dentidad Visual vigente. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes, ningin Informe de prestacién del servicio_marzo_Subcarpeta
si o marzo de 2026 por Ia ropresentante legal on Ia adecuada »-marzo S

funcionario podra utlizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines
publicitarios o de cualquier otra indole

utiizacién de imagen del ICBF.

Obligaciones Generales _ Obligacion 8_3 folio

Antes de imprimir este documento.

piense en el medio ambiente!

F1P18.ABS

P
Clasificacion de la Informacion Pablica



¥

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

9. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso

manejo en el desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en el desarrollo del contrato

¥ que no tenga carcter de piblica. En consecuencia, se obliga a o divulgar por ningin

medio dicha informacin o documentos a terceros, sin la previa autorizacién escrita del
BF

sl

Certificacion suscrita el 31 de marzo por la representante
legal en cumplimiento de guardar estricta reserva sobre la
informacion obtenida en el desarrollo del contrato.

Informe de prestacion del servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones Generales_Obligacion 9_3 folio

10. Garantizar la correcta ejecucién de los recursos financieros entregados por el ICBF,

segin los requerimientos  técnicos, logisticos y administrativos necesarios para el
cumplimiento del objeto del contrato

sl

Gerfcacion de 31 de marzo suscra por a rpresenante
legal acorde a la comecta ejecucion de los recursos
roncieros anvegacos o o G55

Informe de prestacion del servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones Generales_ Obligacién 10_3 folio

11. Reintegrar [0s saldos no ejecutados correspondients a los recursos del ICBF si los
hubire, en la cuenta que designe la eniad para tl fin. En todo caso, 05 pagos se
por el contratante.

los o

st

Certificacion del 31 de marzo en de alecluar e\

reintegrode los saldos no eject

servicio_marzo_Subcarpeta

uta
recursos del ICBF s lo hubiere, en \a Cunets que se dss\qns

obli les_Obiigacion 11_3 folio

12. Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y llevar una
contabilidad por centro de costos para el manejo de los recursos aportados por el ICBF.
Los rendimientos financieros que estos recursos puedan generar deben ser reintegrados a
la cuenta bancaria a nombre del ICBF, y sera informada por el supervisor del contrato
conforme a s directrices del grupo financiero del ICBF.

NIA

Certificacién bancaria de Banco de occidente del 19
de diciembre 202

Certficacion del 28 de marzo susciita por la
representante legal, revisor fiscal y contador de Ia
entidad_ constratista, enla informacién contable se
registra en el centro de cost

3. Efectuar el pago de salarios o de honorarios del personal vinculado para la ejecucion
del contrato, los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas y demés erogaciones necesarias para la ejecucion de

st

cm-rcacu‘m del 31 de marzo por la legal en la

constata el pago de salarios o honorarios del vinculado
Dara la ejecucion del contrato,

servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones Generales_ Obligacién 13_3 folio

14. Cumplir, si a ello hubere lugar, con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, relacionado con los aportes a los sistemas de salud, ARL, pensiones y aportes a
cajas de compensacin familiar, ICBF, SENA, cuando a ello haya lugar, durante la
jecucion del contrato y hasta su liquidacién, estableciendo una correcta relacién enre el
monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas de acuerdo al Decreto
1703 de 2002, Ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003 y Ley 1562 de 2012, 0 las normas que.
o modifiquen o complementen.

sl

Cerificacién del 30 de marzo en cumplimiento con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
relacionado con los aportes al sistema de salud, pension,

ARL, caja de compensacion, durante la ejecucion del contrato,
suscrito por representante legal y contador

Informe de prestacion del servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones Generales_ Obligacién 14_ 1 folio

15. Realizar Ia afiiacion a la ARL de todo el personal que contrate para la ejecucion del
ontrato, de conformidad con el tipo de vinculacion y el fiesgo asignado

sl

del 31 de marzo en la cual la entidad afirma la

afilacion a ARL de todo el personal vinculado para la
efecucion del contrato

Informe de prestacion del servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones Generales_ Obligacién 15._1 folio

16. Garantizar durante la ejecucion del contrato la permanencia y vinculacion del personal
minimo requerido en el manual operativo yio guias operativas de la modalidad; y ficha de
condiciones técnicas,

st

del 30 de por legal
ontador, garantizando la permanencia y vinculacién dul
ento rumane Registro excel.

Servicio_marzo_Subcarpeta
Ovligacanes Generles_Obigacin 16_1 ooy 1
cumento excel

Se adjunta certficacion expedida por el representante
legal sin embargo esta tambien debe estar fimada
por el contador, anexando el registro en Excel en
donde relacione la permanencia y vinculacion del
nal m uerido en el manual operativo ylo
quias operativas de la modalidad; y ficha de

condiciones técnicas.

17. Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucién del contrato, los documentos que en
desarrollo de este se hayan producido,  igualmente todos los archivos que se hayan

NIA

Los documentos de efecucion contractual se presenta
enel ultimo informe.

18. El contratista se compromete a asumir un buen trato para con los demés colaboradores
internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, y actuar con
responsabilidad, eficiencia y transparencia, dejando constancia de su compromiso para
brindar un trato respetuoso buscando generar ambientes de trabajo amables, cordiales y
respetuosos que escapen a cualquier forma de discriminacion yio forma de violencia, tales
‘como violencias basadas en género, actos de racismo o discriminacion, y se comprometen
2 cumplir a cabalidad con el protocolo de la entidad para la prevencion, atencion y medidas
de proteccion de todas las formas de violencia contras las mujeres y basadas en género ylo
s6x0 u orientacion sexual o discapacidad y demés razones de discriminacion en el ambito
Iaboral y contractual del sector publico.

st

suscrita por la legal del 31 de

marzo de 2026 asumiendo el buen trato, dejando constancia
del compromiso.

servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones Generales_ Obligacién 18_3 folio

19. Cumpli con las disposiciones establecidas en el capitulo “Buenas Précticas en la
Gestion Contractual” del Manual de Contratacién del ICBF vigente.

st

gal del 31 de

scrita p
marzo do 2026 an cumvllmvenm o buenss prédcas enla
corde al manual

servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones Generales_ Obligacién 19_3 folio

20. Dar a conocer de manera inmediata ante la entidad y organismos competentes los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como
conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del conirato

sl

Certificacion suscrita por la representante legal del 31 de
marzo de 2026, en cumplimiento de lo establecido en la
obligacion contractual

Informe de prestacion del servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones Generales_ Obligacién 20_3 folio

21. Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y que
garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

st

Certficacion del 31 de marzo suscrita por la representante
legal en cumplimiento de las demés obligaciones que se
deriven del contrato.

Informe de prestacion del servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones Generales_ Obligacién 21_3 folio

convenio

(0]

CCOMPONENTE TECNICO

Cumplimiento (I, NO,
PENDIENTE,

PARCIALMENTE, N/A)
(i)

|
obligacién

P expediente
contractual

Observaciones (iv)

Informe tecnico de prestacin del servicio en el cual se incluye

Onedrive_ contrato 15006892025_marzo

El informe debe describir las acciones, metodologias.

de disminuir Ia rotacion de personal en el servicio

Actividad Carteles de Seguridad, Participaci
idaniicocion do.polgros, Aciidad bngo.do 1o stnn
ambiental

Acta 11/03/2026 SST

técnico_obligacion

1 Eaborar  Implemenlar a5 estategias, acciones o melorologias, acorde con el proceso si informacién de vicnulacin a salus, educacion de los usuarios 2026_obligaciones especificas componente realizadas en el marco del proceso de atencién para
atendidos, asi como avances y diffcultades - 22 folios técnico_obligacion 1 ol mes reportado
2. Apoyar las gestiones necesarias en conjunto con la autoridad administrativa, red familia o Adjuntar soportes de Ias gestionss adelantadas on
vincular responsables para la vinculacion de los beneficiarios al Sistema General de Informe tecnico de prestacién el servicio en el cual se incluye Onedrive _contrato 15006892025_marzo y P o
s para la vinculacion a educacion o afiacion en salud,
eguridad Social en Salud y al Sistema de Educacion Formal, al proceso de formacion si informacién de vinculacin a salud, educacién de los usuarios 2026_obligaciones especificas componente Do oo 2
vocacional, pre laboral y laboral, segn corresponda de acuerdo con sus caracleristicas y a atendidos - 22 folios técnico_obligacion 2 e e P g
1a modalidad o servicio de atencién en la que se encuentre bicado, Pl
3. Presentar soporte de entrega del plan de accién vigente en el marco de la Politica de Correo electrénico de fecha 16/01/2026 reaiziando entrega de
Prevencion del Dano Antjuridico a la Direccion Regional, asi como las acciones y si plan de prevencién de politica de dafio antiuridico se presents en el mes de enero
estrategias adelantadas para tal fin " excel Formato plan de dafio dafio antiuridico
Correo electrénico 30 marzo por medio del cual informan que
"0 e presentaron eventos relacionados con violencia sexual
n los centros zonales Sogamoso, Chiquinquirs, Monquird,
4. Reportar mensualmente los eventos que se presenten en la insitucion de acuerdo con lo Tunja” pomednive._conlralo 19006002025 marzo
i sl 126_obligaciones especificas componente
establecido en a Politica de Prevencion del Dafio Antiuridico. O e e
Correo electrénico de fecha 07/0412026 por medio del cual la nico_obligacion
entidad informa no se presentaron eventos
relacionados con: lesiones, conductas suicidas
certificacion expedida por el representante legal 31/03/2026
5. Realizar la articulacion permanente necesaria con el sistema nacional de bienestar en donde consta que realiza articulacién permanente Onedrive_contrato 15000562025, marzo
. sl 2026_obligaciones especificas componente
familiar a fin de promover el cuidado parentaly a garantia de derechos necesaria con el sistema nacional de bienestar familiar a fin O e &
e promover el cuidado parental y la garantia de derechos. >-obllg
CRONOGRAMA DE ACCIONES Y ESTRATEGIAS DEL
PROGRAMA DE ESTABILIDAD DE TALENTO HUMANO
enero a julio 2026
Onedrive_contrato 15006892025 _ marzo
6. Contar con un programa que propenda por la estabilidad del talento humano, con el fin s Acta do reuricn 05032025 con las dguieros tamatas 00 g et corers

Cumplimiento (SI, NO,
NDIENTE,
PARCIALMENTE, NIA)

ol
obligacién

d expediente
contractual

Observaciones (iv)

CERTIFICADO de fecha 31 de marzo de 2026, emitido por

nirato 15006892025_CID_HS <

CUMPLIM\ENTO OBLIGACIONES_CONTRACT_2026 <

fin, cuando aplique

evidencias de las gestiones realizadas para la adquisicion de
elementos de dotacién (documentos, facturas de gastos

ctuados, evidencia fotogréfica con  descripcién  de
adquisicién de elementos de dotacion)”

con los medios tecnoldgicos y de comunicaciones necesarios para registrar s s 36 < Onlgacones Eopecitise <
ransmitr la informacién al ICBF Maria Carolina Perdomo Galindo (Representante Legal), Ob“gam"es o, Adramistratin < Olgacion 1 <
Folios 1
CERTIFICADO de fecha 31 de marzo de 2026, emitido por
i e a0. e optecon o socison o et < Contralo 15000692025 CID 15 <
2. Realizar las gestiones de adquisicion de elemento de dotacion para la modalidad de. ‘1‘3 Obligan : " Com'; oo Adminiarativo: 2) Soportes y | CUMPLMENTO_OBLIGACIONES_CONTRACT_2026 <
atencion segin sea el caso, de acuerdo con los recursos destinados en el contralo para tal El > Obligaciones Componento Adminisirativo: 2) Soportes ¥ 2_marzo_26 < Obligaciones_Especificas <

Obligaciones_Comp_Administrativo < Obligacion_2 <
Folios 1

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL

Cumplimiento (1, NO,

PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)

|
obligacién

P expediente
contractual

Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento.

piense en el medio ambiente!

F1P18.ABS
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¥

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

1) Suscribir el acta de inicio del contrato en coherencia con la fecha de aprobacin de las
pdiizas en el SECOP Il y demés actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del
contrato.

sl

La presente obligacion fue verificada en el primer
mes de ejecucion del contrato

OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO

Cumplimi

nto (1, NO,

PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)
(

ol
obligacién

d expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago de las obligaciones
adquiridas por parte del contratista, sin condicionar estos a la entrega de los recursos
aportados por el ICBF del contrato de aport

st

Documentos contables
Soportes de pago a proveedores, talento humano, planillas de
aporte de seguridad social, conciliaciones, extracto bancario

Informe prestacién del servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones especificas_ Obligacion 1
ivos pdf: 3

2. Lievar Ia contabilidad por centro de costos, de Ios recursos que le corresponde ejecutar
del contrato, en la cual se identifique la fuente de recurso, de acuerdo con las normas y.
procedimientos legalmente establecidos y suministrar la informacion mensual, debidamente
avalada por el contador, sobre Ia ejecucion de los recursos requerida por el ICBF.

sl

Certficacion en donde conste que lleva la contabilidad por
entro de costos, en la cual se identifique la fuente de recurso,
de acuerdo con las normas y procedimientos legalmente
establecidos y sobre la ejecucion de los recursos requerida
por el ICBF

Informe prestacién del servicio_marzo_Subcarpeta
igaciones especificas_ Obligacion 2
Archivos pdf: 1

3. Reintegrar los rtad ftad lebida 0 que se
ilcan on gastos dierentes 5 o8 roconocidos donra o s clasfcadores del Coso
aprobados para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta

ol ICBF. Remiti al supervisor del contrato dentro de Ios tres (3) dias habiles siguientes a la
cuns\gnac\bn, copia del documento donde conste nimero del contrato, la operacion que,
por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen a
favor de la Entidad con ocasion de la ejecucion del contrato. EI contratista puede autorizar
que el ICBF descuente del saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro que se
llegase a causar. En el caso en que el conlratista no reintegre o autorice el descuento del
recurso, o supensor do contalo puedo descontar dicho rectrso dol sldo  avor ates de
Ia terminacion del contrato. PARAGRAFO: Las consignaciones a que hace referencia esta
obligacién deben realizarse nicamens on s coona oormace por escrito por el supervisor
del contrato.

sl

Reintegros
Rendimientos.

Informe prestacién del servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones especificas_ Obligacion 12
chivos pdf: 2

4. Presentar la informacién contable al supervisor y llevar cuenta bancaria de ahorros

exclusiva para el contrato y en el caso que aplique y sea notificado por el supervisor debe
ner cuenta maesira para el manejo de los recursos desfinados para el presente conlralo

o conformidad con lo establecido en Ia Resolucién 1400 del 24 do febrero de 20

provis antias
acacons, indomtizaconcs 3 doms. sbigacones abarios sovadet do 1 rGacen
contractual) en la cuenta maestra

st

Certificacion bancaria

Informe prestacién del servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones especificas_ Obligacion 13
chivos pdf: 1

5. Presentar para aprobacion del supervisor el contrato la justificacion técnica, financiera y
operativa de los traslados presupuestales entre clasificadores del gasto, cuando sea
necesario.

NIA

No se presentaron traslados para el presente mes

OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO

CCOMPONENTE TECNICO

Cumplimiento (S1, NO,

PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NIA)
(

ol
obligacién

d expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Atender 292 cupos en la modalidad Hogar Sustituto ONG - Vulneracion / Acogimiento

1 adolescenlos vicimas do cuslquer tpo do vilenoias. vicmas de negigencia o
abandono, en edad 0 (0) a dieciocho (18) a : nifias, nifos y
doloseaniosviimas da cuaauir oo de viooncas, viima do nogigencia o sbandone
en edades de cero (0) a dieciocho (18) afios con declaratoria de adoptabilidad; Mayores de
18 afios victimas de cualquier tipo de violencias, victimas de negligencia o abandono, que

mplir la mayoria de edad se encontraban con un PARD abierto y continian bajo la
responsabilidad de una Autoridad Administrativa con PARD: nifias y nifios de cero (0) a
seis (6) arios hijas e hijos de adolescentes desvinculados de grupos armados organizados
al margen de la ley: nifias, ifios y adolescentes con discapacidad, en edades de cero (0) a

Certficacion expedida por representante legal 31/03/2026 210
cupos utiizados.

Onedrive_ contrato 15006892025_marzo

ecnen (1) s con PARD, o e escnien con e enomesod oo s 1 ol el geccin matzo vy | 202 oolsconcscspecilescomponaric
cuidado especial (Ruinosa, catastéfica, de alto costo, terminal), en edades de cero (0) a Planilas excel con a elacién de hogares y usuarios atendidos éenico_obligacién
dieciocho (18) afios con PARD; nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, en edades por municipio (Tunja, Moniquird, Sogamoso, Chiguinguira
de cero (0) a dieciocho (18) aros con declaratoria de adoptabiidad; mayores de 18 afos
on discapacidad ylo una enfermedad de cuidado especial (Ruinosa, catastdfica, de alto
costo, terminal), quo al cumplir I mayoria do edad se encontraban con un PARD abierto y
contindan bajo la responsabilidad de una Autoridad Adminisirativa con PARD y cuyo
uidadopusdo sor asumico por ura madts o acis susdes: s i do oro 0)a
seis (6) arios con hijes e hijos de
rmades organaados s margen 4a 1 oy, do scvedo. con s solchodes d cupo
realizadas por Ia regional. Lo anterir de conformidad con el nimero de cupos que s
deina en el estudio previo.
Informe con el resumen de las acciones del proceso de
2 Acelatar 15 acconos dol proceso de atencién en el marco de Ia Propuesta de atencion desarrolladas, Avances y dificutades en el desarrollo Onecrive._ contrato 15006892025_ marzo
[rvssisbodransalioiaet si del proceso de atencien. 2026 oblgacones espeilescomponente
Relacién de herramientas de monitoreo del proceso de tcnico_obligacion
atencion entregados a la Autoridad Administrativa - 21 folios
3. Abrir para cada nifo, nifia o adolescente un anexo de histora de atencién que cumpla Informe de prestacion el servicio en el cual Ia entidad indica
on los critrios establecidos en los documentos vigentes del ICBF. El Operador tendra la que "Los usuarios atendidos cuentan con el anexo de historia Onedrive_ conlrato 15006892025 _marzo
obligacin de mantener al dia ylo actualizado el anexo de atencion de acuerdo con el si de atencién debidamente diligenciado, el cual se encuentra 2026_obligaciones especiales componente
proceso de cada una de las nifas, los nifos, las y los adolescentes ubicados en la elaborado conforme a los. lineamientos y disposiciones tenico_obligacien 3
modalidad, establecidas en o documentos técnicos del
4. Realzar acciones para que Ia familia o red vincular de apoyo se ahiera y partcpe en el Cortioacionroprosenanta ogal Onective._ contrato 15006892025_ marzo
proceso de atencion de los benefiiarios acorde con Io establecido en los documentos si " 2026 oblgaciones espeilescomponente
Formatosde acompafiamiento encuentro familia biologica
tcnicos del ICBF- tcnico_obligacion
5. Suministar los Io indicado en la 6 oxpedida cortiicacion expedida por el representante legal 31/03/2026 nedrive_contralo 15006892025 marzo
por la EAPB, cuando aplique. st enla cualindica el cumplimiento de la obigacion 2025 higscanes spocils components
tcnico_obligacion
6. Contar con mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estén fuera del
alcance de los nifos, nifias o adolescentes y se suministren de acuerdo con [o indicado en
la formula médica expedida por la EAPB, Ademds que no tengan acceso a objelos cercacion expedida por @ ropresentant logal 311092026 Onecrive_ conlrato 15006892025 _marzo
cortopunzantes, armas de fuego, sustancias psicoactivas y cualquier ofro material que si Pt ot 2026_obligaciones especiales componente
Signifique un riesgo o con lo que se pueda atentar con la integridad personal o de los. técnico_obligacién
demds. Lo anerir, debe quedar conempado o cada pan de 20 e ofmarco e
politica propuesto por
Mensualmente registar as acciones realizadas para
Ia implemenlacién de la Guia de orientaciones para la
oo co a rlan o acore addanades ot cork prevencion y manejo de siuaciones de riesgo, con los
7. Cumplir con Io establecido en la Guia de orentaciones para Ia prevencion y manejo de nedrive_conirato 15006892025_ marzo soportes respectivos (actas de talleres de prevencin
situaciones do riesgo do las nifas, nifos y adolescentes on las modalidades y servicio de si ol st e sorePrimres A Peicalsgioos 2026 obgaconss sspociles componente e situaciones de riesgo, asi como soportes de las
g Sogamoso, chiquinquira: capacitacién crianza respetuos: sccones ralzadas cuando s prsoran ovnts do
restablecimiento de derechos. tcnico_obligacion
Nomaira ale primeros suios peiologices en aruacion fesgo: abandonos imeguiares suicida
on Hospital regional loioes.vitanios, e, alocinion) dabidamane
organizados por evento y beneficiaro en I0s casos
que aplique
. Enrgar o Beraoc (), y b gk o o nesidor h e ocumerio on 1a rfin do i nrga e ks do | Onive_conlo 1006602025_mozo|anwsar of rgs o anvega do doaros o
e e e si dotacién con datos de municipi, nombre beneficario, nombre 2026_obligaciones especiales componente realice en el mes y el listado de elementos lidico
madre sustiuta técnico_obligacien & doportivo con los que dispone,
modalidad
9. Realizar acciones para la vinculacién de los usuarios (as) en actividades culturales, Onedrive_ conlrato 15006892025 _marzo
si Soportes de incrpcidn curso de formacidn deporiiva y cultural 2026_obligaciones especiales componente

recreativas y deportivas, acorde con sus intereses, condicidn particular y caracteristicas de
desarrollo,

técnico_obligacién

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

10.Cumplir con el componente de alimentacién y nutricién, acorde con lo establecido en los

Acta IEC Chiquinquira- Marzo, Fecha: 10 al 14 de marzo de
2026: 9 Folios.
Acta IEC Marzo Moniquira, Fecha: 24 de marzo de 2026; 5

Onedrive_ contrato 15006892025_marzo

documentos y manules técnicos, memorandos, requerimientos y/o directices que emita el si 2026_obligaciones especiales componente
(caF Folios " técnico_obligacien 10
: Acta IEC Marzo Sogamoso, Fecha: 24 de marzo de 2026; 5 =
Folios
11. Presentar al supervisor de conlralo una propuesta para llevar a cabo de manera
permanente, la difusion y aperiura de nuevos Hogares Susiitutos. La propuesta debe contar
on indicadores, responsables y un cronograma mensual de actvidades para este fin de
parte del operador; asf mismo, Ia entdad deber apoyar a a Direccidn Nacional y Regional .
ol ICBF, asi como a los coordinadores de los contros zonales de la regional donde cjorce Acta de reunion 1200312026 difusion y divuigacion do la Onedrive. contrato 15006562025, merzo Adjuntar mensualmente evidencias relacionadas con
si s 2026_obligaciones especiales componente

su jurisdiccién, en el proceso de convocatoria, difusion de la modalidad y conformacion de
nuevos hogares sustitutos segin lo establecido en el documento técnico de fa modalidad,
para contar con el niimero de familias sustitutas requeridas, segin los cupos contratados,
teniendo en cuenta la ubicacién méxima por Hogar Sustituto, garantizando as Ia adecuada
atencion delas nifias, os nifios y las y los adolescentes.

modalidad municipio de Ventaguemada - 9 fo

técnico_obligacion 11

Ia convocatoria y difusion de la modalidad.

CCOMPONENTE ADMINISTRATIVO

Cumplimiento (S1, NO,
NDIENTE,
PARCIALMENTE, NIA)
(i

d expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Disponer del talento humano en perfly tiempo de dedicacion exigido para el desarrollo
del servicio, acorde con los documentos técnicos el ICBF y mantener actualizadas las
carpetas del talento humano vinculado para la ejecucion del contrato en medio fisico o
magnético, las cuales deben incluir: (i) hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional
(cuando aplique), certificaciones de experiencia relacionadas con el cargo

verificables; (ii) codigo ético; (ii) contrato firmado; (iv) certificados de antecedentes

< Contrato 15006892025_CID_HS <
CUMPLIMIENTO_OBLIGACIONES_CONTRACT_2026 <

SE SOLICITA ALLEGAR EN PROXIMO INFORME Y

(Contraloria, Procuraduria, Policia, inhabiidades por delitos sexuales actualizado st RELACION TALENTO HUMANO OBl o etacuian 1 < | SUBSIGUIENTES: FORMATO “Talento Humano EC*
cuatrimestralmente; REDAM, registro nacional de medidas correctivas, antecedentes o A -
profesionales (iicial y actualizados de acuerdo con Ia vigencia de cada documento); (1)
soportes de pago de seguridad social (i) documentos de compromiso de confidencialidad
¥ de proteccion de datos firmados. La contratacion del talento humano que se requiera no
podra ser tercerizada
< Contrato 15006892025_CID_HS <
2. Cumplir y mantener durante toda la ejecucin del contrato adecuadas condiciones CUMPLIMENTO_0BLIGACIONES, CONTRACT_2026 <
locativas, de infraesructura y dotacion institucionl, de acuerdo con lo establecido en los si Mo Gl et g e oz o Pt 6 < Obligaciones._Especiales <
documentos vigentes. Oblgaconee Comp. pdmistabr < Oolgscon.? <
3. Solcitar autorizacion previa y por escito a la autoridad adminisirativa competente y al
supenvisor del contrato, de acuerdo con los procesos y procedimientos y orientaciones
establecidos por s Dircsianes da Planescin, Proeccn y la Oflha Asesora de ontrato 15006892025_CID_HS <
rollo de entrevistas, nolas de prensa, videos, HLO DE OORREGE da fachn i 1 da mazsde 2025 | CUMPLIMENTO, OBLIGACIONES CONTRACT 2026«
registros fotogréficos, ¥ cualquier otra que si "RV: Pendones para aprobacion difusion para apertura 0_26 < Obligaciones_Especiales
requiera ylo incluya informacién de los procesos de restablecimiento de derechos de los nuevas unidades de servicio Hogar Sustituto” Ohigasoman Somp. Admposm < Ootomion 3 <
niios, nifias y adolescentes atendidos en la modalidad. Aplica para universidades, ONG, Folios 1
periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, contratistas del ICBF, funcionarios del
ICBF y cualquier olra persona
4. Realizar Ias confimaciones de los ingresos y egresos de cada usuario benefiiario del FORMATO CONSOLIDADO: *Pantallazo Soporte actuaciones CUMPLIM\ENTD" LA COmRACT 2026<
senvicio (a), de acuerdo con las érdenes de los Defensores de Famila y Comisarios d s en SIM_MARZO"; BOLETAS DE INGRESO, EGRESO, o Omiomomss Eoperilos <
Familia, en el Sistema de Informacien Misional del ICBF siempre y cuando el sistema se REUBICACIONES DE BENEFICIARIOS UBICADOS EN LA | o, Zmeio 2 < Ctlgaocnes Fopsiis &
encuentre disponible y operando correctamente. MODALIDAD EN LOS MUNICIPIOS DE OPERACION e o e a1 gaci
CERTIFICADO de fecha 30 de marzo de 2026, emitido por
Maria Carolina Perdomo Galindo (Representante Legal),
5. Entregar de forma inmediata Ia informacién Solictada por el ICBF referente a los e T e 1 e ontrato 15006892025_CID_HS <
procesos de los usuarios para atender las demandas y solicitudes de conciliacion en o a:‘::‘;mI:;’;;‘,;;ﬁz&:ﬁﬂﬂ:m: oo CUMPLIM\ENTD OBLIGACIONES_CONTRACT.2026 <
acciones de medio de control reparacien directa y demés que Se requieran, por Situaciones. si el b 0_26 < Obligaciones_Especiales
e afoctacion a la vida  ntegridad de los usuarios que sean atendidos en cuzlquier tiempo maniony ot o oo o e bere e i Oblgacones Comp Aimmsratia < Oblgacion 5 <
por el perador. e control reparacion directa y demas que se requieran, por
situaciones de afectacion a la vida e integridad de los usuarios
que sean atendidos en cualquier tiempo por o operador”
FORMATO VERIFICACION REGISTRO EN EL SISTEMA DE
INFORMACION MISIONAL DE LOS INSTRUMENTOS O
HERRAMIENTAS PARA EL PROCESO DE ATENCION
CERTIFICADO de fecha 28 de marzo de 2026, emitido por
Maria Carolina Perdomo Galindo (Representante Legal)
CORREOS: "Novedades en SIM — Beneficiarios CZ
o | S o ot o 008 | o s o s
6. Realizar el registro en el Sistema de Informacin Misional definido por ICBF de los Moniauirs | Soeiod o amoye Contal do Gopee o fethe 16 CUMPLIM\ENTD OBLIGACIONES_CONTRACT_2026 <
instrumentos o herramientas definidos en los documentos técnicos para el Proceso de si I ihad A sy 0_26 < Obligaciones_Especificas <
Atencion Sagamoso| Sl de poyo Canal de Cups” do fechs 18 olascns Como -Adminisittivo < Oblgacion § <
de febrero de 2026; "Novedades Beneficiarios CZ ollos
Tunja 2] Solciud do apoyo Gontaldo Cupos' o fecha 18 ds
febrero de 2026 "Fwd: NOVEDADES CARGUE DE
HERRAMIENTAS DE MONITOREO Y EVALUACION® de
fecha 22 de enero de 2026'; *Consuta sobre avances en el
cargue de herramientas de monitoreo en SIM"
FEB_Anexo 2 Formato registo herramienta proceso de
atencion
< Contralo 15006892025_CID_HS <
7. Contar con un banco de hojas de ida y proceso de seleccién que le permita cubrir antes BANCO DE HOJAS DE VIDA inclayendo 20 haas de vida de | CUMPLIMIENTO_OBLIGACIONES_CONTRACT 2026 <
e 10 dias habiles aiguna vacante del personal que opera el sevicio cuando se presenta si forontes porios potcsionales 2_marzo_26 < Obligaciones._Especiales <
renuncia unilateral por parte del empleado, Obligaciones_Comp_Adminisirativo < Obligacion_7 <
Gocumentos 20
8. Defin el plan de accion y cronograma para reaiizar como minimo 3 acciones (indicando CUMPLIMENTS OoLIOACIONE S SORTRACT 2006 <
tiempos. y objetivos) dirigidas al "cuidado al cuidador’, de manera directa (acciones s DIAGNOSTICO PARTICIPATNVO  DEL PERFIL Y Fif b rortio oM
propias) o a través de alianzas, con el fin de dar cumplimiento a la Politica Nacional de CONDICIONES DE LAS PERSONAS CUIDADORAS OBl e o 7 <
Cuidado en Colombia. 9 A o T igacion.
wrTecepCo o e
gonal
1 ICBF los primarios
Ao Vaor Nutrcional (muricipio de ubicacion del punto, nomore del responsable y suplente, nimero de
idanticacien, teléfonos, horaio de aforcion, nimero de cupos a afendor an oste punto). Asi mismo,
informar oportunamenie los camtios de los datos del punlo Go enirega primario a la Regional o Centro
Zonal e los primeros 15 dias calendaro del mes. b. Utizar fos Almanios do Al Valor Nutriional
sumiisiro do
sdoscrio  pvnas Porres y migres bonotars pra Modatda o aarion,docariomicad
o e vonr b, ot edondaments. desinar  on gonra Gt i e Aimerie
e e S e T —
acuerdo con las nstucciones que imparta el CBF. con i finde garanizar su conservacion d.Informar nulricional a beneficiarios fecha registrada: 24 de marzo,
2/ 1GBF oportnamerie como maimo ol ia 16 dé cada mos) sore s ccutades preseriadas en e : 4 folos.
ool o sty s fecton i canid  catdad o s Areris o A Vaor ot Formato: Entrega Tunja AAVN fecha de entrega febrero para So dobe carga unto con s rogisos do entega i
Cantdades a envegar en o Siisne mos y roakar as acoones conespondarss. © Erreger s T Y 20 icado con focha d6 31 Informe prestacion del servicio_marzo_Subcarpeta [orden de movimiento de bienes relacionada con la
als envicio o usuarios ara Mariguird e expido certicado con fecha de 31 de Obligaciones ADMINISTRATIVOS_Obligacién @ | cantidad de AAVN entregada al operador para cada
e haran uso Go o3 mimos, para eviar s deforicr. 1. Lievar conol po escrio on bs fomaos marzo de no enlrega de AAVN durante el mes de marzo, centro zonal

s por o ICEF et ol Fiumsrio Ao 57 de s acktin ds ierarcs y s anregs phrd
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
i movimiont de oo almarios.los sakios i personas rospensatios o s et y itibuion. o
cu b sorssporcar o caniad ds o ogrmaios. Esos opores debrpressrt

e os terriorios donde se
Gcuian s modaidads, mensuame ranie s Gor pimeros das habies sigseries a mes
vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donds esta ubicado el punlo de entrega. .
Transportar los Aimentos de Ao Valor Nuticional a las unidades ejecutoras o de senvicio en
condiciones adecuadas que garanicen la inocuidad del AAVN, en caso de que aplique. h. Soicitar y
aceptar ol apoyo y la asesoria técnica del ICBF en o concerrierte al maneo, recepcion, custodia y
distribucion de los Alimentos de Ao Valor Nutricional i. Realzar actividades que promuevan el control
‘Afto Valor Nuricional de acuerdo con las indicaciones

woq
el reqerninios cue sl (O rosice sopocimints pare da respiesia 3 oo

firmado por Angie Mileydi Vega nutricionista
Para Sogamoso se expide certificado con fecha de 31 de
marzo de no entrega de AAVN durante el mes de marzo,
firmado por Angie Mileydi Vega nutricionista

Antes de imprimir este documento.
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conras en caso d av apiua) o Suser aca o el y de okoga e b s ties

e/ \CBF ol mdo y alnal do  vigencia ol proseri convaty adinces durante

cucon 4o mismo conla respocma 1ol de menios , ones e uedaran b sy ustods
sern su responsabildad y deberén ser devuelos na vez se dé por terminado el contr

o caberin scvtzar 5 toporara a aupeniein d cora. 6o peodekin cunsmesl e

e las obiigaciones. b. Informar de manera inmediata al supervisor, Una vez sean adquiridos bienes
musbies con recursos eniregados por el ICBF, junto con el irasiado de las correspondientas

suministrados para su servicio, comunicara por escrito deniro de 1os cinco (5) dias habiles siguientes a

su recibo al servidor publico encargado del controlde invertarios - responsabie de almacén- sobre las

diferencias detectadas -fatantes y sobrantes- par las verficaciones y correcciones i a

o hubiere lugar. d. Utitzar bos bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante fa ejecucion del

contrato conforme al uso legitimo autorizado. e. Responder por cualquier deterioro de los bienes.
e no provenga del desgaste natural o que provenga del uso no

jecuci ira
depeneatios para b comsenacin o bancs o rkcgados bor o BT 3 aios o
ecuiondo contio . Viiar y cuslodar s bienes mustles siagados  acuiios crare
ciecucion del contrato, evitando que sean perturbados por terceros. En caso de ocurir cualquier
oervacon & wnonci,dor s 11GBE on o mam i do i (5) o i Stores 3
hecho. . Lievar e acuerdo

con o tabeci en o snex técric - y documenios adnintatios venies quo ran par ol

otgara. on 1os casts e apiae. | Informar al supondeot Gl cotato o oxstonca do sinosos
e e o e 5) o i 2 3 ceurenie. - Ehoore on o6 mnrﬂmamm con el delegado del
ICBF el inventario de los elementos de dotacion que sean adquirdos 1605 con recursos del
ICBF. y envegarsal suponsor do conirate para o fspocto procedirients 6o inreso y egeso de
bienes que establezca el ICBF. | Restituir mediate acta a la persona natural o juridica que determine
ICBF a a femnacin dolconalo s biens musies deioios adquiids con reursos cl (CBF,
segin inventario inicial

anexo técrico respectivo dado por el ICBF. m. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del

sl

Acta de elementos de propiedad del contratista

Informe prestacién del servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones ADMINISTRATIVOS _ Obligacién 10
Archivos pdf:

COMPONENTE LEGAL

(ST, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)

ol
igacion

of

d expediente
contractual

Observaciones (iv)

1) Mantener Ia licencia de funionamiento vigente para la modalidad objeto del presente
contrato durante el plazo e ejecucion.

sl

Resolucién No. 2772 del 10 de junio de 2025. Por la cual se
renueva licencia de funcionamiento, por el termin de dos (2)
afios a la Institucion CORPORACION INFANCIA Y
DESARROLLO CID, para desarrollar la modalidad HOGAR
SUSTITUTO,(Vulneracion)

Resolucion No. 2773 del 10 de junio de 2025. Por la cual se
renueva licencia de funcionamiento, por el termin de dos (2)
afios a la Institucion CORPORACION INFANCIA Y
DESARROLLO CID, para desarrollar la modalidad HOGAR
SUSTITUTO. (Discapacidad)

Contrato 15006892025 CID_HS< CUMPLIMIENTO DE
BLIGACIONES CONTRACTUALES_2026
><4_Marzo_26><Obligaciones -Especiales><
Obligaciones_Comp_Legal> <CARPETA denominada
Obligacion _1> <archivos en PDF denominados: Copia
de 66. RES RENOVACION LF CORPORACION
INFANICAY DESARROLLO CID HOGAR SUSTITUTO
VULNERACION. (1). - Copia 67. RES RENOVACION LF
CORPORACION INFANCIA Y DESARROLLO HOHAR
SUSTITUTO DISCAPACIDAD pd. Folios: 12>

2) Presentar las pedidas por el legal de la
enidad o evisor facalsogin coresponc, donde conste qus a e oo encuonta a paz
y salvo con sus empleados en cuanto a sus obligaciones de caracter laboral, como: i)
aportes paraliscales; i) aportes con el Sistema de Seguridad Social Integral; i) el pago do

entre otros. (en caso de evidenciarse presuntas irregularidades en la informacion se
procederd a las denuncias respectivas, segun aplique).

st

x:enmcacm expedida el 31 de Marzo de 2026, porla RiLyla
R/ F., manifestando bajo la gravedad de juramento que el
operador de servicio durante el mes de marzo de 2026, se
encuentra a Paz y Salvo, con sus empleados en cuanto a sus
obligaciones de caracter laboral fpago de sueldos u
honorarios, pagos al Sistema de Seguridad Social integral y
aportes parafiscales, suministro de los elementos necesarios
para el cumplimiento de Ia labor, reconocimiento de viaticos,

Contrato 15006892025 _CID_HS< CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES > <4_Marzo_26><
INFORME CONTRACTUAL><Obligaciones -Especiales
>< Obligaciones_Comp_Legal> <CARPETA
denominada Obligacion 2> <archivo en PDF
denominado: OBLIGACION_Legal #2.pd. Folios: 1>.

3) Entregar de manera oportuna la informacién solicitada por el ICBF referente a los
procesos de los usuarios para atender requerimientos ciudadanos, de entes de control,
control politico, demandas, slicitudes de concillacién en acciones de medio de control,
reparacion directa y demas que se requieran y se relacionen con la prestacion del servicio y
Ia ejecucion de los recursos publicos.

st

Certificacion expedida el 31 de MARZO de 2026, por la RIL,
manifestando durante el mes de MARZO 2026 no se
recibieron solicitude por el ICBF referente a los procesos de
los usuarios para atender regiuerimientos iudadanos, de
enetidades de control, control poliico, demenadas, solicitudes
de conciliacion en acciones de medio de control, reparacion
directa y demas que se requieran.

Contrato 15006892025 _CID_HS< CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES > <4_Marzo_26><
INFORME CONTRACTUAL><Obligaciones -Especiales
>< Obligaciones_Comp_Legal> <CARPETA
denominada Obligacion _3> <archivo en PDF
denominado: OBLIGACION_Legal #3.pd. Folios: 1>.

4) Verificar periodicamente (cada cuatro meses) que su personal no se encuentra inscrito
en el Registro de Inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad, conforme lo
establecido en la Ley 2375 de 2024 y debera archivar los soportes de dicha verificacion
debidamente actualizados y organizados. EI incumplimiento de esta obligacion se

entenderd como un incumplimiento grave del contrato, y podr dar lugar a la imposicion de
sanciones conforme al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011

sl

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES
HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS (Talento
Humano CID)

Contrato 15006892025 _CID_HS< CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES > <4_Marzo_26><
INFORME CONTRACTUAL><Obligaciones -Especiales
>< Obligaciones_Comp_Legal> <CARPETA
denominada Obiigacion_4> <Sub-carpet
denominadas-1. COORDINADOR MODALIDAD- 2.
GESTOR DE CASO 2. NUTRICIONISTA 4.
PROFESIONAL DE AREA 5. PROFESIONAL DEL SST
6. PSICOLGO 7. PROFESIONAL SIM, 8. TRABAJO
SOCIAL. 9. AUXILIAR ADMINISTRATIVO>

Si bien se aporto la consuta de antecedentes
requerida, se allegaron certificados de consultas de
inhabilidades adicionales  (Contralori
Procuraduria,Policia y RNMC) del personal de la
CORPORACION INFANCIA Y DESARROLLO CID,
NO exigidos para el cumplimiento de la obligacion
contractual; en  consecuencia, dichos soportes
resultan inconducentes y no serén objeto de
valoracion.

Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se puedan generar con
relacion al contrato suscrito: presentar mensualmente las certficaciones expedidas por el
representante legal de la entidad o revisor fiscal, segun corresponda, donde conste que la
misma se encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuanto a sus obligaciones de
carécter laboral, como: i) aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad
Social Integral; i el pago de sueldos  honorarios en los tiempos establecidos para tal fin,
segin Ia vinculacion laboral (no se admiten mora en los pagos); iv) el suministro de
elementos necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores; v) el reconocimiento
de vidticos, gastos de viaje, entre otros.

st

Certificacion expedida el 31 de MARZO de 2026, por la RIL.y
Ia RIF., manifestando bajo la gravedad de juramento que ol
operador del servicio durante el mes de MARZO de 2026, se
encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuanto a sus

de caracter laboral fpago de sueldos
honorarios, pagos al Sistema de Seguridad Social integral y
aportes parafiscales, suministro de los elementos necesarios
para el cumplimiento de Ia labor, reconocimiento de viaticos.

Contrato 15006892025 _CID_HS< CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES > <4_Marzo_26><
INFORME CONTRACTUAL><Obligaciones -Especiales
>< Obligaciones_Comp_Legal> <CARPETA
denominada Obligacion _5> <archivo en PDF
denominado: OBLIGACION_Legal #5.pd. Folios: 1>.

CCOMPONENTE FINANCIERO

Cumplimiento (SI, NO,
NDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)
i

|
obligacién

P expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Presentar durante los primeros quince (15) dias de ejecucion del contrato el presupuesto

Talento  humano,  Presupuestoiacta de  aprobacion

Informe prestacion del servicio_marzo_Subcarpeta

de ingresos y gastos de acuerdo con los dlasificadores de costo establecidos para la sl e e biigaciones especial_Obligacion 2
modalidad, para a revision y aprobacién por parte del Supervisor dentro del mismo mes. presupuesto. Archivos pdf: 1
e i iles si i y g r
2 Prosotr denro d los cinco (5)dia hébies siguenos o mes vencido ks sopores Gortfcacon omilida mor o1 contador o roviso fseal sabro of | orme prestacién del senvicio_marzo_Subcarpela
la expedicion d corde con la clausula biigaciones especial_Obligacion 2
cumplimiento de pago al sistema de seguridad social ¥
forma de pago. / s Avchivos pdf: 14
it e Ley.
3. Presentar informe al finalizar el conirato, el cual contenga como minimo: registro de
cupos contratados y efectivamente atendidos mensualmente, logros y dificultades y aportes NA Informe sera presentado al terminacion del contrato
recibidos y su utiizacion
4. Estructurar Ia informacién financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC- Informe prestacién del servicio_marzo_Subcarpeta
segun Ia directiiz que defina el ICBF, con sus soportes debidamente organizados que sl Certificacion Obligaciones especial_Obligacion 4
1as NIF  de la infor ual Archivos pf. 1
U6 ZZ T2 2 T6 Qe DECTeID TEeU T
e daborh garantzar s provsen de 5enos o aarvios ot pa G0 pobacien on pobrezs
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o forme prestaciondel sevilo_marzo_Subcarpeta
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, esta provisidn se establece si provisién de 5% con I_ Obligacion 5
en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios contratados Archivos pdf. 5
directamente por el operador y requeridos para la ejecucién del contralo (exceptuando los
Becav.Cuoiad
6. Pagar oportunamente a los proveedores y presentar paz y salvo mensual o de acuerdo Certficado ' de oumplimionto  de Informe prestacidn dol servicio_marzo_Subcarpeta
. Pagar on P e pazy sl pmveadores Coneiacion ancari, exraco barcan, bro de Obligaciones especial_Obligacion 6
con su politca de pago.
ancos, movimiento proveedores, paz y salvo proveedores Archivos pdf: 4
7. Faciltar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas, informes,
expedientes y demés informacion financiera que le solicite el supervisor del contrato; esta
Informe prestacién del servicio_marzo_Subcarpeta
informacién se debe suministrar completa en el lugar de ejecucién del presente contrato y s Certoacion Snanconos sapecia Onaeaon
debe estar actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecucion del recurso de o P 9
Archivos pf:
forma mensual, acorde con lo establecido en los documentos y sus respectivos
clasificadores de costo segin aplique para la modalidad.
8. Contar con la aprobacion previa por parte del supervisor del contrato, para realizar
d e rasi 1 pre
raslado de recursos en el informe de presupuesto, ingresos y gastos. NA Nose presentaron traslados para el presente mes
9. Ejecutar durante Ia vigencia del contrato los recursos asignados. No se podran realizar nforme prostacion del servicio_marzo_Subcarpela
compras con cargo a los recursos del contrato para ejecutar fuera del plazo contractual. Se
si Gompra dotacién escolar, personal biigaciones especial_Obligacion 9
ebe llevar un control que identifique Ia compra, entrega y saldos de l0s bienes adauiridos s o
con recursos del contrato de aporte.
10. Realizar enlos tiempos acordados o establecidos para ell, el pago de las obligaciones Conciiacien bancaria, exracto bancari, Planllas sequridad | MOTM Prestacion del senvico_marzo_Subcarpeta
adquiridas por parte del contratista, sin condicionar estos a la entrega de los recursos st ool " g < Obligaciones especial_Obligacion 10
‘aportados por el ICBF del contrato de aporte ivos paf: 3
1. Uevar a contabilidad por centro de costos, de 1os recursos que le corresponde ejecutar
del contrato, en la cual se identifique la fuente de recurso, de acuerdo con las normas Informe prestacién del servicio_marzo_Subcarpeta
procedimientos legalmente establecidos y suministrar la informacion mensual, debidamente st Certificacion Obligaciones especial_Obligacion 11

avalada por el contador, sobre Ia ejecucion de los recursos requerida por el
ICBF.

Archivos pdf. 1

Antes de imprimir este documento.
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12. Reintegrar los recursos aportados, no ejecutados, ejecutados de forma indebida o que
se utiicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro de los ciasificadores del costo
aprobados para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta
el ICBF. Remitir al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la
consignacion, copia del documento donde conste la operacion que, por concepto de
reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor de la
Entidad en raz6n la ejecucion del contrato.

El conratista puede autorizar que el ICBF descuente del saldo a favor, el valor
correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el caso en que el contratista no
reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de contrato puede descontar
dicho recurso del saldo a favor antes de la terminacion del contrato. PARAGRAFO
PRIMERO: Las consignaciones a que hace referencia esta obligacion deben realizarse
nicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato. PARAGRAFO
SEGUNDO. Los bienes aportados como contrapartida no podran ser retirados durante la
jecucion del contrato o una vez este haya finalizado. EI supervisor del contrato verificaré e
cumplimiento de la obligacin de entregar la contrapartida y en consecuencia, en caso de.
incumplimiento, podra iniciar los procedimientos sancionatorios contractuales a que haya
lugar, incluso después de finalizado el plazo de ejecucién.

st

Informe prestacién del servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones especial_Obligacion 12
Archivos pdf: 2

13. Presentar la informacion contable al supervisor y llevar cuenta bancaria de ahorros
exclusiva para el contrato y en el caso que aplique y sea notificado por el supervisor debe
tener cuenta maestra para el manejo de los recursos destinados para el presente contrato
de conformidad con lo establecido en la Resolucién 1400 del 24 de febrero de 2020
modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022

sl

Certificacion bancaria

Informe prestacién del servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones especial_Obligacion 13
Archivos pdf: 1

14. Mantener durante la ejecucion del contrato actuaciones ylo acciones integras, honestas
y transparentes necesarias en el 4mbito de lo publico. De esta manera cuando la
supervision advierta hechos o indicios constitutivos de corrupcion del contratista dentro del
plazo de ejecucion del contrato, podrd iniciar los Procesos Administrativos Sancionatorios
contractuales, sin perjicio de las acciones judiciales, disciplinarias, fiscales o penales a
que hubiere lugar. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de la ejecucion del
contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, el ICBF podra soliciter la
conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera
ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion
Y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF a través de acto
administrativo. Dicha decision seré debidamente nofificada por el ICBF a través del
supervisor del contrato, comunicando al CONTRATISTA la obligatoriedad de apertura una
cuenta maestra o de convertir Ia existente en una cuenta maestra en cualquiera de las
entidades bancarias que ofrezcan este producto.

sl

Informe prestacién del servicio_marzo_Subcarpeta
Obligaciones especial_ Obligacion 14
Archivos pdf: 1

) o

1 o raports do o cumplimient* so presentaen of Iforme Finalde Supervision,ef supenvsor debers allagar copia y presentar rsport de las

“NA" dobora usticar por

“PARCIAL.

i)

fotc del documento y su abicacion.

Vormes, cartficacionas, comunicacionss, oficos, memorandas, y en prusbe

)

Antes de imprimir este documento.
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nto a matriz de riesgos.

lamatriz e riesgos del pr

si |

No |

Luego del seguimiento detects alguno con alta probabilidad de ocurrencia?

si |

"o i

D detects con alta

Observaciones adicionales:

Sede de

16. Certificacién

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplio con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de

Integral y

articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe

04 de Mayo de 2026

Nombre Supervisor: AURA YESSENIA RINCON ORTEGA
Cargo Supervisor

e T Rozo®
'WILSON FELIPE ROZO GUERRERO
istrativo

Psicologo - apoyo fecnico admi
Vi

EZ
- apoyo tecnico

o 5T
Firma (" Gl

Abogada apoyo a la supervision

Nota:

s podrén incluir

eme ittt

ELIANA MARCELA REYES CORREDOR
Legalizador de Cuentas

coilon

CARLOS EDUARDO JAIME CARRENO
Contador publi oyo financi

Antes de imprimir este documento.
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