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Supia Caldas, 03 de septiembre de 2026

Senor:
DANIEL LONDONO ARIAS

Referencia: Invitacién a presentar propuesta.

La secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos del Municipio de Supia, esta
interesada en contratar los servicios de una persona natural que brinde servicios
profesionales, razén por la cual me permito invitarlo a presentar una propuesta,
para el proceso de contratacion, que tiene por objeto la “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES ASISTENCIA TECNICA Y APOYO EN LA DEPURACION DE CUOTAS
PARTES Y BONOS PENSIONALES DONDE EL MUNICIPIO ES CONCURRENTE O EMISOR,
LIQUIDACION DE APORTES A PENSION PARA RECONOCIMIENTO DE INDEMNIZACION
SUSTITUTIVA A QUE TIENE DERECHO DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 100
DE 1993, ARTICULO 37 Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 1730 DEL 2001, MODIFICADO POR
EL DECRETO 4440 DEL 2005, Y DESARROLLO Y CARGUE DE LOS FORMATOS EN LA SEDE
ELECTRONICA DEL MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO COMO LO
ESTABLECE EL DECRETO 117 DEL 2007, 256 DEL 2022 Y 2324 DEL 28 DE NOVIEMBRE DEL
2022 , PARA EL DESAHORRO FONPET.”

El contrato tendrd las siguientes obligaciones:

Obligaciones Generales

1. Ejecutar el objeto con plena autonomia y bagjo su propia responsabilidad, en
consecuencia, no existird vinculo laboral alguno y/o relacién de subordinacion
con la administracién municipal.

2. Tener a disposicién y utilizar los elementos propios necesarios para la gjecucion
de las actividades del contrato

3. Contar con la disponibilidad de tiempo necesaria para ejecutar el objeto y las
obligaciones contratadas, con el fin de garantizar los estGndares de
rendimiento, calidad y oportunidad requeridos para el cumplimiento del
cronograma establecido

4. Recibir y velar responsablemente por los materiales que para el desarrollo del
proceso se le suministre.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, informando
inmediatamente a LA SECRETARIA y demds autoridades competentes cuando

se presenten tales peficiones o amenazas.
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Guardar absoluta reserva en relacién con toda la informacion que maneje
con ocasidn de las actividades propias del proceso o programa en el cual
presta sus servicios y de la enfidad en general, gue le sea dada a conocer con
ocasidon del presente contrato. El CONTRATISTA deberd cuidar la informacién
a la gque tenga acceso, evitando su destruccion o utilizacion indebida. Asi
mismo, le estd prohibido dar acceso o exhibir expedientes, documentos o
archivos a personas no autorizadas.

Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad
social contenidas en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Informar oportunamente, por escrito al supervisor del contrato sobre los
inconvenientes que afecten el desarrollo del mismo.

Presentar ante la supervisién, cuando este lo requiera, de manera completa,
clara y oportuna, los informes necesarios para dar cuenta del cumplimiento
de sus obligaciones.

Presentar oportunamente y conforme la normatividad aplicable la factura
correspondiente a los servicios prestados para efectos de pago, y redlizar el
tramite respectivo en la plataforma SECOP |I.

Dar frdmite y respuesta a los requerimientos asignados bien sea por medio
fisico o electrénico y en caso de que los mismos hayan ingresado a traves del
sistema gestion administrativa, se entenderdn debidamente atendidos con el
cierre del caso que se framitard a fravés del enlace designado por la
Secretaria tics y educacion.

Realizar entrega de toda la produccién documental que se genere o
produzca con ocasion de la ejecucion del objefo contractual en los archivos
fisicos y electrénicos (debidamente tramitados e inventariados), en las
condiciones dispuestas por la Ley 594 de 2000, el Acuerdo 038 de 2002, Ley
1712 de 2014 y la Circular Externa 001 del 10 de septiembre de 2019, en aras
de controlar la produccién documental dentro del archivo de gestion de
cada dependencia de la alcaldia municipal. Se verificard como requisito para
el recibido la satisfacciéon del contrato y en consecuencia, es obligacion del
supervisor exigirla, revisarla y dejarla a disposicidon de la entidad mediante
almacenamiento en la nube como condicién para los respectivos pagos.
Almacenar en la nube, segin coordinacion con el supervisor y atendiendo las
instrucciones de la Unidad de Sistemas de la entidad o quien haga sus veces,
todo el proceso contractual, incluida la produccion documental generada en
ejecucién del contrato, para consulta'y manejo del supervisor y ordenador del
gasto.

Acatar integramente y en todo momento los politicas de seguridad
informdtica de la Alcaldia de Supia Caldas.

En caso de que el contratista, a causa de la ejecucion del contrato, fenga
acceso a datos personales de funcionarios de la alcaldia municipal y/o de los
terceros, deberd cumplir con lo consagrado en la Ley 1581 de 2012y demds
normas que la reglamenten, modifiquen o sustituyan, con el fin de garantizar

el tratamiento legal de la informacién y su proteccion.
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16. Guardar y mantener de forma indefinida (durante la vigencia del presente
contrato y después de la finalizacién de su ejecucién) reserva de toda la
informacién que sea de propiedad del municipio de supia Caldas o que
conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de
informacién sujeta a reserva legal so pena de incurrir en las acciones legales
pertinentes. Igualmente, el contratista estd obligado a entregar todos los
documentos, correspondencia, publicaciones, Utiles y demds bienes de
propiedad del departamento relacionados con el objeto del presente
contrato y aquellos que contengan informacién confidencial. En
consecuencia, es obligacién del contratista: a) Proteger la informacion
confidencial que el Departamento de Caldas comparta o suministre; b)
Respetar las politicas de seguridad de la informacion de la entidad; ¢) No dar
a conocer a terceros la informaciéon confidencial, sensible, critica, reservada
o clasificada a terceros que pueda perjudicar al municipio de Supia; d) No dar
a la informacién confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o
suministrada, salvo previa autorizacién por escrito de la alcaldia de supia
Caldas; €) Hacer uso de dispositivos de la alcaldia de supia Caldas que
contengan informacién confidencial Unicamente al momentfo de cumplir con
las obligaciones del contrato; f) Devolver y entregar toda la informacion
archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencién documental;
g) No realizar interceptacion de la red de transmision de datos en
concordancia con la Ley 1273 de 2009; h) Indemnizacién: El contratista se
obliga a resarcir los perjuicios por dafio emergente y lucro cesante que llegare
a ocasionar la revelacidon, divulgaciéon o utilizaciéon de la informacion de
manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia
o de forma dolosa.

17. Cumplir las demds obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza de
este contrato y de las exigencias legales.
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2.2.2. Obligaciones Especificas:

Fn atencién a las necesidades de la Secretaric de gobierno y asuntos
administrativos, el Contratista desarrollaria las siguientes obligaciones especificas,
sin perjuicio de las demds que resulten necesarias para la proteccion de los
intereses del Municipio de Supia:

1. Apoyar a la Secretaria de Gobiemno y Asuntos Administrativos a depurar,
actualizar y liquidar los Bonos Pensiénales que tiene la Entidad ala fecha con
el fin de que estos sean pagados con Recursos del Fondo Nacional de
Pensiones de las Entidades Territoriales - FONPET, teniendo en cuenta:

Fecha de Corte

NUmero de dias vdlidos para bono

Dias a cargo de la Entidad

Valor del bono pensional a Fecha de corte

Alcaldia de Supia (Caldas)
Nit: 890.801.150-3

Calle 32 No. 6-11
Teléfono 316523 6028

Correo: alcaldia@supia-caldas.gov.co



Alcaldia de Supia

Valor de la Cuota Parte que le corresponde a la entidad @ fecha de corte
Valor a pagar con su respectiva actualizacion.

Se realizardn las respectivas resoluciones de reconocimientfo y pago, y las
respectivas liquidaciones y actualizaciones por el Concepto de Cuotas Partes.
Se actualizardn vy se liquidaran las respectivas cuotas parfes que tiene el
Municipio a la fecha, con el fin de que estos sean objetadas o aceptadas y
de esta forma llegar a un acuerdo de pago con las diferentes entidades
concurrentes con el municipio.

Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos capacitando a
los empleados de la Alcaldia acerca del programa de liguidacién de Bonos
Pensidnales del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Apoyar d la Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos, en cuanto a la
presentacion de la Documentacion ante el Fondo Nacional de Pensiones de
las Entidades Territoriales - FONPET, para el pago de Bonos Pensionales y
Compensacion por Cuotas Partes con entfidades Territoriales, de acuerdo d
los recursos que posee el Municipio.

Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos, en la
presentacién de todos los formatos y certificaciones de acuerdo con el
Articulo 3 Decreto 055 del 2009 y Arficulo 13 del Decreto 4105 del
2004.Acompafiamiento  permanente durante todo el proceso de la
reclamacién, y contestacién de las objeciones presentadas por las diferentes
entidades.

Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos mediante la
entrega fisica y magnética de la base de datos tanto de bonos como de
cuotas partes.

Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos, dando
aplicacién a la Carta Circular del Ministerio de Hacienda segun el Articulo 126
de la ley 2063 del 2020, en lo que respecta al cargue de la informacién de los
formatos en la plataforma Electrénica para el afio 2021 de acuerdo con los
pardmetros establecidos por dicha entidad.

Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos, mediante el
reporte de la Informacién en el aplicativo de seguimiento y actualizacion de
los cdlculos actuariales del pasivo pensional de las entidades terriforiales —
PASSIVOCOL, de las novedades, que se generaron en la vigencia 2022. Como
son refiros, sueldos, afiiaciones, pago de indemnizaciones sustitutivas y fodo
aguello que genere y esté ligado al pasivo del municipio.

Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos, realizando la
reconstrucciéon de expedientes de los exservidores o servidores vigentes
referente al tema pensional que no cuentan con historia laboral actualizada
0 que no reposa en las respectivas hojas de vida.

9. Apoyar a la administraciéon municipal con la elaboracion y expedicion de las

historias laborales a través del certificado CETIL.
Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos, proyectando
las respuestas a las peticiones, requerimientos, solicitudes, reclamaciones,
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contestaciones de objeciones presentadas por las diferentes entidades en lo
referente al objeto del contrato.

11. Apoyar las actividades propias de la Secretaria de gobierno y asuntos
administrativos, que se llevan a cabo en el municipio enmarcadas dentro del

objeto contractual.

Para la confratacién se cuenta con un presupuesto de VEINTIUN MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS ($21.600.000) M/CTE y el plazo del confrato a partir de la
firma del acta de inicio hasta el 28 de diciembre, previa aprobacion del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion.

Con la propuesta favor anexar los siguientes documentos: fotocopia de la cédula
de ciudadania, del RUT actudlizado, antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales
y medidas correctivas; manifestacion juramentada de encontrarse a paz y salvo
con el sistema de seguridad social en pensidn y salud; declaracién juramentada
de bienes y rentas y actividad econdémica privada persona naturales y formato
Unico de hoja de vida del SIGEP y certificaciones de experiencia.

Cordialmente,

F
NO ABELLO
ecretario de Despacho

Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos.
Supervisor
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